POZNAMKY
individualnej uctovnej zavierky
mikro uctovnej jednotky

I_ [ Poznamky Ug MUJ 3 - 01 |

zostavenejk 3 1.1 2.2 021

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné Gdaje sa pisu zlava. Nevypinené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vyplnaju palickovym pismom (podfa tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaciarfiou, a to ¢iernou alebo tmavomodrou farbou.
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Danové identifikaéné Gislo Uetovna zavierka Uctovna zavierka Mesiac Rok
sd182803aleiololsisg X riadna X zostavena o0 081 :2i0:2i1
ICO mimoriadna hvalena <A ohdodis
imoria schvalena
d 132 2i0i2:1
5821082808 9:244 priebezna (vyznadi sa x)
Bezprostredne od 0i1  2:0:2:0
SK NACE X v eurocentoch predchadzajlice
4feiliaion 0 veelycheurach  (yyznatisay) | 90dobie do 1820 2i0iz2i0
Obchodné meno (nazov) uctovnej jednotky
DIAR:IIMEAIR s . re. o
Sidlo uctovnej jednotky
Ulica Cislo
Ziuizia;n.y Cih:iajliuvipioivie:j 8 A
PSC Obec
8:5:1:0587 Biriajtiifszlezaivia

Cislo telefénu Cislo faxu

0 / 0 /

E-mailova adresa

Zostavené dna:

2878 0861 2:0:211

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za vedenie
uctovnictva:

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za zostavenie
uctovnej zavierky:

Podpisovy zaznam Clena
Statutarneho organu tctovnej
jednotky alebo fyzickej osoby,

ktora je Gctovnou jednotkou:

Schvalené dna:

20

Zaznamy darniového tradu

Miesto pre evidenéné &islo Odtlacok prezentacnej peciatky darfiového uradu
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2. Informéacie o konsolidovanom celku

Spolo&nost’ nie je sufastou Ziadneho konsolidovaného celku.

Spolo&nost’ nemd povinnost’ vykondvat konsolidovand Gétovnd zévierku podla § 22.
Spolodnost’ nemd podiel v Ziadnych decérskych G&tovnych jednotkach.

0d 17.9.2020 je jedinym spolo&nikom a zdrovell konatelom Martin Duda.

3. Priememy prepocitany pocet zamestnancov
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov...............c......

Spolo&nost’ nemd obsahovd ndplil pre tdto poloZku.
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4. Informacie o prijatych postupoch

1. O%tovnad zavierka bola zostavend za predpokladu nepretrZitého trvania Spolo&nosti.

2. Spolo&nost’ oceliuje majetok a zdvazky ku dilu uskutolnenia G&tovného pripadu:

- dlhodoby hmotny majetok, dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby finanény majetok
nadobudnuty kipou obstardvacou cenou

- zasoby, pohladavky, kratkodoby finan¢ny majetok a zavdzky (vratane rezerv,
dlhopisov, pdzZziciek a Gverov) pri ich vzniku menovitou hodnotou

3. Odpisovy plan Spolocnosti:

- dlhodoby nehmotny majetok - ocenenie rovné alebo nizSie ako 2.400 EUR sa Gltuje na
tarchu G¢tu 518 - Ostatné sluzby

- dlhodoby nehmotny majetok - ocenenie vySS8ie ako 2.400 EUR sa G¢tuje na tarchu détu
prislusSného G&tu dlhodobého nehmotného majetku

- dlhodoby hmotny majetok - ocenenie rovné alebo niZsSie ako 1.700 EUR sa udtuje na
tarchu G&tu 501 - Spotreba materidlu

- dlhodoby hmotny majetok - ocenenie vySSie ako 1.700 EUR sa Gftuje na tarchu Gctu
prislusného G&tu dlhodobého hmotného majetku

4. Spolo&nost’ v sledovanom obdobi neuskutoénila Ziadnu zmenu G&tovnych zésad a
actovnych metdd.

5. Spoloc¢nost’ neprijala a ani neposkytla Ziadne dotéacie.

6. Spolocnost’ v sledovanom obdobi nelGctovala o vyznamnych opravach chyb minulych
Gétovnych obdobi.
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5. Informécie, ktoré vysvetujti a dopiriajti stivahu a vykaz ziskov a strét

SpoloCnost' za GEtovné obdobie netGétovala o ndkladoch a vynosoch, ktoré majd vynimodny
rozsah alebo vyskyt.

Spolo&nost’ eviduje zavazky voli spolo&nikovi vo vyske 548,86 EUR.

Spolocnost neeviduje zavéazky zabezpelené zalo¥nym pravom. a nemd vedomost o
podmienenych zavazkoch.

Spolocnost’ netictovala o vlastnych akciéch.

Spolocnost’ v sledovanom obdobi nespokytla Ziadnym riadiacim alebo kontrolnym orgédnom
spolo¢nosti zaruky, pdzifky alebo iné zabezpeenia, finan&né prostriedky alebo iné
plnenia.

Spolo&nost’ nemd vedomost’ o Ziadnych podmienenych zavdzkoch spolo&nosti.

SpoloCnost’ neeviduje ani neGltuje o Ziadnych vyznamnych povinnostiach vyplyvajticich z
dbchodkovych programov pre zamestnancov.
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