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NAZOY, SIDLO, VZNIK, FORMA POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY.

| Obchodné meno

Zariadenie pre seniorov Minor, n.o.

Sidlo ' Nam. Csl. Armady 455/25, 086 33 Zborov
1IC0O . 53 044 703
mC 2121247799

Neziskova organizicia poskytujica vieobecne
prospeiné sluzby,

| Statutarny organ

Ing. Peter Pele

Zapis poskytovatel'a do r;e'éi'stm

28.08.2020

Datum tai?;‘.a tia

- 01.01.2021 Zborov

| Miesto poskytovania socialnej sluzby

Forma sociilnej sluiby

Pobytova celorotni

Predmet Einnosti

¥ zariadeni pre scniorov sa poskytuje:

sociadlna sluzba fyzickej osobe, ktord dovrsila
dochodkovy vek aje odkizana na pomoc inej
fyzickej osoby a jej stupen odkizanosti je najmencj
1V, alebo fyzickej osobe, ktora dovigila dochodkovy
vek a poskytovanie sociilnej sluzby v tomto
Zzariadeni potrebuje z inveh vainveh dévodov.

Kapacita zariadenia

L

: 30 miest




ORGANIZACNA STRUKTURA ZPS MINOR, N.O.

SPRAVNA RADA
v
DOZORNA RADA
RIADITEL i
o -.M
MANAZER KVALITY
POSKYTOVANYCH SOCIALNYCH
SLUZIEB. i otis
¥ " L
OPATROVATELSKO-  ADMINISTRATIVNO- i
SOCIALNY USEK TR ———— TECHNICKY USEK
> VEDUCI >  VEDUCA LADMIN]STRATEVNU- >
SOCIALNEHO ZDRAVOTNEHO EKONOMICKA CHYZNE
USEKU | USEKU PRACOVNICKA
Ls  SOCIALNY ,  VEDUCA L,
PRACOVNIK, OPATROVATELSKEHO UDRZBAR
PRACOVNIK USEKU
SOCIALNE]
REHABILITACIE
s L -
OPATROVATELIA VODIC

“fetci zamestnanci spliiaji kvalifikaéné predpoklady v zmysle platnej legislativy a v priebehu zamestnania si nadale
opliiaji a zvy$uji vzdelanie. Zamestnanci prechadzajii roznymi skoleniami v zivislosti od aktudlnych potrieh organizacie.

Pravidelne tiez vvkondvame dkolenia zamestnancov v oblasti BOZP, PO, OOU ardze odbormé semindre a skolenia.



POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZIER
Vizia zariadenia Zps Minor, n.o.:

Vizia nasho zariadenia je orientovana na dosiahnutie maximdlnej spokojnosti prijimatel'ov
socidlng] sluzby. Checeme ju dosiahnut’ ststavnou  analyzou potrieh a zaujmov nafich klientoy

a opakovanym hodnotenim prace nadich zamestnancov a ¢innosti zariadenia.

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socidlna slutba fyzicke] osobe, ktord dovrsila
dichadkovy vek a je odkdzand na pomoc inej fyzicke] osoby a jej stupei odkazanosti je najmengj TV,
alebo tyzicke) osobe, ktora dovriila déchodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni pre

seniorov potrebuje z inych vaznych dévodov.
V zariadeni pre seniorov v silade so ziakonom &. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluZbach poskytujeme:
Pomoc pri odkiazanosti na pomoc inej fyzickej osoby :

Prijimatelom sa poskytuje nepretrzitd starostlivost’ pri vietkych dinnostiach, pri ktorveh sa
vyiaduje pomoc ingj fyzickej osoby podla stupiia odkazanosti a podla zoznamu Gkonov sebaobsluhy
a zoznamu zakladnych socialnych aktivit, pri ktorych je fyzicka osoba odkdzana na pomoc inej osoby
podla rozsahu uréeného v posudku o odkizanosti na socialnu sluzbu. Personal opatrovatel'ského Useku
poskyiuje pomoe prijimatelom pri osobnej hvgiene, kupeli. oblickani, stravovani, pithom rezime,

zmene polohy, orientacii v prostredi a pohybe vibec.
Socidlne poradenstvo ;

Socidlne poradenstvo zabezpeuji socidlni pracovnici. CicFovou skupinou si prijimatelia
socidlne] sluzby umiestneni v zariadeni, ich pribui a potenciilni zaujemcovia o poskytovanic
socidlnej sluzby v zariadeni. Informdcie sa podévaji prevaine osobne, prip. telefonicky, aleho

pisomne.
Socidlnu rehabiliticiu :

Socidlna rehabiliticia je odborna éinnost’ na podporu samostatnosti, nezavislosti. sebestadnosti
a na posililovanie navykov pri sebaobsluhe. V ramei socidlne) rehabiliticie vvkondva prijimatel’ nacvik
potrebnych zruénosti, ktoré smeruji k dosiahnutiuv o najviiésej sebestaénosti s ohladom na jeho
zdravotné postihnutic (sebaobsluha, jemna a hruba motorika, tréning pamiti, pracovni terapia,
zmyslova terapia, nacvik reci a komunikacie). Socialnu rehabiliticiu zabezpeéuje poéas celého dia

persondl socialneho a opatrovatel'ského dseku.



Ubytovanie :

Je poskytované v jedno advojloZzkovych izbach. lzby s vybavené nabytkom, kiory spliia
poziadavky na ubytovacie zariadenie, Sudastou kazdého podlaZia je kupelia a WC prisposobene pre
taiko mobilnych a imobilnych prijimatelov. Prijimatelia maji moZnost' pouZivat’ na izbe vlastny
televizny prijimaé, radio, pripadne iné malé spotrebice. TaktieZ si moZzu do zariadenia priniest’ drobné

spomienkové a dekoradné predmety.
Stravovanic:

Strava je zabezpetovana miestnou dodavatelskou firmou. Je poskytovana so ziasadami zdrave]
vyZzivy, s prihliadnutim na vek azdravotny stav prijimatela. Strava sa pripravuje podla jedalneho
listka pre raciondlnu, diabetick( a Setriacu diétu. Celodennd strava sa sklada z 5-6 jedal — raiiajky,
desiata, obed, olovrant, vefera a pri diabeticke] strave druha veCera. Jedlo sa podava v jedalni,

imobilnym prijimatelom je jedlo podavané na izbach.
Upratovanie, pranie, Zehlenie a adriha hielizne a 3atstva:

Poskytuje sa vrameci obsluznych é&innosti, ktoré sa riadia prevadzkovym  poriadkom
zariadenia. PricheZné upratovanic a dezinfekcia je vykonavana kazdy pracovny den, dokladne
upratovanie sa vykonava jeden krat tyzdenne, podla éistiaceho a dezinfekéného programu. O postel'ni
bielizefi a osobné satstvo prijimatelov sa stardme priamo v nafom zariadeni. V zavislosti od potreby

prijimatel'ov sa vykonava bezna Gdrzba Satstva a bielizne, rozne drobne opravy, Sitie a pod.
OZetrovatel’ski starostlivost™

(Oetrovatelska starostlivost’ je vykondvana prostrednictvom vieobecného lekéra , odbomych
lckarov a agentarou doméeej ofetrovatelskej starostlivosti. Komplexni 24 hodinovi opatrovatelska

starostlivost’ vykonava odborne vedelany personal zariadenia.
Zaujmovi innost™:

Zaujmova éinnost” obsahuje zabavnl a terapeutickd &ast” a je zamerand na rozvo) telesnych,
psychickveh a socialnych zrudnosti, ako aj na podporu tvorivej Cinnosti. Vychadza zo zaujmov
a potrieb prijimatelov aje ponikand denne v dopoludnajéich a popoludnajiich hodinach. Ciel'om
tvchto aktivit je psychickd pohoda, mobilizacia psychickej a fyzicke] strinky osobnosti ¢loveka,
zvviovanie sehavedomia, pocit zmysluplnosti, vyligenie pocitu samoty, moinost’ preZivania dspechu a

pocitu zmysluplnosti a celkové zvyienie kvality Zivota.



Okrem tejto ¢innosti sme pondkali nadim klientom:

o moznost’ prijimania sviatosti, zaéastfiovania sa bohosluzieb

* pravidelne usporadiivame oslavy narodenin a menin

» v ramci dobrej pandemicke) situacic vystapenia deti a mladeze
* organizovali sme vylety do ned’alekého okolia

s  moznost spoloényeh prechadzok v obei Zborov

* v letnom obdobi posedenia na terase zariadenia pri drinku

*  moznost’ navitevovat’ knifnicu

s sluzby pedikary, manikary, kadernictva a kozmetického salénu
e grilovacku a gulad party v exteriéry zariadenia

o Sportové hry v exteriéry zariadenia

s terapie so psikmi

o moznost zapajit’ sa do divadelného kriku, klory mame v zariadeni
* pripojenie na internet

«  moznost pripojenia Magia TV na izbach

* ardzne iné moznosti na travenie volného ¢asu,

Yylel — obhliadka baziliky sv.Egidia v Bardejove.



Mikulas v Zps Minor, n.o.



Priprava na oslavu narodenin,



Posedenie na terase po exkurzii v Bardgjove,
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EKONOMICKE HOSPODARENIE

Zariadenie pre seniorov Minor, no. veniklo v roku 2020, kedy vznikli s lym spojené

zriad'ovacie ndklady. Vid'. tabulka nakladov rok 2024,

Koncom roka 2020 zariadenic ziskalo finanéné prostriedky — doticiu na mzdy z tradu prace
Bardejov, ktord mala byt pouZita na mezdy za rok 2021. Této poloZka predstavuje v roku 2020 finanéné
prostriedky na bankovom Géte a &asové rozliSenie — vynosy budicich obdobi v roku 2020, Vid'

Tabulka majetku a zavazkov rok 2020,

Zariadenie zaCalo prevadzkovatl svoju éinnost’ nastupom klientov od 1.12021. Od 1.1 2021
zacalo a) samestndval’ zamestnancov., Rozpis nakladov je uvedeny v tabulke nakladoy za rok 2021,
Porovnanie nikladov a vynosov s rokom 2020 nie je mo#né, nakolko zariadenie zadalo svoju
prevadzku az od 1.1.2021. Preto si ddaje za rok 2020 a 2021 neporovnatelné. To isté sa tyka aj

poraviania majethu a ziviizkov za rok 2020 a 2021,

Y roku 2021 sa podarilo ziskat’ materialne dary v hodnote celkom 6 121,64 eur. Rozpis darcov
je uvedeny v tabulke. Taktie# na prevadzku prispeli mesta a obce hodnotou celkom 7 697,10 eur. WV
roku 2021 Zps Minor, n.o. ziskal dotaciu zo 5tatneho rozpoétu v hodnote 121 304,22 eur ako aj dotaciu
na covid odmeny a dotaciu na vitaminy, Nevwéerpana doticia na covid odmeny bola vratend

zaciatkom roka 2021,

Y oroku 2021 bola rozpistand doticia na mzdy 2 Oradu price do vynosov vo vyske jej pouZitia

{zanétovanych a vyplatenych miezd), &im sa rozpustili vynosy budicich obdobi z roku 2020.

Rogpis jednotlivech nakladovych poloziek za rok 2021 je uvedeny v tabulke. Najvyiiiu

polozku nakladov tvoria mzdy a odvody z miezd.
Z vyznamnych nakladovyeh poloZiek uvadzame:

V' obstarani materialu najvyiiiu polozku tvori obstaranie kratkodobého majetku v hodnote 29
751,62 eur. V nakladoch na energie, najvy33iu polofku tvori spotreba plynu v hodnote 20 197,15 eur.
V sluzbach najvyssiu polozku tvori stravovanie klientov v hodnote 40 030,74 eur. Prendjom budovy a

pozemku éinil 12 910 eur. Rozpis d'alsich nakladovych poloziek je uvedeny v tabulke.

Zariadenie pre seniorov Minor, n.o. dosiahlo v roku 2021 stratu 25 390,25 eur. Navrhuje sa

stratu 2 roku 2021 predaétoval na nevysporiadany vysledok hospoddrenia minulych rokov.

Cinnost” G¢tovnej jednotky nemd negativny vplyv na Zivotné prostredie. Covidové situdcia

vyznamne neovplyvnila dinnost GCtovne] jednatky,
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Naklady a vynosy za obdobie 2021 a 2020

Ndazov poloiky suma 2021 |suma 2020
spotreba materialu 42 495,12 0,00
spotreba enargil 2383417

opravy a revizie 355,04
|cestovne

naklady na repre 0,00 0,00
ostatne sluiby 71178,01 511,15
mazdové ndklady | 20466362]  0,00]
zakonne poistenie a odvody 7170255 0,00
tvorba socidineho fondu 110505

nahrady za nemoc 117856

ochranne pracovne pomacky 832,78

zdravotné prehliadky 0,00 =
prispevok na stravné zamestnancov 1 865,88 ;
dan z nehnutefnosti Minor, n.o. 400,85 0,00 |
ostatné dane a poplatky 901,67 4,00 |
zmluvne droky z omeskania
| pokuty a pendle B 0,10 0,00
odpisanie pohladavok '
aroky I
iné ostatne naklady 227,04 24,11
odpisy 2033,02 0,00
spolu naklady 422 773,46 539,26
triby z predaja sluZieb Minar, n.o. 153 268,78 0,00 |
odpis preml|éanych zavazkov B '
prispevky z podielu zaplatenej dane 2%

darod Minerva,no. 342000 |
dar od Narodnd banka Slovenska 1 500,00 |

dar od Prva stavebna sporitelfa 1 000,00

dar od Nadacie Pontis 201,64

iné ostatné wynosy 0,03 |

prijaté prispevky od inych arg, - Komunalna

poist. 100,00 |

dotdcie zo 5R Minor, n.o. 121 304,22 i
dotacie zo SR na mimoriadne odmeny za covid 14 466,40

dotacia zo SR vitaminovda 940,00

dotdcie miest a ohci 7 697,10 N
dotdcia na mzdy z Uradu prace Bardejov 93 484,34

spolu dotdcie 237 892,06 |

spolu vynosy 357 382,51 0,00
zisk+f strata - -25 390,95 -539,26
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Majetok a zavazky 2021 a 2020

[ korekeia
strana aktiv | Brutto 2021 | 2021 netto 2021 | rok 2020
Neobeiny majetok spolu ' 8132,08 203302 6 099,06
Dlhodoby nehmaotny majetok - N
Dlhodoby hmotny majetok i 8132,08| 2033,02] 609906| |
kamerovy systém i 8132,08 203302 i 6 099,06
 Dlhodoby finaniny majetok : :
Obeiny majetok spolu 20 247,73 |  20247,73| 9547271
Dlhodobeé pohladavky o 1 -
Kratkodobé pohladavky 900,72 900,72 1073,25
odberatelia N -
poskytnuté prevadzkové preddavky ]
| ostatné pohladavky
in¢ pohfadavky S R — | e .
Finanéné ucty 19 347,01 | | 1934701| 9435946
_pokladnica 1362752 | 1362752  34,85]
bankové Ucty 571949 571949 | 94 364,61
 Easové rozlisenie 17038 170,38 |
' naklady budicich obdobi 170,38 170,38 |
- Majetok spalu 28 550,19 2 033,02 26517,17| 95472,71
; beiné uét.
|Stronapasty 00 L R ST B | minule UO |
| Vlastné zdroje krytia majetku -25 830,21 39,26
| Imanie a penaZné fondy - 100,00 100,00
| 2akladné imanie 100,00 100,00
| Fondy tvorené zo zisku _
;E‘:’Y?E'?Fiaﬂ?'_r_'i vysledok hosp. min. rokov -539,26 0,00
| Viysledko hospodarenia za uét. Obdobie -25 390,25 -539,26
Cudzie zdroje i i 5234738 1123,25
Rezervy 4 493,26
Kratkodobé rezervy - 4 493,26 o B
Dlhodobé zavazky 1019,90
zavazky so socidinehofondu 1019,90 O S
Kratkodobé zavazky 46 834,22 1123,25 |
zavdzky z obchodného styku 18 443,36 !
zavarky vodi zamestnancom 15 388,76 - _Ig'_%}_'@
zl¢tovanie zo soc. poist. A zdrav. Poistovfiami 9 206,43 385,60 |
danové zaviazky 332247
zavizky - finanény vztah k 5R a izemnej o
samosp 473,20 ]
ostatne zavdzky
Bankové vypomoci a poiicky I
Dihodobé bankové dvery
Beiné bankove dvery
tasové rozliZenie 94788,72
vydavky budiicich obdobi |
vynosy budtcich obdabi -. B 9478872
|1
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu j 26 517,17 95 472,71
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STATISTICKE UDAJE ZA ROK 2021

Poéet klientov celkovo: 58
I toho:
e MuZi: 23

. icny: 35

Pocet klientov celkovo '

Priemerna rofnd obsadenost’s 6%

mmé ro¢na obsadenost |

® Obsadeng miesta

© Meobsadené miesta
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Obsadenost’ podl'a mesiacov:

* ® ® @

35
30

25

15 B

10

20 -

Januar —92%
Februdr — 85%
Marec — 78%

April - 77%

Maj — 59%

Jiam - 73%

Jul — 83%;

August — 94%
September - 100,5%
Oktober — 92%,
November - 94%
December — 1) 3%

Mesacny priemer poctu klientov

15

i Mesadny priemer
pottu klientov




Obsadenost’ podla stupfioy odkazanosti;

IvV.: 4
V14
VI: 40

Obsadenost podla stupriov odkazanosti

v,
|y

VI,
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Nastup do zariadenia podPa mesiacov:

o  Januwdr: 28 (19 zien, 9 muzoy)
*  Februar: 0

* Marec: 2 (1 Zena, 1 muz)

o April: 3 (2 Zeny, | mu#)

o Maj: 0

o Jum: 6 (5 Zien, | mui)

o Jul: 5 (1 Zena, 4 mui)

*  August: 3 (1 Zzena, 2 muzi)

s September: 3 {Fena, 2 muZi)
s Oktober: 2 {muZi)

*  November: 2 (Zeny)

¢  December: 4 (3 Zeny, | muE)

[ D SN : -y

13

16
14 -
12 4
10

L - =1 B = 1]

[ ]
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Ukonéenie zmluvného vzt'ahu

UZYV celkovo: 29 (1x dohoda + 1x vritenie do rodiny + 13x odchod do in¢ho zariadenia + 10x smrt
mimo zariadenia + 4x smrt’ v zariadeni)

UZV CELKOVO

® Dohoda

= Vratenie do rodiny

= Odchod do iného zariadenia
m Umnrtie v zariadeni

® Umrtie mima zariadenia

Ukonéenie zmluvného vzt ahu podl’a mesiacoy:

s Januar: 2 (Zeny, 1x Gmrtie, 1x odchod do iného zariadenia)

e Februir: 3 (1 Zena, 2 muZi, 3x odchod do iného zariadenia)

o Marec: 3 (1 zena, 2 muii, 3x odchod do iného zariadenia)

s April: 2 (Zeny, 1x amrtie, 1x odchod do iného zariadenia)

s Maj: 4 (3 Zeny, | mu#, 2x amrtie, 1x odchod do iného zariadenia, 1x navral k roding)
o Jin: | (Zena, odchod do iného zariadenia)

» Jal: 3 (2 mui, 1 Zena, 2x amrtie, 1x Gmrtie mimo zariadenia, 1x odchod do in€ého zariadenia)
s Apgust: 0

s  September: 4 (3 muzi, 1 zena, 3x amrtie, 1x odchod do iného zariadenia)

»  Oktdber: 3 (2 muZi, 1 #ena, 2x umrtie, 1x odchod do iného zariadenia)

*  November: | (muZ, dohoda)

s December: 3 (2 zeny, 1 muz, 2x amrtie, 1x Omrtie mimo zariadenia)

18
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UZYV podl'a pohlavia:

3 o e
2.5
2
15 +— ® Muii
= Zeny
1 4=
0,5 -
”
UZY podla divodov:

® Odchod do ineého zariadenia

= Umrtie

» Umrtie mimo zariadenia

Dohoda

® Mavrat k rodine

19
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Opatrovalel’ské dkony (priblizny priemer):

Mesacne: 8760
Rodéne: 105120
Opatrovatel'ské intervencie:

Rodéne: 11179

Upratovanie:
Podlahova plocha: 607 m’
Umyvanie podlahy:

s Tyizdenne: 3642 m’
¢ Mesalne: 14568 m’
¢ Roéne: 174816 m’

Mnoistvo pouZitej dezinfekcie:

e  Tyidenne: 6|
e Mesaéne: 24 |
* Roéne: 2881

20



Umrtia klientov podl'a diagnozy:

*  Srdeové zlyhavanie: 2
*  Mozgova prihoda:2

* CA(CA, CA plic, CA mozgu, CA zlénika + Covid-19); 4
* Zlyhavanie organov: 3

+ Nasledky mozgového infarktu + zapal plhac: 2
o Covid-19: 2

Umrtia klientov podla diagnozy

21

¥ Srdcové zlyhavanie
B Mozgova prihada

W CA (CA, CA phic, CA mozgu, CA
ilénika + Covid-19)

m Zlyhdvanie organoy

® Nasledky mozgoveho infarktu + |
zdpal plic i

® Covid-19



Umrtia klientov podl'a vekovej skupiny:

s 60-—69:3(21,43%)
o T0-79:3(21,43%)
* 80 -—89: 7 (50%)

o O0+: 1 (7.14%)

Umrtia klientov podla vekovej skupiny

m G0 —E0
m70-79
EB0-89
u 90+
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COVID-19 (2021/2022)

Laotkovanost”:

Celkovo: 14 z 58 (24, 14%)

o 1 davka: 1 (1,72%)
o 2. davka: 3 (5,17%)
o 3.davka: 10 (17.24%)

Zaockovanost

® Ockovani 1 ddvka
m Ockovani 2 davka
w Ofkovani 3 davka

B Neofkovan!

COVID-19 pozitivni
Nakazenych: 24

 Z toho zaoékovanych: 10 (41.67%)
o  Nezaolkovanych: 14 (58,33%)

Nakazeni

» Nakazeni zaotkovani

Makazeni nezaockovani
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Umprtia na/v sivislosti s COVID-19; 7

L ]

Z toho zaoCkovanych: 2 (28,57%)
Nezaotkovanyeh: 5 (71.43%)

Umrtia COVID-19

24

Zaotkovan|

B Nezaofkovani



ZAVER

Vo vyrocnej sprave za rok 2021 hodnotime &innost, Zivot a aktivity Zariadenia pre seniorov Minor,
n.o. Obdobie roku 2021 bolo pre nds aaj pre ostatnych poskytovatelov  socidlnych sluZieb opit
poznagend pandemickou situdaciou COVID-19, Museli sme prijat’ velke mnozstvo opatreni a zakazov,
na dlhii dobu odliéit’ nasich seniorov od névitey pribuznych a pomdet’ im prispdsobit’ sa. Napriek
tymto zmendm  bola naSa prica pozostivajica z kazdodennych radostnych aj tazkych okamihow,
uspechov i sklamani éinoroda a plna vyziev. Rozhodujlicim kritériom Gspeinosti nasej prace je a bude
spokojnost’ nasich klientov, na ¢o je orientovand aj celd ¢innost’ nasho zariadenia. Nasim cielom je
tito nasu ginnost’ nad'alej skvalitiioval’ a rozvijat poskytovanie kvalitnych sluzieb na vysokej tirovni,
vyplyvajicich z potrieh prijimatelov socidlnych sluzieb. Na dennej baze je potrebné byt obklopeni
laskou atictou k hodnotam a déstojnosti Eloveka. Velka vd'aka patri vietkym nafim zamestnancom,
pretoZe prave oni a ich Fudsky a odborny pristup sa pri¢inili o kvalitu a dobré meno nasho zariadenia,

pretoze najviac prispievaji k napliianiu cielov v starostlivosti o klientov.

Mairia Guiterova, riaditel’ka ZpS

V Zhorove 20.5.2022
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