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vs v

Obcianske zdruZenie Svétého Lazara, 018 15 Precin ¢. 329

je obCianskym zdruZenim, ktoré je zaregistrované na MV SR, pod ¢islom: VVS/1-900/90-
51517, zo dria 4. 7. 2017

Sidlo: Precin ¢. 329

e ICO: 50991795
e DIC: 2120639565
e C(islo uctu: IBAN: SK2409000000005132719845 - bezny ucet

IBAN: SK4211000000002942051361 - ucet pre dotdcie z TSK
e Kontaktné udaje: Telefon: 042/4443185

E-mail: renata.valasikova@gmail.com

e  Predseda: Bc. Rendta Valasikova
e Clenskd schédza je najvyssim orgdnom zdruZenia
®  Revizna komisia: Ing. arch. Mdrio Pavlik, Agnesa Busfyovd, Daniel Valasik

Obcianske zdruZenie Svétého Lazara poskytuje vSeobecne prospesné sluzby v oblasti socidlnej
pomoci a starostlivosti, a to prostrednictvom socidlnych sluZieb podla zdkona ¢. 448/2008 Z.
z., na zdklade registrdcie na Trencianskom samosprdvnom kraji.

Registracné Cislo a ddtum zapisu do registra: 304, 19.12.2017

Druh socidlnej sluzby: Domov socidlnych sluzieb

Forma socidlnej sluzby: ambulantnd forma pobytu

Rozsah socidlnej sluzby: do 31. 10. 2025

Miesto poskytovania socidlnej sluzby: Povazska Bystrica, Dedovec 1747
Kapacita zariadenia: 26 klientov

Cielovad skupina: Fyzické osoby s tazkym zdravotnym postihnutim, do dovrsenia
déchodkového veku, ak je tdato fyzicka osoba a)odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby a jej
stupen odkdzanosti je najmenej V podla prilohy ¢. 3 alebo b)fyzickd osoba, ktord je
nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkdzanosti je najmenej Il podla prilohy
¢.3



SPRAVA ZA ROK 2021

Cielom Obcianskeho zdruZenia Svitého Lazara je napomdhat skvalitriovaniu vychovno-
vzdeldvacej cinnosti, rekreacnej a Sportovej Cinnosti, zdravotnej a socidlnej starostlivosti,
napomdhat pri zabezpecovani plynulého chodu domova socidlnych sluZieb pre obcanov s
mentdlnym, kombinovanym a inym zdravotnym postihnutim, ktori su zverencami Domova
socidlnych sluzieb Adelka v PovazZskej Bystrici. VSetci c¢lenovia ako i dobrovolnici sa
zameriavaju najmé na pomoc pri materidlovom zabezpecCovani priamej a nepriamej
starostlivosti o ludi so zdravotnym postihnutim, zmierriovani nepriaznivej financnej situdcie
rodin s tazko zdravotne postihnutym clenom a pésobia na zlepseni vztahov, postojov a
ndzorov verejnosti k ludom s tazkym zdravotnym postihnutim. V obdobi pandémie COVID-19
sa usilie ¢lenov obcianskeho zdruZenia, dobrovolnikov ako izamestnancov sustredovalo
najmd na odvrdtenie pandémie, dezinfikovanie zariadenia a zabezpecovanie potravin a liekov
rodindm s tazko zdravotne postihnutym c¢lenom.

Obcianske zdruZenie Svitého Lazara uctuje v sustave jednoduchého uctovnictva a riadi sa
finanénymi predpismi, ktoré su platné pre uctovanie v neziskovych organizdcidach
poskytujucich verejnoprospesné sluzby. Financné hospoddrenie sa realizuje prostrednictvom
pokladne (hotovostny platobny styk) a prostrednictvom dvoch beZnych uctov v periaznom
ustave (bezhotovostny platobny styk), ktoré su vedené v Slovenskej sporitelni, a.s. a v Tatra
banke, a.s.

Prostriedky, ktoré su poskytnuté, alebo ktoré Obcianske zdruZenie Svitého Lazara ziska, su
uzko viazané na poslanie a ciele, ktoré su definované v Stanovdch, alebo priamo v zmluve o
poskytnuti financnych prostriedkov.

Cielom Obcianskeho zdruZenia Svitého Lazara je zabezpecenie starostlivosti predovsetkym
o0 ob¢anov s akymkolvek zdravotnym postihnutim a o ich rodinnych prislusnikov, ale i pomoc
ob¢anom s tazkym zdravotnym postihnutim aj inym vhodnym spésobom, pokial na to stacia
prostriedky Obcianskeho zdruZenia Svitého Lazara.

K 31.12.2021 bolo v pracovnom pomere 10 zamestnancov. Z toho 2 zamestnanci pracovali
na 50 % uvdzok, jeden zamestnanec pracoval vrdmci ndrodného projektu ,Praxou k
zamestnaniu”. Jedna pracovnicka pracovala od 1. 7. 2021 v chrdnenom pracovisku. Chrdnené
pracovné miesto je finanéne podporované prostrednictvom Uradu prdce, socidlnych veci a
rodiny v PovaZskej Bystrici, v zmysle zdkona ¢. 5/2004 Z. z. v zmysle zdkona o sluZbdch
zamestnanosti, formou poskytnutia prispevku na Ciastocnu uhradu prevadzkovych ndkladov
chrdneného pracoviska, o ndm vyrazne umozriuje trvale udrZat toto pracovné miesto.

Od 22. 1. 2018 poskytujeme socidlnu sluzbu v Domove socidlnych sluzieb Adelka (dalej len
DSS) pre ludi s taZzkym zdravotnym postihnutim. DSS Adelka funguje ako zariadenie
socidlnych sluzieb s ambulantnou formou starostlivosti a s kapacitou 26 prijimatelov socidlnej
sluzby. K 31.12.2021 bolo v evidencii 29 prijimatelov socidlnej sluzby (dalej len PSS). Z tohto
poctu su 13 klienti na plny uvézok (5 dni v tyZzdni), 15 klientov na 50 % uvdzku a 1 klient



navstevuje DSS 7 hodin tyZdenne. V roku 2021 bol skutocny priemerny denny pocet
prijimatelov socidlnej sluzby 18,87 klienta. Skutocné bezné vydavky na jedného prijimatela
socidlnej sluZby boli 537,84 €/mesiac. Priemerny skutocne dosiahnuty prijem z platenia thrad
za socidlnu sluzbu na jedného prijimatela bol 47,94 €/mesiac. Priemerné ekonomicky
opravnené ndklady na jedného prijimatela socidlnej sluzby za rok 2021 boli v sume 6 454,08
EUR a v prepocte 537,84 EUR/mesiac. (rozpis ndkladov je uvedeny vo financnej sprdve za rok
2021)

Suma uhrady za poskytované SS tvoria tieto poloZky:

1/ odborné cinnosti spolu 0,50 €/ 8 hodin
Z toho:
a/pomoc pri odkdzanosti FO na pomoc inej FO pri tkonoch sebaobsluhy
(st. V.a Vl.) =050¢€
b/zdkladné socidlne poradenstvo =0,00 €
¢/pomoc pri uplatfiovani prdav a prévom chrdnenych zdujmov =0,00€
d/socidlna rehabilitdcia =0,00 €
e/pracovnd terapia =0,00 €
2/ obsluzné ¢innosti spolu 4,70 €/ 8 hodin
Z toho:
a/stravovanie: 1 obed v hodnote =280 €

( 1,33 € cena stravnej jednotky a 1,27 € cena prevddzkovej réZie)
b/poskytovanie vecnych plneni spojenych s poskytovanim ambulantnej socidlnej sluZby

v spolocnych priestoroch pocas pritomnosti klienta v DSS =140 €
¢/poskytovanie vecnych plneni spojenych s poskytovanim ambulantnej socidlnej sluzby
v spoloénych priestoroch pocas nepritomnosti klienta v DSS =050¢€

3/dualsie ¢innosti

- zdujmovd cinnost 0,20 €/ 8 hodin

Drig 11. 2. 2021 uzatvoril Tren¢iansky samosprdvny kraj s Obcianskym zdruZenim Svéitého
Lazara zmluvu o poskytovani financného prispevku na prevdadzku socidlnej sluzby vo vyske
14 549,84 EUR. V marci 2021 Trenciansky samosprdvny kraj na zdklade prepocitania
aktudlnych udajov upravil prispevok na prevddzku na sumu 15294,77 EUR. Obcianske
zdruZenie Svdtého Lazara uzatvorilo v janudri 2021 Zmluvu o poskytnuti financného
prispevku aj s Ministerstvom prdce, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky vo vyske
126 672,00 EUR. Z uvedenej sumy bola Ciastka 3 379,28 EUR vrdtend Ministerstvu prdce,



socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky, na zdklade stvrtrocného zuctovania. (Cerpania
dovolenky zamestnancov a zdverecné zuctovanie za rok 2020 suma 3 379,28 EUR)

Socidlna sluZzba je vsetkym PSS poskytovand na zdklade zmluvy o poskytovani socidlnej
sluzby. Prevddzka DSS je v pracovnych drioch od 7:00 hod. do 16:00 hod., v pripade potreby i
dihsie. Prijimateflom SS poskytujeme stravovanie, zaopatrenie, rehabilitdciu, podporu
pracovnych zrucnosti, zauimovu cinnost a zdkladné socidlne poradenstvo. Ku kazdému PSS sa
pristupuje individudlne, podla jeho zdravotného postihnutia, dennej dispozicie a zdaujmu. Pldn
tyZdennej/dennej Ccinnosti je zostavovany  na zdklade vypracovaného tematického
ramcového pldnu, podla jednotlivych oblasti: vychovnd, vzdeldvacia, osobnostnd, pracovnd,
zdujmovd.

V spisovej agende PSS vedieme prislusnd dokumentdciu. KaZdy PSS md vypracovany
individudlny pldn, ktory aktudine doplfiame a vyhodnocujeme dva krdt za rok. Vsetci PSS, na
ktorych je poskytnuty financny prispevok z TSK maju vydané rozhodnutie o odkdzanosti FO na
pomoc inej fyzickej osoby pri tkonoch sebaobsluhy v zmysle § 76 Zdkona ¢. 448/2008 Z. z. a
su zaradeni do stupria VI. odkdzanosti na pomoc inej osoby.

V priamej prdci s prijimatelmi socidlnej sluZzby v DSS Adelka pracovali tri zamestnankyne s
vysokoskolskym vzdelanim so zameranim na socidlnu pedagogiku, specidlnu pedagogiku a
socidlnu prdcu (zaradené ako socidlne pracovnicky) a dve inStruktorky socidlnej rehabilitdcie
s vysokoskolskym vzdelanim. Zamestnanci si zvysuju svoju odbornost vzdeldvanim na
odbornych skoleniach a semindroch.

Socidlna sluzba je v DSS poskytovand v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z. z. a zdroven je
upravend internymi predpismi: Stanovami Obcianskeho zdruZenia Svdtého Lazara,
Prevddzkovym poriadkom, Organizacnym poriadkom,  Domdcim poriadkom, Etickym
kddexom.

Prijimatelom socidlnej sluzby sa snaZime vytvdrat beZné Zivotné situdcie spojené s
pracovnou a vychovnou c¢innostou. Pri prileZitosti tretieho vyrocia otvorenia DSS Adelka si
prijimatelia socidlnej sluzby zahrali v divadielku "HUSICKY“ bez pritomnosti rodiny
a priatelov. KazZdd aktivita bola v DSS Adelka napldnovand v sulade s aktudlnymi
rozhodnutiami Regiondlneho dradu verejného zdravotnictva a vykondvand v menSich
skupindch.

Venovali sme sa domdcim prdcam, vzdeldvaniu pomocou interaktivnej tabule a tréningu
jemnej motoriky. Prijimatelov socidlnej sluzby zaujala prdaca s bavinou — vyroba medvedikov
z baviny, prdca so soSovicou a cestovinami. Vychddzky do prirody sme spojili s edukaénymi
aktivitami o prirode, triedeni odpadu a ochrane nasej planéty.

V juni sme s prijimatelmi socidlnej sluZby navstivili Rajecké Teplice a absolvovali sme vylet
na PovazZsky hrad. Vsetky aktivity sme vykondvali s reSpektom aohladom na zdravie
prijimatelov socidlnej sluzby, nakolko pandémia COVID-19 neustupovala. Pravidelne sme
testovali zamestnancov i prijimatelov socidlnej sluzby, ktorym to zdravotny stav umoZnoval.

Schopnosti a poznatky prijimatelov socidlnej sluzby rozvijame v réznych oblastiach
napr. pocitacové znalosti, gramatiku, matematiku, anglicky jazyk, nemecky jazyk,
geografické poznatky, poznatky v oblasti hygieny a starostlivosti o vilastné telo. Podporujeme



komunikdciu PSS, nacvicuju sa socidlne zrucnosti. Pri samoobsluznych Cinnostiach sa snazime,
aby PSS sami vykondvali pomocné prdce v kuchyni, pripravu desiaty, umyvanie riadu,
utieranie riadu, upratovanie, priprava jednoduchych mucnikov a pod.

Poslanie, vizia a hodnoty DSS

Zdkladom pre poskytovanie kvalitnych socidlnych sluzZieb je respektovanie individuality
prijimatela socidlnej sluZby, jeho potrieb a osobnosti, o je premietnuté aj do strategickych
dokumentov Obcianskeho zdruZenia Svdtého Lazara.

Poslanim ndsho DSS Adelka je profesiondlne poskytovanie komplexnych odbornych
socidlnych sluZieb spoluobéanom s mentdlnym, kombinovanym alebo viacndsobnym
znevyhodnenim na zdklade individudineho pristupu, moZnosti zariadenia v sulade s platnou
legislativou. V DSS sa poskytuje socidlna sluZba v zmysle zdkona ¢. 448/2008 o socidlnych
sluzbdch Z.z. v zneni neskorsich predpisov ambulantnou formou.

Viziou ndsho DSS je:
odbornym a ludskym pristupom k prijimatelovi socidlnej sluzby poskytovat kvalitné,
bezpecné, podnetné a proaktivne socidlne sluzby vsetkym prijimatelom socidlnej sluzby
sréznou mierou podpory. UdrZanie stabilného hospoddrenia organizdcie a stabilného
postavenia medzi neverejnymi poskytovatelmi socidlnych sluzieb.

Hodnoty ndsho DSS su:

- Partnersky a reSpektujuci pristup k prijimatelom socidlnej sluzby

- Sprdvanie k prijimatelom socidlnej sluZby postavené na vysokom mordlinom
Standarde

- Pracovné prostredie apelujice na odbornost zamestnancov, vzdjomnu uctu,
toleranciu a slusnost

- Pésobenie na budovanie sprdavnych postojov verejnosti k ludom so zdravotnym
znevyhodnenim, ich integrdciu a inkluziu

- Pésobenie na povedomie verejnosti o délezZitosti komunitnych socidlnych sluZieb.



FINANCNA SPRAVA ZA 1.-12 2021

Prijmy:
Prispevok TSK na prevddzku DSS 15294,77
Prispevok Ministerstvo prdce, socidlnych veci a rodiny 123 292,72
Prispevok Ministerstvo prdce, socidlnych veci a rodiny
- Na vitaminy pocas pandémie COVID 19 760,00
- Na mimoriadne odmeny pre zamestnancov 3312,40
Prispevok Urad prdce, socidlnych veci a rodiny
-na prevddzku chrdneného pracoviska 1825,18
Prispevok Urad prdce, socidlnych veci a rodiny
- na projekt "Praxou k zamestnaniu" 3 136,64
Prispevok Urad prdce, socidlnych veci a rodiny
- na projekt "Mentorovanie" 98,02
Prispevok Urad prdce, socidlnych veci a rodiny
- na projekt ,,Zosuladenie rodinného a pracovného Zivota” 738,19
Prispevok Urad prdce, socidlnych veci a rodiny
- na mimoriadne odmeny pre zamestnancov socidlnych sluZzieb 4 309,50
Clenské poplatky 80,00
Projekt — Naddcia Volkswagen Slovakia 1 500,00
Projekt — Naddcia SPP 170,00
Z podielu zaplatenej dane z prijmov 6 679,58
Uhrady od PSS za poskytovanie socidlnej sluzby 14 958,76
Ostatné prijmy (stravné zamestnanci, socidlny fond) 1253,96
SPOLU: 177 409,72
Vydavky:
Mzdy 82 040,89
Odvody 28 303,86
Sluzby ( spracovanie uctovnictva, miezd, stravné PSS) 15 397,93
Zdsoby (spotrebny materidl) 10118,98
Prevddzkova réZia(telefon, teplo, voda, energie) 4 840,15
Socidlny fond 531,55
Ostatné (stravné zamestnanci, poplatky banke) 367551

SPOLU:

167 749,28



Stav a pohyb majetku a zdavézkov k 1. 1. 2021 do 31. 12. 2021

Obcianske zdruzenie md k 31. 12. 2021 majetok vo vyske 24 624,63 EUR. Najvyssou
poloZkou majetku je zostatok na bankovych uctoch vo vyske 24 306,57 EUR, zostatok v
pokladni je 318,06 EUR.

Obcianske zdruZenie mad k 31. 12. 2021 zavdzky vo vyske 18 522,78 EUR. Zavizok voci
Ministerstvu prdce, socidlnych veci a rodiny zo zdvere¢ného zuctovania je vo vyske 3 902,90
EUR (3 607,15 EUR — zo zdverecného zuctovania a 295,75 EUR - z nevycCerpanej dotdcie na
mimoriadne odmeny pre zamestnancov socidlnych sluZieb po¢as pandémie COVID-19).
Zavdzok voci zamestnancom je vo vyske 14 619,88 EUR, z toho 45,28 EUR je socidlny fond.

Zaver:

Dakujeme vietkym, ktori ndm pomdhaju napliriat ciel a poslanie ob&ianskeho zdruZenia.
Su to predovsetkym nasi dobri a obetavi zamestnanci, dobrovolnici, sponzori a Mesto
PovaZska Bystrica.

Dakujeme Trencianskemu samosprdvnemu kraju za financénu podporu, ochranné pracovné
pomdcky, ruska a objednanie socidlnej sluzby pre nasich spoluobcanov.

Dakujeme Uradu prdce, socidlnych veci a rodiny v PovaZskej Bystrici za finanénu podporu
chrdneného pracoviska.

Dakujeme Ministerstvu prdce, socidlnych veci a rodiny za finanény prispevok a prispevok
na zakupenie vitaminov pre prijimatelov socidlnej sluzby i zamestnancov pocas pandémie
COVID-19.

Dakujeme vietkym, ktori nds akymkolvek sp6sobom podporili a zdroveri ndm tym prejavili
déveru.

Na zdver ma napadli slovd Matky Terezy: ,Nemdme silu vzkriesit ani darovat Zivot,
madme vsak moznost prinavratit ¢éloveku jeho ludsku déstojnost a to je velkd milost.”

Renadta Valasikova

Prilohy:

1. Uctovnd zdvierka zostavend k 31. 12. 2021 (je sucastou dariovej evidencie a zverejnend
dna 30. 3. 2022 - Register uctovné zavierky)






