Mestsky podnik sluzieb Turany, s.r.o.
registrovany socialny podnik
Osloboditel'ov 83/91, 038 53 Turany
ICO: 53 420 799

VYROCNA SPRAVA
ZA ROK 2021




i

Identifikacné Gidaje spoloénosti

Obchodné meno:

Sidlo:

ICo:

DIC:

Pravna forma:
Registracia spolo¢nosti:

Den zapisu;
Priznanie $tatitu;
Cislo osvedéenia:
Vyska vkladu:

Mestsky podnik sluzieb Turany, s.r.o.
registrovany socialny podnik

Osloboditelov 83/91, 038 53 Turany
53420 799

2121366071

spolo¢nost' s rucenim obmedzenym

zapisana v obchodnom registri okresného stidu Zilina
Vlozka ¢islo: 76006/L

18.11.2020
01.02.2021
306/2021_RSP
5.000,- Eur

2. Vedenie spolo¢nosti

Spoloénici: Mesto Turany, Osloboditelov 83/91, 038 53 Turany

Statutarny organ:  Mgr. Dugan kricko, konate!

3. Majetkova ucast’

Zakladné imanie spolotnosti je vioZené z pefiazného vkladu jediného spoloénika, ktorym je Mesto
Turany vo vyske 5.000,- Eur.

4. Organy spolo¢nosti

» Valné zhromazZdenie
1. Valne zhromaZdenie je najvy$sim organom spoloénosti. Zakladatel ako jediny spoloénik
vykonava vsetky jeho pravomoci. Posobnost valného zhromazdenia je dand najmi
ustanoveniami §125 a nasl. Obchodného zakonnika a dal$imi ustanoveniami Obchodného
zakonnika, predovsetkym ustanoveniami §113 ods. 5 a6, §66 ods. 3, §131 ods. 3.
2. Do pésobnosti valného zhromazdenia patri:
a) schvalenie konania v mene spoloénosti urobeného pred jej vznikom podla §64 Obchodného
zakonnika,
b) schvalovanie riadnej, mimoriadnej alebo konsolidovanej Gétovnej zavierky a rozhodnutie o
rozdeleni zisku alebo Uhrade straty,
c) rozhodovanie o takych zmenach zakladatelskej listiny (§ 141 Obchodného zakonnika), ktoré
do posobnosti valného zhromazdenia zveruje zakon a tato zakladatelska listina, Strana 4/8
Zakladatelska listina spolo¢nosti Mestsky podnik sluzieb Turany, s. r. 0.
d) rozhodovanie o zvyseni a znizeni zakladného imania a o pripustnosti neperiazného vkladu,
e) vymenovanie, odvolavanie a odmeriovanie konatelov,
f) rozhodovanie o zrudeni spolocnosti likvidaciou, vymenovani a odvolani likvidatora spolocnosti
a o jeho odmenovani,
g) rozhodovanie o prevode a najme podniku spolognosti alebo jeho ¢asti,




h) rozhodovanie o zli¢eni a splynuti spolocnosti, prevode obchodného imania na spoloénika,
rozdeleni a zmene pravnej formy spoloénosti

i) vymenovanie a odvolanie prokuristu

J) schvélenie zmluvy o vykone funkcie konatela

k) prijimanie vnutornych predpisov spoloénosti (najma stanov) a ich zmien

l) rozhodovanie o zmene zakladatelskej listiny a dalsie otazky, ktoré do pdsobnosti valného
zhromazdenia zveruje zakon alebo tato zakladatelska listina

3. Valné zhromazdenie sa schadza najmenegj raz rocne.

4. Valne zhromazdenie zvolavaji konatelia alebo jeden z nich spésobom ustanovenym v §129
Obchodného zakonnika,

» Konatel
1. Statutamym organom Spolocnosti je konatel.
2. Prvym konatelom Spolo¢nosti je: Mgr. Dugan Kricko
3. Sposob, akym konatel' kona v mene Spoloénosti, je nasledovny; V mene spoloénosti kona
konatel' samostatne. Konatel sa v mene spoloénosti podpisuje tak, Ze k napisanému,
vytiacenému alebo odtlacenému obchodnému menu spoloénosti pripoji svoj viastnoruény podpis
a funkeiu.
4. Konatel je v ramci vykonu svojej posobnosti povinny dodrziavat najméa ustanovenia §113 a
133 anasl. Obchodného zakonnika.

» Poradny vybor
1. Poradny vybor tvoria minimalne 3 ¢lenovia. Clenom poradného vyboru méze byt len
zainteresovana osoba. Vacsinu ¢lenov poradného vyboru musia tvorit priamo zainteresované
osoby. Najmenej jeden z clenov poradného vyboru musi byt zamestnancom tejto Spoloénosti,
ktory je znevyhodnenou alebo zranitelnou osobou.
2. Poradny vybor sa zicastiiuje na fungovani Spoloénosti, na dosahovani jej pozitivneho
socialneho vplyvu a na hodnoteni dosahovania pozitivneho sociaineho vplyvu
- prerokovanim,
- pravom na informécie,
- kontrolnou ¢innostou.
3. Spasob volby alebo vymenovania a sposob odvolania élena poradného vyboru, ako aj riadneho
fungovania poradného vyboru, upravi Spoloénost vo svojich vnitornych predpisoch, aby
najmenej vo vztahu k priamo zainteresovanym osobam bolo zabezpegené fransparentné a
spravodlivé prostredie.

5. Predmet Cinnosti
» Kipa tovaru na ucely jeho predaja konecnému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)
» Sprostredkovatelska cinnost' v oblasti obchodu, sluZieb, vjroby
> Poskytovanie sluzieb v polnohospodarstve a zahradnictve
> Sluzby starostlivosti o domacnost a zahradu
> Cistiace a upratovacie sluzby
» Prevadzkovanie Cistiarne a pratovne
» Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeénym odpadom
» Uskuto¢riovanie stavieb a ich zmien




» Pripravné prace k realizacii stavby
» DokonCovacie stavebné prace pri realizacii exterierov a interiérov
> Prevadzkovanie kultirnych, spolocenskych a zabavnych zariadeni
» Prevadzkovanie $portovych zariadeni a zariadeni sluZiacich na regeneréciu a rekondiciu
» Poskytovanie sluzieb osobného charakteru
> Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane
pripojného vozidlia
» Stahovacie sluzby
» Administrativne sluzby
» Reklamné a marketingoveé sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky
» Vykonévanie mimoskolskej vzdelavacej Cinnosti
> Letna a zimna (drzba miestnych komunikacii, chodnikov a verejnych priestranstiev
Pozitivny socialny vplyv
Hlavnym cielom RSP vzmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti je dosahovanie meratelného

pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim spoloéensky prospesnej sluzby v oblasti:
a) sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

Cinnost, ktorou spoloénost dosahuje pozitivny socialny vplyv

1. Spolocnost Mestsky podnik sluzieb Turany, s. r. 0. sa s ohladom na ¢l. 5 tejto zakladatel'skej listiny a
prislusné ustanovenia zakona ¢. 112/2018 Z. z. venuje najma starostlivosti o verejné priestranstvo
zahffiajuce miestne cestné komunikacie a verejnu zelen, sluzbam v oblasti odpadového hospodarstva a
upratovacim sluzbam. Tymito ¢innostami spoloénost sleduje svoj hlavny ciel, ktorym je dosahovanie
meratelného pozitivneho socialneho vplyvu.

2.V buddcnosti mdZe subjekt vyvijat aj iné innosti v sulade s predmetom Cinnosti spolo¢nosti uvedenom
v ¢l. 5 tejto zakladatelskej listiny, ktorymi bude dosahovat pozitivny socialny vplyv.

Spoloénost prispieva k dosahovaniu pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim spoloéensky
prospesnej sluzby v oblasti zamestnanosti a to zamestnavanim zranitelnych osdb alalebo
znevyhodnenych oséb. Tieto si osvoja pracovné navyky a ziskajui nové zrucnosti pre vykon povolania, ¢o
zvysi Sance na ich opatovné spoloéenské zalenenie berlc do dvahy ich novonadobudnutd mieru
finanénej autonémie a samostatnosti, sebaddvery ¢i schopnosti fungovat v prostredi pracovného
kolektivu. Uvedené bude mat na osoby pozitivny socialny vplyv. Déjde k odstraneniu vylicenia tychto
osOb a k ich zacleneniu z okraja spolo¢nosti do realneho Zivota.

Spésob merania pozitivneho socidlneho vplyvu

Pozitivny socialny vplyv Spolo¢nost meria v pripade spoloCensky prospesnej sluzby podla ¢l. 7
nasledovne:

- sluzby na podporu zamestnanosti: percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb a/alebo
zranitelnych 0sob z celkoveho poctu zamestnancov Spolocnosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona
¢. 11212018 Z. z.. Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak Spoloénost zamestnava

prislusné percento zranitelnych a/alebo znevyhodnenych osdb v zmysle prislusnych ustanoveni zakona
¢. 112/2018 Zz..

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena (ctovna zavierka, zmenil / nezmenil* meratelny pozitivny socialny
vplyv.




Zaver: z

RSP vobdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka splinil /| nespail* hlavny ciel, ktorym je
dosahovanie meratelného pozitivneho sociaineho vplyvu (PSV).

Prehl'ad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych alalebo zranitefnych osob
K 31.12.2021 pracovali vRSP na zéklade pracovnych zmliv 4 zamestnanci, ztoho zdravotne
znevyhodnené 3 osoby a 1 zranitelna osoba.

% zamestnanych znevyhodnenych T
1-12 mesiac osdb alalebo zranitelnych osob pSV/ Sp[l?llel‘l' /
stav ku koncu mesiaca z celkového poctu zamestnancov ey
nesplneny
v TPP .
1 -
2
3
4
5 100% spineny
6 100% spineny
7 100% spineny
8 100% spineny
9 100% spineny
10 100% spineny
11 100% spineny
12 100% spineny
Zaver:

RSP ako integraény podnik splnil meratelny PSV v obdobi, za ktoré je zostavena ¢tovna zavierka.

6. Ekonomické ukazovatele

VYNOSY

[ Trzby z predaja sluzieb 14.342,00
Prispevky z UPSVaR 15.338,00
SPOLU; 29.680,00 |

Vynosy boli k 31.12.2021 vo vyske 29.680 - €.

NAKLADY
Spotreba materialu 58,00 |
Cestovné
Ostatné sluzby 1.416,00
Mzdove néklady 20.599,00
Zakonné socialne poistenie 6.280,00
Ostatné dane a poplatky 33,00
Naklady na hospodarsku ¢innost
Ostatné financné naklady 91,00
SPOLU; 28.477,00

Néaklady boli k 31.12.2021 vo vySke 28.477 - €.




MAJETOK SPOLOCNOSTI

Kratkodobe pohladavky 4.708,00
Bankove Ucty 3.768,00
ZDROJE SPOLOCNOSTI
Vlastné imanie 4.145,00
Zakladné imanie 5.000,00
Neuhradena strata minulych rokov -2.058,00
VH za U¢tovné obdobie 1.203,00
Zévazky 4.331,00
Dihodobé zavazky 112,00
Kratkodobé zavazky 4.107,00
Kratkodobe rezervy 112,00

7. Predpokladany vyvoj spolo¢nosti

Mestsky podnik sluzieb Turany, s.r.o., registrovany socialny podnik sa v roku 2022 planuje nadalej
uchadzat o zakazky v rozsahu opravnenych Cinnosti. Nadalej bude realizovat prace pre mesto Turany.
Zabezpedi propagaciu poskytovanych sluzieb mestam, obciam a lokalnym firmam, ¢o napoméze

vyivaraniu novych pracovny miest s moznostou ich obsadzovania zranitelnymi a znevyhodnenymi
osobami (zaujemcami o pracu).

8. Prilohy
» Udtovna zévierka za rok 2021

Tieto prilohy s( zverejnené na webovom sidle Ministerstva financii SR: www.registeruz.sk

Mgr. Dusan Kricko
konatel

V Turanoch, 23.06.2022




