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I. Uvod



Centrum socialnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. (d’alej len CSS) je koedukovanym
zariadenim, ktorého hlavnou tlohou je poskytovanie pobytovych socialnych sluzieb dospelym
fyzickym osobam, ktoré st z dovodu nepriaznivého zdravotného stavu alebo tazkého zdravot-
ného postihnutia odkézané na pomoc inej fyzickej osoby.

Centrum socialnych sluZieb Spissky Stvrtok, n. o. so sidlom v Spisskom Stvrtku je situovany
v PreSovskom kraji, okrese Levoca a v regione SpiS. Obec lezi v nadmorskej vyske 570

metrov, rozklad4 sa na rozlohe 14,24 km? a Zije v nej 2 469 obyvatel'ov.

CSS je situovany v neucelovom objekte, postavenom v roku 1668, ako klastor. V roku
1950 bol v budove kastiel'a zriadeny Krajsky dom odpocinku (sucasny CSS). V 70-tych
rokoch minulého storo€ia bola vykonana rozsiahla rekonStrukcia. V roku 2002 preSiel pod
zriad’ovatel'sku posobnost’ PreSovského samospravneho kraja ako Domov socidlnych sluzieb
v Spisskom Stvrtku. Uznesenim PreSovského samospravneho kraja ¢.215/2015 bol Domov
socialnych sluzieb v Spi§skom Stvrtku k 31.12.2015 zrufeny a ako néstupnicke zariadenie
prijimatel'ov a zamestnancov prevzal Centrum socidlnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o., ktory
poskytuje svoje sluzby v zariadeni pre seniorov a Specializovanych zariadeniach na

schizofréniu a schizoafektivne poruchy a demenciu a organicky psychosyndrom.

Celkova kapacita CSS je 40 prijimatelov socidlnej sluzby (d’alej len PSS) v zariadeni
pre seniorov a po 30 PSS v $pecializovanych zariadeniach. O prijimatel'ov sa stara pracovny
tim zlozeny zo 66 zamestnancov, z ktorych 37 pracuje na tUseku socidlnej prace a
opatrovatel'stva. Jednou z explicitne urCenych odbornych c¢innosti, ktoré sa zabezpecuji v
zmysle zakona o socidlnych sluzbach pre PSS v CSS je pracovna terapia — konkrétne textilna
vyroba, drevarska vyroba, aranzovanie, praca v sklenikoch, pestovanie kvetin, pomocna

zivoc¢iSna vyroba.

CSS poskytuje socidlnu sluzbu PSS pobytovou formou — celoro¢ne — zameranil na
rieSenie nepriaznivej socialnej situdcie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia a

nepriaznivého zdravotného stavu.

CSS hospodari samostatne podla schvaleného rozpoctu. Hlavna budova a pozemky su vo
vlastnictve Klastora minoritov v Spigskom Stvrtku, ostatné budovy st majetkom Presovského

samospravneho kraja. VSetky budovy a pozemky st v ndjomnom vzt'ahu.

I1. Identifika¢né udaje organizacie

Tabul’ka ¢. 1 Identifika¢né udaje zariadenia

| Nazov zariadenia: | Centrum socidlnych sluZieb Spissky Stvrtok, n. o.




Sidlo zariadenia: Namestie slobody 256, 053 14 Spissky Stvrtok

Pravna forma: Neziskovéd organizicia

Statutarny zastupca: Ing. Gburik Vladimir, PhD., riaditel

Kontaktna adresa: Namestie slobody 256, 053 14 Spissky Stvrtok

1CO: 45743118 DIC: 2120121663

Telefon: | +421-053-4598221 Kapacita zariadenia: | ZpS: 40
+421-053-4598234 §p.zariadenie 1 :30

Sp.zariadenie 2 : 30

E-mail: | v.gburik@gmail.com | www: www.cssspisskystvrtok.sk

csssps(@csssps.sk

Register poskytovatelov ¢islo: neverejny poskytovatel’
28.09.2015
Forma poskytovanej sluzby: pobytova
Nazov zriad’ovatela: Centrum socialnych sluZieb Spissky Stvrtok, n. o.

Kontaktna adresa zriad’ovatel’a: | Namestie slobody 256, 053 14 Spissky Stvrtok

Zdroj: vlastné spracovanie

Organy organizacie:

Spravna rada: Ing. Stanislav Curny - predseda spravnej rady
Ing. Miroslav Perignath - clen
PhDr. Slavko Poptrajanovski, PhD- clen

Dozorna rada: Ing. Lubomir Pastiran - predseda dozornej rady

Ing. Dagmar Bencikova - Clen
P. Mgr. Jozef Sukenik OFMConv.- ¢len

III. Organiza¢na a kvalifika¢na Struktura
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Tab.C. 2 Personalna Struktiura

Pocet prepocitany na cely Pocet | Muzi | Zeny
uvizok 0sdb
Interni zamestnanci 63,5 64 9 55
Stali dobrovol'nici 0 0 0 0
Odborni interni zamestnanci 35 35 2 33
Socialni pracovnici 3 3 0 3
Zdravotni pracovnici 6 6 0 6
NiZz8i zdrav. a opatr.  per- 16 16 1 15
sondl
Ini odborni pracovnici 10 10 2 8
Administrativni pracovnici 3,5 4 0 4
Prevadzkovi pracovnici 25 25 5 20
Veduci pracovnici 3 3 1 2
Zamestnanci v déchodkovom 1 1 0 1
veku
Zamestnanci zvySujuci si kvalifi- 3 3 0 3
kaciu
Zdroj: vlastné spracovanie
Tab. €. 3 Kvalifikacna Struktura
Ukoncené vzdelanie Pocet zamestnancov %
VysokosSkolské 9 13,85




Uplné stredoskolské 31 47,69

Stredné odborné 22 33,85
Zakladné 3 4,61
Celkom 65 100

Zdroj: vlastné spracovanie

Graf €.1 Pocet zamestnancov
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Zdroj: vlastné spracovanie

IV. Cinnost’ organizacie



V zmysle § 35 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni z4-
kona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivhostensky zakon) v zneni neskorsich
predpisov v zneni zakona €. 317/2009 Z. z., nélezu Ustavného sudu Slovenskej republiky &.
332/2010 Z. z., zakona €. 551/2010 Z. z., zdkona ¢. 50/2012 Z. z., zakona ¢. 185/2012 Z. z. a
zdkona ¢. 413/2012 Z. z. (dalej len ,,zakon o socialnych sluzbach”) sa v

e zariadeni pre seniorov poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora dovfsila do6-
chodkovy vek a je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy €. 3, alebo fy-
zickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek a poskytovanie sociadlnej sluzby v tomto
zariadeni potrebuje z inych vdZnych dévodov.

e Specializovanom zariadeni sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora je odka-
zand na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupen odkazanosti je najmenej V podla prilohy
¢. 3 a md zdravotné postihnutie, ktorym je najma Parkinsonova choroba, Alzheimero-
va choroba, pervazivna vyvinova porucha, skler6za multiplex, schizofrénia, demencia

rézneho typu etiolégie, hluchoslepota, AIDS.

V zariadeni je prijimatelom socidlnej sluzby (dalej PSS) poskytovana zdravotna
starostlivost v rozsahu oSetrovatelskej starostlivosti podla vyhlasky ministerstva zdravotnic-
tva SR, ktorou sa ustanovuje vyber zdravotnych Ukonov, ktoré je mozné poskytovat v za-

riadeni socialnych sluzieb.

Osetrovatelsku starostlivost zabezpecuje vedica Useku socialnej prace a opatrovatel-
stva (hlavna sestra) v spolupraci so zdravotnymi sestrami a opatrovatelskym personalom.
Vsetci maju potrebné adekvatne vzdelanie. Hlavna sestra vedie komplexnu zdravotnu doku-

mentaciu PSS.

Lekarsku starostlivost poskytuje nasim PSS vseobecny lekar, neuroldg a psychiater
minimdlne jeden krat do tyZdna. Zabezpecuju predpisovanie liekov a odporucaju dalsie od-
borné vysetrenia a konzultacie. Do zariadenia taktiez podla moznosti dochadza, resp. PSS
navstevuju odborné ambulancie inych odbornych lekdrov- internista, kozny, gynekolog,

stomatoldg, onkoldg, ap.

Tab. ¢. 4 Stav prijimatelov podPa druhu socialnej sluzby k 1. 1.2022
Druh socidlnej sluzby Kapacita Stav k 1.1.2022




Zariadenie pre seniorov 40 38
Spec. zariadenie - schizofrénia 30 31
Spec. zariadenie - demencia 30 30
Spolu: 100 99

Zdroj: vlastné spracovanie

TabuPka ¢&. 5 Struktiira prijimatePov podPa pohlavia k 1.1.2022

Druh socialnej sluzby Pocet
Zeny muZzi
Zariadenie pre seniorov 34
Spec. zariadenie - schizofrénia 27 4
Spec. zariadenie - demencia 27
Spolu: 88 12
Zdroj: vlastné spracovanie
Vekovu Struktiru prijimatelov odzrkadl'uji nasledujice tabulky
Tab. ¢€.16 Vekové zloZenie PSS - ZpS k 1.1.2022
Vekova hranica Pocet PSS Pocet PSS v %
7pS
do 65Tr. 1 2,63
od 66 —do 70 9 23,68
od 71 —do 75 10 26,32
od 76 —do 80 6 15,79
od 81 —do 85 5 13,16
od 86 —do 90 7 18,42
spolu 38 100

Zdroj: vlastné spracovanie

Tab. &.7 Vekové zloZenie PSS — SZ 1 k 1.1.2022




Vekova hranica Pocet PSS Pocet PSS v %
SZ.1
do 30 . 0 0
31-40 2 6,45
41 -50 6 19,36
51-60 12 38,71
61 -70 11 35,48

Zdroj: vlastné spracovanie

Tab. &.8 Vekové zloZenie PSS — SZ 2 k 1.1.2022

Vekova hranica Pocet PSS Pocet PSS v %
Sz.2
do30r. 1 3,33
1-40 1 3,33
41-50 9 30
51- 60 8 26,67
61-70 8 26,67
71 - 80 3 10

Zdroj: vlastné spracovanie

Tab. €. 9 Prehlad o pocte umrti v rokoch 2016-2021

Rok ZpS $1-schiz. | $2-demenc. Spolu
2016 7 1 1 9
2017 9 0 3 12
2018 4 3 3 10
2019 5 0 1 6
2020 12%* 0 4 16*
2021 10 0 1 11
* 3pss diagnoza Covid-19
L. Sprava o hospodareni

Uzatvorené zmluvy




Zakladny zdroj prijmov CSS tvoria financné prostriedky poskytnuté Presovskym
samospravnym krajom, Ministerstvom prace socialnych veci a rodiny SR
a Uhradami od PSS.

Zariadenie pre seniorov

e Financny prispevok na poskytovanie socidlnej sluzby na rok 2021 podla §
78 b ods. 1 az 3 zakona 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v zneni ne-
skorsich predpisov bol poskytnuty vo vyske 292 320 €, ktory sa pouzil na
Uhradu nakladov socialnej sluzby - MPSVaR SR

Specializované zariadenie so zameranim na schizofréniu

e financny prispevok pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej
osoby pri Ukonoch sebaobsluhy pre 30 PSS vo vyske 219 240 € - MPSVaR
SR

e financny prispevok na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby pre 30 PSS
vo vyske 131 431,25 € - vUC PSK

Specializované zariadenie so zameranim na demenciu

e financny prispevok pri odkdzanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej
osoby pri Ukonoch sebaobsluhy pre 30 PSS vo vyske 219 240 € - MPSVaR
SR

e financny prispevok na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby pre 30 PSS
vo vysSke 131 431,25 € - vUC PSK

Financné prispevky boli pouzité na bezné vydavky.

Zmluvy o poskytovani socialnej sluzby podla ustanovenia § 51 Obcianskeho
zakonnika s PSS

- Zariadenie pre seniorov 135 991,65 €
- Specializované zariadenie na schizofréniu - 104 982,05 €

- §pecia|izované zariadenie na demenciu - 96 957,20 €

Prijmy za rok 2021 podl'a zdrojov financovania

Zdroj prijmov Vyska prijmov v €
Dotacia z PreSovského samospravneho kraja 262 818,60,-
Dotacia z MPSVaR SR 730 800,-
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Dotécia -,,projekt MPSVaR"- vypoct.technika 3 560,-
Dotacia - projekt PSK - chodniky 2 500,-
Dotécia UPSVaR SR 45 549,20, -
Dotacia MPSVaR SR -enviroprojekt, refund. 35 394,06, -
Dotacia MPSVaR SR - kovid odmeny 38 517,-
Dotacia MPSVaR SR - kovid vitaminy 3 300,-
Projekt MPSVaR SR - bezbariérovost 10 000,-

Prijmy za sluzby - prijimatelia ZPS

135 991,65,

Prijmy za sluzby - prijimatelia S1-schiz.

104 982,05,

Prijmy za sluzby - prijimatelia S2-dem. 96 957,20,-
Prijmy- prepravné 5201,81,-
Prijmy stravné listky zamestnanci 6 492,27,-

Celkom

1 472 453,84,-

Prehl’'ad zavazkov a pohl'adavok k 31.12.2021

Druh zavazku

Hodnota zavazku v €

Zavazky z obchodného styku 11 857,83,-
Zavazky voci zamestnancom 0
Zuétovanie so SP a Zdrav. poist. 0
Danlové zavazky 0
Zavéazky z dévodu fin. vztahov 43,89,-

k rozpoctu Uzemnej spravy

Zavazky zo socialneho fondu 2 682,81

Ostatné zavazky - Ucty klientov

198 562,14,-

Celkom

213 146,67,-

Organizacia nema ziadne zavazky po lehote splatnosti.

Pohl'adavky k 31.12.2021

Pohladavky klientov za socialne sluzby - 13 306,65 €

Stav majetku

Najomnd zmluva - Kldstor minoritov v Spisskom Stvrtku - je vlastnikom

nehnutelnosti — stavby a pozemkov




Najomnd zmluva - PreSovsky samospravny kraj — je vyluénym vlastnikom
nehnutelného majetku a hnutelného majetku

Majetok CSS k 31.12.2021

Stavby - 481 184,66 €

Stroje a zariadenia - 5 032 € - Uctovny stav

Dopravné prostriedky - 7 633 € - Uctovny stav

VYDAJE ZA ROK 2021 PODLA ZDROJOV

Polozka Dotdcia PSK |Dotacia Dotacia MPS- | Prijmy za sluzby Spolu

MPSVR VaR projekty )

od prijimatelov

Mzdové naklady |69 701,37 643 563,26 24 959,02 99 985,76 838 209,41
Zékonné odvody |86 042,35 87 236,74 13 557,98 107 543,71 294 380,78
Spotreba energie |56 472,09 0 0 16 073,39 72 545,48
Spotreba materialu |1 879,02 0 3560 151 490,59 153 929,61
Rutinna udrzba 2 549,11 0 0 1188,47 3737,58
Najomné 19 747,82 19 747,82
Vydavky za sluzby |26 382,95 0 0 31718,17 58 101,12
Zakonné a socialne |0 0 0 25192,77 25192,77
naklady
Ostatné ndklady 3300 31943 35243
Spolu 262 774,71 730800 45 377 465 135,86 1504 087,57

Ekonomicky opravnené naklady na 1 prijimatela socialnej sluzby/rok:
17 071,95 €
16 619,54 €

Spec. zariadenie -schizofrénia:

Spec. zariadenie - demencia:

ZpsS:

12 015,02 €

Uctovna zavierka a sprava auditora je prilohou vyrocnej spravy a je zverejnena v
Registry uctovnych zavierok.
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I Poslanie, vizia, hodnoty a ciele zariadenia

Centrum socialnych sluzieb Spissky Stvrtok, n. o. poskytuje socidlne
sluzby, ktoré si v maximalne moznej miere orientované na prijimatela. Spokojnost’ a
dostojny zivot naSich prijimatelov vnimame ako naSu prioritu, vSetky nase snahy smeruju
k ich vSestrannému rozvoju osobnosti. Berieme ich ako rovnocennych partnerov, ktori sa
slobodne rozhoduju a podla urovne ich fyzickych a dusSevnych schopnosti sa tiez
spolupodiel’ajii na ponuknutej pomoci. Mdme zdujem poskytovat’ socidlne sluzby tak, aby
prijimatelia neboli na socialnej sluzbe zavisli, ale aby mohli zit’ ¢o najbeznejSim spdsobom
zivota. Snazime sa umoznit naSim prijimatelom stat’ sa sufastou miestnej komunity,
budujeme dobré vztahy s verejnostou a vytvarame otvorené a prirodzené vztahy s okolim.
TaktieZ nezabudame na spolupracu a komunikéaciu s rodinou a blizkymi osobami naSich
prijimatelov.

Rok 2021 bol v dosledku pandémie Specificky. Nebolo mozné organizovat’ kultirne
a Sportové podujatia ani sa ich zucastiiovat. Zariadenie postupovalo v sulade s krizovym
planom, ktory vypracovali ¢lenovia krizového timu zariadenia.
Napriek tejto skuto¢nosti sme sa nadalej snazili zapdjat prijimatelov do rdznych
¢innosti a aj do ¢innosti suvisiace] s prevadzkou zariadenia.
Ku kvalite a forme poskytujicich sluzieb sa prijimatelia mézu vyjadrovat na
pravidelnych mesacnych a tyzdennych stretnutiach s vedenim zariadenia a jeho personalom a
tiez prostrednictvom hovorcov oddeleni (rada prijimatel'ov), ¢im odstrafiujeme i psychické
bariéry (nevSimavost’, neochota, neinformovanost) medzi prijimateI'mi a zamestnancami a
vzniku moznych konfliktov. Prijimatelia v zariadeni sa podiel'aji na réznych typoch
kultirnych, zaujmovych ¢innosti, rehabilitacii a pracovnej terapii. Zariadenie tieZ vyuZiva
moznosti vychadzok do obce, miest — Levoca, Spisskd Nova Ves alebo usporiadania vyletov
mimo zariadenia. Aby sa zamedzilo strate pdvodného zazemia, ma prijimatel’ pravo travit
svoje dni aj mimo zariadenia, spolu so svojou rodinou. Cielom je socidlna integracia, tz. udr-
zat’ prijimatel'ov v kontakte s ich socidlnym okolim a vylucit tak riziko socidlneho odlucenia.
Dolezitymi Cinitelmi pri plneni naSich cielov je akceptovanie slobodnej volby a vyberu
cielov z hl'adiska prijimatel'ov, komunikacia, empatia, tvorivost, timova spolupraca a sustav-
né vzdelavanie. V globéle nam tieto Cinitele poskytuju Siroké spektrum aktivit zameranych na
ich rozvoj a snazime sa o vysoko individudlny pristup ku kazdému z nich. Individualna praca
s prijimatel'mi je vel'mi naro¢nd, ale otvorenost’ a spolupraca jednotlivych timov pracovnikov
moze viest’ k jej vyssej kvalite. Kazdy prijimatel socidlnej sluzby ma vypracovany individual-
ny plan, kde su stanovené osobné ciele na dosiahnutie ¢o najvyssej miery samostatnosti priji-

matela, rozvoja osobnosti vo vSetkych oblastiach a spokojnosti prijimatela.
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Vytvarame zivotné podmienky, ktoré su porovnateIné s podmienkami intaktnej populacie.
Zameriavame sa na zvySovanie schopnosti samostatného rozhodovania, samostatnosti a zod-
povednosti prijimatel’ov.

V roku 2021 sme sa zapojili do projektu deinstitucionalizécie.

Ciel'om je transformacia velkokapacitného zariadenia na komunitny spdsob poskyto-
vania socialnych sluzieb. Pod odbornym vedenim metodického timu expertov pracuje v CSS
interdisciplinarny transformacny tim,

CSS ma vypracovany interny dokument Vizia a stratégia Centra socialnych sluzieb SpiSsky
Stvrtok, n. 0.na roky 2020 —2025. V tomto dokumente predstavuje svoj plan d’alsicho smero-
vania zariadenia. Taktiez zariadenie disponuje transformacnou viziou, ked’ze sa zapojilo do
transformacéného projektu.
Obe vizie st v stlade a st vzdjomne prepojené, smeruju k spoloénému ciel'u.
Viziou zariadenia je

» otvorenost'ou vo¢i novym pristupom v socialnych sluzbach

» zvySenie miery rozhodovania, samostatnosti a zodpovednosti klienta podl’a jeho teles-
nych a mentalnych moznosti

» zvySovanie urovne spoluprace so zakonnymi zastupcami a s rodinnymi prisluSnikmi
klientov
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I. Pracovna terapia - vyhodnotenie ¢innosti za rok 2021

NaSim zdmerom v oblasti zamestnavania a volnocasovych aktivit je individudlnym
pristupom ngjst’” ¢innost’ vhodnu na sebarealizaciu jednotlivych prijimatelov, dat dnom
zmysel, aktivne travit volny cas, nadvdzovat a upevnovat socidlne vézby, vztahy,

priatel’stvd, partnerstva.

Cinnost’ pracovnej terapie vychadzala z roéného planu a riadila sa mesaénymi planmi.
Bola prisposobena k jednotlivym ciel'om v individudlnych planoch prijimatel'ov.
Pocas celého roku 2021 sme sa venovali pracovnej, Sportovej, kulturnej, zaujmovej,
relaxacnej aj duchovnej cinnosti. VSetky akcie, cinnosti a aktivity sme prisposobovali
aktudlnej situacii na Slovensku. Od zaciatku pandémie COVID 19 a taktiez nasledne pocas
celého roka sme sa 1krat tyzdenne spolocne modlili sv. ruzenec.
V ramci rozvoja jemnej motoriky prijimatelia zhotovovali vyrobky a ru¢né prace. Vyuzivali
sme ich na estetizaciu priestorov aj na prezentaciu Cinnosti mimo zariadenia. Pracovali
s roznymi dostupnymi materialmi. Pozornost sme venovali seba obsluznym c¢innostiam,
upratovaniu vnutornych priestorov. Podl'a roénych obdobi tiez udrziavaniu Cistoty a poriadku
v celom areali CSS. Chodili sme na vychadzky. Na pobyt vonku sme vyuZivali predovSetkym
aredl zariadenia a vykonavali zahradné prace.

Spolo¢ne sme oslavovali sviatky a Zivotné jubilea prijimatelov. V rdmci Sportovej
¢innosti sme udrziavali kondiciu prijimatel’'ov a pripravovali ich na aktualne Sportové sut’aze.
Nacvicovali sme programy na kulturne vystupenia, ktoré vyuzijeme v budicnosti.

Pri vSetkych zlozkach sme dbali na zdujmy a potreby prijimatelov. Dodrziavali sme

bezpecénost’ a ochranu zdravia pri praci.

* 04.01.2021 sme pripravili spolocnu oslavu na privitanie nového roku 2021.

* 26.01.2021 sa v areali CSS uskutocnil zimny Sportovy den so sutazami a gul'ovackou, na

ktorom sa zucastnilo 30 prijimatel'ov.

*16.02.2021 sme pre naSich prijimatelov zorganizovali spolo¢nu faSiangovi zabavu

s pestrym programom, sut'azami, tane¢nou zabavou a pohostenim.

* 23.03.2021 sa uskutocnila akcia ,,Herna bavi heriiu®, ktorej sa zucastnilo 57 prijimatel’ov.
8 prijimateliek si pripravilo kultirny program na ludovi ndétu. Sutazilo sa tiez o

skupinovy naj... vyrobok z papiera.
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Pred Velkou nocou sme sa venovali aj duchovnej priprave na sviatky a estetizacii vnutornych

aj vonkajsich priestorov.

* 24.03.2021 sme pripravili sitaz v zdobeni kraslic. Aktivne sa jej zicastnilo 18 prijimatel'ov

a spolo¢ne vyzdobili viac ako 60 vaji¢ok. VSetky kraslice sme pouzili na vyzdobu zariadenia.

* 31.03.2021 sa 61 prijimatelov zapojilo do ,.hl'adania velkono¢nych vajicok* v celom areéli
CSS.

 22.04.2021 sme zorganizovali sutaz v speve, do ktorej sa zapojilo 67 prijimatelov. Témou

bola piesen, v ktorej sa vyskytuje zenské meno.

* 27.04.2021 sa uskutocnila akcia ,,Heria bavi heritu®, ktorej sa zi¢astnilo 60 prijimatelov.
4 prijimatelia si pripravili kultirny program a sut’azilo sa o najkrajsi a najkreativnejsi vyrobok

na tému ,,prisla jar®.

*11.05.2021 sme v areali CSS pri prilezitosti ,,Dna matiek” pripravili pre zamestnankyne

posedenie s pohostenim a kultirnym programom, v ktorom vysttpilo 7 prijimatel’'ov.

* 27.05.2021 sa uskutocnila akcia ,,Herna bavi heriiu®, ktorej sa zucastnilo 62 prijimatel’'ov.

10 prijimateliek si pripravilo pestry kultirny program. Do sutaZze v spolo€enskych tancoch sa
zapojilo 18 prijimatel'ov.

* 09.06.2021 sme mali v kaplnke svéta omsu s pomazanim nemocnych.

* 10.06.2021 bolo 6 prijimatel'ov na vylete v okresnom meste Levoca.

* 15.06.2021 sme pripravili jarny Sportovy dent v CSS. V desiatich netradi¢nych disciplinach

si zmeralo sily 55 prijimatel'ov.

V letnom obdobi sme sa snazili byt predovsetkym vo vonkajSich priestoroch CSS. Okrem

pracovnej ¢innosti sa venovali aj Sportu, zabave, oddychu a relaxu.

* 08.07.2021 a 09.07.2021 sme pre 40 prijimatelov pripravili “Dni zdbavy* s roznymi
kultirnymi a veselymi Sportovymi aktivitami.
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* 20.07.2021 az 22.07.2021 sa v rekreacnom stredisku Jahodné pri KoSiciach uskutocnila

»Blumiada 2021* ktorej sa za naSe zariadenie zc¢astnili 2 prijimatel’ky.

* 21.07.2021 sme mali ,,Den zdbavy“. Do sutazi, hier a taneCnej zdbavy sa zapojilo 50

prijimatel’'ov. Stt’azili v skladani skladacCiek, rozpravani vtipov a d’alSich veselych aktivitach.

¢ 22.07.2021 sme pripravili letny loptovy Sportovy den. 56 prijimatelov si zastaZzilo

v siedmych disciplinach.

* 27.07.2021 sa prijimatel’ky zabavili pri peceni ovocnych kolacov.

* 28.07.2021 sa v nasom CSS uskutocnila ,,opekacka®. 72 prijimatel'ov si pochutilo nielen na

opecenych klobaskach, ale aj na dent vopred pripravenych kolacoch.

* 31.07.2021 az 07.08.2021 bolo 15 prijimatel'ov na rekreatnom pobyte v hoteli Energetik na
Zemplinskej Sirave. Kazdy deii chodili na kupalisko, na vychadzky. Navstivili okolité
rekreacné strediskd Kamenec, Klokocov, Kaluza. Mali aj tanecné zdabavy, opekacky

a Sportové sut'aze.

* 10.08.2021 sa do spevackej sutaze v duetach ale i jednotlivo zapojilo 54 prijimatelov.

* 19.08.2021 bolo 10 prijimatel'ov na vylete v Zoologickej zahrade v Spisskej Novej Vsi.

* 25.08.2021 sa uskutocnila celoustavna opekacka s hudobnou zabavou.

* 08.09.2021 bolo este pekné pocasie, tak sme opdt zorganizovali prijimatelmi obl'ibenu

opekacku.

* 14.09.2021 sme sa so 43 prijimateI'mi zuCastnili na svitej omSi na Marianskej hore
v Levoci, ktoru kazdoro¢ne organizujeme. Nasi prijimatelia sa aktivne zapojili do sv. ruzenca
aj sv. omse.

Zaciatkom novembra sme si pripomenuli nasSich zosnulych prijimatel'ov. Tak ako kazdoroc¢ne,

aj tento rok sme na nich spominali zapalenim svieok na cintorine.

* 05.11.2021 sa uskutocnila akcia ,,Herfa bavi herniu®, ktorej sa zii€astnilo 64 prijimatel’ov.
17



8 prijimatelieck si pripravilo program piesni a tancov. Skupiny sutazili vo
vyrobe najkreativnejSieho Sarkana. Individudlne sutaze boli zamerané na ekologiu, napr.

,,cistenie rybnika®.

* 06.12.2021 sme u nas privitali sv. MikulaSa. Prijimatelia mu zaspievali, zarecitovali,

pomodlili sa a za odmenu vSetkym rozdal darceky.
V predviano¢nom obdobi sme zhotovovali vyrobky s viano¢nou a zimnou tematikou, ktoré
vyuzivame na estetizaciu zariadenia.. Venovali sme sa aj duchovnej priprave na najkrajSie

sviatky roku.

*30.12.2021 sme pre prijimatel'ov pripravili rozlucku so starym rokom.
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