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Neziskova organizacia NZBD ASTRA n. o. so sidlom: Nébrezna 5062/ 22, 94001 Nové
Zamky vznikla dna 16. 8. 2016 na zaklade zakladacej listiny o zaloZeni neziskovej organizacie
poskytujicej vSeobecne prospesné sluzby ¢&. N 155/2016, NZ 28872/2016, NCR1s 29693/2016.
Zakladatel'om neziskovej organizacie NZBD ASTRA n. o. je Novozdmocké bytové druzZstvo,
druzstvo so sidlom: Nabrezna 22, Nové Zamky, ICO: 34122711, zapisané v obchodnom registri
Okresné¢ho sudu Nitra, oddiel: Dr, Vlozka ¢.:115/N. NZBD ASTRA n. o. je rozhodnutim Okresného
tradu Nitra, odboru vieobecnej vnutornej spravy ¢islo: OU-NR-OVVS1-2016/035346 zapisana do
registra neziskovych organizacii poskytujucich vSeobecne prospesné sluzby podla § 11 ods. 1 zakona
o neziskovych organizaciach diiom 18. 8. 2016 pod ¢islom VVS/NO-16/2016, zaroven Okresny trad
Nitra vyssie uvedenym rozhodnutim pridelil neziskovej organizacii NZBD ASTRA n. o. ICO
50480430.

Zariadenie pre seniorov NZBD ASTRA n. o. poskytuje socidlnu sluzbu fyzickym osobam, odkdzanym
na pomoc inej fyzickej osoby , v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v platnom
zneni ( dalejlen ,, zékon o sociadlnych sluzbach”), ktord zabezpecuje pre seniorov komplexnti a
kvalitna socialnu, opatrovatel'sku, osetrovatel'sku, kultirnu, zdujmova a duchovnd starostlivost’.

Zakladné informacie o zariadeni pre seniorov NZBD ASTRA n. o.

Sidlo zariadenia pre seniorov Nabrezna 5062/22, 940 02 Nové Zamky

Forma hospodarenia: pobytova forma, celoro¢nd socialna sluzba na
neurCity ¢as

Forma poskytovania starostlivosti neziskova organizacia

Kapacita zariadenia pre seniorov 84 miest

Zakladatel’ Novozamocké bytové druzstvo

Organmi neziskovej organizicie NZBD ASTRA n. o. si:
a) spravna rada
b) dozorna rada
¢) riaditel




V zariadeni pre seniorov NZBD ASTRA n. o. sa poskytujui, zabezpecuju alebo vytvaraja
podmienky na:
1. odborné ¢innosti
a) zakladné socialne poradenstvo
b) pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby podla prilohy ¢. 3
a v rozsahu prilohy €. 4 zdkona o socialnych sluzbéach v platnom zneni
¢) socialnu rehabilitaciu
d) oSetrovatel'sku a opatrovatel'ski starostlivost’
¢) pracovnu terapiu

2. obsluzné ¢innosti
a) ubytovanie
b) stravovanie
¢) upratovanie
d) pranie, zehlenie a udrzba bielizne a Satstva

3. dalsie ¢innosti
a) utvaranie podmienok na pripravu a vydaj stravy
b) utvéaranie podmienok na tschovu cennych vec
¢) utvédranie podmienok na zaujmovu ¢innost’ a zabezpecovanie zdujmovej ¢innosti
d) utvéaranie podmienok na rézne druhy terapie
¢) poskytovanie donasky stravy

4. iné Cinnosti, ktoré zdkon o socidlnych sluzbach neupravuje, ale zvysuju kvalitu socidlnej
sluzby podl'a § 15 ods. 3 zakona o socialnych sluzbach

Zariadenie pre seniorov NZBD ASTRA n. o. poskytuje socialne sluzby na zaklade pisomne;j
zmluvy o poskytovani socialnej sluzby medzi poskytovatel'om a prijimatel'om socidlnej sluzby,
ktorej obsah je vymedzeny zakonom.

I. Odborné ¢innosti
A. Zakladné socialne poradenstvo

V zariadeni ho vykondvaju socidlni pracovnici, ktori poskytni uchadzacom ako i prijimatel'om
socialnej sluzby zakladné informacie o moZnostiach rieSenia jeho problému, pripadne mu
sprostredkuju d’al$iu odbornii pomoc.

Ciel'ovou skupinou st klienti, ich rodinni prislusnici a taktieZ aj Ziadatelia — z&ujemcovia o
poskytnutie socidlnej sluzby v zariadeni. Prevazna ¢ast’ socidlneho poradenstva bola zamerana na
poskytovanie informacii o moZnostiach, podmienkach, druhu poskytovanej socidlnej sluzby a o
posudzovani odkédzanosti na socidlnu sluzbu. Nevyhli sme sa ani poskytovaniu poradenstva
ohl'adom financii a medzil'udskych vztahov.

Najdolezitejsim faktorom socidlneho poradenstva je poskytovanie tejto sluzby podla
individualnych potrieb, schopnosti a cielov klienta. Socidlni pracovnici sa pocas celého roka
snazili o poskytovanie kvalitného socidlneho poradenstva s cielom vyrieSenia naro¢nej Zivotnej
situacie klienta, rodinného prislusnika alebo inej osoby.

Zamestnanci zariadenia pre seniorov su v kazdodennom kontakte k klientami — prijimatel'mi
socidlnej sluzby, poskytuji im informacie a rady. V zariadeni pre seniorov NZBD ASTRA n.o.



kladieme doéraz na individudlnu pracu s klientami s individudlnym pristupom ku klientom
s cielom podporovat’ ich fyzicku a duSevnu kondiciu, zapdjat’ ich do réznych ¢innosti a aktivit,
udrziavat’ ich kontakt so spoloé¢enskym prostredim, riesit’ osobné problémy a poziadavky kazdého
klienta zariadenia pre seniorov osobitne. Zamestnanci zariadenia pre seniorov zabezpecuju taktiez
kontakt klientov srodinnymi prislusnikmi prostrednictvom telefonu, tabletu s pouZitim
socialnych sieti (FB, SKYPE, VIBER)

V ramci socidlneho poradenstva je vyznamna spolupraca s roznymi institiciami. Jedna sa najmi
o mestské/obecné urady, oddelenie evidencie obyvatelov, vyss§i tizemny celok, urad prace,
socidlnych veci a rodiny, nemocnice, farské trady, zdravotné poist'ovne a d’al$ie instittcie.

B. Socialna rehabilitacia

Na podporu samostatnosti, nezavislosti a sebestaénosti prijimatel'ov socidlnych sluzieb zariadenie
poskytuje odborné ¢innosti ndcvikmi zruénosti a posillovanim navykov pri sebaobsluhe.
Prijimatelia sa u¢ia vykondvat tieto denné ¢innosti na zdklade ich moZnosti a schopnosti. Program
socidlnej rehabilitacie spociva v individudlnom pldnovani so zameranim na rozvoj schopnosti pri
zakladnych socidlnych aktivitdch. Socidlna rehabilitacia prebicha individuédlne aj skupinovo.
Klientov denne aktivizujeme a podporujeme ich zapojenie a ucast’ na spoloénych aktivitach
prostrednictvom pravidelne realizovaného harmonogramu socialnej rehabilitacie (tyZdenny plan
aktivit socidlnej rehabilitacie).

C. OSetrovatel’ska a opatrovatel’ska starostlivost’

Zariadenie poskytuje 24-hodinovi oSetrovatel'ski a opatrovatel'ski starostlivost, ktora
zabezpecuje odborne vzdelany personal. Zdravotna starostlivost’ v naSom zariadeni pre seniorov
je poskytovana obvodnymi lekarmi, kazdy klient ma svojho obvodného lekara a v pripade
zhorSenia zdravotného stavu zdravotnicku starostlivost’ poskytuje obvodny lekér v st¢innosti so
zdravotnickym persondlom (zdravotné sestry) zariadenia pre seniorov. Navstevu odbornych
lekdrov nasimi klientami manaZzuje taktiez prakticky lekar klienta, teda uréuje akého odborného
lekéra je potrebné navstivit. Terminy u odbornych lekdrov zabezpecuje personal zariadenia pre
seniorov a taktiez sprievod klienta zariadenia pre seniorov, ak je to potrebné a klient nie je schopny
absolvovat’ vySetrenie samostatne. Obvodny aj odborny lekar v pripade imobility, alebo
zhorSené¢ho stavu klienta vykondva zdravotnicku starostlivost’ v priestoroch zariadenia pre
seniorov. Pri akutne zhorSenom zdravotnom stave klientov okamzite privoldvame RZP. Na
zaklade pisomného vyjadrenia klientov a rodinnych prislusnikov zabezpecuje nase zariadenie pre
seniorov taktiez lieky a hygienické (inkontinen¢né) pomocky. Na zaklade pisomného vyjadrenia
viak mame klientov, ktory si manaZzuju zdravotnicku starostlivost, zabezpeCovanie liekov,
podavanie liekov a zabezpeCovanie hygienickych pomdcok samostatne. Zariadenie pre seniorov
Uzko spolupracuje s agenturami domace] oSetrovatel'skej ¢innosti ADOS, PADOS, ktoré
zabezpecuju zdravotna starostlivost’ ambulantnou formou.



Osetrovatel'ské ¢innosti zahfmaju tieto zlozky:

o zakladna oSetrovatel'ska starostlivost: zdravotna sestra poskytuje ¢innosti zamerané na
uspokojovanie zakladnych potrieb stvisiacich s chorobami a ich komplikdciami,
pravidelné meranie krvného tlaku, teploty a vazenie,

e 3pecidlna oSetrovatel'ska starostlivost: zahfiia ¢innosti zamerané na uspokojovanie
novovzniknutych potrieb suvisiacich s chorobami a ich komplikaciami,

e diagnosticko-terapeutické ¢innosti: ide o povinné ¢innosti, ktoré sa tykaju zabezpecenia
diagnostickych, terapeutickych a rehabilitacnych vykonov administrativne ¢innosti: st to
¢innosti, pomocou ktorych s vypracované oetrovatel'ské zaznamy, plany oSetrovatel'skej
starostlivosti, vysledky vySetreni.

D. Pracovna terapia

Pre osvojenie si pracovnych navykov a zruénosti prijimatelov socidlnych sluZieb zariadenie
poskytuje v priestoroch tvorivych dielni pracovnu terapiu vykonavanim pracovnych aktivit a to
pod odbornym vedenim pracovnika ergoterapie, na tucel obnovy udrZiavania alebo rozvoja ich
fyzickych, mentalnych a pracovnych schopnosti a ich za¢lenenia do spolo¢nosti. Pracovna terapia
je taktiez vykonavana v exteriéri zariadenia pre seniorov.

II. Obsluzné ¢innosti

A. Ubytovanie

Zariadenie pre seniorov NZBD ASTRA n. o. je umiestnené v objekte, ktory sa sklada zo $tyroch
nadzemnych podlazi a to prizemia, prvého, druhého a treticho poschodia. Na prizemi budovy
zariadenia pre seniorov sa nachadza administrativna ¢ast’ budovy, recepcia s monitorovacim
zariadenim, spolo¢na jedalen s kapacitou 84 miest, kuchyila pracoviia, kotoliia, technické
miestnosti, Satne pre zamestnancov, jeddlenl pre zamestnancov. Na prvom, druhom a tretom
nadzemnom podlazi sa nachadzaji ubytovacie priestory pre klientov — seniorov so samostatnym
socidlnym zariadenim (WC, kupelna) a balkonom. Na jednotlivych podlaZiach sa nachadzaju
taktiez spolo¢enské priestory, miestnost na uspokojovanie spiritudlnych potrieb - kaplnka,
jeddlen, priru¢na kuchyna, spolo¢né socialne zariadenia. Na kazdom podlazi zariadenia pre
seniorov sa nachadza miestnost pre vykon prace zdravotnickeho personalu, miestnosti pre vykon
¢innosti spojenych s upratovanim, oddychova miestnost’ pre personal.

Stdastou zariadenia su Styri vytahy ato dva s kapacitou 8 osob a dva s kapacitou 21 o0sob.
V exteriéri zariadenia pre seniorov je vytvorena oddychovo — relaxa¢na zéna s moZnostou
posedenia. Vsetky priestory zariadenia pre seniorov NZBD ASTRA n. o. st rieSené tak, aby bolo
mozné poskytovat’ socidlne sluzby obfanom s tazkym zdravotnym postihnutim a obanom
s obmedzenou moznostou pohybu a orientacie.

Klienti zariadenia pre seniorov su ubytovani v jednoléZkovych a dvojlézkovych izbach,
k dispozicii je taktieZ apartman. Zakladné vybavenie izieb je nasledovné: stile 16Zko, nocny
stolik, skrifia dvojdverova, komoda, stol, stolicka, polica, nddoba na odpadky.

Kazda izba ma prisluchajice socidlne zariadenie v bezbariérovej uprave (umyvadlo, WC,
sprchovy kut), ktoré je prispdsobené potrebam imobilnych 0séb.

Klient ma moZnost’ priniest’ si do zariadenia dekorativne predmety (obraz, no¢nd lampa a pod.).
Tieto predmety sluZia na zutulnenie izby podla predstdv klienta a najméi v adapta¢nom obdobi
maju pre klienta mimoriadny vyznam.



Charakteristika izby: Pocet izieb:
Jednopostel'ova izba S 48
Dvojpostelovaizba 17
Spolu: 65

Materialovo-technické vybavenie priestorov:

a) obytnych miestnosti (spalni prijimatelov socidlnej sluzby) — polohovacie postele na
poziadanie klienta, pevné 16zko, noc¢né stoliky, Satnikové skrine, komody, stoly, stolicky,
police,

b) miestnosti na vykon zaujmovej ¢innosti — interiérové vybavenie miestnosti (stoly, stolicky,
sedacie supravy, skrinky, knihovni¢ky) a pomdcky na aktivity s prijimatel'mi socialnej sluzby-
spolocenské hry, televizny prijima¢, CD prehravaé, knihy, vankuise, deky, fitlopty. Z dovodu,
7e prijimatel'mi socidlnej sluzby su seniori je vytvorena miestnost’ pre spiritudlnu ¢innost
(kaplnka). Kupel'ne a socidlne zariadenia su vo vietkych priestoroch zariadenia pre seniorov
prispésobené osobam s t'azkym zdravotnym postihnutim s obmedzenou schopnost’ou pohybu,
st vybudované na principoch bezbariérovosti. Nakolko prijimate'mi socidlnej sluzby su
fyzické osoby, ktoré st odkazané na pomoc inej fyzickej osoby pri tikkonoch sebaobsluhy podl'a
prilohy ¢. 3 zdkona o socidlnych sluzbach st priestory spoloénych kuipelni vybavené
mobilnym zdvihacim zariadenim pre presun do vane a z vane.

B. Stravovanie

Stravovanie je poskytované v sulade so zasadami zdravej vyzivy a s prihliadnutim na vek a
zdravotny stav prijimatel'ov socialnej sluzby podl'a stravnej jednotky. Prijimatel'om socialnych
sluzieb sa poskytuje celodenné stravovanie: ranajky, obed, vecera a dve vedl'ajsie jedla (desiata,
olovrant). Pri diabetickej diéte, pri bielkovinovej diéte, a pri vyZivnej diéte sa poskytuju rafajky,
obed, vecdera a tri vedl'ajsie jedla (desiata, olovrant a druha vecera). Stravovanie je poskytované
v priestoroch jedalne na prizemi a jedéaliiach na druhom a tretom nadzemnom podlaZi zariadenia
pre seniorov. V pripade nepriaznivého zdravoiného stavu prijimatel'a sa podéva strava priamo pri
167ku. Poskytujeme tri druhy stravy ato raciondlnu, Zlénikovu a diabetickt, podla indikécie
lekara. S prihliadnutim na zdravotny stav klienta je v pripade potreby poskytovana mleté strava.
Prijimatel'om socidlnej sluzby, ktori st odkdzani na pomoc inej fyzickej osoby zabezpeci pomoc
pri podavani jedla a donaske napojov personal zdravotného tseku.

Jedalny listok je prispdsobeny k zvyklostiam pocas vel'konoénych a vianoénych sviatkov a je tvoreny
s prihliadnutim na Zelania klientov. Na tyzdennej baze zasada stravovacia komisia, ktorej ¢lenom je
taktiez zastupca klientov zariadenia pre seniorov.

Seniori si mdZu uskladiiovat’ jedlo, ktoré si zabezpecia v chladnic¢kéch, ktoré st im k dispozicii
v spolo¢enskych miestnostiach na jednotlivych poschodiach zariadenia pre seniorov.



C. Upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzba bielizne a Satstva

Upratovanie je vykondvané priamo na izbach klientov zariadenia pre seniorov ato denne,
v pripade potreby iopakovane. Pranie, Zehlenie a Udrzba 3atstva a bielizne st vykondvané
pravidelne podl'a harmonogramu priamo v zariadeni v priestoroch na to urcenych.

III. DalSie ¢innosti
A. Utviranie podmienok na aschovu cennych veci

Zariadenie ma vytvorené podmienky na tischovu cennych veci a finan¢nej hotovosti. Do uschovy
mozu byt ulozené penazné hotovosti prijaté do peniazného depozitu, vkladné knizky, klenoty a iné
cenné veci na zaklade pisomnej dohody o Gschove cennych veci, ktord je sucastou Zmluvy
o poskytovani socidlnej sluzby uzatvorenou medzi klientom zariadenia .

B. Zaujmova ¢innost’

Zaujmova ¢innost’ zamerana na rozvoj schopnosti a zru¢nosti prijimatel'ov socidlnych sluzieb
zariadenia sa realizuje v spolocenskych priestoroch a vonkajsej relaxa¢nej zone, kde st vytvorené
podmienky pre posedenie. V3etky tieto priestory sliZia aj pre ¢innost’ ergoterapie.

V priestoroch zariadenia st pre prijimatel'ov socidlnych sluZieb este k dispozicii priestory kaplnky
s pravidelnymi bohosluzbami, taktieZz spolocenské miestnosti, kde maju prijimatelia moZnost’
stretavat’ sa, uskuto¢novat’ oslavy zivotnych jubilei, sledovat’ TV, zahrat’ si spoloc¢enské hry alebo
si len tak posediet. Cinnosti zamerané na rozvoj a zachovanie telesnej mobility st realizované
v priestoroch telocviéne.

Skupinovu pracu s prijimatel'mi socidlnej sluzby vykonava ergoterapeut, udrziava vzajomnu
sudrznost’ klientov, podporuje schopnost kooperacie, vzajomnej komunikécie a tolerancie
rozdielnosti. Zaroven rozvija tvorivé myslenie klientov a zmysluplne vypliia ich volny ¢as. Do
spoloénych aktivit sa zapdjaji klienti na zaklade vlastného rozhodnutia, s aktivnou podporou
zamestnancov zariadenia pre seniorov. Aktivity vychadzaji z moZnosti prijimatelov socidlnej
sluzby tak, aby sa striedali fyzické amentalne Cinnosti aaby ich realizdcia prinaSala
zainteresovanym radost’.

Pre osvojenie si pracovnych navykov a zruénosti prijimatel'ov socidlnych sluZieb zariadenie
poskytuje v priestoroch tvorivych dielni pracovnu terapiu vykonavanim pracovnych aktivit a to
pod odbornym vedenim pracovnika ergoterapie, na cel obnovy udrZiavania alebo rozvoja ich
fyzickych, mentalnych a pracovnych schopnosti a ich za¢lenenia do spolo¢nosti. Pracovna terapia
je taktiez vykonavana v exteriéri zariadenia pre seniorov.

C. Fakultativne sluzby
Fakultativne sluzby — pedikara, kadernicke sluzby, masaz su zabezpecované na ziklade

individualneho Zelania klientov zariadenia pre seniorov na néklady klienta podla cennika
poskytovatela danej sluzby.



IV. Poslanie a vizia

POSLANIE:

Poslanim Zariadenia pre seniorov NZBD ASTRA n. o. je poskytovat kvalitné socialne
sluzby seniorom v sulade so zakonom o socidlnych sluzbach, ktoré napiiajii individualne
potreby prijimatel'ov a reSpektuji ich zakladné I'udské prava a slobody.

Zariadenie pre seniorov NZBD ASTRA n. o. sa povaZzuje za uciacu sa, otvorenu a
flexibilnu organizéciu, ktora sa snazi neustile napredovat’ a ktorej hlavnym poslanim
je zvySovat kvalitu poskytovania socialnej sluzby.

VIZIA:

Viziou NZBD ASTRAn. 0. je, aby aj nad’alej bola vyhl'addvanym zariadenim nielen kvoli
poskytovanym sluzbam, ale aj kvoli odbornému, I'udskému a individudlnemu pristupu,
kde sa seniori budu citit’ tak, ako vo svojej rodine a kde sa im poskytne dobra opatera
a laska zarover.

Viziou je skraglovat’, zlepovat’ a sprijemiiovat’ prostredie, vybavenie priestorov, dopliiat’
oSetrovatel'sku techniku, zamestnavat' nielen odborne ale najméd T'udsky zdatnych
pracovnikov a vytvarat’ také podmienky, ktoré umoznia o najdostojnejsie prezitie staroby
na$ich seniorov.

- Obsadenost ZPS vroku2021

Zariadenie pre seniorov NZBD ASTRA n. 0. ma kapacitu 84 prijimatel'ov socialnej sluzby. Vyvoj
poctu prijimatel'ov socidlnej sluzby v priebehu roku 2021 je zobrazeny v tabulkovej forme podl'a
jednotlivych mesiacov. Kapacita zariadenia pre seniorov nebola naplnena pocas celého roka
7z dovodu zakazu, resp. obmedzenia prijimania novych klientov pocas nadzového stavu
v stvislosti s pandémiou COVID 19. Jednym z faktorov neobsadenosti je taktiez obava rodinnych
prislusnikov umiestnit’ seniorov v zariadeni pre seniorov z ddvodu nepriaznivej pandemickej
situdcie a nemoznosti navstev v zariadeni.

Mesiac ik LU TV VeV VI VT s e s X X
Pocet 10 72, 1797 |F71 <69 |71 |92 72 75176 |'76 |67
klientov

K 31.12. 2021 bolo v zariadeni pre seniorov evidovanych 67  klientov, z toho 48 Zien a 19
muzov. Pocas roka bolo do zariadenia pre seniorov prijatych 36 novych klientov a 39 klientov

zomrelo .




Skladba klientov podla stupia odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby bola
k 31.12.2021 nasledovna:

Mesiac i ) I e | T R VI

Podéet klientov 0 0 0

Prehl'ad éinnostivroku2021

Zariadenie pre seniorov vytvara podmienky pre realizaciu osobnych zaujmov a zal'ub
klientov, spestrenie ich denné¢ho rezimu, podporu a rozvoj vztahov a kontaktov. V roku 2021 pre
zvySenie kvality poskytovania sluzieb zariadenie pre seniorovn NZBD ASTRA n. o.
spolupracovalo so Strednou zdravotnickou Skolou Nové Zamky, kde na zadklade zmluvy
vykonavali $tudenti v naSom zariadeni odbornii prax pod dohladom pedagdgov, pokial’ to
epidemiologické situacia dovolovala.

Vroku 2021 nepriazniva epidemiologicka situacia suvisiaca s ochorenim COVID 19
znemoziovala realizovat’ skupinové aktivity, pripadne sa aktivity vykonavali len za prisnych
epidemiologickych opatreni v obmedzenom ¢ase a pocte klientov, zucastnenych na aktivitach.
Najcastejsie vyuzivali klienti priestory na terasach a vnutornom areali zariadenia pre seniorov na
prechadzky, rozhovory, pripadne v ¢ase zlepSenej epidemiologickej situacie kratke navstevy
pribuznych s podmienkou prisnych hygienickych a epidemiologickych opatreni. Socidlna praca
bola v danom obdobi upriamend na individudlny pristup ku klientom navstevami na izbach.
Realizacia aktivit ako ruéné prace, vedomostné hry, starostlivost’ o kvety, vyroba ozddb, prace na
uprave okolia (sadenie kvetov) bola pocas roka 2021 obmedzena. Prijimanie klientov so zlym
zdravotnym stavom, enormny narast administrativnych a organiza¢nych povinnosti spojenych
s bojom proti ochoreniu COVID 19 (usmernenia, interné predpisy, pravidelné testovanie, zber
a zasiclanie informacii roznym institiciam, plnenie prisnych bezpe¢nostnych opatreni) znizovali
moznosti zariadenia pre seniorov realizovat aktivity tak ako v minulych rokoch.

Pocas roka 2021 zariadenie pre seniorov NZBD ASTRA n. o. realizovalo a zabezpecovalo
nasledovné aktivity a kultirno-spolocenské podujatia:

e oslava MDZ — individudlne navitevy na izbach klientov — darovanie kvetov

e letné posedenie s oblerstvenim na terase ,,Vitaj leto™




e posedenie pri kotlikovom gulasi
e viano¢ny sviato¢ny obed
e individudlne navstevy na izbach — odovzdavanie daréekov (zapojenie sa do projektov
..Viano¢na posta“, ,,Viano¢ny zazrak®, ,Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok™,
kazdému klientov zariadenia pre seniorov bol odovzdany dar a posta.
V na$om zariadeni vytvarame podmienky na zmysluplné vyuzitie vol'ného ¢asu naSich klientov.
Odborni pracovnici pomahaji obnovovat’ a zlepSovat fyzicku, psychickt a socidlnu aktivitu
nasich klientov aj formou individualnej prace s klientami zariadenia pre seniorov.
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Otvdracia doba v zariadent pre seniorov NZBD ASTRA n. o.

Denny rezim si prijimatel’ socidlnej sluzby urcuje podla svojich priani a potrieb, schopnosti a
zruénosti. V NZBD ASTRA n. o. je stanovend doba no¢ného pokoja od 22:00 do 6:00 hodiny. Z
bezpe¢nostnych doévodov je v ¢ase od 19:00 do 7:00 uzamknuta budova zariadenia pre seniorov.
Prijimatelia socidlnej sluzby moéZzu vychadzat a byt mimo aredl ZpS NZBD ASTRA n. o.
ncobmedzene. Prijimatelia socidlnej sluzby mohli po€as roka 2021 prijimat’ navstevy vel'mi
obmedzene a za dodrziavania prisnych epidemiologickych opatreni.

Organizaén4 Struktira zariadenia pre seniorov NZBD ASTRA n.o.
Zariadenie pre seniorov NZBD ASTRA n. o. sa ¢leni na useky:

¢ prevadzkovy usek

e socialny usek

e zdravotny usek
Jednotlivé useky azamestnanci tusekov si povinni navzajom sucinne spolupracovat
a zabezpecovat’ koordinéciu prace tak, aby bola zabezpe€end riadna prevadzka a chod zariadenia
a komplexné zabezpecovanie tloh.

Organizac¢na Struktira zamestnancov:

Pracovné Plan-  |Zamest. | Kvalifikdcia:
zaradenie: poletizt Histavile B Al
zamest.: [31.12.2021 Shmn
riaditel’ 1 1 VS II. stupiia
hospodar- 1 1 VS II. stupiia
veduci
stravovacej
prevadzky
kuchar 2 2 SOS, SOU, Odborné spdsobilost
pomocny 3 3 SOS, SOU, Odborna sposobilost
kuchar
pracovnik 1 1 Zéakladné vzdelanie
pracovne
upratovacka 4 4 Zdakladné vzdelanie
administrativny 1 1 VS- 1L stuptia
pracovnik
pracovnik 3 3 Uplné stredné vzdelanie, VS-II. stupiia
recepcie
hlavna sestra 1 1 VS -I. stupiia, odbor o$etrovatel'stvo
zdravotna sestra 1 1 Uplne stredné odborné vzdelanie + osobitny
kvalifikaény predpoklad
zdravotny 1 1 Uplné stredné odborné vzdelanie
asistent
opatrovatel'ka 21 21 Kurz opatrovania najmenej 220 hod.
socialny 1 1 VS - 1L stupiia, odbor sociélna praca
pracovnik
ergoterapeut ] 1 VS -I1. stupiia
Spolu: 42 42

Maximalny pocet prijimatelov socidlnej sluzby na jedného zamestnanca: 2, ztoho
percentudlny podiel odbornych zamestnancov na celkovom pocte zamestnancov je 61%.
Zariadenie pre seniorov NZBD ASTRA n. o. malo k 31.12.2021 26 odbornych zamestnancov:
hlavnd sestra, zdravotnd  sestra, zdravotny asistent, opatrovatelka, socidlny pracovnik,
crgoterapeut.
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Zodpovedny za poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni pre seniorov NZBD ASTRA n. o. je
socialny pracovnik: Mgr. Miriam Orbisova.

- Systém manazérstva kvalit
Zariadenie pre seniorov NZBD ASTRA n.o. ma vypracované a do praxe zavedené Standardy
kvality ako sucast’ kazdodennej prace a dopracovania systému manazérstva kvality v stlade so
zakonom o socidlnych sluzbach a opatrovatel'ské Standardy ako sucast’ opatrovatel'skych tikonov.
Standardy kvality st pravidelne dopiiiané a aktualizované na zaklade legislativnych zmien, zmien
v internych predpisoch a poziadaviek v socidlnych sluzbach.
NZBD ASTRA n.o. priebezne aktualizuje interné predpisy v silade s legislativnymi zmenami
a vlastnymi potrebami. V roku 2021 bol doplneny Register rizik o Krizovy plan v ¢ase vyskytu
infekéného ochorenia, v tomto pripade COVID 19. Priebezne boli vydavané interné predpisy
nadvdzujice na opatrenia kompetentnych organov v suvislosti s vyhldasenou mimoriadnou
situaciou a nadzovym stavom, ktoré sa tykali obmedzeni pri poskytovani socidlnych sluzieb
(zdkaz navstev, obmedzenie pohybu prijimatelov socidlnej sluzby) a zabezpefovania
preventivnych opatreni v boji proti ochoreniu COVID 19 (OOPP, testovanie zamestnancov
a prijimatel'ov socidlnej sluzby)

~ Kontrolna ¢innost’

NZBD ASTRA n.o. realizuje priebezne finanénu kontrolu v stlade s internou smernicou
vypracovanou na zaklade zdkona o finan¢nej kontrole a audite. Zdkladnou finan¢nou kontrolou
NZBD ASTRA n.o. overuje kazdi svoju finanéni operdciu .Cielom finan¢nej kontroly je
zabezpetit’ dodrziavanie vSeobecne zavédznych pravnych predpisov, dodrziavanie hospodarnosti,
efektivnosti, uc¢elnosti pri vynakladani finan¢nych prostriedkov.

Veduci pracovnici NZBD ASTRA n.o. pravidelne a priebezne vykonavaju vnutorné
kontroly zamerané na plnenie si pracovnych povinnosti zamestnancov jednotlivych usekov
a dodrziavanie kvality pri zabezpecCovani jednotlivych sluzieb v sulade s vypracovanymi
$tandardami kvality.

Projekty i s
Pocas roka 2021 sa Zariadenie pre seniorov NZBD ASTRA n. o. uchadzalo o viaceré formy
dotacii. Jednalo sa hlavne o dotéacie poskytnuté od Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
SR.V ¢ase vyhlasenej mimoriadnej situacie zariadenie pre seniorov NZBD ASTRA n.o. reagovalo
na vyzvy roznych organizacii, ktoré poskytovali pomoc pri zvladani nepriaznivej
epidemiologickej situacie.

NZBD ASTRA n. o. spracovalo taktiez Ziadost’ o poskytnutie finanéného prispevku na
nakup vyzivovych doplnkov pre zamestnancov a klientov zariadenia pre seniorov a MPSVaR
poskytlo finanény prispevok vo vyske 2 360 eur. Nitriansky samospravny kraj poskytol OOPP
a antigénové testy, ktoré boli vyuzivané na pravidelné testovanie klientov a zamestnancov
zariadenia pre seniorov.

Vroku 2021 bola schvalend aj ziadost' o dotaciu pod nédzvom ,, Infekény priplatok pre
zamestnancov sociadlnych sluZieb ,, a to vo vyske 22 179,20 eur. Nasledne sa Ziadalo o d’alSiu
dotéciu, ktora bola taktiez schvalena ato vo vySke 16 562 eur ako odmena pre zamestnancov

socidlnych sluzieb.
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Zhodnotenie ro¢nej t¢tovnej zdvierky a idajov nej obsiahnutych

V sulade s § 4, odst. 2 zdkona ¢ 431/2002 Z. z. o uctovnictve v platnom zneni neziskova
organizicia u¢tuje v ststave podvojného uétovnictva. Uctovna zavierka je vyslednym
produktom u¢tovnej uzavierky. Uétovna uzavierka predstavuje sistavu vystupnych informacii
z bezného uctovnictva.

Na zéklade uctovnej zavierky NZBD ASTRA n. o. zostavuje vykaz ziskov a strat, suvahu
a poznamky.

Neziskova organizacia v roku 2021 hospodarila s prijmami od klientov, a na zéklade Zmluvy
o finanénom prispevku na zabezpefenie poskytovania socidlnych sluzieb, s prispevkom na
socialne sluzby od MPSVaR.

a) Zhodnotenie udajov ro¢nej uctovnej zavierky

Neziskova organizacia NZBD ASTRA n. 0. za Gctovné obdobie 2021 dosiahla hospodarsky
vysledok stratu vo vyske 32 739,61 €.

Cisté aktiva a pasiva organizacie za rok 2021 predstavovali ¢iastku 33 320,28 €. Zo Aktiva
tvoril hlavne obezny majetok v celkovej hodnote 33 320,28 €, z ¢oho kratkodobé pohl'adavky
predstavovali sumu 2 786,78 a finanény majetok v hodnote 28 260,77 €. Stav pefaznych
prostriedkov na beznom ucte bol 27 310,64 € a v hotovosti 950,13 €.

Na strane pasiv eviduje nasa organizacia nevysporiadany vysledok hospodéarenia minulych
rokov vo vyske 741 682,89 €. Na ucte dlhodobych zavizkov evidujeme ¢iastku 6 767,49 €, ako
zavdzok zo socidlneho fondu.  Z kratkodobych zavidzkov, zavidzky vo¢i zamestnancom
predstavuju ¢iastku 35 164,85 €, zavizky voci socidlnej poistovni a zdravotnym poistovniam
sumu 21 219,90 €. Danové zavazky predstavuju sumu 4 693,39 €. Ostatné zavizky s v sume
5716,82 €.

b) Neziskova organizacia dosiahla vynosy a naklady za u¢tovné obdobie 2021 v €leneni
podla vykazu ziskov a strat :
- vynosy z hlavnej nezdanovanej ¢innosti celkom: 987 457,14 €
- naklady z hlavnej nezdanovanej ¢innosti celkom: 1 020 196,75 €

¢) Vynosy podl'a jednotlivych zdrojov boli nasledovné:

Vynosy Hlavna nezdariovana cinnost (v €)
Vynosy za poskytované sluzby 412 065,23
Aktivacia vnatroorganizaénych sluzieb 9 645,00
Prijaté prispevky od inych organizacii 5750,00
Prijaté prispevky od fyzickych osob 1 450,00
In¢ ostatné vynosy 1 086,01
Dotacie 557 460,90

d) Objem nékladov podl'a vykazu ziskov a strat
Neziskova organizacia v u¢tovnom roku mala néklady vo vyske 1 020 196,75 €, z ktorych
podl'a vykazu ziskov a strat uvadzame najvyznamnejsie z nich
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Naklady Hlavna nezdanovana ¢innost’ (v €)
Spotreba materialu 100 048,99
Spotreba energie 49 965,16
Ostatné sluzby 321 269,22
Mzdové naklady 394 538,43
Zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 134 178,52
Zakonné socialne naklady 17 881,74
Iné ostatné naklady 1333,42
Manka a skody 981,27

Z uvedenych ukazovatelov je zrejmé, Ze najvyssiu Cast’ tvoria osobné naklady a naklady na
ostatn¢ sluzby.

~ Vyrok kroénej to

Vzhl'adom na skuto¢nost, Ze prijem z verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane
v u¢tovnom obdobi za rok 2021 prekrocil sumu 200 000,00 EUR, audit v sulade s § 33 odst.3
Zékona 213/1997 Z. z. v platnom zneni bol vykonany. Vyrok auditora prikladame v prilohe.

Prehlad o pefiaznych prijmoch a vydavkoch

a) v hotovosti a na bankovych uétoch

Stav peniaznych
prostriedkov Prijmy v EUR Vydavky v EUR Zostatok
k 1.1.bez.roka k 31.12.2021
Pokladnica 780,37 1 492,00 1 556,24 716,13
Banka 1 030,85 1 152 846,61 1126 566,82 27 310,64
b) v éleneni podl'a jednotlivych zdrojov organizacie
Zdroj prijmu Prijmy Vydavky
Dotacie MPSVaR 485 808,00 485 808,00
Ostatné dotécie SR 71 652,90 71 652,90
Trzby z predaja sluzieb 456 242,90 456 242,90
Prijaté prispevky od inych 5 750,00 1 350,34
organizacii
Prijat¢é  prispevky  od 3 106,00 3106,00
fyzickych osdb

5.4. Stav a pohyb majetku a zavdzkov organizacie

Podl'a stivahy k 31.12.2021 mala neziskova organizicia celkovy stav Cistych aktiv a pasiv vo
vyske 33 320,28 € ztoho:

Aktiva

- zasoby 22125 %
- kratkodobé pohl'adavky 2786,78 €
- finan¢né ucty 28 260,77 €
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Pasiva

- zakladné imanie 500,00 €
- HV minulych rokov -773 922,50 €
- vysledok hospodérenia za i¢tovné obdobie - 3273961 €
- cudzie zdroje spolu 807 242,78 €
z toho:
- rezervy 23 368,92 €
- dlhodobé¢ zavizky 6 767,49 €
- kratkodobé zavizky 777 106,37 €

© Sluzhyrok2021

Vypocet ekonomicky opravnenych nékladov §72 ods.5 a d’alsich vydavkov za rok 2021

iNézov ;zrariadenira: Zariadenie pre seniorov '

NZBD ASTRA n. o.
Druh poskytovanej sluzby: Zariadenie pre seniorov
\Forma socialnej pomoci: Celoro¢na pobytova
Pocet prijimatel'ov socidlnej sluzby v roku 2021 76

Ekonomicky opravnené naklady za rok 2021

Mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 394 538,43
.Poisln-é- ﬁa sociélhe poistenie, poistné na verejné zdravotné poistenie 134 178,52
Zakonn¢ socialne naklady 17 881,74
‘Spotrcba materialu 100 048,99
'Spotreba energie 49 965,16
Ostatné sluzby 321 269,22
Ekonomicky oprivnené niklady za rok 2021 spolu 10178 882,06
~ ZMENY A ZLOZENIE NEZISKOVEJ ORGANIZA(

Spravna rada NZBD ASTRA n. o. sa za rok 2021 neuzniesla na Ziadnych zmenéch v Statute.
V zloZeni organov neziskovej organizacie nastali zmeny.
Zlozenie organov neziskovej organizacie NZBD ASTRA n. o. je nasledovné:

Spravna rada:

1. Peter Klobuénik
Ing. Lubica Jurikova
Ing. Cubomir Mazur
Ing. Gabriela Pintérova
Filip Cagan
Be. Dalibor Mraz
Be. Denisa GondZzala

R
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Dozorna rada:
1. Ing. Ivan Hlinka
2. Ing. Jozef Grof
3. Jozef Porocak

Riaditel NZBD ASTRA n. o.
Ing. Denisa Varhelyiova
Priloha:

1.Sprava nezavislého auditora
2.U¢tovna zavierka
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UZNUJ_1

Ué NuJ

UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej Uctovnej jednotky
v sUstave podvojného uUctovnictva

31.172.2021

N T —

zostavena k

Ciselné Gdaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné udaje sa piSu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaije sa vypliiaju palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaiarfiou, a to ¢iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHIJKILMNOPQRSTUVXYXYZ 0123456789

Dariové identifikaéné Gislo Ugtovna zavierka Mesiac Rok
d
2 120336 O 7 5 X riadna X zostavena Za obdobie od 0 1 20 2 1
0 - . w12 2031
504804 3 0 mimoriadna X schvélena
Bezprostredne d01 2020

e S (vyznati sa x) predchadzajlice

88.99.0 obdobie do 12 2020

PriloZzené sucasti Gétovnej zavierky

X Suavaha (U& NUJ 1-01) X Poznamky (U& NUJ 3-01)

X Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01) A

Obchodné meno alebo nazov uétovnej jednotky

NZBD ASTRA n.o

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica Cislo
NABREZNA 50621 22
pPsC Obec

94001 Nové Zamky

Cislo telefonu Cislo faxu

035 /6420696 0 /

E-mailova adresa

Zostavena dna:

21.06.2022

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za vedenie
Uctovnictva:

Podpisovy zdznam osoby
zodpovednej za zostavenie
Gctovnej zavierky:

Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo
¢lena Statutarneho orgéanu
uétovnej jednotky:

Zaznamy danového uradu

Miesto pre evidenéné Cislo

Odtlacok prezentacnej peciatky danového dradu

Schvalena dna: - + /
o lds Y 1% :
29.06,2022 ;4 74 /QL~
//l L
et ;

MF SR 2013

Generované z

FDF - OMEGA wWWww .
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[Stivaha (U NUJ 1-01) |

IGo[ 5] o] 4] 8] o] 4] 3] 0]/ SID|

Bezprostredne
predchadzajlce
Strana aktiv | €.r. Bezné uétovné obdobie | uctovné
| e TEPL L NNl | obdobie
Brutto Korekcia | Netto Netto
a b 1 2 3 4
A Neobezny ma]etok spolu r. 002 +r. 009 +r. 021 001
1. Dlhodoby nehmotny rnajetok T 003 az 008 002
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej cinnosti 003
012 - (072 + 091 AU) - . L | | B S e | .
Softvér 013 - (073 + 091 AU) o
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091 AU) 005
Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018 + 019) - (078 + 079 + 091 008 1
AU) " H & "
Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041-093) 007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok {051 - 095 1008 ‘
AU) LSS (P (i -
2. Dlhodoby hmotny majetok r. 010 azr. 020 009 ‘
‘ . S 5 (e el o Loor — -
Pozemky (031) 010 X
Umelecké diela a zbierky (032) 011 X
Stavby 021 - (081 - 092 AU) 012 :
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 013
022 - (082 + 092 AU) : (- far o
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092 AU) R
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092 AU) 015
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092 AU) 218
Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092 AU) 017
Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 + 092 AU) 018
Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 094) 019/
Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 095 AUy 020
3. Dlhodoby finan&ény majetok r. 022 az r. 028 021 |
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo€nostiach v 022
_ovladanej osobe (061-096 AU) | { B n X
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo¢nostiach s 023 [
podstatnym vplyvom (062-096 AU) | _ i sl . N
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
Pozicky podnikom v skupine a ostatné poZicky (066 + 067) - 096 AU _025 . :
Ostatny dlhodoby fanancny majetok (069 - 096 AU) 026
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 096 AU) 027 ;
Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 096 AU) 028!
Strana : 2



[Suvaha (UE NUJ 1-01) |

iIGo[ 5] o] 4] 8[ o] 4[ 3[ ossiD[_[ T 1

Bezprostredne
‘ predchadzajice
Strana aktiv |E.r. | BeZné uctovné obdobie | uétovné
i B B, o i obdobie |
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
Obezny majetok spolu r. 030 + r. 037 + r. 042 + r. 051 029 3332028 33320,28 9909,70

Zasoby r. 031 a2 r. 036 Ly T T e

Material (112+119) - 191 _ 1031 agmam| T 207 T aouy
ngfkonéené vyroba a polotovary vlastnej vyroby (-1214-122) - k192 +. 032/ 7
Vyrobky (123 - 194) 1033 bl -
Zvieraté (124 - 195) _ 034 I e -
Tovar (132+139) - 196 035 . i
Poskytnuté prevadzkove pred-d;avky na zésoby”(3714 AU - 391 Al-J) - 036 1 - | R L
Dlhodobé pohFadavky r. 038 az r. 041 e 037 ] 7 i ' *

| Pohfadavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) s91A0 038 bk s
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) 039 A G o
Pohladavky vodi uéastmkom zdruzem (358 AU 391 AU) 040, 0 - Sy
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 AU) - (391 AU) ;(ﬁ‘ w §o | o | s

. :
Krétkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 2785;5 e 7 2786,78 ' 3 929,7371
Pohfadavky z obchodnsho styku (311 AU a2 314 AU) - 301 AU) | 093] 12728 ' 1mes 169351

Ostatné pohladévky (315 AU - 391 AU) ' 044 )

lZﬂ(‘:tovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi pois!‘ovhami. 045 X
(336)

Daiové pohl‘adavky (341 az 345) L S e 3 )
Pohladavky z dévodu fmancnych vztahov k stafr;_emu rozpoctu a 047/ i X .
rozpoétom Gzemnej samospravy (346 + 348)

Pohfadavky vodi téastnikom zdruzeni (358 AU - 391 AU) 048 . =
Spojovaci Gcet pri zdruzeni (396 - 391 AU) - [o49] T ks G

Iné pohradavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378 8 AU) - 301 AU (050 isum0 151380 223580
Finanéné uéty r. 052 az r. 056 -651 : 28 260, ;r7T ;3;72'60 77| - 204632

Pokladnica (211 + 213) " T052]  eom3|  x 05013 101517
Bankové uéty (221 AU + 261) 053] g30ee x 2731064 103085
Bankove ucty s dobou wazancstl dihsou ako jeden rok (221 AU) 054 X _ .

Krétkodoby financny majetok (251 + 253 + 255 + 256 + 257) - 201 | 055 R . T e |

AU
Obstaranie krétkodobsho fiantného majetku (258 - 281 Al) 056 .

‘éasové rozlienie spolu r. 558 azr. 059 T 7 0_57 7 o.oor | 0,00 - i 70.00 554;;10
Néklady budicich obdobi (381) o 8. sl . eml - wwl e
Prijmy budiicich obdobi (335) 059 o T ' i

Majetok spolu r. 001 +r. 029 +r. 057 K == —066 33 32(_1,;;_ j _;3 3, 28 7 1011@10
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[Stvaha (U& NUJ 1-01) |

1IGo[ s[ o] 4] 8o 4[ 3] olssiD[_ [ | [ |

Bezprostredne
Strana pasiv é.r. Bezné uctovné obdobie = predchadzajice Gétovné
obdobie
a b 6
Vlastné zdroje krytia majetku spolu 061 -773922,50 | -741 182,89
r.062 +r. 068 +r. 072 + r. 073 |
Imanie a pefazné fondy r. 063 az r. 067 N, 062 | i 50000 500,00
Zakladné imanie (411) ~loea | 50000 g 500,00
Penazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064 _ B 71 B o
Fond reprodukc:le (413) 1065 |
Ocefiovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066 | E
Ocenovacie rozdlely z precenema kapltalovych ucastin (415) 067 | 7 il
'Fondy tvorené zo zisku r. 069 az r. 071 068 | i
Rezervny fond (421) o ) 069 ik [ ’
Fondy tvorené zo zisku (423) ) 070 | ) S B o E
Ostatné fondy (427) lomd | T ]
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minuljch rokov lor2 | TM68289 60079587
(+;-428) |
Vysledok hospodarenia za Gétovné obdobie r.060 - (r. 062 + r.068 073 - 3273961 -140 887,02
+r.072 + r.074 + r.101)
Cudzie zdroje spolu r. 075 + r.079 + r. 087 + r. 097 074 i 80724278 771637
Rezervy r. 076 az r. 078 o075 | 2336692 18150,11
Rezervy zakonné (451 AU) 076 ) | g
Ostatné rezervy (459 AU) ) o077 | 5 110000 |
Kratkodobé rezervy (323 + 451 AU + 459 AU) 078 ) 226892 18 150,11
Dihodobé zavizky r. 080 az r. 086 079 o749 470632
Zavazky zo socialneho fondu (472) ) o0 676749 3 4706,32
Vydané dlhopisy (473) ' % i . N ol
Zavazky z najmu (474 AU) i : 082 | =
Dihodobé prijaté preddavky (475) - 083 | N § B
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) [oss |
Dlhodobé zmenky na Uhradu (478) 085 E ) ]
Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086 : : E
Kratkodobé zavézky r. 088 az r. 096 087 710637 | 694 859,94
Zavazky z obchodného styku (321 a2 326) okrem 323 088 T 70341 65342638
Zavazky vodi zamestnancom (331+333) = 089 3516485 208052
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poisi‘ovhami 090 | [ Y 219,90 fjare 12 650,227
336
l(_')anc)we zavazky (341 az 345) o9t | b 4 593'.39 ' 1 ééé.os
Zavazky z dévodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpoctu a 092 | ' -
rozpoétom Uzemnej samospravy (346 + 348) | ‘
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 093
367
.(Zava)zky voéi iéastnikom zdruzeni (368) 094 | -
Spojovaci Uget pri zdruZeni (396) 095 il
Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 09 T 571882 §019,00
Bankové vypomoci a pozicky r. 098 az r. 100 - 097 R 7 [ 1
Dlhodobé bankové Gvery (461 AU) “los8 | "y
Bezné bankové uvery (231 + 232 + 461 AU) 099 | .
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241 + 249) ~ w00 y B T n i
Casové rozliSenie spolu r. 102 az r. 103 101 000 | 33 930,62
Vydavky budtcich obdobi (383) g : HE- I Y I . .
'\Vynosy buducich obdobi (384) . T03 | - 000 | i 3393062
Vlastné zdroje a cudzie zdroje spolu r. 061 +r. 074 +r. 101 104 3332028 I 10 464,10
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\Vykaz ziskov a strat (UE NUJ 2 - 01) |

1o 5] o] 4] 8] o] 4l 3[0)/siD[_ [ T T |

) = _ ) _Cinnost | Bezprostredne
Cislo Naklady Cislo Hlavna Zdafiovana Spolu predchadzajice
uctu riadku nezdarnovana Uctovné obdobie
a b I | [ 5 O ' N | 4 ]
501 Spotreba materialu 01 100 048,99 B 100 048,99 106 879,60
502 -Spolreba energie .02 _43 965,16: i_ ‘ 7 4979557.16-;—_ 47 044;&
504 :Predany tovar _ 03 7 o ase ; o
511 Opravy a udrziavanie .04 0,00 0,00 0,00 501,40
512 Cestovné . 05 i |
513 Naklady na reprezentaciu . 08 o | ]
518 Ostatné sluzby L 212692 12126922 38948935
521 Mzdoveé naklady . 394 538,43 394 538,43 362 338,88
524 Zakonné socialne poistenie a zdravotné | 09 : 134 1?8.527 7 ) : 134 1?8,52-- _ 124 168,78;
| poistenie - b o ‘ e el i o=l )
525 _Ostatné sociélne_poistenie - = 010 e ' ? |
527 Zakonné socialne naklady 011 1788174 1788174 18 352,30
528 Ostatné socialne naklady o012 ) . | g
531 Dan z motorovych vozidiel 1 013 2 o { gl o
532 Dan z nehnutelnosti | 014 | T , i - -
538 Ostatné dane a poplatky . 015 0,00 0,00 000 274560
541 Zmluvné pokuty a pené!e ) _ o6 | | ‘
542 QOstatné pokuty a penale 017 000 000 000 300,00
543 'Odpisanie pohladavky * 018 B i
544 Uroky 019 i ) i
545 Kurzové straty 020 B
546 Dary T 021 3 :
547 Osobitné naklady 022
548 VManka' a Skody - 023 7 B 981,27. N 981,27 923,63
549 Iné ostatné naklady EErT . 130342 127400
551 Odpisy dihodobého nehmotného majetku 025
a dlhodobého hmotného majetku | s L - Bl
552 Zostatkova cena predaného dlhodobého = 026
nehmotného majetku a dlhodobého
 hmotného majetku | i :
553 Predané cenné papiere 027 ) !
554 Predany material 7 028 i L)
555 Naklady na kratkodoby finanény majetok 029 = I ]
556 Tvorba fondov _ 030 B N | |
557 Naklady na precenenie cennych papierov 031 | \ i
558 iTvorba a zl‘jétovanie opravnych poloZiek | 032 | i
561 Poskytnuté prispevky organizaénym 033
zlozkam ) = | i il
562 Poskytnuté prispevky inym uctovnym 034
jednotkam | | B 1) [
563 Poskytnute prispevky fyzickym osobam = 035 . . ol _
565 Poskytnuté prispevky z podielu 036
| zaplatenej dane bl = ‘ il R Ji] L
567 Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky = 037 - = = | s
Uétova trieda 5 spolur. 01 az r. .3-7 7 ] 038 : 1020 196,75 1020196,75 1054 018,07
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2 - 01) |

i¢o[s] o[ 4] 8] o] 4[3[0l/siD[ [ [ [ |

L . ~ Cinnost’ Bezprostredne
Cislo Vynosy Cislo Hlavna Zdafovana Spolu  predchadzajice
uctu riadku  npezdaiiovana Uctovné obdobi
a b ) | ¢ | . S 2 3 ki, s T

601 Trzby za vlastné vyrobky | 039 A l by R e

602 Trzby z predaja sluZieb | 049_ | ﬂ27065,23_ i o _____412 055.211”7 456_2_4_2,90

604 Trzby za predany tovar : 041 i B ok

611 Zmena stavu zasob nedokonéenej vyroby 042 = . i -

612 ‘Zmena stavu zasob polotovarov 043 i - _7 . i _

613 Zmena stavu zéasob vyrobkov ' 044 e - el

614 Zmena stavu zasob zvierat '0715 ; e Bl ) _

621 Aktivacia materialu a tovaru 046 ! .

622 Aktivacia vnitroorganizacnych sluzieb 01-17-' 9 645.00i g o 9 645,00- R 7 605.65

623 Aktivacia dihodobého nehmotného 048 [ o

majetku | -

624 Aktivacia dihodobého hmotného majetku = 049 - i ]

641 Zmluvné pokuty a penale ' 05;6 _ N o g 5 e

642 Ostatné pokuty a penale 051 o ;

643 Platby za odpisané pohladavky 052 [ B

644  Uroky ) 053 : - J

645 Kurzové zisky 054 e

646 Prijaté dary 055 0w 0,00 000 310600

647 Osobitné vynosy i 056 | : . . _i 7 _ 7 =

648  Zakonné poplatky o7 | ow o o 23w

649 Iné ostatné vynosy _ 088 0801 ey 108601 311943

651 Trzby z predaja dihodobého nehmotného | 059 . B

majetku a dlhodobého hmotného majetku i o : p= u
652 Vynosy z dlhodobého financného majetku o0 | )
653 Trzby z predaja cennych papierov a 061 3
podielov il [ N i _ ) z
654 _Triby z predaja materialu 062 i )
655 Vynosy z kratkodobého finanéného 063
' majetku ‘ B B

656 Vynosy z pouzitia fondu 064 i N ) )

657 Vynosy z precenenia cennych papierov 065

658 -Vynosyz najmu majetku 7_(5_66 - 7 : e e 7

661 | Prijaté prisp-é}.rky od o}éanizaénych 067 . k - ] - &

zZloZiek ‘ . - = 1=~ : B | s

662 Prijaté p_rispevky od inych organizacii ~oe8 ~ 575000 a 5750,00 |

663 jPrijaté priépevky od fyzickych osdb 069 1 450.00? ) 1 450.0_0: B

664 Prijaté Clenské prispevky 070 i > N ae s

665 Prispevky z podielu zaplatenej dane 071 | B 000 000 000 1350,34

667 Prijaté prispevky z verejnych zbierok 072 | ol | o

691 Dotécie o073 S5746090 557 460,90 43932595
Uttova trieda 6 spolu r. 39 az 1. 73 o74 | e i ogasTi4 9131428
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r. 075 -32739,61 | -32739,61 ‘ -140 875,24
74 -r.38 |

591 Dan z prijmov N : 076 g! )

595 Dodatoéné odvody dane z prijmov | 077 | = p 1 b ) =
Vysledok hospodarenia po zdaneni (r. 75 078 -32739,61 -32739,61 -140 875,24
-(r.76 + 1.77)) (+/9) . - o
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Ipoznamky(UeNUJs-m) | ICO |s5|o|4f8|o|4f3]0

Cl. 1 VSeobecné Udaje

CI. 1 (1) (3) (5) Zakladné udaje

ClI. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom Gctovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
Uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uétovnej jednotky:

Novozamockeé bytové druzstvo, druzstvo, Nabrezna 5062/22 Nové Zamky

Datum zalozenia alebo zriadenia U¢tovnej jednotky:

18.08.2016

Cl1. 1 (3) Opis &innosti, na Géel ktorej bola Gétovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej ¢innosti, ak ju Gétovna jednotka vykonava

zariadenie pre seniorov poskytujlice socialnu sluzbu fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby, alebo fyzickej osobe, ktora
dovisila déchodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v tomto zarideni potrebuje z inych vaznych dévodov.

Cl. I (5) Informéacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti iétovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o élenoch $tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o élenoch $tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov Gétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska clenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov Uctovnej jednotky

/SID

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh orgéanu spoloénosti
Peter Klobuénik predseda spravnej rady
Ing. Lubomir Mazur ¢len spravnej rady
Ing. Gabriela Pintérova ¢len spravnej rady
Ing. Lubica Jurikova clen spravnej rady
Filip Cagan ¢len spravnej rady
Bc. Dalibor Mraz tlen spravnej rady
Bc. Denis Gondzala ¢tlen spravnej rady
Ing. Ivan Hlinka €len dozornej rady
Ing. Jozef Grof ¢len dozornej rady
Jozef Poro¢ak ¢len dozornej rady

Cl. | (4) Priemerny poéet zamestnancov, pocet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepoéitany poget zamestnancov, a z toho pocet vedicich zamestnancov Gétovnej jednotky za beZné Gétovné obdobie a za bezprostredne predchadzajuce

Gétovné obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych Uétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku Einnost pre iétovnu jednotku pocas bezného
Uétovného obdobia a bezprostredne predchadzajlceho Uétovného obdobia

Bezprostredne
Néazov polozky Bezné uétovné obdobie predchadzajice Gétovné
obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 45 49
- z toho pocet veducich zamestnancov 3 3

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku éinnost' pre G¢tovnu jednotku pocas Uctovného obdobia

CI. Il Informacie o Uétovnych zasadach a uétovnych metédach

rana: 1
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| Poznamky (U& NUJ 3-01) |

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Giétovnej jednotky

CI. 11 (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej Ginnosti:

[w]Ano

™ 1z
L“INIE

CI. 1l (2) Zmeny uétovnych zasad a metod

IC0 |5

of4|8|0|4(3|0]| /SID

ClI. Il (2) Zmeny uétovnych zasad a zmeny Gétovnych metod s uvedenim dévodu tychto zmien a vy&islenim ich vplyvu na finanénd hodnotu majetku, zavazkov, zakladného

imania a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky

Druh zmeny zasady alebo metody

Dévod zmeny

Hodnota vplyvu na prislu$nu
poloZku stvahy

Cl. Il (3) Sposob ocefovania jednotlivych poloziek majetku a zaviazkov

CI. 11 (3) Spdsob ocenovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky

Ocenenie majetku a zavdzkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kipou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou cinnost'ou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou

Dihodoby hmotny majetok obstarany vlastnou &innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom

Dihodoby finanény majetok

Zasoby obstaraneé kipou

obstaravacimi nakladmi

Zasoby obstaraneé viastnou cinnostou

viastnymi nakladmi

Zasoby obstarané inym spésobom

Pohladavky

menovitou hodnotou

Kratkodoby finanény majetok

Casové rozlisenie na strane aktiv

menovitou hodnotou

Casové rozlienie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

CI. Ill Informacie, ktoré dopifiaju a vysvetluju Gdaje v sivahe

CI. 1l (8) Vyznamné polozky pohladavok

Cl. Il (8) Opis vyznamnych pohladavok v nadvéaznosti na polozky stvahy a v éleneni na pohladavky za hlavni nezdafovanu ginnost, zdafiovanu €innost a podnikatelsku

¢innost'

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné tétovnictvo a legislativa bez starosti. ® KROS a.s., www.kros.sk/omega
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Poznamky (U NUJ 3-01)

IO [5|0|4|8|0f4|a3]|0| /SID

Opis pohladavky

Riadok stvahy

Hlavna nezdafiovana ¢innost'

Zdanovana ¢innost' a podnikatel'ska

ginnost’

Dihodobé pohfadavky 037

Pohladavky z obchodného styku 038

Ostatné pohladavky 039

Pohladavky voci G¢astnikom zdruzeni 040

Iné pohladavky 041

Kratkodobé pohladavky 042

Pohladavky z obchodného styku 043 1273 1694
Ostatné pohladavky 044

ZUctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviami 045

Danové pohladavky 046

Pohl‘afjévky_z dﬁvogu ﬁnanénych vztahov k Statnemu rozpoctu a 047

rozpo&tom Uzemnej samospravy

Pohladavky voci Gcastnikom zdruzeni 048

Spojovaci uget pri zdruzeni 049

Iné pohladavky 050 1514 2235
CL. Il (9) Prehlad o vyvoji opravnych poloziek k pohfadavkam
CI. Il (8) Prehlad o vyvoji opravnych poloZiek k pohladavkam podla poloziek stvahy

Bk pobiadial Riadok Sm;g;::;:m o-rp\:'::?fej Dévod tvorby OP tz,;;:‘::':] Z:s;::::;‘ Dévod znizenia/ziétovania S'_ii?ﬁ!ﬁ?“'
stvahy uétovného polozky < g uétovného
obdobia (zvyEenie) polodky polozky obdobia

Pohladavky z obchodného styku 038,043

Ostatné pohladavky 039,044

:’;ﬂ?grz"aivky voci Ucastnikom 040,048

Iné pohladavky 041,050

Pohladavky spolu x X x

CI. 11l (10) Pohradavky do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

ClI. Il (10) Pohladavky do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

e s s = : Stav na konci bezprostredne
Druh pohladavky Stav na konci bezného Gétovného obdobia predchadzajiiceho Gétovného obdobia

Pohladavky do lehoty splatnosti 1273 1694
Pohladavky po lehote splatnosti

Pohl'adavky spolu 1273 1694
CI. lll (11) Casové rozliSenie nakladov a prijmov budtcich obdobi
GI. 1l (11) Vyznamné polozky éasového rozlidenia nakladov a prijmov budtcich obdobi

Vyznamné polozky nakladov a prijmov budicich obdobi Riadok sivahy Hodnota BO Hodnota PO

Naklady budcich obdobi (381) 058 554
Prijmy budtcich obdobi (385) 059

CI. lll (12) Vlastné zdroje krytia neobezného a obezného majetku

Cl. Il (12) &), b) Viastné zdroje krytia neobezného a obezného majetku pod'la poloZiek stvahy

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné Uétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega
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Poznamky {Uc': NUJ 3-01) I ICO [(5|o0|4|8|0|4|3]0 /SID
= Stav na zaciatku : "

Opis polozky :;‘a’:; beiné:g;‘l,é;ic;vného Prir ;’f}*“!’ Ub?’_t,ky Pr?f'tf)ny St:; ::nk;;r;c'i:::ir;?:o
Imanie a fondy
Zakladné imanie, z toho 063 500 500
- nadacné imanie v nadacii
- vklady zakladatelov
- prioritny majetok
Fondy tvorené podia osobitného predpisu 064
Fond reprodukcie 085
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov 066
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych uéastin 067
Fondy zo zisku
Rezervny fond 069
Fondy tvorené zo zisku 070
Ostatné fondy 071
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 -600 796 -140 887 -741 683
Vysledok hospodarenia za Uttovné obdobie 073 -140 887 -32 740 140 887 -32 740
Spolu -741183 -32740 -773923

CL. lll (13) Rozdelenie Gétovného zisku
uctovnych obdobi

alebo vysporiadanie uétovnej straty z minulych

CL. 1l (13) Rozdelenie uétovného zisku z minulého Gictovného obdobia

Cl. 1l (13) Rozdelenie uétovného zisku z minulého Utovného obdobia

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajuce uétovné obdobie

Uétovny zisk

Rozdelenie (ictovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podia osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Preved do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

CI. Il (13) Vysporiadanie Gétovnej straty z minulého Gcétovného obdobia

Cl. Il (13) Vysporiadanie uétovnej straty z minulého (¢tovného obdobia
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Poznamky (U& NUJ 3-01)

1o

5|0'4 8

o

4|3|0| /SID

Nazov poloZky

Bezprostredne predchadzajice (iétovné obdobie

Uétovna strata

140 887

Vysporiadanie u¢tovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

140 887

Iné

Cl. Ill (14) Cudzie zdroje

CI. 1l (14) a) Tvorba a pouzitie rezerv

Cl. Il (14) a) Tvorba a pouzitie rezerv

. Stav na zaciatku . L=
Predpokladany rok S p i Zrusenie alebo Stav na konci bezného|
Druh rezervy pouzitia rezervy beinég;&ﬁ:&vneho Tvorba rezerv Poutzitie rezerv ZniZenie razery Gttovného obdobla
Jednotlivé druhy kratkodobych zakonnych rezerv
Jednotlivé druhy dihodobych zakonnych rezerv
Zakonné rezervy spolu
Jednotlivé druhy kratkodobych ostatnych rezerv 18 150 23 369 18 150 23 369
Jednotlivé druhy dihodobych ostatnych rezerv
Ostatné rezervy spolu 18 150 23 369 18 150 23 369
Rezervy spolu X 18 150 23 369 18 150 23 369
CL. lll (14) b) Vyznamné ostatné a iné zavazky
CL1. 1l (14) b) Vyznamné ostatné zavézky (Ucet 325) a iné zavazky (Ucet 379)
Opis zivizku Stav na zaciatku bezného Prirastky Ubytky Stav na konci bezného
P uétovného obdobia (+) (-) uétovného obdobia
ucet 379 - Iné zavazky 6019 17 042 17 344 5717
Spolu 6019 17 042 17 344 STIT

CI. Il (14) c), d) Zavizky do lehoty a po lehote splatnosti a v Eleneni podfa poloziek sivahy

CL. 11l (14) c), d) Zavazky do lehoty a po lehote splatnosti a v éleneni podla poloziek sivahy

Oruh zivizkov stav na konai betnsho | 0 L L e e
obdobia
Zaviazky po lehote splatnosti 668 533 656 873
Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 108 573 37 986
Kratkodobé zavdzky spolu 777 106 694 859
Zéavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane 6767 4706
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov
Dlhodobé zavézky spolu 6 767 4706
Kratkodobé a dihodobé zavdzky spolu 783 873 699 565
CI. lll (14) e) Zavizky zo socialneho fondu
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Poznamky (U& NUJ 3-01)

CI. 1l (14) e) Zavazky zo socidlneho fondu

ICO |5|0]|4

of4|3|0]| /SID

Socialny fond Hodnota BO Hodnota PO
Stav k prvému diu Gétovného obdobia 4706 2606
Tvorba na tarchu nakladov 2346 2100
Tvorba zo zisku
Cerpanie 285
Stav k poslednému diu Gctovného obdobia 6 767 4706
CI. lll (14) g) Casové rozliSenie vydavkov buducich obdobi
Cl. il (14) g) Vyznamné polozky Gasového rozlisenia vydavkov budticich obdobi
Vyznamné polozky vydavkov budlcich obdobi Riadok stvahy Hodnota BO Hodnota PO
102

Vydavky buddcich obdobi (383)

z toho:

ClI. Il (15) Casové rozlisenie vynosov buducich obdobi

Cl. lll (15) Vyznamné polozky Easového rozliSenia vynosov budlcich obdobi

Polozky vynosov budicich obdobi z dévodu

Stav na konci
bezprostredne
predchadzajiceho
uétovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného
uétovného obdobia

bezodplatne nadobudnutého dihedobého majetku

dihodobého majetku obstaraného z dotacie

dihodobého majetku obstaraného z finanéného daru

zostatku dotacie zo Statneho rozpoétu alebo z prostriedkov
Eurépskej Unie

33 930

33 930

zostatku dotacie z rozpoétu obce alebo z rozpoétu vyssieho
uzemného celku

zostatku grantu

zostatku podielu zaplatenej dane

dihodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane

nepouzitého sponzorského

dlhodobého majetku obstaraného zo sponzorského

CI. Il (16) Majetok prenajaty formou finanéného prenajmu

Cl. 1l (16) Majetok prenajaty formou finanéného prenajmu

Stav na konci

e bezprostredne 2 ¢ s
Zaviizok predchadzajiceho Istina Fiaentng nikiad Gétovného obdobia
uétovného obdobia

Stav na konci bezného

Celkova suma dohodnutych platieb

do jedného roka vratane

od jedného roka do piatich rokov vratane

viac ako pat rokov

Cl. IV Informacie, ktoré dopinaju a vysvetluja daje vo vykaze ziskov a strat

Cl. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar

Strana: 6

Viytvorené v programe OMEGA - podvojné Uétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega



Poznamky (U NUJ 3-01) ICo |s5|o|4|8|0|4|3|0]| /SID

Cl. IV (1) Trzby za viastné vykony a tovar - opis, hodnota hlavnych druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej Ginnosti, podnikatel'skej Ginnosti
Opis trzby Druh vyrobku, sluzby, podnikatel'skej €innosti Hodnota BO Hodnota PO

Vynosy za socialnu sluzbu 403 179 456 242

Ostatné sluzby B 886

Aktivacia vnutroorg.sluZieb 9 645 7 606

Ostatné iné vynosy 1086 3119
Cl. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy
Cl. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy

Polozka vynosov Hodnota BO Hodnota PO

Prijaté prispevky od inych organizacii 5750

Priajté prispevky od fyzickych osob 1450

Prijaté dary 3106
Cl. IV (3) Dotacie a granty
Cl. IV (3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré boli prijaté v priebehu U&tovného roka

Opis dotacie alebo grantu Vyska dotacie alebo grantu

Financny prispevok MPSVaR 485 808
MPSVaR dotacia na lieky 2 360

UPSVaR 69 292
Cl. IV (5) Vyznamné polozky nakladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné ostatné
naklady
Cl. IV (5) Vyznamné polozky nakladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné ostatné naklady

Vyznamna polozka nakladov Hodnota BO Hodnota PO

Ostatneé sluzby 321 269 389 489
Osobné naklady 394 538 362 339
Zakonné socialne poistenie 134 179 124 169
Zakonné socialne naklady 17 881 18 352
Iné ostatné naklady 1333 1274

Cl. IV (6) Uéel a vy$ka pouzitia podielu zaplatenej dane

Cl. IV (6) Ucel a vyska pouzitia podielu zaplatene] dane

Uéel pouzitia podielu zaplatenej dane

obdobia

PouZita suma z bezprostredne
predchadzajuceho uétovného

ohdobia

PouZita suma bezného Gétovného

Zostatok podielu zaplatenej dane beZného Gctovného obdobia

CI. IV (8) Naklady vynaloZené na overenie uétovnej zav

Cl. IV (8) Naklady vynaloZené na overenie Uctovnej zavierky auditorom

ierky auditorom

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné Gétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega
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Poznamky (U& NUJ 3-01)

ICO (5|o0|4|8|of4|3]|0| /SID

Jednotlivé druhy nakladov za

Hodnota

overenie Uctovnej zavierky

1000

uistovacie auditorské sluZby okrem overenia uétovnej zavierky

danové poradenstvo

ostatné neauditorské sluzby

Spolu

1000

Cl. V Opis tdajov na podstvahovych tétoch

Cl. V Opis tdajov na podstivahovych Gétoch

Opis polozky na podsiivahovom (éte

Hodnota

Vyznamné poloZky prenajatého majetku v obstaravacich cenach

276 288

Majetok prijaty do Uschovy

Odpisané pohladavky

Iné

Cl. VI Dalgie informacie

Nové skuto&nosti, ktoré nastali do datumu zverejnia Uétovnej zavierky: do funkcie riaditela neziskovej organizacie bola menovana Ing. Denisa Varhelyiova

CI. VI (1) Opis a hodnota inych aktiv

Cl. VI (1) Opis a hodnota inych aktiv

Druh aktiv (majetku)

Hodnota BO

Hodnota PO

Prava zo servisnych zmluv

Préava z poistnych zmlav

Prava z koncesionarskych zmliv

Prava z licenénych zmldv

Prava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov

Iné aktiva

Cl. VI (2) Opis a hodnota inych pasiv

Cl. VI (2) Opis a hodnota inych pasiv

Druh pasiv (zavdzku)

Hodnota BO

Hodnota PO

Zo stdnych rozhodnuti

Z poskytnutych zaruk

Zo vieobecne zavaznych pravnych predpisov

Z rucenia (podfa jednotlivych druhov ruéenia)

Iné pasiva

ClI. VI (3) Vyznamné polozky ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v Gétovnictve

a neuvadzaju sa v suvahe

Cl. VI (3) Vyznamné polozky ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesledujd v Gétovnictve a neuvadzajd sa v suvahe

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné Uétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega
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Poznamky (U NUJ 3-01) ICO [5|o|4|8|o|4[3|0| /sID

Hodnota voci Hodnota voci
Vyznamna finanéna povinnost' Hodnota BO Hodnota PO spriaznenym osobam spriaznenym osobam
BO PO

Povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych
financnych derivatov

Povinnost z opénych obchodov

Zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat’ urité
produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych alebo
odberatelskych zmliv

Povinnost z leasingovych, najomnych, servisnych, poistnych,
koncesionarskych, licenénych zmiuv a podobnych zmldv

Iné povinnosti

Cl. VI (4) Nehnutelné kultirne pamiatky, ktoré su v sprave alebo vo vlastnictve Gétovne;j
jednotky

Cl. VI (4) Nehnutelné kultirne pamiatky, ktoré si v sprave alebo vo viastnictve Uétovnej jednotky

I Nazov nehnutel'nej kultirnej pamiatky l Hodnota BO I Hodnota PO

Cl. VI (5) Vyznamné skutoénosti, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje uétovna
zavierka a dnom jej zostavenia

Cl. VI (5) Vyznamné skutognosti, ktoré nastali medzi dfiom, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka a difiom jej zostavenia
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre Statutara a élenov spravnej a dozornej rady neziskovej organizacie NZBD
ASTRA, n.o.

Néazor

Uskutocnili sme audit Uctovnej zavierky neziskovej organizacie ~ NZBD ASTRA, n.o.
(d'alej neziskova organizécia®), ktord obsahuje stuvahu k 31. decembru 2021, vykaz
ziskov a strat za rok kondiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuja sthrn
vyznamnych Gctovnych zésad a uctovnych metéd.

Podla ndsho nézoru, priloZené tétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situécie neziskovej organizdcie k 31. decembru 2021 a vysledku jej hospodarenia za rok
kondiaci sa k uvedenému datumu podfa zékona ¢.431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni
neskorsich predpisov (dalej ,zékon o tctovnictve®).

Zaklad pre nazor
Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards

on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podfa tychto Standardov je uvedena v odseku
Zodpovednost auditora za audit Gctovnej zavierky. Od uctovnej jednotky sme nezavisli
podla ustanoveni zékona ¢. 423/2015 o Statutdrnom audite a o zmene a doplneni zakona C.
431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zékon o Statutarmom
audite®) tykajucich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre nas audit
Uuctovnej zévierky a spinili sme aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajicich sa etiky.
Sme presveddeni, Ze auditorské dékazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostatoCny a vhodny
zéklad pre nas néazor.

Zodpovednost Statutarneho orgénu za Uctovnt zavierku
Statutarny orgén je zodpovedny za zostavenie tejto dctovnej zévierky tak, aby poskytovala

pravdivy a verny obraz podfa zékona o uctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazZuje
za potrebné na zostavenie uctovnej zévierky, ktoré neobsahuje vyznamné nespravnosti, Ci
u? v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani Ucétovnej zavierky je tatutéarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Uctovnej jednotky nepretrzite pokraCovat vo svojej Cinnosti, za opisanie skutocnosti
tykajiicich sa nepretrZitého pokracovania v Cinnosti, ak je to potrebné, a za pouZitie
predpokladu nepretrzitého pokracovania v Cinnosti v Uctovnictve, ibaZe by mal v umysle
udtovnu jednotku  zlikvidovat alebo ukonCit jej ¢innost, alebo by nemal int realisticki
mozZnost neZ tak urobit.

Zodpovednost auditora_za audit uc¢tovnej zavierky

Nasou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i Gctovna zdvierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uZ v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu
auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupria, ale nie je zarukou
toho, Ze audit vykonany podfa medzindrodnych auditorskych Standardov vZdy odhali
vyznamné nespravnosti, ak také existuji. Nespravnosti méZu vzniknat v désledku podvodu
alebo chyby a za vyznamné sa povazuji vtedy, ak by sa dalo odbvodnene oCakavat, Ze
jednotlivo alebo v sdhrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouZivatelov,
uskutocénené na zaklade tejto Uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podfa medzinarodnych auditorskych S$tandardov, pocas

celého auditu uplatfiujeme odborny Gsudok a zachovavam profesiondlny skepticizmus.

Okrem toho:

. Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, Ci uz
v désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutocriujeme auditorskeé postupy
reaguijtice na tieto riziké a ziskavam auditorské dbkazy, ktoré su dostatocné a vhodné
na poskytnutie zékladu pre nas nézor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v
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désledku podvodu je vyssie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZe podvod moze
zahfriat tajni dohodu, falSovanie, timyselné vynechanie, nepravdive vyhlasenie alebo
obidenie internej kontroly.

. Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhndt auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol uctovnej jednotky.

. Hodnotime vhodnost pouZitych tctovnych zasad a adtovnych metdd a primeranost
étovnych odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informacii, uskutocnené
Statutarnym organom.

. Robime zéaver o tom, ¢i Statutarny organ vhodne v uctovnictve pouZiva predpoklad
nepretrzitého pokradovania v Ginnosti a na zaklade ziskanych auditorskych dbékazov
zaver o tom, & existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo
okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost Gctovnej jednotky
nepretrzite pokracovat v &innosti. Ak dospejeme k zaveru, ?e vyznamné neistota
existuje, sme povinni upozornit v nasej spréve auditora na stvisiace informécie
uvedené v Gctovnej zéavierke alebo, ak st tieto informacie nedostatocné, modifikovat
nas nézor. Nade zévery vychadzaji z auditorskych dokazov ziskanych do datumu
vydania nadej spravy auditora. Budce udalosti alebo okolnosti véak méZu spdsobit,
Ze udtovné jednotka prestane pokracovat'v nepretrzitej innosti.

. Hodnotime celkovi prezentéciu, Struktiru a obsah uctovnej zavierky vrétane
informécii v nej uvedenych, ako aj to, & uctovna z4vierka zachytava uskutocnené
transakcie a udalosti spésobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Spréva k d'al§im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Spréva k informéaciam. ktoré sa uvadzaju vo vyroénej sprave

Statutarny orgén je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej spréave, zostavenej podia
poZiadaviek zékona ¢. 448/2008 Z.z. 0 socialnych sluzbéch v platnom zneni (dalej ,zakon
o socidinych sluzbach). Né$§ vyssie uvedeny nézor na uctovnu zévierku sa nevztahuje na
iné informécie vo vyrocnej sprave.

V savislosti s auditom Uétovnej zévierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa s
informéaciami uvedenymi vo vyrocnej sprave a postidenie, ¢i tieto informéacie nie s vo
vyznamnom nestlade s auditovanou Gétovnou zévierkou alebo nadimi poznatkami, ktoré
sme ziskali podas auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Vyroéna sprava uctovnej jednotky obsahuje informécie, ktorych uvedenie vyZaduje zakon

o socidlnych sluzbéch , a na zéklade prac vykonanych pocas auditu uctovnej zavierky,

vyjadrujeme nasledovny nazor:

_ informécie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2021 sd v sdlade s Uctovnou
zavierkou za dany rok,

- vyroéna spréva obsahuje informéacie podla zékona o sociélnych sluzbach.

Nezistili sme i vyznamné nespravnosti vo vyrocnej spréve na zéklade nasich poznatkov 0
tétovnej jednotke a situécii v nej, ktoré sme ziskali poéas auditu Uctovnej zavierky.

Novych Zamkoch, 11. jula 2022 Ao
G

SKAU

"‘ - -4 "' z
ydmila Polacekova

Auditorska znalecka spoloénost, $.1.0. N3 :
Licencia SKAu ¢. 791
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