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Identifikacné udaje
Obchodné
meno UNICOL s.r.o.
registrovany socidlny podnik
Sidlo Traktorova 589/1, 058 01 Poprad
spolo¢nosti
Pracovisko | Traktorova 589/1, 058 01 Poprad
ICO 43936016
DIC 2022543138
IC DPH SK2022543138
Zapis Okresny sud PreSov
Ku dniu 09.02.2008
Pravna Spolocnost s ru¢enim obmedzenym
forma
Registracia | Register socidlnych podnikov
Ku dniu 14.decembra 2020
Druh
podniku Integracny podnik
Ing. Jozef Kutny
kontakt Konatel
+421 52 4280 085, +421 905 650 447
kutny@unicol.sk
Mgr. Katarina Pilliarova PhD.
Persondlny manazér
+421 52 4280 083, +421 903 304 121
katarina.pilliarova@unicol.sk
Bankové UniCredit Bank
spojenie IBAN :SK75 1111 0000 0010 3017 9018
SWIFT : UNICRSKBX
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Udaje zapisané v obchodnom registri

Predmet 1.kGpa tovaru na ucely jeho predaja konecnému
podnikania spotrebitelovi alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti
( velkoobchod)

2.sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu
3.¢innost podnikatelskych, organizaénych

a ekonomickych poradcov

4.vyskuma vyvoj v oblasti prirodnych a technickych vied
5.nakladanie s vysledkami tvorivej ¢innosti so sihlasom
autora

6.vyroba farbiv a pigmentov

7.informativne testovanie, meranie, analyzy a kontroly
8.vyroba vyrobkov z plastu

Spolocnici Ing. Jozef Kutny

Kamenna batia 915/3

06001 Kezmarok
Vyska vkladu
spolocnika 6'639,00 €
Organy spoloénosti | konatel

poradny vybor

1. Ing. Jozef Kutny , Kamenna baiia 915/3

Konatel 06001 Kezmarok

2. Ing. Jozef Kutny, J. Jesenského 2534/10
06001 Kezmarok
V mene spolo¢nosti kona a podpisuje konatel
samostatne
Zakladné imanie 6'639,00 €

Valné Vyroéna sprava — jediny spolo¢nik
zhromazdenie

Spoloénost UNICOL s.r.0.so sidlom Traktorova 589/1, 05801 Poprad 1CO: 43936016
1€ DPH: SK2022543138 zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu v PreSove, oddiel: Sro,

vloska ¢.12925/P, ( dalej ako ,spolocnost”)
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predklada

V stvislosti s povinnostou vyplyvajicou zust. §15 zadkona ¢.112/2018 Z.z. o socidlnej
ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ako
»2akon o socidlnej ekonomike®) tito

vyrocnu spravu

l.
Vseobecné ustanovenia

Spolo¢nost UNICOL s.r.o. bola zriadend dria 09.02.2008 zapisom v Obchodnom registri,
okresny sud PreSov.

Spoloénost svoju ¢innost riadi podla zadkona 112/2018 Z.z o socidlnej ekonomike a socialnych
podnikoch, s odkazom na ust. § 6 tohto zakona, kedy bol spolo¢nosti diia 14.12.2020 priznany
Statut registrovaného socialneho podniku, druh integraény ( dalej v texte sa bude spoloénost
oznacovat ako RSP).

V zmysle ust. § 15 zdkona o sociadlnej ekonomike :

1. RSP vypracuje vyroénu spravu za kalendarny rok vtermine uréenom 3tatutdrnym
organom alebo zakladnym dokumentom, najneskér v3ak do 30. juna nasledujiceho
kalendarneho roka.

2. Vyroéna sprava RSP obsahuje najma
a. zhodnotenie dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu, ktory ma RSP uvedeny vo

svojom zakladnom dokumente a prehlad ¢innosti vykondvanych v kalendarnom

roku,

uétovnu zavierku a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych,

spravu auditora, ak ma RSP povinnost Statutarneho auditu,

prehlad o pefiaznych prijmoch a vydavkoch,

prehlad prijmov v ¢leneni podla zdrojov,

stav a pohyb majetku a zavazkov,

zlozenie organov RSP a ich zmeny ku ktorym doslo v priebehu kalendarneho roka,

Gdaje uréené valnym zhromaZdenim, spravnou radou alebo inym obdobnym

organom RSP.

SE 00T



UNICOL s.r.o. i

registrovany socialny podnik u “ . co L
Traktorova 589/1 masterbatches
058 01 Poprad

T: +421 52 4280 081
F: +421 52 4280 080
E: unicol@unicol.sk

V zmysle ust. § 14 zdkona o sociadlnej ekonomike :

1. BSP je povinny uctovat v sustave podvojného uctovnictva podla osobitného predpisu.
Uétovnym obdobim je kalendarny rok.

2. RSP je povinny vo svojom uctovnictve osobitne sledovat €innost vykonavanu ako
registrovany socialny podnik a to prostrednictvom tvorby analytickych uctov. Ak nie je
moziné v uétovnictve zabezpelit preukazanie ¢innosti RSP prostrednictvom tvorby
analytickych Gétov, RSP je povinny viest analyticki evidenciu alebo dalSie pomocné
evidencie.
3. RSP je povinny mat uGctovnu zdvierku avyroénu spravu overenu Statutarnym
auditorom, ak
a. prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v u¢tovhom obdobi, za
ktoré je Uc¢tovna zavierka zostavenad presiahne 200°000 €
alebo

b. Vsetky prijmy RSP v Gi¢tovhom obdobi, za ktoré je uctovna zavierka zostavena,
presiahnu 500°000 €.

RSP sidli v priestoroch spoloénosti PERKINS a.s., Traktorové 589/1, 058 01 Poprad.
Celkova plocha prenajatych priestorov je 1°253,1 m2 a mesacné najomné je vo vyske 8 100 €
s DPH.

il.
Zhodnotenie dosahovania pozitivnheho socidlneho vplyvu

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spolocnosti je poskytovanie spoloensky
prospesnej sluzby .Cinnost, ktorou spolo&nost dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle
zékladného dokumentu spolo&nosti je v zmysle kapitoly VILIII Zakladatelskej listiny RSP
v platnom zneni je prispievat poskytovanim spolocensky prospesnej sluiby v oblasti
zamestnanosti a to zamestnavanim osdb zranitelnych a/alebo znevyhodnenych, s prioritou
zvysit ich 3ance plnohodnotne sa spologensky za¢lenit nadobudnutou mierou finanénej
autonémie, samostatnosti, sebaddvery ako aj ich schopnosti, nalezite, byt aktivny v prostredi
pracovného kolektivu.

Unicol s.r.o. ako registrovany socialny podnik od svojho zaloZenia pristupoval k dosahovaniu
pozitivneho socidlneho vplyvu proaktivnou komunikaciou s jednotlivymi uradmi
a instituciami, ktorymi boli predovsetkym :

- Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny ( dalej len ako ,ministerstvo prace”)
- Urad prace socialnych veci a rodiny Poprad ( dalej len urad prace”)

- Pre3ovsky samospravny kraj

- Finanéné riaditelstvo Slovenskej republiky



UNICOL s.r.0.

|
registrovany socidlny podnik “ “ . ‘o L

Traktorova 589/1 masterbatches
058 01 Poprad

T: +42152 4280 081
F: +42152 4280 080
E: unicol@unicol.sk

1.
ZloZenie organov a ich zmeny v priebehu roku 2021

Organmi spoloénosti su konatel, valné zhromaZdenie a poradny vybor.

Konatel' spolocnosti : 1. Ing. Jozef Kutny st. od vzniku RSP bez zmeny.
2. Ing. Jozef Kutny ml., od vzniku RSP bez zmeny

Valné zhromaidenie : vykonava 1. konatel spolo¢nosti

RPS vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je U¢tovna zdvierka zostavena, nenastali zmeny
v zloZeni jeho organov:

Podla § 125 odst.1 Obchodného zdkonnika

Valné zhromazdenie spoloénikov je najvy3sim organom spolocnosti — posobnost je vtomto
ustanoveni vymedzena kogentne a teda ju nemozno delegovat na iny organ spolo¢nosti.

Ak ma spolo¢nost jediného spolo¢nika, vykonava spoloénik pdsobnost valného zhromazdenia
jediny spoloénik ( v zmysle ust. 132 odst.1 Obchodného zakonnika), pricom ak jedinym
spoloénikom je pravnické osoba, pbsobnost valného zhromazdenia vykonava jej Statutarny
orgén, pretoZe v jej mene konaju oba Statutarne organy, resp. Nimi splnomocnené osoby

(§ 13 odst. 1 Obchodného zékonnika).

Poradny vybor

Na zaklade priznaného Statutu RSP prebehli riadne volby do poradného vyboru, ktory sa
kreoval v zmysle Internej smernice z dia 15.12.2020. Do poradného vyboru boli vymenovani
na zaklade navrhu volebnej komisie, ktora bola vymenovana prvym konatefom spolo¢nosti,
v potte troch €lenov, ktora na svojom prvom zasadnuti dfia 16.12.2020 predstavila postupy
kreovania volieb &lenov poradného vyboru RSP. Volby do poradného vyboru sa konali diia
28.02.2021 v priestoroch spolo¢nosti UNICOL s.r.o..

Poradny vybor, tak ako bol navrhnuty volebnou komisiou, bol jednohlasne zvoleny 28

zainteresovanymi voliémi - zamestnancami spoloénosti ato v pocte troch clenov,
zainteresovanych zamestnancov spolocnosti  RSP. Kreovanie poradného vyboru je
zdokumentované zapisnicou, prezenénymi listinami, gestnymi prehlaseniami vietkych

zG&astnenych zainteresovanych os6b a pisomnym suhlasom k spracovaniu osobnych udajov.

Do poradného vyboru boli navrhnuti a riadnymi volbami zvoleni traja ¢lenovia, zainteresovani
v RSP. Dvaja z nich su evidovani ako znevyhodneni.
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Poradny vybor v priebehu roka 2021, od jeho zvolenia, zasadal kazdé tri mesiace a to celkom

Styri krat. Z kazdého zasadnutia je vypracovanad a evidovana zépisnica s prezencnymi listinami
zUcastnenych.

Iv.
Prehl'ad o vyvoji zamestndvania znevyhodnenych os6b

a) daj ¢&i je uétovnd jednotka neobmedzene rugiacim spoloénikom v inych ugtovnych
jednotkach s uvedenim obchodného mena a sidla takejto ictovnej jednotky; uvadzaju sa aj
iné vyznamné udaje tykajuce sa tohto rucenia

b) pravny dovod na zostavenie uctovnej zavierky

¢) datum schvélenia utovnej zavierky za bezprostredne predchadzajice uctovné obdobie
prislu$nym organom uctovnej jednotky

RSP v suvislosti so zakonom o socialnej ekonomike pri vybere o0séb z radu zamestnancov
prihliadal na zaradenie do kategorie znevyhodnenych a zranitelnych osob definovanych tymto
zakonom nasledovne:

Znevyhodnenou osobou je fyzicka osoba, ktora

a. V predchadzajucich 3iestich mesiacoch nebola zamestnana okrem zamestnania
v pracovnopravnom vztahu, ktorého trvanie nepresiahlo v Ghrne 40 dni v kalendarnom
roku a ak jej zdanitefné mesacné prijmy a mesatné prijmy zo starobného déchodku,
predcasného starobného déchodku, vdovského dochodku, vdoveckého ddéchodku,
vysluhového prispevku, vysluhového déchodku, vdovského vysluhového a vdovského
vysluhového déchodku nepresiahli v Ghrne sumu ivotného minima pre jednu plnoletu
fyzicki osobu podla osobitného predpisu 1] a ktora
1. je mladsia ako 26 rokov veku, ukoncila prislu$nym stupfiom vzdelania sustavnu
pripravu na povolanie v dennej forme $tudia pred menej ako 2 rokmi aod jej
ukonéenia nemala zamestnanie, ktoré trvalo najmenej 6 po sebe nasledujucich
mesiacov

2. je starsia ako 50 rokov veku

3. Je vedena vevidencii uchadzalov ozamestnanie najmenej 12 po sebe
nasledujucich mesiacov

4. dosiahla vzdelanie nizdie ako stredné odborné vzdelanie podla osobitného
predpisu

5. sije ako osameld osoba s jednou alebo viacerymi osobami odkazanymi na jej
starostlivost alebo sa stara aspofi o jedno dieta pred skon&enim povinnej skolskej
dochadzky.
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6. patri k narodnostnej men3ine alebo etnickej mensine a potrebuje rozvijat svoje
jazykové znalosti, odborné znalosti alebo nadobudat pracovné skusenosti na ucely
ziskania trvalého zamestnania alebo

7. ma trvaly pobyt v najmenej rozvinutom okrese

b. je osobou so zdravotnym postihnutim a to

1. je uznana zainvalidnu
alebo

2. nie je uznana za invalidnu, ale ma dlhodobé zdravotné postihnutie znizujuce jej
telesné , dusevné azmyslové schopnosti, ktoré brania jej plnohodnotnému
a u&innému zapojeniu sa do pracovného prostredia v porovnani so zdravou
fyzickou osobou podla lekarskeho posudku o zdravotnej spbsobilosti na pracu nie
staréieho ako jeden rok alebo podla rozhodnutia o nepriznani invalidného
déchodku , z ktorého vyplyva pokles schopnosti vykonavat zarobkovu €innost

o viac ako 20 % v porovnani so zdravou fyzickou osobou, nie star3ieho ako dva roky;
dlhodobé zdravotné postihnutie je také zdravotné postihnutie, ktoré ma podfa
poznatkov lekarskej vedy trvat najmenej dva roky.

Zranitelnou osobou je :

a. prijimatel socidlnej sluzby podfa osobitného predpisu

b. fyzickd osoba v nepriaznivej socidlnej situacii

c. dieta so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo Ziak so
gpecialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami podla osobitného predpisu
okrem diefata alebo Ziaka podla osobitného predpisu.

d. dieta alebo plnoleta fyzickd osoba , pre ktorych su vykonavané opatrenia
socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,

e. plnoletd fyzickd osoba po skonceni Gstavnej starostlivosti dosiahnutim
plnoletosti, pinoleta fyzicka osoba , ktorej bola poskytnuté na zaklade dohody
starostlivost v zariadeni socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately po
skon&eni vykonu stidneho rozhodnutia dovisenim plnoletosti, alebo plnoleta
fyzicka osoba , ktora bola zverena do osobnej starostlivosti inej fyzickej osoby
aké rodicia, do pestunskej starostlivosti alebo ktorej bol sidom ustanoveny
porucnik,

f. fyzickd osoba odkazana na pomoc inej fyzickej osoby,
fyzicka osoba navracajuca sa na trh prace po skonéeni poberania materského
alebo po skonéeni poberania rodi¢ovského prispevku,

h. fyzicka osoba navracajica sa na trh prace po skon&eni vykonavania osobnej
asistencie alebo po skon&eni poberania pefiazného prispevku na opatrovanie
ato 18 mesiacov od skonéenia vykondvania osobnej asistencie alebo od
skon&enia pefiazného prispevku na opatrovanie,
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i. fyzickd osoba, ktord je poberatelom starobného déchodku,

j. fyzicka osoba — nepodnikatel, ktorej mesacny prijem nepresahuje trojnasobok
sumy Zivotného minima pre jednu plnoletu fyzicki osobu podla osobitného
predpisu,

k. fyzickd osoba po prepusteni z vykonu trestu odiatia slobody alebo z vykonu

ochrannej vychovy a to 36 mesiacov od prepustenia z vykonu trestu odnatia

slobody alebo z vykonu ochrannej vychovy,

fyzicka osoba bez Statnej prislusnosti,

m. azylant alebo cudzinec, ktorému sa poskytuje doplinkova ochrana,

Prehlad o vyvoji zamestndvania znevyhodnenych os6b v zmysle paragrafu 2, ods. 5
zékona ,€. 112/2018 Z.z.. za rok 2021

1-12 mesiac % zamestnanych | meratelny PSV  splneny /
stav ku koncu mesiaca | znevyhodnenych 0s6b | nesplneny
mesiac/pocet z celkového poctu

zamestnancov/pocet zamestnancov v TPP

znevyhodnenych alebo

zranitelnych oséb

Januar 31/10 32% splneny
Februar 32/10 31% splneny
Marec 32/10 31% splneny
April 34/10 29% nesplneny
M3j 33/10 30% splneny
Jun 34/13 38% splneny
Jul 36/13 36% splneny
August 35/14 40% splneny
September 35/13 37% splneny
Oktober 35/13 37% splneny
November 34/13 38% splneny
December 34/13 38% splneny

RSP ako integraény podnik k 31.12.2021 v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka spinil
hlavny ciel , ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu (PSV),
v priemere prepoftom za rok 2021 vpocte 33,75 zamestnancov, spriemerom 11,83
zamestnanych znevyhodnenych oséb a v zmysle prepo¢tu meratefného PSV splfia minimalnu
potrebu 10,125 zamestnanych znevyhodnenych oséb.
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RSP ako integraény podnik meratefny PSV v mesiaci nesplnil april 2021 o jedno percento, co
predstavovalo 0,8 zamestnanca ato z ddvodu zvySenia poctu zamestnancov v nadvaznosti
na rozsirenie vyroby o nové zakazky.

Z uvedeného poétu zamestnancov RSP persondlne obsadené veduce pozicie predstavuju piati
zamestnanci: veduci technolég, veduci vyroby, veduci vyskumu, manaZér obchodu
a manazér obstaravania.

Vzhladom na &tatistické ukazovatele pohybu poétu zamestnancov v roku 2021 dochédzalo
k minimalnemu Gbytku a narastu po&tu zamestnancov. Dévod Gbytku zamestnancov nebol ani
v jednom pripade zo strany zamestnavatela. Boli to osobné dévody zamestnancov, ktorym
nevyhovovala praca a skondili pracovny pomer v skiSobnej dobe a jeden zamestnanec, ktory
bol znevyhodneny ukonéil pracovny pomer sdm z osobnych dévodov.

Ramec vyuzitia kompenzaénej pomoci

UNICOL s.r.o ako RSP

- vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je G¢tovna zavierka zostavend, nemal vyhlaseny
konkurz na majetok.

- utuje vzmysle §14 odsek 1 zakona o SE v sustave podvojné uétovnictva, pricom
uétovnym obdobim RSP je kalendarny rok 2021.

- vo svojom U&tovnictve vzmysle §14 odsek 2 zdkona o SE osobitne sleduje innost
vykonavanu ako RSP, a to prostrednictvom tvorby analytickych Gétov. RSP je povinny mat
v zmysle §14 odsek 3 zakona o SE uctovnu zavierku a vyroénu spravu overend Statutarnym
auditorom.

- Povinnost auditu RSP vznikla na zéklade vysledkov U¢tovnej zavierky za rok 2021 v ktorej
prijmy presiahli 500.000 €

- savzmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zakonaoSEa v zmysle zakladného dokumentu
zaviazal, ¥e ak zo svojej €innosti dosiahne zisk, pouZije 100% zisku po zdaneni na
dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratefného PSV.

- wyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nevyuiil servisné poukazky

- vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend u&tovna zavierka nevyuiil zniZzend sadzbu
DPH
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- vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka neprijal verejné prostriedky
(ak nedlo o plnenie podmienky podla §17 ods. 3 zakona o SE) podla osobitnych predpisov
na tie isté opravnené naklady alebo na ten isty Gcel, na aké sa mu poskytovala podpora
vo forme dotacie, nendvratného finanéného prispevku alebo podmieneéne vratného
financného prispevku.

RSP vyhlasuje, Ze vyuZil dfavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zdkona o SE
vo vySke 100%. Ulavu na dani z prijmu pouZil na:

1) dosiahnutie hlavného ciela (podla § 5 ods. 1 pism. b) zdkona o SE) v obdobi, za
ktoré je zostavena uctovna zavierka,

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej
osobe, ktora je fyzickou osobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zdavierka, nevzal uver alebo p6Zi¢ku od zavislej
osoby.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, dosiahol zisk,
z ktorého 100 % po zdaneni pouzil v zmysle zakladného dokumentu nasledovne:

na dosahovanie pozitivneho socidlneho vplyvu, a to konkrétne na investiciu ucelovo
uréenu na dosiahnutie meratelného PSV .

RSP vyhlasuje, Ze po¢as obdobia, za ktoré je zostavena Gctovna zavierka, nemal nedoplatky
poistného na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie,
povinnych prispevkov na starobné déchodkové sporenie a na dani, ktorej spravcom je dafovy
urad alebo colny urad.

Podla § 16 zdkona o socidlnej ekonomike ma RSP pravo vyuZit urcitu formu podpory pre
podnik v 3irfom priestore socidlnej ekonomiky ato bud vo forme investicnej pomoci,
kompenzaénej pomoci, pripadne vo forme pomoci na podporu dopytu. Z hladiska dostupnosti
a jasnejsej $pecifikacie RSP v roku 2021 Eerpal investi¢nii pomoc na kompenzacné prispevky
( dalej len ako ,kompenzaény prispevok”) poskytovany v zmysle § 53g zdkona ¢.5/2004 Z.z.
o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov ( dalej len ako , zakon
o sluzbach zamestnanosti“)

V kontexte tohto pravneho predpisu sliZzia kompenzaéné prispevky na thradu
a. mzdovych ndkladov spojenych so zamestnanim znevyhodnenych os6b alebo
zranitelnych osob,
b. dodatoénych nakladov spojenych so zamestnavanim os6b, ktoré si znevyhodnenymi
osobami z dévodu spocivajucom v ich zdravotnom stave,
c. naklady vynaloiené na pomoc zamestnanym znevyhodnenym osobam okrem osob,
ktoré su znevyhodnenymi osobami z dévodu spocivajucom v ich zdravotnom stave.
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RSP vyhlasuje, Ze v roku 2021, za ktoré je zostavena uctovnd zavierka , plnil obmedzenia
vzmysle § 24 ods. 2 zédkona o SE, t.j. celkové naklady na mzdy a dalSie plnenia spojené s
pracovnopravnymi vztahmiv RSP v kalendarnom roku nepresiahli:
1) 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti minimalnej mzdy stanovenej na rok
2021 v sume 623 € mesacéne pocet zamestnancov RSP a zaroven
2) 3-nasobok mzdovych ndakladov pri pouiZiti priemernej mzdy zamestnanca v
hospodarstve SR za predchadzajuci kalendarny rok 2021 pocet zamestnancov
RSP, pricom
3) suma najvyssej mzdy v priemere neprekrocila ro¢ne 5-nasobok sumy najnizsej
priemernej mzdy.

V roku 2021 boli v zmysle uvedeného zakona podpisané s miestnym Uradom prace socialnych
veci a rodiny $tyri dohody o poskytnuti vyrovnavacich prispevkov integratnému podniku
podla paragrafu 53 g zdkona ¢.5/2004 Z.z. o sluibach zamestnanosti a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov spolu k 31.12.2021 na 13 znevyhodnenych
0s6b.

VL.
Kapitalovy fond a jeho cerpanie

RSP v obdobi, za ktoré je zostavenad Gctovna zavierka nemenil predmety svojej Cinnosti
vzmysle §27aods. 2 pism. e)

Kapitalovy fond RSP ku driu Gctovnej zévierky bol v sume 214 477 €.

Spolo&nost RSP mé zaujem opodporu arozvoj socidlneho vplyvu pre svojich
zamestnancov hlavne vinovacii kvality pracovnych podmienok a tieZz v zvySovani podpory
zamestnanosti v regione tym, e ma zamer vybudovat areal s novymi vyrobnymi halami na
uz spoloénostou zakipenych pozemkoch.

Ku dfiu 30.5.2022, bola na $pecidlny poduéet RSP drfia 04.04.2022 odvedend darova ufava
v sume 139 423,94 €, z podaného dariového priznania za rok 2021.

Priloha:
- Prevod dafiovej ulavy - prehlad o vykonani platby B24
- Spréava nezdvislého auditora
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Finan¢né ukazovatele a ostatné ¢innosti spoloénosti

V kalendérnom roku 2021 spoloénost dosiahla triby zo svojej
Cinnosti v celkovej vySke 4 709 923 Eur, ¢o predstavuje narast oproti
predchadzajucemu u¢tovnému obdobiu roku 2020 o 1 296 732 Eur.

Vyvoj ekonomickych ukazovatelov:

1. Struktura vysledku hospodarenia

Nazov
polozky Beiné UO Bezprostredne
predchadzajuce UO

Vysledok hospodarenia z hosp.

¢innosti 662 711 € 298 841 €
Vysledok hospodarenia z fin. ¢innosti -35915€ -24 997 €
Dan z prijmov splatna 0 0€
Dan z prijmov odloZena 24€ 1833 €

Vysledok hospodarenia za UO po
zdaneni 626 772 € 272011 €

2. Vybrané polozky z Suvahy netto

Nazov
polozky/aktiva Bezné UO Bezprostredne
predchadzajice UO

Dlhodoby hmotny majetok 1174711€ 410 566 €
Zasoby 626 612 € 424 709 €
Dlhodobé pohladavky 2413 € 4223 €
Kratkodobé pohladavky 826 366 € 564 621 €
Finan¢ny majetok 587 340 € 1067 435 €
Casové rozlisenie 34133 € 24773 €
Spolu aktiva 3251575 € 2 496 327 €
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Nazov polozky/pasiva Beiné UO Bezprostredne
predchadzajice UO
Vlastné imanie 2637618 € 2068 380 €
Dlhodobé zavazky 5632 € 9485 €
Kratkodobé zavazky 397 688 € 363677 €
Kratkodobé rezervy 25350 € 25590 €
Casové rozlisenie 185287 € 29195€
Spolu Pasiva 3251575 € 2496 327 €
3. Vybrané polozky k Vykazu ziskov a
strat
Nazov polozky Beiné UO Bezprostredne
predchadzajice UO
Trzba z predaja tovaru 8752 € 3329€
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 4701171€ 3390033 €
Trzby z predaja sluzieb 0€ 19829 €
Naklady vynaloZené na obstaranie
predaného tovaru 7613 € 2756 €
Spotreba materialu, energie a ost. neskl.
dodav. 2795075 € 1865 131€
Sluzby 577534 € 412940 €
Osobné naklady 750 086 € 564 577 €
Odpisy DNM+DHM 191 839 € 222 436€
Opravné polozky k pohladdavkam -5711€ 488 €
Ostatné vynosy na hospod. &innost 197 430€ 95 960 €
Ostatné naklady na hospod. ¢innost 19125 € 12763 €
Vysledok hospodarenia z hospodarskej
cinnosti 662 711 € 298 841 €
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Vyroba

UNICOL s.r.o. RSP mala vroku 2021 k dispozicii 3 vyrobné linky a1 vyrobnd linku ma
v prendjme. Firma vyrobila 2 236 ton farebnych koncentrétov. Z celkového mnoistva vacsinu
tvorila vyroba ciernych  koncentratov, nasledovali biele koncentraty, potom farebné
koncentraty a aditivované koncentraty. Spolo¢nost v roku 2021 dodala svojim zékaznikom
vyrobky v celkovej hodnote 4 701 171 Eur.

Vyskum a vyvoj

V roku 2021 bolo zameranie spolo¢nosti na zvySovanie kvality existujlcich produktov a vyvoj
novych produktov s vy3Sou pridanou hodnotou. Zameranie bolo na vyvoj produktov, ktoré by
v buducnosti mali zabezpecit firme rozsirenie produktového portfélia a vstup na nové trhy,
resp. existujuce trhy s novymi produktmi. DéleZité su pritom prebiehajuce investicie ako do
vyrobnych a laboratérnych zariadeni (hmotné aj softvér), tak aj do zabezpeéenia
kvalifikovaného personalu.

Naklady na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja v roku 2021 boli v sume 111 tis. Eur.

Zamestnanost

V roku 2021 spolo¢nost RSP stabilne zamestndvala v priemere 33,75 zamestnancov na plny
uvizok. V Ease vyhlasenej pandémie ochorenia COVID-19 na Slovensku udrzala vyrobu
v plnom rozsahu.

Pri siéasnom nedostatku kvalifikovanej pracovnej sily na trhu prace sa firma UNICOL s.r.o.
snazi motivovat svojich zamestnancov pernaznou formou odmenovania, regeneraciou
zamestnancov, ¢o spdsobuje tlak na narast nakladov. Vroku 2022 sa bude firma snazit
o udrZanie zamestnanosti.

Rozdelenie zisku z roku 2020 a navrh na rozdelenie zisku za rok 2021

RSP ako integraény podnik pouZila 100% zo svojho zisku po zdaneni a po uhrade povinnych
zédkonnych Ghrad a platieb na dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu, ktory
je hlavnym ciefom spolo¢nosti

V sulade s udajmi, overenymi nezdavislym auditorom, uvedenymi v riadnej uctovnej zavierke
k 31.12.2021, spoloénost vykazala vysledok hospodarenia po zdaneni v sume 626 772,00 €.
Dariova ulava v sume 132 189,89 € bola prevedend na osobitny bankovy ucet v SLSP a.s.
Poprad dfia 04.04.2022. , ktord bola preinvestovana, v tom istom mesiaci, na kupu hmotného
majetku.
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Na investiciu Ucelovo urfenu na dosiahnutie meratelného PSV RSP zakupila automobil Opel
Combo , laboratérny stroj na félie, obsluzni plosinu a ocelovd konétrukciu obsluznej plosiny,
vysokorychlostné mieSadlo, laboratdrne zariadenie na meranie koeficientov frikcie.

Vplyv spolo€nosti na Zivotné prostredie
Spolognost RSP v kalendarnom roku 2021 likvidovala odpad za pomoci firmy Ing. Jaroslav
Cehula —EKOS - Ekologické sluzby, NATUR-PACK, a.s., Brantner Poprad, s.r.o., a firmy PERKINS

a.s.

Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni Gétovného obdobia, za ktoré sa
vyhotovuje vyroéna sprava

Po skonéeni u¢tovného obdobia nenastali Ziadne udalosti osobitného vyznamu.

Informacie o nadobudani vlastnych akcii

Spolo¢nost RSP nenadobudla v roku 2021 vlastné akcie, do¢asné listy, obchodné podiely
a akcie docasnych listov a obchodnych podielov materskej G&tovnej jednotky.

Organizacné zlozky v zahranici

Spolo¢nost nema Ziadnu organizaénu zlozku v zahraniéi.

Dopliujtce informacie o spoloénosti

Spolo€nost RSP je schopna predat zasoby, zinkasovat pohladdvky z obchodného styku
a ostatné kratkodobé pohladdvky a tym aj uhradzat vsetky kratkodobé zavizky véas, &im
nedochadza k omeskaniu platieb veritefom.

Doba obratu zasob je v priemere do 111 dni. Doba inkasa pohladéavok je cca 52 dni a doba
splacania zavazkov je v priemere do 36 dni. Na zaklade finanénej analyzy spoloénosti je
zrejmé, Ze spolocnost je vysoko likvidna a svoje zavazky je schopnd uhradit okamZite.

Spracoval: Ing. Kutny Jozef — konatel spolo¢nosti M«
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DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA
Spolo¢nikovi a Statutarnemu organu spolognosti Unicol, s.1.0.

k ¢asti Il - Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyroénej sprave

Overila som U¢tovnu zavierku spolognosti Unicol, s.r.o. (dalej aj ,Spolognost”) k 31.12.2021, uvedend na
stranach 13 — 14 vyro¢nej spravy Spolo¢nosti, ku ktorej som dna 20. maja 2022 vydala spravu nezavislého
auditora, ktora sa nachadza ako priloha vyro¢ne] spravy Spolo¢nosti. Tento dodatok som vypracovala v
zmysle § 27 odsek 6 zékona €. 423/2015 Z.z. o $tatutarnom audite a o zmene a dopineni zakona ¢. 431/2002
Z.z.0 uétovnictve v zneni neskorsich predpxsov (dalej len ,zakon o tatutarnom audite").

Na zaklade vykonanych prac opisanych v ¢asti |l spravy nezavislého auditora - Sprava k informaciam, ktoré
sa uv\édzaju vo vyroénej sprave, podia méjho nazéru: ,

- informécie uvedené vo vyroénej sprave Spelocnosti Unicol, s.r.o. zostavenej za rok 2021 su.v sulade s jej
uctovnou zavierkou za dany rok, §.

s vyrotna sprava obsahuje informacie podla zakona o uctovnictve.
+QOkrem toho, na zék!ade mojich poznatkov o ugtovnej jednotke a situacii v nej, ktoré som ziskala pocas

auditu uétovnej zavierky, som povinna uviest, & som zistila vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave. V
tejto stvislosti konstatujem, Ze som nezistila vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave.
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