- Vyrocna sprava

za rok 2021

DC Sielnica, n. o.
Lazovna 1487/56, 974 01 Banska Bystrica




Zakladné Gdaje

Nazov neziskovej organizacie: ~ DC Sielnica, n. o.

Sidlo neziskovej organizacie: 1 Lazovna 1487/56, 974 01 Banska Bystrica
CO: : ' 51 261 171

Zakladatel neziskovej organizécie: Mgr. lvana Gnidové‘

DC Sielnica, n. 0. bola zaloZzena Zakladacou listinou diia 28. 11. 2017 na dobu neurciti za
ucelom poskytovania vSeobecne prospesnych sluzieb voblasti tvorby, rozvoja, ochrany, obnovy
a prezentacie duchovnych a kultdrmych hodnét, vzdelavania, vychovy arozvoja telesnej kultuty,
vyskumu, vyvoja, vedecko-technickych sluzieb ainformaénych sluZieb asluZieb na podporu
regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

Vo svojom zacCiatku mala nazov Zakladna a materska $kola Sielnica, n. o.. dfiom 11.12.2017 bola
zaregistrovana Okresnym Gradom v Banskej Bystrici, odbor v8eobecnej vnitornej spravy pod spisovou
znackou Cislo: OVVS/NO-22/2017. Toto rozhodnutie nadobudlo pravoplatnost 11.12.2017.

Dnom 2.3.2021 spravna rada rozhodla o zmene nazvu zo Zakladna a materska $kola Sielnica, n. 0. na
DC Sielnica, n.o. a zmene sidla zo Sielnica 10, 962 31 Sielnica na Lazovna 1487/56, 974 01 Banska
Bystrica. Zaroveri zmenila a doplnila Stat(t, aby spifial podmienky pre registraciu na registrovany
socialny podnik. Tieto skutoCnosti boli zaregistrované Okresnym Uradom v Banskej Bystrici, odbor
vseobecne] vnutornej spravy pod spisovou znackou ¢islo: OU-BB-OVVS1-2021/010234-005. Toto
rozhodnutie nadobudlo pravoplatnost 29.03.2021.

Dna 12.4.2021 Ministerstvo prace, socialnych veci arodiny Slovenskej Republiky podla §7 ods. 4
zakona €. 112/2018 Z. z. osocialnej ekonomike a socialnych podnikoch aozmene a dopineni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov vydalo osvedéenie o priznani $tatutu registrovaného
socialneho podniku pod obchodnym nazvom DC Sielnica, n.o., Lazovna 1487/56, 974 01 Banska
Bystrica: Druh registrovaného socialneho podniku : - Integracny podnik pod dislom osvedéenia
345/2021_RSP a Vseobecny reglstrovary socialny podnik — poskytujuci spolo¢ensky prospesne sluzby
vzmysle §2 ods. 4 pism. e)zakona €.112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch




a 0 Zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov — vzdel&vanie, vychova a rozvoj
telesnej kultury. |

Organy neziskovej organizacie

NajvysSim organom neziskovej organizicie je spravna rada ktore] kompetencie, prava
a povinnosti su stanovené v Statlite neziskovej organizacie.

Clenmi spravnej rady si:

Mgr. Peter Gnida — predseda spravnej rady
Mgr. Jozef Marencak — ¢len spravnej rady
Amalia MojZiSova - Clen spravnej rady

Revizor je kontrolnym organom neziskovej organizacie, ktory dohliada nad jej &innostou.
Kompetencie, prava a povinnosti revizora st ustanovené v $tatte neziskovej organizacie.

Revizorom je:

Mgr. Ilvana Gnidova - revizor

Riaditefom neziskove] organizécie je Marta Kuzmova. Jej kompetencie a povinnosti stanovuje $tatit
neziskove| organizacie.

Poradny vybor

Poradny vybor sa skladd ztroch ¢lenov. VSetci traja Clenovia poradného vyboru su priamo
zainteresovana osoby, nakolko dvaja si zamestnancami DC Sielnica, n.o. ajeden ¢len poradného
vyboru e obCan obce, kde ma DC Sielnica, n.o. prevadzku pod nézvom Detské centrum Sielnica.
Poradny vybor spomedzi seba si zvolil svojho predsedu, zasada raz za fri mesiace azo svojich
zasadnuti predklada spravnej rade n.o. navrhy vychadzajlce zo zasadnuti poradného vyboru.

RSP vyhlasuje, Ze poc¢as obdobia, za ktoré je Uctovna zavierka zostavena, nenastali zmeny v zloZeni jeho organov.

Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu

Neziskova organizacia DC Sielnica, n.o. po¢as roka 2021 aj napriek obmedzeniam z dévodu COVID 19,
prevadzkovala svoje zariadenie, a to: Detské centrum Sielnica — v ktorom st poskytované sluzby —
vzdelavanie, vychova arozvoj telesnej kultiry pre maloleté deti, deti so zdravotnym
znevyhodnenim a pre deti so Specialno-vychovnovzdelavacimi potrebami. V tejto prevadzke sa
Neziskova organizacia snazi naplnit podmienky zakona &. 112/2018 Z. z.. Tu sa venuje najma
vykonavaniu mimoskolskej vzdelavacej €innosti pre deti so Specialno-vychovno-vzdelavacimi potrebami
a vyrobe pomocok pre vychovu a mimoskolské vzdelavanie. Tymito ¢innostami sleduje svoj hlavny ciel,
ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu.

Vroku 2021 neziskova organizacia zamestnavala 8 znevyhodnenych osob, ¢im spliiala meratelné
ukazovatele integracného podniku. Zamestnavala 67% oséb znevyhodnenych z celkového poctu
zamestnancov organizacie.



Neszové organizacia v roku 2021 vykazala zisk vo vyske 24 850,40€. Tento zisk bol dosiahnuty
zprijmov hlavnej nezdaiovanej Gasti vo vyske 23 690,33€ az prijmov zdanovanej Gasti vo vyske
1 160,07€.

DC Sielnica n. o. pouZije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela - Suma &istého zisku
bude uctovnym predpisom pretiétovana na cet 427 ostatné fondy.

Neziskova organizacia mala vynosy, vo vyske 129.474,87€

Neziskova organizacia mala naklady vo vyske 104 798 48€

Stav majetku a zavazkov

Majetok organizacie k 31.12.2021 je v sume 46 149,09€ a predstavuji ho finanéné prostriedky na
bankovom Ucte a v pokladni vo vyske 2 006,70€, pohfadavok z obchodného styku vo vyske 26 250€
S Z pohladavok voci Statnemu rozpoctu vo vyske 17.892,39€.

Prehfad penaznych prijmov ( v ¢leneni podfa zdrojov) a vydavkov:

Prijmy neziskovej organizécie sa skladajl: z darov vo vyske 13,34 - €, z dotacie vo vyske 71 056,34 €,
z verejnych zbierok vo vySke 97,24€, z prispevkov inych organizacii v vyske 18 000,- € a z vlastne]
cinnosti nezdanovanej vo vyske 20 878,90€ a z vlastnej Cinnosti zdafiovanej vo vyske 1 160,07€
Zavazky organizacie su vo vySke 15 910,48€. Pohladavky neziskovej organizacie su vo vyske 44142 39
€.

Vydavky neziskovej organizacie sa skladaju: z vydavkov na mzdy v celkovej vyske 93.751, 50 EUR,
z vydavkov na prevadzku Detského centra a (drzbu okolia vsume 6.480,06 EUR, z vydavkov na
energie vo vyske 2.300,55 EUR, z vydavkov na cestovné a ostatné sluzby vo vyske 1.901,86EUR,
z vydavkov na dane, poistenie a poplatky banke vo vyske 364,51 EUR

Buduci vyvoj

Zamestnanci: V roku 2022 predpokladdme zvySenie poctu zamestnancov, nakolko organizacia bude
nadalej vyvijat aktivity pre rozsirenie registrovaného socialneho podniku.

Naklady: Je predpoklad zvySovania nakladov na zamestnancov a prevadzku.

Vynosy: Je predpoklad, ze vynosy v roku 2022 sa budu pohybovat na Grovni cca 150.000 EUR.
/

Zisk: Predpokladany zisk je cca 15 000,- EUR. ya /
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Mgr. Peter Gnida

predseda spravnej rady



