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|. Zameranie.

Denné centrum Divadla z Pasaze je neziskova organizacia, existuje od 29. 9.
2009 a poskytuje:

- nevyhnutnu starostlivost’ vymedzenu zakonom a dalSiu starostlivost,
a to: vzdelavanie, poradenstvo, zaujmova cinnost, kulturna c¢innost, pracovna
terapia a pracovné uplatnenie, rehabilitacha ¢innost.

- verejno — prospesné sluzby 'ud’'om s postihnutim - trinasty rok.

Il. Cinnost organizacie.

Denné centrum Divadla z Pasaze poskytuje ludom s postihnutim nalezitu
pomoc, pomaha svojou existenciou pri udrzani potrebného Standardu
poskytovanych socialnych sluzieb a tym tiez prispieva k demokratizacii a
rovnopravnemu postaveniu ludi s hendikepom. Rok 2020 opé&tovne potvrdil, ze
existencia organizacie je potrebna, pretoze adekvatne pomaha fudom
s postihnutim a zastupuje ich vo vztahu k verejnosti. Ludia s postihnutim
dobrovolne ostavaju v organizacii nielen ako poberatelia socialnej sluzby, ale aj ako
tvorcovia a navrhovatelia moznych Ccinnosti a vzdelavania a tym potvrdzuju
opodstatnenost jej existencie.

Centrum je zariadenim dennej starostlivosti zamerané aj na komplexné
vzdelavanie v oblasti pripravy na samostatny zivot, celozivotné vzdelavanie a
herecké vzdelavanie [udi so zdravotnym postihnutim. Tymto Ssa organizacia
zaraduje medzi progresivne a moderné organizacie poskytujuce pomoc, podporu,
starostlivost’ ludom s postihnutim. PoCuvame ludi, ¢o chcu a potrebuju a spolu s
nimi vytvarame program, ktorého cielom je okrem iného, pouzit naucené aj v
realnom zivote.

V Dennom centre v roku 2021 poberalo sluzby, vzdelavalo sa a pripravovalo
na samostatny Zivot 14 ludi so zdravotnym (mentalnym) postihnutim, ktori su tiez
hercami Divadla z Pasaze. Centrum im poskytovalo potrebné vzdelavanie
v umeleckej oblasti, ¢i chybajuce a nové aktualne informacie o Zivote a realizovalo
ich pripravu na samostatny a asistovany Zivot. Teda, poradenstvo, zaujmova



¢innost, kulturna c¢innost, pracovna terapia a pracovné uplatnenie, vzdelavanie,
rehabilitacna ¢innost.

Cielom poskytovanych vychovno-vzdelavacich, poradenskych aktivit
a socialnej prace bolo doplnenie chybajucich ddlezitych informacii, utvrdenie uz
ziskanych vedomosti a zrucnosti, kompenzacia socialnych a komunikacnych
Zrucénosti.

Svoje zameranie organizécia napifia podfa zékona, ale ma tiez svoje poslanie.
Jej poslanim je predovsetkym vzdelavanie fudi s postihnutim a osveta pre Siroku
verejnost’ a spolupraca s Mestskym divadlom — Divadlom z Pasaze. Podstatou
prace so sirokou verejnostou je zvysit' jej schopnost akceptovat fudi s postihnutim
ako osoby schopné vzdelavat sa a pracovat. Ako osoby, ktoré maju pravo na
dostojné podmienky kazdodennej existencie. Vzdelavanie je zabezpeCované tak
ako po iné roky prostrednictvom metodického planu, v ktorom je rozpracovane
vzdelavanie vo vSeobecnej, socialnej i umeleckej oblasti. Socialne zrucnosti su
zabezpecované prostrednictvom réznych nacvikov a teoretickych postupov podla
rozvojovych planov. Vseobecné vzdelavanie je koncipované ako celozivotné
vzdelavanie ludi s postihnutim a umelecké vzdelavanie (ktoré funguje v sucinnosti
s Divadlom s PasaZe) je zamerané na poskytovanie chybajuceho umeleckée
vzdelania. Uvedené prebieha nie klasickou Skolskou formou, ale prostrednictvom
tvorivych worksopov, besied, praktickym nacvikom. Formu pracovného uplatnenia
( v ramci mozZnosti a platnej legislativy) nachadzaju ¢lenovia Denného centra
v Divadle z Pasaze, kde sa realizuju ako divadelni herci.

lll. Rok 2021.

1. Socialna praca:

Socialna praca je realizovana v troch oblastiach.

- Podpora socialnej prace v komunite v priestoroch Denneho centra Divadla z
Pasaze.

Tato Cinnost je dblezita na presnejSie zmapovanie stavu a potrieb komunity,
vychodiskovej situacie. NaSe priestory su technicky, materialovo a personalne
prispésobené pre pracu s lfudmi s postihnutim. Ziskanie tychto informacii je



nevyhnutné pre ziskanie relevantnych informacii o skupine ale aj jednotlivcoch.
Dalej dopoméha k vedeniu informéacii medzi ¢lenmi komunity a organizéciou.
Napomaha k dobkladnejSej analyze ich potrieb. Napomaha k ziskaniu dbvery
medzi osobami participujucimi na tomto projekte.

- Podpora socialnej prace priamo v mieste trvalého pobytu ob¢ana.

Je dolezité zosuladit pracu s ¢lovekom s postihnutim v komunite a v rodine. Ziskat
prehlad o postoji najblizSich pribuznych. O ich komunikacii medzi sebou.
O zacleneni sa Cloveka s postihnutim do bezného rodinného Zivota. Z naSich
skusenosti vyplyva, Zze rodina vela raz nekladie na Cloveka s postihnutim
primerané naroky. Toto vedie k znizeniu miery sucinnosti a ¢lovek s postihnutim je
casto krat vyluceny z bezného fungovania rodiny s umyslom ¢o najviac ho chranit.
Cielom je ukazat rodine ako aj samotnému c¢loveku s postihnutim jeho moznosti.

Stale s tymito rodinami spolupracujeme a su im poskytované konzultacie a ina
pomoc na zaklade ich potrieb a moznosti organizacie.

- Podpora mimo rodiny a komunity. Zvlast rieSime situacie na uradoch a
u lekara, kedy ludia s postihnutim nevedia poradit. Jedna sa hlavne o dvoch
klientov centra, ktori nemaju svoje rodiny.

2. Vseobecné vzdelavanie a nadobudanie praktickych zruénosti:

V tejto casti je zaradené vzdelavanie, ktoré je hlavne praktické a
zaZitkové, pretoZze ludom s postihnutim takato forma vyhovuje lepSie. Je to
vzdelavanie celozZivotné a obsahuje poznatky, ktoré su dbleziteé v realnom Zivote
a tiez, o ktoré nasi Clenovia prejavia zaujem. Su to vyucovacie bloky, ktoré su
zavedené od zacCiatku, ale podla potreby a zaujmu sa menia, doplriuju a obnovuju.
V roku 2018 to boli:

Praca s PC a internetom, vedenie k obcCianstvu, spoloCensky a politicky
prehlfad, priprava propagacie, socialne zruénosti /nakupy, priprava jedal,
vybavovanie na uradoch, sebaobsluha.../, obsluha kancelarskej techniky, RHB
cvicenia, vytvarné techniky pre zlepsovanie jemnej motoriky, korepeticie, hlasnée
Citanie ako nastroj zlepSovanie artikulacie reci, komunikacia — rozvoj reci, zrucnosti
a samostatnosti pri vyhladavani novych informacii.



Umelecké vzdelavanie: Tato Cast je zabezpecCovana v sucinnosti s Divadlom
z Pasaze. Jedna sa o hodiny herectva, vytvarné dielne, korepeticie, pohybovy
workSop, scénografia, tvorba a navrhy kostymov, dramatoterapia, improvizacny
workSop, tvoriva dramatika, hudobna priprava.

Na tvorivé workSopy a vzdelavacie bloky su zabezpeCené vhodné priestory
a tieZ interni a externi odborni lektori. Vzdelavaci projekt sa realizuje priebezne,
Je stale uspesny a funkcny, s istymi obmenami a vylepSeniami sa realizoval aj v roku
2021 a bude realizovany aj v dalSich rokoch.

Cinnosti v ktoromkolvek smere su uskutoériované na zaklade denného
rozvrhu formou vzdelavacich blokov, nacvikovych blokov alebo tvorivych dielni
s prihliadnutim na tieto zasady: ludsky a partnersky pristup, primeranost,
individualny pristup, postupnost, systematickost a sustavnost, rozvoj tvorivosti,
nazornost, spojenie tedrie s praxou, demokratickost’ a spolurozhodovanie.

3. Integracia:

Aj v tomto roku prebiehal , Tréning zrucnosti“ - integracny tréning pre novych
i stalych Clenov, ktory je uz roky realizovany v oblasti ziskavania novych socialnych
zrucnosti a komunikacie a stale pokracuje.

Tréning sluzi na nacvik praktickych  schopnosti v skutocnych podmienkach
vonkajSieho sveta. Jedna sa o zrucnosti v oblasti samostatného (asistovaného)
cestovania, styku s udradmi, schopnostou vyuZivat volny cas a planovanie
pracovneho programu. Uvedené je vzdy prispésobené danostiam a moznostiam
toho ktorého cloveka, jeho potrebam a poziadavkam — alebo jeho rodiny.

Prinos tejto ¢innosti tkvie v tom, ze novi ludia postupne nadobudnu vsetky
socialne a komunikacné zrucnosti, ktorymi disponuju dlhodobi ¢lenovia — a tym sa
stanu rovnocennymi partnermi pre nich, pre zamestnancov a tiez pre svoje rodiny.

Pre stalych c¢lenov to ma ten vyznam, Ze nevyjdu z uz nadobudnutej rutiny,
pretoze realnych situacii k uplatneniu nadobudnutych socialnych zruc¢nosti nemaju
tolko ako ostatni ludia.



4. Dalsie aktivity:

Realizovali sme pravidelné aktivity sluziace na zabezpecenie chodu organizacie,
tj. rézne prace, ktoré ludia s postihnutim vykonavali samostatne alebo
s asistenciou. Napriklad: sanitarne prace, nakupovanie potravin a surovin na
pripravu jedal, stolovanie, uprava interiéru podla viastnych predstav o pracovnom
a Studijnom prostredi. Uvedené aktivity boli dblezitou sucCastou pripravy na
samostatny Zivot.

V ramci rehabilitacie a udrziavania dobrého fyzickeho stavu pokracujeme s cvienim
Jjogy a RHB cviceniami, kde sa ludia s postihnutim ucia lepSej pohybovej koordinacii,
zlepSuju si fyzicki a mentalnu kondiciu a lekcie su prispésobené moZnostiam
a danostiam ludi s postihnutim.

5. o sa nam osvedéilo:

Dobrovolna pomoc a asistencia ludi s postihnutim navzajom. Napriklad pri
cestovani — znakom toho, ze ludia s postihnutim sa navzajom mézu od seba ucit
a byt zodpovedni.

IV. Personalne zabezpecenie.

V organizacii pracovali v tomto roku zamestnanci v tomto Cleneni:

riaditelka — Specialna pedagogi¢ka (vysokoskolské vzdelanie Il. stupria)

plny Gvézok,

socialna poradkyrna, lektorka (vysokoskolské vzdelanie I. stupna) — plny uvéazok,
lektor — asistent (vysokoSkolské vzdelanie Il. stupria) — cely Uvazok,

asistentka (stredo$8kolské vzdelanie + opatrovatelsky kurz) — plny uvézok — 1. polrok
asistentka (stredoskolské vzdelanie) — CiastoCny uvazok,

ekonomicka a pracovna asistentka (vysokoSkolskeé vzdelanie Il. stupria) — cely
uvézok. — 2. polrok



V. Prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch.

Hospodarsky vysledok za rok 2021:

V roku 2021 bol rozdiel medzi prijmami a vydavkami :-10361,97 Eur
Celkoveé prijmy: 98786,20
Z toho:
- dotacia BBSK 41878
- dotacia MPSVaR SR 53592
- Uhrada za stravu klienti DC 3072,80
- vratenie preplatku za sluzby 38,40
- z darov 205

Celkové vydaje: 109148,17

Z toho:

- sluzby 8368,40

- mzdy, poistné a prispevky 76476,93
- prevadzkova rézia 12061,55

- ostatné 12241,29

Pohladavky: 0

Zavazky organizacie: 114,58

Clenenie prijmov:
- dotacie (BBSK) 41878
- dotacie (MPSVaR SR) 563592

uroky na bankovom ucte: 0

Stav a pohyb majetku:
- Peniaze: 2,63

- Bankove ucty: 0



- Majetok celkom: 2,63

Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela za rok 2021
/pocet klientov 14 = 97281,85/14/12

Ekonomicky opravnené naklady na jedného prijimatela socialnej sluzby

podla druhu poskytovanej socialnej sluzby za kalendarny rok: 579,06

Prijem a vydaj z BBSK:

Prijem 41878

Vydaj: 41602,44

Z toho:

- mzdy, poistné a prispevky zamestnavatela do poistovni: 22593,93

- energie, poStovné a TK sluzby 6575,42

- nakup materialu interiérové vybavenie, vSeobecny material) 3522,48
- Standardna udrzba 573,62

- najomné 1028

- sluzby (vSeobecné sluzby, poplatky, poistné) 7308,99

V roku 2021 organizacia hospodatrila s prispevkom poskytnutym BBSK
vo vyske 41878 Eur, ktory bol vy&erpany a pouZity v rozsahu 41602,44 a
nevycerpany prispevok vo vyske 275,56 bol vrateny BBSK.

Viypracovala: Ing. Ludmila Veverkova,
riaditelka Denného centra Divadla z Pasaze

V Banskej Bystrici 27. 6. 2022



