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Vyrocna sprava za rok 2021

ZZPOBO s.r.0., registrovany socialny podnik, Breza 56
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IDENTIFIKACIA SPOLOCNOSTI

Ndzov organizécie : ZZPOBO, s.r.o.

Zépis v OR : Obchodny register, Okresny sud Zilina, oddiel: Sro, VloZzka: 75629/L

Adresa sidla: Breza 56, 029 53 Breza

ICO: 53302052

DIC: 2121332334

Konatel: Stefan Pendk @
Kontakt: 00421905527337, mail: breza@orava.sk

Forma hospodarenia: neziskova organizacia

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integracny

VEDENIE SPOLOCNOSTI

Jediny spolo¢nik: ZdruZenie BIELA ORAVA pre viestranny rozvoj obci regiénu Biela Orava.
ICO: 37804332

DIC: 2021590626

Adresa: Breza, Grunik 56, 029 53 BREZA

V zastupeni: predseda, Ing. Ladislav Matej¢ik

Veddci prevadzky: Ing. Michal Vrabel a

Zlozenie organov ZZPOBO s. r. 0. , registrovany socialny podnik )

a) Valné zhromazdenie
b) Konatel
c) Poradny vybor
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Valné zhromazdenie

Q

Valné zhromaZdenie je najvy3$im orgdnom spoloCnosti. Pésobnost valného zhromazdenia je dana najma
1

ustanoveniami  § 125 a nasledujucich ustanoveni zékona &. 513/1991 Zb. Obchodného zékonnika. i
Zakladatel ako jediny spoloénik vykondva vietky jeho prdvomoci. Zakladatefom a jedinym spolocmkzom
registrovaného socidlneho podniku na zéklade zakladatelskej listiny zo dfia 10.09. 2020 mysle & 57 ods.! 3 a
§110 a nasledujdcich ustanoveni zékona ¢&. 513/1991 Zb. Obchodného zékonnika je Zdruzenie BIELA ORAVA
pre vSestranny rozvoj obci regiénu Biela Orava (dalej ako ZdruZenie) so sidlom Granik 56, 029 ‘53 Bréza
zapisané v Registri zaujmovych zdruzeni pravnickych os6b registrovym Gradom Okresnym uradom lema
Registracné Cislo ZZPO-7/00, ICO: 37804332 (dalej len »Spolo¢nik”), konajic predsedom ZdruZenia lng
Ladislav Matejcik, r. &. 6807206406, trvale bytom Breza 446 ako jediny Spolo¢nik Spolo&nosti ZZPOBO, s. r.o,
pri vykone pdsobnosti valného zhromaZdenia §132 ods. 1 zakona &. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnlka

gy ° f

Konatel’

Statutarnym organom ZZPOBO, s. 1. 0., T. 5. p. Breza je konatel Stefan Pefiak, ktory bol schvaleny uznesehim
ZdruZenia BIELA ORAVA pre viestranny rozvoj obci regiénu Biela Orava ¢&. 2/2020 zo dna 4.9. 2020 a nadl
¢innost spolo¢nosti ZZPOBO s. r .0.; r.s. p. Breza 56. ¢ XN

Poradny vybor

e

Volby do Poradného vyboru boli vyhldsene oznédmenim spolocnosti, ktoré bolo zverejnené vy’lveskou dna 1.1.
2021 na informacnej tabuli pred sidlom registrovaného sociglneho podniku (RSP) na deri 3.3. 2021 v sidle
spolo¢nosti Breza 56 v ¢ase od 14.00 do 15.00 hod. v sidle spolo¢nosti, ktorého kompetencie vymedzu1e '§ 9
zakona €. 112/2018 Z. z. Zakona o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a ® zmene a doplnem
niektorych zakonov v platnom zneni a upraveny Internou smernicou spolo¢nosti ¢.01/2020 s acinnostou; od:
21.12. 2020. Kandidovat do volieb poradného vyboru sa prihlasili 2 kandidati. Volebna komisia preskun1a|a
predloZené kandidatne listiny z uchddzacov priamo zainteresovanych os6b a to: Boskaj Vladlmlr —robotnik
znevyhodnend osoba ZZPOBO, s.r.0.,r.5.p. a Serdelova Alena - - obyvatelka Obce Breza.

!

Po preskdmani kandidatnych listin uvedenych priamo zainteresovanych oséb pre volby do organu
poradného vyboru spolo¢nosti ZZPOBO, s.r.o., Breza 56, registrovany socialny podnik, ¢lenovia volebnej .
komisie konstatovali, Ze predloZené kandidatne listiny splnili vietky ndleZitosti v zmysle Internej smernice €.
01/2020 zo dria 21.12. 2020. Volebna komisia  schvdlila zaregistrovanie kandidatov a vyhotoveme
kandidatnej listiny, ktord bola zverejnena na informacnej tabuli pred sidlom registrovaného. socsalneho
podniku (RSP) dfia 1.2. 2021. Volby prebehli tajnym hlasovanim, ktorych sa ztéastnilo vsetkych 6
zamestnancov ZZPOBO, s.r.o., Breza 56, registrovany socidlny podnik. Vo volbach do poradného vyboru Loli
zvoleni obidvaja kandidéti s nasledovnym po&tom hlasov: Boskaj Vladimir- 3 hlasy, Serdelova Alena -3 hla-sy
Predseda volebnej komisie vyhlasil vysledky volieb do poradného vyboru za pravoplatné. J

Konatel spolo&nosti Stefan Peridk po ukonéeni volieb informoval, Ze za tretieho ¢&lena poradneho vyboru
ZZPOBO, s. r. 0., Breza 56 , registrovany socialny podnik z radov nepriamo zainteresovanych 0s6b ,bol
menovacim dekrétom zo dfia 3.3. 2021 vymenovany Ing. Michal Vrabel, veduci prevadzky Zaujmového
zdruZenia BIELA ORAVA , pre vestranny rozvoj obci a regionu , ktora je zakladatefom spoloénosti ZZPOBO, S
.I. 0., Breza 56, registrovany socidlny podnik, s G&innostou od 3. marca 2021 na dobu funk&ného obdobia
pat rokov, najdlhsie do 3. marca 2026.



Poradny vybor r. s. p. ZZPOBO, s .r. 0., Breza  mal prvé zasadnutie dia 3.3. 2021 o 15.00 hod. v sidle
spolo¢nosti. Dalsie zasadnutia poradného vyboru boli v obdobi diia 1.6. 2021, 30.8. 2021, 1. 12.'2021 vzdy
v Case 0 15.00 hod v sidle spolognosti. Na zaklade usmernenia z MPSVaR z Odboru socialnej. ekonomiky
mailom zo dfia 14.5. 2021 bola Internd smernica aktualizovand s u¢innostou od 14.5. 2021 pod ¢&. 02/2021
z dovodu zosuladenia postupov v aplikaénej praxi. Z kazdého zasadania poradného vyboru je vyhotovéna'
zapisnica a uloZend v sidle spolo¢nosti a zverejnena na webovej adrese spoloénosti. %

STATUT REGISTROVANEHO SOCIALNEHO PODNIKU | :
. \

. Registrovanému socidlnemu podniku s obchodnym ndzvom ZZPOBO s.r.o0. so sudlom-Breza 56, 029
53 Breza bolo Ministerstvom préce, socidlnych vecia rodiny Slovenskej republiky podla §7 odst 4 zékona
112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch v zneni neskoréich predblsov vydane
osvedenie o priznani Statdtu registrovaného socialneho podniku - druh registrovaného socidlneho podnlku \
Integracny podnik, diia 4. decembra 2020 o

HLAVNA CINNOST o 5

Priznanie StatUtu registrovaného socidlneho podniku predstavuje pre ZZPOBO, s.r.o., r. s. p. moznost
pomdct znevyhodnenym osobdm na trhu prace, vytvorit a udrZat pracovné miesta pre znevyhodnene ¢i
zranitelné osoby v zmysle Zakona ¢. 112/2018 Z. z.

Zakladatelom ZZPOBO, s.r.0., r.s. p. je ZdruZenie BIELA ORAVA, pre vSestranny rozvoj obci reglonu Blela
Orava (dalej ako ,ZdruZenie). ZdruZenie je pravnickou osobou a aktudlne m4 23 ¢lenov, ktorymi su obce z
regionu Bielej Oravy, teda ide o obce okresu Némestovo. Zdrusenie funguje uz 20 rokov, pocas ktorych sa
Zdruzenie usiluje rozvijat region v ktorom Zdruzenie pdsobi . Zalofenim ZZPOBO s.r. 0., r.s. p. ktory by tnal
Statut integracného socialneho podniku chce ZdruZenie prispiet k zlep3eniu situdcie zamestnanosti v reglone
_ Dévodom zaloZenia ZZPOBO, s. r. o., . s. p. je priznanie Statutu registrovaného socidlneho podnlku a
predstavuje pre ZZPOBO, s. r. 0., . 5. p. moZnost pomdct znevyhodnenym osobam na trhu prace vytvomt a
udrzat pracovné miesta pre znevyhodnené & zranitelné osoby v zmysle Zakona ¢. 112/2018 Z z. "

Hlavnym ciefom ZZPOBOs.r. 0., r.s. p. je v stlade s ustanovenim § 5 odst. 1 pism. b) zdkona ¢&. 112/20182
z. 0 socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov- v zreni
neskorsich predpisov je dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim spolo&ensky
prospesnej sluzby v oblasti zamestnanosti a to tak, e bude vytvdrat pracovné miesta, ktorymi bude
podporovat zamestnanost v regiéne, &m chce ZZPOBO s.r.0., r. s. p. napoméct tomu, aby obyvatelia z obci
regionu nemuseli dochddzat za pracou do inych regiénov Slovenska, pripadne do zahran|C|a ale mohli
vykondvat pracu v mieste svojho bydliska. ZZPOBO s.r.o. ;1585 P- e 3
¢

PREDMET PODNIKANIA

N

Spolo¢nost ZZPOBO s.r.o0., r. s. p. bola zaloZena za G&elom podnikania podla osvedéenia o Zivnostenskom
opravneni zo diia 10.9. 2020 vydaného Okresnym dradom N&mestovo a je predmetom podh‘ikani@ v
nasledovnych oblastiach: v." {

|

a. Dokoncovacie stavebné prdce pri realizdcii exteriérov a interiérov, . ;o g

b. Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpecnym odpadom



~ bt e

c. Sprostredkovatelskd cinnost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby,

d. Kupa tovaru na ucely jeho predaja konecnému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevaa‘zkovate/om
Zivnosti (velkoobchod),

e. Cistiace a upratovacie sluzby,

e

f. Administrativne sluzby.

ZaloZenim spoloénosti ZZPOBO s.r.o., r. s. p. , ktory ma $tatt integratného socidlneho podniku , chce podnik
prispiet k zlepSeniu situdcie zamestnanosti v regiéne, znizovat nezamestnanost v regione a taktieZ svojimi
sluzbami v oblasti v oblasti pomocnych préc, v oblasti komunalnych sluzieb, ako i dokon&ovacich stavebnych
pracach pri realizacii exteriérov a interiérov, prispievat k zlep3eniu stavu starostlivosti o verejné prlestranstva
v regione, starostlivosti o Zivotné prostredie, k oisteniu ¥ivotného prostredia regionu separovanim odpadov.

ZZPOBO s.r.0.,r. s. p. definovany ako prepojeny podnik so Zaujmovym zdruZenim Biela Orava, pre Vgeétranny
rozvoj obci a regiénu Biela Orava (dalej ako ZdruZenie ). ZdruZenie ma udeleny suhlas na prevadzkovanle
zariadenia na zber odpadov. ZdruZenie je priestorovo aj technicky vybavené na realiziciu jeho cmnqstl
Zberny dvor ZdruZenia sa aktudlne nachadza v priestoroch, ktoré ma Zdrusenie v prendjme od vIastnlka
tychto priestorov. Pri prevddzke ZdruZenie pouZiva dve zberové vozidld s lisovacim zariadenim, jeden
teleskopicky naklada¢, dva vysokozdviiné voziky, jedno poloautomatické lisovacie zariadenie, dva.
jednokomorové lisy a triediacu linku. Sluzby, ktoré ZdruZenie poskytuje, spocivaju v zbere odpadu z obcl a
jeho naslednom triedeni. Odpad, ktory ZdruZenie roztriedi je nasledne predané odberatefom, kton .ho
recykluji, resp. inym sposobom dalej spracovavaju. Zdrufenie momentéine poskytuje sluzby, ktor?ml
obsluhuje takmer 65 000 obyvatelov, ¢o predstavuje 24 obci a mesto Ndmestovo.

4. ROZVOIJ PODNIKANIA

Registrovany socidlny podnik ZZPOBO s.r.o., ICO 53 302 052 bol zaloZeny 24.9.2020. ZZPOBO s. r. o . § p
vyhotovilo dfia 22.12. 2021 Investi¢ny zédmer na investi¢nu pomoc pre socidlne podniky , ktoré sa realizuju z
Eurépskeho socidlneho fondu v ramci operaéného programu Ludské zdroje prostrednictvom ‘Schémy' de .
minimis podfa § 54 odst. 1 pism. a) zék. € 5/2004 Z. z.. o sluzbach zamestnanosti a podla § 17 a § 25 odst. 4
zak. €. 112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch. Ciefom investicie je skvalitnijt a rozirit
portfélio sluZieb poskytovanych integrainym socidlnym podnikom ZZPOBO, s. r. o. prostrednlctvpm
vytvorenia novych pracovnych miest a obstaranim potrebného vybavenia. Novovytvorené pracovné mlesta
budd vhodné aj pre znevyhodnené a zranitefné osoby . ZZPOBO, s. r. o. pldnuje vytvorit 5 pracovnych mlest a
taktieZ realizovat investiciu — nakup traktora s prislu§enstvom pre zber odpadu a prislusenstva pre Z|mnu
udrzbu komunikdcii a vysokozdvizného vozika. Vysledkom podnikatelskej aktivity suvisiacej s mvest:cnym
zamerom bude poskytovanie sluZieb zameranych na zber komunélneho a triedeného odpadu a- c1st|ace a

L
|

upratovacie sluzby miestnych komunikdcii. . {

5. ROZVOJ ZAMESTNANOSTI .

Od zaloZenia ZZPOBO s.r.o. diia 24.9. 2020 spolo¢nost zamestnavala k 31. 12. 2020 jednu znevyhodnenu
osobu v zmysle Zékona ¢. 112/2018 Z. z. s nastupom do pracovného pomeru dfia 1.11. 2020 a od 1 1. 2021
ZZPOBOs. r. 0., 1. s. p. prijala do pracovného pomeru dalgich 5 znevyhodnenych oséb na piny pracoVny
Uvdzok v zmysle Zdkona €. 112/2018 Z. z.. Takto ZZPOBO s. r. 0., r. s. p. splnila pozitivny soualny vplyv
a zamestnala zakonom poZadované prisluiné percento zranitefnych alebo znevyhodnenych oséb v



pracovnhom pomere k31. 12. 2021 v poéte 6 os6b v minimalnom rozsahu pracovného casu uvedenomv
prislusnych ustanoveniach Zékona ¢. 112/2018 Z. z. ‘ ; i

PREHLAD HOSPODARENIA SPOLOCNOSTI ]

STAV BANKOVYCH UCTOV A POKLADNE K 31.12. 2021

Bankovy ucet Prima Banka, a. s. :
Cislo G¢tu : SK64 5600 0000 0067 2124 0001
Pokladria hotovost:

Celkovy stav financ¢nych prostriedkov:

7 026,00 Eur

343,00 Eur

7 369,00 Eur

Inventdra pokladne bola vykonané fyzicky. U¢tovny stav bez rozdielu.

VYNOSY A NAKLADY K 31.12. 2021

Néklady podniku v roku 2021 boli celkom vo vyske :

95 731,00 Eur

Z toho:

- ndjomné, ostatné

- postovné

Sluzby spolu:

- mzdové nédklady

- socidlne poistenie

- zdravotné poistenie

- ochranné odevy a prac. pomdcky, ostatné
- tvorba socialneho fondu vo vyske
Naklady na zamestnancov spolu:
- bankové poplatky

Vynosy podniku boli v roku 2021 celkom vo vyske

6 076,00 Eur
50,00 Eur

6 126,00 Eur
67 957,00 Eur
16 195,00 Eur
5027,00 Eur
0,00 Eur
336,00 Eur

89 515,00 Eur
90,00 Eur

95 274,00 Eur

Z toho: Ostatné

- trzby za sluzby pre zdruZenie
-finan¢ny prispevok z UPSV a R
HOSPODARSKY VYSLEDOK:

SUVAHA K 31.12. 2021

Aktiva vo vyske

Z toho :

0,00 Eur
36 722,00 Eur

58 552,00 Eur

-457,00 Eur

14 411,00 Eur



- Pokladnica 370,00 Eur

-Bankové ucty 7 026,00 Eur } > Cob .
-Odberatelia 520,00 Eur 2 | }
-Dotacie z UPSV a R 4 495,00 Eur _
Pasiva vo vyske 14 411,00 Eur ‘
Z toho: A J ‘
-rezerva na dovolenku ostatné 4 445,00 Eur

- zavdzky voli zamestnancom 4 518,00 Eur

-zavazky voli SP a ZP 2 372,00 Eur

- ostatné priame dane 563,00 Eur

- Iné zavazky —pozicky 0,00 Eur

- vynosy buducich obdobi 0,00 Eur

-zakladné imanie 5 000,00 Eur S |
- vysledok hospoddrenia -457,00 Eur g

- zavazky zo socialneho fondu 0,00 Eur

POHLADAVKY A ZAVAZKY K 31.12. 2021

- pohladavky 2 520,00 Eur
-zadvazky 11 898,00 Eur
REZERVY:

K'31.12. 2021 bola tvorend rezerva za nevycerpanu dovolenku vo vyke 4445,00 Eur

7. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA - ZHODNOTENIE

Prijmy ZZPOBO s.r.0., r. s. p. boli Ciasto¢ne generované z vlastnej ¢innosti (teda prijmami za poskytnute
sluzby) a z finan¢ného prispevku na zamestnancov z UPSV a R. Vzhladom na skuto¢nost, e bola vytvoréna
rezerva za nevyCerpant dovolenku vo vyske 4445,00 Eur, ZZPOBO s .r. o. dosiahla stratu v hospodarem za
rok 2021 vo vyske 456,57 eur. '

Valné zhromaZdenie ZZPOBO, s. r. 0., Breza 56, r.s. p. 7.2. 2022 prerokovalo riadnu individualnu Gétovnd
zdvierku za rok 2021 a prijalo uznesenie, ktorym schvaluje riadnu individualnu G&¢tovnt zavierku za rok 2021
rozhodnutim jediného spoloénika.

Valné zhromazdenie ZZPOBO, s. r. o., Breza 56 , r. s. p. 7.2. 2022  prijalo uznesenie, ktorym ‘schvaluje

hospodarsky vysledok za rok 2021 a dhradu straty vo vyske -457 Eur predétovat na Géet 429 ako
neuhradend strata minulych rokov. :

e



Vysledovka komplexna v EUR Stana 1

Firma: ZZPOBO, s.r.0. (2021), Breza 56, 02953, Breza Od: 1/2021
Poznamka : Do: 1212021
Utet Nazov Gétu Obdobie Rok !
M3 dat Dal % Ma dat Dal | % |t
501001 Spotreba materialu kancelaria 116,57 0,12 % 116,57 . [ 0,12 %"+
501 Spotreba materialu 116,57 0,12 % 116,57 ) : 0.12%|
Spotrebované nakupy 116,57 0,12% 116,57 0,12%
511001 | Opravy a udrziavanie DKP 1350,00 141 % 1350,00 * 1,41 %] -
511 Opravy a udrziavanie 1350,00 141% 1350,00 C 141 %
512001 | Cestovné skolenia 93,13 0,10 % 93,13 010%]|%
512 Cestovné 93,13 0,10 % 93,13 v 0,10 % 4
518 001 Ostatné sluzby poplatky 19,30 0,02 % 19,30 ] 0,02 % ‘
518 002 Ostatné sluzby pravnické 150,00 0,16 % 150,00 o 0,16 %] :
518 003 Ostatné sluzby doprava SL 92,40 0,10 % 92,40 . 0,10 %
518 004 Ostatné sluzby RTVS 52,54 0,05 % 52,54 | 0,05 %
518 005 Ostatné sluzby tlagiva,pohladnice 50,00 0,05 %; 50,00 A% 0,05%|
518 006 Ostatné sluzby programové vybavenie 798,96 083 % 798,96 0,83 %|
518 007 | Ostatné sluzby Skolenie 80,00 0,08 % 80,00 0,08 %
518 Ostatné sluzby 124320 1,30 % 124320 | 1,30 %| . *
’ i
Sluzby 2686,33 281% 268633 2 281% 3.
AL
521000 | Mzdové naklady 64 564,60 67,44 % 64 564,60 67,44 % -
521001 [ Mzdové néklady nevyéerpana dovolenka 339196 3,54 % 3391,96 . 354% §
521 Mzdové naklady 67 956,56 70,99 % 67 956,56 7099 %) !
524 001 [ Zakonné socialne poistenie SP 16 195,07 16,92 % 16 195,07 16,92 %
524 002 | Zakonné socialne poistenie VSZP 3973,40 4,15 % 397340 “4,15% '
524 005 | Zakonné socidlne poistenie nevy&erpana dovolenka 1053,40 1,10 %) 1 053,40 » 1,10 % 1
524 Z&akonné socialne poistenie 21221,87 22,17 % 2122187 ) 2217 % 7
527001 | Zakonné socialne naklady SL 176391 1,84 % 176391 ‘e 1,84 % !
527 002 Zakonné socialne naklady SF 336,18 0,35 % 336,18 5 035 %] '
527 003 Zakonné socialne naklady PN 1621,63 1,69 % 162163 169 %) 2
527 004 | Zakonné socialne naklady lekarske prehliadky 27,00 0,03 % 27,00 0,03 %
527 Zakonné socidlne naklady 374872 3,92 % 3748,72 s 392 %
Osobné naklady 92927,15 97,07 % 92 927,15 3 97,07 %
602001 [ Traby z predaja sluzieb zdruzenie 3353800 | 9133% L4 3353800 9133% ,'
602 002 " Trzby z predaja sluZieb obec 3184,00 8,67 % 3 184,00 867 %|,
602 Trzby z predaja sluZieb 36722,00 | 100,00 % | 36 722,00 | 100,00 % 9
R _‘ i
Trzby za vlastné vykony a tovar 3672200 100,00 % 3672200 100,00 %
Celkovy suget 95 730,05 36 722,00 95 730,05 36 722,00
VH z hospodarskej &innosti | Strata: 5900805
3 y ]
568 001 | poplatky banke 91,44 1,80 % 91,44 1 1,80 %’
568 002 [ Ostatné finan¢né naklady pozicka 5000,00 98,20 % 5 000,00 . 98,20 %|!
¥ i
568 Ostatné finanéné naklady 509144 100,00 % 509144 . 10000 %" |
Finan¢né néklady 509144 100,00 % 5 091,44 100,00 %
668 001 | Ostatné finanéné vynosy pézitka 5 000,00 7,86 % 5 000,00 7,86 %
668 002 | Ostatné finanéné vynosy trad prace 58 642,92 | 92,14 % 5864292 | 92,14 %
668 Ostatné finanéné vynosy 6364292 | 100,00 % 63642.92 | 100,00 %
)
Finanéné vynosy 6364292 100,00 % 63 642,92 100,00 %
Celkovy sucet 5091,44 63 642,92 5 091,44 63 642,92 ‘
VH z finan&nej &innosti ;  Zisk: s sside LA ZiskY v emiptas,
Celkovy sucet 100 821,49 100 364,92 100 821,49 100 364,92
VH za titovné obdobie B  Strata: 456,57
}
Pripoditatelné polozky + L Y 2
]
Odpocitatelné polozky . ;
Dariovy zaklad -456,57 -456,57

Dani z prijmu 21*%

Cisty vysledok Hospodsrenia (VH 2




POZNAMKY

k Vyrognej spréve registrovaného socidlneho podniku za rok 2021

v zmysle prisludnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 z.z. 0 socidlnej ekonomike a socidlnych podmkoch Qo
zmene a doplneni niektorych zékonov (dalej len ,,zakon &. 112/2018 Z. z.

A. Informicie o Gétovnej jednotke:

a) obchodné meno a sidlo Gétovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku
Nazov spolo¢nosti: ZZPOBO, s. r. 0.

Datum vzniku (zapisu do prisluiného registra): 24.9. 2020, zapisany v Obchodnom registri Okresneho sudu
Zilina, oddiel: Sro, Vlozka: 75629/L

Sidlo: Breza 56
Adresa prevadzkarne zapisanej v Zivnostenskom registri: Breza 56

Spolocnost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend Gétovna zavierka nezmenila adresu sudla ani
prevadzkarne, ak tito ma zapisanu v prislusnom registri

Druh registrovaného socidlneho podniku (RSP): integraény

e

D&tum priznania $tatdtu: 4.12. 2020 b

Zépis oznacenia r. s. p. alebo registrovany socialny podnik do prisluSného registra: Spoloénost Je pri plnem
tejto zékonnej povinnosti v termine v sulade so zakonom. Spolo&nost pri svojom obchodnom mene v
Gradnom i obchodnom styku pouZiva zakonom stanovené ozna&enie.

Spbsob zapdjania zainteresovanych oséb do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu Spoloénosti:
poradny vybor

0

Datum zasadnutia prvého poradného vyboru - spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona o
112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zékon o SE): 3.3. 2021.

Spbsob kreovania poradného vyboru:  volby — priamo zainteresované osoby a menovanie nepriamo
. 7 e
zainteresovana osoba.

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor. Internd smernica & 01/2020 z221.12. 2@)20
a aktualizovana €. 02/2021 z 14.5. 2021. '

Poclet zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavend G&tovna zavierka: 4 krat
RSP ma vypracované zapisnice zo vietkych zasadnuti poradného vyboru.

RPS vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je uctovnd zdvierka zostavend nenastali Fiadne zmeny v zlozem
poradného vyboru.



RSP vyhlasuje, Ze polas obdobia, za ktoré je Gltovna zévierka zostavend, nemal vyhldseny konkurz na
majetok. RSP zaroveri vyhlasuje, Ze ku dfiu zostavenia uctovnej zavierky nie je v restrukturalizagii a nie jev
likvidacii. ‘

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uc¢tovnd zavierka sa nezltéil s inou osobou, ktora nebola
registrovanym socidlnym podnikom. RSP zérover vyhlasuje, 7e v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna

zavierka sa nerozdelil. 3 !

b) opis hospodarskej Cinnosti uctovnej jednotky
Predmety ¢innosti RSP:
RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Gctovna zévierka, nemenil predmety ¢innosti .

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti je poskytovanie spologensky prospesnej
sluzby v oblasti: sluzby na podporu regiondlneho rozvoja a zamestnanosti

Cinnost, ktorou spolocnost dosahuje pozitivny socidlny vplyv v zmysle zékladného dokumentu spolocnostl je
najma: podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeénym odpadom . ;

Spbsob merania pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu: Percento zameéi‘hanyCh
zvyhodnenych a zranitelnych oséb z celkového poctu zamestnancov. Pozitivny socidlny vplyv sa povaZuje za
dosiahnuty, ak Spolo¢nost zamestndva prislusné percento zranitelnych alebo znevyhodnenych oséb v zmysle
prislusnych ustanoveni zdkona & 112/2018 z. z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov (dalej len ,zékon ¢ 112/2018 Z. . ), , ak integraény podnik zamestnava Z

celkového poctu zamestnancov najmenej 30 %. nezmenil* meratelny pozitivny socidlny vplyv.

e
Registrovany socidlny podnik integraény ZZPOBO, s. r. 0. Breza v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna
zévierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv. '

Priebeh plnenia hlavného ciel'a v roku 2021 il '_ | ;

1- 12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych g |
stav ku koncu mesiaca osob alalebo zranitelnych 0s6b | meratelny PSV spineny / nesplneny. -
z celkového poctu zamestnancov v
PR
1 100 % spineny !
2 100 % splneny o {,
3 100 % splneny :
4 100 % splneny
5 100 % splneny
6 100 % spineny . ,
7 100 % spineny ' ;
8 100 % spineny i
9 100 % splneny
10 100 % splneny
11 100 % splneny
12 100 % splneny




Zaver:

ZZPOBO, s. 1. 0., 1. 5. p. Breza. v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovna zavierka splnil hlavny C|el’ ktorym
je dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu podla § 12 zdkona ¢ 112/2018 Z. z 0.
socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch.

c) pocet zamestnancov Gétovnej jednotky
1. priemerny prepocitany pocet zamestnancov Gétovnej jednotky pogas Gétovného obdobia: 6
2. poCet zamestnancov u¢tovnej jednotky ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zévierka: 6

- z toho pocet veducich zamestnancov, ktorymi sa rozumejd veduci zamestnanci v priamej riadiacej
pbdsobnosti Statutarneho orgdnu alebo &lena &tatutarneho organu a veddci zamestnanci, ktori st v priame;j
riadiacej pésobnosti tohto vediceho zamestnanca: 0

Prehl'ad zamestnancov spoloénosti ' 1

Konatel’ 1

Zamestnanci 5

.

RSP plnil podmienku v zmysle §6 odsek 1, pism. h) zékona o SE 0 minimalnom pocte zamestnancov a

ich uvazkoch. .
B. Dalsie informécie o: % B ;
a) pouZitych Gctovnych zasadach a Gétovnych metédach,

RSP Gctuje v zmysle §14 odsek 1 zékona o SE v ststave podvojné Gctovnictva, pricom uctovnym obdoblm RSP
je kalendarny rok.

RSP vo svojom uctovnictve v zmysle §14 odsek 2 zdkona o SE osobitne sleduje ¢innost vykonavanu ako RSP a
to prostrednictvom tvorby analytickych Gétov.. '

RSP nie je povinny mat v zmysle §14 odsek 3 zdkona o SE détovni zdvierku a vyroénd spravu overenu
Statutdrnym auditorom.

b) udajoch vykazanych na strane aktiv sivahy . }

STRANA AKTIivV

NeobeZny majetok

Dlhodoby hmotny majetok 0

ObeZny majetok

Zasoby 0

Kratkodobé pohl'adavky 7015

Pohl'adavky z obchodného styku 2520

Socidlne poistenie , darfiové pohl'addvky a dotacie | 4 495 B .




Finanény majetok 7 396
Peniaze a Géty v bankéch 7 396

RSP v roku 2021 neziskal majetok z dotécie, nevratenej Casti podmienecne vratného pnspevku z mej
podpory alebo verejnych prostriedkov. !

) udajoch vykazanych na strane pasiv stivahy

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zékona o SE a v zmysle zédkladného dokumentu zawazal
Ze ak zo svojej Cinnosti dosiahne zisk, pouzije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hIavneho cuef’a E
ktorym je dosahovanie meratefného PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavend tétovna zavierka nemenil % - nu vysku zisku, ktort sa zawazal
pouZzivat na dosiahnutie hlavného ciela.

STRANA PASiv

Vlastné imanie
Zakladné imanie 5000
Neuhradend strata minulych rokov -2 030 ‘
Vysledok hospodérenia za i¢tovné obdobie -457 L
Zaviazky
Dlhodobé zavizky okrem rezerv a tiverov 0
Kratkodobé zavizKky okrem rezerv a viverov 7 453
Kratkodobé zavazky z obchodného styku
Zavazky voli zamestnancom a zo socialneho poistenia 6790 : ;
Danové zavizky a dotacie 563
Ostatné kratkodobé zavizky 100 ]
Kratkodobé rezervy 4 445 ,
a) vynosoch,
VYNOSY

Vynosy z hospodarskej ¢innosti

Trzby z predaja tovaru 0
Trzby z predaj sluzieb 36722
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti - DotAcie z | 58 552
UPSVaR

2:

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend Gétovna zavierka nevyuZil servisné poukazky

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka vyuiil znizend sadzbu DPH (10%)



RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena G¢tovna zévierka nevyusil vyhody pri verejnom obstaravani

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavenda Gctovna zavierka neprijal verejné prostnedky (ak neslo o
plnenie podmienky podfa §17 ods. 3 zékona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté opravnene naklady
alebo na ten isty Gcel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotdcie, nenavratneho fmancného

)

prispevku alebo podmienecne vratného finanéného prispevku.
e) nakladoch,

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend Gétovna zavierka, pInil obmedzenia v zmysle § 24 ods, 2
zdkona o SE, t. j. celkové nédklady na mzdy a dalsie plnenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v
kalendarnom roku nepresiahli:

1) 5-ndsobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov RSP a zaroveri

2) 3-ndsobok mzdovych nakladov pri poutiti priemernej mzdy zamestnanca v hospodérstve SR za
predchadzajici kalenddrny rok x poéet zamestnancov RSP, pricom

3) suma najvyssej mzdy prekrocila / neprekrotila* 5-nasobok sumy najnizsej mzdy
(podmienky boli dodrzané kumulativne)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend Gctovna zavierka, nepresiahol obvykli cenu na trhu mych
ako mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouZivana v mieste a ¢ase plnenla

alebo spotreby, a to podfa druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).
s

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend Gi¢tovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej
sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného predpisu (napr. § 53 fa 53
g zakona ¢. 5/2004 Z. z. v zneni zakona ¢. 112/2018 Z. z. ) na zéklade DOHODY ¢&islo: 21/21/53G/6 zo dfia 29.3.
2021 a ¢islo 21/21/53G/11 zo dfia 16.6. 2021 Uradom prace , socidlnych veci a rodiny Nédmestovo

NAKLADY ‘
L

Ndklady na hospodarsku ¢innost '
Naklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru 0
Spotreba materialu a energie 117
Sluzby 2 687
Osobné naklady 92 927 | ,
Dane a poplatky 0 C
Odpisy k dlhodobému hmotnému majetku 0
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’ : 0

f) daniach z prijmov, T

RSP vyhlasuje, Ze nevyuZil dlavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zékona o SE, nakol’ko 20 - SVOjej
¢innosti za rok 2021 zisk nedosiahol



g) udajoch na podstivahovych tétoch,
h) inych aktivach a inych pasivach,
i) spriaznenych osobach, ™

RSP spifia vynimku na odoberanie dodavanie tovarov a sluZieb od zdvislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle
§24 odsek 5, pismenoa/b/cl/c2/d zékona o SE.

RSP nedoddval v obdobi, za ktoré je zostavend Gctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe ktora je
prévnickou osobou a nie je registrovanym socidlnym podnikom.

t A t
RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavend uétovna zavierka, tovary alebo sluzby o&évislej osobe, ktord
je fyzickou osobou z tohto dévodu sa nevztahuje pre RSP obmedzenie obchodovania v zmysle §24 odsek 7
zdkona o SE.

Avewv

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavend G¢tovna zdvierka, nevzal tver alebo pbZicku od zavislej osoby.

i) skuto€nostiach, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka a d‘ﬁom,.,jej

zostavenia,

k) prehlade zmien vlastného imania,

1) prehlade penaznych tokov.

C. V Casti o Udajoch vykazanych na strane pasiv stivahy sa uvadzaju informacie o
a) vlastnom imani za bezné Gétovné obdobie, a to

Rozdelenie uctovného zisku alebo vysporiadanie uctovnej straty vykdzanej v predchadzajucom uctovnom
obdobi uvadza Gctovna zavierka za rok 2021, ktora tvori prilohu vyroénej spravy za rok 2021

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend Gétovna zdvierka, nedosiahol zisk.

Prehlad o zisku alebo strate, ktord nebola G&tovana ako naklad alebo vynos, ale priamo na ucty vlastneho
imania, najmé zmeny redlnej hodnoty majetku, zmeny hodnoty majetku pri pouZiti metddy vlastného i imdnia
sU uvedené v tctovnej zavierke za rok 2021, ktora tvori prilohu vyroénej spravy za rok 2021. f

b) jednotlivych druhoch rezerv za beiné Gétovné obdobie s uvedenim ich stavu na zac‘.’iatku beiného
uctovného obdobia, ich tvorba, poufitie, zruéenie pocas beZného U¢tovného obdobia, ich stav.na konci
Gctovného obdobia, pricom sa uvedie predpokladany rok pouZitia rezerv . Vytvorena rezerva na dovolenku za
rok 2021 vo vyske 4445, 00 eur bude pouzita v roku 2022 s

Y

c) vySke zavizkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti, ?
RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemal nedoplatky ‘poistného na
povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na socilne poistenie, povinnych prispevkov na starobne_
déchodkové sporenie a na dani, ktorej spravcom je danovy drad alebo colny Grad. ‘



D. V Casti o prehlade pefiaZnych tokov sa uvadzaju informécie o

RSP malo v obdobi, za ktoré je zostavend u&tovnd zavierka prijmy v &eneni podla zdrojov v tabulke

z vysledovky.

Zostavené dna: 24.6.2022 Podpisovy ~ zaznam ¢lena | Podpisovy zaznam  osoby | Podpisovy ziznam osoby
Statutameho organu Ultovnej | zodpovednej za zostavenie zodpovednej za vedenie
jednotky alebo fyzickej osoby, | GGtovnej zavierky: ctovnictva:

ktora je GCtovnou jednotkou:
Alena Sérdelo } Alena @o;é/Q\ /
= )L_ JL S

Schvalené dna:

7 9.6.107 z Stefan Pefiak M

Dokumenty su zverejriované na webovej stranke : www.zdruzenie bielaorava.sk/zzpobo-s-r-o/

Détum vypracovania eroEne}ggé\vy: 24.06. 2022

Vyhotovil: Stefan Pefidk W
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