TEKLA, o.z.
Prof. Ondroucha 2, 900 31 Stupava
1CO 42173311

Vyro€na sprava o ¢innosti
Zariadenia podporovaného byvania TEKLA,
Hviezdoslavova 161, 17, 17A, Stupava
za rok 2021

1. Uvod

Obcianske zdruzenie TEKLA,0.z. uz od roku 2010 prevadzkuje Zariadenie podporovaného byvania
TEKLA celorocnou pobytovou formou. Cielovou skupinou klientov su fyzické osoby s psychiatrickym,
mentalnym ochorenim, s telesnym postihnutim a ich kombinacia.

V/ roku 2021 sa o klientov zariadenia staralo 7 od jula 6 odbornych pracovnikov.

NaSe zariadenie podporovaného byvania TEKLA dava zamestnanie aj 4 fudom s tazkym zdravotnym
postihnutim.

Ciefom prace ZPB TEKLA je zabezpeéenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych
Zivotnych potrieb, ochrana zdravia, zachovanie, obnova a rozvoj socialnych a zivotnych zru¢nosti klientov
viest samostatny Zivot a podpora pri ich zaCleneni do spolo¢nosti.

Obcianske zdruzenie TEKLA prevadzkuje od konca roka 2019 aj chranenu dielfiu na spoloénom pozemku
so zariadeniami podporovaného byvania TEKLA, kde klienti zariadenia nasli svoje pracovné uplatnenie.
Pocas roka v chranenej dielni TEKLA pracovalo priemerne 5 klientov ZPB TEKLA na poloviCny pracovny
uvazok. V dielni im pomahaju 2 pracovné asistentky.

Rok 2021 rovnako ako predchadzajlci rok bol poznaceny pandémiou COVID-19.

VSetci klienti aj zamestnanci zariadenia s oCkovani.

VSetci klienti v priebehu aprila boli o¢kovani 1.davkou, v maji 2.davkou a v decembri 3.davkou ( okrem
dvoch klientiek, ktoré budu zaoCkované na zaCiatku roka 2022). Zamestnanci su vSetci ockovni 3
davkami.

V ZPB podla krizového planu sme v najhorsich ¢asoch pandémie museli obmedzit' ndvstevy, potom aj
navstevu vnutornych priestorov. Prechadzky v ramci Stupavy sme podporovali, aby klienti mali dostatok
pohybu a nestratili socialne kontakty. Klientov sme pravidelne oboznamovali so situaciou, dohliadali na
zvySenU hygienu a dodrZiavanie pravidiel nosenia ochrannych pomdcok. K zabezpeceniu ochrany
klientov v Case 2. a 3.viny pandémie sme organizovali nakupy potravin a drogeérie cez donaskové sluzby
( hlavne TESCO, DM Market, pekarne v Stupave a pod.). Pri ndvstevach lekarov zamestnanci klientov
vozili i, aby klienti nemuseli chodit autobusmi, aby sme €o najviac ochranili klientov zariadenia. Volny Cas
sme vypinali rdznymi outdoorovymi alebo spolodenskymi hrami, spoloénym pozeranim filmov, alebo
Sportovych prenosov.

Pocas roka sa u nas nevyskytol ani jeden pripad nédkazy COVID-19.

V' zariadeni podporovaného byvania na Hviezdoslavovej 17A v Stupave mame zriadenu izolacnu
miestnost pre pripad potreby.

V zariadeni podporovaného byvania TEKLA sa poskytuju tieto sluzby:

- odborné: zakladné socialne poradenstvo, pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej
fyz. osoby, dohlad, sociélnu rehabilitdciu, pomoc pri uplatfiovani prav a pravom chranenych
zaujmov, pomoc pri vykone opatrovnickych prav a povinnosti

- obsluzné: ubytovanie

- dalSie Cinnosti: utvaranie podmienok na pripravu stravy, na vykonavanie osobnej hygieny, pranie,
na vykonavanie zaujmovej ¢innosti, pracovnej terapie, terénna praca.



2. Prehl'ad €innosti uskutoénenych organizaciou za rok 2021

Zariadenie podporovaného byvania TEKLA je celorocné pobytové zariadenie v 2 rodinnych domoch a
jednej multifunkCnej budove na jednom pozemku. Kazdy z rodinnych domov je s kapacitou 6 klientov (
spolu 12 klientov), v ktorych sa im poskytlo ubytovanie ( 1 jednopostelova izba, 4 dvojpostelové izby a 1
trojpostelova izba), moznosti na pripravu stravy — v kazdom dome jedna kuchyia vybavena nabytkom a
elektrospotrebiémi ( chladnicka s mrazni¢kou, mikrovinna rura, sporak, varna kanvica, kompletny riad na
varenie a pecenie), moznosti na pranie ( kazdy dom ma svoju praéoviiu s automatickou prackou). V
zariadeni je spolocenskd miestnost vybavena nabytkom, velkym televizorom, PC s internetovym
pripojenim. Kazdy dom ma pre klientov spolo¢né sociélne zariadenia — v prvom dome 1 WC a 1 kupelha
a v druhom dome 2 WC a 2 kupelne. Multifunkéna budova je bezbariérova a sklada sa z dvoch Casti- v
jednej je chranena dielha a druha Cast, ktora sluZi ako zariadenie podporovaného byvania pre 1 osobu,
sa sklada z obytnej miestnosti a socialneho zazemia.

Priestory rodinnych domov ako aj velka prilahla zahrada a dvor su preduréené na kvalitné poskytovanie
socialnych sluZieb a to nielen na ubytovanie, ale aj poradenstvo socialne, psychologické a pedagogické,
pomoc pri uplatiovani prav a pravom chranenych zaujmov. Velky dvor vyuzivame na posedenia,
grilovania, pripadne Sportove aktivity.

Zariadenia podporovaného byvania su v SirSom centre mesta Stupave medzi rodinnymi domami.

Déraz pri socialnej rehabilitacii sme davali na zakladné samoobsluzné Cinnosti ako pravidelnd a ucinna
hygiena, ucinné vetranie, chranenie sa pred pandémiou ochrannymi prostriedkami a hlavne priprava
zdravého jedla a dostatok pohybu. Snazili sme sa vyuZivat dopestované suroviny- zelenina, ovocie,
bylinky. Klientov vedieme k zdravej a vyvazenej strave. Klientov usmeriiujeme vo financnej discipline.

Velmi nam s potravinami pomaha spolupraca s TESCO, ktory nam raz za tyzder poskytnu bezplatne
hlavne ovocie, zeleninu, pekarenskeé vyrobky. Pracovnici ZPB ucia klientov maximélne vyuzivat pri vareni
a priprave stravy tieto potraviny.

Pracovnici sa staraji o vybudovanie a utvrdzovanie si takych schopnosti a zruCnosti ako je
zodpovednost, finan¢na disciplina, empatia, reSpektovanie inakosti ostatnych klientov.

DoleZité je samozrejme socialne poradenstvo, ktoré predovSetkym klienti dostavaju individualne podfa
svojich poZiadaviek a podlfa potrieb.

Pre kazdého klienta bol vypracovany Individualny plan klienta, kde sa po rozhovore s klientom urili ciele
a metddy plnenia. Pracovnik ZPB ( inStruktor socialnej rehabilitacie, socialny pracovnik) zapisoval
¢innost, opatrenia, socialnu pomoc do individualneho planu klienta. Vyhodnotenie IPK robil pracovnik
kazdych 6 mesiacov, kedy opat po dohode s klientom vypracovali novy nadvézujuci IPK na dalSie
obdobie.

Na udrZanie pracovnych navykov nam slUZi nielen chranené dielfia ale aj velky dvor a zahrada,
kde si dopestujeme zeleninu, ovocie a bylinky, kde sa starame o kvetiny, rastliny, kosime travu, Cistime
dvor, v zime odhrabavame sneh.

Vlyuzitim dotacie mesta Stupava vo vyske 300.- EUR sme si mohli dat opravit Sijaci stroj, ktory nutne
potrebujeme v chranenej dielni a kreativny material.

Z Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR dostali dotaciu vo vyske 950.- EUR na nakup
ochrannych pomdcok ( respiratory), bezkontaktnych teplomerov, pulznych oxymetrov, UV lampy,
ionizatoru, generatoru 0zonu a antibakterialnych mydiel.

Vdaka financiam, ktoré sme dostali na ucet vyzbieranim z 2% z dane z prijmu fyzickej osoby sme si
mohli zakupit' zariadovacie predmety zariadenia podporovaného byvania- chladni¢ku s mraznickou, do
chrénenej dielne material na tvorbu.
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3. Roéna uétovna zavierka za rok 2021 a zhodnotenie udajov v nej obsiahnutych

TEKLA, 0.z. zostavila riadnu Uctovnu zavierku k 31.12.2021 v zmysle §17 zékona o Uctovnictve &.
431/2002 Z.z. v zneni neskorSich predpisov v sUstave podvojného uctovnictva za predpokladu
nepretrzitého pokraCovania ¢innosti neziskovej organizacie.

Utovna zavierka obsahuje zakonom stanovené nalezitosti, Ustovn(i zavierku (U& NUJ), Poznamky (Ug
NUJ 3-01)

4. Vyrok auditora k ro¢nej uctovnej zavierke

Vzhladom na skuto¢nost, ze dotacie zo $tatneho rozpoctu, z rozpoctu Statneho fondu a z rozpoctu obce
prekro€ili v roku 2021sumu viac ako 33.193,- Eur, audit v stlade s §33, ods. 3 Zakona vykonany bol.
Auditor overil U¢tovnu zavierku spolocnosti TEKLA, 0.z. k 31. decembru 2021. Vyrok auditora tvori Prilohu
€. 2 k Viyro€nej sprave.

5. Prehl'ad o penaznych prijmoch a vydavkoch

a) Naklady organizacie
Naklady organizécie Cinili 181.860,44 Eur.

PrehFad nakladov:

Cislo dislo Cinnost Bezprostredne
Gty Haklmdy riadku s Zdafiovana Spolu (:)ér:xnhéé::?:;iee
nezdarnovana

a b ¢ 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 5132,05 5132,05 10414,34
502 |Spotreba energie 02 7111,34 7111,34 6808,05
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04 529,40 529,40
512 |Cestovné 05
513 |Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 24401,88 24401,88 22408,24
521 |Mzdové naklady 08 105308,77 105308,77 90382,18
524 ﬁj;?::ii socialne poistenie a zdravotné 09 34051,09 34051.09 28455 64
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné sacialne naklady 11 4455,75 445575 3950,76
528 |Ostatné socialne naklady 12
531 |Daii z motorovych vozidiel 13
532 |Dari z nehnutefnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 495,14 495,14 399,46
541 |Zmluvné pokuty a penale 16 30,00 30,00

V hodnotenom obdobi bol dosiahnuty vysledok hospodarenia zisk vo vySke 11.310,45 Eur

Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 11310,45 11310.45 47703.95
r.74-r. 38
591 |Daii z prijmov 76
595 |Dodato&né odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni }
(r. 75 - (r. 76 + 1. 77) ) (+/) 78 11310,45 11310,45 17703,95




b) Vynosy organizacie
Celkové vynosy organizécie boli dosiahnuté vo vySke 193.170,89 Eur. Ostatné ukazovatele
uvadzame v nasledujucej tabulke:

Prehlad vynosov:

P . Cinnost’ Bezprostredne
Cislo " Cislo <5
Gétu Vinosy riadku nez';;a;:fan .| 2zdanovans Spolu L‘:::o‘t:'!héé::ilj:l:;
a b c 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluzieb 40 2237545 22375,45 16691,50
649 [Iné ostatné vynosy 58 495,02 495,02

663 |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 69 50,00 50,00

664 |Prijaté clenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 1048,86 1048,86 394,09
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 [Dotacie 73 169201,56 169201,56 128482,02

Prispevky z podielu zaplatenej dane (2%) z roku 2020, prijaté v roku 2021 boli pouzité na Uhradu
prevadzkovych nakladov ob¢ianskeho zdruZenia v roku 2021.

c) Zavazky organizacie
Celkové cudzie zdroje organizacie TEKLA, 0.z. boli v sume 24.730,77 Eur podfa druhu a sumy
uvedenej v nasledujucej tabulke. VSetky zavazky organizacie su v lehote splatnosti.

Prehlad o zavazkoch:

Uétovné obdobie

Bezprostredne

predchadzajuce Uctovné

obdobie

B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 +r. 087 + r. 097 074 24730,77 15459,34
1. |Rezervy r.076 azr. 078 075 9431,29 7295,82

Rezervy zakonné (451A0) 076

Ostatné rezervy (459AU) 077

Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 450A0) Q78 9431,29 7295,82
2. |Dlhodobé zavazky r. 080 azr. 086 079 241,32 380,25

Zavazky zo socidlneho fondu (472) 080 241,32 380,25

Vydané dlhopisy (473) 081

Zavazky z najmu (474 AU) 082

Dihodobé prijaté preddavky (475) 083

Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084

Dihodobé zmenky na Ghradu (478) 085

Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086
3. |Krétkodobé zavazky r. 088 aZ r. 096 087 15058,16 7783,27

Zavazky z obchodného styku (321 aZ 326) okrem 323 088 171,95 296,07

Zavazky vo&i zamestnancom (331+ 333) 089 9074,89 2795,86

(Z;g;wanle so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistovhami 090 4878,68 1084,64

Dariové zavéazky (341 az 345) 091 928,00 47,61

Zavazky z d.ﬁvodu f‘inanénych'vzt'ahov k $tatnemu rozpoctu a 092 3559.09

rozpo&tom Uzemnej samospravy (346+348) !

Zavéazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov

(367) 093

Zavézky voti ucastnikom zdruZeni (368) 094

Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 095

Ostatné zavizky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 4,64




d) Udaje z roénej Giétovnej zavierky
Prehlad Udajov z roCnej uctovnej zavierky spolocnosti TEKLA, 0.z. za rok 2021 tvori Prilohu €. 1
— UCtovna zavierka neziskovej organizacie za rok 2021

V Stupave, dna 23.5.2022

TEKLA o.z
Prof.Ondroucha 2
900 31 Stupava
1C0O:42173311

B

Mgr. Sofia Skultétyova L'ubos Brichta
Statutarny zastupca Statutarny zastupca



