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.auditorstvo a podnikatePské riadenie

evychova a vzdeldvanie
«sidne znalectvo v odbore Ekonomika a riadenie podnikov, odvetvie Oceliovanie podnikov

CermePska 45, 040 01 KOSICE

DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA
Spravnej rade neziskovej organizacie
Vysokej Skoly bezpe¢nostného manazérstva M. M., n. o. KoSice
k vyroénej sprave

v zmysle § 27 odsek 6 zakona ¢. 423/2015 Z.z. o Statutarnom audite a o zmene a doplneni
zakona ¢ 431/2002 Z. z. o Uétovnictve vzneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,zakon
o Statutarnom audite®)

I. Overili sme uctovnu zavierku neziskovej organizacie Vysoka $kola bezpeénostného
manazérstva M. M,, n. o. KoSice k31. decembru 2021, uvedenu v Prilohe priloZenej
vyrocnej spravy Neziskovej organizacie, ku ktorej sme dria 23.03.2022 vydali spravu
nezavislého auditora z auditu uétovnej zavierky v nasledujicom zneni:

Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskuto¢nili sme audit u¢tovnej zavierky neziskovej organizacie Vysoka $kola bezpeénostného
manazérstva M. M., n. o. KoSice (,Neziskova organizacia“), ktord obsahuje stivahu k 31.
decembru 2021, vykaz ziskov a strat za rok kondiaci sa k uvedenému datumu, a poznamky,
ktoré obsahuju suhrn vyznamnych tGétovnych zasad a Gétovnych metdd.

Podla nasho nézoru, priloZend tiétovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situacie Neziskovej organizacie k 31. decembru 2021 a vysledku jej hospodarenia za rok
konciaci sa k uvedenému datumu podla zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zdkon o tGétovnictve).

Zaklad pre nazor
Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych s$tandardov (International

Standards on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla tychto $tandardov je uvedena
v odseku Zodpovednost' auditora za audit G¢tovnej zavierky. Od Neziskovej organizacie sme
nezavisli podl'a ustanoveni zakona ¢. 423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni
zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve vzneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon
o Statutarnom audite“) tykajicich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych
pre na$ audit Gc¢tovnej zavierky asplnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni
tykajucich sa etiky. Sme presvedceni, ze auditorské dbkazy, ktoré sme ziskali, poskytuju
dostato¢ny a vhodny zaklad pre nas nazor.
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Zodpovednost Statutarneho organu za vi¢tovni zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto uétovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zdkona o uc¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje
za potrebné na zostavenie Uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz
v ddsledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Neziskovej organizacie nepretrzite pokracovat vo svojej ¢innosti, za opisanie skuto¢nosti
tykajucich sa nepretrzitého pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie
predpokladu nepretrzitého pokracovania v ¢innosti v tGétovnictve, ibaze by mal v umysle
Neziskovu organizaciu zlikvidovat' alebo ukondit jej ¢innost, alebo by nemal int realisticku
moznost nez tak urobit’.

Zodpovednost auditora za audit i¢tovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢ Gétovnd zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu
auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou
toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych $tandardov vidy odhali
vyznamné nespravnosti, ak také existuji. Nespravnosti m6zu vznikniat' v désledku podvodu
alebo chyby aza vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocakavat, Ze
jednotlivo alebo vsthrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov,
uskutofnené na zaklade tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutofneného podla medzinarodnych auditorskych S$tandardov, pocas
celého auditu uplatiiujeme odborny usudok azachovavame profesionalny skepticizmus.
Okrem toho:

= [dentifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, ¢i uz
v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢niujeme auditorské postupy
reagujuce na tieto rizikda a ziskavame auditorské doékazy, ktoré su dostato¢éné
avhodné na poskytnutie zdkladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej
nespravnosti v dosledku podvodu je vyssie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze
podvod moéze zahrnat tajni dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé
vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

= Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnut auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom
vyjadrenia nazoru na efektivnost internych kontrol organizacie.

= Hodnotime vhodnost pouzitych tctovnych zasad a uctovnych metdd a primeranost
uctovnych odhadov auvedenie snimi suvisiacich informacii, uskuto¢nené
Statutarnym organom.

= Robime zaver o tom, ¢i Statutarny organ vhodne v uctovnictve pouZziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov
zaver o tom, ¢i existuje vyznamna neistota vsuvislosti sudalostami alebo
okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost’ Neziskovej organizacie
nepretrzite pokracovat' v ¢innosti. Ak dospejeme kzaveru, Ze vyznamna neistota
existuje, sme povinni upozornit v naSej sprave auditora na suvisiace informacie



uvedené v uctovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostato¢né, modifikovat
na$ nazor. NaSe zavery vychadzaji z auditorskych dokazov ziskanych do datumu
vydania naSej spravy auditora. Budice udalosti alebo okolnosti vak méZu spdsobit,
ze Neziskova organizacia prestane pokracovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

* Hodnotime celkovi prezentaciu, $truktiru a obsah Gétovnej zavierky vratane
informacii v nej uvedenych, ako aj to, ¢i u¢tovna zavierka zachytava uskuto¢nené
transakcie a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

II. Sprava k d'al$im pozZiadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava Kk informdaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyrocnej spriave - dodatok spravy

nezavislého auditora

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zdkona o Uctovnictve. Na§ vys$Sie uvedeny nazor na Gétovnu zavierku sa
nevztahuje na iné informacie vo vyroc¢nej sprave.

V suvislosti s auditom uUcétovnej zavierky je nasou zodpovednostou obozndmenie sa s
informaciami uvedenymi vo vyrocnej sprave a posudenie, ¢i tieto informdacie nie si vo
vyznamnom nestlade s auditovanou G¢tovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme
ziskali pocas auditu t¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdajui byt vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢ vyroéna sprava Neziskovej organizicie obsahuje informacie, ktorych
uvedenie vyZaduje zdkon o Uctovnictve resp. iny osobitny predpis, ktorym je Zakon ¢
213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujtcich v§eobecne prospesné sluzby.

Na zaklade prac vykonanych pocas auditu ti¢tovnej zavierky, podla nasho nazoru:

= informdcie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2021 su v silade s uétovnou
zavierkou za dany rok,

= vyro¢na sprava obsahuje informécie podl'a zdkona o Giétovnictve.

Okrem toho, na zaklade naSich poznatkov o dctovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme
ziskali pocas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné
nespravnosti vo vyroc¢nej sprave, ktori sme dostali po daitume vydania tejto spravy auditora.
V tejto stvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.
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I. Zakladné informacie o vysokej Skole

Nazov vysokej Skoly: Vysoka Skola bezpe¢nostného manazérstva v KoSiciach
Typ vysokej Skoly: sikromna vysoka skola

Poslanie vysokej Skoly:

Hlavnym cielom VSBM je v sulade s legislativou upravujicou fungovanie vysokych $kolach
vedecky pracovat’ a poskytovat’ vysokoskolské vzdelavanie v oblasti bezpe¢nostnych vied.

V stlade s hlavnym poslanim vysokej §koly je formulovana vizia budovania a rozvoja VSBM
v KoSiciach, ako vysokoSkolskej vzdelavacej institucie, ktord je spdsobild a opravnena
vykonavat' vysokoSkolské Studium vo vSetkych troch stuptioch S$tadia a tvorivo rieSit
vedecko-vyskumné ulohy na ndrodnej a medzinarodnej tirovni.

V stlade s hlavnym poslanim vysokej $koly je formulovana vizia budovania a rozvoja VSBM
v KoSiciach, ako vysokoSkolskej vzdelavacej institucie, ktord je spdsobild a opravnena
vykonavat' vysokoskolské Studium vo vSetkych troch stuptioch S$tadia a tvorivo rieSit
vedecko-vyskumné ulohy na ndrodnej a medzinarodnej Girovni.

Na tento ucel su vytvorené vhodné Struktury a procesy, ktoré st previazané do vnutorného
systému zabezpeCovania kvality, zahfiiajaceho cela Skolu.

Pre naplnenie vizie vysokej Skoly je cielom vykonavat aktivity v nasledovnych strategickych
oblastiach:
— Sprava a manazment vysokej skoly.

— Vysokoskolské vzdelavanie.
— Veda, vyskumu a inovacie.
— Dalsie vzdelavanie.

Na pdévodny dlhodoby zadmer rozvoja Skoly platny do roku 2023 operativne nadviazal novy
dlhodoby zdmer do roku 2030, zohl'adiiujici potreby vyplyvajuce zo zavadzania vnatorného
systému kvality.

Z dlhodobého hl'adiska svojich zamerov rozvoja, Skola vykonala SWOT analyzu a na zéklade
jej vysledku zadefinovala ramec svojich aktivit na ich splnenie. Cely dlhodoby zamer a
SWOT analyzu je mozné néjst’ na stranke Skoly v ¢asti dokumenty.

Vedenie vysokej Skoly:

Povereny rektor:

Dr.h.c. prof.hc. prof. Ing. Marian Mesaros, DrSc. DBA, MSc., MBA, LL.M — povereny
funkciou rektora od 21.2.2020

Vicerektor
Dr.h.c. Ing. Peter LoSonczi, PhD., MBA, MSc. - prvé funkcné obdobie, datum vymenovania za
prvého prorektora: 21.2.2020.

Prorektor pre vzdelavanie:
Dr.h.c. Ing. Peter Losonczi, PhD., MBA, MSc. — 1.3.2020 povereny vedenim uradu prorektora
pre vzdelavanie.



Ing. Radoslav Sulej, PhD., DBA - prvé funkcné obdobie, ddatum vymenovania za prorektora:
1.2.2021.

Prorektor pre vedu a vyskum:
Ing. Jozefina Drotdarova, PhD., MBA, - prvé funkcné obdobie, ddatum vymenovania za
prorektora: 7.9.2019

Prorektor pre informatiku a rozvoj
Dr.h.c. Ing. Peter Losonczi, PhD., MBA, MSc. — 1.3.2020 povereny vedenim uradu prorektora
pre informatiku a rozvoj.

Kvestor vysokej Skoly: Ing. Gabriel Hruby, DBA, LL.M

Akademicky senat vysokej Skoly:

Predseda:
Ing. mult. Bohumil Sejnoha, MSc., druhé funkcné obdobie, zaciatok funkcie 21.11.2021, UBY,
zamestnanecka cast.

Predsednictvo:
Ing. Martin Maslan, PhD., MSc., podpredseda, tretie funkcné obdobie, zaciatok od
21.11.2021, UBV, zamestnanecka cast.

Clenovia:

- Zamestnanecka cast’:
JUDr. Stefan Jakabovi¢, PhD., LL.M, UBV, KCVaZS, prvé funkéné obdobie, zaciatok od
21.11.2021
Ing. Iveta Vincova, Skolské oddelenie, prvé funkcné obdobie, zaciatok od 21.11.2021
Bc. Drahomira Mesarosova, LL.M, akademicka kniZnica, prvé funkcné obdobie, zaciatok
od21.11.2021
Bc. Iveta Stefurikovd, LL.M, ekonomické oddelenie, prvé funkcéné obdobie, zaciatok od
21.11.2021
Ing. Iveta Fabianova, LL.M, rektorat, druhé funkcné obdobie, zaciatok od 21.11.2021
Ing. Alena Buzovd, MBA, akademicka kniznica, druhé funkcné obdobie, zaciatok od
21.11.2021
Ing. Zlatica Gerocova, MBA, skolské oddelenie, druhé funkcné obdobie, zaciatok od
21.11.2021

- Studentska cast:
Bc. Michaela Simonovd, prvé funkcéné obdobie, zaciatok od 21.11.2021
Bce. Juraj Izrael, druhé funkcné obdobie, zaciatok od 21.11.2021
Bce. Marek Zlacky, prvé funkcné obdobie, zaciatok od 21.11.2021
Bc. Martin Illes, prvé funkcné obdobie, zaciatok od 21.11.2021
Bc. Alexander Albert, prvé funkcné obdobie, zaciatok od 21.11.2021

Pozn. Volby do Akademického senatu vroku 2021 boli ovplyvnené pandémiou
COVID-19 a riadilo sa podl'a ustanoveni zdkona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach,
platnych pocas trvania mimoriadnej situacie, nadzového stavu alebo vynimocného
stavu vyhlaseného v stvislosti s ochorenim COVID-19.



Vedecka rada vysokej Skoly:

Clenovia vedeckej rady z vysokej $koly:

Dr.h.c. profh.c, prof. Ing. Marian Mesdros, DrSc., DBA, MSc., MBA, LL.M, Prezident,
Predseda Sprdavnej rady VSBM, Ustav bezpecnostnych vied

Dr.h.c. Ing. Peter LoSonczi, PhD., MBA, MSc., Ustav bezpecnostnych vied

Ing. Jozefina Drotdrovd, PhD., MBA, MPH, Ustav bezpecnostnych vied

Dr.h.c. prof. Ing. Josef Reitspis, CSc., DBA, MSc., Ustav bezpecnostnych vied
Dr.h.c. prof. Ing. Vladimir Klimo, CSc., Ustav humanitnych a technologickych vied
Ing. Peter Havaj, PhD., DBA, Ustav bezpecnostnych vied

doc. RNDr. Frantisek Olejnik, CSc., Ustav humanitnych a technologickych vied
Ing. Peter Palko, MBA, Ustav bezpecnostnych vied

JUDr. Stefan Jakabovi¢, LL.M, Ustav bezpecnostnych vied

PaedDr. Ivana Fedurcovd, PhD., MBA Ustav humanitnych a technologickych vied

Ostatni ¢lenovia vedeckej rady:

prof. RNDr. Danica Kacikova, PhD., MSc., Technicka univerzita vo Zvolene, Drevarska
fakulta, Katedra protipoziarnej ochrany

prof. Ing. Vojtech Jurcdk, CSc., Akadémia ozbrojenych sil gen. M. R. Stefinika v Liptovskom
Mikulasi, SR,

prof. JUDr. Jaroslav Ivor, DrSc., gen. v zdlohe, UMB, PF, Banska Bystrica

prof. dr. hab. Jacek Dworzecki, PhD., Akadémia PZ v Bratislave

doc. PhDr. Branislav Kovacik, PhD., UMB, FPVaMV, Banska Bystrica

Disciplinarna komisia vysokej $koly pre Studentov:

Dr.h.c. doc. JUDr. Stefan Kocan, PhD., LL.M, predseda, zamestnanec
PaedDr. Ivana Fedurcova, PhD., MBA, zamestnanec

Ing. Zlatica Gerocova, MBA, zamestnanec

Ing. Kristina Stanova - Student

JUDr. Jana Furmanova, Student

Bc. David Varga, Student

Sucasti vysokej Skoly:

Fakulty: VSBM v KosSiciach nemd zriadené fakulty,
Ostatné stcasti vysokej Skoly:

Ustav humanitnych a technologickych vied
riaditel’ istavu: Dr.h.c. prof. Ing. Vladimir Klimo, CSc.
Katedra humanitnych a technologickych vied
Ustav bezpe&nostnych vied
riaditel’ astavu: Dr.h.c. prof. Ing. Josef ReitSpis, CSc., DBA, MSc.
Katedra bezpecnostnych vied
Katedra ekonomiky a bezpecnosti v doprave
Katedra celoZivotného vzdelavania a zahranicnych studii

Akademicka kniZnica
Riaditel’ka kniznice: Ing. Alena Buzova, MBA



Redakéno-vydavatel'ské stredisko VSBM v KosSiciach
Poverend vedenim pracoviska: Ing. Antonina Titarenko, MBA do 30.8.2021
Ing. Kristina Stanova, od 1.9.2021

Oddelenie vedy a vyskumu,
veduca oddelenia: Ing. Jozefina Drotarova, PhD., MBA
Ing. Zuzana Gedeonova

Vyevikové centrum prezitia v stazenych podmienkach Kysak — Ucelové pracovisko
Povereny vedenim centra: Imrich Varga

Spravna rada vysokej Skoly:
Clenovia vymenovani na navrh ministra skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR: Ziadny

Clenovia vymenovani na navrh rektora vysokej skoly:
Dr.h.c. prof-h.c. prof. Ing. Marian Mesaros, DrSc., DBA, MSc., MBA, LL.M, VSBM
v Kosiciach, Predseda

Clen vymenovany na navrh zamestnaneckej casti akademického sendtu:
Ing. Gabriel Hruby, DBA, LL.M, VSBM v Kosiciach

Clen vymenovany na navrh Studentskej casti akademického sendtu:
Ing. mult. Bohumil Sejnoha, MSc., VSBM v Kosiciach

Zastupenie vysokej Skoly v reprezentacii vysokych §kol :

Zastupca v Rade vysokych §kol SR: Ing. mult. Bohumil Sejnoha, PhD., MSc.
Zastupca AS VSBM v Studentskej rade vysokych $kol SR: Bc. Michaela Simonova
Zastupca za Studentski ¢ast’ v Studentskej rade vysokych $kol SR: Be. Jozef Lepacek

Clenstvo vysokej $koly v konzorciu vysokych $kol:
WORKSPACEEUROPE- konzorcium vysokych 8kél realizujiice staZze absolventov v ramci
programu Erasmus+, ¢lenom od roku 2016

I1. Prehl’ad najdolezitejSich faktov a Cinnosti vysokej Skoly

Nova certifikacia $koly na Standard ISO 9001

V diioch 23. — 24. marca 2021 bol na pdde VSBM v Kosiciach realizovany externy audit pre
ziskanie certifikdtu manazérstva kvality podla ISO 9001. Zahrani¢ni akreditovana
certifikacnu autoritu - koérejskit  spolocnost G-CERT-1 s celosvetovou pdsobnostou,
zastupovali dvaja auditori, veduci auditor G-CERT-iPL z Pol'ska a spoluauditor z korejske;j
spolo¢nosti DONGWON, obaja s akreditaciou pre vysoké skolstvo.

Audit prebiehal vzhl'adom na aktudlnu pandemickt situaciu on-line cez platformu Webex,
c¢omu predchadzala povinnd analyza rizik a opatrenia, v sulade s akreditanymi podmienkami.
Niekol'’komesa¢na priprava Skoly pod vedenim zmocnenca pre systém manaZérstva kvality
prof. Ing. Imricha Dufinca, CSc., MBA priniesla svoje ovocie vo forme uspeSnej certifikacie
naSej vysokej Skoly, platnej od aprila 2021, ktora akreditovanym transferom nadvédzuje na
predoslé certifikacie udelené spolo¢nost'ou Quality Austria uz v r. 2012.



Inovovany systém riadenia kvality v sebe nesie uz prvky, ktoré odzrkadl'uji novy trend
riadenia kvality vo vysokom Skolstve na Slovensku, ¢o znamena nielen zhodu s ISO 9001, ale
najmi zhodu s poziadavkami Standardov pre vnatorny systém kvality definovanymi
Akreditacnou agenturou SR pre vysoké Skolstvo. Preverovanie zhody vnutorného systému
kvality Akreditacnou agentiirou ¢akéd vsetky vysoké Skoly v ramci d’alSej viny akreditacie.
Nastavenie systému a zhoda s ISO 9001 je urCite tym spravnym zakladom v pokracovani
Skoly v procese novej akreditacie 2022.

Spolupraca s Akadémiou policajného zboru Dolného Sazka

V dioch 26. do 30. aprila 2021 realizovala Policajna akadémia Doln¢ho Saska (Nemecko)
Medzinarodny vzdelavaci kurz, na ktorom sa zGéastnili aj $tudenti VSBM v KE. Akadémia
realizuje tieto kurzy od roku 2013, kvoli pandémii sa v roku 2021 konala online. Cielom
kurzu bolo poskytnut’ Studentom réznych bezpecnostnych §kdl prilezitost’ na vymenu nézorov
a kontaktov so Studentami inych $kol a zastupcov bezpecnostnych, najmé policajnych zloziek.
Hlavnou témou 5 dnového kurzu bola cezhraniéni policia. Hoci Covid-19 v stcasnosti
obmedzuje cestovanie, medzindrodnd policajnd spolupraca je Coraz dolezitejSia. Trestnd
¢innost’, ktora presahuje Statne hranice sa da vyrieSit' a bojovat proti nej, len ak policajti
konajii nadnarodne a maju urcité znalosti o susednych krajinach. Preto bolo hlavnym cielom
online medzindrodného S§tudijného kurzu 2021 poskytnit’ Studentom pochopenie réznych
aspektov tejto komplexnej zlozitej problematiky. Témou kurzu boli tiez dopravné kontroly,
kontroly dokladov, vySetrovanie v oblasti organizované¢ho zlo¢inu, pocitacova kriminalita,
policajna spolupraca na Statnych hraniciach. Kurz obsahoval aj zdklady eurdpskeho prava,
ked’?e EU vypracovanim eurépskeho zatykacieho rozkazu vytvorila nastroj, ktory sa stal
nenahraditelnym vo vySetrovacej praxi. Okrem toho bol doplneny prednaskou o préci
Europskej agentiry pre pohraniéni a pobreZznu strdz Frontex, a o policajnych misiach v
zahrani¢i. Ked'ze toto digitalne podujatie bude hostit’, vSetci ucastnici sa tiez dozvedeli tiez
informacie o Studijnych programoch organizatora t.j. Policajnej akadémie Dolného Saska ako
aj o praci a technickom vybaveni nemeckych / Dolnosaskych policajnych prisluSnikov.
Spolupraca s Policajnou akadémiu Dolné Sasko zacala v roku 2019, kedy akadémia oslovila
Vysoku skolu bezpecnostného manazérstva v KoSiciach so ziadostou o tyzdenny doplnkovy
vzdelavaci prakticky kurz pre Studentov Policajnej akadémie Dolné¢ Sasko na Vysokej Skole
bezpe€nostného manazérstva v KoSiciach. Na kurz sa prihlasilo 20 Studentov akadémie. Bol
naplanovany na maj 2021. S prichodom pandémie a uzavretim hranic i §k6l kurz nebolo
mozné zrealizovat’. Realizacia aktivity sa tak presunula na rok 2022.

Podpora budovania vniitorného systému kvality na VSBM

Podmienky akreditacie poskytovania vysokoskolského vzdelavania urcuje na Slovensku
Slovenska akreditacna agentura pre vysoké Skolstvo, ktora v jaly 2020 vydala zdkladné
usmernenia pre vysoké Skoly, nazyvané Standardy kvality. Pre podporu implementacie
Standardov do vysokych §kol vydalo MSVVaS SR vyzvu na podévanie Ziadosti o nenavratny
finan¢ny prispevok s nadzvom "Podpora vnutornych systémov zabezpeCovania kvality
vysokoskolského vzdelavania". Vysokd Skola bezpecnostného manazérstva po schvaleni
ziadosti v ramci tejto vyzvy realizuje projekt s ndzvom: Implementdacia vnutorného systému
zabezpecovania kvality do prostredia VSBM, &islo projektu: 312011BFQ9, celkovy rozpo&et
projektu:153 494, 60 €, doba realizacie projektu: 07/2021-06/2023.



Projekt sa zameriava na komplexnu tvorbu, implementaciu, kontrolu, rozvoj a trvala
udrzatelnost’ vnutorného systému zabezpeCovania kvality v prostredi Vysokej Skoly
bezpe¢nostného manazérstva v Kosiciach. Ugelom projektu je adaptacia Struktar
administrativneho a systémového prostredia VSBM na poziadavky $tandardov kvality,
vydanych Slovenskou akreditacnou agenttirou pre vysoké Skolstvo SR. Ciel'om projektu je ich
tvorba, kontrola, hodnotenie, implementdcia, prepojena s kontinudlnym vzdelavanim
cielovych skupin v predmetnej oblasti s cielom zvySovania kvality vzdelavania, vratane
vytvorenia partnerstiev medzi VSBM a podnikmi v ramci hodnotenia §tudijného programu.
Vytvorenie systému zabezpefovania kvality v rdmci Studijného programu je predpoklad
neustaleho zlepSovania realizacie vzdeldvania v ramci daného Studijného programu a
celkového chodu vysokej Skoly. Cielovou skupinou v projekte st ucitelia, zamestnanci,
vedecki pracovnici i manazment VS, vzdeldvani v rdmci zabezpedovania kvality, ako aj
Studenti prislusného Studijného odboru. Primarnym miestom realizacie aktivit bude sidlo
VSBM. Zabezpedenie mechanizmov systému kvality sa bezprostredne dotkne vietkych
Studentov vysokej Skoly, ako aj vSetkych zamestnancov.

Town and Gown 2.0 — Projekt Visehradskeho fondu

Vysoka Skola bezpecnostného manazérstva v KoSiciach sa ako partner zucastnila projektu
Town and Gown 2.0- the strategic cooperation between university and city in V4 and
Ukraine. Projekt je zamerany na vymenu skusenosti v oblasti spoluprace medzi vysokymi
$kolami a mestom. Utastnikmi st partneri z Ukrajiny a krajin Visehradskej §tvorky. Rok 2021
bol vdaka projektu bohaty na sériu podujati, workshopov a stretnuti partnerov, kde
zG&astneni, vratane VSBM, prezentovali svoje skiisenosti spoluprace univerzity s mestom. Za
VSBM sa workshopu z&astnili Dr.h.c. prof. Ing. Imrich Dufinec, CSc., MBA a Ing. Jozefina
Drotéarova, PhD., MBA,MPH, ktori v rdmci prednasky s nazvom ,,Possibilities of cooperation
between University and The City. Example of good practice of cooperation between
University of Security Management in KoSice and Kosice City (Slovakia). Part I, Part I,
prezentovali napriklad projekty prevencie kriminality, sériu projektov mapovania kriminality
mesta KoSice, projekt Bezpecnost' seniorov na internete, analyzu bezpecnostnych rizik
vypracovanu pre mesto KoSice ako podklad pre Plan hospodarskeho rozvoja mesta Kosice, ¢i
vedecké a odborné podujatia a stretnutia s vedenim mesta KoSice a prisluSnikmi
bezpecnostnych zloziek mesta, predstaviteImi civilnej ochrany, krizového manazmentu a
zachrannych zloZiek.

Organizovanie vedeckych konferencii v on-line prostredi

Pandémia ochorenia COVID-19 ovplyviiuje dlhé mesiace aj vedecké podujatia na Slovensku i
v zahrani¢i. Opatreniam a obmedzeniam sa nevyhli ani podujatia organizované VSBM,
vysledkom ¢oho bola dia 20. maja 2021 organizdcia kazdoro¢nej medzinarodnej vedecke;j
konferencie BEZPECNE SLOVENSKO A EUROPSKA UNIA, historicky prvykrat online
formou. Hlavnym zamerom realizacie tohto vyznamného vedeckého podujatia je snaha
nadviazat’ na kazdoro¢ne organizovanu Konferenciu “Bezpecné Slovensko a Europska tinia”.
Pozornost’ bola ststredend na tri hlavné témy, a to: aktudlne otazky bezpecnosti vSeobecne,
Eurdpa a bezpecnostné problémy, pandémia a bezpecnostné dopady na spolo¢nost’. Cielom
konferencie bola vymena skusenosti a poznatkov v oblasti bezpeCnosti, nadviazanie a
roz$irenie spoluprace zucCastnenych a oboznamenie sa s vysledkami dobrej praxe pri rieSeni
aktualnych bezpecnostnych problémov.



Ugastnici prostrednictvom platformy MS Teams prezentovali vysledky svojich vedeckych
prac, pricom po prezentaciach nasledovala diskusia ucastnikov. Konferencie sa zlcastnili
predstavitelia slovenskych a zahranicnych vysokych 8kol, zéastupcovia Ministerstva
zahraniénych veci, ako aj reprezentanti sikromného sektora. Sme radi, Ze sme sa s
dlhoro€nymi, ale 1 novymi partnermi a u€astnikmi konferencie mohli asponi takouto formou
vidiet’, pocut’, vymenit’ si vzajomné sklisenosti, nazory, postrehy.

VSBM v KE bola tiez spoluorganizatorom Medzinarodnej vedeckej konferencie STRATEGIC
IMPERATIVES FOR THE DEVELOPMENT OF BUSINESS ENTITIES UNDER
TURBULENCE, ktorej hlavnym organizatorom bola nasa partnerska univerzita VUZF -
University of finance insurance, business, entepreneurship and innovation, Sofia, Bulharsko a
spoluorganizatormi univerzity z d’alSich 10 eurdpskych krajin. Podujatie sa konalo online
formou, 22.aprila 2021. Organizovanie takychto podujati vyrazne prispieva k medzinarodnym
aktivitam z&astnenych a je v stilade so stratégiou internacionalizicie VSBM v KE.

Medzinarodné ocenenie nasho manazérstva kvality v Dubaji

Eurdpska spolo¢nost’ pre vyskum kvality ESQR so sidlom vo Svajéiarsku ocenila nasu snahu
a udelila ndm Zlat cenu za vysledky manazérstva kvality, ktoré uplatiiujeme od roku 2011.
Cena bola udelend a slavnostne odovzdana 11.12.2021 v Dubaji, v Spojenych Arabskych
Emiratoch, 40-tim vybranym organizaciam zo vSetkych 5 kontinentov. Na konferencii ESQR
a slavnostného galaveCera v Dubaji sa zucastnili Dr.h.c. prof. Ing. Imrich Dufinec, CSc.,
MBA, tvorca QMS VSBM v Kosiciach a zmocnenec pre vnutorny systém kvality podla
novych Standardov Slovenskej akreditacnej agentary pre vysoké Skolstvo, spolu s
prorektorkou pre vedu a vyskum Ing. Jozefinou Drotarovou, PhD., MBA, MPH. Vysoka Skola
bezpecnostného manazérstva v KoSiciach sa o vysoky Standard kvality systematicky ale 1
systémovo usiluje od r. 2011. V roku 2012 sme prvykrat ziskali certifikat Quality Austria za
implementéaciu IS0 9001, ktory sme kaZdoro€ne obhajovali zahraniénymi auditmi. Za¢iatkom
tohto roka sme vysledky nasho desatrocného usilie obh4jili recertifikdciou medzinarodnou
certifika¢nou spolo¢nostou G-CERT-1 z Juznej Koérei, akreditovanou v USA.

Ukast’ na Oxfordskej debate a ocenenie nasej vysokej $koly

Diia 17.decembra 2021 sa zastupcovia VSBM V Kogiciach zigastnili medzindrodnej online
konferencie ,,Oxford Debate @ UNIVERSITY OF THE FUTURE", ktori organizovala
Academic Union, Oxford, UK. Na podujati vysttpil aj prezident VSBM prof. Marian Mesaro$
s prispevkom ,,Dosledky pandemickej krizy pre vysokosSkolské vzdelavanie. Ako poznatky a
sktisenosti ziskané pocas pandémie pomézu formovat d’alSie poskytovanie vysokoSkolského
vzdelavania". Vzhl'adom na charakter a celosvetovy rozmer podujatia sme pre pripojenie do
debaty vyuzili priestory §tudovne Akademickej kniznice VSBM. Pre tdely prezentacie na
tomto podujati bolo o VSBM spracované kratke video, ktoré je dostupné na stranke VSBM. V
ramci podujatia bol prof. Marianovi MesdroSovi (aspont na dialku) odovzdany diplom
,Honorary Doktor of theAcademic Union, Oxford, UK" a VSBM v Kogiciach bola zaradené
do registra ,,TOP-100. ACHIEVEMENTS-2021" v nomina¢nej kategorii ,,Excellence in
Science and Education".
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Rozvoj spoluprice s praxou

VSBM v KE si dlhodobo zaklada na previazanost’ $tudijného programu a vyuky s praxou. V
tejto stvislosti st aj prednasky pedagogov VSBM pravidelne dopliiané a obohacované o
prednasky odbornikov z praxe, a to aj pocas pandémie online formou. Pre ucely prepojenosti
§tadia a praxe uzatvara VSBM aj rozne dohody o spolupraci. Prikladom st dohody o
spolupraci s Ministerstvom vnutra SR, Mestskou policiou KoSice, Oddelenim krizového
manaZmentu, civilnej ochrany magistratu mesta KoSice ¢i napriklad s InStititom bezpecnosti
prace, Zviazom civilnej ochrany, alebo aj mimovladnymi organizaciami ako je napr.
Obcianske zdruzenie Dobrovolny horsky zachranar Babia Hora.

Fotograficky material k uvedenym udalostiam je dostupny v Skolskom casopise s nazvom
Zona 10, ktorého  elektronickd  verzia je  knahliadnutiu na  linku
https://www.vsbm.sk/zona 10.html

I11. Informacie o poskytovanom vysokoskolskom vzdelavani

Vysoka kola v sulade dlhodobym zdmerom rozvoja vysokej $koly do roku 2030 napiia jeden
zo strategickych ciel'ov a v troch stupiioch vysokosSkolského vzdeldvania.

a/ Vysok4a Skola bezpecnostného manazZérstva v KoSiciach poskytuje vysokoskolské
bezpecnostné vzdelavanie v Studijnom odbore 2 Bezpecnostné vedy, v Studijnom programe
»Riadenie bezpecnostnych systémov* na troch akreditovanych stupiioch (Bc., Ing., PhD.),
v dvoch formach vzdeldvania, t.j. dennej a externej forme a v prezen¢nej, kombinovanej
a diStan¢nej metdde vzdeldvania. Vzdeldvacim jazykom je jazyk slovensky /vid’ tabulka. €. 15
tabul’kovej prilohy/.

b/ Celkovy pocet Studentov k 31.10.2021, ktori nastlpili na Stddium v akademickom roku
2020/2021, bol 629. Z tohto poctu 343 bolo na 1.stupni vzdeldvania (Bc.), 259 na 2. stupni
vzdelavania (Ing.) a 27 na 3. stupni vzdelavania. Vysokoskolské vzdelavanie je poskytované
v dennej a externej forme vo vSetkych troch stupiioch. K 31.10.2021 bol celkovy pocet
Studentov v dennej forme 436 Studentov a v externej forme 166 Studentov. Podrobnejsie daje
o stavoch Studentov v aktudlnom akademickom roku st vyjadrené vtabulke ¢. 1, la
tabul’kovej prilohy/.

c¢/ Akademickd mobilita bola realizovand aj napriek pomerne stazenym podmienkam
stvisiacim s opatreniami a obmedzeniami v rdmci pandémie ochorenia COVID-19 (Tabulka
6). V akademickom roku 2020/2021 bolo vyslanych na mobilitu 7 Studentov (z toho 6 Zien).
Z uvedenych mobilit boli 3 absolventské, ¢im VSBM prispieva k rozvoju praktickych
zru€nosti nadobudnutych v praxi. VSetci Studenti realizovali mobilitu typu pracovna stdz, ato
v krajinach Ceska republika a Taliansko. Prichadzajuci $tudenti, v poéte 3 (z toho 1 Zena)
realizovali mobilitu typu Stadium. Vzhl'adom na diStanéntl formu vzdelavania aj tito Studenti
Studovali online. Studenti boli z krajiny Pol'ska republika. Predmety, ktoré mali vybrané boli
zvacsa z prvého stupiia (Bc.).
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d/ Planovany pocet prijatia novych Studentov 1. stupna vzdelavania dennej formy na rok
2021/2022 bol 55. Pocet prihlasenych Studentov na denné stidium bol 107. Pocet ucastnikov
prijimacieho konania bol 83. Konecny poc¢et novo zapisanych Studentov bol 80.

V externej forme bol planovany pocet prijatia 92 Studentov. Pocet prihldsenych externych
Studentov bol 22. Konecny pocet novo zapisanych Studentov bol 16. Vyrazny pokles
v externej forme bol zapri¢ineny nastupom $tvor roéného Studijného programu a preferovanim
dennej formy v kombinovanej metdde vzdelavania.

Planovany pocet prijatia novych Studentov 2. stupna vzdeldvania dennej formy na rok
2021/2022 bol 62. Pocet prihlasenych Studentov bol 134. Kone¢ny pocet novo zapisanych
Studentov bol 128.

V externej forme bol planovany pocet prijatia 102 Studentov. Pocet prihlasenych externych
Studentov bolo 2. Prijimacim konanim nakoniec nepreSiel Ziaden z uchidzacCov a zvolili
si denni kombinovanu metddu Stadia.

Poéet prijatych uchadzadov po absolvovani prvého stupiia na VSBM v Kosiciach bolo 86.
Pocet uchadzacov, ktori ziskali prvy stupen v zahranici bol 1.

Planovany pocet novych Studentov 3.stupna vzdelavania dennej formy na rok 2021/2022 bol
10. Pocet prihlasenych Studentov na denné stidium bol 7.

Pocet novych Studentov 3.stupna vzdelavania externej formy na rok 2021/2022 bol 2. Pocet
prihlasenych Studentov na externé Studium bolo 2. Pocet ucastnikov prijimacieho konania
bolo 2 arovnaky pocet uspeSne preslo prijimacim konanim. /vid’ tabulka. €. 3a,3b, 3c
tabul’kovej prilohy/.

Stadium na VSBM, v dennej a externej forme je plne spoplatiiované a povinnost uhrady
Skolného je nevyhnutnou podmienkou néstupu na Studium, pretoZe Skola nema Ziadne dotécie
zo Statneho rozpoctu, takze je samofinancovana. Pocet Studentov, ktorym v akademickom
roku 2021/2022 vznikla povinnost’ uhradit’ Skolné¢ bol 748. Z tohto poctu bolo 398 externych
Studentov, Co vSak nie je podstatné, lebo obidve formy su spoplatiiované.

Sucastou Zivota Skoly je aj kazdoro¢na prezentacia naSej Skoly na vystavach o vzdelavani. V
roku 2021 boli uvedené aktivity obmedzene na reklamu v online priestore u realizatorov
klasickych eventov ale aj cez platformy Google a socialnej sieti Facebook.

Celkovo pri porovnani rokov 2021 a 2021 mozno konStatovat medzirony narast zdujmu
o Studiu a to ako v dennej forme Studia.

e/ V akademickom roku 2020/2021 riadne ukoncilo Stadium 315 absolventov, ztoho 90
bakalarov a 225 inzinierov. Priblizne tretinu uvedeného poctu tvorili Zeny. Presné udaje
uvadza tabul’ka €. 2 prilohy.

f/ V ramci vykazovaného roku 2021 nedoslo na VSBM v Kosiciach k odoberaniu titulu, alebo
uznaniu Statnej skusky za neplatnu.

g/ Vo vykazovanom roku musime opidtovne vyzdvihnut' aktivny pristup naSich Studentov
k rieSeniu pandémie COVIDI19, ktory vychadza bud’ zich profesie (uniformované zbory),
alebo u dennych prezencnych Studentov zich zdujmov vo forme dobrovolnictva. V tejto
suvislosti vSak treba vyzdvihnut aj ich pretrvavajuce odhodlanie pre Stidium s narastajucou
vycerpanost'ou ako jednotlivcov, tak aj systému zachrany a bezpec¢nosti v SR.
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g/ Z dovodu opatreni proti Sireniu koronavirusu a uzavretia $koly sa Studentska vedecka
odbornd ¢innost’ v akademickom roku 2020 nekonala a teda nie mozné vyzdvihnut' vitazov,
ako to bolo pominulé roky. Vzh'adom na moralny aspekt v obdobi pandémie, Skola upustila
od vyhlasovania najlepSieho Studenta po€as promocného aktu, ked’ze je nemozné porovnavat’
podmienky a okolnosti Studia jednotlivcov v tejto stazenej dobe.

h/ Kazdoro¢né ocenovanie absolventov Skoly cenou ,najlep$i Student sa vroku 2021
nerealizovalo.

IV. Informacie o poskytovani d’alSieho vzdelavania

V roku 2021 Skola minimalizovala svoje aktivity v ramci d’alSiecho vzdeldvania u svojej
sesterskej spolo¢nosti PATRON Internaciondl, s.r.o. (v oblasti vzdelavania pracovnikov
sukromnych bezpec¢nostnych sluzieb) z dovodu pandemickych opatreni a potreby realizovanie
tohto druhu vzdelavania prezen¢nou formou.

Vysoka skola bezpecnostného manazérstva v KoSiciach a IPE Management School - Paris
(Francuzsko) na zaklade dohody o spolupraci, v rdmci zahrani¢nej akreditacie partnera
ponukaji podiplomové stadia v Studijnych programoch: ,,Master of Business Administration
— MBA*, , Master of Laws - LL.M“ a “Doctor of Business Administration — DBA®, , Master
of Science in Management, specialisation Strategic management™ - MSc.“ a “MPH - Master
of Public Health”.Aj vtomto pripade bola riadna realizdcia S$tadii minimalizovana
protipandemickymi opatreniami.

V rédmci rozSirovania portfélia odborné¢ho vzdelavania zacala v roku 2020 posobit’ na pdde
VSBM v Kogiciach poboc¢ka spolo¢nosti Institat bezpe¢nosti prace — IBP s.r.o., Bratislava,
ktorda pontika nasim Studentom cenovo zvyhodnené kurzy z oblasti bezpe€nosti (BOZP,
Poziarna ochrana, lektorsky kurz a pod.) V roku 2021 sa partnerskej organizacii podarilo
zrealizovat’ jeden kurz za participacie naSich Studentov. Kurz nebol realizovany prezencne
v budove Skoly ale online formou.

V ramci d’alieho vzdelavania st nad’alej v ponuke VSBM roéné §tudia registrované na
MSVVa$ snazvom ,ManaZérstvo bezpe¢nostnych vied“ a ,ManaZérstvo bezpednosti vo
verejnom a privatnom sektore®.

V. Informacie o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti
vysokej Skoly

Vyskumna ¢innost’
V roku 2021 sa v projektovej oblasti VSBM opit’ zamerala na vyhl'addvanie a zapdjanie sa do
vyziev medzinarodnych projektov a konzorcii.
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Medzinarodné grantové schémy

Realizovany

Nazov projektu: Town and Gown 2.0 the strategic cooperation between university and city in
V4 and Ukrajine

Poskytovatel: Vysehradsky fond

Kod projektu: 22110065

Zodpovedny riesitel’: Ing. Jozefina Drotarova, PhD., MBA, MPH

Zameranie: vymena skisenosti v oblasti spoluprace medzi vysokymi Skolami a mestom
v ramci $kolou realizovanych aktivit vratane vedeckej ¢innosti. Ugastnici: partneri z Ukrajiny
a krajin Visehradskej Stvorky.

Podany neschvaleny

Nazov projektu: Verified Information System for Incentivized Trustworthy User Content in
The Age of Fake News

Poskytovatel: Horizont Europe

Vyzva: HORIZON-CL3-2021-FCT-01

Projekt acronym: VERIN

Cislo Ziadosti: Proposal: 101074079

Pozicia: Partner

Konzorcium:16 partnerov z 9 krajin

Zameranie: vytvorenie digitadlnej platformy pre odhalovanie kriminality v oblasti poplasnych
sprav a desinformacii.

Projekty domacich grantovych schém

Realizovany

V roku 2021 bol podany a zaroven schvaleny projekt v rdmci vyzvy Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR na podavanie Ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok s ndzvom
"Podpora vnutornych systémov zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdeldvania"
OPLZ-PO1/2021/DOP/1.3.1-01

Nazov projektu: Implementacia vnutorného systému zabezpecovania kvality do prostredia
VSBM

Acronym: INKVA

Poskytovatel’: Strukturdlne fondy EU, Ministerstvo Skolstva, vedy, vWskumu a $portu SR

Kod projektu: 312011BFQ9

Doba riesenia: 07/2021-06/2023

Manazér projektu: Dr.h.c. prof-h.c. prof. Ing. Marian Mesaros, DrSc., MBA,LL.M, DBA,
MSc, MPH

Celkovy rozpocet projektu: 153 494, 60€

Podané neschvélené

V rdmci vyziev narodnych projektov bol podany jeden projekt v ramci vyzvy Ministerstva
spravodlivosti SR, konkrétne vyzvy na predkladanie Ziadosti o poskytnutie dotacie na
presadzovanie, podporu a ochranu ludskych prav a slobod a na predchadzanie vSetkym
formam diskrimindacie, rasizmu, xenofobie, antisemitizmu a ostatnym prejavom intolerancie.
Projekt nebol schvaleny. Projekt bol zamerany na resocializaciu odstideného po vykone trestu
odnatia slobody ako spolocensky a bezpecnostny problém.

Jeden projekt bol podany vramci APVV, vyzva SK-UA, zamerany na mechanizmy
cezhrani¢nej spoluprdce medzi Ukrajinou a Slovenskou republikou na zabezpecenie
udrzatel'ného rozvoja karpatského regionu v post-covidovom obdobi.
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VSBM v KE realizovala aj v tomto roku projekt Erasmus+, zamerany na mobilitu $tudentov
a zamestnancov v ramci krajin programu.(Tabul'ka 6 a 11)
V ramci projektov Erasmus + boli realizované:

- Studentské mobility — staz

- Studentské mobility — §tadium

- Zamestnanecké mobility — vyucba

- Zamestnanecké mobility — Skolenie.

Organizovanie a cast’ na vedeckych konferenciach

Pandémia ochorenia COVID-19 ovplyviiuje dlhé mesiace aj vedecké podujatia na Slovensku i
v zahrani¢i. Opatreniam a obmedzeniam sa nevyhli ani podujatia organizované VSBM,
vysledkom ¢oho bola dia 20. maja 2021 organizacia kazdorocnej medzinarodnej vedeckej
konferencie Bezpecné Slovensko a Europska unia, historicky prvy krat online formou.

VSBM v KE bola tiez spoluorganizatorom Medzinarodnej vedeckej konferencie Strategic
Imperatives for the Development of Business FEntities under Turbulence. Hlavnym
organizatorom bola VUZF- University of finance insurance, business, entepreneurship and
innovation, Sofia, Bulharsko. Podujatie sa konalo online formou, 22. aprila 2021.
Organizovanie takychto podujati vyrazne prispieva k medzinarodnym aktivitdm zicastnenych
a je v sulade so stratégiou internacionalizacie VSBM v KE.

VSBM aj vroku 2021 podporovala tdast zamestnancov na vedeckych konferenciach na
Slovensku 1v zahrani¢i. Zamestnanci sa zcastnili napriklad Medzinarodnej vedecke;j
konferencie Vysokej Skoly APEIRON Krakow, Pol'sko, Vysokej Skoly regiondlnych
a evropskych studii v Ceskych Budejoviciach - Cesko.

Tvoriva ¢innost’

Publika¢na ¢innost VSBM je zamerana na rozmanité oblasti v ramci bezpe¢nostnych vied,
najmid ochranu os6b a majetku, zachranné sluzby, krizovy manazment, ekonomicku
bezpecnost, bezpeCnostné aspekty migracie, ochranu proti terorizmu a extrémizmu,
bezpecnost’ v doprave asudne inzinierstvo, protipoziarnu ochranu, civilni ochranu,
projektovanie bezpecnostnych systémov a podobne.

V roku 2021 stupol pocet publikacnych vystupov skoly a podarilo sa dosiahnut’ ciel’ zamerat’
sa na vystupy vo vedeckych Casopisoch vybranych medzindrodnych databaz pre plnenie
Standardov kvality a Skolou stanovenej charakteristiky pozadovanej urovne vystupov pre
udrzanie IIl.stupiia vzdeldvania (Tabul'ka 13). Podrobny zoznam vystupov je ako kazdy rok
zverejneny na stranke Skoly v sekcii veda a vyskum_publikacna Cinnost’.

Ku kvantite vystupov prispieva v znaénej miere aj stipajuci podet doktorandov VSBM.

Vedecka ¢innost’ na objednavku - U¢ast’ VSBM pri tvorbe PHRSR mesta KoSice

V roku 2021 bola VSBM oslovena spoloénostou Creative Industry a mestom Kogice na ucast
pri tvorbe analyzy a znej vyplyvajicich podkladov pre plan hospodarskeho rozvoja mesta
Kosice do roku 2030, za oblast’ bezpecnost’. Pre analyzu boli vyuzité aj vystupy z vedeckych
projektov VSBM. Autormi komplexného podkladu pre oblast’ bezpe¢nost’ boli zamestnancov
VSBM, zastupcovia Mestskej policie Kogice, zamestnanci Mestského uradu pre odbor
krizového riadenia a civilnej ochrany, ¢im sa podarilo vyrazne prispiet k prepojeniu
vysokoskolského, pedagogického, vedeckého sektora s praxou a potrebami spolocnosti.
Navrhy, vyplyvajuce z analyzy, ako aj samotna analyza tvori su¢ast PHRSR mesta KoSice
a je zverejnena na stranke mesta KoSice.
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VI. Habilita¢né konania a inauguracné konania

VSBM v KoSiciach nema priznané prava pre habilitacné konania a pre menovavanie
profesorov.

VII. Zamestnanci vysokej Skoly

Kvalifika¢na Struktara vysokoskolskych ucitelov :

Funkcia rok Rok Rok Rok Rok
2017 2018 2019 2020 2021
Profesor 8 5 3 7 4
Docent 3 4 2 1 2
Odborny asistent 8 6 7 7 8
Asistent 3 3 2 2 1
Vedecky pracovnik 1 3 2 1 1

Vekova struktura vysokoskolskych ucitelov :

25- 29 rokov - 0 uc. 30-34 rokov - 1 uc.
35- 39 rokov - 0 uc. 40-44 rokov - I uc.
45-49 rokov — 1 uc. 50-54 rokov -3 uc.
55-59 rokov - 1 uc. 60-64 rokov - 4 uc.
nad 65 rokov 5 uc¢

VSBM neustale vyhladdva spdsoby podpory kvalifikaéného rastu zamestnancov.
V suvislosti s habilitaénym konanim realizuje aj medzindrodné aktivity. Treti stupen
vzdelavania zamestnancov zabezpeéuje priamo na VSBM. V zmysle zasad nediskriminacie,
rodovej, nabozenskej, etnickej &i inej rovnosti si na VSBM rovnako podporované vsetky
skupiny, pohlavia. Napriek tomu dlhodobo prevlada pocet muzov nad poctom Zien.

VIII. Podpora Studentov

Vysoka Skola vsulade splatnou legislativou zabezpecuje administraciu finanénych
prostriedkov S§tatu k Studentom vo forme socidlneho, tehotenského a prospechového Stipendia.
Z vlastnych zdrojov podporuje jednotlivcov, zviacSa v ich Sportovych alebo dobrocinnych
aktivitach, kedy Student zaroven propaguje skolu.

Pre Studentov je v priestoroch Skoly k dispozicii cenovo zvyhodinovany bufet. Pred
zaCiatkom akademického roka je kazdoroCne zabezpeCované Skolou objednanie potrebnych
kapacit internatneho ubytovania u zmluvnych partnerov.

V ramci poradenskej ¢innosti je na VSBM zavedeny systém tutorov, ktorych ulohou je
monitorovat’ svoju Studijni skupinu a napomahat’ Studentom v pripade problémov so Studiom
alebo necakanych Zivotnych udalosti, ktoré by za normalnych okolnosti spdsobili zvicsa
ukonCenie Studia zo strany Studenta (napr. tehotenstvo, zdravotné problémy, socialne
problémy, prijatie do ozbrojené¢ho zboru, misia v cudzine, a pod.)
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Prijimacie konanie sa realizuje administrativne komisiou na zaklada doloZenej prihlaSky
s povinnymi prilohami deklarujacimi predoslé Studijné vysledky. Od roku 2022 sa planuje
opétovne zaviest’ kontaktny prijimaci pohovor uchadzaca s komisiou.

Studenti $koly maji moznost’ za normalnych okolnosti vyuzivat' knizniéné sluzby aj vo
vecernych hodinach az do 18.00 hod., kde je im k dispozicii ako klasicka Studovinia, tak aj PC
Studovna celkovo s 62 pocitaémi s pripojenim na akademicku siet’ Sanet.

Akademickd kniznica pontka Studentom Studijnu literatru k predmetov bezodplatne,
v forme zépozicky kniziek pre kazdy semester. Okrem Studijnej literatury ponuka aj dennu
tla¢ a odborné Casopisy. V Studovni su k dispozicii aj ¢itacky s knizniénym obsahom z edicie
VSBM v Kosiciach. Po¢as pandemického obdobia bol pristup do kniZnice obmedzeny na
vypozi€ky v vopred dohodnutych terminoch.

V IT oblasti maju Studenti k dispozicii vlastnu internetovu wifi siet, PC ucebne s volnym
vstupom, tak aj PC kiosky umiestnené pri kniznici. Pre prevadzku systémov MAIS, Moodle a
Microsoft Office 365 (primarne Microsoft Teams) je k dispozicii 24 hod. e-mailova podpora
vratane nepracovnych dni.

V ramci Studia maji Studenti moznost’ ziskat, za zvyhodnenych podmienok, preukaz
odbornej spdsobilosti typu S, ktory im umoznuje si pocas mimoskolskych aktiv privyrabat’ v
rozmedzi ¢innosti deklarovanych v zakone v sukromnej bezpe¢nosti.

Od roku 2013 je k dispozicii telocviciia a posililoviia v priestoroch katedry na Kost'ovej 1
v pracovnych diioch do 18.00 hod. Medzi najobl'ibenejSie aktivity patria kurzy sebaobrany,
ktor¢ sa realizuju v priestoroch skoly.

Pre mobilitu Studentov a pedagogov je v ramci projektu Erasmus+ pravidelne vyhlasenych
niekol’ko vyziev pre krajiny EU a zmluvnych partnerov VSBM, pri¢om poéet partnerov sa
neustale rozsiruje.

Skola umoziiuje vytvaranie partnerstiev v ramci dualneho vzdelavania, ¢oho dokazom je
kazdorocné vyberové konanie pre staZz v Policajnom zbore SR alebo moznost’ platenych
brigad na Letisku KoSice, v oblasti bezpecnosti a pod.

IX. Absolventi

Vysoka Skola monitoruje uplatnenie absolventov formou internych prehl'adov
o zamestnanosti, vychddzajacich zo zivotopisov a informacii tutorov o priebehu Stadia
Studenta. Treba podotknit’, Ze uz znacna Cast’ Studentov je pocas Studia zamestnana s cielom
ziskat prostriedky pre §tadium, Dal§im zich zamerov je pocas §tudia najst’ uplatnenie
v bezpec¢nostnych zlozkéach, s réznorodou uspesnostou.

Sekundarnym zdrojom informacii o zamestnanosti je portal https://uplatnenie.sk, ktorého
vysledky je vSak nutné vediet’ interpretovat’, ked’ze kategorizacia uplatnitel'nosti v odboroch a
profesisch na portadly nereSpektuje Sirokospektralnost nami poskytovaného Stadia
a vSadepritomnost’ potreby rieSenia bezpecnosti.

Najrelevantnej$Sim spdsobom preverovania uplatnenia absolventov v pracovnom pomere
je vytvorenie klubu absolventov. Jeho sekundarnym ucelom bude vytvéaranie pracovnych
pozicii pod gesciou naSich UspeSnych absolventov. Tento zamer vyplyvajici aj z potrieb
vnutorného systému kvality sa preniesol do roku 2022. Vroku 2021 prebehla pravna
a ekonomicka analyza nad formou zriadenia takéhoto klubu absolventov.
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X. Podporné Cinnosti vysokej Skoly

V rdmci dlhodobého zadmeru rozvoja Skoly bolo v roku 2021 realizovanych niekol'ko krokov

k zvySovaniu efektivity ¢innosti Skoly, a to:

- zapojenie sa do roznych, zvic¢Sa medzindrodnych vyziev na predkladanie projektov pre
ziskanie nendvratnych prispevkov zro6znych fondov ato v oblasti vedy, vyskumu,
vzdelavania, bezpecnosti, prevencie kriminality a zvySovania kvality vyuky.
Dominantnym bolo zapdjanie do medzinarodnych konzorcii pre riesenie projektov.

- rozvoj knizni¢ného fondu z vlastnej edicie aj poCas pandémie, ale aj z ndkupu inych
titulov hlavne odborného zamerania,

- dokoncovanie rekonstrukcie spolocnych priestorov a zvelad’ovanie exteriéru objektu
Skoly pre potreby Studentov a navstevnikov Skoly (rozSirovanie parkovacich miest
a oddychovych zon pre Studentov),

- podporovanie vzdelavania a odborného rozvoja zamestnancov ato hlavne v oblasti
vyuzivania online technologii. Tato potreba vyplynula zprieskumov u Studentov
a z vysledkov online vzdelavania.

XI. Rozvoj vysokej Skoly

Vyznamnou podporou vo vedeckej praci VSBM je publikaéna &innost v ramci
doktorandského $tudia akademickych zamestnancov a doktorandov VSBM.

VSBM v Kosiciach realizuje v $ir$ej spolupraci s utvarmi Policajného zboru SR, Urad

hrani¢nej a cudzineckej policie P PZ, Finan¢nou spravou SR, Zborom vézenskej a justicnej
straze, Mestskymi policiami, Hasi¢skym a zachrannym zborom SR, Dobrovol'nym hasi¢skym
zborom, Zachrannymi zdravotnymi sluZzbami a d’al§$imi zlozkami Integrované¢ho zadchranného
syst¢tmu SR, ako aj v partnerstvdch s inymi vysokymi Skolami vrovine kooperacie na
vybranych témach a projektoch. Prikladom je kazdoro¢né sucinnostné cvicenie zloziek 1ZS
realizované s Katedrou urgentnej zdravotnej starostlivosti, FZO, UNIPO.
DalSou oblastou rozvoja vysokej $koly je internacionalizacia v $irSom meradle presahujiica
rdmec V4. Prikladom st za rok 2021 intenzivne bilaterdlne vztahy s krajinami ako Ukrajina,
Bulharsko a Nemecko, ktorych u¢innost’ sa odzrkadl'uje nielen v mobilite Studentov, ale aj
napr. v konzultanej ¢innosti pri implementacii vnitorného systému riadenia systému
postaveného na principoch ESG. Daliou formou rozvoja internacionalizicie je prechod
certifikacie Skolského systému ISO 9001 od rakuskej spolo¢nosti Quality Austria, Viedeni, na
korejsku spolocnost’ s celosvetovou pdsobnostou G-CERT-1.

Spomenuté rozvojové aktivity st financované vyhradne zrozpoctovych prostriedkov
Skoly bez externej dotacie.

XII. Internacionalizacia a medzinarodné aktivity vysokej Skoly

Rok 2021 bol vyznamny aj pre dosahovanie cielov internacionalizacie. V roku 2021
uzavrela VSBM zmluvy o spolupraci s dvoma vysokymi $kolami v Bulharsku, ktoré okrem
Standardnych predmetov zmlav t.j. okrem spolupriace v oblasti pedagogickej, vedecke;,
projektovej, publika¢nej a mobilitnej Cinnosti, obsahuji aj oblasti  pre dosahovanie
graduagného rastu zamestnancov VSBM, a tiez spolupracu v oblasti vymeny skiisenosti pri
zavadzani vnutorného systému kvality do prostredia VSBM v KE. Dokazom st mobility
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zamestnancov vramci programu Erasmus+, individualne aktivity zamestnancov v ramci
graduacného rastu, ¢i napriklad konanie spolo¢nej medzindrodnej konferencie.

V ramci internacionalizdcie bolo realizovanych aj mnoZstvo medzinarodnych mobilit
zamestnancov vramci programu Erasmus+, ato prostrednictvom odchadzajucich ucitelov
a zamestnancov, ako aj prichadzajacich ucitel'ov 1 zamestnancov. (Tabul'ka 11)

Vyznamnl tlohu v dosahovani cielov stratégie internacionalizacie zohravaju aj Studenti,
dokazom coho je realizacia ich mobilit (Tabulka 6), ale tiez d’alSie aktivity, napriklad Gcast’
$tudentov VSBM na online vzdelavacom medzinarodnom kurze, s medzinarodnou tGéastou
Studentov z r6znych krajin, organizovanom Policajnou akadémiou Dolné Sazko, Nemecko.

VSBM sa pravidelne zapaja do medzinarodnych konzorcii aj v ramci projektovej &innosti,
najmi v pri podavani ziadosti vo vyzvach programu Horizont Europa. Tymto aktivitdim
napoméha skutoénost, Ze jeden zamestnanec VSBM je zarovei narodnym expertom pre
Cluster 3 Civil Security for Society programu Horizon Europe..

Sucastou internacionalizacie je tiez vyhladavanie a dopliiianie personalneho zabezpedenia
zahraniénymi pracovnikmi aich zaclenenie do pedagogického avedeckého procesu
a pracovného pomeru na VSBM.

XIII. Systém kvality

a/ ManaZment vysokej Skoly — V roku 2021 Skola nadviazala na Dlhodoby zamer
rozvoja Skoly na roky 2020-2030, ktory prijala 15.12.2020. Rada kvality prerokovala dia
15.1.2021 navrh uloh rozvoja na r. 2021, zahfniajuci Styri hlavné okruhy zameru. V oblasti
spravy a manazmente $koly sa 7 tilohami viac pribliZila poziadavkam $tandardov SAAVS
smerom k novej politike kvality a riadeniu infraStruktary v aktualizovanej mape procesov
Skoly. V strategickom planovani boli aktualizované relevantné zainteresované strany a bola
vykonand analyza rizik v kontexte organizacie s dopadom na zainteresované strany. Boli
prijaté strategické ciele na roky 2021 a2022, ako aj menovité Ulohy na dosiahnutie
stanovenych cielov. Ulohy dlhodobého zameru a ciele v kontexte organizacie prijaté na rok
2021 boli priebezne vyhodnocované a k stanovenému terminu zro¢ne splnené. Skola v tomto
smere postupuje systematicky, vecne a v sulade s dlhodobym zamerom a v duchu prijate;j
politiky kvality. V marci 2021 presla Skola po 9 rokoch certifikacie podl'a ISO 9001 k nove;j
certifikacnej spoloCnosti auspeSne obhdjila medzinarodne uznavany certifikdt zhody
systému manazérstva kvality podla uvedeného $tandardu. Skola napriek tomu, Ze nie je
dotovand, je samofinancovatelnd apre funkény systém manazérstva kvality vytvara
potrebné zdroje jeho podpory. Manazérstvo Skoly je zalozené na baze systému manaZzérstva
kvality. Skola poznd svoje procesy, ma primerand organizaciu, patriénd maticu
zodpovednosti a zabezpecuje potrebnl interni a externit komunikaciu, pricom vyuziva 21
informaénych systémov. Skola ma nastavené funkéné procesy trvalého zlep$ovania, ktoré
vroku 2021 aktualizovala. Aktualizacia sa tykala vSetkych realizaénych procesov
zadefinovanych mapou procesov. Klufové procesy su procesy vzdelavania, vedy
a vyskumu, vratane ich interakcii. St meratel'né a pravidelne hodnotené internym auditom,
preskimanim systému manazmentom a certifikaCnym auditom. Dna 11.12.2021 Skola
ziskala v Dubaji (Spojené Arabské Emirdty) Zlata cenu za vysledky v systéme manazérstva
kvality za rok 2021. Cenu udelila Europska spolo¢nost’ pre rozvoj kvality so sidlom
v Zeneve (Svajéiarsko).

b/ Vzdelivanie — Skola nadvizuje na dlhodoby zamer a pre rok 2021 rozpracovala 5
zasadnych uloh tykajucich sa Standardov SAAVS v oblasti ndvrhu, upravy a schvalovania
$tudijnych programov. Standardy pre $tudijny program boli rozpracované pre implementaciu
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do vnatorného systému kvality formou manaZérstva rizik anasledne do cielov a tloh
vnutorného systému kvality vzdeldvania na roky 2021 a 2022, s cielom uplné¢ho zosuladenia
VSK s so standardmi SAAVS. Ulohy tykajuce sa vzdelavacich procesov boli v roku 2021
priebezne vyhodnocované, vratane napravnych opatreni. Vzhladom na vyvoj pandémie
COVID-19 boli vzdelavacie procesy vykonavané na dialku, prostrednictvom informaénych
syst¢tmov Moodle, MAIS a MS Teams. Vysledky vzdelavania su uvedené v tabulkovej
forme a boli predmetom hodnotenia Vedeckou radou Skoly a Studentskych ankiet v priebehu
roka 2021. V priebehu roka 2021 bol zavedeny novy inStitat pravidelnych kontrol
a inSpekcii fungovania VSK zo strany zmocnenca pre VSK. Vysledky vSetkych uvedenych
hodnoteni st predmetom procesov zlepSovania od registracie nezhod alebo odporucani, cez
analyzu pri¢in az po realiziciu napravnych opatreni. Systém je vyhodnocovany interne
preskimanim manazmentom a externe certifikanym orgdnom.

¢/ Tvoriva &innost — Skola aj tu nadvizuje na dlhodoby zamer apre rok 2021
rozpracovala a zabezpecila plnenie troch zdsadnych uloh tykajicich sa 5 garantov
profilujucich predmetov vSetkych Studijnych programov podla poziadaviek Standardov
SAAVS pre oblast vnatorného systému kvality a tudijného programu. V oblasti vedy
a vyskumu sa Skola vroku 2021 zamerala na publika¢ni ¢innost vo vednom odbore
Bezpecnostné vedy, ktord je zaznamenana tabulkovou formou. Vyznamnou aktivitou je
vydavanie vlastného Casopisu Zona 10 a vedeckého casopisu KoSicka bezpecnostna revue.
Na podporu S$tudentskej aktivity je Studentskd vedecka ¢innost. Skola sa aktivne
zucCastnovala odbornych seminarov a konferencii inych vysokych §kol, resp. pravidelnych
webinarov poriadanych Slovenskou akreditatnou agenturou pre vysoké skolstvo, zamerané
na podporu zosuladovania VSK so §tandardmi SAAVS. Diia 26.1.2021 sa uskutoénilo on-
line stretnutie vedenia $koly s predstavitePmi SAAVS na prerokovanie VSK, SP a novej
akreditacie v r. 2023 s akcentom na vysledky vedy a vyskumu smerujticich k navrhu novych
$tudijnych programov, resp. profilacii existujucich SP. Skola sa zapojila do Vyzvy MS SR
na podavanie navrhov projektov tykajicich sa implementacie $tandardov SAAVS, v ramci
tiloh vedy a vyskumu. Skola podala projekt, ktory bol prijaty a schvaleny MS SR na obdobie
od 08/2021 do 06/2022. Vysledky kvality vedy a vyskumu boli predmetom hodnotenia
Vedeckou radou Skoly v zmysle jej Statatu a poziadaviek slovenskej legislativy tykajucej sa
vysokoskolského vzdelavania.

d/ Zapojenie internych a externych zainteresovanych stran — Skola ma zadefinované
zainteresované strany v suvislosti s kontextom jej organizdcie apre relevantné strany
zanalyzovala rizika na strane ohrozeni, ale 1 Sanci ich zapéjania sa do vzdelavacich procesov
$koly. Skola tak riedi od r. 2021 vonkajsie a interné faktory strategického smerovania
v kontexte jej organizicie a plnenia dlhodobych zamerov a politiky kvality vzdelavania.
KIacové zainteresované strany su zamestnanci Skoly, predstavitelia relevantnej praxe,
Studenti a spoloénost VSBM M.M., n.o., ktord zabezpetuje hospodarsku &innost’ koly
v ramci outsourcingu ekonomickych procesov v kontexte jej organizacie. Zainteresované
strany sa prostrednictvom internej a externej komunikacie zapajaji do procesov tvorby
dlhodobych zdmerov, politiky kvality, navrhu, Gpravy a schval'ovania Studijnych programov.
Za tymto ucelom bola v roku 2021 vytvorena matica internej a externej komunikécie, ktora
stanovuje kto, s kym, za akym ucelom a ako, komunikuje so stranou zdujmu. Sucastou
komunikacnej matice je iregister informacnych systémov, aktualizovany vroku 2021.
Vysledky zapajania sa zainteresovanych stran do napliiania zamerov vysokej $koly su
nastavené do procesov trvalého zlepSovania cez Register napravnych a preventivnych
opatreni v rdmci vnitorného systému kvality.
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XIV. Krizova situacia v suvislosti s ochorenim COVID-19

Pri rieSeni situacie s pandémiou Covid-19 postupovala VSBM v Kosiciach uz od za&iatku
obozretne. Ako prva v meste KoSice, uvedomujuc si rizikd, prerusila prezencni vyucbu
externej formy Stidia (v piatok a sobotu), ktora mala zacat’ cca 2 hodiny od medializovania
prvého vyskytu pandémie na Slovensku. V nadviznosti na to aj ostatné koSické vysoké Skoly
prerusili prezenénl vyucbu v nasledujicom tyzdni. N&§ operativny krok bol podmieneny aj
faktom, Ze externej formy $tidia sa zicastiiuje vel'ké mnozstvo Studentov z celého Slovenska,
ktorych spdsobilosti a vedomosti boli ziaduce v obdobi, ktoré nasledovalo. V ramci tejto
spolodenskej zodpovednosti a potreby VSBM v Kogiciach v nasledujucich mesiacoch
upravila svoje fungovanie a komunikaciu vo vzt'ahu k Studentom. Primarnym bol prechod na
diStancnu formu Studia a praca tatorov pri rieSeni individualnych potrieb Studentov. Z Casti sa
jednalo aj podporu v rovine socidlno-psychologickej, avSak €asto bolo nutné optimalizovat’
vyuCovaci proces tak, aby Studenti v nasadeni, mali moznost' alternovat svoju vyucbu
a plnenie si Studijnych povinnosti. Prikladom bolo spristupniovanie online vyucby pre
prezencni formu aj inym formdm S$tadia a metodam Stadia, kedZe zmennost’ v praci
niektorym umoznovala sledovat’ aj vyucbu pocas dina a pod. V podobnom duchu sa skola
snazila pocas celého obdobia hl'adat’ spolocné a individudlne rieSenia pre optimalizaciu
vyucby pri dodrziavani pozadovanej kvality. Online vyucba vSak priniesla ako formalne, tak
aj obsahové deficity vo vyucbe. Prijimanie tejto metdody vzdelavania Studentami bolo
tiez roznorodé, o com svedc¢ia odpovede Studentov v kazdoro¢nych dotaznikoch, ktoré su
dostupne na webovom sidle skoly.

Pandémia zaroven Skole znemoznila vykonavat mnohé prijmovo ddlezité aktivity (napr.
kurzy alebo podiplomové studid).

VSBM v Kosiciach v oboch rokoch pandémie realizovala $titne skisky prezenéne, pri
dodrzani aktudlnych pandemickych opatreni. Vd'aka technoldégidm bola splnena aj podmienka
pristupu verejnosti, v sulade s novelou zékona ¢. 131/2002 Z.z.

Z pandémie vyplynuli pre Skolu aj nové tlohy, a to hlavne v rozSirovani spdsobilosti nasich
pedagogov a efektivnejSie vyuzivanie technologii pre vyucbu.

XYV. Kontaktné udaje

Vysoka Skola bezpecnostného manazérstva v KoSiciach
Kostova 1, 040 01 KoSice

Tel./fax: 055/7201071

e-mail: vsbm@vsbm.sk

ICO : 36 595 896

XVI. Sumar (Executive summary)

The mission of the university resulting from the original long-term plan for the development
of the university valid until 2023 was operationally followed by a new long-term plan until
2030, taking into account the needs arising from the introduction of an internal quality
system. The school performed a SWOT analysis and based on its results defined the scope of
its activities and their fulfillment.
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In March 2021 an external audit by a foreign accredited certification authority - the Korean
company G-CERT-1 - was carried out at the USM in KoSice. The result was obtaining a
quality management certificate according to ISO 9001.

From 26th to 30th April 2021 the Saxony Police Academy (Germany) implemented an
International Training Course, which was also attended by USM students in KoSice.

Due to the COVID-19 pandemic our annual SAFE SLOVAKIA AND EUROPEAN UNION
international scientific conference was held online for the first time on 20th May 2021.

The European quality research company ESQR based in Switzerland praised our efforts and
awarded us with the Gold Award for the results of quality management. The award was
presented and presented on December 11, 2021 in Dubai to 40 selected organizations from all
5 continents.

On the 17th December 2021, representatives of USM in KoSice participated in the
international online conference "Oxford Debate UNIVERSITY OF THE FUTURE”
organized by Academic Union , Oxford , UK.

The University of Security Management in KoSice provides university security education in
the field of study 2 Security Sciences in the study programme "Security Systems
Management" at three accredited levels (Bc., Ing., PhD.), In two forms of education, ie . full-
time and part-time and in the full-time, part-time and distance method of education. The total
number of students as at the 31st October 2021 who started their studies in the academic year
2020/2021 was 629. Of this number, 343 were in the first level of education (Bc.), 259 in the
second level of education (Ing.) And 27 at the third level of education. At the 31st October
2021, the total number of full-time students was 436 students and 166 were external students.
The University of Security Management in KoSice and IPE Management School - Paris
(France) on the basis of a cooperation agreement within the framework of the partner's foreign
accreditation, they offer below-ground studies in the study programs: " Master of Business
Administration - MBA "," Master of Laws - LL.M "and “Doctor of Business Administration
- DBA ", " Master of Science in Management, specialization Strategic management - MSc.
”and “MPH - Master of Public Health” .

In 2021 the number of publications of the university has increased and the goal of focusing on
outputs in scientific journals of selected international databases for meeting the quality
standards and the characteristics set by the university of the required level of outputs for
maintaining the third degree level of education was achieved.

In 2021 USM was approached by the city of KoSice to participate in the creation of the
analysis and the resulting documents for the economic development plan of the city of KoSice
until 2030 for the area of security.

In 2021 a legal and economic analysis took place over the form of the establishment of a club
of graduates at USM in KoSice.

Another area of university development is internationalization on a larger scale beyond the
Visegrad group (V4) framework. An example in 2021 is the intensive bilateral relations with
countries such as Ukraine, Bulgaria and Germany the effectiveness of which is reflected not
only in student mobility but also e.g. in consulting activities in the implementation of the
internal system management system based on the principles of the ESG.

USM is regularly involved in international consortia also within the project activities,
especially in submitting applications in the calls of the Horizon Europe programme. These
activities are aided by the fact that one USM employee is also a national expert for Cluster 3
Civil Security for the Horizon Society Europe .

On the 15th January 2021 the USM Quality Council discussed the draft development tasks for
2021 covering the four main areas of the project. In the area of university administration and
management seven tasks were closer to the requirements of SAAHD standards towards a new
quality policy and infrastructure management in the updated map of university processes. The
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school builds on a long-term plan and for 2021 has developed five key tasks related to
SAAHD standards in the area of design, modification and approval of study programmes.
Here the school builds on the long-term plan and for 2021 developed and ensured the
fulfillment of three fundamental tasks concerning five guarantors profiling subjects of all
study programs according to the requirements of SAAHD standards for the area of internal
quality system and study programme as well. The university has defined stakeholders in
connection with the context of its organization and for the relevant parties analyzed the risks
on the side of threats but also the chances of their involvement in the educational processes of
the university. The university has been solving this since 2021 external and internal factors of
strategic direction in the context of its organization and fulfillment of long-term goals and
education quality policy.

XVILI. Prilohy

Tabulkové prilohy.

V roku 2021 neboli realizované zmeny vo vnutornych predpisoch vysokej Skoly. Vsetky
dlhodobo planované zmeny sa v rdmci rieSenia vnutorn¢ho systému riadenia kvality zaveda
v roku 2022.
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Tabul’ka €. 1: Pocet Studentov vysokej Skoly k 31. 10. 2021

L. Stupeni Denna forma Externa forma Spolu

Vysoka skola e — - — - — —

Stadia |ob&ania SR |z toho Zeny |cudzinci |z toho Zeny [ob&ania SR |z toho Zeny |cudzinci z toho Zeny |spolu z toho Zeny

fakultal 1 175 41 7 2 146 50 15 5 343 98

2 249 71 5 1 5 2 259 74

3 12 7 15 3 27 10

spolu fakulta I 436 119 12 3 166 35 I5 S 629 182

14 pod? 1 175 41 7 2 146 50 15 5 343 98

zﬁf ‘;(f’v" ¢ 2 249 71 5 1 5 2 0 0 259 74

P 3 12 7 0 0 15 3 0 0 27 10

spolu vysoké skola 436 119 12 3 166 55 15 5 629 182

1+2 - $tudijné programy podla § 53 ods. 3 zdkona




Tabulka €. 1a: Vyvoj poctu Studentov (stav k 31.10. daného roka)

Denna forma

Stupen 2021 2020 2019 2018 2017 2016
1 182 174 141 162 171 203
2 254 170 83 99 143 240
3 12 6 6 6
Spolu 448 350 230 267 314 443
Externa forma
Stupen 2021 2020 2019 2018 2017 2016
1 161 200 311 263 314 281
2 5 182 284 240 355 448
3 15 16 12 8
Spolu 181 398 607 511 669 729
V dennej aj v externej forme spolu
Rok 2021 2020 2019 2018 2017 2016
1 343 374 452 425 485 484
2 259 352 367 339 498 688
3 27 22 18 14 0 0
Spolu 629 748 837 778 983 1172

1+2 - Studijné programy podla § 53 ods. 3 zakona




Tabul’ka €. 2: Pocet Studentov, ktori riadne skonc¢ili Studium v

akademickom roku 2020/2021

Denné forma Externé forma Spolu
o Stuper  |obca|z z obca|z z z
Vysoka skola stadia nia [toho |cudz|toho | nia |toho |cudz|toho toho
SR |Zeny | inci |zeny | SR |Zeny | inci |Zeny [ spolu |zeny
fakultal 1 25 7 5 3[ 60| 19 90 29
2 421 11 3 2 1751 56 5 1{ 225 70
3 0 0
Spolu fakulta 1 67 18 8 51 235 75 5 1{ 315 99
Spolu podra stupnov 1 25 7 5 3] 60 19 0 0 90 29
2 421 11 3 2|1 175| 56 5 1{ 225 70
3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu vysoka skola 67| 18 8 5| 235 75 5 1| 315 99

1+2 - §tudijné programy podl'a § 53 ods. 3 zdkona




Tabul’ka €. 3a: Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a druhom

stupni v roku 2021
Denna forma
Studijny odbor Plénovvany I.)Oéft Ucast Prijatie Zapis Prihlejtéky/ P{iéati?/ Zz.i.p is/ Zép’is/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Bezpecnostné vedy 55 107 83 83 80 1,9 1,0 1,0 1,5
Spolu 55 107 83 83 80 1,9 1,0 1,0 1,5




Externa forma

Studijny odbor Plénovvany I.JOé,%t Ucast Prijatie Zapis Prihla}éky/ Pfiéaﬁ?/ Zép is‘,/ Zé}?iS/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Bezpecnostné vedy 92 22 16 16 16 0,2 1,0 1,0 0,2
Spolu 92 22 16 16 16 0,2 1,0 1,0 0,2
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali stredoSkolské vzdelanie v zahranici
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok | poctu ucasti| prijatia Zapisov
Bezpecénostné vedy 7 6 6 6 5,4 6,1 6,1 6,3
Spolu 7 6 6 6 5,4 6,1 6,1 6,3




Tabul’la €. 3b: Prijimacie konanie na Studijné programy v druhom stupni v roku 2021

Denna forma

— Pla - Poc ) — . — e — —
Studijny odbor anovvany . ocievt Ucast’ Prijatie Zapis Pnhk,iSky/ Pf‘ﬂ at1?/ Z?.pls./ Zaprls/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Bezpecénostné vedy 62 134 128 128 128 2,2 1,0 1,0 2,1
Spolu 62 134 128 128 128 2,2 1,0 1,0 2,1




Externa forma

Gu qes Pla y Poc¢ . .. . Prihlask Prijati Zapi Zapi
Studijny odbor anovvany .ocrevt Ucast’ Prijatie Zapis n %’15 y/ f‘ﬂat"f/ E.l.pls./ aprls/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Bezpecénostné vedy 102 2 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 102 2 0 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0




Z toho pocet absolventov svojej vysokej Skoly

%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok |poctutiCasti| prijatia zapisov
Bezpetnostné vedy 86 85 85 85 63,2 66,4 66,4 66,4
Spolu 86 85 85 85 63,2 66,4 66,4 66,4




Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZSieho stupiia v zahranici

%z %z %z
celkového % z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok |poctutiCasti| prijatia zapisov
Bezpetnostné vedy 1 0 0 0,7 0,0 0,0 0,0
Spolu 1 0 0 0,7 0,0 0,0 0,0




Tabulka €. 3c: Prijimacie konanie na Studijné programy v tret'om stupni v roku 2021

Denna forma

Studijny odbor Plan({vany },)O(i?t Ukast Prijatie Zapis Prlhl%Sky/ PT’Ja“f’/ Ze.l.p ls./ Zagls/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Bezpecénostné vedy 10 8 7 7 7 0,8 1,0 1,0 0,7
Spolu 10 8 7 7 7 0,8 1,0 1,0 0,7




Externa forma

Studijny odbor Plénovvan}'/ }.)O(Vf?t Utast’ Prijatie Zapis Prihle,iéky/ Pfié ati,e/ Z?ip is./ Zép,is/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Bezpecnostné vedy 2 2 1 1 1 1,0 1,0 1,0 0,5
Spolu 2 2 1] 1 1 1,0 1,0 1,0 0,5
Z toho pocet absolventov svojej vysokej Skoly
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok |poctu Gicasti| prijatia Zapisov
Bezpecnostné vedy 3 2 2 2 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 3 2 2 2 30,0 25,0 25,0 25,0




Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZSieho stupiia v zahranici

%z % z %z
celkového % z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok |poctu Gicasti| prijatia Zapisov
Bezpecnostné vedy 1 1 1 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 1 1 1 10,0 12,5 12,5 12,5




Tabulka ¢. 4: Pocet Studentov uhradzajacich Skolné (ak. rok 2020/2021)

Pocet §tudentov | Pocty Studentov
z toho pocet Studentov,
ktorym vznikla
, povinnost’ y <
Pocet P
ktorym ktorym kt01jym uhradit’ $kolné za oce Pocet | .. oce‘E
. . vznikla Y cudzincov, .. .| ztadosti o
e vznikla v ak. vznikla . , Stadium v , , ziadosti o :
Forma stadia ) , povinnost o ktori , ktorym bolo .. . |odpusteni
. roku povinnost . , Studijnom . . ., | ktorym bolo . : znizenie
stupen . , |uhradit’ $kolné uhradzaju |, .. .| Skolné y , e
2020/2021 [uhradit’ skolné .. programe . . |Skolné znizené . | Skolného | ,
. \ . |za prekrocenie - Skolné odpustené Skolného
povinnost v externe] 9 .| uskuto¢iiovanom
. , Standardne;j o .
uhradit’ skolné forme F g vyluéne v inom
dlzky studia g
ako Statnom
jazyku
Denna forma 1 174 39
2 170 4
3 6
Spolu denna forma 350 0 0 0 43 0 0 0 0
Externa forma 1 200 200 16
2 182 182 5
3 16 16
Spolu externa form 398 398 0 0 21 0 0 0 0
obe formy spolu 1 374 200 0 0 55 0 0 0 0
2 352 182 0 0 9 0 0 0 0
3 22 16 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 748 398 0 0 64 0 0 0 0




Tabulka ¢. 5: Podiel riadne skon¢enych Stadii na celkovom pocte

zacatych Stadii v danom akademickom roku k 31.12.2021

Akademicky rok zacatia Stadia

Studiing odbor dozzl}f;iéh Forma| 2020/ | 2019/ | 2018/ | 2017/ | 2016/ | 2015/
. | stadia | 2021 2020 2019 2018 2017 2016
o vzdelania

Bezpecnostné
vedy L Denna 0,0 0,0 63,6 70,4 73,4 83,0

Bezpecnostné
vedy 1I. Denna 0,0 93,5 94,3 93,5 93,9 943

Bezpecnostné
vedy L Externd| 0,0 0,0 86,7 76,2 84,0 80,2

Bezpecnostné
vedy 1I. External 0,0 95,7 99,0 97,1 90,2 96,6




Tabul’ka ¢. 6: Prehl’ad akademickych mobilit - Studenti v akademickom roku 2020/2021 a porovnanie s
akademickym rokom 2019/2020

V roku 2020/2021
Fyzicky pocet Pocet osob?m651acov vyslanjch Fyzicky pocet Pocet osobomesiacov, prijatych studentov
Fakulta slanych z toho Studentov rijatych |z toho Zen
;/t}:ldel’l}tIOV zeny rogramy ES | NSP iné (CEEPUS, §It)ugieriov ’ rogramy ES NSP iné (CEEPUS,
programy NIL, .) programy NIL, ..)
VSBM 7 6 34 3 1 12
Spolu 7 6 34 0 0 3 1 12 0 0
V roku 2019/2020
Fyzicky pocet Pocet osobsnnesmcov vyslanjch Fyzicky pocet Pocet osobomesiacov, prijatych studentov
. z toho Studentov ., y
Fakulta vyslanych seny né (CEEPUS prijatych |z toho Zeny né (CEEPUS
Studentov S the | Studentov S the ’
programy ES NSP NIL. .) programy ES NSP NIL. .)
VSBM 11 4 46 10 5 40
Spolu 11 4 46 0 0 10 5 40 0 0
Rozdiel -4 2 -12 0 0 -7 -4 -28 0 0
Rozdiel v % -36,4 50,0 -26,1 0,0 0,0 -70,0 -80,0 -70,0 0,0 0,0




Tabulka €. 7: Zoznam predloZenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2021

e v . Datum Datum Zamestnanec
. Odbor habilita¢ného konania a .. L. .
Meno a priezvisko . . : zaciatku predlozenia |vysokej Skoly
" inauguracného konania . .. ) . .
P.¢ konania ministrovi (ano/nie)

Inaugura¢né konanie

V tom pocet
ziadosti
mimo
vysokej skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2021

Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2021

Pocet riadne skoncenych konani k 31.12.2021

Pocet inak skoncenych konani

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt’, odnatie prava a pod.)

Celkovy pocet predlozenych navrhov

Priemerny vek uchadzacov




Tabulka €. 8: Zoznam vymenovanych docentov za rok 2021

Meno a priezvisko

Odbor habilita¢ného konania
a inaugura¢ného konania

Datum zaciatku
konania

Datum udelenia
titulu

Zamestnanec vysokej
Skoly (&no/nie)

Habilita¢né konanie

V tom pocet
ziadosti mimo
vysokej Skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2021

Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2021

Pocet riadne skon¢enych konani k 31.12.2021

Pocet inak skoncenych konani

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt’, odnatie prava a pod.)

Celkovy pocet vymenovanych docentov

Priemerny vek




Tabul’ka €. 9: Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitel’ov uskutoénené v roku 2021

Priemerny
pocet
uchadzacov, Priemernd
Priemerny | ktori v Case ‘L . , . . |Pocet konani,| Pocet konani, kde
. . i , dlzka Podet zmlav | PoCet konani , o,
Pocet pocet vyberového . , do ktorych sa| bol prihlaseny v§
. i , AR ) uzatvorenia |uzatvorenych bez . el ,
Funkcia vyberovych | uchadzacov konania . .| neprihlasil ucitel’, ktory
f . . pracovnej na dobu uzatvorenia v i .
konani na obsadenie neboli v ., ziaden opétovne obsadil to
L. zmluvy na neurcitu zmluvy s .
pozicie pracovnom . uchédzac isté miesto
dobu urcita
pomere s
vysokou
Skolou
Profesora 0 0 0 0 0 0 0 0
Docenta 0 0 0 0 0 0 0 0
Ostatné 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 0 0,0 0,0 0,0 0 0 0 0

Pocet miest obsadenych bez vyberového konania

Zamestnanec Fyzivck}'/ Prepoci:itan)'i

pocet pocet
VS uditel’ nad 70 rokov 0 0
Ostatni 1 1
Spolu 1 1

Pocet obsadenych funkénych miest docenta a
profesora osobami bez prislusného vedecko-
pedagogického titulu alebo bez umelecko-
pedagogického titulu podPa § 77 ods. 2 zdkona

Funk¢né miesto Pocet
Docent 0
Profesor 0
Spolu 0




Tabul’ka €. 10: Kvalifikac¢na Struktura vysokoSkolskych ucitelov
Eviden¢ny prepocitany pocet vysokoskolskych ucitel'ov k 31. 10. 2021

Profesori, ) Ostatni (?s taFni stt?tni Profesori, ) Ostatni (?s taFni stt?tni
Fakulta Spolu docenti s Docenti, uéitelia s uditelia s | ucitelia bf.:Z zvtoho docenti s Docenti, uéitelia s uditelia s | ucitelia bf.:z
DrSe. bez DrSc. DrSe. PhD, vedeckej zeny DrSe. bez DrSc. DrSe. PhD, vedeckej
CSc. hodnosti CSc. hodnosti
15 4 2 0 8 1 3 0 3
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
Spolu 15 4 2 0 8 1 3 0 0 0 3 0
Podiel v % 100 26,7 13,3 0,0 53,3 6,7 20,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Spolu v roku 7 1 0 7 3 3 5 1
2021
Podiel v %
2021 38,9 5,6 0,0 38,9 16,7 16,7 0,0 0,0 0,0 66,7 333
Rozdiel 2021 -
2020 15 -3 1 0 1 -2 0 0 0 0 1 -1
Rozdiel v %
2021 - 2020 100,0 -12,2 7,8 0,0 14,4 -10,0 3,3 0,0 0,0 0,0 33,3 -33,3

Pozn.: Percentualny podiel

v jednotlivych kategoriach zien je z celkového poctu Zien




Tabulka €. 11: PrehPad akademickych mobilit - zamestnanci v akademickom roku 2020/2021 a porovnanie s akademickym rokom

2019/2020
V roku 2020/2021
Fyzicky pocet Pocet osobodni vyslanych zamestnancov | Fyzicky pocet Pocet osobodni, prijatych zamestnancov
Fakulta vyslanych | z toho Zeny x iné (CEEPUS,| prijatych z toho zeny x iné (CEEPUS,
zamestnancov programy ES NSP NIL, ..) zamestnancov programy ES NSP NIL, ..)
VSBM 0 0 0 9 4 38
Spolu 0 0 0 0 0 9 4 38 0 0
V roku 2019/2020
Fyzicky pocet |  Fyzicky Pocet osobodni vyslanych zamestnancov | Fyzicky poéet | Fyzicky poéet | Pocet osobodni, prijatych zamestnancov
Fakulta vyslanych pocet y iné (CEEPUS,| prijatych prijatych y iné (CEEPUS,
zamestnancov | vyslanych programy ES NSP NIL, ..) zamestnancov | zamestnancov | P& ™Y ES NSP NIL, ..)
VSBM 23 10 115 14 5 59
Spolu 23 10 115 0 0 14 5 59 0 0
rozdiel -23 -10 -115 0 -5 -1 -21 0
rozdiel v % -100,0 -100,0 -100,0 0,0 0,0 -35,7 -20,0 -35,6 0,0 0,0




Tabulka ¢. 12: Informacie o zaverecnych pracach a rigoréznych pracach predloZenych na obhajobu v

roku 2021
z toho Fyzicky .
Pocet z toho . pocet | Fyzicky pocet pocet Fyz1ck?/ Pocet
, . ., 3 , Pocet . s . . veducich
Zavereéna | predlozenych | pocet prac . prac veducich . veducich z toho , . .
, , . . |obhgjenych L , . z toho Zeny| , . . zaverecnych | z toho Zeny
praca zaverecnych | predlozeny ] predlozen| zavere¢nych zavereCnych|  Zeny , , .
, y . prac , , , prac (odbornici
prac ch Zenami ych prac prac bez raxe)
Zenami PhD. Z praxe
Bakalarska 91 29 90 29 23 10 23 10 11 1
Diplomova 225 70 225 70 27 12
Dizerta¢na 0 0 0 0 0 0
Rigordzna
Spolu 316 99 315 99 50 23 4




Tabul’ka ¢. 13: Publika¢na

a ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2021 a porovnanie s rokom 2020
V roku 2021
ACA, ACB,
y BAA, BAB, ADM, BDM,
Kglfﬁﬁga ! A“B“ A" ‘;‘;“BE]'B’ BCB, BCI, FAI | ADC, BDC|ADD, BDD|CDC, CDD| ADN, |BDN, CBA,| Ostatné Spolu
: EAL CAA, AEM, AEN| CBB
CAB, EAJ
3 1 0 0 0 9 0 43 62
Spolu 1 3 1 0 0 0 48 62
V roku 2020
ACA, ACB,
. BAA, BAB, ADM, BDM,
Kfatlfgﬁm ! A“B“ A" ! AB“ ‘BB’ BCB, BCI, FAI |ADC, BDC|ADD, BDD|CDC,CDD| ADN, |BDN, CBA,| Ostatné Spolu
axutta ’ EAIL CAA, AEM, AEN| CBB
CAB, EAJ
1 2 1 3 14 21
Spolu 1 2 1 0 0 14 21
Rozdiel 0 1 0 0 0 34 41
Rozdiel v % 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 2429 195,2




Tabul’ka €. 14: Umelecka ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2021
a porovnanie s rokom 2020

V roku 2021

Kategoria fakulta E** 7*%* Nl
Spolu 0 0 0
V roku 2020

Kategoria fakulta 7** Y** Xk
Spolu 0 0 0
Rozdiel 0 0 0
Rozdiel v % 0,0 0,0 0,0




Tabul’ka €. 15: Zoznam akreditovanych Studijnych programov k 31. 12. 2021

1. stupen
Fakulta Studijny odbor Studijny Forma Jazyky Slfratka
program titulu
Riadenie
bezpecnostny slovensky /
Bezpecnostné vedy ch systémov [Denna anglicky Bc.
Riadenie
bezpecnostny slovensky /
Bezpecnostné vedy ch systémov |Externa anglicky Bc.
2. stupen
Fakulta Studijny odbor Studijny Forma Jazyky Slfratka
program titulu
Riadenie
bezpecnostny slovensky /
Bezpecnostné vedy ch systémov [Denna anglicky Ing.
Riadenie
bezpecnostny slovensky /
Bezpecnostné vedy ch systémov |Externa anglicky Ing.




Spojeny 1. a 2. stupen

Fakulta Studijny odbor Studijny Forma Jazyky Slfratka
program titulu
3. stupen
Fakulta Studijny odbor Studijny Forma Jazyky Slfratka
program titulu
Riadenie
bezpecnostny slovensky /
Bezpecnostné vedy ch systémov [Denna anglicky PhD.
Riadenie
bezpecnostny slovensky /
Bezpecnostné vedy ch systémov |Externa anglicky PhD.




Tabulka €. 16: Zoznam Studijnych programov - odiatie priznaného prava, skonc¢enie
rava alebo zrusenie Studijného programu v roku 2021

platnosti priznaného

Fakulta

Stupen

Studijny odbor

Studijny
program

Forma

Jazyky

Skratka titulu

Datum odnatia
prava,
skoncenia
platnosti prava
alebo zrusenia
Studijného
programu




Tabul’ka €. 17: Zoznam udelenych akreditacii habilitaéného konania
a inauguracného konania k 31.12.2021

Fakulta Odbor habilita¢ného konania a inauguracného konania




Tabul’ka €. 18: Zoznam odnatych akreditacii habilita¢ného konania a
inauguracného konania v roku 2021

Odbor habilita¢ného konania a
Fakulta inaugura¢ného konania Datum odnatia




Tabulka ¢. 19: Finan¢né prostriedky na vyskumné

projekty ziskané v roku 2021

<8

Fakulta

Poskytovatel’
financych
prostriedkov
(grantova
agentura,
objednavatel’)

Grant
(G)/obj

a(0)

ednavk

Doma
ce
(D)/za
hrani¢
né (Z)

Cislo/
identifikacia
projektu

Priezvisko, meno
a tituly
zodpovedného
rieSitel’a projektu

Nazov projektu

Obdobie
rieSenia
projektu (od {
do)

Objem
dotacie/finan¢
nych
prostriedkov
prijatych V§
na jej ucet
v obdobi od
1.1. do 31.12.
v eur
v kategérii BV

Objem
dotacie/finanénych
prostriedkov
prijatych V§
na jej ucet
v obdobi od 1.1. do
31.12.

v eur
v kategérii KV

Poznamky
a dopliiujice
informacie




Tabul’ka ¢. 20: Financné prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku 2021

Objem Objem
Poskytovate dotacie/finanénych | dotacie/finanényc
I finan¢ych | Grant Dom prostriedkov prijatych | h prostriedkov
. ace . Priezvisko, meno Obdobie M e L, ¥ Poznamky
prostriedkov [ (G)/ob Cislo/ . . VS prijatych VS
P. P , |((D)/z]. s . . a tituly : . rieSenia ey Sy a
. |Fakulta| (grantova |jedna identifikacia , Nazov projektu . na jej ucet na jej ucet L.,
¢. . ahra . zodpovedného projektu , g dopliiujice
agentura, vka nin projektu riesitela proiektu (od - do) v obdobi od 1.1. do v obdobi od 1.1. informacie
objednavate| (0) |" proj 31.12. do 31.12.
, ¢(2)
P) vV eur v eur
y kategérii BV v kategérii KV
.., i schvalena
prof. Ing. Implementécia Svnatorného dotécia
Ministerstvo ITMS31201 |Marian systému zabezpecovania 07/2021- spolu
VSBM|skolstva G D |[IBFQ9 Mesaros, DrSc. |kvality do prostredia VSBM |06/2023  |az v 2022 145819,87€
Project Town and Gown 2.0 The O,h‘v’fin‘fteni len
. . rieSitelia na
strategic cooperation between zikalde zmluvy
Visehradsky Ing. Jozefina university and city in V4 and 09/2021- s hlavnym

VSBM]|fond Z 22110065 |Drotarova, PhD. |Ukraine 09/2022 |0 Ziadatelom




Tabul’ka €. 21: PrehPad umeleckej ¢innosti vysokej Skoly za rok 2021

Kategoria vykonu Autor Nazov projektu/umeleckého vykonu Miesto realizacie Termin realizéacie




Tabulka ¢. 22: Prehl’ad odoberania vysokoskolskych titulov, ndvrhov na odvolanie profesora, zneplatnenia $titnej alebo rigoréznej skusky a vzdani sa akademického titulu za rok 2021

Rozhodnutia o neplatnosti Statnej
skusky alebo jej ¢asti

Rozhodnutia o neplatnosti
rigoroznej skusky alebo jej Casti

Rozhodnutia o odiati vedecko-
pedagogického alebo umelecko-
pedagogického titulu docent

Rozhodnutia o podani navrhu na
odvolanie profesora

Pocet fyzickych osdb, ktoré sa vzdali akademického titulu

Studijny
program

Stupeii Stadig

Pocet
rozhodnuti

Studijny odbor

Pocet rozhodnuti

Odbor
habilitacného
konania a
inauguraéného
konania

Pocet rozhodnuti

Odbor
habilitaéného
konania a
inauguraéného
konania

Pocet rozhodnuti

Odbor
habilitaéného
konania a
inaugura¢ného
konania

Pocet fyzickych
0s0b

Studijny program
Statnej skusky

Pocet fyzickych
0s0b

Studijny odbor
rigor6znej skasky

Pocet fyzickych
0s0b




o UCTOVNA ZAVIERKA [I[IWIIANIE 7

Ue NUJ neziskovej uétovnej jednotky
v sustave podvojného uctovnictva

zostavenak 3 1., 12.2 02 1

Ciselné Gdaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné tidaje sa piSu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vypifiaju palickovym pismom (podia tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.

v

AABCDEFGHI JKILMNOPQRSTUVXYXYZ 01234561789

Dariové identifikaéné Gislo Uctovna zavierka Mesiac Rok
2121068972 O riad [ zostavens od 01 2021
Iéo riaana Zostavena Za obdobie
o e do 12 2021
52540448 [C] mimoriadna |:| schvalena
Bezprostredne od 01 2020
S SNLUAGE (vyznaci sa X) predchadzajlce
85.42.0 obdobie do 12 2020
PriloZené sucasti uctovnej zavierky
[E] savaha (U& NUJ 1-01) [E] Poznamky (U& NUJ 3-01)

(0] Vykaz ziskov a strat (Us NUJ 2-01) OZhacican)

Obchodné meno alebo nazov ucétovnej jednotky

Vysoka Skola bezpecdnostn.manazeéerstyva

M. M. , n .o . KosS ice

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica Cislo
KOSTOVA 2373/ 1
PSC Obec

04001 KOSICE-MESTSKA CAST JUH

Cislo telefonu Cislo faxu

0915/ 9771909 0 /

E-mailova adresa

VIKTORIAN@CENTRUM. SK

Zostavena dna: Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie Statutarneho organu alebo
17_.03,2 0 2 2 | uctovnictva: Udtovnej zavierky: ¢lena $tatutarneho organu
uctovnej jednotky:

Schvalena dna:

.20

Zaznamy danového uradu

| Miesto pre evidenéné Cislo Odtlacok prezentacnej peciatky darfiového uradu I
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\ Stvaha (Ug NUJ 1-01) \

co[s]2]s]4]o]4]4]s] so[ [ [ ||

AU)

Bezprostredne
. c.r Bezné uctovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002 +r. 009 +r. 021 001 26019,07 25945,12 73,95 3102414,79

1. Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 azr. 008 002 16546,12 16546,12 0,00
Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej &innosti 003
012-(072+091AU)

Softvér 013 - (073+091AU) | 004 16546,12 16546,12 0,00
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
; 006
091 AU)
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku  (041-093) 007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
095AU)

2. Dlhodoby hmotny majetok r.010 az r. 020 009 9472,95 9399,00 73,95 3102414,79
Pozemky (031) 010 X 738149,75
Umeleckeé diela a zbierky (032) 011 73,95 X 73,95 73,95
Stavby 021- (081 + 092AU)  [012 2359378,57
Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci
022 - (082 + 092AU) 013 4812,52
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014 9399,00 9399,00 0,00
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016
Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
095AU)

3. Dlhodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo€nostiach 022
v ovladanej osobe (061- 096 AU)

Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo€nostiach 023
s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
P6zicky podnikom v skupine a ostatné pézicky (066 + 067) - 096

. 025
AU
Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 096 028
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\ Stvaha (Ug NUJ 1-01) \

co|s]|2]5]|4]o|a]af8] so| | | | |

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce

Strana aktiv c.r Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 1093632,36 1093632,36 864068,12
1-1zasoby r. 031 azr. 036 030
Material (112 + 119) - 191 031
Nedokon&ena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122)- 032
(192+193)
Vyrobky (123 - 194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
. 036
AU)
2. [DIhodobé pohradavky r.038 azr. 041 037
Pohladavky z obchodného styku (311 AU a2z 314 AU) - 391 AU [038
Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) |039
Pohladavky vogi tgastnikom zdruzeni  (358AU - 391AU) 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
. 041
391AU
3. |Kratkodobé pohladavky r. 043 azr. 050 042 160698,46 160698,46 131384,10
Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU 043 150,00 150,00 6150,00
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |044 92045,96 92045,96 81332,00
Zuctovanie so Socialnou poistoviou a zdravotnymi poistoviami
045 X
(336)
Dariové pohladavky (341 az 345) 046 X
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k $tatnemu rozpoctu a 047 X
rozpo¢tom Uzemnej samospravy (346+ 348) 24600.40 24600,40
Pohladavky voci u€astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) 048 43902,10 43902,10 43902,10
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) 049
Iné pohladavky  (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050
4. |Finanéné ucty r. 052 azr. 056 051 932933,90 932933,90 732684,02
Pokladnica (211 + 213) 052 435322,66 X 435322,66 136519,14
Bankové ucty (221 AU + 261) 053 X
Bankové Uéty s dobou viazanosti dih§ou ako jeden rok (221 AU)| 054 497611,24 X 497611,24 596164,88
Kratkodoby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257) -
. 055
291AU
Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057
1. |Naklady budtcich obdobi (381) 058
Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060 1119651,43| 25945,12 | 1093706,31 3966482,91
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‘Suvaha (U¢ NUJ 1-01) \

co [5]2][5]4]o]4]4]8] so[ [ [ ]

s oo . Bezprostredn
Strana pasiv c.r. Bezne uct.o vne predcheé:z;?czdﬁéiovné
obdobie .
obdobie
a b 5 6
. POL
1. [Imanie a pefiazné fondy r. 063 az r. 067 062 6638,78 228077,78

Zakladné imanie (411) 063 6638,78 6638,78

Penazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064

Fond reprodukcie (413) 065 221439,00

Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066

Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych G¢astin (415) 067
2. |Fondy tvorené zo zisku r. 069 azr. 071 068 36740,25 1679390,00

Rezervny fond (421) 069

Fondy tvorené zo zisku (423) 070

Ostatné fondy (427) 071 36740,25 1679390,00
3. Nevyspo)riadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 107246,46 18457.30

(+; - 428
4. |Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie r. 060 - (r. 062 +r.

0()3/8 +r.072 +':_ 074 +r. 101) ( 073 -864137,54 -270531,34
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 +r. 087 + r. 097 074 1130438,06 1233458,68
1. [Rezervy r. 076 azr. 078 075 2540,94 6393,01

Rezervy zakonné (451AU) 076

Ostatné rezervy (459AU) 077

Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 078 2540,94 6393,01
2. |DIhodobé zavazky r. 080 az r. 086 079 35344,33 34982,53

Zavazky zo socialneho fondu (472) 080 35344,33 34982,53

Vydané dlhopisy (473) 081

Zavazky z najmu (474 AU) 082

Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083

Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084

Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 085

Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086
3. [Kratkodobé zavazky r. 088 az r. 096 087 177015,05 158616,84

Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 53394,89 17780,73

Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 089 22234,09 24176,26

(Zsuscé;)vame so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 090 13372.19 1409915

Dariové zavazky (341 az 345) 091 3481,42 4029,24

Zavazky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu a 092

rozpoétom Gzemnej samospravy (346+348)

Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov

(367) 093

Zavazky vo i ucastnikom zdruzeni (368) 094

Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 095

Ostatné zavézky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 84532,46 98531,46
4. |Bankové vypomoci a pozicky r.098 azr. 100 097 915537,74 1033466,30

Dlhodobé bankové uvery (461AU) 098

Bezné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 099 915537,74 1033466,30

Prijaté kratkodobé finanéné vypomaoci (241+ 249) 100
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101 676780,30 1077630,49
1. |Vydavky buducich obdobi (383) 102

Vynosy buducich obdobi (384) 103 676780,30 1077630,49
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 1093706,31 3966482,91

Strana 4




Vykaz ziskov a strat (U NUJ 2-01) ICo [5[2]5|4[0]4a|al8]|/sD | | [ |

o Naklady Cislo - — ereschadzaice
Gétu riadku Hlavna Zdariovana Spolu u&tovné obdobie
nezdarovana
a b c 1 2 3 4

501 |Spotreba materialu 01 53488,90 53488,90 34208,42

502 |Spotreba energie 02 69794,99 69794,99 70492,02

504 (Predany tovar 03

511 |Opravy a udrziavanie 04 1064,77 1064,77 867,62

512 |Cestovné 05 2162,73 2162,73 469,51

513 [Naklady na reprezentaciu 06 7164,91 7164,91 6531,02

518 |Ostatné sluzby 07 207270,45 207270,45 204233,11

521 |Mzdové naklady 08 375800,81 375800,81 332138,89

524 iglksfgsli socidlne poistenie a zdravotné 09 124434,20 124434,20 113497,08

525 |[Ostatné socialne poistenie 10

527 |Zakonné socialne naklady 11 699,25 699,25 6525,33

528 |Ostatné socialne naklady 12

531 [Dan z motorovych vozidiel 13

532 |Dan z nehnutelnosti 14 15916,39 15916,39

538 |Ostatné dane a poplatky 15 100,00 100,00 9,00

541 [Zmluvné pokuty a penale 16

542 |Ostatné pokuty a penale 17 24,78 24,78 10,00

543 [Odpisanie pohladavky 18

544 Uroky 19 24726,73 24726,73 27135,61

545 [Kurzové straty 20

546 |Dary 21 2333899,81 2333899,81 500,00

547 |Osobitné naklady 22 124277,45

548 [Manka a Skody 23

549 |Iné ostatné naklady 24 41371,35 41371,35 18522,03
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a

551 dihodobého hmotného majetku 25 26051,66 26051,66 77123,76
Zostatkova cena predaného dlhodobého

552 [nehmotného majetku a dlhodobého 26 4239,62 4239,62
hmotného majetku

553 |Predané cenné papiere 27

554 [Predany material 28

555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29

556 [Tvorba fondov 30

557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31

558 |[Tvorba a zuctovanie opravnych poloZiek 32

561 ZPlc;;Igt:]uté prispevky organizatnym 33

562 ].Z ‘éi'g}(’;”: prispevky inym dctovnym 34 2446,00 2446,00 1666,48

563 |[Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35

565 Z:;Ie(ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36

567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37

Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 3290657,35 3290657,35 1018207,33
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) | ico[s]2]s[afofaa]sliso[ [ ] ]|

Vinosy
- P Hi a o .
uctu riadku nezd:r':,:vaané Zdanovana Spolu uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
601 [Trzby za vlastné vyrobky 39
602 [Trzby z predaja sluzieb 40
604 |[Trzby za predany tovar 41
611 [Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby 42
612 [Zmena stavu zasob polotovarov 43
613 [Zmena stavu zasob vyrobkov 44
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45
621 |Aktivacia materialu a tovaru 46
622 |Aktivacia vnutroorganizaénych sluZieb 47
623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku| 48
624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49
641 |Zmluvné pokuty a penale 50
642 |Ostatné pokuty a penale 51
643 |Platby za odpisané pohladavky 52
644 |Uroky 53 228,75 228,75 3,86
645 |Kurzové zisky 54
646 |Prijaté dary 55 1074439,00 1074439,00
647 |Osobitné vynosy 56
648 |Zakonné poplatky 57 1109206,19 1109206,19 551098,21
649 |Iné ostatné vynosy 58 1891,02 1891,02 23259,88
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
651 majetku a dlhodobého hmotného majetku 59 3000,00 3000,00
652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60
653 Trzt?y z predaja cennych papierov a 61
podielov
654 |[Trzby z predaja materialu 62
655 Vyr?osy z kratkodobého finanéného 63
majetku
656 |Vynosy z pouzitia fondu 64
657 [Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 [Vynosy z najmu majetku 66
661 [Prijaté prispevky od organizaénych zloZiek 67
662 [Prijaté prispevky od inych organizacii 68
663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69
664 [Prijaté ¢lenské prispevky 70
665 [Prispevky z podielu zaplatenej dane 71
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
691 |Dotacie 73 237754,85 237754,85 173314,35
Ugtova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 2426519,81 2426519,81 747676,30
Vvsledok h — -
ysledok hospodarenia pred zdanenim 75 -864137,54 -864137,54 -270531,03
r.74 -r. 38
591 [Dan z prijmov 76 0,31
595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni
(1. 75 - (r. 76 + 1. 77) ) (+1-) 78 -864137,54 -864137,54 -270531,34
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Poznamky (U8 NUJ 3 — 01) ICO|5|2(5|4|0|4|4|8]|/SID

POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE 2021

zostavené podla Opatrenia ¢.MF/17616/2013-74 (FS/11/2013), ktorym sa ustanovuju podrobnosti 0 usporiadani, oznacovani
a obsahovom vymedzeni poloZiek individualnej U¢tovnej zavierky, terminy
a miesto ukladania individualnej U€tovnej zavierky a vyronej spravy pre uctovné jednotky Gctujlce
v sustave podvojného U¢tovnictva,
ktoré nie su zalozené alebo zriadené na Giéely podnikania
(v zneni Opatrenia ¢.MF/20166/2015-74 (FS/12/2015)

Zakladné informacie o uétovnej jednotke:

Nazov uctovnej jednotky: | Vysoka skola bezpeénostného manazérstva M.M., n.o. KoSice
Sidlo: Kostova 2373/1, KoSice 040 01
Pravna forma: Neziskova organizacia poskytujuca véeobecne prospesné sluzby
Datum registracie: Registracné Cislo OVVS/5/2019 zo dnha 15.7.2019.
ICO: | DIC: ICO: 52540448 | DIC: 2121068972
Uétovné obdobie: Kalendarny rok 2021

Cl. 1

Vseobecné udaje

(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo
zriadovatelom uctovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia u¢tovnej jednotky.

Vysoka Skola bezpeénostného manazérstva M.M., n.o. KoSice

Pravna forma: Neziskova organizacia poskytujica vSeobecne prospesné sluzby
Zakladatelia - Statutarny organ - Riaditerl

prof. Ing. DrSc. Marian Mésaros

(2) Informacie o ¢lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov uctovnej jednotky;
uvadzaju sa mena a priezviska Clenov Statutdrnych organov, dozornych organov ainych organov
uctovnej jednotky.

Organy n.o.:

- spravna rada:

Clenovia vymenovani na navrh ministra $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR: ziadny

Clenovia vymenovani na navrh rektora vysokej $koly:

Dr.h.c.prof.h.c. prof.Ing.Marian Mesaros,DrSc.,DBA,MSc.,MBA,LL.M, VSBM v Kosiciach, Predseda

Clen vymenovany na navrh zamestnaneckej ¢asti akademického senatu:

Ing. Gabriel Hruby, DBA, LL.M, VSBM v Kosiciach

Clen vymenovany na navrh $tudentskej ¢asti akademického senatu:

Ing. mult. Bohumil Sejnoha, MSc., VSBM v Kosiciach
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(3) Opis Cinnosti, na ucel ktorej bola u¢tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej Cinnosti, ak
ju ucétovna jednotka vykonava.

Vysoka skola bezpec¢nostného manazérstva v Kosiciach poskytuje vysokoskolské bezpeénostné
vzdelavanie v Studijnom odbore 2 Bezpecénostné vedy, v Studijnom programe ,Riadenie
bezpeénostnych systémov“ na troch akreditovanych stupnoch (Bc., Ing., PhD.), v dvoch formach
vzdelavania, t.j. dennej a externej forme a v prezenénej, kombinovanej a diStanénej metéde
vzdelavania. Vzdelavacim jazykom je jazyk slovensky.

(4) Priemerny prepocitany poCet zamestnancov, a ztoho pocCet veducich zamestnancov uctovnej
jednotky za uctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje uétovna zavierka (dalej len ,bezné uctovné
obdobie®) aza bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie. Polet dobrovolnikov vyslanych
uctovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost’ pre u¢tovnu jednotku
pocas beZzného uctovného obdobia a bezprostredne predchadzajuceho uctovného obdobia.

(5) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej posobnosti uétovnej jednotky.
(6) Udaje podla odseku 4 a él. lll a IV sa uvadzaju v textovej podobe a tabulkovej podobe.
CL
Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

(1) Informacia, Ci je uctovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, ze U¢tovna jednotka bude
nepretrzite pokracovat’ vo svojej €innosti.

Uétovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu, ze uétovna jednotka pokraéuje vo svojej
¢innosti nepretrzite.

Zvazili sme vsetky potencialne dopady COVID-19 na nase aktivity a dospeli sme k zaveru, ze
nemaju vyznamny vplyv na nasu schopnost’ pokracovat’ nepretrzite v ¢innosti a fungovat’ ako
zdravy subjekt nasledujucich 12 mesiacov.

(2) Zmeny uctovnych zasad a zmeny uctovnych metdéd s uvedenim dévodu tychto zmien a vyCislenim
ich vplyvu na finanénu hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia
uctovnej jednotky.

(3) Spdsob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavazkov v ¢leneni na
a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou,

b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany viastnou ¢innostou,

c¢) dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom,

d) dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou — obstaravacou cenou
e) dihodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou,

f) dlhodoby hmotny majetok obstarany inym sposobom,

g) dlhodoby finanény majetok,

h) zasoby obstarané kupou - obstaravacou cenou

i) zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou,

j) zasoby obstarané inym sposobom,

k) pohladavky - menovitou hodnotou

) kratkodoby finanény majetok — menovitou hodnotou

m) ¢asoveé rozliSenie na strane aktiv,

0) Casoveé rozliSenie na strane pasiv,
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p) derivaty,
r) majetok a zavazky zabezpecené derivatmi.

(4) Spobsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku
a dlhodobého nehmotného majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov
a odpisové metddy pri ur€eni odpisov.

Dlhodoby hmotny majetok Odpisova | Doba odpisovania Sadzby odpisov

skupina (podet rokov) (%)
Osobné auto, poéita¢ 1 4 25,0
Nabytok, kavovar 2 6 16,6
Kancelarsky ventilator 3 8 12,5
Klimatiza¢né jednotka 4 12 8,3
Administrativna budova 5 20 5,0
Ubytovacia budova 6 40 2,5

Komentar k odpisovému planu:

>Uétovna jednotka (UJ) pouziva Utovné odpisy rovnajlice sa darfiovym odpisom podfa § 22 az 29 zakona &.595/2003 Z.z.
0 dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov (ZDP).

»Nehmotny majetok (softvér) sa podla rozhodnutia UJ odpisuje 5 rokov (§ 22/8 ZDP).

»UJ pouziva rovnomerné odpisovanie dlhodobého hmotného majetku a dlhodobého nehmotného majetku. Podrobny uétovny
odpisovy plan po polozkach sa vedie v siibore Majetok s podporou softvéru Exel.

»UJ odpisuje jednotlivé veci alebo relevantné subory hnutefnych veci (napr. po€itaova siet, nabytkova zostava). UJ
nepouziva komponentné odpisovanie (odpisovanie ¢asti majetku - komponentov).

>UJ nepouziva kategériu drobného dihodobého nehmotného majetku - polozky pod 2 400 eur jednotkovej ceny so Zivotnostou
nad jeden rok (§ 17/2 PU).

>UJ nepouziva kategériu drobného dihodobého hmotného majetku - polozky pod 1 700 eur jednotkovej ceny so Zivotnostou
nad jeden rok (§ 17/5 PU).

»UJ nepouziva dobrovolné Udtovanie podlimitného technického zhodnotenia do odpisovaného dlhodobého majetku —
technické zhodnotenie pod 1 700 eur za uctovné obdobie (§ 18/3 PU; § 29/2 ZDP).

»>UJ nepouziva dobrovolnu kapitalizaciu trokov do obstaravacej ceny odpisovaného dihodobého hmotného majetku (§ 22/2/a
PU).

(5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku. Uvadza sa, &i uc€tovna jednotka uplatiuje
opravne polozky a rezervy.

(o
Informacie, ktoré dopinaja a vysvetfuji tidaje v sivahe

(1) Udaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za bezné G&tovné obdobie,
ato

a) prehfad o dlhodobom majetku podfa poloziek tohto majetku v Eleneni podfa poloziek suvahy; uvadza
sa stav dlhodobého majetku v prvotnom oceneni na zaciatku bezného uctovného obdobia, prirastky,
ubytky a presuny tohto majetku a zostatok na konci bezného uctovného obdobia,

b) prehlad opravok a opravnych poloziek k dlhodobému majetku podla jednotlivych poloziek tohto
majetku v ¢leneni podla poloZiek suvahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloZiek k dlhodobému
majetku na zaCiatku bezného uCtovného obdobia, ich prirastky a ubytky poCas bezného uctovného
obdobia a zostatok na konci bezného Ucétovného obdobia,

c) prehlfad o zostatkovych cenach dlhodobého majetku na zaciatku bezného ucétovného obdobia a na
konci bezného ucétovného obdobia.

(2) Prehlad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku, pri ktorom
ma uctovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat.
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(3) Udaje o spdsobe a vyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného
majetku. Dopravné prostriedky — Opel Frontera KE300ED, vrak nema poistenie

(4) Udaje o $truktire dlhodobého finanéného majetku za beZné ustovné obdobie a jeho umiestnenie
v Cleneni podla poloziek sivahy a o zmenach, ktoré sa uskutoCnili v priebehu bezného uétovného
obdobia v jednotlivych polozkach dihodobého finanéného majetku.

(5) Informacia o vyske tvorby, zniZzenia a zuétovania opravnych poloziek k dlhodobému finanénému
majetku a opis dévodu ich tvorby, zniZzenia a zuc¢tovania.

(6) Prehfad o vyznamnych poloZkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého
finanéného majetku realnou hodnotou ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, priCom sa
uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok hospodarenia uc¢tovnej jednotky.

(7) Prehlad opravnych poloziek k zasobam, pri€om sa uvadza ich stav na zaciatku bezného uctovného
obdobia, tvorba, zniZenie alebo zuc&tovanie opravnych poloZiek poCas bezného uétovného obdobia
a stav na konci bezného uctovného obdobia, ako aj dévod tvorby, zniZzenia alebo zucétovania opravnych
poloziek k zasobam.

(8) Opis vyznamnych pohfadavok v nadvaznosti na polozky suvahy a v ¢leneni na pohladavky za hlavnu
nezdanovanu c&innost, zdanovanu ¢innost a podnikatelsku €innost.

(9) Prehfad opravnych poloziek k pohladavkam, priCom sa uvadza ich stav na zadiatku bezného
uctovného obdobia, tvorba, zniZenie alebo zuctovanie opravnych poloziek po€as bezného uctovného
obdobia a stav na konci bezného uctovného obdobia, ako aj dévod tvorby, zniZzenia alebo zuétovania
opravnych poloziek k pohladavkam.

(10)Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.

(11) Prehlad vyznamnych poloZiek ¢asového rozliSenia nakladov buducich obdobi a prijmov buducich
obdobi.

(12) Opis a vySka zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podla
polozZiek suvahy za bezné uctovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nadaCného imania v nadaciach, vyska vkladov zakladatefov alebo
zriadovatelov, prioritny majetok v neziskovych organizaciach poskytujucich v8eobecne prospesné
sluzby, prevody zdrojov z fondov uctovnej jednotky a podobne; za jednotlivé poloZzky sa uvadza stav
na zaciatku bezného uctovného obdobia, jednotlivé prirastky, ubytky, presuny a zostatok na konci
bezného udétovného obdobia,

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori u¢tovna jednotka, stav na zaciatku bezného uctovného
obdobia, prirastky, ubytky, presuny a zostatok na konci bezného u¢tovného obdobia.

(13) Informécia o rozdeleni u€tovného zisku alebo vysporiadani uc¢tovnej straty vykazanej v minulych
uctovnych obdobiach.

(14) Opis a vyska cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori U¢tovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zacCiatku
bezného uctovného obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouzitie alebo zrusenie poas bezného uctovného
obdobia a zostatok rezervy na konci bezného uctovného obdobia, pri€om sa uvedie predpokladany rok
pouzitia rezervy,

b) udaje o vyznamnych polozkach na uctoch 325 - Ostatné zavazky a 379 — Iné zavazky; uvadza sa
zaciatoCny stav, prirastky, ubytky a konecny zostatok podla jednotlivych druhov zavazkov,

c) prehlad o vySke zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

d) prehlad o vySke zavazkov podfa zostatkovej doby splatnosti v ¢leneni podfa poloziek suvahy
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pat rokov,
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e) prehlad o zavazkoch zo socialneho fondu; uvadza sa zaciatoény stav, tvorba a Cerpanie socialneho
fondu pocas uctovného obdobia a zostatok na konci u¢tovného obdobia,

ANV v

f) prehfad o bankovych uUveroch, pézickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny,
v ktorej boli poskytnuté, druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku dfu, ku ktorému sa
zostavuje uctovna zavierka, vysky uroku, splatnosti a formy zabezpecenia,

g) prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia vydavkov buducich obdobi.

(15) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov buducich obdobi v ¢leneni najma na
a) zostatkovu hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku,

b) zostatkovu hodnotu dihodobého majetku obstaraného z dotacie,

c) zostatok nepouzitej dotacie alebo grantu,

d) zostatok nepouzitej Casti podielu zaplatenej dane,

e) zostatkovu hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

(16) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu, a to

a) celkova suma dohodnutych platieb ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, v ¢leneni na
istinu a finan¢ény naklad,

b) suma istiny a finanéného nakladu podla doby splatnosti
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,
3. viac ako pat rokov.
CLIvV
Informacie, ktoré dopiiaja a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vycislenim hodnoty trzieb podla
jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej &innosti a podnikatelskej Cinnosti uctovne;j
jednotky.

(2) Opis a vycCislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych
poplatkov a inych ostatnych vynosov.

(3) Prehlfad dotécii a grantov, ktoré uctovna jednotka prijala v priebehu bezného u¢tovného obdobia.

(4) Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych
ziskov, pricom osobitne sa uvadza hodnota kurzovych ziskov u¢tovana ku driu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka.

(5) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych
nakladov a inych ostatnych nakladov.

(6) Prehlad o ucele a vyske pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné uctovné obdobie.

(7) Opis a suma vyznamnych polozZiek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat,
pricom osobitne sa uvadza hodnota kurzovych strat u¢tovana ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka.

(8) V uctovnej jednotke, ktor& ma povinnost overenia uctovnej zavierky auditorom, sa uvedie
vymedzenie a suma nakladov za uctovné obdobie v Cleneni na naklady za

a) overenie uctovnej zavierky,

b) uistovacie auditorské sluzby okrem overenia uctovnej zavierky,
C) suvisiace auditorské sluzby,

d) dafiové poradenstvo,
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e) ostatné neauditorské sluzby.
CLV
Opis udajov na podsuvahovych uétoch

Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do uUschovy, odpisané pohladavky
a pripadné dalSie polozky.
CL VI
Dalsie informacie
(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych
udalosti a ktorého existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, €i nastane alebo nenastane jedna alebo
viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od uctovnej jednotky; tymito inymi aktivami su

napriklad prava zo servisnych zmluav, poistnych zmluv, koncesionarskych zmluv, licenénych zmldv, prava
z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.

(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo sudnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo
v8eobecne zavaznych pravnych predpisov, z ru¢enia podla jednotlivych druhov ru¢enia; takymito inymi
pasivami su:

a) mozna povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, &i
nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od
uctovnej jednotky, alebo

b) povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v suvahe, pretoZe nie
je pravdepodobné, Ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny ubytok ekonomickych uzitkov, alebo
vyska tejto povinnosti sa neda spofahlivo ocenit.

(3) Opis vyznamnych poloziek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v uétovnictve
a neuvadzaju sa v suvahe; pri kaZzdej poloZke sa uvadza jej opis, vySka a udaj, €i sa tyka spriaznenych
osbb, a to

a) povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov,
b) povinnost z op&nych obchodov,

c) zakonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat urcité produkty alebo sluzby, napriklad
z dodavatelskych alebo odberatelskych zmluv,

d) povinnost z leasingovych, najomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmlav
a podobnych zmluv,

e) iné povinnosti.
(4) Prehlad nehnutelnych kultirnych pamiatok, ktoré su v sprave alebo vo vlastnictve uctovnej jednotky.

(5) Informacie o vyznamnych skutoCnostiach, ktoré nastali medzi dfiom, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka a diiom jej zostavenia.

Vzorova tabulka k €l. | ods. 4 o po¢te zamestnancov a dobrovolnikov

Besné & . Bezprostredne
ezné uctovné dchadzait
obdobie predchadzajuce
uctovné obdobie
Priemerny prepocitany poCet zamestnancov 30 33
z toho pocet veducich zamestnancov 8 2
Pocet dobrovolnikov vyslanych uctovnou
) 0 0
jednotkou
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali
dobrovolnicku Cinnost’ pre uctovnu jednotku 0 0
pocas uctovného obdobia
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Vzorova tabulka k cl.

Tabulka ¢. 1

lll ods. 1 o stave a pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku

Nehmotné
vysledky
z vyvojovej
a obdobnej
cinnosti

Softvér

Ocenitelné
prava

Ostatny
dlihodoby
nehmotny

majetok

Obstaranie
dlhodobého
nehmotného

majetku

Poskytnuté
preddavky na
dihodoby
nehmotny
majetok

Spolu

Prvotné ocenenie - stav na
zadiatku bezného uétovného
obdobia

16546,12

16546,12

prirastky

Ubytky

presuny

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

16546,12

16546,12

Opravky — stav na zaciatku
bezného uctovného obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Opravné polozky — stav na
zaciatku bezného ucétovného
obdobia

16546,12

16546,12

prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

16546,12

16546,12

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

0,00

Stav na konci bezného
uétovného obdobia

0,00




Tabulka ¢. 2

Samostatné Drobny Poskytnuté
U . hnutel'né 1« | Zakladné . | Obstaranie | preddavky
melecké . . | Pestovatel'ské . a ostatny .
Pozemky diela Stavby vec! Dopre_:vne celky trvalych staglo' dlihodoby dIhodolqeho na Spolu
a zbierky asubory | prostriedky porastov a tazné hmotny hmqtneho dlhodoby
hnutelnych zvierata . majetku hmotny
. majetok .
veci majetok
Prvotné
ocenenie
- stav na
zaciatku 738149,75 73,95 3057449,50 | 75853,81 0,00 3871527,01
bezného
uctovného
obdobia
prirastky
ubytky 738149,75 3057449,50 | 75853,81 3871453,06
presuny 9399,00 9399,00
Stav na 9472,95
konci 0,00 73,95 0,00 0,00 9399,00
bezného
uctovného
obdobia
Opravky
— stav ha
zaciatku 698070,93 71041,29 769112,22
bezného
uctovného
obdobia
prirastky 2359378,57 4812,52 9399,00 2373590,09
abytky 3057449,50 | 75853,81 3133303,31
Stav na 0,00 0,00 9399,00 9399,00
konci
bezného
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ucétovného
obdobia

Opravné
polozky —
stav na
zaciatku
bezného
uctovného
obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na
konci
bezného
uctovného
obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na
zadiatku
bezného
uctovného
obdobia

738149,75

73,95

2359378,57

4812,52

3102414,79

Stav na
konci
bezného
uctovného
obdobia

0,00

73,95

0,00

0,00

73,95
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Vzorova tabulka k ¢l. lll ods. 4 a5 o Strukture a o zmenach jednotlivych poloziek dlhodobého finanéného majetku

Podielové cenné
papiere a podiely
v ovladanej
obchodnej
spolocnosti

Podielové cenné
papiere a podiely
v obchodnej
spolo¢nosti
s podstatnym
vplyvom

Dlhové cenné
papiere drzané
do splatnosti

Pozicky
podnikom
v skupine a
ostatné
pozicky

Ostatny
dlhodoby
finanény

majetok

Obstaranie
dlhodobého
finanéného

majetku

Poskytnuté
preddavky
na
dihodoby
finanény
majetok

Spolu

Prvotné ocenenie

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Presuny

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Opravné polozky

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

Prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia
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Vzorova tabulka k €l. lll ods. 4 o Struktare dlhodobého finanéného majetku

Podiel Gétovnej Hodnota vlastného imania ku koncu Uétovna hodnota ku koncu
, P0d|e| na 'ednotk na . .
Nlazvov i | zékladnom imani hlasi)vacichypra'vach bezného bezprostredne bezného bezprostredne
Spolocnosti (v %) uctovného predchadzajuceho | ... = < " bdobia | Predchadzajuceho
(v %) obdobia uctovného obdobia uctovného obdobia

Vzorova tabulka k €l. lll ods. 6 o polozkach kratkodobého finanéného majetku

Tabulka ¢. 1
Kratkodoby finanény Stav na zaciatku bezného Prirastk Ubvtk Stav na konci bezného
majetok uctovného obdobia y ytky uctovného obdobia

Majetkové cenné papiere na
obchodovanie

Dlhové cenné papiere na
obchodovanie

Dlhové cenné papiere so
splatnostou do jedného roka
drzané do splatnosti

Ostatné realizovatelné
cenné papiere

Obstaravanie kratkodobého
finanéného majetku

Kratkodoby finanény
majetok spolu
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Tabulka €. 2

Kratkodoby finanény majetok

Zvyseniel znizenie hodnoty

(+-)

Vplyv ocenenia na vysledok hospodarenia bezného
uctovného obdobia

Vplyv ocenenia na vlastné imanie

Majetkoveé cenné papiere
na obchodovanie

Dlhové cenné papiere
na obchodovanie

Ostatné realizovatelné cenné

papiere

Kratkodoby finanény majetok

spolu

Vzorova tabulka k €l. lll ods. 7 o vyvoji opravnych poloziek k zasobam

Druh zasob

Stav na zaciatku
bezného Gctovného
obdobia

Tvorba opravnej

Znizenie opravnej

polozky (zvySenie) polozky

Zuctovanie
opravnej polozky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Material

Nedokoncena
vyroba

a polotovary
vlastnej vyroby

Vyrobky

Zvierata

Tovar

Poskytnuty
preddavok na
zasobhy

Zasoby spolu
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Vzorova tabulka k €l. Ill ods. 9 o vyvoji opravnych poloziek k pohladavkam

Druh pohladavok

Stav na zaciatku
bezného uctovného
obdobia

Tvorba opravnej
polozky (zvySenie)

Znizenie opravnej
polozky

Zudtovanie
opravnej polozky

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Pohladavky
Z obchodného styku

Ostatné pohladavky

Pohladavky voci
Ucastnikom
zdruzeni

Iné pohladavky

Pohladavky spolu

Vzorova tabulka k €l. Ill ods. 10 o pohladavkach do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

Stav na konci

bezného Uctovného obdobia

bezprostredne predchadzajiuceho
uétovného obdobia

Pohladavky do lehoty splatnosti 160 698,46 131 384,10
Pohladavky po lehote splatnosti
Pohladavky spolu 160 698,46 131 384,10
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Vzorova tabulka k €l. lll ods. 12 o zmenach vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku

Stav na zaciatku bezného
uctovného obdobia

Prirastky
()

Ubytky
()

Presuny

(+’ _)

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Imanie a fondy

Zakladné imanie

6638,78

6638,78

z toho:
nadacné imanie
v nadacii

vklady zakladatelov

6638,78

6638,78

prioritny majetok

Fondy tvorené podla
osobitného predpisu

Fond reprodukcie

221439,00

221439,00

0,00

Ocenovacie rozdiely
Z precenenia majetku a
zavazkov

Ocenovacie rozdiely
Z precenenia
kapitalovych ucastin

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy

1679390,00

0,00

1642649,75

36740,25

Nevysporiadany
vysledok hospodarenia
minulych rokov

18457,30

359320,50

270531,34

107246,46

Vysledok hospodarenia
za uctovné obdobie

-270531,34

-864137,54

-270531,34

-864137,54

Spolu

1655393,74

-713512,05
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Vzorova tabulka k €l. lll ods. 13 o rozdeleni U€tovného zisku alebo vysporiadani uétovnej straty

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajiuce uétovné
obdobie

Uétovny zisk

Rozdelenie u¢étovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podla osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych
rokov

Iné

Uétovna strata

-270531,34

Vysporiadanie uétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych
rokov

-270531,34

Iné
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Vzorova tabulka k ¢l. Il ods. 14 pism. a) o tvorbe a pouziti rezerv

Stav na zaciatku

< - - R g ZrusSenie alebo Stav na konci bezného
Druh rezervy bezného uétovného Tvorbarezerv Pouzitie rezerv

obdobia znizenie rezerv uctovného obdobia
Jednotlivé druhy
kratkodobych zakonnych 6393,01 2540,94 6393,01 2540,94
rezerv

Jednotlivé druhy
dihodobych zakonnych
rezerv

Zakonné rezervy spolu
Jednotlivé druhy
kratkodobych ostatnych
rezerv

Jednotlivé druhy
dlhodobych ostatnych
rezerv

Ostatné rezervy spolu

Rezervy spolu 6393,01 2540,94 6393,01 2540,94

Vzorova tabulka k €l. lll ods. 14 pism. b) o vyznamnych polozkach — ostatné zavazky 325 a 379

Polozky vfmosoY buducich Sta\’/vna zaf":iatku beipého Prirastky Ubytky St’ay na k'onci bein{aho
obdobi uctovného obdobia uctovného obdobia

Poplatky Francuzi

{’I\‘/’Ig/g'j’fm’f\féidfﬂ? 30800,00 83200,00 72000,00 42000,00

Iné zavazky — pdzicky 98531,45 25442,88 39441,88 84532,45

Ostatné zavazky spolu 129331,45 108642,88 111441,88 126532,45
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Vzorova tabulka k €l. Il ods. 14 pism. c) a d) o zavazkoch

Stav na konci

Druh zavézkov bezného uétovného bezprostredne
. predchadzajuceho uctovného
obdobia .
obdobia

Zavazky po lehote splatnosti
Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou 92482 59 60085.38
dobou splatnosti do jedného roka ' '
Kratkodobé zaviazky spolu 177015,05 158616,84
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od
jedného do piatich rokov vratane
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac
ako pat rokov 35344,33 34982,53
Dlhodobé zavazky spolu 35344,33 34982,53
Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu 212359,38 193599,37

Vzorova tabulka k ¢l. Il ods. 14 pism. e) o vyvoji socialneho fondu

Socialny fond Bezné ucétovné obdobie Bezproﬂredne: predch?dzajuce
uctovné obdobie

Stav k prvému dnu uctovného obdobia 34982,53 34465,08

Tvorba na tarchu nakladov 361,80 517,45

Tvorba zo zisku

Cerpanie 0,00 0,00

Stav k_poslednemu dnu uétovného 35344,33 34982,53

obdobia
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Vzorova tabulka k €l. Il ods. 14 pism. f) o bankovych uveroch, poézickach a navratnych finanénych vypomociach

_ . Suma istiny na konci
Druh cudzieho Vyska uroku v , Forma Surparlstln’yv na kgnu bezprostredne
. Mena Splatnost L bezného uctovného . .
zdroja % zabezpecenia ) predchadzajiceho
obdobia sy . .
uétovného obdobia
Kratkodoby
bankovy uver
Pozicka
Navratna
finan¢na
Vypomoc
Dihodoby EUR 2,5% 09/2029 | Budova-vyradena 915537,74 1033466,30
bankovy Uver vo vlastnictve FO
Spolu 915537,74 1033466,30
Vzorova tabulka k ¢l. lll ods. 15 o vyznamnych polozkach vynosov buducich obdobi
. . . Stav na konci bezprostredne Sl
Polozky vynosov buducich predchadzajiceho t&tovného Prirastky Ubytky Stav na konci bezného

obdobi z dovodu

obdobia

uctovného obdobia

bezodplatne nadobudnutého
dlhodobého majetku

dlhodobého majetku
obstaraného z dotacie

dlhodobého majetku
obstaraného z finanéného
daru

dotacie zo Statneho rozpoctu
alebo z prostriedkov
Eurépskej unie
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dotacie z rozpoctu obce alebo
z rozpoctu vysSieho
uzemneého celku

grantu

podielu zaplatenej dane

Skolné 2021/2022

1077630,49

676780,30

1077630,49

676780,30

Vzorova tabul'ka k ¢l. lll ods. 16 o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu

Zavazok

Stav na konci
bezprostredne
predchadzajuceho
uctovného obdobia

Istina

Finan¢ny naklad

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Celkova suma dohodnutych
platieb

do jedného roka vratane

od jedného roka do piatich
rokov vratane

viac ako pat' rokov

Vzorova tabulka k €l. IV ods. 2 Opis a vy€islenie hodnoty vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov

a inych ostatnych vynosov.

bezprostredne
Vyznamné polozky vynosov Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uctovné
obdobie
Zakonné poplatky — skolné 1109206,19 551098,21
Spolu 1109206,19 551098,21
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Vzorova tabulka k €l. IV ods. 3 Prehlad dotacii a grantov, ktoré uc¢tovna jednotka prijala v priebehu bezného uétovného obdobia.

bezprostredne
Vyznamné polozky vynosov Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uétovné
obdobie
Dotacia UPSVaR — dotacie na mzdy 237754,85 173314,35
Spolu 237754,85 173314,35

Vzorova tabulka k €l. IV ods. 5 Opis a vyéislenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov
a inych ostatnych nakladov.

bezprostredne
Vyznamné polozky vynosov Bezné uétovné obdobie predchadzajuce uétovné
obdobie
SBS, skolne Francuzi 145600,00 152000,00
Spotreba energie, mzdové naklady 445595,80 402630,92
Spolu 591195,80 554630,92
Vzorova tabulka k ¢l. IV ods. 6 o ucele a vySke pouzitia podielu zaplatenej dane
] Pouzita suma z bezprostredne Pousitd suma be3ného
Ucel pouzitia podielu zaplatenej dane predchadzajuceho uétovného . . .
) uctovného obdobia
obdobia
Zostatok podielu zaplatenej dane bezného uétovného obdobia
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Vzorova tabulka k ¢l. IV ods. 8 o nakladoch vynalozenych v stvislosti s auditom uétovnej zavierky

Jednotlivé druhy nakladov za Suma
overenie Uétovnej zavierky 4140,00
uistovacie auditorské sluzby okrem overenia uc¢tovne;j

zavierky

suvisiace auditorské sluzby

danové poradenstvo

ostatné neauditorské sluzby 9600,00
Spolu 13740,00
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