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Cl. 1 Vieobecné udaje

CI. 1 (1) (3) (5) Zakladné daje

ClI. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatefom alebo zriadovatelom t&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uétovnej jednotky:

Mgr. Veronika Gastanova

Datum zaloZenia alebo zriadenia uétovnej jednotky:

03.05.2017

Cl. | (3) Opis &innosti, na tcel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

Vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultdry, najméa prevadzkovanim materskej Skoly a s tym spojené poradenské a informaéné sluzby zamerané na oblast vychovy a
vzdelavania deti, vratane stravovania deti v zariadeni spolo¢ného stravovania pre matersku Skolu, ako aj organizovanie vikendovych stretnuti so zaujmovym programom a
organizovanie letnych taborov pre deti pred$kolského veku.

Cl. I (5) Informéacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti iétovnej jednotky

CI. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

CI. I (2) Informécie o &lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska ¢lenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uctovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spolo¢nosti
Veronika Rékova spravna rada
Peter Gastan revizor
Mgr. Veronika Gastanova riaditel

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepogitany po¢et zamestnancov, a z toho podet vedUcich zamestnancov U&tovnej jednotky za bezné G&tovné obdobie a za bezprostredne predchadzajlice
uctovné obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre Gétovnu jednotku pocas bezného
uctovného obdobia a bezprostredne predchadzajuceho u¢tovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajiuce uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 11
- z toho pocet veducich zamestnancov 2

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ginnost pre u¢tovnu jednotku po€as uétovného obdobia

CI. Il Informacie o Gétovnych zasadach a Gétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokra¢ovanie Gétovnej jednotky
CI. 1l (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti:
Ano
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Cl. Il (3) Sposob ocerovania jednotlivych poloziek majetku a zavizkov

Cl. 1l (3) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov
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Popis polozky

Ocenenie majetku a zavazkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby finanény majetok

Zasoby obstarané kupou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Zasoby obstarané inym spbésobom

Pohladavky

menovita hodnota

Kratkodoby finanény majetok

menovita hodnota

Casové rozli$enie na strane aktiv

menovita hodnota

menovita hodnota

Casové rozlidenie na strane pasiv

menovita hodnota

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

CI. Ill Informaécie, ktoré dopinaju a vysvetlujua udaje v stivahe

CL. Il (14) Cudzie zdroje

CI. 1ll (14) e) Zavazky zo socialneho fondu

Cl. 1l (14) e) Zavézky zo socialneho fondu

Socialny fond

Hodnota BO

Hodnota PO

Stav k prvému dnu uétovného obdobia

Tvorba na tarchu nakladov 375
Tvorba zo zisku

Cerpanie 831
Stav k poslednému dinu uctovného obdobia -456

CI. IV Informacie, ktoré dopinaju a vysvetfuju tudaje vo vykaze ziskov a strat

ClL. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar

Cl. IV (1) Trzby za vlastné vykony a tovar - opis, hodnota hlavnych druhov vyrobkov, sluZieb hlavnej &innosti, podnikatelskej &innosti
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Opis trzby Druh vyrobku, sluzby, podnikatel'skej ¢innosti Hodnota BO Hodnota PO
Prispevok na starostlivost o dieta Prevadzka materskej Skolky a jasli 282 994 179 298
ClL. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy
Cl. IV (2) Prijaté dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné vynosy
Polozka vynosov Hodnota BO Hodnota PO
Prispevok zo zaplatenej dane - "2%" 6 925 6179

CI. IV (3) Dotacie a granty

Cl. IV (3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré boli prijaté v priebehu uétovného roka

Opis dotacie alebo grantu

Vyska dotacie alebo grantu

Dotécia - MV 871
ClL. IV (5) Vyznamné polozky nakladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné ostatné
naklady
Cl. IV (5) Vyznamné polozky nakladov - naklady na ostatné sluzby, osobitné a iné ostatné naklady

Vyznamna polozka nakladov Hodnota BO Hodnota PO

Mzdové naklady 71783 39 367

Zakonné socialne a zdravotné poistenie 25 566 25453

Najom priestorov zariadenia 52 204 54 449

CI. IV (6) Ugel a vyska pouzitia podielu zaplatenej dane

Cl. IV (6) Ugel a vyska pouzitia podielu zaplatenej dane

Pouzita suma z bezprostredne

Pouzita suma bezného uctovného
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Uéel pouzitia podielu zaplatenej dane predchadzajuceho uétovného :
; obdobia
obdobia
Naklady na najom priestorov zariadenia 6179
Zostatok podielu zaplatenej dane bezného ucétovného obdobia
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