Wrocn4 sprédva

za rok 2027



Uvod

Této vyroénd spréva bola vyhotovend v zmysle zdkona & 213/1997 Z. z. 0 neziskovych

organizdcidch a bola schvlend sprévnou radou 17. juna 2022
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PREZENCNA LISTINA
KLIENTOV A ZAMESTNANCOY, ktori svojim podpisom potvrdzuji, Ze sa oboznamili s obsahom
VYROCNEJ SPRAVY ZA ROK 2021

KLIENTI:
PC: | Meno a priezvisko klienta Rodinny prislusnik Datum Podpis
1 Cepek Matej
2 | Copko Martin
3 | DZmurova Gabriela
4 | Gula¢ Michal
5 | Kalapos Karol
6 Klobusnik Ivan, Bc.
7 | Lechnerova Iveta
8 | Ninitzova Dominika
9 | Palaiovd Mariana
10 | Patkova Jaroslava
11 | Pistej Roman
12 | Polyacsko Stefan
13 | Ruzickova Martina
14 | Shylov Michaylo
15 | Sobcakova Vierka
16 | Tazikova Alexandra
17 | Tapajna Lukas
18 | Vankova Martina
19 | Varga Tomas
ZAMESTNANCI:
PC: | Meno a priezvisko zamestnanca Datum Podpis
1 Margita Gamrathova
2 Dominika Bancanska
3 Peter Janovic¢
4 Monika Macakova
5 Bc. Sona Michalkova
6 Gabriela Roskova
7 Mgr. Henrieta Sanislova
8 Bc. Maria Szvatova
9 Ing. Lucia Tazikova
10 | Mgr. Méaria Uhrinova
OSTATNI:
PC | Meno a priezvisko Détum Podpis




1. CHARAKTERISTIKA NASE] ORGANIZACIE
A TDENTIFIKACNE UDAJE

1. Charakteristika organiz4cie

Sme neziskové organizdcia poskytujiica vieobecne prospe¥né stuzby, ktora bola
zalozend v decembri 20m s cielom vytvorit vhodné podmienky pre Zivot mlddeze
a dospelych so zdravotnym znevyhodnenim mimo domdceho prostredia a odbremenit

rodiny od celodennej starostlivosti o SVoj ho hendikepovaného pvibuzného.

Nagou hlavnou ¢innostou je poskytovanie socidlinych sluzieb v Dennom stacion4ri
Forresta Gumpa na Stdlisku Zelezntky v KoSiciach. Poskytujeme socialnu rehabilitaciu,
socidlne poradenstvo, zdujmovit &innost, rozvoj pracovnych zrudnosti a pomoc pri
odkazanosti na intt osobu, teda pomoc pri sebaobsluhe. Nagim prij tmatelom sociélnej

sluzby poskytujeme aj stravu, desiatu, obed a olovrant.

Denny staciondr je zérovert aj chrénenou dielou, ktorej $tatiit sme ziskali od
UPSVaR SR. Zamestndvame $est oséb na hlavny pracovny pomer, z toho tri st so
zn{Zenou pracovinou schopnostou. Stt to dve pozicie odborného socidlneho pracovntka

a jedna administrattvna sila.



1.2. ldentifikatné tidaje

Nézov organizicie: Klub Forresta Gumpa, n.o.
Adresa: Kvetn4 16

040 15 Kosice — Saca

1CO: 457 37 584
DIC: 282 0018 575
Banka: Fio banka, a.s.
IBAN: SK 4183 3000 0000 2900 2212 70
Prevadzka zariadenia: Denny stacionar Forresta Gumpa
Adresa zariadenia: Uzhorodsk4 8

040 11 KoSice - Zelezniky
Statutdr: Ing. Lucia TaZikovd, riaditelka n. o.
Mobil: 0903 269 043
Pevn4 linka: 055/464 73 05
Email: [uciatazikova@centrum.sk
Zakladatelky: Ing. Lucia TaZikovd

Darina Pistejovd

Predseda sprévnej vady: Ing. Eva Ninitzova

Clenovia sprévnej rady: Mgr. Eva Ferkovd
Mgr. Anna Pastirtkova

Kontrolér: Mgr. Méria Uhrinova



2. NASI ZAMESTNANCI A SPOLUPRACOVNIC]

Celtt neziskovit organizaciu, aj zariadenie denného stacionara, riadi riaditel. Organizacia
je rozdelend na dve oddelenia, administrattvny a socilny tisek. Na administrativnom
Useku pracuje riaditel a asistent riaditela. Socialny tisek md menovaného vediiceho, ktory
riadi ¢innost socidlneho tiseku atroch zamestnancov — opatrovatela, indtruktora
socidlnej rehabilitdcie a pracovného terapeuta. Ked%e sme malé zariadenie (kapacita 16),
zamestnanci majui kumulovani ndplit préce. Vietci zamestnanci sp[ﬁay'b't aj hygienické
podmienky pre vydaj stravy. O poriadok v dennom stacionari sa stard upratovacka, ktord

je zamestnand na dohodu o pracovnej &innosti.

Okrem toho spolupracujeme s praktikantmi z Katolickej strednej pedagogickej $koly sv.
Cyrila a Metoda v Kosiciach, ktori $tudujit odbor Socidlna prica. Sme si navzéjom
witoni. Praktikanti nam pomdahaju pri praci v DS a na opldthku sa nieto unds naudia

a ziskaju praktické skiisenosti.

Kaéd}’/ rok nam pomé.kajﬁ dobrovolnici, hlavne pri ﬁdvébérskych précach. Z ddvodu
pandémie koronavirusu v tomto roku sme neorganizovali, ani sa neziiastnili Ziadnych

dobrovolnickych akeit, dobrovolnici ndm pomshali len vynimotne.

Nadi zamestnanci na hlavny pracovny pomer:

1. Gamrathovd Margita - pracovnd terapeutka od 2.10.2017, pracovny pomer trva.



N

w

4.

Mgr. Har¢arikové Elena — ekonémka od 28.10.2019 do 28.2.2021.

. Janovi¢ Peter — indtruktor soc. rehabilitacie od 01.02.2020, pracovny pomer trv4.

Mgr. Reicherovd Lucia - odbornd socidlna pracovnitka od 20..2014, vedica
socidlneho oddelenia od 1. jb’da 2019, ukondenie prac. pomeru 31.10. 2021.

Mgr. Sanislovd Henrieta — odbornd soc. pracovnitka od 14.09.2020 do 31. 08. 2021.
Be. Szvatova Méria, odborna soc. pracovni(vtka od 1.09.2021, pracovny pomer trva.

Ing. Tazikova Lucia - riaditelka n. 0. a DS od decembra 201, aktudlne nad’alej )

Mgr. Uhrinovd Méria — vediica socidlneho oddelenia od 1.11.2021, prac. pomer trva.

Nadi zamestnanci na vedlaj¥{ pracovny pomer (dohod4ri) :

1.

Begdniova Rendta, DoVP, testovanie klientov a zamestnancov na COVID v obdobt
od 30.10.2020 do 30.9.2021.

Mgr. DZzmurova Stanis lava, DoVP, testovanie klientov a zamestnancov na COVID
v obdobt od 30.10.2020 do 30.9.2021.

Roskova Gabriela - DoPC, upratovaéka - nastup 12.10.2020, prac. pomer trva.

Nale praktikantky z Katolickej strednej pedagogickej $koly sv. Cyrila
a Metoda v Koiciach:

2.

Petrikové Frantigka - $k. v. 2021/2022

Zakarovsk4 Simona- $k.vok 2021/2022

N&¥ dobrovolntk:

Ing. Tazik Alexander — pomocné tidrzbérske préce, ekonomické poradenstvo - 45 hodin



3. PREHIAD CINNOSTI ZA ROK 2021

3. Hlavn4 Einnost — prevédzka denného staciondra

Nagou hlavnou ¢innostou je prevé.dzkovanie denného staciondra na U%horodskej 8

VARAd

v KoSiciach, ktory sluzi  mlddezi adospelym so zdravotnym znevyhodnenim.
gpecia[imy'eme sa na mentdlne postihnutie. Priestory v prizemnej budove o tZitkovej
ploche 186 m’ méme v prendjme od mesta KoSice ako pripad osobitného zretela za
zlavnené ndjomné.  Svojpomocne sme si ich prerobili z byvalych priestorov dlho
nevyuzivanych jasl na vskutku titulné zariadenie socidlnych sluzieb este v roku 2013. DS
je rodinného typu s kapacitou 16 klientov - prijimatelov socidlnej sluzby. Je otvoreny
vpracovné dni od 7,45 — 15,45 hod., vpiatky od 7,30 — 1530 hod. Priestory st
bezbariérové, v sezéne vela vyuzivame vonkaj§ ( areal s dvoma dvormi ajednou terasou.
St Vy’oavené zéhradn}’/m nzi’oytkom a hojdaékami. @) dvory sa stardme, kostme trévu,
zametdme chodntky, pestujeme kvety a zeleninu. Prijimatelia socidlnej sluzby st
zapajani do véetk}’/ch pracovn)’/ch ¢innostl v exteriéri, aj v interiéri. Pomélhajﬂ pri
upratovanti, priprave jednoduch}’/ch jedél, aranzovani prostredia, zéhvadn}'/ch précach,
wlia sa zékladné domdce préce.

Vroku 2021 DS navétevovalo 21 klientov, teda prij tmatelov SS, ktori mali snami
podpisant zmluvu na 8, resp. 4 hodiny denne. Z toho bolo jedendst chlapcov a desat

dievéat voveku 22 aZ 55 rokov. Vietci pochddzajit z Kosic a jeho okolia. Vietci prijimatelia

st s mentét[nym hendikepom, vaddina znich ma este pvidméené rdzne zdravotné



diagnézy, ako zrakové, psychiatrické, pohybové a iné. Neépeciaﬁzuj eme sa na autizmus,

ale mdme jedného prijtmatela s touto diagnézou.

Denny staciondr poskytuje tieto sluzby:

. pobytv pracovnych ditoch v éase od 7,45 — 15,45 hod., v piatok od 7,30 -15,30 hod.
. pomoc pri odkéazanosti, t. j. pomoc pri sebaobsluhe,

. socidlna rehabilitacia, ktorou je podpora samostatnosti, nezdvislosti
a sebestatnosti, ndcvik priestorovej orientécie a samostatného pohybu, nécvik socidlnej
komunikacie, se]oaobsluhy, pouzivanie §pecié[nych pomécok, Vykonéwa-
nie jednoduchych prac a pod.,

. rozvoj pracovnych zrucnosti za tcelom obnovy, udrfania a rozvoja fyzickych,
mentélnych a pracovn}’/ch schopnosti a osvojenia pracovn)'/ch néwykov a zrutnosti, ako
napr. vyroba darfekovych predmetov, samoobsluzna ¢éinnost, priprava jednoduchych
jedal, stolovanie, upratovanie, zdhradné a doméce prace a pod.,

. zaujmova ¢innost, ktorqj sucastou je kultiuna, spoloéenské a Sportova ¢innost
s cielom rozvijania estetického citenia a celkového rozvoja osobnosti, ako napr. hudobny,

tanetny, dramaticky a $portovy krizok,

. iné terapie, ako napriklad bib[ioterap ia, arteterapia, ergoterapia,

. zékladné socidlne poradenstvo nielen pre svojich klientov, ale aj pre ich rodiny,
. sprostredkovanie dalsej odbornej pomoci a

. stravovanie (desiata, obed, olovrant).



Denny reZim denného stacionéra:

7,45 - 9,00 hod.: pvichod klientov, priprava na dent spojend s domacimi pracami,

9,00 - 10,00 hod.: socidlna rehabiliticia — teoretickd &ast dia spojena s komunitou,
rozpravanim o spolonosti, prirode a beznych Zivotnych situdciach,

10,00 — 10,30 hod.: osobna hygiena, stolovanie, desiata,

10,30 - 11,45 hod.:prakﬁcké dast dna - pracovna cinnost, V)’/vo’oa V}’/Vobkov roznymi
technikami, zahradné, udrzbéarske, aranzérske, doméace prace, varenie, Sitie, apod.,
1,45 — 12,00 hod.: 0osobnd hygiena, stolovanie,

12,00 — 13,00 hod.:  spolotny obed,

13,00 - 13,50 hod.: relaxécia a odpocinok, potivanie hudby, radia a rozpravok,

13,50 — 14,00 hod.: 0sobnd hygiena, prezliekanie, presun na dalgiu &innost

14,00 - 15,00 hod.: zdujmovd, $portovd, alebo kultiuma éinnost, hry,

15,00 - 15,30 hod.: stolovanie, olovrant,

15,30 — 15,45 hod.: prezliekanie, balenie, odchod domov.

Tyzdenny re%im denného staciondra:

Doobeda Poobede
Pondelok: Pracovna ¢innost Logické a pamitové hry
Utorok: Dramaticky krizok Sportovy kriizok
Streda: Krizok varenia Prechddzka/Hry
Stvrtok: Sttaze/Sport/exkurzia Literarny krizok
Piatok: Z4hradné prace/Modelovanie | Hudobny a tane¢ny
krtizo

Pozn.: Doobedna ¢innost je delend na teoreticku ast pred desiatou prakticks éast po

desiate.
10



3.2. Obdobie pandémie koronavirusu — rok 2021

Vroku 2021 pandémia koronavirusu pokradovala. Na zaklade odporidania UVZ
a usmernen{ MPSVaR SR sme dodrziavali hygienické protipandemické opatrenia. Nielen
zamestnanci, ale a klienti, ktori sa naudili nosit respiratory, dezinﬁkovat’ st mky
a dodrziaval odstup. Nechodili sme mimo zariadenia, ani sme neprijimali Ziadne
ndvstevy. Priestory sme pravidelne vetrali a dezinfikovali. V dobrom polast sme travili
dert vonku na dvore. K dobrému zvlddaniu pandémie ndém dopomohlo otkovanie, ktoré
u zamestnancov dosiahlo 100% a u klientov 85 %. Zamestnanci sa ockovali ako prvivo
fe’oméwi, v méji sa otkovali klienti a niektori rodic¢ia. Podas celého roka sme sa testovali
antigénovymi testami v pravidelnych intervaloch. Testy a ochranné pomécky ndm
poskytol VUC Kosice, zdravotny persondl sme si zabezpetili. Koncom roka sme sa uz
testovali sami samotestami. Véas sme podchyﬁli kazdé ochorenie, chori ostali doma,
v stacionéri neprepukla epidémia. P4r klientov ostalo doma, poskytovali sme im sluzbu
prostrednictvom telefénu, posielali sme im k vypracovaniu rézne tilohy, aby sa nenudili.

V konetnom dosledku sa nam pandémiu podari[o olddnut, na zéklade &oho sme

mali otvorené cely rok.

11



3.3. Prehlad &innostf za 1. kvartil

Sviity Valentin

Tak ako kaZdy rok, tak aj tento sme osldvili deit vetkych zaltbenych, sviatok sv.
Valentina. V zariadeni nas z dévodu pandémie bolo mélo, ale to ndm nebranilo si tento

deit plne uZit a navzajom sa obdarovat.

Pracovn4 éinnost

Dnia 22. fe’omﬁra sme na tvoriV)’/ch dieltach skraglovali kvetindde, ktoré sme olepovaﬁ
kamienkami. Potom sme do nich vysadi[i Jarec. Pripvavovaﬁ sme sa na bliZiaci sviatok

MDZ, aby sme mohli obdarovat svoje mamky a babky.

12



Zaliatkom marca, ked jarec vyréstol po niekolkych dioch, sme dokontili dardeky pre
nage mamky a babky k ich sviatku MDZ.

13



3.4. Prehlad &innostf za 2. kvartil

Tvorivé dielne

Kazdy pondelok apiatok prebicha pracovnd Cinnost. Malujeme, lepime, Sijeme

modelujeme a vyrabame dekorattvne predmety. Sme velmi kreattvni a $ikovni.

Velk4 Noc

Zaliatkom aprila sme sa zalali pripravovat na nasu oblibentt ,oblievatku“. Spolu sme

na tvoviVjIch dieltach Vyvé’oaﬁ krasne velkonotné vajiéka, zajaéikov a ostatnit

14



velkonotnit vyzdobu. Potom sme si spolu vyzdobili cely stacionar a vonkajsie priestory

pred hlavnym vstupom.

Nata zdhradka

Koncom méja sme uz mohli obdivovat V)’/sledky nasej jarnej pracev zahradke. Prostredie
nagho dvora nam sprgemﬁovaﬁ favebné zélhony kvetov. Niektoré cibu[’oviny, [etniéky
a trvalky sme vysadili do kvetinddov. Velku radost ném robila aj nasa zeleninové bio

zéhradka, v ktore_:j sme si dopestova[i Jamu zeleninu.

15
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Meninov4 oslava

Napriek nepriazni pandémie Zivot v nagom dennom staciondri must ist dalej a k nemu
patriaaj oslavy.V mesiaci méj oslavovala meniny nasa Ivetka. Kede 27. méja bol krésny
slnetny deit, spolu s 1vetkou sme malé pohostenie pripravili na terase. Vietci sme jej
zablahoZelali a popriali vela $tastia a zdravia. Objimanie a bozkdvanie sme museli

tentokrat vynechat’ pre covid.

M4, lésky das

Tento rok sme sa zaquiﬁ do internetovej vyzvy MPSVaR SR: "M4j, [ésky ¢as". Cielom tejto
vyzvy bolo potesit seniorov v socialnych zariadeniach, ktori v dase pandémie trpeli
osamelostou, kedze boli izolovani od Svojich rodin. Nasi klienti napisali kratke [isty
avyrobi[i malé daréeky, ktoré vlozili do obélok. Zaslali sme 16 obélok do zariadenia
Familia v Saci a 5 obdlok do zariadenia Arcus v KoSiciach. Verime, Ze nage pozdravy a

malé davéeky dochodcov poteéiﬁ.

17



orde?

prﬂj”w\

Z0
vam
Laskss

Zfastie:

pohﬂd"

Medzindrodny de det

Tak ako kaZdy rok, tak aj teraz sme v nagom zariadent oslavovali "Den deti". Pre nasich
klientov sme si pripravili rézne $portové a stitazné discipliny. Bol to deit plny zdbavy a
smiechu, presne tak ako to ma byt. Okrem toho sme klientom pripravili skvelt zdbavu
spojentt s cvidentm jemnej motoriky. Musime konstatovat, Ze prijimatelia SS boli velmi

Sikovni, za &o boli aj patricne odmenent.

18
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Grilovatka

Ako kazdy rok, aj tento sme si zorganizovali grilovatku. Pridli aj roditia. Grilovali sme
klobdsy, miso, zemiaky a pripravovali zeleninovy Saldt. VSetci sa aktime zapdjali.

Poobede sme si zasutaZili. Bola to velmi prijemna akcia.

19



3.5. Prehlad &innostf za 3. kvartsl

Bowling

Po dlhdej pauze, ked sme kvéli pandémii nechodili nikam mimo zariadenia, sme sa
zaliatkom septembra vybrali na partitku bowlingu. Priniektorych hodoch nepadali len
kolky ale aj my. Bola tam vybornd zabava, vietci sme sa smiali a uZ sa nevieme dockat,

kedy si zopakujeme dal${ bowlingovy turnaj.

SNP

Akttvne sme si pripomenuli sviatok Slovenského narodného povstania. Na terase sme si
Vyskﬁéaﬁ, ako sa partizani museli skrjfvat' v lesoch. Postavili sme si bunker avyskﬂéali

h . ’ P v . 7 v[ /70 7 [ v [ . h Y
sme no Ey zvnutra. PocCasie nam VyS (0] pryemne, sinecno, ate nte norucava.

20



Dramaticky kriok
Dita 7. septembra sme sa vramci dramatického krizku zahvali na slovenské
a zahranitné zndme osobnosti. KaZd4 osobnost musela predviest aj malut scénku. Svojimi
kiizlami nds pobavil majster N. O zdbavu sa postarali najvacs{ komici sveta a to Mr. Bean

a Charlie Chaplin. Tak isto zoZali tspech aj iné postavy, ktoré boli na konci odmenené

vellkym potleskom.

21



Z4hradné préce

Od jari do jesene sa vela ¢asu venuje zdhradnym pracam. Klienti zametajit chodniky,
kosia a hrabu travu, z’oievajﬁ §i§ky, sadia a nasledne poﬁevajﬁ kvety, p[ejﬁ, staraju sa

ovysadentt zeleninu. Kvetinovit vyzdobu doplituju  aj vlastnoruéne vyrobenymi

zéhradnymi dekordciami.

22



Kulindrium

Medzi najobliibenejsie innosti nasich klientov patri krtizok varenia, ktory mavaju kazdy
tyzden v stredu. KaZdy sa tesi a vyvija najlepsie tsilie, aby ostatnym klientom ukuchtil ¢o
najlepsiu fajnotku. NajviSou odmenou pre vietkych st plné brugkd a radostou prazdne

taniere.

23



3.6. Prehlad &innostf za 4. kvartil

Medzin4rodny maratén mieru

Mesto Kosice je zndme svojim Medzindrodnym maraténom mieru, ktorého 98. roénik sa
konal aj tento rok, 3 ked za zmenen}’/ch podmienok stwisiacich s pandémiou
koronavirusu. Pri tejto prileZitosti sme si vnafom dennom staciondri usporiadali

maraténsky beh. Vitazi ziskali dip[om a medai[y.

Jesenn4 brigdda

Dost bolo zélbavy, musime aj pracovat. Tak)’/’co dett sme mali aj v novembri, kedy nasi
prijimatelia SS ukazali svoju usilovnost a Sikovnost. Pod vedentm uja Peta pozametali
ce[}’/ dvor a pohva’oaﬁ listie. Pani Marika so svojou skupinou zazimovali twa[ky a Vysadiﬁ
cibulky tulipdnov anarcisov pred hlavnym vstupom. Pod vedenim pani vedicej

poupratovali vntitorné priestory.
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Sviity Mikul4¥

Naprlek pandémii priéiel k ndm aj tento rok Mikulds, cert a avy'e[. Cakali sme ich uz
s ozdobenym vianotnym stroméekom. Zaspievali sme im aniektor( aj zarecitovali.
Niektorych ert obdaroval toaletnym papierom a &iernym uhlim. Museli slibit, Ze sa
po[epéia. Mikulas nam prezradil, ze pride ajo rok. Klienti si Mikulaga ﬁp[ne ziskali a on
ich za to odmenil s[adkjfmi balt¢kami. Niektor{ sa zlého terta a trogku bali, no zvladli

to so ctou.

25



Vianotné pripravy

Po mikuldgskom dni sme sa ug zadali pripravovat na vianotné sviatky. Prace na vianoénej

prip )
Vj/zdobe boli vp[nom pn’tde. Ozdobovali sme interiér, vyra’lba[i vence a iné vianocné
dekorécie. Vyzdo’oiﬁ sme aj priestory pre vstupom. Kaéd}’/ dett sme nacvidovali viano¢ny

program. Deit pred posedenim sme wvarili kapustnicu.

20



Vianodné posedenie

Dia 21. decembra sme mali vianoéné posedenie. Stretli sme sa zamestnanci a klienti.
Najskér sme nasu Sikovnost preukdzali nacvidenym programom. Predviedli sme
vianotny betlehem, vystipenie sa vydarilo. Potom sme zhodnotili odchddzajuci rok 2021
a pod’akova[i sme si navzajom. Vsetci dostali daréeky. Zjedli sme, ¢o sme si navarili,
vianotntt kapustnicu. Pochutnali sme si na kold&och, ktoré upiekli nase mamicky. Pani
vedica ndm wvarila puné, ktory zavonal v celom zariadent. Skvelo sme sa zabavili.

Vertme, Ze budtici rok si posedime pri vianotnom stromdeku aj s rodiémi.
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4. FINANCNA SPRAVA ZA ROK 2021

4. Ro*nd ttovn4 zdvierka

Nasa organizdcia vedie podvojné itovnictvo. Roén4 zdvierka za rok 2021 bola vykonand
k 31.12. 2021, ktorej stcastou su aj ¢asové rozl($enia, teda sa o nieco li$i od skutotného
hospoddrenia organizdcie, ktoré je uvedené nizsie v bode 4.2. Prehlad o pertaznych
prijmoch a vydavkoch k 3112.2021. Celd rodnd zévierka, ktorej stiastou je Vykaz ziskov
astrét, Stvaha a Pozndmky, je zvereinen4 a dostupnd pre verejnost v Registri tittovnych
zévierok.

Nada organizacia mala iétovnit zévierku za rok 2021 overentt audttorom Ing. Stefanom
Fabianom, PhD., Statutarnym audttorom, licencia 200. ijadroval sa k uctovnym
postupom, metédam, k obrazu finanénej situdcie a pod. Vyrok audftora je zvereneny
a dostupry verejnosti tie? v Registri titovnych z4vierok.

Prehlad o vimosoch, nékladoch a hospod. vysledku za rok 2021

Nezdatiované vynosy ............cc... 121 966,34 €
Zdanované vynosy ...........eeeeees 150,- € (prendjom zariadenia)
Spoluvynosy 12216,34 €
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Nezdatiované naklacly .............cccccevvne. 121 966,34 €

Zdatované nék[ady ................................. 0,-€

Dan z prifmut ..., 22,50 €

Spolundklady 121988,84 €

Hospodérsky vysledok z podv. utovnictva po zdanent zisk 127,50 €

Za rok 2021 bol vykazany hospodarsky vysledok po zdanent, ziskvovyske 127,50€, ktory

vznikol zo zdanovaného prijmu za prendjom telocvitného zariadenia. Naga organizécia

zisk presunie do rezermého fondu.
DalSie tidaje z rotnej zdvierky

Nafa organizécia m4 k 31.12.2021 tento majetok:

- trenaZér paretickych noh, obStardvacia Cena ............ceeeeemveereeesssssseneeseesssee 4734, €
- trenaZér paretickych noh, zoStatkova Cena..........cocvvvvcevsseveveresssssieeesecsssssssssineen o-€

- techn. zhodnotenie DS, stavebné tipravy DS, obstardvacia cena ..........cooeeee. 19 385,83 €
- techn. zhodnotenie DS, stavebné tipravy DS, zostatkovd cena .........coeeveeecs 12 630,83 €

- drobny majetok, ndbytok, zariadenie, vypott. technika, obstardvacia cena ...26 754,67 €

= SEAV PORIAANL e 1627,11 €
- SLAY DANROVYCR UCEOV .ovvvveorverrercver st 12 994,00 €
= PEIUAZE NA CESL oottt o€
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Nala organizdciamd k 3112.2021 tieto pohladévky:

- pohladévka voci UPSVaR — prispevok na CHD za 4.Q.2021 w.coovvvvvvrvssevrrssnen 2776,27 €
- poskytnuté zaloha na energie za 00) T E 4133,40 €

Nala organizdciamd k 3112.2021 m4 tieto z4viizky:

 AOAAVALLLIA ..o es s seseseessennees e sess s sess e 301,60,- €
- kratkodobé rezervy na energie @ Na AUAIL.......cooovevvrreevcssserrerrcssssiinerscesssiinneseens 5 083,40 €
- 24vidzky 20 SOCIAINENO FONAU ...vvvvvovvvvrrcierrirrr s 23,58 €
- zéwéizky VOCL ZAMESTNATICOM ..ot sesaes 0,00 €
- zévéizky VOCL POISEOVIUAIN. ..ovvvvivviivii s sasanes 0,00 €
- z4vizky voli StAEU — dal Z PrMU ..oevcecceeveeccseerrecesseerscessines s 22,50 €

DalSie vidaje:

“NEIMUNULE 2 V0 Z 1. 2021ttt st ssss s ssss s 12 036,57 €
= ZARIAANE TNATUE vveeeeeeeeeeeeeee oo eeees s s e s s se e s s e s ees s eesssees e o 120,00 €
- nevysporiadany hospodérsky vysledok minulych obdobt ...........ccccccecvcsrirrrcccsns 0,00 €

Uetovn4 zvierka za rok 2021 bola sprévnou radou schvélend 17. jina 2022 bez ndmietok.

30



4.2. Prehlad o petaimych prijmoch a vydavkoch

k 31.12. 2021

Naga organizécia mala tieto skutoné prijmy za rok 2021, zoradené podla zdrojov:

- prispevky z podielu zaplatenej dane (2% z minulého roka) ............ccccc..... 8 445,46 €

- prispevky z podielu zaplatenej dane (2% aktudlneho roka) ....................... 12 809,84 €

- dotécia od MPSVaR na prevadzku DS (denného staciondra).................... 74 016,00 €
- dotdcia od MPSVaR na lieky a odmeny .........ccccccevrreccsirrrcssiersssssnnnes 6 156,00 €
- dotécia UPSVaR na chréanentt dieliuv DS (1-3.Q.) wooovevvvvrsvvrrsserrsssivernn 7 254,07 €

- dotécia od Mesta Koice na prevAdzku DS ......cccooevvvreccssserrrecssssinnressneens 5 400,00 €
- trzby za socidlne sluzby od klientov DS .......cc.ccvoevrreccssverecssinrresssiensessnn 11146,00 €
-trzby za obedy od klientov DS ...........ccovceerrrecsssirrrereessssieinnscesssiiissesees 3769,08 €
- prijaté finantné dary od préavnickych 080D .......cccccevvvevessirrrecsssiireeccsnn 5122,90 €
- prijaté dary finantné dary od fyzickych 088b.........ccoovvrevvsicrecssirrcsssnn 260,79 €
- zdanované prijmy za prendjom zariadenia .......cmeeeereesserreessssnenees 150,00 €
SPOLU prijmy 134 531,04 €

Naga organizédcia mala tieto skutotné vydaje za rok 202:

-spotrebny materiél (hygiena, desiate, olovranty, pomécky, kanceléria)............. 5369,80 €
~SPOTEDA ENEIGIL .vvvvvveierrr e o 4 288,79€
S OPFAVY.ririiririiissss s siss s 80,00 €
- reprezentalné vydavky (kéva, 0bEerStVenie)..........owuuvvreesseveressssmersesssisessessinee 91,97 €
- sluzby, ndjom, administrativa, doprava, obedy klientova pod. .........ccccooccc. 10 260,38 €

(pozn.: z toho obedy klientov boli 3 769,98 €)
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-mzdové néklady ( zamestnanci a 2 dohody).........cceovvevrvcsrrrecsssrrresssirerenn 73 635,58 €

-zékonné socidlne a zdravotné poistenie zamestnancov ..............eweeeeerssne 23 865,39 €
-zdk. soc. ndklady zamestnancov (prispevok na stravu a pod.).......cccocevevere. 3501,42 €
-ostatné dane a pop [atky ................................................................................................ 74,74 €
-0StAtNE PORULY & PENALE ...vvvvvvvrrrvre v 1,07 €
-iné prevadzkové ndklady (poistenie zodpovednosti a majetku) ......ccoovcvveee. 227,20 €
SPOLU vydaje: 121 406,34 €
Rozdiel hospod4renia, zisk: + 13124,70 €

Uvedené financie sa takto prestvajit a pouiju v dal¥om roku 2022:
- aktudlne prispevky z podielu zaplatenej dane (2%), ktoré sme v roku 2021 prijali, ale sa

neminuli, pouZiju sa na energie, ndjom a spotrebny material v DS v nasledujiicom roku

........................................................................................................................................... 12 036,57 €
- z toho &ast pokryvaji pohladavku z UPSVaR na CHD za 4.Q. 2021 ............ -2776,27 €
- neminuty dar k 31.12.2021 od PO (Dom Forresta Gumpa, n.0.).ccooccccvvvrvecen 3 714,40 €

- zdanite[’m’/ prijem z administvaﬁvnej ¢innosti, pouZije na zap[a’cenie dane z prijmu

a zvyéok sa presunie na rezervny fond ............................................................................ 150,- €

Spolu 13124,70 €

Vyjadrenie revizorky k hospodéreniu neziskovej organizécie
Revizorka Mgr. Méria Uhrinova osobne prezrela tieto u¢tovné doklady:
- pokladnitné doklady v pokladni DS (vydaje por. & 1- 262, prijmy por. &1~ 105)

- pokladnitné doklady v pokladni NO (vydaje por. &1 - 41, prijmy por. &1~ 3)
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bankové vypisy bankového ti¢tu Fio banky (SK4983300000002800554596) - dotdcia
MPSVaR (por. & 1-1)

bankové vypisy bankového tetu Fio banky (SK4383300000002301342361) - tihrady

klientov DS (por. &. 1-12)

bankové vypisy ti¢tu Fio banky (SK4183300000002900221270) — NO, 2%, CHD (por.

¢.1-12)

bankové vypisy itu Fio banky SK5283300000002100661518 - prijaté dary a VZ (por.
&)

doslé faktiry (por. ¢.1-65),

interné doklady (vydajky por. &1- 4, ndjomné zmluvy por. &.:1- 3, zautovanie miezd
por. & 1-14, socidlne sluzby por. &.1-14, ostatné 1D & 1 - 17, darovacie zmluvy &.:1 -

5, CHD & 1-4).

Revizorka pracuje v organizdcii na HPP od 1. novembra 2021, mad o fungovani
organizacie prehl’ad. K V)’/dajom organizacie sa V}jadﬂ[a takto: ,Prezrela som
prislugne uctoné doklady (pokladniéné, bankové, faktiry, interné doklady a
zmluvy). Prezrela som vysledky hospodarenia, bola som &lenkou inventarizanej
komisie k 31.12.2021. Organizacia pouZila financie v stilade so Statiitom a Zakladacou
listinou organizdcie. Usetrené finantné prostriedky boli presunuté do roku 2022.
Organizdcia je schopnd nepretrzite pokralovat vo svojej Cinnosti. Nehrozi jej

likvidacia, ani zanik.“
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4.3. Ekonomicky oprévnené naklady na jedného
prijtmatela SS ( klienta) v DS za rok 2021

Naga organizdcia m4 v Dennom stacionsri tieto ekonomicky opréwnené néklady (§ 72
ods. 5 Z4kona o socidlnych stuzbéch & 448/2008 Z. z.):

-spotrebny materidl (hygiena, desiate, olovranty, pomécky, kanceléria)............. 5369,80 €
~SPOLIEDA ENETGIL ..vvvvvvvvreceiiirrrrecessieesrse s s 4 288,79 €
-prevddzkové sluzby, ndjom, administrativa, doprava, a pod. .......cccccovvcccceee 6 490,40 €
- donaska obedov pre prijimatelov SSV DS ..........cvccevrrressrrresssineressssisesesssine 3769,98 €
T OPVAVY coroviriierisssiesssssss sttt s 80,00 €
-mzdové néklady ( zamestnanci a 2 dohody).........cccoocvrevesrirrccsssirresssirrrne 73 635,58 €
-zdkonné socidlne a zdravotné poistenie zamestnanCov ............eeeesereeenes 23 865,39 €

-zékonné soc. ndklady zamestnancov (prispevok na stravu, OPP, ndhrady za nemoc)

............................................................................................................................................. 350,42 €
-0Statné dane a POPIAtRY ........ccocevvreeesivrreessirereessierseessisss s Thy7h €
-iné prevddzkové naklady (poistenie zodpovednosti a majethu) ..o 238,27 €
- odpisy dlhodobého MAJELRU .....cccccceveevcccererccseerccssseeeecs s 560, 00 €
SPOLU vydaje: 121 874,37 €

Naga organizdcia m4 v Dennom stacionéri tieto zdroje (prijmy) na prevédzku denného
staciondra:

- dotécia od MPSVaR SR na DS .................. Tl 016 € oo 60,73 %



- dotacia od MPSVaR SR na Covid ............. 6156 € oovvvvvvevevevemresmnsssnnsssssssssssssessen 5,05 %

- dotécia UPSVaR na CHD.................... 10 030,34 € wovvvrrrerrirrrnsrsssssiss s sssssnsenns 8,23 %
- trzby za SS od klientov DS (pobyt) ..... LU L < 9,15 %

- trzby za SS od klientov DS (obedy) ..... 3760,98 € oovvvvvvrsssssssssssseneseenesnesssssssens 3,09 %
-prispevky z podielu zaplatenej dane ............. 9556,76 € ..oovvvvereeeenneresrrissssseeen 7,85 %
- dotacia od Mesta Kogice .....ccooerrrrrrrrrrrnnr.cc.. 5 400,00 € coorvvrrreeriiesiiesiiesssisssssesiens 4,43 %
- prijaté finantné dary od PO .....cooovvvevrrvrrrne 1538,50 € ovvvvveoereeeneeeeeeeveeeesssssssneeesenn 1,26%
- prijaté dary finantné dary od FO ........... 260,79 € oo 0,21%
SPOLU: 121 874,37 € 100%

Kapacita zariadenia: 16 prijimatelov SS (klientov)
Podet mesiacov: 12

Vypolet ndkladu na1 klienta na1mesiac: 121 874,37 :16 :12 = 634,76 €

Teda za rok 2021 boli ekonomické néklady v dennom
staciondri na jedného prijimatela SS (klienta) za1mesiac

vo vyske:

= 634)76 €
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5. ZMENY A NOVE ZLOZENIE SPRAVNE) RADY

Aktudlne, bez zmeny v roku 2021, st nad’a[ej enmi spravnej Vady:
1. Ing. Eva Ninitzova, bytom Hroncova 6, KoSice — ]mfedseda spravnej Vady,
2. Mgr. Eva Ferkova , bytom Krosnianska 19, KoSice - ¢len spravnej rady,

3. Mgr. Anna Pastirikovd, bytom Postupimsk4 25, KoSice - ¢&len spravnej rady,
Uvedend sprévna rada vznikla 1. februdra 2020 na obdobie 5 rokov.

Revizorkou neziskovej organizacie je od 15. februdra 2022:

Mgr. Méria Uhrinova, bytom Meteorova 3, Kosice.

Dal¥ie tidaje uréené sprévnou radou

Nasa organizacia neuvadza Fiadne dalsie L’Ldaje.
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6. NASI DARCOVIA A SPONZORI

6.1. Fyzické osoby

Ing. Horrocksov4 Otflia - finanény dar
Pani inZinierka ndm poskytla finanény darvo V)’I§ke 25,- Eur, ktory sme pouzili na nakup

oblerstvenia pre klientov DS pri prilezitosti Mikulasa.

Melicharekové Janka - finanény dar
PaniJanka nam poskytla finantny dar vo V)"§ke 170,- Eur, ktory sme pouZili na ndkup

pom@cok a oblerstvenia pre klientov DS pri prﬂeéi’cosﬁ MDD.

Ing. Paultkové Alena - finantny dar
Pani inZinierka ndm poskytla finanény darvovytke 25,- Eur, ktory sme pouzili na nakup

spotre]oného materialu pre klientov DS.

Svedové Andrea - finantny dar

Pani Andrea ndm poskytla finantny dar vo vygke 40,79 Eur, ktory sme pouZili na

nékup oblerstvenia pre klientov DS pri prileZitosti grilovacky.
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6.2. Prévnické osoby, organizicie

Klub Forresta Gumpa, n.o. - finantny dar

Sesterska organizdcia nas podporila finanénym darom vo vyke 2 764,57 € avo vyske
234833 €, teda spolu vo vytke 51290 € Vrvoku 2021 sa kupil televizor aj
s prislugenstvom vo vyske 1 398,50 €. Zvy$né peniaze ( 3 714,40 €) sa presunuli do roka

2022.
6.3. Darcovia asignécie dane z prijmov

V voku 2021 sme ziskali 2 % dane z prijmov sumu 12 809,84 €. Prostriedky sme usetrili,
vo vyske 12 036,57 presivame do dalSieho roka. PouZijeme ich na prevddzkové naklady
DS. Darcov asigndcie dane bolo vela, znich wadzame aspoit niektorych, ktorych
zoznam nam zaslal Davovy trad. Z firiem to boli:

Kogické ﬁrmy: Handtmann Slovakia s.r.0., Hardsun — Hub s.ro., LABAS s.ro., LEAL
EKON s.r.o, NAJAVO s.r.o., NOSTROMO GROUP s.r.o., STABILITA, d.s:s., as.,

ﬁrmy z Banskqj Bystrice — ENERGY SYSTEMS GROUP, s.ro0.,

a dalej firma JANTEX professional paddles, s.r.o. z Banky Topol¢ianskej.

Niekolko &lenov rodiny sa spojilo, oslovili aj svojich priatelov a pomohli ndm ziskat dalsie
prostriedky z 2% z dane. Dakby'eme hlavne tymto rodingm:

rodina Brestovanskd, Dimiwrovd, Gamrathovd, Guladovd, Janovicova, Lechnerova,
Melicharekovd, ~ Pigovd, Reicherovd, Rigovd, Vargovd, Vargovtikova, Zvolanekové
a dalsie.

Za jednotlivcov spomeniem:

Anna Bochiidkova, Peter Cetko, Martin Copko, Dagmar Demkovd, Gabriela Dziakova,
Miroslav Hami, Zuzana a Emil May'ovski, Karol Ovrban, Pavel a Henrieta Sanislovi,

Stqfan Timko, a mnohi dal¥.
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7. ZAVERECNE SLOVO

Tymto chceme pod’akovat’ v§etk}’/m, ktori nam poméhzy'a z[epéovat’ podmienky
v dennom staciondri. Ci u st to nadi sponzori, verejna a Statna sprava, dobrovolnici,
alebo praktikanti. Velmi si vaZime snahu a obetavost nasich zamestnancov, bez ktorych
by sme nemohli fungovat. Klobtik dole pred ich pracou. Prajeme vietkym vela zdravia,

Stastia a pokojny a $tastny Zivot.

A predo sme sa rozhodli pomenovat nafu organizaciu po filmovom hrdinovi Forrestovi
Gumpovi? Dévodom bolo jedno z posolsﬁev ﬁ[mu, ktoré sa stalo nagtm heslom: WAj oso’oy
so zdravotnym postihnutim mézu byt pre spolotnost uZitotné amoru prezit

plnohodnotny Zivot.“
Kolekttv Klubu Forresta Gumpa
Vyrocnii spravu vypracova[:

Ing. Lucia TaZikovd, riaditelka

Mgr. Sona Michalkova

Dita:16. jina 2022
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8. POUZITE SKRATKY

a. s. — akciovd spolotnost

DS — denny staciondr

DSS — dom sociélnych sluzieb

DoPC — dohoda o pracovnej ¢innosti

DoVP — dohoda o vykonant préce

FO — fyzick4 osoba

HPP — hlavny pracovny pomer

CHD — chranens dielia

MPSVaR SR — ministerstvo prace, sociélnych vecl a Vod'my S[ovenskej Vepu’o[iky
n. o. (NO)— neziskova organizécia

0. z. — ob&ianske zdruZenie

PO — prévnick4 osoba

SS — socidlna sluzba

s.r.0. — spolotnost' s rutenim obmedzentm

UPSVaR SR — trad préce, socié[nych veci a Vodiny S[ovenskej repu’o[iky
UVZ — trad verejného zdravotnictva

VUC — vy$$i izemny celok

Q - kvartal

Z.z. — zbierka zdkonov
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