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i. Uvod

Rok 2019 bol aj vdaka spusteniu viacerych uspesnych produktovych inovacii ¢i znovuuvedeniu na trh
dalsim dspesSnym rokom pre Henkel Slovensko, a to aj napriek pomerne naroénym trhovym

podmienkam.

Centrum zdiefanych sluZieb v Bratislave pokracovalo aj nadalej v dspeSnom poskytovani sluZieb,
expertiz a rieSeni pre nasich partnerov po celom svete. Popri zameraniu na implementaciu novych
rieseni za pomoci robotizacie a automatizacie sa nam tiez podarilo spustit prvé spdsoby vyuZitia umelej
inteligencie. TaktieZ sme zalozili novy proces pod ndzvom “Od ndpadu po inovéciu na trh” (Ideation-
to-launch), ktory si kladie za ciel zlepsit a zvysit vykonnost koordinacie viacerych funkcii, ktoré sa

podielfaju na procese uvedenia nového produktu na trh.

Uspech nasho miestneho biznisu a Centra zdiefanych sluZieb v Bratislave je postaveny na nasich
motivovanych a talentovanych zamestnancoch. Aj pocas roku 2019 sme pokracovali v nasom
uspesnom projekte zapojenia zamestnancov (employee engagement) a to uz druhym, celofiremnym
projektom, v ramci ktorého viaceré pracovné skupiny zadefinovali moZnosti zlepseni a inovacii, ktoré
sme postupne pocas roku 2019 aj implementovali. TaktieZ sa ndm podarilo rozsirit portfélio nasich
internych tréningov, ktoré poskytuji nasi zamestnanci svojim kolegom. Aj vdaka spomenutym krokom
sa zvysila Uroven odbornosti nasich zamestnancov ako aj ich spokojnost, vdaka ¢omu vieme aj nadalej
poskytovat tie najlepsie mozné riesenia a sluzby pre nasich zakaznikov a partnerom. Okrem toho, sme
radi, Ze sa nam uz po treti rok za sebou podarilo umiestnit v prvej trojici ankety “Naj zamestnavatel” v
kategorii centier zdielanych sluZieb. A ja osobne som nesmierne rad, Zze sa méZeme spofahnut na nase

uspesné a motivované timy aj v budticnosti.
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2. Vseobecné udaje o spolocnosti HENKEL SLOVENSKO, spol. s r.o.

Obchodny nézov a sidlo spolocnosti:
HENKEL SLOVENSKO, spol. sr. o.
Zahradnicka 91

821 08 Bratislava

Slovenska Republika

ICO: 17324246

IC DPH: SK2020325384

Spoloénost je zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Bratislava |,
oddiel: Sro, vlozka 1413/B

Spolo¢nost HENKEL SLOVENSKO, spol. s r.o. bola zaloZzena 13. septembra 1991 a do obchodného
registra bola zapisand 1. oktdbra 1991.

Orgény spolocnosti:

Konatel: Christian Schulz
Prokurista: Martin Egger a Martin Chamko
Spolocnici:

Henkel Central Eastern Europe GmbH
Erdbergstrasse 29

1030 Vieden

Rakuska republika

- podiel na zdkladnom imani: 100%

Vyska zakladného imania: 5 500 000 EUR

Rozsah splatenia zakladného imania: 5 500 000 EUR



3. Nase produkty a znacky
Spoloénost Henkel Slovensko p6sobi v troch oblastiach podnikania:
e Laundry & Home Care
e Beauty Care

e Adhesive Technologies

Laundry & Home Care

Obchod s pracimi prostriedkami zahffia nielen univerzalne a Specidlne pracie prostriedky
uréené na kazdodennu starostlivost o obledenie a bielizen, ale taktieZ pripravky na ru¢né
umyvanie riadu a pripravky do umyvaciek, Cistiace prostriedky do kupelne, kuchyne a toalety,

¢i prostriedky na umyvanie okien a Specialne Cistiace prostriedky.

Medzi najznamejsie a najuspesnejsie produkty tejto divizie spolo¢nosti Henkel na slovenskom

trhu patria:
e Univerzalne a Specialne pracie prostriedky: Persil, Palmex, Rex, Perwoll
e Prostriedky na umyvanie riadu: Pur, Somat
e Avivazne prostriedky: Silan
o C(istiace a dezinfekéné prostriedky: Bref, Clin
o Cistiace obrusky: K2r

e Prostriedok na oSetrovanie nabytku: Opti
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Beauty Care

Divizia Beauty Care je v segmente so znackovymi spotrebitelskymi vyrobkami zastupeny bohatym
portféliom vlasovej starostlivosti, stylingu, farieb na vlasy, produktov starostlivosti o pokozku
tela, vyrobkov Ustnej hygieny ¢i pletovej kozmetiky. Jeho vyznamnou sudastou su produkty
pribliZzujuce sa starostlivosti profesionalnych kadernickych salénov. Mnoho znaciek tejto divizie md na

trhu stalu zdkaznicku zakladriu, no napriek tomu neustdle oslovuje novych spotrebitelov.

Starostlivost o viasy

Znacky vlasovej starostlivosti spoloc¢nosti Henkel, akymi si Schauma a Gliss Kur, su priam notoricky
zname. Produktové rady spominanych znaciek su neustdle inovované a napreduju. Spotrebitela tak
okrem svojho bezne kupovaného produktu Gliss Kur zaujmu limitované edicie na leto ¢i zimu
s benefitmi prisp6sobenymi prave danym obdobiam a im typickému pocasiu. Produkty tychto znaciek
si zastupené nielen Sampdnmi, kondicionérmi, ale aj Sirokou oplachovou a bezoplachovou

starostlivostou.

Velky Uspech zaznamendva znacka Nature Box, uvedend v Auguste 2018.

Vlasovy styling

Zakaznici su zroka na rok naroénejsi a kreativnejsi ohfadom vlasového stylingu. Preto stylingové
produkty znaciek Taft, Syoss a got2b reflektuju na najroznejsie potreby — cez lahku prirodzenu fixaciu

az po nekompromisnu kontrolu nad ucesom za kazdych podmienok.



Farby na vlasy

Palette, Natural & Easy, Perfect Mousse predstavuju osvedcené znacky, ktoré maju na regali svoje stale
miesto. V uplynulom obdobi bola pod znackou Schwarzkopf uvedend novinka stechnolégiou
omegaplex, ktord sa povazuje za tajomstvo kadernikov pre ochranu a regenerdaciu, farba Color Expert.
Trendy stavaju individualitu jedinca do popredia, kazdy si mbze vytvorit svoj styl, svoju farbu vlasov —
¢i uz nevinnu blond, rozhodnd hnedu alebo netradi¢nu ruzovu. Farby Live Color st prienikom prave do
rasticeho segmentu netradi¢nych farieb, pricom zmena nemusi byt trvala, vdaka Sirokému sortimentu

s roznym stupfiom trvacnosti.

Syoss vlasy ako zo saldnu kazdy den

Znacka Syoss pokryva niekolko kategorii: vlasovu starostlivost, farby na vlasy astyling. Prinasa

profesionalnu starostlivost k spotrebitelom az domov.

Starostlivost o telo

Telova kozmetika spoloénosti Henkel, to su predovsetkym dezodoranty, sprchovacie gély, toaletné
mydla a peny do kupela a znacka Fa. Tak ako aj v inych kategdriach, prindsa znacka Fa limitované edicie,
ktoré osviezia produktovy rad. V 2019 sa kozmetika Barndangen vyvijala a rozsirovala svoje cielové

publikum o nové Uspesné varianty.

Zubna hygiena

Oblast zubnej hygieny zastupuje spomedzi produktov Henkel znacka Vademecum a Denivit — znacka
zubnych past s bieliacim Ucinkom. Medzi najuspesnejSie produkty urcite patria detské zubné pasty

Vademecum Junior s prichutou jahody alebo jablka.

Ly
schauma
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Adhesive Technologies

Henkel je svetovy lider v oblasti lepidiel, tmelov a povrchovych technoldgii pre spotrebitelov,

remeselnikov a pre priemyselné aplikacie.

Pocas nasej dlhej tradicie sa portfdlio produktov vyprofilovalo a v sucasnosti zahffia medzinarodné,
regiondlne a lokalne znacky. Tie ponukaju cely rad aplikacii a pokryvaju prakticky vsetky potreby
cielovych skupin ako spotrebitelov, tak aj remeselnikov a rovnako aj priemyselné odvetvia. Pre
spotrebitelov Henkel ponuka rieSenia rozdelené na sekcie ,Domacnost, Skolu a kancelarie” a ,,Urob si
sam“. Rovnako poskytuje vSestranné riesenia pre ,Remeselnikov a stavbarov”. V oblasti priemyslu sme
schopni ponuknut riesenia pre takmer vsetky priemyselné odvetvia vratane prepravy, elektroniky,
strojdrenstva, trvanlivého tovaru, spotrebného tovaru, vyroby a spracovania papiera, vyroby

zdravotnickych pomocok, ako aj v mnohych inych priemyselnych odvetviach.

Vdaka Sirokému zdberu Specializovanych lepidiel pokryva Henkel celosvetovo prakticky vsetky potreby
klientov nielen v kancelarskej oblasti (tyCinkové a tekuté lepidla, lepiace a korekéné rollery, tekuté
korekéné prostriedky), ale najma pri budovani, renovécii a rekonstrukcii budov a bytov. Produkty
spoloc¢nosti Henkel poskytuju rieSenia pre remeselnikov najréznejSich profesii, od montérov cez
murarov, konstruktérov, podlaharov, tapetarov, instalatérov az po stolarov. Mnohi udia sa vo svojom
kazdodennom Zivote stretdvaju s produktmi divizie Henkel Lepidla Technoldgie bez toho, aby sa o tom
dozvedeli. Napriklad pri pouzivani automobilov, mobilnych telefénov, ndbytku, knih a dalsich veci, bez

ktorych by sme si Zivot nevedeli ani predstavit.

Medzi najznamejsie znacky tejto divizie patria Ceresit, Loctite, Pattex, Pattex Chemoprén, Metylan,

Tangit, Pritt, Bonderite, Technomelt, Teroson a dalSie.

No. 165k G
LOCTITE.
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4. Firemna kultura, vizia a hodnoty

»Tvorba trvalo udrzatelnej hodnoty” je nasim cielom a zavazkom, ktory spaja nds vsSetkych, ktori
pracujeme v spoloc¢nosti Henkel. Chceme tvorit hodnotu — pre nasich zakaznikov a spotrebitelov, nase
timy a nasich ludi, pre nasich akciondrov, ako aj pre spolo¢nost ako celok a pre komunity, kde
podnikdme. Na dosiahnutie tohto ciela zamestnanci spolo¢nosti Henkel vZdy vynaloZia svoje nadsenie,

hrdost a pracovné nasadenie.

Nasa firemna kultira a nas ciel, vizia, misia a hodnoty, ktoré si vazime, spdjaju nasich ré6znorodych
zamestnancov a poskytuju jasny a zretelny kultirny a hodnotovy rdmec a usmernenie. Globdlne
zavazné pravidld spravania sa su konkretizované vo viacerych etickych kdédexoch, ktoré poskytuju
usmernenie v oblasti spravania sa a konania nasich zamestnancov vo vsetkych odvetviach nasich aktivit

a vo vSetkych oblastiach sveta kde podnikame.

Ucel

Tvorba trvalo udrzatelnej hodnoty: Chceme tvorit hodnotu — pre nasich zdkaznikov a spotrebitelov,
nase timy a nasich ludi, pre nasich akcionarov, ako aj pre spolo¢nost ako celok a pre komunity, kde

podnikame.

Nasa vizia
Byt lidrom vdaka nasim inovaciam, znackam a technoldgiam.

Sme globalnym lidrom v odvetvi lepidiel a ponikame bezkonkurenény rozsah technoldgii, ktoré
poskytujeme na vsetkych globalnych trhoch a pre vSetky odvetvia. V ramci ndsho podnikania v
odvetvi pre koncovych spotrebitelov sme na veducich poziciach vo viacerych trhoch a kategériach po
celom svete. Vyznam slova , lider” pre nas prekracuje definiciu, ktora hovori o prvej pozicii z hladiska
trhového podielu alebo velkosti firmy. A hoci su pre nas silné pozicie na atraktivnych trhoch

nepochybne délezité, , byt lidrom z hladiska inovacii, znaciek a technolégii“ si vyZzaduje ovela viac.

V prvom rade si to vyZaduje veducu poziciu z hladiska tvorby hodnoty. Takisto je nesmierne doélezité
byt , lidrom“ z hladiska agility a schopnosti reagovat na nestabilné trhy a zmeny v dopyte zakaznikov

a spotrebitelov, ako aj v oblasti inovacii, kvality, sluZieb a trvalej udrzatelnosti.
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Misia

Poskytovat sluzby nasim zakaznikom a spotrebitefom po celom svete ako najdéveryhodnejsi partner
vo veducej pozicii na vSetkych relevantnych trhoch a vo vsetkych relevantnych kategéridch —sme

zanieteny tim, ktory spdjaju spolo¢né hodnoty.

Nase hodnoty

Nase hodnoty usmerniuja to, ¢o robime, ako sa rozhodujeme a ako kondme. Kazdy defi musime prijimat
rozhodnutia v silne premenlivom prostredi. Zarover sme vsak ako ludia do velkej miery rozmaniti:
Pochdadzame z r6znych prostredi a mame za sebou rézne skidsenosti, pracujeme na vyrazne odliSnych
trhoch a v réznorodych odvetviach. To je dovod, preco je zdielanie, chdpanie a dodrZiavanie zdielanych

hodndt vSsetkymi zamestnancami spolocnosti Henkel tak déleZité pre nds uspech v buducnosti.

e Zakaznici a spotrebitelia
Vsetko o robime je s dérazom na nasich zdkaznikov a spotrebitelov.

Snazime sa predvidat, reagovat a prekracovat ocakavania nasich zakaznikov a spotrebitelov tak, Ze im
poskytujeme najvyssiu hodnotu, kvalitu a sluzby, ako aj vitazné inovacie, znacky a technoldgie, ktoré

tvoria trvalo udrzatelnd hodnotu.

Nasich zdkaznikov a spotrebitelov si velmi vazime a vSetko, ¢o robime sa sustredi okolo nich. Tento
princip je Zivotne dblezity pre dlhodoby Uspech nasej spolocnosti. Aby sme mohli poskytovat tie
najlepsie produkty a vitazné inovacie, ako aj najvyssiu kvalitu a vynikajice sluzby, musime poznat a
chapat nasich zakaznikov a spotrebitelov lepsie ako nasi konkurenti. Ak budeme v tomto smere
Uspesni, dokazeme podporovat rentabilny rast prostrednictvom veducich pozicii na vsetkych

relevantnych trhoch a vo vsetkych relevantnych kategdéridch po celom svete.

e Ludia
Nasich fudi si vaZime, odmeniujeme ich a kladieme pred nich nové vyzvy.

Sme globalny tim, ktory spajaju silné hodnoty. Sprdvame sa k sebe navzdjom s reSpektom, rozvijame
svoje schopnosti a presadzujeme diverzitu vo vsetkych relevantnych oblastiach. Osobne preberame

zodpovednost, vidy koname s integritou a ideme prikladom.

11



V spolo¢nosti Henkel ma vyznam kazdy jeden zamestnanec. Presadzujeme diverzitu medzi nasimi
zamestnancami vo vsetkych relevantnych oblastiach. Ich skisenosti, znalosti a tvorivost tvoria zaklad
nasej konkurencnej vyhody. Vazime si nasich ludi, odmeriujeme ich, kladieme pred nich nové vyzvy a
podporujeme ich v tom, aby poddvali vynikajuce vykony a tvorili trvalo udrzatefnd hodnotu. Od
kazdého zamestnanca o¢akiavame, Ze pdjde prikladom a preberie zodpovednost za svoj vlastny osobny

rozvoj, bude konat bezihonne a dosahovat vykonnost na vysokej Urovni.

V timoch Henkel Slovensko prevazuje Zenské pohlavie. Manazérske pozicie su rovnako zastupené

vacSim poctom Zien ako muzov.

Sme rodinna firma, s vlastnou firemnou skolkou vo svojich priestoroch ma zriadenu pre deti svojich
zamestnancov. Podporujeme rovnovahu medzi pracou a sikromim napriklad nastavenim flexibilného
pracovného c¢asu, rovnakym poétom dovolenkovych dni pre vsetky vekové kategdrie, moznostou
Cerpania tzv. home-office, nadStandardnym poctom dni volna v pripade sukromnych situdcii
zamestnancov, nadstandardnou zdravotnou starostlivostou pre novonarodené deti nasich
zamestnankyn, moznostou vyhodného poistenia Zivota, kritickych chordb, hospitalizacie ¢i uslého

prijmu pocas prace neschopnosti.

Sme vyznamnym zamestnavatelom v regidne, ktory nielen udrZiava stabilny pocet pracovnych miest
(v roku 2018 to bolo 1644 a 2019 1723), ale otvara aj nové pracovné prilezZitosti. Pocet pracovnych
pozicii narasta aj vdaka vyznamnej dévere, ktord k ndm prechovdva centrala v Dusseldorfe vzhladom

na vysoku mieru profesionality a expertizy nasich zamestnancov.

Zalezi nam na transparentnej komunikacii moZnosti kariérneho rastu. Zamestnancom umoziujeme na
ceste za dosahovanim svojich pracovnych Uspechov vyuzZivat vsetky patricné nastroje ako je online

vzdeldvanie, , zahranicné staze a pobyty.

e Financny uspech
Podporujeme trvalo udrzatelny financny uspech.

Sme spoloénostou, ktord pohana snaha o dobré vykony a sme odhodlani tvorit trvalo udrZatelnu
hodnotu, dosahovat vynikajuce financné wvysledky a poskytovat nasim akciondrom

konkurencieschopné vynosy.

Usilujeme sa o naplnenie naSich strategickych priorit, aby sme dosahovali nase financné ciele a

zabezpecili tak dlhodoby Uspech nasej spolocnosti. Vynikajuca financna vykonnost a trvalo udrzatelna

12



hodnota ndam umoznia konat v buducnosti flexibilnejsie a rast rentabilnym a zdravym spdsobom. To

prinesie prospech nielen nasim akcionarom, ale aj zamestnancom a komunitdm, v ktorych podnikdme.

e Trvala udriatelnost
Sme odhodlani byt lidrom v trvalej udrzatelnosti.

Snazime sa vytvarat trvalo udrzatelnd hodnotu vo vSetkom ¢o robime — spolu s nasimi zamestnancami,
partnermi a akcionarmi. Citime zodpovednost za zdravie a bezpec¢nost naSich zamestnancov,
zakaznikov a spotrebitelov, ochranu Zivotného prostredia a kvalitu Zivota v komunitach, kde

podnikame.

Spoloénost Henkel sa snazi dosiahnut rovnovahu medzi ludmi, planétou, a ziskom. Silné odhodlanie a
zavazok k trvalej udrzatelnosti boli vZidy motorom nasich dobrych vysledkov. O vsetky prvky trvalej
udrzatelnosti sa zaujimame dlhodobo a nielenZe sa snaZime splfiat existujtce $tandardy, ale zaroveri

formujeme nové.
e Rodinny podnik

Formujeme nasu budicnost pomocou silného podnikatelského ducha, ktory je zaloZzeny na nasej

tradicii rodinného podniku.

Sme hrdi na nasu tradicii rodinného podniku, ktorého ucelom je tvorba trvalo udrzatelnej hodnoty. Pri
sledovani dlhodobej vizie nasej spolocnosti nds vedu nase hodnoty. Spolu s pevnym finanénym

zazemim formuju pevné zaklady, na ktorych budujeme nasu Uspesnu budicnost.

Od zalozZenia spolo¢nosti Henkel v roku 1876 prejavovala rodina Henkelovcov kontinudlne odhodlanie
a zavazok vodi spolocénosti, ktoré nam umoziuju podnikat s dlhodobou perspektivou. Nase zdielané
hodnoty a vzajomna dbvera nas zjednocuju v snahe o naplnenie nasich cielov: tvorit trvalo udrzatelnu

hodnotu pre buduce generacie.

Rozmanitost a inkludzia
Rozmanitost a inklUzia st jednou z nasich strategickych priorit. R6znorodost zamestnancov, ich
povod, skusenosti, talent, znalosti Ci kreativitu povazujeme za podstatné faktory Uspechu pri
umocnovani nasho potencialu. Ako globalne pésobiaca spolo¢nost zamestnavame ludi 120
narodnosti v 80 krajinach sveta. Asi 85 percent nasich zamestnancov pracuje mimo Nemecka a viac
ako polovica v rychlo rozvijajucich sa krajinach. Sme presveddeni, Ze rozmanitost a inkluzivna firemna

kultdra st hnacou silou tvorivosti, inovacii a vynalezov. Nasa schopnost dosahovat vyborné vysledky
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vychadza zo schopnosti zakomponovat rozmanitost a inkltziu do firemnej kultdry a spésobu

podnikania.

Zaviazali sme vytvorit spravny mix timov naprie¢ celou organizaciou. Timy z hladiska vedomosti,
zrucénosti a kultirneho zdzemia musia zodpovedat potrebam nasich trhov a klientov. Sme
presvedceni, Ze rozmanité timy podnecuju inovacie a nové sposoby riesenia problémov; potrebuju

vsak inkluzivnu kultliru a vodcovstvo, aby mohli dobre fungovat.

Fakty a Cisla o rozmanitosti v Henkel Slovensko

Vdaka zamestnancom z vyse 37 krajin je kultirna rozmanitost pevne zakorenenou stcastou
kazdodenného Zivota nasich timov. Podiel Zien v riadiacich funkciach sa zvysil na priblizne 46 percent.
Rodové stereotypy v Henkel Slovensko nemaju miesto. Aj ked' je nasim pracovnym jazykom
anglictina, nasi [udia sa pri vykonavani svojich tloh dorozumievaju az 26 réznymi jazykmi. Takmer
12% nasich zamestnancov ma inu nez slovensku narodnost, ¢o zodpoveda potrebam

medzinarodnych trhov, ktoré Henkel zo Slovenska obsluhuje.

5. Udrzatelnost / Spoloéenska zodpovednost

Pre nas trvald udrzatelnost znamend to, aby ludia Zili v dostatku pri primeranom vyuzivani
obmedzenych zdrojov naSej planéty (ako sa uvadza vo vizii Svetovej obchodnej rady pre trvalo
udrzZatelny rozvoj do roku 2050). Globalna fudska stopa je vSak v sucasnosti vacsia, neZ tato planéta a
jej zdroje dokazu uniest. Svetova populacia aj nadalej rychlo narasta a rastuci blahobyt meni aj vzorce
spotreby. V désledku toho sa tlak na prirodné zdroje v nasledujucich desatrodiach dramaticky zvysi.
Napriek tomu, Ze tento vyvoj predstavuje do buducnosti velkd vyzvu, ponuka aj velky potencial:
Inovacia a snaha dosahovat viac s mensou spotrebou, budd mat klicovy vyznam pri zaistovani trvalej
udrzatelnosti bez obetovania kvality ludského Zivota. Spoloc¢nosti musia najst spdsoby rastu a
zlepsovania kvality Zivota bez toho, aby vyuZivali Coraz viac zdrojov a produkovali viac emisii.
Potrebujeme vyrobky, ktoré fudom umoznia Zit plnohodnotny Zivot s Coraz mensou spotrebou
materidlov. Tato myslienka je srdcom stratégie trvalej udrzatelnosti spolo¢nosti Henkel do roku 2030:
Dosiahnut viac s mensou spotrebou. Zameriava sa na vytvaranie vaésej hodnoty pre nasich zakaznikov,
spotrebitelov, spolo¢enstvd, ako aj pre samotnu spolocnost spolu so sibeznym znizovanim stopy,
ktord zanechdva na Zivotnom prostredi. Pri sledovani tejto stratégie bude inovativhe a rozumné

zmyslanie nevyhnutnostou.
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Ako lidri v udrzatelnosti chceme byt priekopnikmi vo sfére novych rieSeni pre udrzatelny rozvoj a
zaroven pokracovat vo formovani nasho zodpovedného podnikania a zvySovani nasej hospodarskej

Uspesnosti. Toto Usilie sa tyka vietkych ¢innosti nasej spoloc¢nosti, a teda celého hodnotového retazca.

Spolocenska angazovanost tvori sucast nasho firemného zmyslu pre zodpovednost a je pevne
zakotvend v nasich firemnych hodnotach. Spolofenskd angaZovanost — alebo spolodenska
zodpovednost — vidy tvorila neoddelitelntd sucast nasho firemného zmyslu pre zodpovednost. Je to
tradicia, ktord siaha az k naSmu zakladatelovi Fritzovi Henkelovi, a je pevne zakotvena v nasich
firemnych hodnotach. V spoluprdci s nasimi zamestnancami, byvalymi zamestnancami, zakaznikmi a
spotrebitelmi, mdZe spolo¢nost Henkel a nadacia Fritz Henkel Stiftung po celom svete podporovat
rézne spolocensky prospesné projekty zaloZzené na udrzatelnosti. Nasa firma prostrednictvom aktivit
spolocenskej angaZovanosti (CSR), prostrednictvom internej iniciativy ,,Make an Impact on Tomorrow*
a ,,Sustainability ambassadors” (Sampidni udrzatelnosti) ¢i nadacie Henkel podporuju aktivity v oblasti
socialnych potrieb, vzdeldvania a vedy, telesnej kondicie a zdravia, umenia a kultury, ako aj zivotného

prostredia.

Svoje aktivity v oblasti spolo¢enskej zodpovednosti sme rozdelili podla Styroch zakladnych pilierov,

ktoré su uvedené nizsie. Dopliiujuce informacie v angli¢tine ndjdete na stranke www.henkel.com

Nase Styri piliere

e Firemné dobrovolnictvo: Prostrednictvom nasej iniciativy s ndzvom ,Make an Impact on
Tomorrow” podporujeme dobrovolnicke spoloensky prospesné aktivity zamestnancov a

nasich byvalych pracovnikov na déchodku.

e Socidlne partnerstvd: V ramci spolocenskych partnerstiev a spoloCenskej angaZovanosti
podporujeme socidlne orientované iniciativy a verejné institlcie v miestach pdsobenia

spolocnosti Henkel po celom svete.

e AngaZovanost nasich znaciek: Okrem sféry spolocenskej zodpovednosti nase znacky vstupuju
aj do réznych partnerstiev so socidlne orientovanymi iniciativami a verejnymi institiciami po
celom svete. Vzdeldvame deti na prvom stupni zakladnych $kol v oblasti triedenia odpadu

pomocou projektu s nazvom ,,Sustainability ambassadors”.

e Pomoc pri mimoriadnych udalostiach: Henkel reaguje promptne a pragmaticky na prirodné
katastrofy a poskytuje pomoc prostrednictvom svojej naddcie ,Fritz Henkel Stiftung”

kdekolvek na svete je to potrebné.
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Spoloéenska zodpovednost na Slovensku

Zameranie na udrzatelnost sa v spolo¢nosti Henkel vyvijalo od samého zadiatku zaloZenia spolo¢nosti.
Ked v roku 1876 obchodnik Fritz Henkel zaloZil spolo¢nost postavenu na pracom prasku, mal viziu
ulahdit a vylepsit Zitie ludi. Henkel od zaciatku prevzala zodpovednost za zamestnancov, komunity, v
ktorych pésobime, a za spolo¢nost ako taku. Zaviedli sme systémy riadenia pre zodpovedné obchodné

praktiky po celom svete a pevne zakotvili myslienku udrzatelnosti vo svojich firemnych hodnotach.

Tak ako vo vsetkych pobockach, aj v Henkel Slovensko podporujeme mnohé dobrovolnicke aktivity.
Davame svojim zamestnancom priestor, aby sa mohli aktivne zapajat do dobrovolnickej ¢innosti a
angazovat sa v oblasti spolocenskej zodpovednosti. Nasim ciefom je pomahat v oblastiach, ktoré nie
sU v centre pozornosti ostatnych subjektov ¢i spolo€nosti a nedostdva sa im patri¢na pozornost.
Zamestnanci nasej spolo¢nosti do dobrovolnickych aktivit prispievaju nielen financne i materialne, ale
aj svojim ¢asom a zru¢nostami. Kazdy rok je v Henkel Slovensko bohaty na verejno-prospesné

dobrovolnicke aktivity.

Strategicky dobrovolnicky program Henkel helps

Dobrovolnictvo a korporatna zodpovednost (CSR) maju v Henkel Slovensko nielen dlhodobu tradiciu,
ale taktiez pomahaju zlepsovat prostredie, v ktorom Zijeme a podnikame. Su to prave nasi
zamestnanci, ktori pretavuju ambicie korporatnej zodpovednosti v skutky. Chceme tento
entuziazmus a chut pomahat rozvijat aj nadalej, prostrednictvom aktivit, ktoré odrazaju nielen

potreby stcasnej spolocnosti, ale vychadzaju prave z radov nasich zamestnancov.

Lokalne sme preto vyvinuli strategicky transparentny dobrovolnicky program s nazvom Henkel helps,
ktory nadvazuje na aktivity zapocaté prave nasimi zamestnancami smerom ku komunite seniorov.
Program umozriuje zamestnancom Henkel Slovensko pomdct v oblastiach, ktoré maju prinos pre
celd spolo¢nost a zarover ich vie odmenit za vynaloZené Usilie. Aktivni dobrovolnici st transparentne
odmenovani udrzatelnymi odmenami, ktoré su obstardvané prostrednictvom chranenych dielni.

Spolu tak uzatvarame kruh a strojnasobujeme radost a dopad.

Strategického dobrovolnicky program Henkel helps rovnako zjednocuje zameranie firemného
dobrovolnictva, ponuka férovy odmenovaci systém a spolu s nasimi zamestnancami vytvara unikatne
aktivity nasmerované na komunitu, ktord je na okraji zaujmu spoloc¢nosti, komunitu seniorov a

obyvatelstva v dochodkovom veku.
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Preco prdve seniori?

Fenomén starnutia Eurépy, minimalizdcia medzigeneracnych priepasti a predsudkov, ale aj snaha o
skvalitfiovanie socidlnych sluZieb na Slovensku je jednou z najdélezitejSich tém sucasnej spolocnosti.
Vela sa o nej hovori, ale malo kona. So svojim odvekym podnikatelskym duchom, pristupom k
diverzite a inkluzii chceme byt priekopnikmi v oblastiach, ktoré ostavaju nepovsimnuté a byt osozni
tam, kde je to potrebné. Ak zacheme od seba, verime, zapalime aj inych. Chceme zlepsit svet tym,

ktori ho pre nas vytvarali.

Styri oblasti pomoci

Dobrovolnici z radov Henkel Slovensko mézu komunite obyvatelstva v dochodkovom veku pomahat v
Styroch strategickych oblastiach a zaroven budovat i upevriovat svoje vodcovské i méakké zrucénosti.
Vzdelavacimi aktivitami spolocne s nasimi dobrovolnikmi odovzdavame starsej generacii poznatky z
oblasti si¢asnej doby ako napriklad z oblasti digitalnych technoldgii. Umeleckymi zruénostami,
vytvaranim estetickych predmetov prispievame nielen k rozvoju kreativity, precvicovaniu jemnej
motoriky, ale aj k zachovaniu mnohych historickych technolégii a postupov, ¢im zabezpecime
odovzdavanie tychto metdd z generdcie na generaciu. Pobytom v prirode ¢i aktivnym oddychom
prispievame k celkovému zdraviu, pomahame spozndvat nové klty a miesta a odblravame
medzigeneracné rozdiely. Svojou pomocou v komunitach prikladame ruku k dielu, tam kde je to

potrebné a pomahame tym, ktorym uz ubudlo sil.

V roku 2019 sa v Henkel Slovensko uskutocnilo 16 iniciativ, zapojilo 96 dobrovolnikov, ktori potesili
656 seniorov. Viac ako tristo zamestnancov sa podielalo aj na iniciative ,Krabica od topanok” kedy

formou malych daréekov posielaju balicky do seniorskych domovov.
Your Move is Our Move

Your Move is Our Move je iniciativou, ktora funguje ako platforma pre realizovanie réznych foriem
dobrovolnictva.. V nej sa zamestnanci Henkel Slovensko napriklad venuju seniorom v seniorskych
domoch organizovanim sobotnych zabavnych predpoludni, ini v iniciative Sampidni udrzatelnosti ucia
deti na tretom a Stvrtom stupni zakladnych kol zdsaddm udrZatelného spdsobu Zivota, ostatni

pravidelne daruju krv, zbieraju a predavaju knihy a, pomahaju Cistit verejné priestory. V roku 2019

V Henkel Slovensko podporujeme grantovy celosvetovo Uspesny program MIT — Make an Impact on
Tomorrow (Podme zmenit zajtrajsok). V ramci programu MIT firma Henkel kazdoro¢ne vyéleni financie

urcené na realizaciu spolocensky prospesnych projektov ur¢enych na podporu socialne slabsich skupin
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obyvatelstva, rozvoj vzdelavania, vedy a umenia, ochrany zivotného prostredia, ako aj ochrany zdravia.
Podmienkou je osobnd angazovanost zamestnanca, ktory musi projekt navrhnut, vypracovat a
dohliadnut na jeho realizaciu. V roku 2019 bolo na Slovensku zrealizovanych 25 MIT projektov

a prerozdelila sa suma 47 000 Eur

Iniciativa Sampioni udrzatelnosti
InSpirovani mottom ,, Ak chceme nieco zmenit, musime zacat od seba, “Skolia zamestnanci
spolocnosti Henkel Slovensko deti na zdkladnych skoldch po celom Slovensku. Téma je jednoducha:
naucit ich spravat sa Setrne voci zivotnému prostrediu a byt vzorom sirodencom, rodi¢om a okoliu.
Projekt Sampidni udrzatelnosti od svojho vzniku vdaka oddanym ambasadorom absolvovalo viac ako

12 000 deti vo viac ako 150 slovenskych skoldch naprie¢ Slovenskom.

.....

formou ucia, ako mdzu velmi jednoducho Setrit vodou, energiami ¢i znizit mnoZstvo odpadu.
Interaktivna hodina dava detom prakticky ndvod, ako mozu Setrit Zivotné prostredie tym, Ze vypinaju
vodu, ked' ju nepotrebuju (napriklad pri umyvani zubov), zhasnu svetlo vidy, ked odidu z miestnosti,
Uplne vypnu televizor (nenechdvat televizor v pohotovostnom made), zatvoria chladnicku hned
potom, ako z nej vyberu jedlo, pouziju namiesto jednorazovej kuchynskej utierky radsej textilnu
alebo pouzivaju uterdky tak, aby neputovali hned do kosa na pranie. Tymto sp6sobom im pomahaju
budovat si spravne navyky a ukazujd im, ako mozu k takémuto Setrnému spravaniu inpirovat aj

svojich rodicov ¢i kamaratov.

KedZe nasi zamestnanci su nasim najdéleZitejSim zdrojom pri vytvarani udrzatelnejsich rieSeni a
zvy$ovani povedomia o tejto téme, ambasadorom udrzatelnosti sa moze stat kazdy zamestnanec
spolocnosti Henkel a tak prispiet pri Sireni myslienky udrzatelnosti medzi malymi Ziakmi po celom

Slovensku. Viac o projekte sa docitate tu: www.sampioni.sk
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6. Henkel celosvetovo

V roku 2019 bola nasa obchodna vykonnost ovplyvnena odlisSnym vyvojom. Tento rok bol
charakteristicky spomalenim rastu takmer vo vsetkych hlavnych ekonomikach, zvysenim obchodného
napétia medzi USA a Cinou, zvy$enim ciel a obchodnych bariér, geopolitickymi konfliktami v réznych

regidnoch a neistotou o dosledkoch mozného Brexitu v Eurdpe bez dohody.

To ovplyvnilo nase podnikanie v oblasti technologickych lepidiel. Tu sme celili vyraznému spomaleniu
v kld¢ovych zakaznickych segmentoch, najma v automobilovom priemysle a elektronickom priemysle.
Ostatné segmenty, ako su nase rieSenia adhéziv pre letectvo, vSak zaznamenali velmi silny rast.
Organicky, bez vplyvu na meny, akvizicie a odpredaje, divizia Adhesive Technologies uzavrela rok s

predajom nizsim ako predchadzajuci rok.

Zaroven nase podnikanie v spotrebitelskom segmente, teda pracich a Cistiacich produktov a
starostlivosti o krasu celilo silnej konkurencii a neustalemu tlaku na predajné ceny na mnohych
trhoch. Divizia Laundry & Home Care zaznamenala silny organicky rast vdaka UspeSnému zavedeniu
inovacii, napriklad pod svojou vlajkovou znackou Persil a velmi silnému vykonu v oblasti oblasti
domadcej starostlivosti. Beauty Care zaznamenala negativny vyvoj organického predaja. D6vodom
bolo najmé oblast maloobchodného predaja, najma v zadpadnej Eurdpe a Azii. Naopak, segment

profesionalnej kozmetiky pokracuje v poskytovani dobrej dynamiky rastu.

Predaj a zisk 2019

Celkovo trzby skupiny Henkel v roku 2019 dosiahli 20,1 miliardy EUR. To je nominalny narasto 1,1
percenta, zatial ¢o organicky predaj bol v porovnani s predchddzajucim rokom stabilny.

Od roku 2019 sme zvysili nase investicie o priblizne 300 miliénov EUR s cielom posilnit nase znacky,
technoldgie a inovacie, ako aj urychlit digitalnu transformaciu spolo¢nosti Henkel. Tieto zvysené
vydavky vsak ovplyvnili celkovy EBITa EBIT marzu za rok 2019.

Za cely rok sa upraveny zisk pred urokmi a zdanenim (EBIT) znizil o 7,9 percenta na 3,2 miliardy EUR.
Upravena ndavratnost trzieb (marza EBIT) bola 16% v porovnani so 17,6% v predchadzajicom roku.
Upraveny zisk na preferencnu akciu (EPS) bol na udrovni 5,43 EUR, ¢o je pokles 0 9,7%. Volné penazné
tok sa vysplhali na nové maximum 2,5 miliardy EUR v porovnani s 1,9 miliardami EUR v roku 2018.
Nasa Cista financna pozicia sa zlepsila na -2,0 miliardy EUR v porovnani s -2,9 miliardami v

predchddzajucom roku.
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7. Sprava o predpokladanom vyvoji spolo¢nosti

Na zaklade zverejnenej globalnej vyrocnej spravy a tlacovej konferencii (5. marca 2020) o¢akavame,
Ze skupina Henkel vytvori vo fiskalnom roku 2020 rast organického predaja 0 az 2 percenta.
Spolo¢nost Henkel o¢akava nepriaznivy vyvoj trzieb vzhladom na neistotu, ktora panuje v
priemyselnom sektore a medziro¢ne zvyseni investicii do marketingu a reklamy, ako aj na digitalizaciu
a IT, aby trvalo posilfiovala svoje podnikanie. Zarover budeme pokracovat v prisnej nakladovej
discipline a budeme pokracovat v implementécii mnozstva opatreni zameranych na zlepsenie nasich
Struktur nakladov.

Predpokladany finanény dopad pandémie COVID-19

Za posledné tyzdne spoloc¢nost Henkel Slovensko zaznamenala znaény narast dopytu po pracich a
Cistiacich produktoch (Laundry & Home care) v dosledku krizy vyvolanej Covid-19. Produkcia
(nachadzajuica sa mimo Slovenska) je v plnej prevadzke a logistika je bez vac¢sich obmedzeni, ¢o malo

na Spolo¢nost skor pozitivny ako negativny dopad a to aj v horizonte celého roka.

V divizii Kozmetiky (Beauty Care) bol dopyt v mesiaci Marec silny, aj ked Spolo¢nost ocakava, uréity
pokles predaja v Q2/Q3, ak sa kriza bude predlZovat. Avsak obchod v oblasti profesionalnych
kadernickych produktov je tazko zasiahnuty. Ten vsak tvori iba 1,5% z celkového predaja Spoloc¢nosti.

V oblasti spotrebitelskych lepidiel (AC) je predaj stabilny, zatial ¢o vidiet negativny dopad v oblastiach
priemyselnych lepidiel (AT) a produktov v dosledku niZsej vyroby a Ciastocného prerusenia prevadzky,
hlavne v automobilovom priemysle. Spoloénost ocakdva pokles o priblizne 15% v oblasti
automobilového a urcité zniZenie v oblasti elektro-technického priemyslu, zatial ¢o zvySok predaja sa
ocakava na podobnej urovni, ako minuly rok.

V 1. kvartali, Henkel Slovensko dosiahol podobny predaj a zisk, ako v roku 2019. Po zvySok roka
predpokladame, Ze prepad trZieb voblasti profesionalnej kozmetiky a ¢asti priemyselnych lepidiel,
bude pokryty zvySenym predajom pracich a Cistiacich produktov.

Z hladiska nakladov sa ocakavaju urcité uspory v dosledku obmedzenych cestovnych a vzdelavacich
¢innosti, avsak zatial sa nepredpokladaju zZiadne osobitné Usporné opatrenia. Spoloénost takisto
pokracuje v ndbore zamestnancov.

V oblasti otvorenych pohladavok nie je doposial badat Ziadny negativny dopad. Na podporu nasich
malych zékaznikov a kadernikov v su¢asnosti uvazujeme o predizeni splatnosti faktir o 30 dni navyse
na nasledujuce mesiace. V druhom kvartali o¢akavame urcité oneskorenia Uhrad, avSak bez vplyvu na
likviditu Spolo¢nosti. Nasa Spolo¢nost je tiez sucastou globalneho cash-pooling Gétu.

Na sledovanie vyvoja platieb od zakaznikov neustale sledujeme Uroven otvorenych pohladavok,
pohladavok po splatnosti a platieb na dennej baze.

Spoloénost zhodnotila mozny vplyv ocakdvaného vypadku vynosov a ich vplyvu na pldnované
hospodérenie a likviditu, je vSak presvedcend, Ze po zohladneni tychto vypadkov disponuje
dostatocnou likviditou na to aby vedela pokryt aj tento mozny vypadok ako aj zabezpecila nepretrzité
pokracovanie spoloc¢nosti.
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Prehlad trzieb za tovar za prvy kvartal 2020 v porovnani s prvym kvartalom roka 2019 a pldanom je
uvedeny v tabulke niZsie

8. Finanéné udaje
O rozdeleni vysledku hospodarenia za uctovné obdobie 2019 vo vyske 8 958 248 EUR valné

zhromazdenie do dia zostavenia vyrocnej spravy nerozhodlo.

Po 31. decembri 2019 nenastali udalosti, ktoré by mali vyznamny vplyv na verné zobrazenie

skutocnosti, ktoré su predmetom Uctovnictva.

9. Udaje o organizaénej zlozke

Spoloénost nema organiza¢nu zlozku v zahranici

Spoloénost nevynaklada vydavky na vyskum a vyvoj. Spolo¢nost nenadobudla vlastné akcie, do¢asné
listy, obchodné podiely ani akcie, docasné listy a obchodné podiely materskej ic¢tovnej jednotky

Spolo¢nost nenadobudla vlastné akcie, docasné listy, obchodné podiely ani akcie, docasné listy a
obchodné podiely materskej uctovnej jednotky

Auditovana uctovna zavierka a sprava nezavislého auditora

Vid' priloha
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Sprava nezavislého auditora
Spoloc¢nikovi a konatelom spolo¢nosti HENKEL SLOVENSKO, spol. s r.o.:

Sprava z auditu uctovnej zavierky
Nazor

UskutoCnili sme audit u¢tovnej zavierky spolo¢nosti HENKEL SLOVENSKO, spol. s r.o.
(,Spolo¢nost*), ktora obsahuje suvahu k 31. decembru 2019, vykaz ziskov a strat za rok
konciaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuju suhrn vyznamnych uétovnych
zasad a uctovnych metdd.

Podla nasho nazoru, priloZzena uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situacie Spolo¢nosti k 31. decembru 2019 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci sa k

uvedenému datumu podfa zakona ¢&. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich
predpisov (,zakon o uétovnictve®).

Zéaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards
on Auditing, ISA). NaSa zodpovednost podla tychto Standardov je uvedena v odseku
Zodpovednost auditora za audit uctovnej zavierky. Od Spolo€nosti sme nezavisli podla
ustanoveni zakona &. 423/2015 Z. z. o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢&.
431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (,zakon o Statutarnom audite®)
tykajucich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre nas audit ucétovnej
zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme
presvedc€eni, ze auditorské dbkazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostato¢ny a vhodny zaklad
pre nas nazor.

Zodpovednost' Statutarneho organu a oséb poverenych spravou a riadenim za uctovnu
zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Uétovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zakona o uc¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za
potrebné na zostavenie uctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v
doésledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani uctovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Spolo¢nosti nepretrzite pokraCovat vo svojej €innosti, za opisanie skutoCnosti tykajucich sa
nepretrzittho pokradovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrzitého pokraCovania v Cinnosti v Uctovnictve, ibaze by mal v umysle Spolo¢nost
zlikvidovat alebo ukoncit’ jej €innost, alebo by nemal inu realisticki moznost nez tak urobit.

Osoby poverené spravou a riadenim su zodpovedné za dohfad nad procesom finanéného
vykaznictva Spolo¢nosti.

ICO/Registration number: Obchodny register
31 348 238 Okresného sudu Bratislava |,
oddiel Sro, vlozka ¢. 4864/B
. - o . Evidenéné ¢islo licencie auditora:
KPMG Slovensko Advisory, k.s., a Slovak limited liability partnership, 96 Commercial register of
is the Slovak member firm of KPMG International, a Swiss Licence number of statutory District court Bratislava I,
cooperative.Error! Unknown document property name. auditor: 96 section Sro, file No. 4864/B
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Zodpovednost' auditora za audit uctovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, &i uctovna zavierka ako celok
neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu
auditora, vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale nie je zarukou
toho, Ze audit vykonany podla medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali
vyznamné nespravnosti, ak také existuju. Nespravnosti mézu vzniknut v désledku podvodu
alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odévodnene ocCakavat, Ze
jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouZivatelov,
uskutonené na zaklade tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskuto€neného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, poc€as celého
auditu uplatiiujeme odborny usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, i uz v
désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoChiujeme auditorské postupy
reagujuce na tieto rizika a ziskavame auditorské dékazy, ktoré su dostato¢né a vhodné na
poskytnutie zakladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v
désledku podvodu je vysSie ako toto riziko v désledku chyby, pretoZze podvod méze
zahfiat’ tajni dohodu, falSovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo
obidenie internej kontroly.

Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za u€¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost internych kontrol Spolo¢nosti.

Hodnotime vhodnost pouzitych uctovnych zasad a uctovnych metéd a primeranost
uctovnych odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskutoénené Statutarnym
organom.

Robime zaver o tom, &i Statutarny organ vhodne v udtovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokraCovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov zaver
o tom, &i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost Spolo¢nosti nepretrzite pokralovat v &innosti. Ak
dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit' v nasej sprave
auditora na suvisiace informacie uvedené v uc¢tovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie
nedostato¢né, modifikovat nas nazor. NasSe zavery vychadzaju z auditorskych dékazov
ziskanych do datumu vydania na$ej spravy auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti vSak
mdzu spbsobit, ze Spolo¢nost prestane pokraCovat v nepretrzitej Cinnosti.

Hodnotime celkovu prezentaciu, Struktiru a obsah Uctovnej zavierky vratane informacii v
nej uvedenych, ako aj to, ¢i u€tovna zavierka zachytava uskuto¢nené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.
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S osobami poverenymi spravou a riadenim komunikujeme okrem iného o planovanom
rozsahu a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane véetkych
vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré po¢as nasho auditu zistime.

Sprava k d’al$§im poZiadavkam zakonov a inych pravnych predpisov
Spréava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyrocnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej
podla poZiadaviek zakona o Gétovnictve. Na§ vyssie uvedeny nazor na uctovnu
zavierku sa nevztahuje na iné informacie vo vyroénej sprave.

V suvislosti s auditom uétovnej zavierky je nasou zodpovednostou oboznamenie sa s
informéaciami uvedenymi vo vyroénej sprave a postdenie, ¢i tieto iné informacie nie s
vo vyznamnom nesUlade s auditovanou Gétovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami,
ktoré sme ziskali po&as auditu U¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne
nespravne.

Posudili sme, &i vyroéna sprava Spoloénosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie
vyzaduje zakon o uétovnictve.
Na zaklade prac vykonanych pocéas auditu Uétovnej zavierky, podia nasho nazoru:

e informacie uvedené vo vyroc¢nej sprave zostavenej za rok kongiaci 31. decembra
2019 su v sulade s uétovnou zavierkou za dany rok,

o vyroéna sprava obsahuje informacie podla zakona o uétovnictve.

Okrem toho, na zéklade nasich poznatkov o Spolo¢nosti a situacii v nej, ktoré sme
ziskali podas auditu Uétovnej zavierky, sme povinni uviest, & sme zistili vyznamné
nespravnosti vo vyroénej sprave, ktori sme obdrzali pred datumom vydania tejto
spravy auditora. V tejto stvislosti neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest.

30. Aprila 2020
Bratislava, Slovenska republika

\ _,--’j Huclwwe

Auditorska spoloénost’ R , Zodpovedny auditor:
KPMG Slovensko spol. s r.o. Ing. Dasa Kudrnova
Licencia SKAU &. 96 Licencia UDVA €. 1183
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DIC: 2020325384  [ICO: 17324246 Stvaha U POD 1-01
Bezprostredne
Ozna- STRANA AKTIV Cislo BeZné Gétovné obdobie predchadzajice
cenie riadku U&tovné obdobie
a b © 1 2 B
Brutto-cast 1 Korekcia-¢ast 2 Netto Netto
Spolu majetok r. 02 + 1. 33 + 1. 74 01 55 715 536 15211 894 40 503 642 40 378 356
A. Neobezny majetok r. 03 +r. 11 +r1. 21 02 25 529 458 15 089 645 10 439 813 11 360 462
Al Dlhodoby nehmotny majetok stéet (r. 04 azr. 10) 03 631 478 511 677 119 801 110 227
A.l.1.|Aktivované naklady na vyvoj (012) - /072, 091A/ 04 0 0 0 0
2.|Softvér (013)-/073, 091A/ 05 568 099 448 298 119 801 110 227
3.|Ocenitelné prava (014)-/074, 091A/ 06 63 379 63 379 0 0
4.|Gooduwill (015) - /075, 091A/ 07 0 0 0 0
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (019, 01X)
5- s079, 07X, 0914/ 08 0 0 0 0
6. -C)/tésg;ravany dihodoby nehmotny majetok (041) 09 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok
7| (051) - 7095A/ 10 0 0 0 0
A.ll. Dlhodoby hmotny majetok sucet (r. 12 az r. 20) 11 24 893 333 14 577 968 10 315 365 11 245 691
All.1. [Pozemky (031) - /092A/ 12 2184 422 0 2184 422 2184 422
2.|Stavby (021) - /081, 092A/ 13 12 022 785 4 950 147 7072 638 7 501 467
Samostatné hnutelné veci a sibory hnutelnych veci
3| 022) - /082, 0928/ 14 5119149| 4190811 928 338 1246 677
Pestovatelské celky trvalych porastov (025)
4| /085, 002/ 15 0 0 0 0
5.|Za&kladné stado a fazné zvierata (026) - /086, 092A/ 16 0 0 0 0
Ostatny dlhodoby hmotny majetok
6. (029, 02X, 032) - /089, 08X, 092A/ 17 5449 070 5437 010 12 060 12 060
Obstaravany dlhodoby hmotny majetok
7.| 0a2) . f00as 18 117 907 0 117 907 301 065
Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok
8. (052) - /095A/ 19 0 0 0 0
Opravna polozka k nadobudnutému majetku
9|(+/- 097) +/- 098 20 0 0 0 0
ALl Dlhodoby finanény majetok stucet (r. 22 az r. 32) 21 4 647 0 4 647 4 544
Podielové cenné papiere a podiely v prepojenych
AL < tovnyeh jednotkach (0BLA, 062A, 063A) - /096A/ 22 0 0 0 0
Podielové cenné papiere a podiely s podielovou
2.|ucastou okrem v prepojenych tctovnych jednotkach 23 0 0 0 0
(062A) - /096A/
Ostatné realizovatelné cenné papiere a podiely
3| (063A) - 7096A/ 24 4647 0 4647 4647
Pozicky prepojenym uctovnym jednotkam (066A)
4. s096a/ 2 0 0 0 0
P&zicky v rAmci podielovej icasti okrem prepojenym
5-{s&tovnym jednotkam (066A) - /096A/ 26 0 0 0 0
6.[Ostatné pozicky (067A) - /096A/ 27 0 0 0 0
Dlhové cenné papiere a ostatny dlhodoby financny
7. majetok (065A, 069A, 06XA) - /096A/ 28 0 0 0 0




DIC: 2020325384  [ICO: 17324246 stvaha U& POD 1-01
Bezprostredne
Ozna- STRANA AKTIV Cislo BeZné Gétovné obdobie predchadzajice
cenie riadku U&tovné obdobie
a b © 1 2 B
Brutto-cast 1 Korekcia-¢ast 2 Netto Netto
Pozicky a ostatny dlhodoby financny majetok so
8.|zostatkovou dobou splatnosti najviac jeden rok (066A, 29 0 0 0 -103
067A, 069A, 06XA) - /096A/
Uty v bankach s dobou viazanosti dlhiou ako jeden rok
o oY ! 30 0 0 0 0
(22XA)
10.|Obstaravany dihodoby finanény majetok (043) - /096A/ 31 0 0 0 0
Poskytnuté preddavky na dlhodoby financny majetok
11| 053) - 1095/ 32 0 0 0 0
B. Obezny majetok r. 34 +r1. 41 +1.53+1.66 +r. 71 33 30 123 096 122 249 30 000 847 28 904 313
B.I. Zasoby suéet (r. 35 azr. 40) 34 25 105 0 25 105 26 417
B.I.1.|Material (112, 119, 11X) - /191, 19X/ 35 0 0 0 0
Nedokoncena vyroba a polotovary viastnej vyroby
2 (121, 122, 12X) - /192, 193, 19X/ 36 0 0 0 0
3.[Vyrobky (123) - 7194/ 37 0 0 0 0
4.|zvierata (124) - /195/ 38 0 0 0 0
5.[Tovar (132, 133, 13X, 139) - /196, 19X/ 39 25 105 0 25 105 26 417
6.|Poskytnuté preddavky na zasoby (314A) - /391A/ 40 0 0 0 0
B.II Dlhodobé pohladavky suéet (r. 42 +r. 46 az r. 52) 41 2 558 800 0 2 558 800 2 857 000
B.Il.1.JPohladavky z obchodného styku stcet (r. 43 az r. 45) 42 0 0 0 0
Pohladavky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.|0Ctovnym jednotkdm (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 43 0 0 0 0
31XA) - /391A/
Pohladavky z obchodného styku v ramci podielovej
UcCasti okrem pohladavok voci prepojenym Gctovnym
HHIHH i dnotkam (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA) a4 0 0 0 0
- /391A/
Ostatné pohladavky z obchodného styku (311A, 312A,
le 313A, 314A, 315A, 31XA) - /391A/ 45 0 0 0 0
2.|Cista hodnota zakazky (316A) 46 0 0 0 0
Ostatné pohladavky voci prepojenym Gctovnym 47 0 0 0 0
‘liednotkam (351A) - /391A/
Ostatné pohladavky v ramci podielovej Gcasti okrem
4.|pohladavok voci prepojenym Gctovnym jednotkdm 48 0 0 0 0
(351A) - /391A/
Pohladavky voci spolo¢nikom, clenom a zdruzeniu 49 0 0 0 0
"[(354A, 355A, 358A, 35XA) - /391A/
6.|Pohladavky z derivatovych operacii (373A, 376A) 50 0 0 0 0
Iné pohladavky (335A, 336A, 33XA, 371A, 374A, 375A,
"-(378A) - 73014/ 51 0 0 0 0
8|Odlozena dariova pohladavka (481A) 52 2 558 800 0 2 558 800 2 857 000
B.III. Kratkodobé pohladavky suéet (r. 54 + r. 58 a? r. 65) 53 27 383 859 122 249 27 261 610 25 951 986
B.lll.1.JPohladavky z obchodného styku stc€et (r. 55 az r. 57) 54 16 239 540 122 249 16 117 291 16 464 183




DIC: 2020325384| |ICO: 17324246 Suvaha U& POD 1-01
Bezprostredne
Ozna- STRANA AKTIV Cislo BeZné Gétovné obdobie predchadzajice
cenie riadku U&tovné obdobie
a b © 1 2 B
Brutto-cast 1 Korekcia-¢ast 2 Netto Netto
Pohladavky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.|0¢tovnym jednotkam (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 55 7 156 025 0 7 156 025 6 839 741
31XA) - /391A/
Pohladéavky z obchodného styku v ramci podielovej
b Ucasti okrem pohladavok voci prepojenym uctovnym 56 0 0 0 0
"ljednotkam (311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 31XA)
- /391A/
Ostatné pohladéavky z obchodného styku (311A, 312A,
lc. 313A, 314A, 315A, 31XA) - /391A/ 57 9083515 122 249 8 961 266 9624 442
2.|Cista hodnota zakazky (316A) 58 0 0 0 0
Ostatné pohladavky voci prepojenym Gctovnym
3. jednotkam (351A) - /391A/ 59 10 660 456 0 10 660 456 9437 554
Ostatné pohladavky v ramci podielovej icasti okrem
4.|pohladavok voci prepojenym Gctovnym jednotkam 60 0 0 0 0
(351A) - /391A/
5 Pohladavky voci spolo¢nikom, Elenom a zdruzeniu 61 0 0 0 0
|(354A, 355A, 358A, 35XA, 398A) - /391A/
6.|Socialne poistenie (336A) - /391A/ 62 10 831 0 10 831 8 966
Darové pohladavky a dotacie (341, 342, 343, 345, 346,
7. 347) - /391A/ 63 436 422 0 436 422 14 805
8.|Pohladavky z derivatovych operacii (373A, 376A) 64 0 0 0 0
Iné pohladavky (335A, 33XA, 371A, 374A, 375A, 378A
o[NP v ( )| es 36 610 0 36 610 26 478
- /391A/
B.IV. Kratkodoby finanény majetok stcet (r . 67 az r. 70) 66 0 0 0 0
Kratkodoby financny majetok v prepojenych uctovnych
B.IV.1.|[jednotkach (251A, 253A, 256A, 257A, 25XA) 67 0 0 0 0
- /291A, 29XA/
Kratkodoby financny majetok bez kratkodobého
financéného majetku v prepojenych Gctovnych 68 0 0 0 0
‘[lednotkach (251A, 253A, 256A, 257A, 25XA)
- /291A, 29XA/
3.|Vlastné akcie a vlastné obchodné podiely (252) 69 0 0 0 0
Obstaravany kratkodoby finan¢ny majetok
"[(259, 314A) - 7291A7 70 0 0 0 0
B.V.[Finanéné Géty r. 72 +r. 73 71 155 332 0 155 332 68 910
B.V.1.|Peniaze (211, 213, 21X) 72 14 706 0 14 706 17 671
2.|U&ty v bankach (221A, 22X, +/- 261) 73 140 626 0 140 626 51 239
C. Casové rozlisenie stéet (r. 75 azr. 78) 74 62 982 0 62 982 113581
C.1.|Naklady buducich obdobi dihodobé (381A, 382A) 75 0 0 0 0
2.[Naklady buducich obdobi kratkodobé (381A, 382A) 76 62 982 0 62 982 113 581
3.|Prijmy buducich obdobi dihodobé (385A) 77 0 0 0 0
4.|Prijmy buducich obdobi kratkodobé (385A) 78 0 0 0 0




DIC: 2020325384| [ICO: 17324246 savaha U POD 1-01
5 &islo Bezprostredne
Ozna- STRANA PASIV Bezné predchadzajlice
cenie riadku UEtovné obdobie U&tovné obdobie
a b c 4 5
Spolu vlastné imanie a zavazky r. 80 +r. 101 +r. 141 79 40 503 642 40 378 356
Vlastné imanier. 81 +r.85+r.86 +r1.87 +r1.90 +r. 93
A a7 e 100 80 16 325 697 15 033 060
Al Zakladné imanie sucet (r. 82 azr. 84) 81 5500 000 5500 000
A.l.1.[Zakladné imanie (411 alebo +/- 491) 82 5500 000 5 500 000
2.|Zmena zakladného imania +/- 419 83 0 0
3.|Pohladéavky za upisané vlastné imanie (/-/353) 84 0 0
ALl Emisné azio (412) 85 0 0
AL Ostatné kapitalové fondy (413) 86 0 0
AV, Zakonné rezervné fondy r. 88 +r. 89 87 1 867 449 1 867 449
zZakonny rezervny fond a nedelitelny fond (417A, 418,
AWV, y v y fond { 88 1867 449 1867 449
421A, 422)
Rezervny fond na viastné akcie a viastné podiely (417A,
2. 89 0 0
421A)
A.V. Ostatné fondy zo zisku r. 91 +r. 92 90 0 0
A.V.1.[Statutarne fondy (423, 42X) 91 0 0
2.|Ostatné fondy (427, 42X) 92 0 0
A.VI. Ocenovacie rozdiely z precenenia stcet (r. 94 az r. 96) 93 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov
AVLLI L a1ay 94 0 0
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych ucastin
2\ (+/- 415) % 0 0
3 Ocenovacie rozdiely z precenenia pri zluCeni, splynuti a 96 0 0
‘Irozdeleni (+/- 416)
A.VIl. [Vysledok hospodarenia minulych rokov r. 98 +r. 99 97 0 0
A.VIl.1.|Nerozdeleny zisk minulych rokov (428) 98 0 0
2.|Neuhradena strata minulych rokov (/-/429) 99 0 0
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie po
zdaneni/+-/ r.01-(r.81+r.85+r.86+r.87 +r.90 +r.
AVl ( 100 8 958 248 7665 611
93 +r1.97
+1. 101 +71. 141)
Zavazkyr. 102 +r. 118 +r. 121 +r. 122 + 1. 136 +r. 139
B. +r 143/ 101 24138 812 25 293 805
B.I. Dlhodobé zavazky sucet (r. 103 +r. 107 azr. 117) 102 345 107 471 528
Dlhodobé zavazky z obchodného styku stucet
BLLY¢ 104 a2 1. 106) 103 0 0
1 Zavazky z obchodného styku voci prepojenym 104 0 0
2| 9&tovnym jednotkam (321A, 475A, 476A)
Zavazky z obchodného styku v ramci podielovej UCasti
1.b.|okrem zavézkov voci prepojenym G&tovnym jednotkam| 105 0 0
(321A, 475A, 476A)




DIC: 2020325384| [ICO: 17324246 savaha U POD 1-01
5 &islo Bezprostredne
Ozna- STRANA PASIV Bezné predchadzajlice
cenie riadku UEtovné obdobie U&tovné obdobie
a b c 4 5
1.c.|Ostatné zavéazky z obchodného styku (321A, 475A, 476A)| 106 0 0
2.|Cista hodnota zakazky (316A) 107 0 0
3 Ostatné zavazky voci prepojenym u&tovnym 108 0 0
‘liednotkam (471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej tcasti okrem
4.|zavazkov voci prepojenym Gctovnym jednotkam (471A,( 109 0 0
47XA)
5.|Ostatné dihodobé zavazky (479A, 47XA) 110 0 0
6.|DIhodobé prijaté preddavky (475A) 111 0 0
7.|Dlhodobé zmenky na Ghradu (478A) 112 0 0
8.|Vydané dlhopisy (473A/-/255A) 113 0 0
9.|Zzavéazky zo socialineho fondu (472) 114 345 107 471 528
10.|Iné dihodobé zavazky (336A, 372A, 474A, 4TXA) 115 0 0
11.|DIhodobé zavazky z derivatovych operacii (373A, 377A)| 116 0 0
12.|0dlozeny dafiovy zavazok (481A) 117 0 0
B.II. Dlhodobé rezervy r. 119 +r. 120 118 415 900 407 041
B.Il.1.|Z&konné rezervy (451A) 119 0 0
2.|Ostatné rezervy (459A, 45XA) 120 415 900 407 041
B.III. Dlhodobé bankové Uvery (461A, 46XA) 121 0 0
B.IV. Kratkodobé zavazky sucet (r. 123 +r. 127 azr. 135) 122 12 005 472 12 100 002
B.IV.1 |zavazky z obchodného styku stcet (r.124 az r. 126) 123 10 891 519 11 142 296
Zavazky z obchodného styku voci prepojenym
1.a.|UCtovnym jednotkam (321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 124 5 344 966 5923 900
32XA, 475A, 476A, AT8A, 47XA)
Zavazky z obchodného styku v rAmci podielovej icasti
1b okrem zavazkov voci prepojenym uctovnym jednotkam 125 0 0
"1(321A, 322A, 324A, 325A, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A,
47XA)
Ostatné zavazky z obchodného styku (321A, 322A, 324A,
11305, 326A, 32XA, 475A, 476A, 478A, 47XA) 126 5546 553 5218 396
2.|Cista hodnota zakazky (316A) 127 0 0
3 Ostatné zavazky voci prepojenym u&tovnym 128 0 0
‘[lednotkam (361A, 36XA, 471A, 47XA)
Ostatné zavazky v ramci podielovej tcasti okrem
4.|zavazkov voci prepojenym Gctovnym jednotkam (361A, 129 0 0
36XA, 471A, 47XA)
5 Zavazky voci spolo¢nikom a zdruzeniu (364, 365, 366, 130 0 0
1367, 368, 398A, 478A, 479A)
6.[zavazky voci zamestnancom (331, 333, 33X, 479A) 131 7971 1058




DIC: 2020325384| [ICO: 17324246 savaha U POD 1-01
) Cislo Bezprostredne
Ozna- STRANA PASIV Bezné predchadzajiuce
cenie riadku UEtovné obdobie U&tovné obdobie
a b c 4 5
7.|zavazky zo socidlneho poistenia (336A) 132 1578 0
Danové zavéazky a dotacie (341, 342, 343, 345, 346, 347,
30 y ¢ 133 1102 935 939 554
9.|Zavazky z derivatovych operécii (373A, 377A) 134 0 0
10.|Iné zavazky (372A, 379A, 474A, 475A, 479A, 47XA) 135 1469 17 094
B.V. Kratkodobé rezervy r. 137 +r. 138 136 11 372 333 12 315 234
B.V.1.[zakonné rezervy (323A, 451A) 137 396 305 395 494
2.|Ostatné rezervy (323A, 32X, 459A, 45XA) 138 10 976 028 11 919 740
B.VI. BeZné bankové Gvery (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA)] 139 0 0
BVII Kratkodobé finanéné vypomoci (241, 249, 24X, 473A, 140 0 0
o /-/255A)

C. Casové rozlidenie suéet (r. 142 a? r. 145) 141 39133 51491
C.1.[Vvydavky budtcich obdobi dlhodobé (383A) 142 0 0
2.|Vydavky buducich obdobi kratkodobé (383A) 143 0 0
3.|Vynosy budicich obdobi dihodobé (384A) 144 39133 51 491
4.|Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384A) 145 0 0




DIC: 2020325384|  [ICO: 17324246 Vykaz ziskov a strat U POD 2-01
Skuto€nost
. Text i Adzajl
(?znfi ex .Clslo STE (e ek bezpros,t[edne,predchgdzajuce
cenie riadku ucétovné obdobie
a b c 1 2
= 1Cisty obrat (trzby podla predmetu &innosti v ORSR) 01 181567 771 179 902 057
VVynosy z hospodarskej €éinnosti spolu sucéet
" |« 03 azr. 09) 02 181 928 271 180 152 362
Trzby z predaja tovaru (604, 607) 03 99 379 295 98 509 547
I, Trzby z predaja vlastnych vyrobkov (601) 04 0 0
IIl.  |Trzby z predaja sluzieb (602, 606) 05 82 188 476 81 392 510
Zmeny stavu vnatroorganizacnych zasob (+/-)
V. (Gctova skupina 61) 06 0 0
V. |Aktivacia (aCtova skupina 62) 07 0 0
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku,
VI. |dlhodobého hmotného majetku a materialu (641, 08 111 625 6
642)
Ostatné vynosy z hospodarskej cinnosti (644, 645, 646,
VII. 648, 655, 657) 09 248 875 250 299
Naklady na hospodarsku €innost spolur. 11 +r. 12
" o lrr 183+ 14 41154120 +r. 21 +1. 24 +1. 25 +1. 26 10 169 904 578 169 852 195
Néaklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru
A y v P 1 59 124 993 60 869 024
(504, 507)
Spotreba materialu, energie a ostatnych
B. neskladovatelnych dodavok (501, 502, 503) 12 800 188 746 945
C. Opravné polozky k zasobam (+/-) (505) 13 0 0
D. Sluzby (Gctova skupina 51) 14 51153917 52 375 932
E. Osobné naklady sucet (r. 16 a7 r. 19) 15 53413 426 49 560 334
E.1. Mzdové naklady (521, 522) 16 38 284 943 35 727 380
5 Odmeny ¢lenom organov spoloc¢nosti a druzstva 17 0 0
(523)
3. |Néklady na socialne poistenie (524, 525, 526) 18 13399 177 12 590 080
4. |Socialne naklady (527, 528) 19 1729 306 1242 874
F. Dane a poplatky (G¢tova skupina 53) 20 54 229 51 895
Odpisy a opravné polozky k dlhodobému
G. nehmotnému majetku a dlhodobému hmotnému 21 2152 971 1926 851
majetku (r. 22 +r. 23)
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
Gl dlhodobého hmotného majetku (551) 22 2152971 1926 851
Opravne polozZKy K dmodobemu nenmotnemu
2. |majetku a dlhodobému hmotnému majetku (+/-) 23 0 0
(553)
Zostatkova cena predaného dlhodobého majetku a
H. predaného materialu (541, 542) 24 25440 152
Opravné polozky k pohladavkam (+/-) (547) 25 -11 180 84 679




DIC: 2020325384|  [ICO: 17324246 Vykaz ziskov a strat U POD 2-01
Skuto€nost
. Text i Adzajl
(?znfi .Clslo STE (e ek bezpros,trwedne,predchz.adzajuce
cenie riadku ucétovné obdobie
a b c 1 2
Ostatné naklady na hospodarsku cinnost
). (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) 26 3190 594 4236 383
Vysledok hospodarenia z hospodarskej €innosti (+/-
S i P P ) Rl P 12 023 693 10 300 167
(r.02-r.10)
Pridana hodnota (r. 03 +r. 04 +r. 05 +r. 06 +r. 07)
*
S(h11+1 124113 +1.14) 28 70488 673 65 910 156
Vynosy z finanénej €innosti spolur. 30 +r. 31 +r. 35
ok +r.39+r.42+r1.43+r1.44 29 35 162 48 454
VIIl. |Trzby z predaja cennych papierov a podielov (661) 30 0 0
Vynosy z dlhodobého financného majetku sucet
X. (r.32azr. 34) st 0 0
X1 Vynosy z cennych papierov a podielov od 2 0 0
"“'|prepojenych uctovnych jednotiek (665A)
Vynosy z cennych papierov a podielov v podielovej
2.|Ucasti okrem vynosov prepojenych tctovnych 33 0 0
jednotiek (665A)
Ostatné vynosy z cennych papierov a podielov
3. (665A) 34 0 0
Vynosy z kratkodobého finanéného majetku stucet
X. (r.36 azr. 38) 35 0 0
Y1 Vynosy z kratkodobého finan¢ného majetku od . 0 0
"|prepojenych uctovnych jednotiek (666A)
Vynosy z kratkodobého finan¢ného majetku v
2.|podielovej ucasti okrem vynosov prepojenych 37 0 0
Uctovnych jednotiek (666A)
Ostatné vynosy z kratkodobého finanéného majetku
3. 38 0 0
(666A)
XI. |Vynosové aroky (r. 40 +r. 41) 39 7 443 3420
Vynosové troky od prepojenych Gctovnych jednotiek
x| ¥ of prepojeny yen 40 7443 2996
(662A)
2.|Ostatné vynosové aroky (662A) 41 0 424
XIl. |Kurzové zisky (663) 42 27 719 45 034
il Vynosy z precenenia cennych papierov a vynosy z 43 0 0
" |derivatovych operécii (664, 667)
XIV. |Ostatné vynosy z financnej Cinnosti (668) 44 0 0
Naklady na finanénu €innost spolu r. 46 +r. 47 +r. 48
*k
+1.4941.52 +1.53+T.54 45 302 050 281 963
####+#|Predané cenné papiere a podiely (561) 46 0 0
L. Naklady na kratkodoby financny majetok (566) 47 0 0
M. Opravné polozky k financénému majetku (+/-) (565) 48 0 0
N. Nakladové aroky (r. 50 +r. 51) 49 31 4471
Nakladové uroky pre prepojené tctovné jednotk
NI Y pre prepel : Y 50 0 4471
(562A)
2. |Ostatné nakladové aroky (562A) 51 31 0
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DIC: 2020325384|  [ICO: 17324246 Vykaz ziskov a strat U POD 2-01
Skuto€nost
(?znfi— Text .Cislo bené (&tovné obdobie bezpros,t[edne,predchédzajL’Jce
cenie riadku ucétovné obdobie
a b c 1 2
0. Kurzové straty (563) 52 57 199 83 237
P Naklady na precenenie cennych papierov a naklady 53 0
' na derivatové operacie (564, 567) 0
Q. Ostatné naklady na financ¢na cinnostf (568, 569) 54 244 820 194 255
- Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti (+/-)
(r. 29 - 1. 45) 55 -266 888 -233 509
. Vysledok hospodarenia za G€tovné obdobie pred
zdanenim (+/-) (1. 27 + . 55) 56 11 756 805 10 066 658
R. Dan z prijmov (r. 58 + . 59) 57 2 798 557 2 401 047
R.1. Dar z prijmov splatna (591, 595) 58 2 500 357 3102 047
2. |Dan z prijmov odlozena (+/-) (592) 59 298 200 -701 000
Prevod podielov na vysledku hospodarenia
S spolo¢nikom (+/- 596) 60 0 0
o Vysledok hospodarenia za G€tovné obdobie po
zdaneni (+/-) (r. 56 - r. 57 - r. 60) 61 8 958 248 7665611

11
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A. VSEOBECNE INFORMACIE

1. Obchodné meno a sidlo spolo¢nosti
HENKEL SLOVENSKO, spol. s r.0., Zahradnicka ul. 91, 821 08

Spolo¢nost HENKEL SLOVENSKO, spol. s r.0. (dalej len Spolo¢nost’) bola zalozend 13. septembra 1991 a do
obchodného registra bola zapisand 1. oktobra 1991 (Obchodny register Okresného sudu Bratislava I v Bratislave, oddiel
Sro., vlozka 1413/B). Identifikacné ¢islo organizacie (ICO) je 17 324 246.

2.  Hlavnymi ¢innost’ami Spolo¢nosti su:
- vyroba a odbyt pracich a Cistiacich prostriedkov, kozmetickych prostriedkov a inych chemickych vyrobkov v rozsahu
vol'nej zivnosti,
- nakup a predaj strojov a zariadeni potrebnych k vyrobe pracich, Cistiacich, kozmetickych a inych chemickych vyrobkov,
- technické poradenstvo - technické vyuzitie lepidiel,
- vyskum trhu,
- opracovanie kovov jednoduchym spdsobom,
- vedenie uctovnictva,
- administrativne sluzby
- prevadzkovanie centra zdiel'anych sluzieb skupiny Henkel

3. Udaje o neobmedzenom rudeni

Spolocnost’ nie je neobmedzene ruciacim spoloénikom v inych spoloénostiach podla § 56 ods. 5 Obchodného zdkonnika.
Spolocnost’ vlastni 12,5 percentny podiel na zakladnom imani a hlasovacich pravach v spolo¢nosti ENVI-PAK, a.s.
Vyska vkladu Spoloc¢nosti je 4 647 EUR.

4. Datum schvalenia uétovnej zavierky za predchadzajice uctovné obdobie

Uttovna zavierka Spolo¢nosti k 31. decembru 2018, za predchadzajuce uétovné obdobie, bola schvalena valnym
zhromazdenim Spolocnosti 29. maja 2019.

5. Pravny dovod na zostavenie ictovnej zavierky

Uttovna zavierka Spoloénosti k 31. decembru 2019 je zostavend ako riadna uétovna zavierka podla § 17 ods. 6 zédkona
NR SR €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve za uctovné obdobie od 1. januara 2019 do 31. decembra 2019.

6. Informacie o skupine

Materska spolo¢nost’ Henkel Central Eastern Europe GmbH konsolidovant i¢tovnll zavierku nezostavuje. Konsolidovanu
zévierku koncernu zostavuje spolo¢nost’ Henkel AG & Co KGaA, D-40191, Diisseldorf, Nemecko a mozno ju dostat’
priamo v sidle spolo¢nosti.

7. Pocet zamestnancov

Udaje o poéte zamestnancov za bezné itovné obdobie a bezprostredne predchadzajuce uétovné obdobie st uvedené
v nasledujucom prehl'ade:

2019 2018
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 1723 1644
Stav zamestnancov ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, 1744 1635
z toho:
pocet veducich zamestnancov 210 95
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8. Zverejnenie uctovnej zavierky za predchadzajice ictovné obdobie

Ugttovna zavierka Spoloénosti k 31. decembru 2018 spolu so spravnou auditora o overeni Giétovnej zavierky k 31.12.2018
a vyro¢nou spravou a dodatkom spravy auditora o overeni stuladu vyro¢nej spravy s uctovnou zavierkou boli ulozené
do registra uc¢tovnych zavierok 27.03.2019 a 16.12.2019

9. Schvalenie auditora

Valné zhromazdenie 29. méaja 2019 schvalilo spolo¢nost’ KPMG Slovensko spol. s r.0. ako auditora na overenie uc¢tovnej
zavierky za u€tovné obdobie od 1. januara 2019 do 31. decembru 2019.

B. INFORMACIE O ORGANOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY
Konatel Mgr. Christian Schulz

Prokurista  Martin Egger
Mgr. Martin Chamko

C. INFORMACIE O SPOLOCNIKOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY

Struktira spoloénikov k 31. decembru 2019 je takato:

Podiel na Inyp Odl,e 1 na
< . s . . . . , ostatnych
Spolo¢nik, akcionar Vyska podielu na zakladnom imani hlasovacich .,
civach polozkach VI
prav ako na ZI
absolttne v % v % v %
a b c d e
Henkel Central Eastern Europe GmbH 5500 000 100 100 -
Spolu 5500 000 100 100 -
D. INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH
(a) V}'{chodiské pre zostavenie uctovnej zavierky
Uctovna zavierka bola zostavena za predpokladu, ze Spolo¢nost’ bude nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti (going
concern).

Uétovné metddy a vieobecné uétovné zasady boli tétovnou jednotkou konzistentne aplikované.

(b) Pouzitie odhadov a usudkov
Zostavenie uctovnej zavierky si vyzaduje, aby manazment Spolo¢nosti urobil Gisudky, odhady a predpoklady, ktoré
ovplyviiuju aplikaciu uc¢tovnych metdd a Gctovnych zasad a hodnotu vykazovaného majetku, zaviazkov, vynosov a
nakladov. Odhady a suvisiace predpoklady s zalozené na minulych skuisenostiach a inych rozliénych faktoroch,
povazovanych za primerané okolnostiam, na zéklade ktorych sa formuje vychodisko pre posudenie Gctovnych hodnot
majetku a zavizkov, ktoré nie su zrejmé z inych zdrojov. Skuto¢né vysledky sa preto mézu lisit’ od odhadov.

Odhady a suvisiace predpoklady st neustale prehodnocované. Korekcie uctovnych odhadov nie st vykazané
retrospektivne, ale si vykazané v obdobi, v ktorom je odhad korigovany, ak korekcia ovplyviiuje iba toto obdobie, alebo

v obdobi korekcie a v budicich obdobiach, ak korekcia ovplyviiuje toto aj budice obdobia.

Spolo¢nost’ neidentifikovala taku neistotu v odhadoch a predpokladoch, pri ktorej by existovalo signifikantné riziko, Ze
by mohla viest k ich vyznamnej Giprave v nasledujicom Gc¢tovnom obdobi.

(c) Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok
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Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefiuje obstardvacou cenou, ktora zahfiia cenu obstarania a naklady suvisiace
s obstaranim (clo, prepravu, montaz, poistné a pod.), znizenu o dobropisy, skonta, rabaty, zl'avy z ceny, bonusy a pod.

Sucast'ou obstaravacej ceny dlhodobého majetku nie st troky z Gverov, ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého
majetku do pouzivania.

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou ¢innostou sa oceniuje vlastnymi nadkladmi. Vlastnymi ndkladmi st vSetky priame
néaklady vynalozené na vyrobu alebo int ¢innost’ a nepriame naklady, ktoré sa vztahuju na vyrobu alebo int ¢innost’.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku st stanovené vychadzajuc z predpokladanej doby jeho pouzivania
a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa zacina prvym ditom mesiaca v ktorom bol dlhodoby majetok
uvedeny do pouZzivania. Drobny dlhodoby nehmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) je 2 400
EUR a niz8ia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania.

Predpokladand doba pouzivania, metdda odpisovania a odpisova sadzba st uvedené v nasledujucej tabul’ke:

Predpokladana Metdda Roc¢na
odpisova
doba odpisovania sadzba v %
pouZivania
Softvér 4 linearna 25
Drobny dlhodoby nehmotny majetok rozna jednorazovy 100
odpis

Metody odpisovania, doby pouziteI'nosti a zostatkové hodnoty sa prehodnocuji ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uétovna
zavierka, a ak je to potrebné, urobia sa upravy.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku st stanovené vychddzajic z predpokladanej doby jeho pouzivania
a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia. Odpisovat’ sa za¢ina prvym dilom mesiaca v ktorom bol majetok uvedeny
do pouzivania. Drobny dlhodoby hmotny majetok, ktorého obstaravacia cena (resp. vlastné naklady) je 1 700 EUR
a niz8ia, sa odpisuje jednorazovo pri uvedeni do pouzivania. Pozemky sa neodpisuju. Predpokladana doba pouzivania,
metdda odpisovania a odpisova sadzba s uvedené v nasledujtcej tabul’ke:

Predpokladana Metoda Roc¢na odpisova
doba pouzivania odpisovania sadzba v %
Stavby 20 az 40 linedrna 2,5az5
Stroje, pristroje a zariadenia 4az6 linedrna 16,67 az 25
Dopravné prostriedky 4az6 linearna 16,67 az 25
Drobny dlhodoby hmotny majetok rozna jednorazovy odpis 100

Metddy odpisovania, doby pouzitelnosti a zostatkové hodnoty sa prehodnocuju ku diu, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka, a ak je to potrebné, urobia sa upravy.

Posudenie zniZenia hodnoty majetku

Opravné polozky sa tvoria na zdklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, ze doslo k zniZzeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v Gctovnictve. Opravna polozka sa uctuje v sume opodstatneného predpokladu zniZzenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v uétovnictve.

(d) Cenné papiere a podiely
Cenné papiere a podiely sa oceiiuji obstaravacimi cenami vratane nakladov suvisiacich s obstaranim. Od obstaravacej
ceny je odpocitané znizenie hodnoty cennych papierov a podielov.

(e) Zasoby

Zasoby sa ocenuju niz§ou z nasledujucich hodnét: obstardvacou cenou (nakupované zasoby) alebo vlastnymi nakladmi
(zésoby vytvorené vlastnou ¢innostou) alebo ¢istou realizacnou hodnotou.
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Obstaravacia cena zahffia cenu zasob a naklady stvisiace s obstaranim (clo, prepravu, poistné, provizie, skonto a pod.).
Uroky z cudzich zdrojov nie s sucastou obstaravacej ceny. Nakupované zasoby sa ocefiuju vaZzenym aritmetickym
priemerom z obstaravacich cien.

Vlastné naklady zahfiiaji priame naklady (priamy material, priame mzdy a ostatné priame naklady) a ¢ast’ nepriamych
nakladov bezprostredne suvisiacich s vytvorenim zdsob vlastnou Cinnostou (vyrobnd rézia). Vyrobnd rézia sa do
vlastnych nakladov zahfiia v zavislosti od stupiia rozpracovanosti tychto zadsob. Spravna rézia a odbytové naklady nie su
stcast'ou vlastnych nakladov. Sucast'ou vlastnych nakladov nie st uroky z cudzich zdrojov.

Cista realizaéna hodnota je predpokladana predajna cena zniZena o predpokladané naklady na ich dokondenie
a o predpokladané naklady suvisiace s ich predajom.

Znizenie hodnoty zasob sa upravuje vytvorenim opravnej polozky.

PohPadavky
Pohl'adavky pri ich vzniku sa ocenuju ich menovitou hodnotou; postupené pohladavky a pohladavky nadobudnuté
vkladom do zékladného imania sa ocefiuju obstaravacou cenou vratane nakladov stvisiacich s obstaranim. Toto ocenenie
sa znizuje o pochybné a nevymozitelné pohladavky.

Finan¢né ucty
Finan¢né ucty tvori pefiazna hotovost’, ceniny, zostatky na bankovych uétoch a ocenuju sa ich menovitou hodnotou.
Znizenie ich hodnoty sa vyjadruje opravnou polozkou.

Naklady buducich obdobi a prijmy budiucich obdobi
Naklady budticich obdobi a prijmy budicich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej
a Casovej suvislosti s uctovnym obdobim.

ZniZenie hodnoty majetku a opravné polozky
Opravné polozky sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, ak je opodstatnené predpokladat’, ze doslo k znizeniu hodnoty
majetku oproti jeho oceneniu v G¢tovnictve. Opravna polozka sa uétuje v sume opodstatneného predpokladu zniZenia
hodnoty majetku oproti jeho oceneniu v Gctovnictve. Opravné polozky sa zrusia alebo zmeni sa ich vyska, ak nastane
zmena predpokladu znizenia hodnoty.

ZniZenie hodnoty dlhodobého majetku a zasob

Ku kazdému dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, je uctovna hodnota majetku Spolo¢nosti, iného
ako odlozenej danovej pohladavky (pozri bod E.5. Odlozené dane) posudzovana s ciel'om zistit', ¢i existuju indikatory,
ze by mohlo dojst’ k znizeniu hodnoty majetku. Ak takéto indikatory existuju, potom sa odhadnt predpokladané budiice
ekonomické zitky z daného majetku.

Opravné polozky vykédzané v predchadzajucich obdobiach sa prehodnocuju ku kazdému diu, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka s ciel'om zistit', ¢i existuju indikétory, ktoré by naznacovali, Ze doslo k zmene v predpoklade zniZzenia
hodnoty majetku alebo tento predpoklad prestal existovat. Opravna polozka sa zrusi, ak doslo k zmene predpokladov
pouzitych na ur¢enie predpokladanych ekonomickych tizitkov z daného majetku. Opravna polozka sa zrusi len v rozsahu,
v akom u¢tovna hodnota majetku neprevysi tu uctovni hodnotu, ktora by bola stanovena po zohl'adneni odpisov, ak by
opravna polozka nebola vykazana.

ZniZenie hodnoty financného majetku a pohl’adavok
Ku kazdému ditu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka sa finanény majetok, ktory nie je oceneny realnou hodnotou
posudzuje s cielom zistit, ¢i existuji objektivne dokazy znizenia jeho hodnoty.

Medzi objektivne dokazy o znizeni hodnoty finanéného majetku patri nesplacanie dlhu alebo protipravne konanie
dlZznika, reStrukturalizacia pohl'adavok Spolocnosti za podmienok, o ktorych by Spolo¢nost’ za normalnej situdcie
neuvazovala, indikacie, ze na majetok dlznika alebo emitenta bude vyhlaseny konkurz, alebo skutoénost’, Ze pre cenny
papier prestal existovat’ aktivny trh. Objektivnym dokazom znizenia hodnoty investicii do majetkovych cennych papierov
je aj vyznamné alebo dlhodobé znizenie ich realnej hodnoty pod trovei ich obstaravacej ceny.

Predpokladané budiice ekonomické uzitky z investicii Spolo¢nosti v podielovych cennych papieroch a v podieloch
a z pohl'adavok sa vypocitaji ako sti€asna hodnota odhadovanych diskontovanych buducich peniaznych tokov. Pri ur¢eni
navratnej hodnoty Gverov a pohl'adavok sa tiez berie do uvahy schopnost’ a vykonnost’ dlznika a hodnota kolateralov
a zaruk od tretich stran.
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Opravna polozka sa zrusi, ak nasledné zvysenie predpokladanych budicich ekonomickych uzitkov mozno objektivne
spajat’ s udalost'ou, ktora nastala po vykazani opravnej polozky.

@) Zavazky
Zavazky pri ich vzniku sa ocefuju menovitou hodnotou. Zavizky pri ich prevzati sa ocefiuju obstaravacou cenou.
Ak sa pri inventarizacii zisti, Ze suma zavdzkov je ind ako ich vyska v Gctovnictve, uvedu sa zavizky v uctovnictve
a v uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.

(k) Rezervy
Rezerva je zavazok predstavujuci existujicu povinnost’ Spolo¢nosti, ktora vznikla z minulych udalosti aje
pravdepodobné, ze v buducnosti znizi jej ekonomické uzitky. Rezervy su zavizky s neurCitym ¢asovym vymedzenim
alebo vyskou a ocernuju sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujicej povinnosti ku diu, ku ktorému sa zostavuje
uétovna zavierka.

Tvorba rezervy sa uctuje na vecne prislusny nakladovy alebo majetkovy tcet, ku ktorému zavézok prislicha. Pouzitie
rezervy sa uctuje na tarchu vecne prislusného uctu rezerv so suvztaznym zapisom v prospech vecne prislusného uctu
zavizkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Casti sa uctuje opa¢nym uctovnym zapisom ako sa uctovala tvorba
rezervy.

Tvorba rezervy na bonusy, rabaty, skonta a vratenie kapnej ceny pri reklamacii sa G¢tuje ako znizenie pdvodne
dosiahnutych vynosov so stivztaznym zapisom v prospech Gctu rezerv.

1) Zamestnanecké pozitky
Platy, mzdy, prispevky do dochodkovych a poistnych fondov, platena rocna dovolenka, platena zdravotna dovolenka,
bonusy a ostatné nepenazné pozitky sa Gctuju v uctovnom obdobi, s ktorym vecne a ¢asovo suvisia.

(m)  OdloZené dane
Odlozené dane (odlozena danova pohl'adavka a odlozeny danovy zavédzok) sa vztahuju na:
a) docasné rozdiely medzi G¢tovnou hodnotou majetku a uétovnou hodnotou zavizkov vykazanou v suvahe a ich
danovou zakladiou,
b) moznost umorovat’ dafiovu stratu v budiicnosti, ktorou sa rozumie moznost’ odpocitat’ daniovu stratu od zakladu
dane v budicnosti,
¢) moznost’ previest’ nevyuzité daiové odpocty a iné danové naroky do buducich obdobi.

Odlozena daniova pohl'adavka ani odloZeny danovy zaviazok sa neuctuje pri:

® docasnych rozdieloch pri prvotnom zatctovani (angl. initial recognition) majetku alebo zavizku v uétovnictve, ak
v Case prvotného zauctovania nema tento Gctovny pripad vplyv ani na vysledok hospodarenia ani na zaklad dane
a zarovei nejde o kombinaciu podnikov (t. j. nejde o uctovny pripad vznikajici u kupujuceho pri kupe podniku alebo
Casti podniku, prijimatel’a vkladu podniku alebo ¢asti podniku alebo u néstupnickej uc¢tovnej jednotke pri zluceni,
splynuti alebo rozdeleni),

® docasnych rozdieloch suvisiacich s podielmi v dcérskych, spoloénych a pridruZzenych uctovnych jednotkach, ak
Spolo¢nost’ je schopna ovplyvnit vyrovnanie tychto doc¢asnych rozdielov a je pravdepodobné, ze tieto docasné
rozdiely nebudu vyrovnané v blizkej budiicnosti,

®  docasnych rozdieloch pri prvotnom zauctovani goodwillu alebo zaporného goodwillu.

O odlozenej daniovej pohladavke z odpocitatelnych docasnych rozdielov, z nevyuzitych danovych strat a nevyuzitych
danovych odpoctov a inych danovych narokov sa uctuje len vtedy, ak je pravdepodobné, ze buduci zaklad dane, voci
ktorému ich bude mozné vyuzit, je dosiahnutelny. Odlozena danova pohladavka sa preveruje ku kazdému diu, ku
ktorému sa zostavuje u¢tovna zavierka a znizuje sa vo vyske, v akej je nepravdepodobné, ze zaklad dane z prijmov bude
dosiahnuty.

Pri vypocte odlozenej dane sa pouZzije sadzba dane z prijmov, o ktorej sa predpoklada, ze bude platit’ v ¢ase vyrovnania
odlozenej dane.

V stvahe sa odlozena danova pohl'adavka a odlozeny daniovy zavidzok vykazuju samostatne. Ak sa vztahuju na odlozent

danl z prijmov toho istého daniovnika a ide o ten isty danovy trad, moze sa vykazat' len vysledny zostatok uctu 481 —
Odlozeny danovy zavézok a odlozena danova pohl'adavka.
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(n) Vydavky buducich obdobi a vynosy budiicich obdobi
Vydavky budtcich obdobi a vynosy budicich obdobi sa vykazujii vo vyske, ktora je potrebna na dodrZanie zasady
vecnej a ¢asovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

(0) Prenajom (lizing) (Spolo¢nost’ ako najomca)
Finan¢ny prendjom. Finan¢ny prenajom je obstaranie dlhodobého hmotného majetku na zéklade najomnej zmluvy
s dojednanym pravom kupy prenajatej veci za dohodnuté platby pocas dohodnutej doby ndjmu. Majetok
prenajaty formou financného prendjmu vykazuje ako svoj majetok a odpisuje ho jeho ndjomca, nie vlastnik.

Sucast'ou dohodnutych platieb je aj kupna cena, za ktord na konci dohodnutej doby finanéného prendjmu prechadza
vlastnicke pravo k prenajatému majetku z prenajimatel'a na najomcu.

Dohodnuta doba najmu je najmenej 60 % doby odpisovania podl'a danovych predpisov. V pripade najmu pozemku je
doba n4jmu najmenej 60 % doby odpisovania hmotného majetku zaradeného do daiovej odpisovej skupiny 5 resp. 6
(budovy a stavby, doba odpisovania pre dafiové ucely 20 resp. 40 rokov).

Prijatie majetku ndjomcom sa v uctovnictve ndjomcu uctuje v den prijatia majetku na tarchu prislusného uctu majetku
so suvztaznym zapisom v prospech uctu 474 — Zaviazky znajmu vo vyske dohodnutych platieb zniZenych
o nerealizované finanéné naklady.

Platba najomného je alokovana medzi splatku istiny a finanéné naklady, vypocitané metédou efektivnej Grokovej miery.
Finan¢né naklady sa Gctuji na tarchu ctu 562 — Uroky.

Operativny prendajom. Majetok prenajaty na zaklade operativneho prenajmu vykazuje ako svoj majetok jeho vlastnik,
nie ndjomca. Prendjom majetku formou operativneho leasingu sa tctuje do nakladov priebezne pocas doby trvania
leasingovej zmluvy.

) Cudzia mena
Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa ku ditu uskutoénenia uétovného pripadu prepocitavaji na menu euro
referenénym vymennym kurzom urenym a vyhlasenym Eurépskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou
Slovenska v den predchadzajuci ditu uskuto¢nenia uc¢tovného pripadu.

Na ocenenie prirastku cudzej meny naktipenej za euro sa pouzije kurz, za ktory bola tato cudzia mena naktpena.

Na ubytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devizového uctu sa na prepocet cudzej meny na eurd pouzije
referencny vymenny kurz uréeny a vyhlaseny Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den
predchadzajtci ditu uskutoénenia uétovného pripadu.

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa ku diu, ku ktorému sa
zostavuje uctovnd zavierka, prepocCitavaju na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym
Eurépskou centralnou bankou alebo Néarodnou bankou Slovenska v deni, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka,
a uctuju sa s vplyvom na vysledok hospodarenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom tGctu vedeného v tejto cudzej mene sa prepocitavaji na
menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou
bankou Slovenska v defi predchadzajuci diiu uskutoénenia uétovného pripadu. Ku diu, ku ktorému sa zostavuje uétovna
zévierka, sa uz neprepocitavaju.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na ucet zriadeny v eurach a z uctu zriadeného v eurach sa prepocitavaji
na menu euro kurzom, za ktory boli tieto hodnoty nakupené alebo predané.

(r) Vynosy
Trzby za vlastné vykony a tovar neobsahujti dan z pridanej hodnoty. St tieZ znizené o zl'avy a zrazky (rabaty, bonusy,
skontd, dobropisy a pod.), bez ohl'adu na to, ¢i zékaznik mal vopred na zl'avu narok, alebo ¢i ide o dodatoéne uznana
zl'avu. V priebehu roka sa uctuji planované zl'avy z ceny tovaru, ktoré ponizuju vynosy. Na konci roka sa vyhodnotia
podmienky stanovené zmluvami a vzniknuty narok na zl'avu sa zohl'adni v uctovnictve.

Trzby za sluzby neobsahuji dan z pridanej hodnoty. Ide o sluzby, ktoré poskytujeme v centre zdielanych sluzieb pre
zakaznikov skupiny Henkel. Trzby sa Gctujii do obdobia, v ktorom bola sluzba poskytnuta.

17



Henkel Slovensko, spol s r.o. Poznamky k uctovnej zavierke

k 31. decembru 2019

1ICO [1]7]3]2]4]2]4]6]

DIC [2]o[2]0[3[2]5[3]8]4]

Vynosy z predaného tovaru sa zictuji dilom odovzdania zakaznikovi. Tento deil predstavuje den prechodu prav
a povinnosti tykajlcich sa tovaru z predavajiceho na kupujuceho.

(s) Oprava chyb minulych obdobi
Ak Spoloc¢nost’ zisti v beznom uétovnom obdobi vyznamnt chybu tykajiucu sa minulych uétovnych obdobi, opravi tto
chybu na uctoch 428 - Nerozdeleny zisk minulych rokov a 429 - Neuhradena strata minulych rokov, t. j. bez vplyvu na
vysledok hospodarenia v beznom uctovnom obdobi. Opravy nevyznamnych chyb minulych u¢tovnych obdobi sa Gctuja
v beznom u¢tovnom obdobi na prislusny nakladovy alebo vynosovy ucet

V roku 2019 spolo¢nost’ neuctovala o oprave vyznamnych chyb minulych obdobi.
(t) Porovnatel’né udaje
Ak v dosledku zmeny uctovnych metod a Gctovnych zasad nie st hodnoty za bezprostredne predchadzajice uétovné

obdobie v jednotlivych sti¢astiach ¢tovnej zavierky porovnatel'né, uvadza sa vysvetlenie o neporovnatel'nych hodnotach
v poznamkach.
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E. INFORMACIE K POLOZKAM SUVAHY

1. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

Prehl'ad o pohybe dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku od 1. januara 2019 do
31. decembra 2019 je vtabulke na strane 20 aza porovnatelné obdobie od 1. janudra 2018 do
31. decembra 2018 je v tabul’ke na strane 21.

Dlhodoby hmotny majetok je poisteny pre pripad $kdd spdsobenych kradezou a Zivelnou pohromou az do vysky 30 178
tis. EUR (2018: 29 189 tis. EUR).
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Prehl'ad o pohybe dlhodobého finanéného majetku od 1. januara 2019 do 31. decembra 2019 je uvedeny v tabulke na

strane 20.

Spolo¢nost vlastni 12,5 percentny podiel na zakladom imani a hlasovacich pravach v spolo¢nosti ENVI-PAK, a. s. Vyska

vkladu Spolo¢nosti je 4 647 EUR.

Predbezna vyska vlastného imania k 31. decembru 2019 a vysledku hospodarenia za uctovné obdobie 2019 spolo¢nosti

Envipak je uvedena v nasledujucom prehl'ade:

Bezné uctovné obdobie (rok 2019)

Podiel Hodnota vlastného  Vysledok hospodarenia

Obchodné meno a sidlo Podiel  uétovnej imania Gtovnej ctovnej jednotky, v .

" . S L . . o T Uctovna hodnota
spolocnosti, v ktorej ma uctovnej  jednotky jednotky, v ktorej ma ktorej ma uctovna \ .
Ly L. . , . Ly L. . . . dlhodobého finan¢ného
uctovna jednotka umiestneny ~ jednotky  na hlas. uctovna jednotka jednotka umiestneny maietku
dlhodoby finanény majetok naZlv% pravach v umiestneny dlhodoby dlhodoby financny !

% finan¢ny majetok majetok
a b c d e f

a) Dcérske uctovné jednotky
b) Uétovné jednotky s podstatnym vplyvom
¢) Ostatné realizovatel’né cenné papiere a podiely
ENVI - PAK a.s. 12,5 12,5 3385619 122 084 4 647
d) Obstaravany dlhodoby finanény majetok na ti¢ely vykonania vplyvu v inej a¢tovnej jednotke
Dlhodoby finanény majetok spolu 4 647
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Vyska vlastného imania k 31. decembru 2018 a vysledku hospodarenia za uc¢tovné obdobie 2018 podnikov je uvedena
v nasledujucom prehl'ade:

Bezprostredne predchadzajiice uc¢tovné obdobie (rok 2018)

Podiel Hodnota vlastného  Vysledok hospodarenia

Obchodné meno a sidlo Podiel  uctovnej imania u¢tovnej uctovnej jednotky, v e,

M . ., . L. . C, o , U¢tovna hodnota
spolocnosti, v ktorej ma uctovnej  jednotky jednotky, v ktorej ma ktorej ma uctovna , .,
Sy , . . , . Ly L. . . . dlhodobého finanéného
Gctovna jednotka umiestneny ~ jednotky  na hlas. uctovna jednotka jednotka umiestneny maietku
dlhodoby finanény majetok naZlv% pravachv umiestneny dlhodoby dlhodoby finan¢ny !

% finan¢ny majetok majetok
a b c d e f

a) Dcérske uctovné jednotky
b) Uttovné jednotky s podstatnym vplyvom
¢) Ostatné realizovatel’né cenné papiere a podiely
ENVI-PAK as. 12,5 12,5 3263534 176 629 4 647
d) Obstaravany dlhodoby finan¢ny majetok na ucely vykonania vplyvu v inej iitovnej jednotke
Dlhodoby finan¢ny majetok spolu 4 647

3. Zasoby

Opravnu polozku k zdsobam sme v roku 2019 netvorili. Predajné zasoby presli do vlastnictva vyhradného dodavatela zo
skupiny Henkel. V zasobach je stav zasob v obchode pre zamestnancov.

Zasoby su poistené pre pripad $kod sposobenych kradezou a zivelnou pohromou az do vysky 316 tis. EUR (2018: 316 tis.
EUR).
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4. PohPadavky
Vyvoj opravnej polozky v priebehu uctovného obdobia je zobrazeny v nasledujiicom prehlade:

Bezné uctovné obdobie (rok 2019)

Zuctovanie
Stav opravnej Tvorba Zﬁét(.)vamev opravne:] polozky Stav opravnej
Pohl'adavky polozky k opravnej opra}vne] porlo.zky z dOVOd}l polozky k
1.1.2019 polozky z dovodu zaniku vyradenia 31.12.2019
opodstatnenosti majetku
z uctovnictva
a b c d e f
Pohladavky z obchodného 133 444 11195 0 122 249
styku
Pohl'adavky voci dcérskej 0 0 0 0 0
uctovnej jednotke a
materskej uctovnej
jednotke
Ostatné pohladavky v 0 0 0 0 0
ramci konsolidovaného
celku
Pohladavky voci 0 0 0 0 0
spolo¢nikom, ¢lenom a
zdruzZeniu
Iné pohladavky 0 0 0 0 0
Pohladavky spolu 133 444 0 11 195 0 122 249

Opravné polozky k pohl'addvkam zohladiuju bonitu klienta a jeho schopnost’ splacat’ svoje zavazky.

K pouzitiu opravnej polozky dochadza pri ¢iastocnej uhrade alebo odpisani pohladavky po splatnosti, ku ktorej bola
v minulosti vytvorena opravna polozka.

K zru$eniu opravnej polozky dochadza v pripadoch, kedy pominulo resp. znizilo sa riziko, ze d1znik pohl'adavku tplne alebo
¢iastocne nesplati.

Vekova struktira pohl'adavok za bezné uctovné obdobie je uvedena v nasledujicom prehl'ade:

31.12.2019 31.12.2018
Pohladavky v lehote splatnosti 26 745 020 24908 319
Pohladavky po Iehote splatnosti 638 839 1177 111
27 383 859 26 085 430
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5. OdloZena danova pohPadavka

Vypocet odlozenej danovej pohladavky je uvedeny v nasledujucom prehl'ade:

# 31122019  # 31.12.2018

EUR EUR
Docasné rozdiely medzi uctovanou hodnotou majetku a iictovou hodnotou
zavazkov a ich dafiovou zékladiiou # 12184700 # 13604760
odpocitatelné (+) 12727700  # 14381240
zdanitelné (-) -543 000 #  -777000
Moznost' umorovat’ daftovi stratu v budicnosti
Nevyuzité daniové odpocty a in¢ danové naroky
Sadzba dane z prijmov % # 21 # 21
Odlozena daiiova pohladavka # 2558787  # 2857000
Vykézand dafiova pohladdvka # 2558800 # 2857000

6. Finanéné uéty

Ako finanéné Gty s vykazané peniaze v pokladnici, Géty v bankach a cenné papiere. Uétami v bankach moze
Spolo¢nost’ vol'ne disponovat’.

Prehlad jednotlivych poloziek finanénych uctov:

Nazov polozky 31.12.2019 31.12.2018

Pokladnica, ceniny 14706 17 671
Bezné Ucty v banke alebo v pobocke zahranicnej banky 140 626 51239
Vkladové iéty v banke alebo v pobocke zahraniénej banky terminované 0 0
Peniaze na ceste 0 0
Spolu 155 332 68 910
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Ide o tieto polozky:

Poznamky k uctovnej zavierke
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Opis polozky casového rozlisenia 31.12.2019 31.12.2018
Naklady budicich obdobi dlhodobé: 0 0
Niklady budicich obdobi kratkedobé, z toho: 62 982 113 581

najomné 8 400 7000

propagacny material 0 0

poistné 326 13 094

sluzby 54256 93 487

ine 0 0
Prijmy budicich obdobi dlhodobé: 0 0
Prijmy budiicich obdobi kratkodobé: 0 0
Spolu 62 982 113 581

26



Henkel Slovensko, spol s r.o.

8. Vlastné imanie

ICO

Poznamky k uctovnej zavierke

k 31. decembru 2019

[1]7]3]2]4]2]4]e]

DIC [2]o]2]0[3][2]5]3]8]4]

Prehlad o pohybe vlastného imania v priebehu uétovného obdobia je uvedeny v nasledujiicom prehlade:

. . Stav k
Stav k 1.1.2019 Prirastky Ubytky Presuny 31.12.2019
EUR EUR EUR EUR EUR
ZAkladné imanie 5500 000 0 0 0 5500 000
Zakladné imanie 5 500 000 0 5 500 000
Zmena zikladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné azio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zakonné rezervné fondy 1 867 449 0 0 0 1867 449
Zakonny rezervny fond (nedeliteI'ny
fond) 1 867 449 0 0 0 1 867 449
Rezervny fond na vlastné akcie a
vlastné podiely 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia
majetku a zavizkov 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych
ucastin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri
zli¢eni, splynuti a rozdeleni 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia minulych
rokov
Nerozdeleny zisk minulych rokov 0 0 0
Neuhradena strata minulych rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia beZzného
tuctovného obdobia 7 665 611 8 958 248 7 665 611 0 8 958 248
Spolu 15 033 060 8 958 248 7 665 611 0 16325697
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Prehlad o pohybe vlastného imania za predchadzajice ictovné obdobie je uvedeny v nasledujicom prehlade:
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. . Stav k
Stav k 1.1.2018 Prirastky Ubytky Presuny 31.12.2018
EUR EUR EUR EUR EUR
Zakladné imanie 5500 000 0 0 0 5500 000
Zéakladné imanie 5 500 000 0 5 500 000
Zmena zakladného imania 0 0 0 0 0
Pohladavky za upisané vlastné imanie 0 0 0 0 0
Emisné aZio 0 0 0 0 0
Ostatné kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Zakonné rezervné fondy 1867 449 0 0 0 1867 449
Zakonny rezervny fond (nedeliteI'ny
fond) 1 867 449 0 0 0 1 867 449
Rezervny fond na vlastné akcie a
vlastné podiely 0 0 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0 0 0
Statutarne fondy 0 0 0
Ostatné fondy zo zisku 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia
majetku a zavazkov 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z kapitalovych
ucastin 0 0 0 0 0
Ocenovacie rozdiely z precenenia pri
zlaceni, splynuti a rozdeleni 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia minulych
rokov 0 0 0 0 0
Nerozdeleny zisk minulych rokov 0 0 0 0 0
Neuhradena strata minulych rokov 0 0 0 0 0
Vysledok hospodarenia beZzné ho
uctovného obdobia 10 716 178 7665611 10716178 0 7 665 611
Spolu 18 083 627 7665611 10716178 0 15033060
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Uctovny zisk za rok 2018 bol rozdeleny takto:

2018
Uctovny zisk 7 665 611
Rozdelenie tuctovného zisku 2018
Pridel do zadkonného rezervného fondu 0
Pridel do statutarnych a ostatnych fondov 0
Pridel do socialneho fondu 268 296
Pridel na zvySenie zékladného imania 0
Uhrada straty minulych obdobi 0
Prevod do nerozdeleného zisku minulych rokov 0
Rozdelenie podielu na zisku spoloénikom, ¢lenom 7397 315
Iné 0
Spolu 7 665 611

O rozdeleni vysledku hospodarenia za uctovné obdobie 2019 vo vyske 8 958 248 EUR rozhodne valné zhromazdenie. Navrh
Statutarneho organu valnému zhromazdeniu je takyto:
- prevod na nerozdeleny zisk minulych rokov 8 958 248 EUR.

Povinny pridel do zdkonného rezervného fondu nie je potrebny, pretoze zdkonny rezervny fond uz dosiahol svoju maximalnu
hranicu stanovenu v pravnych predpisoch a v spolo¢enskej zmluve.
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9. Rezervy

Prehl’ad o rezervach za bezné uctovné obdobie je uvedeny v nasledujucom prehl'ade:
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Stav Stav
Nazov polozky k1. 1.2019 Tvorba Pouzitie ZruSenie k 31. 12. 2019
a b c d e f
Dlhodobé rezervy, z toho: 407 041 0 0 0 415900
Ostatné rezervy dlhodobé
Odchodné do dochodku 345733 52 525 0 398 258
Motivaéné odmeny 61 308 7241 50 907 17 642
Ostatné rezervy dlhodobé spolu 407 041 59 766 50 907 415900
Kratkodobé rezervy, z toho: 12315234 11069481 9477076 2535306 11372333
Zakonné rezervy kratkodobé
Mzdy za dovolenku vratane socialneho 395 494 396 305 395 494 0 396 305
zabezpecenia
Zakonné rezervy kriatkodobé spolu 395 494 396 305 395 494 0 396 305
Ostatné rezervy kratkodobé
Odberatel'ské bonusy 6 587 251 5849 019 5076 453 1510 798 5849019
Odmeny pracovnikom 3348 215 3426 561 2903 115 445 100 3426 561
Pokuty a penale 5000 5000
Audit 10 986 12 436 10 986 12 436
Likvidacia zasob 0 0
Iné 1 968 288 1 385 160 1 091 028 579 408 1 683 012
11919740 10673176 9081582 2535306 10976 028
Nevyfakturované dodavky majetku 0 0 0 0 0
Ostatné rezervy kratkodobé spolu 11919740 10673176 9081582 2535306 10976 028
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Prehl’ad o rezervach za predchadzajice u¢tovné obdobie je uvedeny v nasledujucom prehl'ade:

Stav Zuctovanie Zuctovanie Stav
k 1.1.2018 Tvorba (pouzitie) (zrusenie) k31.12.2018
EUR EUR EUR EUR EUR

Dlhodobé rezervy, z toho: 510 036 0 40 800 62 195 407 041
Ostatné rezervy dlhodobé
Odchodné do déchodku 379 577 0 0 33 844 345 733
Motivaéné odmeny 130 459 0 40 800 28 351 61 308
Ostatné rezervy dlhodobé spolu 510 036 0 40 800 62 195 407 041
Kratkodobé rezervy, z toho: 10 554 585 12 295 623 8103 034 2 431 940 12 315234
Zikonné rezervy kratkodobé
Mzdy za dovolenku vratane
socialneho zabezpecenia 49 809 395 494 49 809 0 395 494
Zikonné rezervy kratkodobé spolu 49 809 395 494 49 809 0 395 494
Ostatné rezervy kratkodobé
Odberatel'ské bonusy 5579 622 6587 251 4069 916 1509 706 6587 251
Odmeny pracovnikom 3168 323 3348 215 2901 553 266 770 3348 215
Pokuty a penale 5 000 0 0 0 5000
Audit 12 600 10 986 12 600 0 10 986
Likvidacia zasob 26 666 0 0 26 666 0
Iné 1712565 1953 677 1 069 156 628 798 1 968 288

10 504 776 11 900 129 8 053 225 2 431 940 11 919 740
Nevy fakturované dodavky majetku 0 0 0 0 0
Ostatné rezervy kratkodobé spolu 10 504 776 11 900 129 8 053 225 2 431 940 11 919 740

Rezerva na odchodné do déchodku bola vytvorena s pouzitim poistnej matematiky.

31



Henkel Slovensko, spol s r.o.

10. Zavizky

ICO

Poznamky k uctovnej zavierke

k 31. decembru 2019

[1]7]3]2]4]2]4]¢]

DIC [2]o[2]0[3[2]5[3]8]4]

Struktara zavizkov (okrem bankovych uverov) podla zostatkovej doby splatnosti je uvedena v nasledujicom prehlade:

Nazov polozky 31.12.2019 31.12.2018
Dlhodobé zavizky spolu 345107 471 528
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad pét’ rokov 0 0
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti jeden rok az pat 345107 471 528
rokov

Kratkodobé zavizky spolu 12 005 472 11 962 603
Zavazky po lehote splatnosti 839 762 1290 429
Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 11165710 10672 174

vratane

a rezerv) podl'a zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru 2019 je uvedena v nasledujucom prehl'ade:

Uétovna  Menej ako 1 Viac ako 5
hodnota rok 1= 5 rokov rokov

Zavizky z obehodneho styku voti 5344966 5344966 0 0
prepojenym uctovnym jednotkdm
Zavizky z obchodného styku v ramci
podielovej ucasti okrem zavézkov voci 0 0 0 0
prepojenym uctovnym jednotkam
Ostatné zavizky z obchodného styku 5546 553 5546 553 0 0
Cista hodnota zikazky 0 0 0 0
Ostatné zavizky voCi prepojenym Gctovnym
jednotkam 0 0 0 0
Ostatné zavizky v ramci podielovej ucasti
okrem zavézkov voci prepojenym uétovnym 0 0 0 0
jednotkam
Ostatné dlhodobé zavazky 0 0 0 0
Dlhodobé prijaté preddavky 0 0 0 0
DIlhodobé zmenky na uhradu 0 0 0 0
Vydané dlhopisy 0 0 0 0
Iné dlhodobé zavazky 345107 0 345107 0
Zavizky voci spolo¢nikom a zdruzeniu 0 0 0 0
Zavézky voci zamestnancom 7971 7971 0 0
Zavézky zo socialneho poistenia 1578 1578 0 0
Danové zavizky a dotacie 1102 935 1102 935 0 0
Zavazky z derivatovych operacii 0 0 0 0
Iné zavizky 1 469 1 469 0 0

12350579 12 005 472 345107 0
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a rezerv) podl'a zostatkovej doby splatnosti k 31. decembru 2018 je uvedena v nasledujicom prehl'ade:

Uttovna Menej ako 15 rokov Viac ako 5
hodnota 1 rok rokov

Zavizky z obchodného styku voci 5923900 5923900 0 0
prepojenym uctovny m jednotkam
Zavazky z obchodného styku v rdmci
podielovej ucasti okrem zavazkov voci 0 0 0 0
prepojenym tctovnym jednotkdm
Ostatné zavizky z obchodného styku 5218396 5218396 0 0
Cista hodnota zékazky 0 0 0 0
Ostatné zavizky vo€i prepojenym 0 0 0 0
uctovnym jednotkdm
Ostatné zavizky v ramci podielovej
ucasti okrem zavazkov vo€i prepojenym 0 0 0 0
uctovnym jednotkam
Ostatné dlhodobé zavazky 0 0 0 0
Dlhodobé prijaté preddavky 0 0 0 0
Dlhodobé zmenky na thradu 0 0 0 0
Vydané dlhopisy 0 0 0 0
Iné dlhodobé zavizky 471 528 0 471 528 0
Zavizky voci spolo¢nikom a zdruzeniu 0 0 0 0
Zaviazky voCi zamestnancom 1058 1058 0 0
Zavazky zo socialneho poistenia 0 0 0 0
Danové zavizky a dotacie 939 554 939 554 0 0
Zavizky z derivatovych operaci 0 0 0 0
Iné zavazky 17 094 17 094 0 0

12 571 530 12 100 002 471 528 0
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Tvorba a Cerpanie socialneho fondu v priebehu Gctovného obdobia st zndzornené v nasledujucom prehl'ade:

Nazov polozky 31.12.2019 31.12.2018
Zaciato¢ny stav socialneho fondu 471 528 524768
Tvorba socialneho fondu na tarchu nakladov 417 248 373316
Tvorba socialneho fondu zo zisku 268 296 375 066
Ostatna tvorba socialneho fondu

Tvorba socialneho fondu spolu 685 544 748 382
Cerpanie socidlneho fondu 811965 801622
Kone¢ny zostatok socidlneho fondu 345107 471 528

Cast’ socialneho fondu sa podl'a zékona o socialnom fonde tvori povinne na t'archu ndkladov a ¢ast’ sa moze vytvarat’ zo zisku.
Socialny fond sa podl'a zakona o socidlnom fonde ¢erpa na socialne, zdravotné, rekreacné a iné potreby zamestnancov.

12. Casové rozliSenie

Struktiira asového rozlisenia je uvedend v nasledujiicom prehlade:

Nazov polozky 31.12.2019 31.12.2018
Vydavky budicich obdobi dlhodobé: 0 0
Vydavky budicich obdobi kratkodobé: 0 0
Vynosy budicich obdobi dlhodobé: 0 0
Vynosy budiicich obdobi kratkodobé, z toho: 39133 51 494
Prendjom parkoviska 39133 51494
Iné 0 0
Spolu 39133 51 494
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F. INFORMACIE O DANIACH Z PRIJMOV

Prevod od teoretickej dane z prijmov k vykazanej dani z prijmov je uvedeny v nasledujucom prehl'ade:

2019 2018
Zaklad dane Dan Dani Zaklad dane Dan Darni

EUR EUR % EUR EUR %
Vysledok hospodarenia pred
zdanenim 11 756 805 10 066 658
z toho teoreticka dan 2468 929 21,00% 2113 998 21,00%
Datiovo neuznané naklady 13 781 047 2894 020 24,62% 15 485 536 3251963 32,30%
Vynosy nepodlichajuce dani -13575839  -2850926 -2425% -11489 538  -2412 803 -2397%
Vyuzitie dafiovej straty 0 0,00% 0 0,00%
Vyuzitie danovych odpoctov a
inych dafiovych narokov 0 0,00% 0 0,00%
Iné -11 666 -0,10% 148 889 1,48%

11962 013 2500 357 21,27% 14 062 656 3102 047 30,82%
Splatna darii 2 500 357 21,27% 3102 047 30,82%
Odlozena dati 298 200 2,54% -701 000 -6,96%
Celkova vykazana dan 2 798 557 23,80% 2 401 047 23,85%

G. INFORMACIE O POLOZKACH VYKAZU ZISKOV A STRAT

1. Triby za vlastné vykony a tovar

Trzby za vlastné vykony a tovar podl'a jednotlivych segmentov, t. j. podl'a typov vyrobkov a sluzieb, a podl'a hlavnych
teritorii su uvedené v nasledujucom prehl'ade:

Oblast’ Pracie a Cistiace Kozmetika Technologie Spolu
prostriedky
odbytu 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018
a b c d e f g

Slovenska 40651 565 38888833 25518737 26874854 17558456 19464937 83728758 85228624
republika
iné 0 0 0 0 334 205 0 334 205 0
Spolu 40 651 565 38888833 25518737 26874854 17892661 19464937 84062963 85228 624
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Oblast’ Tovary uvedené vyssie Lepidla Ostatné sluzby a tovary Spolu
odbytu 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018
a b c d e f g
Slovenska 83 728 758 85228 624 14912967 14054 074 1185323 0 99 827 048 99 282 698
republika
iné 334 205 0 0 81406518 80619359 81740723 80619 359
Spolu 84 062963 85228624 14912967 14054074 82591841 80619359 181567771 179902 057

2. Aktivacia nakladov, vynosy z hospodarskej ¢innosti a finan¢nej ¢innosti

Prehl'ad o vynosoch pri aktivacii nakladov, vynosoch z hospodarskej ¢innosti a finan¢nej Cinnosti je uvedeny v
nasledujucom prehlade:

Nazov polozky 2019 2018

Aktivacia nakladov 0 0

Vynosy z hospodarskej ¢innosti

Ostatné prevadzkové vynosy 18 887 14 927
Nahrada $kod od poist'ovne 11374 32 054
Zmluvné pokuty a pendle 0 1352
Vynosy z odpisanych pohl'adavok 5092 11 636
Henkel Skolka 106 687 98 437
Vynosy z refakturacie 106 835 91 893
Spolu 248 875 250 299

3. Osobné niklady

Nazov polozky 2019 2018
Mzdy 38284 943 35727 380
Socialne poistenie 9 595 496 9017 533
Zdravotné poistenie 3 803 681 3572547
Prispevok na rekreaciu 316 948
Prispevok na stravovanie 915 154 810 291
Povinny pridel’ do SF 333 798 310 834
Ostatné socialne naklady 163 406 121 749
Spolu 53 413 426 49 560 334
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4. Zisky
2019 2018
Kurzové zisky 27619 45 033
Kurzové zisky uctované ku diu, ku ktorému sa
zostavuje uctovna zavierka 100 1
Spolu 27719 45 034
5. Finan¢né vynosy
Nézov polozky 2019 2018
Vynosové uroky 7443 3420
6. Prehlad o nikladoch na poskytnuté sluzby
2019 2018
EUR EUR
Ostana reklama, marketing, konferencie 20 052 282 20 108 559
Administrativne ndklady IC ( vratane SAP tdrzba) 16 495 895 15774 218
Prepravné, skladné, manipulacné - 1 683
Reklama - vysielanie TV a radio 1275524 1706 915
Uttovné sluzby 1 817 907 1 844 667
Cestovné naklady 1 008 998 1116 558
Néjomné (adm. priestory, IT, byty) 1766 607 1871012
Opravy a udrziavanie 914273 896 411
Operativny prendjom aut a zariadeni 591 439 620 548
Naklady na reprezentaciu 648 818 533282
Naklady na overenie individualnej uctovnej zavierky 21436 19 986
Iné 6560 738 7 882 093
Spolu 51153 917 52 375 932
7. Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost’
Néazov polozky 2019 2018
Manka a skody -36 209 37 801
Dary 65 506 52229
Ostatné pokuty a penale 3209 1 446
Licen¢né poplatky 0 0
Prevadzkové naklady 258 540 387 638
Podiel na nakladoch skupiny 2 899 548 3757269
Spolu 3190 594 4236 383
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8. Kurzové straty

2019 2018
Kurzové straty 57 194 83 237
Kurzové straty uétované ku diu, ku ktorému
sa zostavuje uctovna zavierka 5 0
Spolu 57 199 83 237
9. Finané¢né naklady
2019 2018
EUR EUR
Tvorba a zictovanie opravnych poloziek k financnému majetku 0 0
Nakladové troky 31 4 471
Bankove poplatky 17 307 14 949
Naklady na precenenie akcii na ich realnu hodnotu 0 0
Zlava pri skorej thrade 64 712 52 462
Poistenie 162 801 126 844
Iné 0 0
Spolu 244 851 198 726

10. Niklady na audit a poradenstvo

Naklady za audit a poradenstvo obsahuju naklady za overenie uctovnej zavierky auditorskou spoloc¢nost'ou a iné sluzby
poskytnuté touto spolo¢nost’'ou v nasledujucom ¢leneni:

31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR

Naklady na overenie individualnej uc¢tovnej zavierky
auditorom alebo auditorskou spolo¢nost'ou 21436 19 986
Iné uistovacie sluzby 0 0
Darnové poradenstvo 0 0
Ostatné neauditorské sluzby 0 0
21436 36 231

11. Cisty obrat
Cisty obrat Spoloénosti podra § 2 ods. 15 zakona o u&tovnictve je uvedeny v nasledujucom prehlade:

Nazov polozky 2019 2018
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Trzby za vlastné vyrobky 0 0
Trzby z predaja sluzieb 82 188 476 81392 510
Trzby za tovar 99 379 295 98 509 547
Vynosy zo zakazky 0 0
Trzby z predaja majetku 0 0
Iné vynosy suvisiace s beznou ¢innost'ou 0 0
Cisty obrat spolu 181 567 771 179 902 057

H. INFORMACIE O UDAJOCH NA PODSUVAHOVYCH UCTOCH

1. Najaty majetok

Spolo¢nost’ mé v ndjme (operativny prenajom) 137 osobnych aut.

Spolo¢nost’ ma v najme 13 987 m2 administrativnych priestorov, parkovacie miesta a skladové priestory (120 m?) od
tretich os0b. N4jomné zmluvy st uzatvorené do roku 2021 s moznostou predlzenia o 5 rokov a moznost'ou vypovede v
uréenych pripadoch. Vypovedna lehota st 2 mesiace od prvého dia mesiaca nasledujiiceho po doruceni pisomnej
vypovede.

2. Prehlad o podstiivahovych polozkach

31.12.2019 31.12.2018

Nézov polozky EUR EUR

Prenajaty majetok 0 0
Majetok v ndjme (operativny prendjom) 5408 992 4530 345
Majetok prijaty do tschovy 0 0
Pohl'adavky z derivatov 0 0
Zaviazky z opcii derivatov 0 0
Odpisané pohl'adavky 0 0
Pohladavky z lizingu 0 0
Zaviazky z operativneho lizingu 3627156 823122
Iné polozky 0 0

I. INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH

1. Podmienené zavizky

Vzhl'adom na to, Ze mnohé oblasti slovenského danového prava doteraz neboli dostatone overené praxou, existuje neistota
v tom, ako ich budu danové organy aplikovat’. Mieru tejto neistoty nie je mozné kvantifikovat’ a zanikne az potom, ked’ buda
k dispozicii pravne precedensy, pripadne oficidlne interpretacie prislusnych organov. Vedenie Spolo¢nosti si nie je vedomé
ziadnych okolnosti, v désledku ktorych by jej vznikol vyznamny naklad.

39



Henkel Slovensko, spol s r.o. Poznamky k uctovnej zavierke

k 31. decembru 2019

1ICO [1]7]3]2]4]2]4]6]

DIC [2]o]2][0[3][2]5]3]8]4]

Existuje potencialne riziko, Ze Spolo¢nost moze byt zazalovana konkurenc¢nou spolo¢nostou ohl'adom reklamy. Rozsah

Skody nie je mozné urcit’.

2. Ostatné finan¢né povinnosti

J.

L.

Spolo¢nost’ ma v ndjme (operativny prendjom) 137 osobnych 4ut, roéné najomné bolo 591 439 EUR (2018: 603 801 EUR).
Okrem toho si prenajima tlaciarne, spolu ro¢né najomné predstavuje 48 605 EUR (2018: 21 317 EUR).

Spolo¢nost’ ma Cast’ administrativnych priestorov (13 987 m?), parkovacie miesta a skladové priestory v najme od tretej
osoby. Ro¢né najomné za rok 2019 predstavuje 1 718 001 EUR (2018: 1 849 649 EUR)

I,NVFORMA;CI]:Z (0] SKUTOCNOSVTIACH, KTORE NASTALI PO DNI, KU KTOREMU SA ZOSTAVUJE
UCTOVNA ZAVIERKA, DO DNA ZOSTAVENIA UCTOVNEJ ZAVIERKY

V ramci dolezitych udalosti, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka Spolo¢nost’ postudila mozny
dopad virusu SARS-CoV-2 a nim vyvolanej choroby COVID-19 na hospodarenie Spoloc¢nosti za rok 2020 a likviditu
Spolo¢nosti. Svetova zdravotnicka organizécia vyhlasila diia 11. marca 2020 v stvislosti so Sirenim koronavirusu globalnu
pandémiu a Slovenska vlada vyhlasila diia 16. marca 2020 nudzovy stav.

Za posledné tyzdne spolo¢nost’ Henkel Slovensko zaznamenala zna¢ny narast dopytu po pracich a Cistiacich produktoch
(Laundry & Home care) v dosledku krizy vyvolanej Covid-19. Produkcia (nachadzajica sa mimo Slovenska) je v plnej
prevadzke a logistika je bez vécSich obmedzeni, ¢o malo na Spolo¢nost’ skor pozitivny ako negativny dopad ato aj
v horizonte celého roka.

V divizii Kozmetiky (Beauty Care) bol dopyt v mesiaci Marec silny, aj ked’ Spolo¢nost’ oakava, urcity pokles predaja v
Q2/Q3, ak sa kriza bude predlzovat. Avsak obchod v oblasti profesiondlnych kadernickych produktov je tazko zasiahnuty.
Ten vSak tvori iba 1,5% z celkového predaja Spolocnosti.

V oblasti spotrebitel'skych lepidiel (AC) je predaj stabilny, zatial’ Co vidiet’ negativny dopad v oblastiach priemyselnych
lepidiel (AT) a produktov v dosledku niz$ej vyroby a ¢iastoéného prerusenia prevadzky, hlavne v automobilovom
priemysle. Spolo¢nost’ o¢akava pokles o prilitne 5% v oblasti automobilového aurcité znizenie v oblasti elektro-
technického priemyslu, zatial’ ¢o zvySok predaja sa o¢akava na podobnej urovni, ako minuly rok.

V 1. kvartali, Henkel Slovensko dosiahol podobny predaj a zisk, ako v roku 2019. Po zvySok roka predpokladame, Ze prepad
trzieb v oblasti profesionalnej kozmetiky a Casti priemyselnych lepidiel, bude pokryty zvySenym predajom pracich
a Cistiacich produktov.

Z hladiska nakladov sa ocakavaju urcité uspory v dosledku obmedzenych cestovnych a vzdelavacich ¢innosti, avSak zatial’
sa nepredpokladaji Ziadne osobitné isporné opatrenia. Spolo¢nost’ takisto pokracuje v nabore zamestnancov.

Spolo¢nost’ zhodnotila mozny vplyv o¢akavaného vypadku vynosov a ich vplyvu na planované hospodarenie a likviditu, je
vSak presvedCend, ze po zohladneni tychto vypadkov disponuje dostato¢nou likviditou na to aby vedela pokryt’ aj tento
mozny vypadok ako aj zabezpecila nepretrzité pokracovanie Spolo¢nosti.

INFORMACIE O EKONOMICKYCH VZTAHOCH UCTOVNEJ JEDNOTKY A SPRIAZNENYCH OSOB
Majetok a zavézky s materskou spolo¢nost'ou 2019 2018
Pohl'adavky z obchodného styku 342 653 381730
Zavizky z obchodného styku 84 648 178 844
Majetok a zavazky s sesterskymi spolo¢nost’ami 2019 2018
Pohladavky z obchodného styku 6813372 6458 011
Zavizky z obchodného styku 5260318 5740 046
Ostatné pohl'adavky — Cashpooling 10 660 456 9437 560
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Spolo¢nost’ uskutoénila v priebehu uctovného obdobia nasledujuce transakcie so spriaznenymi osobami:

) . Hodnotové vyjadrenie obchodu
Spriaznena osoba

2019 2018

a) transakcie s materskym podnikom:

al) nakup tovaru 0 0
a2) nakup sluzieb 647 675 755 299
a2) predaj sluzieb 4173703 4743 980
a3) platené licen¢né poplatky 0 0
a4) vyplatené dividendy 7397 315 10 341 112
b) transakcie so sesterskymi podnikmi:

b1) nakup tovaru 59 124 993 60 869 863
b2) nakup sluzieb 15 848 220 16 958 799
b2) predaj sluzieb 77232 816 75 875 340
b3) platené licen¢né poplatky 0 0
b4) prijaté troky z poskytnutej pozicky 7443 2 996
b4) platené uroky z poskytnutej pozicky 0 4471

M. INFOBMACIE (o) }’RiJMOC}I A VS'{HODACH CLENOV STATUTARNYCH ORGANOV, DOZORNYCH
ORGANOV A INYCH ORGANOV UCTOVNEJ JEDNOTKY

Clenovia $tatutarnych organov Spolognosti sti odmefiovani na zaklade pracovnej zmluvy. Iné prijmy nepoberali. Neboli im

poskytnuté Ziadne pdzicky, zaruky alebo iné formy zabezpecenia, ani finanéné prostriedky alebo iné plnenia na sikromné
ucely ¢lenov, ktoré sa vytctovavaju (v roku 2018 : Ziadne).
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N. PREHLAD PENAZNYCH TOKOV K 31. DECEMBRU 2019

Cisty zisk (pred odpotitanim trokovych, daiiovych
a mimoriadnych poloZiek)

Upravy 0 nepenazné operacie:

Odpisy a opravné polozky k dhodobému majetku
Opravna polozka k pohl'adavkam

Drobny majetok

Opravna polozka k zasobam

Opravna polozka k dlhodobému hmotnému majetku
Opravna polozka k dlhodobému finanénému majetku
Nerealizované kurzové straty

Nerealizované kurzové zisky

Rezervy

Strata z predaja dlhodobého majetku

Iné nepenazné operacie

Zisk z prevadzky pred zmenou pracovného kapitalu

Zmena pracovného kapitalu:

Ubytok (prirastok) pohPadavok z obchodného styku a inych
pohladavok (vratane ¢asového rozliSenia aktiv)

(Prirastok) ubytok zasob

Prirastok (ibytok) zavizkov (vratane ¢asového rozliSenia pasiv)

Penazné toky z prevadzky

Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti
Penazné toky z prevadzky

Zaplatené uroky

Prijaté uroky

Zaplatena dan z prijmov

Vyplatené dividendy

Penazné toky pred mimoriadnymi polozkami
Prijmy z mimoriadnych poloziek

Cisté peiiazné toky z prevadzkovej Cinnosti

Penazné toky z investi¢nej ¢innosti
Nékup dlhodobého majetku
Prijmy z predaja dlhodobého majetku

Poznamky k uctovnej zavierke

k 31. decembru 2019
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2019 2018

11749 361 10 070 705

1105 288 1197 109

-11 195 84 508

1047 683 729 742

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

-934 042 1657 654

-86 185 146

0 0

12 870 910 13 739 864

-826 215 282212

1312 6189

-501 603 -1356 357

11 544 404 12 671 908
2019 2018

11 544 404 12 671 908

0 4471

7443 424

2921974 -1142 896

-7397315 -10341 112

0 0

0 0

1232559 1183 853

1257659 1367171

111 625 6
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(Obstaranie) investicii

Prijaté dividendy

Cisté peniazné toky z investi¢nej ¢innosti
Penazné toky z finan¢nej ¢innosti
Prijmy zo zvysenia zakladného imania

Prijmy z Gverov

Cisté peiiaZné toky z finan¢nej Cinnosti

Prirastok (ibytok) peniaznych prostriedkov a pefiaznych
ekvivalentov

Penazné prostriedky a peiiazné ekvivalenty na zaciatku roka

Penazné prostriedky a peniazné ekvivalenty na konci roka

Peniazné prostriedky

ICO

Poznamky k uctovnej zavierke
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0 0

-102 18 894

0 0

-1146 136 -1348 271
0 0

0 0

86 422 -164 418

68 910 233 328
155 332 68 910

Penaznymi prostriedkami (angl. cash) sa rozumejti peiiazné hotovosti, ekvivalenty pefiaznych hotovosti, pefiazné prostriedky
na beznych uétoch v bankach, kontokorentny ucet a Cast’ zostatku Gi€tu Peniaze na ceste, ktory sa viaze na prevod medzi

beznym uctom a pokladnicou alebo medzi dvoma bankovymi ctami.

Ekvivalenty pefiaznych prostriedkov

Ekvivalentmi peniaznych prostriedkov (angl. cash equivalents) sa rozumie kratkodoby finanény majetok zamenitelny za
vopred znamu sumu penaznych prostriedkov, pri ktorom nie je riziko vyraznej zmeny jeho hodnoty v najblizsich troch
mesiacoch odo dia, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, napriklad terminované vklady na bankovych tétoch, ktoré st
uloZené najviac na trojmesaént vypovednu lehotu, likvidné cenné papiere urené na obchodovanie, prioritné akcie obstarané
uctovnou jednotkou, ktoré su splatné do troch mesiacov odo diia, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.
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