Obecné sluzby Nova Bosaca s.r.o.

VYROCNA SPRAVA

ZA ROK 2021



Vyroéna sprava registrovaného socialneho podniku

A. Poznamky obsahuju tieto informacie o uctovnej jednotke:

a) obchodné meno a sidlo uétovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku

Nazov spolo¢nosti: Obecné sluzby Nova Bosaca s.r.o.
Datum vzniku (zéapisu do obchodného registra): 19.5.2020
Sidlo: Nova Bosaca 79, 913 08 Novéa BoSéaca

Adresa prevadzkarne zapisanej v zivnostenskom registri: Spoloénost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktore je uétovna
zévierka zostavena, nema zriaden( prevadzku, ktora je zapisana v Zivnostenskom registri.

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP): integraény podnik
Datum priznania StatGtu; 15.6.2020
Spdsob zapéjania zainteresovanych osob do spravy RSP v zmysle zakladneho dokumentu spolo¢nosti:
- poradny vybor
Datum 1. zasadnutia poradného vyboru - spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 112/2018 Z.z.
o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE): 10.8.2020

Spdsob kreovania poradného vyboru:
volby

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor.
Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka:
- 3. zasadnutie PV 05.03.2021
- 4, zasadnutie PV 04.06.2021
- 5. zasadnutie PV 03.09.2021
- 6. zasadnutie PV 02.12.2021

RSP ma vypracované zapisnice zo vietkych zasadnuti poradného vyboru.
Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2021: 3

Druh a podet zainteresovanych osdb - &lenov poradného vyboru k 31.12.2021:
1) Maria Kostelanova - zamestnanec RSP, ktory je znevyhodnenou osobou
2) Peter Ochodnicky - zamestnanec RSP, ktory je znevyhodnenou osobou

3) Ing. Peter Uhercik - obyvatel obce

ZloZenie organov RSP:
Konatel, valné zhromazdenie, poradny vybor

RSP vyhlasuje, Ze potas obdobia, za ktoré je u¢tovna zavierka zostavena, nenastali zmeny v zlozeni jeho organov:
Poradny vybor - ¢lenovia poradného vyboru boli riadne zvoleni dia: 03.08.2020.

RSP vyhlasuije, Ze potas obdobia, za ktoré je Uétovna zavierka zostavena, nemal vyhlaseny konkurz na majetok, nebolo
voCi nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku a ani nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku.
RSP zaroven vyhlasuje, Ze ku dfiu zostavenia Uctovnej zavierky nie je v reStrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, nesplynul a ani sa nezlucil s inou osobou, ktora
nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zarover vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka,
sa nerozdelil.
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b) opis hospodarskej €innosti uctovnej jednotky
Predmety ¢innosti RSP (podfa OR SR):

Predmetom podnikania spoloénosti st nasledujice ¢innosti, ktoré su uvedené vo vypise z obchodného registra aj
v osvedceni o Zivnostenskom opravneni:

Kuapa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (od: 19.05.2020)
(maloobchod) alebo inym prevadzkovatefom Zivnosti
(velkoohchod)

Sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu, sluzieb a vyroby (od: 19.05.2020)

Prenajom nehnutefnosti spojeny s poskytovanim inych nez (od: 19.05.2020)
zakladnych sluzieb spojenych s prenajmom

Prenajom hnutefnych veci (od: 19.05.2020)
Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeénym (od: 19.05.2020)
odpadom

Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou (od: 19.05.2020)

hmotnost'ou do 3,5 t vratane pripojného vozidla

Pocitacové sluzby a sluzby suvisiace s pocitacovym spracovanim (od: 19.05.2020)
udajov

Administrativne sluzby (od: 19.05.2020)
Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej (od: 19.05.2020)
mienky

Cistiace a upratovacie sluzby (od: 19.05.2020)
Uskutoérnovanie stavieb a ich zmien (od: 19.05.2020)
Pripravné prace k realizacii stavby (od: 19.05.2020)
Dokonéovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov  (od: 19.05.2020)
InZinierska éinnost’, stavebné cenarstvo, projektovanie a (od: 19.05.2020)
konstruovanie elektrickych zariadeni

Informativne testovanie, meranie, analyzy a kontroly (od: 19.05.2020)
Vedenie uctovnictva (od: 19.05.2020)

Sprava a udrzba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych (od: 19.05.2020)
Zivnosti

Cinnost podnikatel'skych, organizaénych a ekonomickych (od: 19.05.2020)
poradcov

Organizovanie Sportovych, kultirnych a inych spoloéenskych (od: 19.05.2020)
podujati

Skladové a pomocné ¢innosti v doprave (od: 19.05.2020)
Diagnostika kanalizacnych potrubi a Cistenie kanalizacnych (od: 19.05.2020)
systémov

Vykonavanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti (od: 19.05.2020)

Vykonavanie vzdelavacich programov v oblasti socialnych sluzieb (od: 19.05.2020)
zameranych na vykonavanie vybranych pracovnych ¢innosti a na
d'alSie vzdelavanie

Poskytovanie socialnych sluzieb (od: 19.05.2020)
Sprava registratirnych zaznamov bez trvalej dokumentarnej (od: 19.05.2020)
hodnoty

Prevadzkovanie $portovych zariadeni a zariadeni sliziacich na (od: 19.05.2020)

regeneraciu a rekondiciu



Poskytovanie sluzieb v pofnohospodarstve a zahradnictve (od: 19.05.2020)

Poskytovanie sluzieb v lesnictve a pofovnictve (od: 19.05.2020)
Opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva (od: 19.05.2020)
Vyroba a hutnicke spracovanie kovov (od: 19.05.2020)
Vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu (od: 19.05.2020)
Prevadzkovanie verejnych kanalizacii ll. kategorie (od: 19.05.2020)
Prevadzkovanie verejnych vodovodov lll. kategorie (od: 19.05.2020)
Oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost’ (od: 13.05.2021)
Vykon ginnosti stavbyveduceho (od: 13.05.2021)
Vyroba tepla, rozvod tepla (od: 13.05.2021)

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena étovna zavierka, menil predmety cinnosti, pribudli 3 noveé cinnosti (vid vysSie).

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti je poskytovanie spolocensky prospesnej sluzby
v oblasti:
—  sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena U¢tovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socialny vplyv.
V pripade integratného podniku:
- percentom zamestnanych znevyhodnenych osdb alebo zranitelnych osob z celkového poltu zamestnancov
spolo&nosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE.

V pripade integraéného podniku - prehfad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych alebo zranitelnych osob

1 - 12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | meratelny PSV spineny / nespineny
stav ku koncu mesiaca osob alalebo zranitelnych oséb
z celkového potu zamestnancov
v TPP
1/2021 80 % spineny
212021 80 % spineny
32021 82,35 % spineny
4/2021  8235% spineny
S 5/2021 82,35 % splneny
6/2021 82,35 % spineny
712021 82,35 % spineny
8/2021 82,35 % spineny
9/2021 82,35 % spineny
10/2021 82,35 % spineny
11/2021 82,35 % splneny
12/2021 82,35 % spineny

Zaver:

RSP ako integraény podnik splnil meratelny PSV v obdobi 01.01.2021 - 31.12.2021.
c) pocet zamestnancov Uétovnej jednotky
1. priemerny prepocitany pocet zamestnancov Uétovnej jednotky pocas i¢tovného obdobia: 8
2. podet zamestnancov Uctovnej jednotky ku diiu, ku ktorému sa zostavuje (¢tovna zavierka: 8
V pripade RSP, ktory je obchodnou spoloénostou alebo fyzickou osobou — podnikatefom, RSP pinil podmienku
v zmysle § 6 odsek 1, pism. h) zakona o SE o minimalnom pocte zamestnancov a ich Uvazkoch.
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d) pravny dovod na zostavenie uétovnej zavierky

Utovna zavierka spoloénosti k 31.12.2021 je zostavena ako riadna étovna zavierka podra § 17 odsek 6 zakona NR
SR €.431/2002 Z.z. o Uctovnictve za Uétovné obdobie od 01.01.2021 do 31.12.2021.

B. V poznamkach sa uvadzaji d'alSie informacie o:

a) pouzitych uctovnych zasadach a uctovnych metodach
RSP (ctuje v zmysle § 14 odsek 1 zakona o SE v ststave podvojného UCtovnictva, pricom Uctovnym obdobim RSP je
kalendamy rok.
RSP vo svojom Uctovnictve v zmysle § 14 odsek 2 zakona o SE osobitne sleduje innost vykonavanu ako RSP, a to
prostrednictvom tvorby analytickych aétov.
RSP je povinny mat v zmysle § 14 odsek 3 zakona o SE (¢tovn( zavierku a vyrocn( spravu overenu Statutamym
auditorom.

Povinnost auditu u RSP vznika, ak:
1. prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v uétovnom obdobi, za ktoré je Uétovna zavierka
zostavena, presiahne 200.000 € alebo
2. vSetky prijmy RSP v a¢tovnom obdobi, za ktoré je uctovna zavierka zostavena, presiahnu 500.000 €

b) udajoch vykazanych na strane aktiv suvahy

RSP vroku 2021 neziskal majetok z dotacie, nenavratnej ¢asti podmieneéne vratného finanéného prispevku, z
inej podpory alebo verejnych prostriedkov.

¢) udajoch vykazanych na strane pasiv suvahy
RSP sa v zmysle § 5 odsek 1, pismeno d) bod 1 zakona o SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal, ze ak zo svojej
¢innosti dosiahne zisk, pouZije 100 % zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného
PSV.
RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil %-nu vysku zisku, ktorti sa zaviazal pouzivat na
dosiahnutie hlavného ciela.

d) vynosoch
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena G¢tovna zavierka, nevyuzil servisné poukazky.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, vyuzil znizent sadzbu DPH (10%).
RSP vyhlasuje, Zze v obdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, nevyuzil vyhody pri verejnom obstaravani.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, neprijal verejné prostriedky (ak neslo o plnenie
podmienky podla § 17 odsek 3 zakona o SE) podfa osobitnych predpisov na tie isté opravnene naklady alebo na ten isty
ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotécie, nenavratného finanéneho prispevku alebo podmienecne
vratného finanéného prispevku.

e) nakladoch

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, plnil obmedzenia v zmysle § 24 odsek 2 zakona
0 SE, t. j. celkové naklady na mzdy a dalSie pinenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v RSP v kalendarnom roku
nepresiahli:
1)  5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov RSP a zaroveii
2)  3-nasobok mzdovych nékladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za
predchadzajici kalendarny rok x po¢et zamestnancov RSP, pricom
3) suma najvy$3ej mzdy neprekrocila 5-nasobok sumy najnizsej mzdy

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nepresiahol obvykli cenu na trhu inych ako
mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouZivana v mieste a ¢ase plnenia alebo spotreby,
a to podra druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného pinenia).

RSP vyhlasuje, ze v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, vyplacal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal
pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podfa osobitného predpisu (napr. § 53 f a 53 g zakona ¢. 5/2004 Z.
z. v zneni zakona ¢. 112/2018 Z. z.)
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f) daniach z prijmov
RSP vyhlasuje, Ze vyuzil Gfavu na dani z prijmu v zmysle § 17 ods. 1 pism. g) zakona o SE.

V pripade, ak RSP vyuzil (favu na dani z prijmu, vyuZil ju v 100% vy$ke 1.995,13 EUR. Uravu na dani z prijmu pouzil na
dosiahnutie hlavného ciela (podfa § 5 ods. 1 pism. b) zakona o SE) v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka,

g) spriaznenych osobach
RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zévierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktora nie je
registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze spifia vynimku na odoberanie tovarov a sluZieb od
zavislej osoby, ktora nie je RSP v zmysle § 24 odsek 5, pismeno a) b) ¢1) ¢2) d) zakona o SE.

RSP nedodaval v obdobi, za ktoré je zostavena ctovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktora je pravnickou
0sobou a nie je reqistrovanym socialnym podnikom. RSP zérovei vyhlasuje, Ze spliia vynimku na dodavanie tovarov
a sluzieb zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je RSP v zmysle § 24 odsek 6, pismeno a) b) ¢1) c2) d) zékona
o SE.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena iétovna zavierka, tovary alebo sluzby zavislej osobe, ktora je fyzickou
osobou. RSP splnil obmedzenie obchodovania v zmysle § 24 odsek 7 zakona o SE.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavena (ctovna zavierka, nevzal (ver alebo pdZicku od zavislej osoby. Ak si RSP vzal
aver alebo pdzicku od zavislej osoby, urok z tohto Uveru alebo pdZicky nepresahuje zakladnu urokovi sadzbu podla
osobitného predpisu.

RSP vyhlasuje, Ze po¢as obdobia, za ktoré je zostavena Uctovna zéavierka, nemal nedoplatky poistného na povinne
verejné zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie, povinnych prispevkov na starobné déchodkové sporenie
a na dani, ktorej spravcom je darovy urad alebo colny Grad.

RSP malo v obdobi, za ktoré je zostavena Gétovna zavierka, nasledujice vynosy a naklady v ¢leneni podfa
zdrojov:

Vynosy
Trzby z predaja tovaru 16 279 €
Trzby - sluzby 545090 €
Trzby z predaja dihodobého nehmotného
a hmotného majetku a materialu 0€
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 0€
Ostatné vynosy z finanénej ¢innosti 62097 €
SPOLU 623 466 €

Naklady
Naklady na obstaranie predaného tovaru 835 €
Spotreba materialu a energie 227 884 €
Sluzby 264 326 €
Osobné naklady 117 081 €
Dane a poplatky 3332 €
Odpisy 742 €
Opravné polozky k pohladavkam 0€
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 43 €
Naklady na finanénl ¢innost 1401€
SPOLU 615 644 €

Struktura majetku spolo&nosti

Dlhodoby hmotny majetok 5458 €
Neobezny majetok 5458 €
Kratkodobé pohladavky 33430€
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Zasoby 94 €
Bankove ucty 546 €
Obezny majetok 34070 €
Struktara zdrojov spoloénosti

Vlastné imanie 13249 €
Zakladné imanie 5000 €
Fondy zo zisku 427 €
VH za G¢tovné obdobie 7822€
Zavazky 26 279 €
Dlhodobe zavazky 0€
Kratkodobé zavazky 26279 €

- Z obchodného styku 15635 €

- Zamestnanci 9417 €

- Dane 1116 €

- Ostatné kratkodobé zavazky 111 €

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (¢tovna zavierka, dosiahol zisk, z ktorého 100% po zdaneni
pouzil v zmysle zakladného dokumentu nasledovne:

1) nadoplnenie rezervného fondu - (et 421 Rezervny fond,

2)  na doplnenie uctu 427 Ostatné fondy na ich buduce pouzitie na dosahovanie meratelného
pozitivneho vplyvu

V Novej Bosaci, dia 04.05.2022.

Vypracovala: Mgr. Katarina Kukucova Ing. Jan|Zagha, konatel
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