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1. Charakteristika spoločnosti 
 
História 
 

Spoločnosť Glunz & Jensen s.r.o. (ďalej len „G&J SK“ alebo „Spoločnosť“) bola založená 14. augusta 2003 
a do obchodného registra bola zapísaná 12. decembra 2003 (Obchodný register Okresného súdu Bratislava 
I v Bratislave, oddiel s.r.o., vložka 30466/B) pod obchodným menom WLSC 2, s.r.o. Identifikačné číslo 
organizácie (IČO) je 35 873 655. Na základe rozhodnutia jediného spoločníka zo dňa 16. júla 2004 sa zmenilo 
obchodné meno spoločnosti z pôvodného WLSC 2, s.r.o. na Glunz & Jensen s.r.o. Dňa 7. mája 2005 došlo k 
zmene sídla spoločnosti z pôvodného Panská 27, Bratislava na nové sídlo Košická 50, Prešov. Spoločnosť je 
v súčasnosti zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu Prešov, Oddiel Sro, Vložka č:16268/P. 
 
Spoločnosť je dcérskou spoločnosťou Glunz & Jensen A/S a zahŕňa sa do konsolidovanej účtovnej závierky 
spoločnosti Glunz & Jensen Holding A/S, Selandia Park 1, 4100 Ringsted, Dánsko. 
 
 
O skupine Glunz & Jensen 
 

Skupina Glunz & Jensen (ďalej len „Skupina G&J“) je vedúcim svetovým dodávateľom inovatívnych, vysoko 
kvalitných riešení pre globálny polygrafický priemysel. V rámci Skupiny G&J vyvíjame, vyrábame, predávame 
procesory a prídavné zariadenia pre offset a flexo polygrafický priemysel a poskytujeme servis, náhradné diely 
a spotrebný materiál pre naše výrobky. 
 

Skupina G&J je lídrom v pre-press technológiách takmer 50 rokov a udržuje si vedúcu pozíciu vo svojej 
oblasti. Produkty spoločnosti G&J SK tvoria súčasť procesu prípravy tlače, počas ktorej sa offsetové tlačové 
pláty a flexo pláty pripravujú na použitie. Hlavnými výrobkami Spoločnosti sú CtP (Computer to Plate) 
procesory, atramentové iCtP produkty, plateline príslušenstvo, stohovače (stackers), dopravníky (conveyors), 
kompletné automatizačné vybavenie pre „komplexné riešenia“ a softvér pre monitorovanie a riadenie 
kompletnej prípravy tlače. 
 
 Skupina G&J má dlhoročné vzťahy s prominentnými OEM zákazníkmi ako Agfa, DuPont, KBA, Fuji, 
Heidelberg, Kodak a MacDermid . Výrobky Spoločnosti sú predávané globálne aj prostredníctvom rozsiahlej 
siete distribútorov a sprostredkovateľov. 
 
 Skupina G&J ku koncu marcu 2022 zamestnávala celkovo 106 zamestnancov v pobočkách a výrobných 
závodoch v Dánsku, na Slovensku a v USA. 
 

Na zvýšenie efektívnosti a optimalizácie využitia kapacít sa manažment Skupiny G&J v prvých mesiacoch 
účtovného obdobia 2020/2021 rozhodol konsolidovať skupinu do menšieho počtu výrobných závodov a lokalít, 
ktoré uskladňujú náhradné diely. Spoločnosť G&J SK sa stala jediným výrobným podnikom Skupiny G&J. 
V priebehu roka 2020 došlo k presunu centra náhradných dielov z materskej spoločnosti Glunz & Jensen A/S 
v Dánsku (ďalej len „G&J DK“) do G&J SK. 
 

Koncom roka 2020 boli uspokojivo presunuté skladové zásoby a kompetencie do G&J SK a od tohto 
momentu začala slovenská pobočka vystavovať faktúry priamo externým zákazníkom. V priebehu účtovného 
obdobia 2020/2021 sa úloha G&J SK v rámci Skupiny G&J výrazne posilnila a prebrala od G&J DK nielen 
zvýšený objem logistických procesov, ale aj predaj externým zákazníkom. 
 

G&J US je obchodná spoločnosť, ktorá predáva zariadenia a náhradné diely zakúpené od prepojených 
spoločností G&J SK a G&J DK externým zákazníkom, predovšetkým so sídlom v USA. 

 
G&J DK je vlastníkom všetkého duševného vlastníctva, ktoré je v produktoch Skupiny G&J. Spoločnosť 

G&J DK navrhuje, vyvíja a vlastní všetky patenty, ochranné známky a obchodné názvy v súvislosti so 
zariadeniami vyrobenými spoločnosťou G&J SK. 
 

Type text here
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Glunz & Jensen Holding A/S je kótovaná na Kodanskej burze cenných papierov (NASDAQ OMX 
Copenhagen A/S). 

Glunz & Jensen na Slovensku 

Výrobný závod na Slovensku bol otvorený na jar roku 2005. Závod má všetky potrebné funkcie a oddelenia 
pre samostatnú výrobu, sklady, distribúciu a administráciu. Výroba plne zodpovedá vysokým štandardom 
Skupiny G&J. Počet zamestnancov na konci marca 2022 bol 95. 

V tomto finančnom roku bol ukončený presun výroby Flexo strojov z G&J DK do G&J SK. V účtovnom 
období 2021/2022 bol kladený dôraz hlavne na stabilizáciu spoločnosti, optimalizáciu procesov a posilnenie 
pozície výrobného závodu na Slovensku. 

2. Zloženie orgánov spoločnosti

Konateľ spoločnosti: 
 Henrik Blegvad Funk

Výkonné vedenie: 

 Prevádzkový riaditeľ /COO Robert Popik 
 Manažér ľudských zdrojov a správy budovy Jaroslav Fabian 
 Manažér kvality Peter Fuchs 
 Manažér výroby a logistiky     Ján Balent  
 Manažér technológie Viliam Ferjo 
 Manažér nákupu  Ján Balent (do 31.3.2022) 
 Hlavný účtovník Jana Hlaváčová (do 31.10.2021) 

Jarmila Filipeková (od 1.12.2021) 

3. Predmet činnosti

Hlavným predmetom činnosti Spoločnosti je: 
 výroba strojov a prístrojov
 kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod)
 kúpa tovaru na účely jeho predaja iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod).

Našimi hlavnými produktovými líniami je výroba pre-press procesorov pre offsetový a flexo tlačiarenský
priemysel a výroba iCtP automatizovaných zariadení pre tlačiarenské pláty. Okrem toho poskytujeme osvitové 
jednotky, sušiče, ustaľovače, pracovné stoly, dopravníky, zásobníky a softvér pre monitoring a kontrolu celého 
pre-press procesu. 

4. Finančná situácia a návrh na rozdelenie zisku

Vlastné imanie spoločnosti sa oproti obdobiu 2020/21 zvýšilo o 14,46% (o 540 818 EUR). Je tvorené 
základným vkladom materskej spoločnosti vo výške 6 639 EUR, nerozdeleným ziskom minulých období 
v sume 3 733 053 EUR, zákonným rezervným fondom v sume 664 EUR, ostatnými kapitálovými fondmi 
v sume 33 EUR a výsledkom bežného účtovného obdobia po zdanení v hodnote 540 818 EUR. 
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Prehľad základných ukazovateľov (v EUR) 

Vlastné imanie v jednotlivých obdobiach 

Spoločnosť dosiahla v účtovnom období od 1. apríla 2021 do 31. marca 2022 zisk pred zdanením vo výške 
696 326 EUR (za predchádzajúce účtovné obdobie od 1. apríla 2020 do 31. marca 2021 bol dosiahnutý zisk 
pred zdanením vo výške 125 236 EUR). Spoločnosť sa naďalej stabilizuje a jej snahou je aj naďalej 
optimalizovať náklady s cieľom zvýšenia objemu výroby a zachovania konkurencieschopnosti.  

Výsledkom hospodárenia po zdanení je zisk vo výške 540 818 EUR tvorený zo zisku z  hospodárskej 
činnosti vo výške  724 442 EUR, straty z finančnej činnosti 28 116 EUR, splatnej dane z príjmov v sume 
171 520 EUR a mínusovej odloženej dane v hodnote 16 012 EUR. 

Krátkodobé záväzky sa k 31. marcu 2022 zvýšili na hodnotu 5 777 720 EUR (k 31. marcu 2021 mali 
hodnotu 4 705 999 EUR).  

Na základe Rozhodnutia jediného spoločníka zo dňa 16. júla 2021 sa účtovný zisk dosiahnutý 
v predchádzajúcom účtovnom období od 1. apríla 2020 do 31. marca 2021 vo výške 90 056 EUR preúčtoval 
na nerozdelený zisk minulých období. 

O rozdelení zisku dosiahnutého za účtovné obdobie od 1. apríla 2021 do 31. marca 2022 vo výške 540 818 
EUR rozhodne Valné zhromaždenie Spoločnosti. Návrh štatutárneho orgánu Valnému zhromaždeniu je 
preúčtovať zisk na účet nerozdeleného zisku minulých období. 

5. Konkurencieschopnosť

Cieľom Skupiny G&J je aj naďalej posilňovať pozíciu svetového lídra v pre-press oblasti pre offset aj flexo. 
Spoločnosť G&J SK sa primárne zamerala na konsolidáciu a stabilizáciu. Absolútnou prioritou je kvalita našich 
výrobkov a služieb a spokojnosť všetkých zákazníkov. 
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Konkurencia a trhové podmienky 
 

Grafický priemysel sa neustále konsoliduje. Kríza v minulých rokoch zasiahla aj našu Spoločnosť a dopyt 
po offsetových zariadeniach v rokoch 2018 – 2020 klesal. V období od 01.04.2021 až do 31.03.2022 sme 
zaznamenali mierny nárast dopytu po offsetových zariadeniach spôsobený hlavne tým, že zákazníci začali s 
výmenou nefunkčných offsetových  zariadení.  
 
 
 

  2018/19  2019/20  2020/21  2021/22 

Počet vyrobených Offset strojov na SK  902  747  371  440 
 
 
 

 
 
 
 
 

Pokles dopytu po offsetových zariadeniach bol však vykompenzovaný nárastom predaja flexo zariadení.  
 

  2018/19  2019/20  2020/21  2021/22 

Počet vyrobených Flexo strojov na SK  58  62  80  117 
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Ceny pre-press zariadeni a strojov sú pod tlakom vyplývajúcim hlavne zo silnejúcej konkurencie a očakáva 
sa, že tento trend bude aj naďalej pokračovať. 
 
Vzťahy so zákazníkmi 
 
 Spoločnosť G&J SK predáva a dodáva zákazníkom do celého sveta, čo jej umožňujú dlhodobé obchodné 
vzťahy materskej spoločnosti G&J DK s OEM zákazníkmi. 
 
Výskum a vývoj 
 
     Spoločnosť G&J SK nevynaložila v účtovnom období od 01.apríla 2021 do 31.marca 2022 žiadne náklady 
na výskum a vývoj . 
 
 

6. Finančné a komerčné riziká 
 
Finančné riziká 
 
Kurzové riziká 
 

G&J SK fakturovala v účtovnom období v rámci skupiny materskej spoločnosti G&J DK aj sesterskej 
spoločnosti G&J US dodávky všetkých výrobkov a náhradných dielov v EUR. Externým zákazníkom 
spoločnosť fakturovala v mene EUR alebo USD. 

Podiel predajov v mene USD predstavoval 0,08% z celkovej hodnoty predajov, čo nepredstavuje žiadne 
riziko z kurzových rozdielov. 

Nákupy boli v účtovnom období realizované v mene EUR, DKK, USD, SEK a GBP. Podiel nákupov v 
mene USD predstavoval 1,22%, v mene GBP 2,95%, v mene SEK 0,45% a v mene DKK 12,15% z celkovej 
hodnoty nákupov. Nákupy v cudzích menách sa naša spoločnosť v nasledujúcom účtovnom období bude 
snažiť eliminovať a dohodnúť sa  s dodávateľmi na fakturácii v mene EUR. 
 
Odberateľské riziká 
 

Odberatelia Skupiny G&J ovplyvňujú jej platobnú schopnosť. Odberatelia Skupiny G&J sú pravidelne 
monitorovaní materskou spoločnosťou. Väčšina produkcie sa predáva zákazníkom, s ktorými má Skupina G&J 
dlhodobé vzťahy. Ide zvyčajne o veľké nadnárodné spoločnosti s dobrou reputáciou a históriou. 

Pri vytváraní nových dodávateľsko-odberateľských vzťahov spoločnosť G&J SK často vyžaduje platby 
vopred alebo zabezpečenie platieb bankovými zárukami. 

Presunom predaja priamo externým zákazníkom od G&J DK postupne G&J SK preberá odberateľské riziká 
na seba. 

 
Komerčné riziká 
 

G&J SK sa počas zmien v tomto účtovnom období stala jediným výrobným závodom Skupiny G&J. Predaj 
a komunikáciu so zákazníkmi zabezpečuje už nielen materská spoločnosť G&J DK, ale aj spoločnosť G&J SK, 
ktorá takto môže aj priamo ovplyvniť spokojnosť zákazníkov s procesom predaja. Zároveň, spoločnosť G&J 
SK môže ovplyvniť predaj aj nepriamo, a to kvalitou, dodržiavaním dodacích podmienok, flexibilitou, 
znižovaním nákladov. 
 
Všeobecné trhové riziká 
 
     Počas tohto účtovného obdobia a aj v blízkej budúcnosti vývoj cien a dostupnosť vstupných materiálov 
predstavuje značné riziko pre profitabilitu spoločnosti a napĺňanie záväzkov voči zákazníkom. 
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Všeobecné trhové podmienky 

Vývoj výnosov Skupiny G&J ovplyvňuje jednak globálny ekonomický vývoj a taktiež vývoj v odvetví 
podnikania skupiny. Pokles ekonomickej aktivity globálne alebo regionálne vyúsťuje do všeobecného poklesu 
dopytu po rôznych produktoch skupiny. Významné zmeny v aplikovaných tlačiarenských technológiách môžu 
taktiež spôsobiť pokles dopytu po našich výrobkoch. 

Skupina G&J nemá uzavreté žiadne dlhodobé kontrakty zaisťujúce predaj, takéto kontrakty nie sú pre toto 
odvetvie typické. 

7. Ľudské zdroje

K 31.3.2022 mala spoločnosť G&J SK 95 zamestnancov, čo je o 15 zamestnancov viac v porovnaní s 
koncom minulého účtovného obdobia. Stav zamestnancov sa v priebehu účtovného obdobia menil, celková 
miera fluktuácie bola na úrovni 12%. 

Ku koncu účtovného obdobia pracovalo na pozícii operátor 44 zamestnancov, v nepriamej výrobe 
16 zamestnancov a 35 zamestnancov na technických a administratívnych pozíciách. 

V priebehu účtovného obdobia nastúpilo do spoločnosti 32 zamestnancov a 17 zamestnancov skončilo 
pracovný pomer. 

Z celkového počtu zamestnancov ženy tvoria 21% s  25% zastúpením v manažérskych pozíciách. 
Priemerný vek zamestnancov je 45 rokov, pričom priemerná dĺžka zamestnania predstavuje 10,8 roka. 

Aj v tomto účtovnom období prebehli školenia vyplývajúce z požiadaviek štandardov kvality, školenia 
vyplývajúce z legislatívnych požiadaviek, školenia na vysokozdvižné vozíky a odborné školenia pri zmene 
legislatívy. 

8. Starostlivosť o životné a pracovné prostredie

Nakladanie s obalmi a odpadové hospodárstvo 

V spoločnosti G&J SK bolo v priebehu obdobia 2021/2022 vo výrobe použitých 107,8 ton obalov, ktoré 
možno rozdeliť do 4 kategórií: 

2020/2021  Balenie hotových výrobkov  
v kg 

Odpad z obalových materiálov 
zostávajúci na území SR v kg 

Vývoz obalových materiálov  
v kg 

Drevo  100 185  0  100 185 

Papier  7 575  0  7 575 

Kov  0  0  0 

Plast  3 220  0  3 220 

Spolu  107 763  0  107 763 

Cieľom spoločnosti G&J SK v ďalšom období je optimalizácia systému environmentálneho manažérstva a 
zvyšovanie povedomia ľudí v oblasti ochrany životného prostredia a dosiahnutie maximálnej možnej miery 
recyklácie a zhodnotenia produkovaných odpadov a minimalizácie vplyvu činnosti spoločnosti na životné 
prostredie. 
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Bezpečnosť pri práci a ochrana zdravia 

V účtovnom období 2021/2022 Spoločnosť v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia zamestnancov 
pokračovala v priaznivom vývoji výskytu úrazov. Z tabuľky vidno, že v účtovnom období 2021/2022 bolo 
zaznamenaných iba päť pracovných úrazov, klasifikovaných ako drobné pracovné úrazy. 

Naše ďalšie úsilie bude smerovať k zvyšovaniu povedomia zamestnancov v oblasti zabezpečenia 
bezpečnosti práce na pracovisku s cieľom udržať klesajúci trend množstva všetkých pracovných úrazov 
v priebehu nasledujúceho roka predovšetkým prostredníctvom vzdelávania zamestnancov v oblasti 
bezpečnosti práce a ochrany zdravia so zameraním na dodržiavanie bezpečnej práce a minimalizácie rizík na 
pracovisku. 

Porovnanie počtu úrazov 

Výskyt pracovných úrazov v G&J s.r.o. 
Obdobie Stav zamestnancov na konci obdobia Drobný Závažný Ťažký Pracovné úrazy 
2011/12 120 6 0 0 6
2012/13 102 9 0 0 9
2013/14 110 1 0 0 1
2014/15 115 1 1 0 2
2015/16 121 2 0 0 2
2016/17 93 1 0 0 1
2017/18 85 3 0 0 3
2018/19 69 4 0 0 4
2019/20 71 1 0 0 1
2020/21 80 2 0 0 2
2021/22 95 5 0 0 5

Total 35 1 0 36 

Ochrana pred požiarmi 

Spoločnosť G&J SK má zriadenú 4-člennú protipožiarnu hliadku právnickej osoby na každej zmene, 
spracované protipožiarne poplachové smernice a požiarne evakuačné plány. Dokumentácia o ochrane pred 
požiarmi je kompletná a pravidelne aktualizovaná v zmysle platnej legislatívy. 

V oblasti požiarnej ochrany boli vykonané vstupné školenia pre nových zamestnancov. Zároveň boli 
vykonané opakované školenia zamestnancov. 

V priebehu účtovného obdobia 2021/2022 boli vykonané všetky odborné kontroly na požiarnych 
technických zariadeniach: požiarne dvere, požiarne okná, požiarne klapky a požiarna signalizácia, revízia 
hasiacich pristrojov. 

9. Strategické zámery a udalosti osobitného významu

Technologický rozvoj v odvetví predstavuje najväčšiu neistotu z hľadiska budúceho vývoja predaja skupiny. 
Skupina G&J sa snaží patriť medzi spoločnosti, ktoré prichádzajú na trh s novými technológiami. V tomto 
účtovnom období sa sústredila hlavne na ukončenie vývoja nízko-nákladového CtP procesora. Významným 
udalosťou bolo ukončenie presunu  Flexo výroby z G&J DK do G&J SK. 
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Spoločnosť G&J SK bude naďalej pokračovať v zlepšovaní parametrov celého portfólia procesorov. Ďalším 
dôležitým krokom bude zlepšovanie výkonnostných a kvalitatívnych parametrov platformy Flexo, rozšírenie jej 
portfólia a súčasne zjednodušovanie konštrukcie s cieľom realizovať úspory nákladov. 

V prvých mesiacoch roku 2020 sa vírus COVID-19 rozšíril do celého sveta a jeho následky sme pocítili aj 
v účtovnom období rokov 2021/22 . Spoločnosť sa naďalej riadila protipandemickými nariadeniami slovenskej 
vlády. Zamestnanci, ktorým to povaha práce umožňovala, pracovali z domu, vo výrobných a prevádzkových 
priestoroch spoločnosti boli povinné rúška, neskôr respirátory prípadne aj rukavice, bol obmedzený počet 
zamestnancov v spoločných priestoroch.  

Výrobný proces spoločnosti bol druhou vlnou epidémie poznačený výrazným spôsobom, čo malo za 
následok výpadok zamestnancov v priamej výrobe. Dodávatelia plnili svoje záväzky s oneskorením, najväčší 
výpadok sme zaznamenali na trhu s elektronickými súčiastkami. 

Reorganizáciou práce, správnym načasovaním všetkých povinností a vysokým nasadením všetkých 
prítomných zamestnancov však spoločnosť toto náročné obdobie veľmi dobre zvládla s miernym meškaním 
dodávok strojov zákazníkom. Plnili sme si všetky svoje povinnosti a záväzky, či už voči štátnym inštitúciám, 
alebo voči svojim obchodným partnerom. 

V hospodárskom roku 2022/2023 bude aj naďalej kladený dôraz na stabilizáciu spoločnosti, posilnenie 
konkurenčnej schopnosti a optimalizáciu procesov. 

10. Informácie o spoločníkoch účtovnej jednotky

Štruktúra spoločníkov: 

Spoločník 
Podiel na základnom 

imaní v EUR 
Podiel v % na 

základnom imaní  
 % hlasovacích práv na 

základnom imaní  

Glunz & Jensen A/S  6 639 €  100%  100% 

11. Iné informácie

Okrem skutočností uvedených v bode 20 Poznámok k účtovnej závierke, po 31. marci 2022 nenastali 
žiadne udalosti, ktoré majú významný vplyv na verné zobrazenie skutočností, ktoré sú predmetom účtovníctva. 

Spoločnosť nevlastní vlastné akcie ani žiadne obchodné podiely v iných subjektoch. 

Spoločnosť nemá žiadnu organizačnú zložku v zahraničí. 
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12. Identifikačné údaje

Názov a sídlo: Glunz & Jensen s.r.o. 
   Košická 50 

       080 01 Prešov 
Právna forma: spoločnosť s ručením obmedzeným 
Dátum založenia: 14. augusta 2003 
Dátum zápisu do obchodného registra: 12. decembra 2003 
IČO: 35 873 655 
IČ DPH: SK2021780244 
Telefónne spojenie: +421 51 756 3811 
Faxové spojenie: +421 51 756 3801 
E-mail: skpr@glunz-jensen.com
Web stránka: www.glunz-jensen.com
Bankové spojenie: UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.

   IBAN: SK09 1111 0000 0014 2509 3008 
   IBAN: SK40 1111 0000 0014 2509 3032 


