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Správa nezávislého audítora 

Správnej rade, dozornej rade a správcovi nadácie Nadácia pre deti Slovenska: 

Náš názor 

Podľa nášho názoru vyjadruje účtovná závierka objektívne vo všetkých významných súvislostiach 
finančnú situáciu nadácie Nadácia pre deti Slovenska (ďalej len „Nadácia”) k 31. decembru 2021 a 
výsledok hospodárenia Nadácie za rok, ktorý sa k uvedenému dátumu skončil, v súlade so 
zákonom č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov (ďalej len „Zákon 
o účtovníctve“). 

Čo sme auditovali 

Účtovná závierka Nadácie obsahuje tieto súčasti: 

• súvahu k 31. decembru 2021, 

• výkaz ziskov a strát za rok, ktorý sa k uvedenému dátumu skončil a 

• poznámky k účtovnej závierke, ktoré obsahujú významné účtovné zásady a účtovné metódy 
a ďalšie vysvetľujúce informácie. 

Východisko pre náš názor 

Náš audit sme uskutočnili v súlade s Medzinárodnými audítorskými štandardmi. Naša 
zodpovednosť vyplývajúca z týchto štandardov je ďalej opísaná v časti našej správy Zodpovednosť 
audítora za audit účtovnej závierky. 

Sme presvedčení, že audítorské dôkazy, ktoré sme získali, sú dostatočným a vhodným 
východiskom pre náš názor. 

Nezávislosť 

Od Nadácie sme nezávislí v zmysle Medzinárodného etického kódexu pre účtovných odborníkov 
(vrátane Medzinárodných štandardov nezávislosti), ktorý vydala Rada pre medzinárodné etické 
štandardy účtovníkov (ďalej „Kódex IESBA“), ako aj v zmysle ustanovení zákona č. 423/2015 
o štatutárnom audite a o zmene a doplnení zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení 
neskorších predpisov (ďalej „Zákon o štatutárnom audite“) týkajúcich sa etiky, ktoré sa vzťahujú na 
náš audit účtovnej závierky v Slovenskej republike. Splnili sme aj ostatné povinnosti týkajúce sa 
etiky, ktoré na nás kladie Zákon o štatutárnom audite a Kódex IESBA. 

Správa k ostatným informáciám vrátane výročnej správy 

Štatutárny orgán je zodpovedný za ostatné informácie. Ostatné informácie pozostávajú z výročnej 
správy (ale neobsahujú účtovnú závierku a našu správu audítora k nej). 

Náš názor na účtovnú závierku sa nevzťahuje na ostatné informácie. 

V súvislosti s našim auditom účtovnej závierky je našou zodpovednosťou prečítať si ostatné 
informácie, ktoré sú definované vyššie a pritom zvážiť, či sú tieto ostatné informácie významne 
nekonzistentné s účtovnou závierkou alebo s našimi poznatkami získanými počas auditu, alebo či 
máme iný dôvod sa domnievať, že sú významne nesprávne. 
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Pokiaľ ide o výročnú správu, posúdili sme, či obsahuje zverejnenia, ktoré vyžaduje Zákon 
o účtovníctve. 

Na základe prác vykonaných počas nášho auditu sme dospeli k názoru, že: 

• informácie uvedené vo výročnej správe za rok, za ktorý je účtovná závierka pripravená, sú 
v súlade s účtovnou závierkou, a že 

• výročná správa bola vypracovaná v súlade so Zákonom o účtovníctve. 

Navyše na základe našich poznatkov o Nadácii a situácii v nej, ktoré sme počas auditu získali, sme 
povinní uviesť, či sme zistili významné nesprávnosti vo výročnej správe. V tejto súvislosti 
neexistujú zistenia, ktoré by sme mali uviesť. 

Zodpovednosť štatutárneho orgánu za účtovnú závierku 

Štatutárny orgán je zodpovedný za zostavenie a objektívnu prezentáciu tejto účtovnej závierky 
v súlade so Zákonom o účtovníctve a za internú kontrolu, ktorú štatutárny orgán považuje za 
potrebnú pre zostavenie účtovnej závierky, ktorá neobsahuje významné nesprávnosti, či už 
v dôsledku podvodu alebo chyby. 

Pri zostavovaní účtovnej závierky je štatutárny orgán zodpovedný za posúdenie toho, či je Nadácia 
schopná nepretržite pokračovať vo svojej činnosti, za zverejnenie prípadných okolností súvisiacich 
s pokračovaním Nadácie v činnosti, ako aj za zostavenie účtovnej závierky za použitia predpokladu 
pokračovania v činnosti v dohľadnej dobe, ibaže by štatutárny orgán buď mal zámer Nadáciu 
zlikvidovať alebo ukončiť jej činnosť, alebo tak bude musieť urobiť, pretože realisticky inú možnosť 
nemá. 

Zodpovednosť audítora za audit účtovnej závierky 

Naším cieľom je získať primerané uistenie o tom, či účtovná závierka ako celok neobsahuje 
významné nesprávnosti, či už v dôsledku podvodu alebo chyby, a vydať správu audítora, ktorá 
bude obsahovať náš názor. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupňa, ale nie je zárukou 
toho, že audit vykonaný podľa Medzinárodných audítorských štandardov vždy odhalí významné 
nesprávnosti, ak také existujú. Nesprávnosti môžu vzniknúť v dôsledku podvodu alebo chyby a za 
významné sa považujú vtedy, ak by sa dalo odôvodnene očakávať, že jednotlivo alebo v úhrne by 
mohli ovplyvniť ekonomické rozhodnutia používateľov, uskutočnené na základe účtovnej závierky. 

Počas celého priebehu auditu uplatňujeme odborný úsudok a zachovávame profesionálny 
skepticizmus ako súčasť auditu podľa Medzinárodných audítorských štandardov. Okrem toho: 

• Identifikujeme a posudzujeme riziká výskytu významných nesprávností v účtovnej závierke, či 
už v dôsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutočňujeme audítorské postupy, ktoré 
reagujú na tieto riziká, a získavame audítorské dôkazy, ktoré sú dostatočné a vhodné na to, 
aby tvorili východisko pre náš názor. Riziko neodhalenia významnej nesprávnosti, ktorá je 
výsledkom podvodu, je vyššie než v prípade nesprávnosti spôsobenej chybou, pretože podvod 
môže znamenať tajnú dohodu, falšovanie, úmyselné opomenutie, nepravdivé vyhlásenie alebo 
obídenie internej kontroly. 

• Oboznamujeme sa s internými kontrolami relevantnými pre audit, aby sme mohli navrhnúť 
audítorské postupy, ktoré sú za daných okolností vhodné, ale nie za účelom vyjadrenia názoru 
na efektívnosť interných kontrol Nadácie. 

• Hodnotíme vhodnosť použitých účtovných zásad a účtovných metód a primeranosť účtovných 
odhadov a s nimi súvisiacich zverejnených informácií zo strany štatutárneho orgánu. 
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• Vyhodnocujeme, či štatutárny orgán v účtovníctve vhodne používa predpoklad nepretržitého
pokračovania v činnosti a na základe získaných audítorských dôkazov aj to, či existuje
významná neistota v súvislosti s udalosťami alebo okolnosťami, ktoré by mohli významne
spochybniť schopnosť Nadácie nepretržite pokračovať v činnosti. Ak dospejeme k záveru, že
takáto významná neistota existuje, sme povinní upozorniť v našej správe audítora na súvisiace
informácie uvedené v účtovnej závierke alebo, ak sú tieto informácie nedostatočné, sme
povinní modifikovať náš názor. Naše závery vychádzajú z audítorských dôkazov získaných do
dátumu vydania správy audítora. Budúce udalosti alebo okolnosti však môžu spôsobiť, že
Nadácia prestane pokračovať v nepretržitej činnosti.

• Hodnotíme celkovú prezentáciu, štruktúru a obsah účtovnej závierky, vrátane informácií v nej
uvedených, ako aj to, či účtovná závierka zachytáva uskutočnené transakcie a udalosti
spôsobom, ktorý vedie k ich vernému zobrazeniu.

So štatutárnym orgánom komunikujeme okrem iných záležitostí plánovaný rozsah a časový 
harmonogram auditu a významné zistenia z auditu, vrátane významných nedostatkov v interných 
kontrolách, ktoré identifikujeme počas nášho auditu. 

PricewaterhouseCoopers Slovensko, s.r.o. Ing. Peter Mrnka, FCCA 
Licencia SKAU č. 161 Licencia UDVA č. 975 

23. mája 2022, okrem časti našej správy Správa k ostatným informáciám vrátane výročnej správy,
pre účely ktorej je dátum našej správy 20. septembra 2022.
Bratislava, Slovenská republika

Peter Mrnka
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Aj v roku 2021 dominovala téma pandémie ochorenia 
Covid-19 a jej následky na jednotlivé zložky v celej 
našej spoločnosti. Už z názvu našej 26-ročnej nadácie 
je jasné, že my sme pozornosť venovali najmä prob-
lémom, ktorým čelíme v oblasti napĺňania potrieb 
detí a mladých ľudí. 
 
Zatiaľ čo jeden z našich dlhoročných partnerov na-
ďalej poskytoval žiadateľom o grant z radov svo-
jich poistencov finančnú pomoc na boj s chorobami  
a zdravotnými ťažkosťami, s ďalším z partnerov sme 
upriamili grantovú pozornosť najmä na projekty za-
merané na podporu duševného zdravia a tvorbu 
bezpečného priestoru pre deti a mladých ľudí. 
 
V lete 2021 totiž náš kvalitatívny prieskum, ktorého 
sa zúčastnilo viac ako 700 respondentov, ukázal, čo 
sa zmenilo v živote detí a mladých ľudí v čase pan-
démie ochorenia Covid-19 k horšiemu. Ako najvýraz-
nejšie negatíva pomenovávala mládež zmeny v ich 
fyzickom, následne aj v psychickom stave. Niektorí 
hovorili o potrebe vyhľadať psychologickú pomoc. 
Finančné ohrozenie rodín a strach z ich budúcnosti 
sa tiež zvýraznil. Mnohí opisovali prvé skúsenosti so 
závislosťami, najmä s alkoholom a drogami. Väčšina 
mladých ľudí sa priznala k priveľa času stráveného 
v online priestore, únave, častejším stavom úzkosti 
až depresie.
 
Dva náročné covidové roky ukázali, že jednorodi-
čovské rodiny – matky, otcovia či starí rodičia ale-
bo opatrovníci, ktorí vychovávajú jedno alebo viac 
nezaopatrených detí, patria k tej sociálnej skupine 
obyvateľov, ktorá čelí zvýšenému riziku ohrozenia 

chudobou či sociálnym vylúčením. Aj preto sme  
v roku 2021 vôbec prvýkrát v rámci programu Hodina 
deťom vyhlásili výzvu nielen pre organizácie, ale aj pre 
individuálnych žiadateľov – jednorodičov. Z podpory 
našich darcov, ale aj firemných partnerov, sa nám 
podarilo finančne podporiť 13 organizácií, ktoré sa 
venujú pomoci jednorodičom, ale aj 262 jednoro-
dičov, ktorí získali jednorazový finančný príspevok, 
poukážky na nákup potravín či oblečenia pre deti. 

Témou našej nadácie je dlhodobo aj vzdelávanie 
smerom k inklúzii a koronakríza túto našu snahu ne-
prekazila, práve naopak. Po troch rokoch úspešné-
ho projektu podpory inkluzívneho vzdelávania na 
základných školách sme si uvedomili, že na to, aby 
sa inklúzia v školách udomácnila, potrebujeme pra-
covať so školskými kolektívmi, podpornými tímami 
na školách. Podrobnejšie teda analyzujeme potreby 
jednotlivých škôl a vzdelávacie aktivity im šijeme 
na mieru. Okrem toho sme v roku 2021 rozbehli aj 
projekt zameraný na tvorbu stratégií na podporu  
a rozvoj inkluzívneho vzdelávania na úrovni samospráv. 
Prácu so školami sme teda rozšírili o prácu s ich zria-
ďovateľmi, rodičmi či mimovládnymi organizáciami. 

Nesmierne nás prekvapili aj školy a neziskové orga-
nizácie, ktoré mali aj napriek pandémii ochorenia 
Covid-19 a vlastných problémoch chuť vzdelávať sa  
v oblasti osvojovania si životných zručností detí a mla-
dých ľudí. Nielen naživo v teréne, no často, bohužiaľ, 
hodiny a hodiny aj v online neosobnom priestore. Kto 
by to bol tušil, že práve téma našich osobnostných 
kompetencií bude počas koronakrízy pre pedagógov 
aj nepedagógov taká potrebná. 

Príhovor
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V roku 1995 sme sa rozhodli, že chceme zlepšovať život 
detí na Slovensku. Ako? Efektívnymi projektmi, ktoré 
postupne prinášajú zmenu. Za tých 26 rokov fungo-
vania sa z nás stala jedna z najväčších mimovládnych 
organizácií s celoslovenskou pôasobnosťou. Pomocou 
grantových a vzdelávacích programov realizujeme 
projekty v každom kúte Slovenska. Naše zameranie je 
pritom komplexné — podporujeme inkluzívne vzdelá-
vanie, rozvoj životných zručností či budovanie zdravých 
a bezpečných komunít, v ktorých deti a mladí ľudia 
žijú a vyrastajú. Deti sú predsa budúcimi dospelými, 
preto nám záleží na ich/na našej/ budúcnosti. 

Krátko o Nadácii
pre deti Slovenska

S o nič menším zanietením sa do realizácie svojich 
projektov pustili aj mladí komunitní lídri vo veku 15 až 
25 rokov, ktorí aj napriek pandémii osádzali v mestách 
lavičky a knižné búdky, stavali workoutové ihriská či 
čistili studničky vo voľnej prírode. Mnohí sa postavili 
za svoje presvedčenie aj pred politických predstavi-
teľov miest a obcí, v ktorých žijú a inšpirovali ďalších, 
aby boli aktívnejší vo svojej komunite. 

Inšpirovali aj nás, aby sme v tom, čo roky robíme, 
nepoľavili. Oplatí sa to – pre lepší život nás aj našich 
detí a ďalších generácií. 

Ďakujeme vám, že ste v tom  s nami, milí darcovia a par- 
tneri, už takmer 30 rokov. 

Tím Nadácie pre deti Slovenska

Chceme, aby všetky deti prežívali šťastné detstvo. 
Je preto našou úlohou zlepšovať ich podmienky pre 
rozvoj, ak im naň nevytvorili priestor v rodinnom či 
školskom prostredí. Naším cieľom je preto systema-
ticky a dlhodobo pracovať na zmene v živote detí  
a mladých ľudí v spolupráci s expertmi, samospráva-
mi a inými organizáciami, ktorých sa téma detí týka. 
Nižšie sa dozviete, ako sme na tomto cieli pracovali 
v roku 2021, ale najskôr...
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SPRÁVCA A VÝKONNÝ RIADITEĽ SPRÁVNA RADA

DOZORNÁ RADA

MANAŽÉRI A KOORDINÁTORI PRE GRANTOVÉ PROGRAMY A NADAČNÉ FONDY

Ondrej Gallo Matej Ribanský
predseda Správnej rady NDS

Ľubomír Slocík
Next Level Consulting

Veronika Masárová
projektová manažérka/vzdelávanie

Martin Kultan
generálny riaditeľ Dôvera zdravotná poisťovňa, a. s.

Anton Ondrej
poradca Ministerstvo hospodárstva SR

Monika Smolová
Accenture

Lucia Skokanová
projektová manažérka

Tomáš Kamenec
právnik DEDÁK & Partners, s.r.o.

Zuzana Kolčáková
Slovenská Sporiteľňa

Karin Vaňatková
projektová manažérka

Zuzana Poláčková 
Slovenská akadémia vied

Vladimír Bakeš
generálny riaditeľ poisťovňa KOOPERATIVA, a. s.
Vienna Insurance Group 
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Magdaléna Škrovanová
vizuálna komunikácia

Valentina Kazakova
grafička

Erika Švolíková
účtovníčka

Danka Kotianová
finančná manažérka pre reporting

Gabika Zúbriková
finančná riaditeľka

MANAŽÉRI A KOORDINÁTORI  
PRE VZDELÁVACIE PROGRAMY

Aneta Chlebničanová
senior expertka pre vzdelávanie

Kristína Zelná
programová manažérka

Alena Matúšková
projektová manažérka

Andrea Geregová
projektová manažérka

Viera Masha Orogváni
programová koordinátorka

KONZULTANTKY PRE INKLUZÍVNE 
VZDELÁVANIE:

FINANCIE, VZŤAHY  
S VEREJNOSŤOU A SPRÁVA

Diana Burgerová
PR manažérka

Peter Bernáth
správca IT

Michaela Bubelíniová 

Zuzana Réveszová 

Lucia Kubíny 

Beata Likeová 

Viera Máša Orogváni 

Miriama Glovňová 

Lívia Muntágová

Veronika Horníková
manažérka verejnej zbierky Hodina deťom

Zuzana Horváthová
projektová a PR manažérka

Katarína Šebová
reklamná a marketingová guru

HODINA DEŤOM
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Grantové  
programy

„NA POMOC DEŤOM A MLADÝM ĽUĎOM 
NA SLOVENSKU NIE SME SAMI, MÁME 
DLHOROČNÝCH PARTNEROV.“ 

Bojovníci za zdravie

Hodina deťom

Nadačný fond Deti v bezpečí

Grantový program Detský  
fond Cloetta 
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DONOR: Nadačný fond Dôvera (Dôvera zdravotná poisťovňa, a.s.)

Za zdravie sa oplatí bojovať!  
Jednotlivo aj spolu

Grantový program Bojovníci za zdravie vyhlasuje  
zdravotná poisťovňa Dôvera  dvakrát ročne — na jar a na  
jeseň. Jeho cieľom je poskytnúť deťom, dospelým aj 
seniorom finančné príspevky na ošetrenia, zákroky 
alebo operácie v zahraničí, rehabilitácie po úrazoch 
alebo pre hendikepovaných, rekonvalescenciu alebo 
kúpeľnú liečbu či pomôcky, ktoré sú nútení si hradiť 
sami, pretože sa na ne nevzťahuje, alebo sa vzťahuje 
čiastočne, úhrada z verejného zdravotného poistenia. 
Pomoc pritom smeruje do všetkých krajov Slovenska.

Ako to dopadlo minulý rok?

V roku 2021, ktorý výrazne poznačila pandémia 
ochorenia Covid-19, podporila poisťovňa Dôvera in-
dividuálnych žiadateľov, svojich poistencov, spolu  
sumou takmer 315 tisíc eur.  Na jar 2021 získalo 
podporu 110 žiadateľov o grant. Dve prvenstvá si, 
aj napriek vyššiemu počtu dievčat a žien z radov 
grantistov, odniesli dvaja bojovníci za zdravie —
najmladší bol len deväťmesačný chlapček, naopak 
najstarším bol 79-ročný dôchodca. Dôvera pomá-
hala aj na jeseň minulého roka. Vtedy získalo pod-
poru 121 poistencov, medzi nimi aj najmladší, len 
sedemmesačný chlapček a 79-ročná dôchodkyňa.  
V roku 2021 putovalo najviac finančných prostried-
kov z tohto grantu na rehabilitácie, špeciálne terapie  
a doplnkovú liečbu pacientov. 

Vedeli ste, že...

Zdravotná poisťovňa Dôvera vyhlásila na jeseň v roku 
2021 aj druhý ročník grantového programu Bojovníci 
za zdravie pre organizácie. V Dôvere tak pomáhajú 
nielen svojim poistencom, ale aj inštitúciám, ktoré sa 
o pacientov starajú, či už ide o nemocnice, zdravotníc-
ke zariadenia, neziskové alebo pacientske organizácie. 
Výsledkom budú zrekonštruované pediatrické odde-
lenia v rôznych kútoch Slovenska či komunitné miest-
nosti pre ťažko chorých pacientov a nadštandardne 
vybavené izby na lôžkových oddeleniach. Začiatkom 
roka 2022 si sumu 280 tisíc eur rozdelilo presne 24 
žiadateľov spomedzi poskytovateľov zdravotnej sta-
rostlivosti a organizácií starajúcich sa o pacientov po 
celom Slovensku. 
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Prioritou sa stalo duševné 
bezpečie detí a mladých ľudí 
DONOR: Nadačný fond Deti v bezpečí  
(Kooperativa, a.s.)

Spoločnú históriu tohto fondu píšeme s poisťov-
ňou Kooperativa od roku 2015. Jeho cieľom bolo 
vždy podporovať na Slovensku projekty, ktoré vy-
tvárajú bezpečné prostredie pre deti a mladých ľudí  
v rodinách, školách či komunitách. Od roku 2015 
sa finančná pomoc z fondu poisťovne rozdeľovala 
do dvoch grantových programov — Športujem rád  
a bezpečne a Bezpečne v komunite, bezpečne doma. 
V rámci týchto programov bolo medzi projekty po 
celom Slovensku rozdelených takmer 590 tisíc eur 
spolu  za celé obdobie trvania nadačného fondu 
Kooperatíva.

Na jeseň v roku 2021 nastala, vzhľadom k stále pretr-
vávajúcej pandémii ochorenia Covid-19, v programe 
zmena. Koronavírus naplno odhalil problémy, ktorým 
ako spoločnosť čelíme v oblasti napĺňania potrieb 
detí a mládeže. Preto sme sa spoločne s poisťovňou 
Kooperativa rozhodli zamerať od roku 2021 svoju 
pozornosť a grantovú podporu na boj a prevenciu  
v oblasti duševného zdravia našich detí a mladých 
ľudí. Na sklonku roka 2021 si tak 14 organizácií  
a inštitúcií rozdelilo takmer 43 tisíc eur z fondu Deti  
v bezpečí, aby v roku 2022 prispeli svojimi projektami 
k ich duševnému zdraviu.

- povedala nám jedna mladá respondentka po-
čas kvalitatívnej prieskumnej štúdie o tom, čo sa 
zmenilo v živote detí a mladých ľudí v čase pandé-
mie ochorenia Covid-19. Prieskum sme robili v lete 
2021, zúčastnilo sa ho viac ako 700 respondentov. 
Podrobné výsledky štúdie nájdete na našom webe  
www.nds.sk v sekcii Aktuality.

„Zvýšila sa moja závislosť na sociálnych sieťach  
a spoločenská fóbia, teraz neviem nájsť ten 
správny balans medzi trávením času s ostat-
nými a sama so sebou, lebo sa bojím, že úplne  
o druhých znovu prídem. Mám pocit, že mi 
bola odobratá mladosť.“
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Mohlo by vás zaujímať

Kto získal grant a na aký projekt pri poslednej sa-
mostatnej výzve programu Bezpečne v komunite, 
bezpečne doma vo februári 2021, sa dozviete na na-
šom webe www.nds.sk v sekcii Aktuality. Prijali sme 
vtedy rekordných 125 žiadostí o grant. Rozpočet 27 
tisíc eur si nakoniec rozdelilo 15 organizácií. Tiež sme 
veľmi hrdí na organizácie, ktoré na jeseň 2021, napriek 
pandémie, úspešne ukončili 20 projektov podpore-
ných v rámci grantového programu Športujem rád  
a bezpečne.

Ako vieme, ktorým organizáciám 
môžeme veriť?

Funguje to asi takto: Všetky projekty vždy posudzuje 
komisia zložená z nezávislých odborníkov, následne 
s podporenými organizáciami aktívne a kontinuálne 
komunikujú naši kolegovia a odborníci z Nadácie 
pre deti Slovenska. Aj vďaka nám dnes na Slovensku 
existujú projekty, ktoré už roky fungujú a zlepšujú 
život detí a mladých ľudí.
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Viac ako dekádu pre deti a pre 
mladých v okrese Levice
DONOR: Detský fond Cloetta (Cloetta Slovakia, s.r.o.)

Už je to 13 rokov, čo spravujeme Detský fond Cloetta. 
Založila ho firma s rovnomenným názvom so sídlom 
v Levickom okrese. A práve v ňom sa každoročne, aj 
vďaka tomuto fondu, konajú projekty na rozvoj detí 
a mladých ľudí, ktoré tam žijú. Navyše, firma Cloetta 
nabáda miestne organizácie, školy, inštitúcie a spo-
ločnosti k vzájomnej spolupráci v komunite, aby svoj 
potenciál a záujem smerovali spoločne, v prospech 
detí a mladých ľudí. V roku 2021 podporila Cloetta 
sumou osem tisíc eur šesť organizácií. Tie môžu  
v Levickom okrese vďaka tomuto fondu pracovať 
na posilnení psychickej, ale aj fyzickej pohody detí, 
no okrem toho sa postarajú aj o inkluzívne spojenie 
seniorov s deťmi so zdravotným znevýhodnením. 

Vedeli ste, že...

Za 13 rokov podporila spoločnosť Cloetta v Levickom 
okrese viac ako 80 projektov sumou vyššou ako 112 
tisíc eur. Tieto projekty ovplyvnili, či už priamo alebo 
nepriamo, viac ako 31 tisíc detí. A nevyzerá to, že by 
sa svoju misiu chystali ukončiť!  

!Praktické poznámky: 

Detský fond Cloetta je pokračovaním Detského fondu 
Leaf, nadačného fondu, ktorý spoločnosť Leaf zriadila 

1. novembra 2007 pri Nadácii pre deti Slovenska. 
Mimochodom, firma Cloetta vyrába chutné cukrí-
ky, čokolády, oriešky a pastilky so žuvačkami, ktoré 
chutia aj švédskej kráľovnej Silvii!  
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Počas viac ako 20-ročnej existencie nášho grantového 
programu Hodina deťom pozorne sledujeme, aká je na 
Slovensku situácia detí a mladých ľudí. Vždy hľadáme 
priestor, kde by bola finančná podpora od našich 
darcov prostredníctvom grantov najefektívnejšia. 

Náročné covidové roky 2020 a 2021 ukázali, že jed-
norodičovské rodiny — matky, otcovia či starí rodičia 
alebo opatrovníci, ktorí vychovávajú jedno alebo viac 
nezaopatrených detí, patria k tej sociálnej skupine 
občanov, ktorá čelí zvýšenému riziku ohrozenia chu-
dobou či sociálnym vylúčením. Nehovoriac o tom, 
keď žije v jednorodičovskej rodine jedno alebo viac 
detí so zdravotným znevýhodnením. 

Sumou 74 767 € sme preto z grantového programu 
Hodina deťom podporili 13 kvalitných a zaujímavých 
projektov 13 organizácií pracujúcich s deťmi a mladými 
ľuďmi z jednorodičovských rodín po celom Slovensku. 
Ide napríklad o organizácie, ktoré sa zameriavajú na 
terapeutickú pomoc ovdovelým rodičom a ich deťom 
(n.o. Kolobeh života), alebo také, ktoré sa zameriavajú 
na rozvoj rodičovských zručností slobodných mami-
čiek (Nádej deťom). Zoznam všetkých podporených 
projektov a organizácii nájdete v sekcii Finančná časť. 

Jednorodičia si zaslúžia zvýšenú pozornosť štátnych 
inštitúcií, ale nedostávajú ju. Aj preto sme v roku 
2021 vôbec prvýkrát v rámci programu Hodina deťom  

vyhlásili výzvu nielen pre organizácie, ale pre individuál-
nych žiadateľov — jednorodičov. O jednorazový finanč-
ný príspevok ich požiadalo skoro 500. Na jeseň 2021 
sme verili, že sa nám do Vianoc podarí pomôcť jednora-
zovým finančným príspevkom aspoň 40 jednorodičov-
ským rodinám. Zbierka na pomoc jednorodičom však 
bola nadmieru úspešná. Zo 40 sa razom stalo 75 rodín.  
S individuálnymi darcami potom spojili sily aj firemní 
darcovia – Slovenská sporiteľňa, O2 Slovakia s.r.o.  
a spoločnosť Pepco. Krajšie Vianoce a lepší štart do 
roka 2022 tak nakoniec malo vďaka jednorazovému 
finančnému príspevku 400 € presne 100 rodín.

Vďaka Slovenskej sporiteľni dostalo ďalších 150 jed-
norodičovských rodín, ktoré sa prihlásili do progra-
mu, poukážky na nákup potravín v hodnote 50 €. 
Spoločnosť Pepco zase pomohla poukážkami v hod-
note 100 € na nákup zimného oblečenia vo svojich 
predajniach 12 rodinám v kritickej situácii. Zo 100 
jednorodičovských rodín bolo nakoniec 262 rodín. 
Našim cieľom je pracovať postupom času na zmene 
v životoch takýchto detí a ich rodičov systematicky 
a dlhodobo.   

DONOR: Grantový program Hodina deťom (Nadácia pre deti Slovenska)

Hodina deťom pokračuje.  
Pre deti s jedným rodičom
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Ako zbierame peniaze do grantového 
programu Hodina deťom?

•  prostredníctvom individuálnych online darov   
    na osobitný účet zbierky 

•  prázdnou darcovskou SMS v hodnote  
    4 € na číslo 800

•  darovaním 2 % z vašich daní

•  spontánnou zbierkou, ktorá reaguje na  
     akútny problém

•  prostredníctvom stacionárnych pokladničiek   
     vo vybraných obchodoch

•  každoročnou celoslovenskou pokladničkovou  
     zbierkou v uliciach

•  kúpou našich limitovaných produktov

Mohlo by vás zaujímať

Náš propagačný spot venovaný deťom s jedným 
rodičom sa v roku 2021 páčil aj odbornej porote  
a v hodnotení mesačníka Stratégie získal 1. miesto  
v kategórií online film a video. Vďaka patrí agentúre 
Slovak & Friends, produkcii Protos Productions, sku-
pine Korben Dallas a všetkým, čo nám s ním pomohli. 
Pozrieť si ho môžete na našom Youtube kanáli. 
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Máte už naše tričko?

Kúpou trička z kompot.sk podporíte program Hodina 
deťom sumou 8 € a pomôžete tak deťom a mladým 
ľuďom v ohrození. (A vy budete mať parádne tričko!)
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Vzdelávacie 
programy
„POMÁHAME DOSPELÝM POROZUMIEŤ 
DEŤOM A MLADÝM ĽUĎOM, ABY MOHLI 
LEPŠIE REAGOVAŤ NA ICH POTREBY  
A TÚŽBY.“ 

Spojme hlavy

Stratégia na podporu inkluzívneho  
vzdelávania 

Európsky kvíz o peniazoch

Kto chýba 

Mladé miesta

Dobrý štart

Inkluzívny prístup kvalitného  
vzdelávania prostredníctvom  
integrácie metodiky rozvoja osobnost-
ných a sociálnych kompetencií v práci  
s deťmi a mladými ľuďmi vo formálnom  
a neformálnom vzdelávaní 

Bez kvalitného 
vzdelania pre 
všetkých to  
nemá zmysel 
Kvalitné vzdelávanie, životné zručnosti, inklú-
zia a rovnosť príležitostí pre tých, ktorí stále 
v našej spoločnosti „chýbajú“, či podpora mla-
dých komunitných lídrov – to sú priority našich 
vzdelávacích aktivít. Pandémia koronavírusu  
a jej dopad na tie najzraniteľnejšie skupiny detí 
tieto priority v roku 2020 podčiarkla. V roku 
2021 sme v nich zotrvali. Tu je prehľad našich 
projektov zameraných na vzdelávanie.
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DONOR: Vzdelávací program Spojme hlavy realizujeme v rámci projektu Mladí komunitní lídri. 
Ten je podporený z programu ACF - Slovakia,  ktorý je financovaný z Finančného mechanizmu 
EHP 2014-2021. Správcom programu je Nadácia Ekopolis v partnerstve s Nadáciou otvorenej 
spoločnosti Bratislava a Karpatskou nadáciou.

Spojme hlavy

Cieľom troch ročníkov (2020-2023) tohto programu 
je podporiť pomocou mentoringu novú generáciu 
mladých občianskych aktivistov, ktorým záleží na 
mieste, v ktorom žijú a chcú ho zlepšovať — realizovať 
v ňom svoje nápady, ktoré majú širší dosah na miestnu 
komunitu, obyvateľov obce alebo mesta.

V roku 2021 sme s potešením zistili, že na Slovensku 
máme, aj napriek koronakríze, množstvo mladých 
odhodlaných komunitných lídrov! Z pôvodných 25 
účastníkov vo veku od 15 do 25 rokov dokončilo svoje 
projekty v prvom ročníku Spojme hlavy 24 z nich — 13 
dievčat a 11 chlapcov. Každý projekt sme navyše pod-
porili aj sumou 500 €, aby sme mladým komunitným 
lídrom pomohli pri ich realizácii. 

Napríklad komunitný líder Erik Gajdoš revitalizoval 
zanedbávaný staničný parčík v Margecanoch. Riccardo 
Belloni zase skrášľoval pre miestnych aj pre turistov 
lesné studničky v Cabove obklopenom Slanskými 
vrchmi. V Lehote pri Nitre sa mladý komunitný líder 
Matúš Lisy, dokonca s veľkou finančnou pomocou 
samosprávy, postaral o workoutové ihrisko. 

V druhom ročníku, ktorý potrvá až do roku 2022, 
je​ 24 účastníkov. Aj títo komunitní lídri majú veľké 
projektové plány. Niektorí chcú vytvoriť nový náučný 
chodník, rekonštruovať školskú klubovňu, venovať 

sa deťom so zdravotným znevýhodnením, vysadiť 
nové ovocné stromy v meste alebo zachrániť milova-
ný folklór či zorganizovať letný tábor. Alebo dokonca  
prepojiť komunitu psíčkarov v hlavnom meste.  
A zatiaľ ich nezlomila ani koronakríza! Do konca roka  
2021 sa pre pandémiu ochorenia Covid-19 vzdelávali 
online. Už poznajú zručnosti lídrov a spôsoby, ako riešiť  
hrozby a zlyhania, vedia aj to, ako fungujú samosprávy.  
Hor sa do projektov!

Mohlo by vás zaujímať

S piatimi účastníkmi prvého ročníka Spojme hlavy 
sme natočili krátke dokrútky. Porozprávali nám niečo  
o sebe a o svojich projektoch. Pozrieť si ich môžete 
na našom Youtube kanáli. 

Účastníkov druhého ročníka Spojme hlavy sme sa roz-
hodli spovedať aj vo forme písaných rozhovorov. Pýtali 
sme sa ich, v akom svete podľa nich dnes žijeme, či 
boli niekedy pre svoju farbu pleti šikanovaní, ale aj to, 
ako vnímajú klimatické zmeny. Všetky ich nájdete na 
našej webovej stránke www.nds.sk v sekcii Aktuality.
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DONOR: Ples v opere/ Orange Slovensko

Kto chýba?

Vznik a rozvoj programu na podporu inklúzie s názvom 
Kto chýba? podporili od roku 2017 trikrát po sebe hos-
tia dobročinného Plesu v opere a spoločnosť Orange 
Slovensko. V rámci neho dnes realizujeme projekt na 
podporu inkluzívneho vzdelávania v základných ško-
lách: Škola inkluzionistov. Projekt s názvom Inkluškôlka 
sa zase zaoberá podporou samospráv a rozvojom 
inkluzívneho vzdelávania v materských školách.

Vedeli ste, že...

Tí „kto chýba“ sú predovšetkým deti so špeciálnymi 
výchovno-vzdelávacími potrebami — deti s viditeľ-
nými zdravotnými znevýhodneniami, inej farby pleti  
a etnicity, či odlišného materinského jazyka, ale aj 
tie s naoko neviditeľnými špecifikami v podobe det-
skej cukrovky, vzdorovitého správania či narušenej 
komunikačnej schopnosti.

Škola inkluzionistov

Prvé tri ročníky projektu Škola inkluzionistov sme sa 
usilovali sprostredkovať vďaka vzdelávaciemu progra-
mu najmä 60 účastníkom-jednotlivcom zo základných 
škôl z celého Slovenska zaujímavé a účinné nástroje, 
ktoré potom implementovali, pomocou našich konzul-
tantov, na svojom pôsobisku v školách. Sami sa stali 
nositeľmi myšlienky inklúzie. Štvrtý ročník projektu, 

ktorý realizujeme v školkom roku 2021/2022, je však 
trochu iný ako tie predchádzajúce. 

Pri reflexii minulých ročníkov sme zistili, že téma 
inklúzie je tak komplexná, že na jedného človeka — 
účastníka projektu — je to priveľké sústo. Uvedomili 
sme si, že na to, aby sa inklúzia na škole udomácnila, 
potrebujeme pracovať s celým školským podporným 
tímom. Okrem toho sme vzdelávanie v školách pri-
spôsobili preferenciám školských tímov — šijeme im 
ho na mieru. Uvedomili sme si tiež, že úspech kvalitne 
nastavených opatrení často stojí či padá na prístupe 
vedenia škôl k tejto téme. Preto sa počas štvrtého 
ročníka projektu Škola inkluzionistov zameriavame 
aj na zástupcov vedenia škôl. A hoci pre pandémiu 
koronavírusu máme za sebou množstvo webinárov aj 
online školení, na sklonku roka 2021 sme sa do škôl 
vrátili aj osobne a o inklúziu je v nich stále záujem.
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Inkluškôlky

Pandémia ochorenia Covid-19 za posledné dva roky 
prehĺbila množstvo medzier a priepastí slovenského 
vzdelávacieho systému, do ktorých padajú najmä 
tie najzraniteľnejšie deti. Aj preto je cieľom nášho 
projektu Inkluškôlky tvorba prijímajúceho prostredia  
a spolupráca medzi materskými školami a školskými 
zriaďujúcimi úradmi.  Na jar 2021, počas silnej vlny 
ochorenia Covid-19, sme preto v online priestore 
spustili dlho pripravované vzdelávanie pre riaditeľ-
ky a riaditeľov, pedagogický zbor materských škôl  
a zástupcov ich zriaďovateľov. 

Piatim oblastiam rozvoja materských škôl smerom 
k inklúzii — spolupráca so samosprávou, rodičovská 
komunita, rešpekt k rozmanitosti, bezpečné pros-
tredie a pedagogický asistent v materskej škole — sa 
venujeme s riaditeľkami, učiteľkami a zriaďovateľmi zo 
Zvolena, Nových Zámkov, Banskej Bystrice a Poltára. 

Mohlo by vás zaujímať

Prečítajte si zaujímavý rozhovor o situácií v slo-
venských materských školách s jednou z lektoriek 
projektu Inkluškôlky, Monikou Tomovčíkovou, ktorá  
v školstve pôsobí už cez 40 rokov. Ako sa školstvo 
za ten čas zmenilo, kto ho vlastne riadi a bolo zave-
denie povinného predprimárneho vzdelávania dobrý 
krok? Rozhovor nájdete na našej webovej stránke  
www.ktochyba.sk v sekcii Aktuality.

Vedeli ste, že...

S rokom 2021 sa skončila naša priama finančná pod-
pora projektu Inklulinka — linka laickej podpory pre 
rodičov detí so zdravotným znevýhodnením a špeci-
fickými potrebami. Vytvorili sme ju spolu s Platformou 
rodín detí so zdravotným znevýhodnením. Viac o tom, 
čo všetko sa v rámci Inklulinky podarilo zrealizovať 
a kto sú laickí poradcovia, ktorí ju obsluhujú, si pre-
čítajte v rozhovore s vedúcou linky laickej podpory 
Zuzanou Suchovou a koordinátorkou laických po-
radcov Monikou Fričovou na našej webovej stránke 
www.ktochyba.sk v sekcii Aktuality. 
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Stratégia na podporu  
inkluzívneho vzdelávania
DONOR: Projekt Stratégia na podporu inkluzívneho vzdelávania je podporený  
z programu ACF - Slovakia, ktorý je financovaný z Finančného mechanizmu EHP 
2014-2021. Správcom programu je Nadácia Ekopolis v partnerstve s Nadáciou  
otvorenej spoločnosti Bratislava a Karpatskou nadáciou.“

Na úspechy dnes už štvorročného projektu na pod-
poru inkluzívneho vzdelávania na základných školách 
Škola inkluzionistov, sme v roku 2021 nadviazali ďal-
ším, oveľa väčším projektom. Zatiaľ čo projekt Škola 
inkluzionistov má čisto vzdelávací charakter na zá-
kladných školách, projektom Stratégia na podporu 
inkluzívneho vzdelávania sa chceme, už na úrovni 
konkrétnych samospráv, zamerať na vytvorenie stra-
tégií na podporu a rozvoj inkluzívneho vzdelávania 
celkovo. Do strategického plánovania budeme preto 
zapájať širší okruh aktérov — zriaďovateľov, základné, 
materské aj umelecké školy, či širšiu komunitu okolo 
škôl, rodičov a mimovládne organizácie. Projekt po-
trvá do roku 2023.

V projekte budeme na strategickom plánovaní inklu-
zívneho vzdelávania pracovať s troma samosprávami 
— Banská Bystrica, Nové Zámky a Poltár. Do konca 
roka 2021 sme sa venovali prvej aktivite tohto pro-
jektu — auditu verejných politík daných troch samo-
správ. Začiatkom roka 2022 tak budeme mať skutočnú 
predstavu o tom, aké výzvy nás v každej jednej zo 
samospráv čakajú. Nasledovať bude zisťovanie po-
trieb a bariér pre inkluzívne vzdelávanie, strategické 
plánovanie, focusové skupiny, workshopy a v závere 
aj vytvorenie publikácie, akéhosi návodu na tvorbu 
stratégie na podporu inkluzívneho vzdelávania pre 
ďalšie samosprávy.   22



Inkluzívny prístup kvalitného vzdelávania 
prostredníctvom integrácie metodiky  
rozvoja osobnostných a sociálnych  
kompetencií v práci s deťmi a mladými 
ľuďmi vo formálnom a neformálnom  
vzdelávaní
DONOR: Projekt realizujeme vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu a Európskeho 
fondu regionálneho rozvoja v rámci Operačného programu Ľudské zdroje Ministerstva školstva, 
vedy, výskumu a športu SR.

Tento projekt na rozvoj životných zručností vo for-
málnom aj neformálnom vzdelávaní bol novinkou 
roka 2020. Spustili sme ho v novembri a trvať bude 
do januára 2023. Je zameraný na inkluzívny prístup 
vo vzdelávaní všetkých detí a mladých ľudí. A naši 
účastníci, učitelia a mimovládkari z dvoch skupín 
podľa regionálnej príslušnosti — Stred a Východ, 
nestratili chuť vzdelávať sa ani napriek tak dlhej 
pandémii koronavírusu. Tešíme sa, že sa nám ško-
lenia podarilo od mája do októbra 2021 uskutočniť 
prevažne prezenčnou formou.

Vedeli ste, že...

Štyri konzultantky nášho programu na rozvoj životných 
zručností venovali počas šiestich mesiacov roka 2021 
približne 1 070 hodín svojho času príprave, priamym 
konzultáciám a workshopom s viac ako 20 školami 
a mimovládnymi organizáciami, ktoré sú odhodlané 
posúvať hranice osobnostných a sociálnych kompe-
tencií detí a mladých ľudí ďalej.
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Cieľom tohto programu je, aby ľudia, ktorí pracujú 
s mládežou, vedeli metodiky na rozvoj životných 
zručností používať v praxi pri práci s deťmi, aby 
spolu navzájom komunikovali, aby sa sieťovali aj  
s inými organizáciami, aby medzi sebou zdieľali všetky 
efektívne fungujúce nástroje rozvoja osobnostných 
a sociálnych kompetencií detí a mladých ľudí. A oni 
to robia! Napríklad aj tak, že po vzdelávacích work-
shopoch, ktoré sú určené od nás pre nich, organizujú 
podobné workshopy pre svojich kolegov v školách, 
komunitných centrách či v združeniach, kde pôso-
bia. Cenné informácie tak posúvajú ďalej, vytvárajú 
navonok neviditeľné prepojenia.

Mohlo by vás zaujímať

Aneta Chlebničanová je riaditeľka, Eva Lašová zase 
zástupkyňa pre druhý stupeň v Súkromnej základnej 
škole u Filipa v Banskej Bystrici. Aktívnymi stratégia-
mi učenia a pozitívnou klímou rozvíjajú u detí v škole 
dôležité životné zručnosti a sociálne kompetencie. 
Okrem toho sú obe pre svoje skúsenosti a výborné 
výsledky aj lektorkami v našom projekte na rozvoj 
osobnostných a sociálnych kompetencií. V rozhovore 
s Anet a Evou, ktorý nájdete na našom webe www.
nds.sk v sekcii Aktuality, sa dozviete, či máme ako 
spoločnosť dosť sociálnych zručností na to, aby sme 
prijali inakosť, či to, ktoré zručnosti nám dala alebo 
vzala koronakríza.
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Mladé miesta 
DONOR: Projekt Mladé miesta je financovaný s podporou Európskej komisie  
v rámci projektu Erasmus+

Deti a mladí ľudia citlivo vnímajú prostredie, v ktorom 
žijú. Chcú ho aktívne využívať, osvojovať si ho a zdieľať 
ho s druhými. My dospelí s nimi však veľmi často ne-
vieme viesť dialóg. Zapájaním do tvorby prostredia, 
v ktorom žijú, však s nimi takýto dialóg viesť musíme. 
Navyše tým u nich podporujeme vytváranie identity 
vo vzťahu k miestu, komunite, k samospráve. Práve to 
je cieľom nášho projektu Mladé miesta. Na projekte 
spolu s nami spolupracujú partnerské organizácie zo 
Slovenska aj z Čiech: Česká rada detí a mládeže, OZ 
Krasy terasy a dialog architekti, s.r.o..
 
Silné vlny koronakrízy však naše plány a aktivity v roku 
2021 trochu pozdržali. V júni sa nám však podarilo 
zorganizovať workshop o tom, ako zapájať mladých 
ľudí do územného plánovania a navrhovania verejných 
priestorov pre pracovníkov s mládežou, odborníkov 
v oblasti architektúry a urbanizmu, developerov, 
predstaviteľov samospráv, ale aj pre aktívnych mla-
dých ľudí.
 
Vytvorili sme aj metodickú príručku, ktorá sumari-
zuje východiská zapájania mladých ľudí do územné-
ho plánovania a navrhovania verejných priestorov. 
Zrozumiteľnou formou sa v nej snažíme predstaviť 
čitateľom praktické návody ako kvalitne a úspešne 
pracovať s mládežou. 

Mohlo by vás zaujímať

Ak by ste si chceli túto metodickú príručku stiahnuť 
v PDF, nájdete ju na našom webe www.nds.sk v sek-
cii Programy, Mladé miesta. Volá sa Zapájanie detí  
a mladých ľudí do tvorby sídiel.
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EMQ – Európsky kvíz o peniazoch
DONOR: Slovenská banková asociácia

Cieľom Európskej bankovej federácie, ktorej čle-
nom je aj Slovenská banková asociácia, je zvyšovať  
v Európe finančnú gramotnosť mladých ľudí. Preto kaž-
doročne koordinuje prostredníctvom svojich členov  
v európskych krajinách stovky podporných aktivít. Na 
Slovensku je to práve Európsky kvíz o peniazoch. Ten 
je vždy zameraný na zlepšovanie finančnej gramot-
nosti konkrétne 13 až 15-ročných žiakov a študentov 
hravou a zábavnou formou. 

V roku 2021 sa uskutočnil už štvrtý kvíz naprieč 28  
európskymi krajinami. Najskôr sa 25. marca 2021 kona-
lo národné kolo. Bolo naživo a online prostredníctvom 
platformy YouTube a Kahoot!. A to už sme tu mali rok 
koronakrízu a dištančné vzdelávanie. Národného kola 
sa, práve pre pandémiu koronavírusu, opäť nezúčast-
nili tímy žiakov v prostredí škôl, ako to bývalo zvykom, 
ale vedomosti z finančnej gramotnosti a svoju rých-
losť si vyskúšali priamo zo svojich domovov a navyše 
jednotlivo. Súťažiacich bolo rekordne veľa — 758! 

Ako to dopadlo?

Otestujte sa!

1. Aké je ideálne rozloženie rozpočtu?

A)   50 % úspory, 50 % nutné výdavky

B)   80 % úspory, 10 % nutné výdavky 10 %  
       vedľajšie výdavky

C)   50 % nutné výdavky, 30 %  vedľajšie výdavky  
       a 20 % úspory

D)   50 % vedľajšie výdavky, 30 %  nutné výdavky  
       a 20 % úspory

2. Predstavte si, že si idete kúpiť mobil 
na najbližšie dva roky. Ktorá ponuka je 
výhodnejšia?

A)   Samsung Galactic 3B Blue za 599 €  
       (+20 € mesačne za SIM kartu)

B)   Samsung Galactic 3B Blue so SIM kartou  
       za 39, 99 € mesačne

*Správne odpovede sú: 1C, 2B

ZŠ Mudroňova, Bratislava

ZŠ Okružná, Michalovce

Základná škola Pavla Marcelyho, Bratislava

1. miesto - Veronika Makelová, 9.B,

2. miesto - Valentín Mazúr, 9. D,

3. miesto - Max Marek, 9. C,
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Dobrý štart
DONOR: ORIFLAME

V roku 2021 sme v spolupráci so spoločnosťou 
Oriflame spustili projekt s názvom Dobrý štart, 
prostredníctvom ktorého prinášame mladým ľuďom  
z vybraných centier pre rodiny s deťmi, niekdajším 
detským domovom, zmysluplné učenie pre život. 
Chceme, aby porozumeli základným pravidlám živo-
ta v dospelosti. S dôrazom na finančnú gramotnosť. 
Práve ich neskúsenosť s hodnotou peňazí im kompli-
kuje začiatok osamostatnenia sa.  

Metodika nášho učenia je založená na vzdelávaní detí 
a mladých ľudí formou zážitku z rôznych situácií ako  
z praxe, napríklad prostredníctvom obmien jednodu-
chých spoločenských hier ako sú Človeče, nehnevaj 
sa, Kvarteto, Scrabble, Domino či rôzne varianty 
puzzle a pexesa. Náročnosť a pravidlá hry sa vždy 
prispôsobujú vekovej skladbe detí a mladých ľudí.

Mohlo by vás zaujímať

Na Slovensku je v centrách pre deti a rodiny takmer 
5 000 detí. Až do dovŕšenia 18 rokov dostávajú vrec-
kové maximálne vo výške 29,40 € mesačne (od 15 
rokov). Keď opustia tieto zariadenia, dostanú od 
štátu jednorazový príspevok na štart do života vo 
výške 900 €. Často ich však rýchlo minú, pretože 
majú pocit, že majú zrazu veľa peňazí. Približne 330 
detí ročne musí tieto zariadenia opustiť a začať žiť 
vlastný život.

Vzdelávať mladých ľudí však nestačí. Bez tých, ktorí na  
nich majú bezprostredný vplyv, to nepôjde. Okrem 
detí a mladých ľudí preto vzdelávame sociálno- 
finančnú gramotnosť aj 12 pracovníkov z Centier  
pre rodiny s deťmi v Tŕni, Novej Bani, Kremnici  
a v Trenčíne. Túto metodiku potom môžu sami im-
plementovať v centrách, kde pracujú so svojimi 
zverencami. 
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Finančná časť
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VÝSLEDKY JARNÉHO KOLA GRANTOVÉHO PROGRAMU  
BOJOVNÍCI ZA ZDRAVIE V ROKU 2021

POR. ČÍSLO ŽIADATEĽ VEK SCHVÁLENÁ SUMA

1 TIMUR K. 7 3 500,00

2 LADISLAV L. 67 3 480,00

3 LAYLA A. 50 3 348,00

4 MATEJ Š. 4 3 500,00

5 FILIP H. 15 3 500,00

6 HANA Š. 11 400,00

7 KATARÍNA K. 31 230,00

8 MARTIN I. 4 3 000,00

9 DAVID G. 13 95,00

10 LUJZA G. 11 95,00

11 NIKOLETA K. 28 500,00

12 KARINA V. 9 1 000,00

13 JANA H. 25 600,00

14 KRISTIÁN S. 1 6 500,00

15 JAKUB V. 20 2 700,00

16 NINA V. 10 3 800,00

17 MIROSLAV J. 28 3 500,00

18 FRANTIŠEK L. 72 300,00

19 MARCEL Z. 4 2 500,00

20 HANKA K. 4 430,00

21 DIANA . 24 1 800,00

22 KATARÍNA B. 39 920,00

23 MARTIN B. 7 950,00

24 NATAŠA K. 7 800,00

25 RUŽENA L. 44 4 000,00

26 HANA H. 11 1 000,00

27 JURAJ Z. 52 750,00

28 KRISTÍNA N. 4 1 000,00

29 ANNA S. 50 350,00

30 ANNA S. 63 400,00

31 MARTIN K. 46 500,00

32 GABRIEL Č. 6 650,00

33 ADAM H. 1 900,00

34 LUCIA V. 13 2 000,00

35 SAMUEL S. 16 300,00

POR. ČÍSLO ŽIADATEĽ VEK SCHVÁLENÁ SUMA

36 REBEKA R. 22 180,00

37 STANISLAV K. 52 150,00

38 ONDREJ R. 21 1 000,00

39 IVAN S. 27 580,00

40 PETRA R. 39 70,00

41 ANNA P. 1 300,00

42 CHRISTIÁN K. 3 1 350,00

43 LEA Š. 12 500,00

44 DANIELA D. 62 300,00

45 TOMÁŠ D. 37 3 500,00

46 DOMINIK N. 41 1 200,00

47 ANDREA U. 36 1 200,00

48 GABRIELA H. 39 960,00

49 PETER S. 27 1 000,00

50 DOMINIKA K. 30 450,00

51 SIMON Č. 8 1 000,00

52 MAREK T. 48 3 600,00

53 IVANA H.  3 000,00

54 FILIP Č. 6 1 000,00

55 MÁRIA B. 65 400,00

56 JOZEF K. 23 3 500,00

57 ALEXANDRA H. 39 1 200,00

58 MAROŠ H. 15 500,00

59 ANDREJ B. 9 300,00

60 SASCHA U. 9 1 500,00

61 MICHAL D. 16 1 500,00

62 RADOSLAV P. 49 1 500,00

63 BARBORA M. 21 3 500,00

64 EMA V. 8 2 166,00

65 MARCEL Š. 37 2 000,00

66 FILIP O. 27 2 000,00

67 GABRIELA B. 46 500,00

68 KAMILA A. 55 160,00

69 JANKA F. 17 1 000,00

70 MONIKA K. 39 270,00
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POR. ČÍSLO ŽIADATEĽ VEK SCHVÁLENÁ SUMA

71 VIKTOR V. 10 700,00

72 PETRA G. 22 800,00

73 MILAN Š. 58 428,00

74 JURAJ J. 3 300,00

75 AGÁTA B. 42 386,00

76 LILIANA D. 8 2 000,00

77 SEBASTIÁN V. 14 3 000,00

78 ELIZABETH J. 7 600,00

79 ESTERA K. 47 3 000,00

80 JANA K. 49 1 600,00

81 TOMÁŠ G. 44 522,00

82 MARTINA L. 45 500,00

83 SAMUEL N. 13 250,00

84 TEODORA M. 18 700,00

85 MATEJ J. 9 750,00

86 ROLAND K. 49 160,00

87 SEBASTIÁN B. 5 2 500,00

88 TOMÁŠ R. 11 1 500,00

89 MICHAL R. 11 1 500,00

90 MILAN O. 56 400,00

91 NATÁLIA P. 3 2 500,00

92 MAREK T. 44 1 660,00

93 DUŠAN Č. 79 1 500,00

94 PAVOL Š. 44 300,00

95 ZUZANA D. 55 140,00

96 DUŠAN D. 52 1 200,00

97 ZUZANA P. 29 590,00

98 DAVID H. 18 3 500,00

99 EMA K. 13 709,00

100 SILVIA Ž. 52 800,00

101 DANIELA B. 27 4 000,00

102 MONIKA P. 52 350,00

103 MARTINA T. 13 300,00

104 SIMONA T. 50 1 200,00

105 MATEJ M. 12 550,00

POR. ČÍSLO ŽIADATEĽ VEK SCHVÁLENÁ SUMA

106 ŠTEFÁNIA M. 64 1 000,00

107 ONDREJ L. 27 532,00

108 JANA L. 45 3 480,00

109 JANA Š. 14 600,00

110 KATARÍNA M. 78 3 480,00

SPOLU 152 621,00
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POR. ČÍSLO ŽIADATEĽ VEK SCHVÁLENÁ SUMA

1 MAREK A. 46 2 000,00

2 KARINA P. 6 500,00

3 ALEX Š. 1 2 000,00

4 ALEXANDER V. 8 1 200,00

5 DANIEL K. 21 1 500,00

6 NIKOLA Š. 22 300,00

7 NOEMI D. 3 1 000,00

8 DOROTA K. 4 3 000,00

9 MAREK B. 44 3 400,00

10 JÚLIA F. 5 1 800,00

11 PETRA J. 32 1 000,00

12 OLIVER O. 3 600,00

13 PETER V. 8 850,00

14 KATARÍNA O. 36 800,00

15 MICHAELA P. 4 1 800,00

16 SOFIA F. 11 1 500,00

17 RENÁTA J. 50 180,00

18 ZUZANA Z. 30 599,00

19 RICHARD K. 27 500,00

20 ADRIANA M. 30 3 000,00

21 MONIKA M. 31 2 500,00

22 DANIEL B. 20 800,00

23 ALŽBETA M. 60 600,00

24 DIANA P. 3 1 000,00

25 AMÁLIA M. 1 2 000,00

26 MARTINA H. 43 2 000,00

27 VLADIMÍR V. 57 185,00

28 ANDREA T. 51 800,00

29 JANA F. 36 1 200,00

30 BARBORA D. 39 1 500,00

31 NEVEN G. 5 2 000,00

32 TOMÁŠ F. 1 2 000,00

33 EDMUND DZ. 7 m 1 000,00

34 TOBIÁŠ A. 2 1 800,00

35 LADISLAV B. 71 174,00

POR. ČÍSLO ŽIADATEĽ VEK SCHVÁLENÁ SUMA

36 ELA T. 1 500,00

37 DAGMARA V. 79 180,00

38 PAVOL D. 48 380,00

39 DANICA O. 36 1 128,00

40 JÁN M. 68 90,00

41 LILIEN M. 4 525,00

42 JÁN L. 47 1 200,00

43 VERONIKA H. 42 1 000,00

44 JOLANA Ž. 78 1 500,00

45 JANA P. 44 229,00

46 ADAM K. 5 1 000,00

47 ŠTEFAN N. 2,5 1 800,00

48 TOMÁŠ B. 3 360,00

49 NICOLAS G. 8 3 784,00

50 MATÚŠ O. 2 1 500,00

51 MÁRIA S. 60 650,00

52 EVA H. 34 400,00

53 EVA D. 68 500,00

54 BOŽENA B. 57 250,00

55 ĽUBOMÍR P. 48 1 200,00

56 NINA K. 16 1 500,00

57 ANNA D. 66 200,00

58 VIKTÓRIA V. 15 1 350,00

59 LEONARDO IVAN D. 3 1 800,00

60 SILVIA H. 43 350,00

61 TIMEA O. 2 2 500,00

62 CHRISTIAN Z. 3 1 800,00

63 LUCAS M. 4 720,00

64 SAMUEL K. 6,5 950,00

65 MICHAL S. 22 m 1 000,00

66 ELIÁŠ G. 1 2 200,00

67 KRISTIÁN S. 1 3 600,00

68 MICHAELA I. 5 1 800,00

69 PATRIK K. 5 1 000,00

70 DOMINIK S. 7 1 250,00

VÝSLEDKY JESENNÉHO KOLA GRANTOVÉHO PROGRAMU  
BOJOVNÍCI ZA ZDRAVIE V ROKU 2021
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POR. ČÍSLO ŽIADATEĽ VEK SCHVÁLENÁ SUMA

71 ZOE NIKOLA H. 6 1 000,00

72 DANIELA H. 46 700,00

73 MAREK M. 7 1 440,00

74 MARÍNA S. 3 1 800,00

75 MIROSLAV J. 28 2 500,00

76 OLIVER CH. 2 2 200,00

77 RADOSLAV S. 45 500,00

78 BLAŽEJ V. 75 67,50

79 ANITA K. 4 400,00

80 ALESSIA Š. 11 360,00

81 ZUZANA H. 51 1 800,00

82 SAMUEL Č. 6 1 200,00

83 ZOE MAYA S. 4 2 500,00

84 DANIELA Ď. 14 750,00

85 KATARÍNA K. 46 450,00

86 MATEJ N. 8 500,00

87 GABRIELA H. 39 700,00

88 ALEX R. 15 600,00

89 SAMUEL A. 25 4 320,00

90 KATARÍNA H. 60 840,00

91 ZDENKO Š. 52 400,00

92 KRISTÍNA B. 23 600,00

93 LUJZA L. 2 2 000,00

94 ADRIANA H. 47 5 000,00

95 SIMONA P. 6 90,00

96 SAMUEL P. 1 90,00

97 VLADIMÍRA M. 45 250,00

98 PETER J. 2 2 200,00

99 XENA ZARA P. 13 950,00

100 LAURA L. 13 3 000,00

101 SILVIA DŽ. 45 280,00

102 MARTINA L. 34 820,00

103 EMILY GRACE CH. 6 2 000,00

104 IVAN K. 62 1 000,00

105 FILIP P. 16 2 300,00

POR. ČÍSLO ŽIADATEĽ VEK SCHVÁLENÁ SUMA

106 PETRA G. 22 800,00

107 MIROSLAV H. 76 4 126,00

108 OĽGA Ď. 48 3 000,00

109 LUKÁŠ K. 7 2 500,00

110 EMMA M. 5 1 200,00

111 JANA M. 50 300,00

112 IVETA V. 56 279,00

113 EVA K. 45 150,00

114 SILVESTER O. 69 600,00

115 TOBIAS H. 1 2 300,00

116 PATRÍCIA F. 21 4 500,00

117 JOZEF B. 45 700,00

118 EVA Č. 44 2 900,00

119 MAXIM B. 6 2 000,00

120 DOMINIKA M. 28 2 950,00

121 JÁN O. 55 300,00

SPOLU                      161 496,50
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NO. NÁZOV ORGANIZÁCIE NÁZOV PROJEKTU SÍDLO ORGANIZÁCIE SCHVÁLENÁ SUMA

1 OZ Úspešný život Mladí ľudia v bezpečí Lučenec 1 982,00

2 Náruč – Pomoc deťom v kríze Ako viesť rozhovor s dieťaťom, ktoré sa zdôveruje o násilí Žilina 2 000,00

3 Inštitút duševného zdravia a pohody Šikana: Nájdi pomoc a bezpečie Bratislava 1 990,00

4 MAGIKOS Učíme sa pre život Detva 1 344,00

5 OZ Odyseus Pomoc mladým ľuďom v ohrození užívaním drog Bratislava 1 990,00

6 Záhorská knižnica #pocity sú dôležité Senica 2 000,00

7 Rada mládeže Slovenska Sebavedomo  za bezpečím Bratislava 1 995,00

8 Fórum života / Tlakový hrniec n.o. Deti sú ciele, nie prostriedky Banská Bystrica 1 500,00

9 EDI Slovensko Bezpečne doma počas korony – podpora PPP pacientov Bratislava 2 000,00

10 101.zbor Veselé tváre Svit Zvyšovanie kompetencií skautských vedúcich pri práci s deťmi Svit 1 300,00

11 Obec Mojmírovce Namiesto smetiska bezpečné útočisko/ihrisko Mojmírovce 1 960,00

12 Občianske združenie FutuReg KIDSAFEDU.ONLINE- bezpečnosť detí na internete Šamorín 1 500,00

13 Centrum Slniečko, n.o. Sloboda pre deti na bezpečnom dvore Nitra 1 500,00

14 Anima Anima v pohybe Prešov 2 000,00

15 ÁNO PRE ŽIVOT n.o. Aby budúcnosť nebola nebezpečná Rajecké Teplice 1 850,00

SPOLU 26 911,00

VÝSLEDKY 6. ROČNÍKA GRANTOVÉHO PROGRAMU  
BEZPEČNE V KOMUNITE, BEZPEČNE DOMA V ROKU 2021 
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NO. NÁZOV ORGANIZÁCIE NÁZOV PROJEKTU SÍDLO ORGANIZÁCIE SCHVÁLENÁ SUMA

1 IPčko POMOC EXISTUJE – psychologická pomoc pre mladých ľudí Bratislava 4 000 €

2 Spojená škola, Odborárska 2, Košice Učme sa pre život Košice 3 700 €

3 V.I.A.C. – Inštitút pre podporu a rozvoj mládeže Som tu pre teba Tvrdošín 3 600 €

4 Mesto Sereď Malou kvapkou do pohody Sereď 2 000 €

5 Základná škola, Polianska 1, Košice Zelený dáždnik Košice 1 600 €

6 Reedukačné centrum Priestor pre nás Vráble 1 690 €

7 Mládež ulice Klubovňa na Peknej je tu pre teba Bratislava 2 000 €

8 OBČIANSKE ZDRUŽENIE FutuReg KIDSAFEDU 2.0 – Deti v bezpečí na internete Dunajský Streda 3 200 €

9 EDI Slovensko Prevencia porúch príjmu potravy (PPP) na školách Bratislava 4 000 €

10 Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva  
a prevencie Návrat do bezpečia Košice 2 500 €

11 Centrum Tilia pre demokraciu vo vzdelávaní Bezpečné miesto vo mne Michalovce 3 849 €

12 Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva 
a prevencie Zvládneme to len spolu Detva 4 000 €

13 Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva 
a prevencie Klbko podpory Rožňava 3 865 €

14 Mesto Spišská Belá Hovorme o duši Spišský Belá 2 680 €

SPOLU 42 684 €

VÝSLEDKY GRANTOVÉHO PROGRAMU  
DETI V BEZPEČÍ V ROKU 2021
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NO. NÁZOV ORGANIZÁCIE NÁZOV PROJEKTU SÍDLO ORGANIZÁCIE SCHVÁLENÁ SUMA

1 Ipčko Prvá psychologická pomoc pre mladých ľudí Bratislava 1 800,00

2 DELF, o.z. Tri pevné body Levice 1 797,30

3 Športový klub FBC Levice Šport patrí deťom Levice 1 500,00

4 Základná škola, Bátovce 368 TECHNE Bátovce 1 400,00

5 Spojená škola internátna, Z. Nejedlého 41, Levice Bio-zelenina z vyvýšených záhonov. Levice 1 220,00

6 „JESEŇ ŽIVOTA“,  Zariadenie sociálnych služieb Levice Muzikoterapia – seniori a deti Levice 320,00

SPOLU 8 037,30

POR. ČÍSLO ORGANIZÁCIA NÁZOV PROJEKTU MESTO SCHVÁLENÁ SUMA

1 Asociácia Divadelná Nitra DARUJEM TI TULIPÁN – integračné aktivity pre zrakovo postihnuté deti Nitra 5 000,00

2 Ulita Ulita – miesto podpory Bratislava 5 000,00

3 Centrum Slniečko, n.o. Z násilia cez pozitívne prežívania a zážitky Nitra 5 417,00

4 Združenie STORM CIRKUS flexí Nitra 7 000,00

5 KOLOBEH ŽIVOTA Terapeutické pobyty pre jednorodičovské rodiny – pozostalých Prešov 8 000,00

6 Občianske združenie Brána do života Zlatá Brána otvorená 2 Bratislava 8 000,00

7 Nádej deťom Rozvoj rodičovských zručností mladých mamičiek. Banská Bystrica 4 130,00

8 Piaristická spojená škola F. Hanáka Dobre vidíme srdcom Prievidza 2 420,00

9 Centrum Koburgovo, n.o. Mys dobrej nádeje Trnava 4 800,00

10 Autistické centrum Andreas n.o. Kyslíková maska Bratislava 7 000,00

11 Jeden rodič, n.o. Čas pre deti Banská Bystrica 6 500,00

12 ÁNO PRE ŽIVOT n.o. Jeden, ale nie sám Rajecké Teplice 4 500,00

13 Občianske združenie ICHTYS Single mamas&papas v DNV Bratislava 7 000,00

SPOLU 74 767,00

VÝSLEDKY GRANTOVÉHO PROGRAMU  
DETSKÝ FOND CLOETTA V ROKU 2021

VÝSLEDKY GRANTOVÉHO PROGRAMU  
HODINA DEŤOM (PRE ORGANIZÁCIE) V ROKU 2021
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VÝSLEDKY GRANTOVÉHO PROGRAMU  
HODINA DEŤOM  (PRE INDIVIDUÁLNYCH ŽIADATEĽOV)  
V ROKU 2021

POR. ČÍSLO MENO PRIEZVISKO KRAJ SCHVÁLENÁ SUMA

1 Anna Č. Banskobystrický 400,00 €

2 Branislav D. Banskobystrický 400,00 €

3 Janka P. Banskobystrický 400,00 €

4 Blanka  K. Banskobystrický 400,00 €

5 Lenka K. Banskobystrický 400,00 €

6 Dana B. Banskobystrický 400,00 €

7 Jana S. Banskobystrický 400,00 €

8 Vladimír I. Banskobystrický 400,00 €

9 Katarína B. Banskobystrický 400,00 €

10 Andrea J. Banskobystrický 400,00 €

11 Janka Ď. Banskobystrický 400,00 €

12 Eva Č. Banskobystrický 400,00 €

13 Marta H. Banskobystrický 400,00 €

14 Anna F. Banskobystrický 400,00 €

15 Jana Š. Trenčiansky 400,00 €

16 Ivana B. Trenčiansky 400,00 €

17 Jozef D. Trenčiansky 400,00 €

18 Ladislav  M. Trenčiansky 400,00 €

19 Darina K. Trenčiansky 400,00 €

20 Ivana B. Trenčiansky 400,00 €

21 Michaela  M. Nitriansky 400,00 €

22 Beatric G. Nitriansky 400,00 €

23 Attila L. Nitriansky 400,00 €

24 Mária H. Nitriansky 400,00 €

25 Dáša Š. Nitriansky 400,00 €

26 Marianna Š. Nitriansky 400,00 €

27 Andrea K. Trnavský 400,00 €

28 Veronika M. Trnavský 400,00 €

29 Mariannna T. Trnavský 400,00 €

30 Lucia T. Trnavský 400,00 €

31 Ľubica Š. Trnavský 400,00 €

32 Denisa M. Trnavský 400,00 €

POR. ČÍSLO MENO PRIEZVISKO KRAJ SCHVÁLENÁ SUMA

33 Jana  M. Bratislavský 400,00 €

34 Katarína B. Bratislavský 400,00 €

35 Silvia J. Bratislavský 400,00 €

36 Slavka K. Bratislavský 400,00 €

37 Zuzana P. Bratislavský 400,00 €

38 Kristína R. Bratislavský 400,00 €

39 Jaroslava V. Bratislavský 400,00 €

40 Viera G. Bratislavský 400,00 €

41 Kvetoslava L. Košický 400,00 €

42 Dominika D. Košický 400,00 €

43 Alžbeta Š. Košický 400,00 €

44 Klára B. Košický 400,00 €

45 Tatiana L. Košický 400,00 €

46 Tatiana J. Košický 400,00 €

47 Ingrida C. Košický 400,00 €

48 Bohdana F. Košický 400,00 €

49 Stanislava B. Košický 400,00 €

50 Jaroslava J. Košický 400,00 €

51 Jana  L. Košický 400,00 €

52 Jana F. Košický 400,00 €

53 Anikó D. Košický 400,00 €

54 Jozef S. Žilinský 400,00 €

55 Veronika K. Žilinský 400,00 €

56 Jozef  S. Žilinský 400,00 €

57 Oľga B. Žilinský 400,00 €

58 Jana M. Žilinský 400,00 €

59 Lucia S. Žilinský 400,00 €

60 Peter  J. Žilinský 400,00 €

61 Vladimíra M. Žilinský 400,00 €

62 Anna I. Žilinský 400,00 €

63 Anna  P. Žilinský 400,00 €

64 Martina K. Žilinský 400,00 €
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POR. ČÍSLO MENO PRIEZVISKO KRAJ SCHVÁLENÁ SUMA

65 Silvia M. Žilinský 400,00 €

66 Marek M. Prešovský 400,00 €

67 Peter T. Prešovský 400,00 €

68 Lukáš M. Prešovský 400,00 €

69 Jozef T. Prešovský 400,00 €

70 Henrieta S. Prešovský 400,00 €

71 Katarína  D. Prešovský 400,00 €

72 Slávka P. Prešovský 400,00 €

73 Denisa  B. Prešovský 400,00 €

74 Sylvia M. Prešovský 400,00 €

75 Eliška K. Žilinský 400,00 €

76 Mária P. Banskobystrický 400,00 €

77 Silvia  B.  Banskobystrický 400,00 €

78 Jolana B.  Banskobystrický 400,00 €

79 Vierka P. Trenčiansky 400,00 €

80 Alena M. Nitriansky 400,00 €

81 Marcela H. Trnavský 400,00 €

82 Beáta J. Banskobystrický 400,00 €

POR. ČÍSLO MENO PRIEZVISKO KRAJ SCHVÁLENÁ SUMA

83 Oľga F. Bratislavský 400,00 €

84 Lucia R. Bratislavský 400,00 €

85 Mária M. V. Košický 400,00 €

86 Katarína S. Košický 400,00 €

87 Blanka B.  Košický 400,00 €

88 Edita M. Košický 400,00 €

89 Marcela B.  Žilinský 400,00 €

90 Jana J. Žilinský 400,00 €

91 Lenka J. Žilinský 400,00 €

92 Veronika A. Prešovský 400,00 €

93 Jozef Ž. Prešovský 400,00 €

94 Zuzana H. Banskobystrický 400,00 €

95 Miroslava P. Banskobystrický 400,00 €

96 Lýdia  D. Prešovský 400,00 €

97 Žofia  L. Nitriansky 400,00 €

98 Lucia  S. Nitriansky 400,00 €

99 Zuzana A. Košický 400,00 €

100 Barbora G. Žilinský 400,00 €

SPOLU 40 000,00 €
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40

V tabuľkách uvádzame schválené projekty Správnou radou Nadácie pre deti 
Slovenska v roku 2021. Finálne vyplatené sumy grantov sa môžu v jednotlivých 
grantoch mierne líšiť, v závislosti od finálnej realizácie a vyúčtovania môže prísť  
k ich kráteniu. Zmluvy sa účtujú v príslušnom roku, v ktorom príde k podpisu zmluvy. 
Zoznam krátení v roku 2021 je uvedený sumárne na konci prehľadu.



Brutto Korekcia Netto
552,962.91          105,129.97      447,832.94          451,839.03            

1. DLHODOBÝ NEHMOTNÝ MAJETOK -                           -                        -                           -                              
Ostatný dlhodobý nehmotný majetok -                           -                       -                           -                             
Obstaranie dlhod.nehm.majetku -                           -                       -                           -                             
DLHODOBÝ HMOTNÝ MAJETOK 142,607.42          105,129.97      37,477.45            42,782.64              
Stavby 128,651.04            99,529.25          29,121.79             32,338.07                
Samostatné hnuteľné veci a súbory  hnut.vecí 13,956.38             5,600.72            8,355.66               10,444.57                
Dopravné prostriedky -                           -                       -                           -                             
Drobný dlhodobý hmotný majetok -                           -                       -                           -                             

3. DLHODOBÝ FINANČNÝ MAJETOK 410,355.49          -                        410,355.49          409,056.39            
Ostatný dlhodobý finančný majetok 410,355.49            -                       410,355.49            409,056.39              

1,364,635.70       -                        1,364,635.70       1,225,257.01         
KRÁTKODOBÉ POHĽADÁVKY 352,634.46          -                        352,634.46          511,919.75            
Pohľadávky z obchodného styku                      368.47                  -                       368.47                  2,319.19                 
Ostatné pohľadávky                           93.60                    -                       93.60                    93.60                      
Daňové pohľadávky -                           -                       -                           -                             
Pohľadávky z dôvodu finančných vzťahov k štátnemu 
rozpočtu

-                           -                       -                           -                             

Iné pohľadávky                           352,172.39            352,172.39            509,506.96              
FINANČNÉ ÚČTY 1,012,001.24       -                        1,012,001.24       713,337.26            
Pokladnica 498.49                  -                       498.49                  854.84                    
Bankové účty 911,082.88            -                       911,082.88            610,210.91              
Krátkodobý finančný majetok 100,419.87            -                       100,419.87            102,271.51              

-                           -                        -                           80.85                      
Náklady budúcich období -                       -                           80.85                      
Príjmy budúcich období -                           -                           -                             

MAJETOK celkom 1,917,598.61       105,129.97      1,812,468.64       1,677,176.89         

Brutto Korekcia Netto

900,940.51          -                       900,940.51          762,113.29            

Imanie a peňažné fondy 1,272,233.70       -                       1,272,233.70       1,135,450.51         
Základné imanie 129,784.47            -                       129,784.47            129,784.47              
Peň.fondy tvorené podľa osob. predpisu 1,142,449.23         -                       1,142,449.23         1,005,666.04           

2. Fondy účtovnej jednotky ostatné -                           -                        -                           -                              
Ostatné fondy   -                           -                           -                             

3. Výsledok hospodárenia min.rokov 373,337.22 -           -                       373,337.22 -           363,111.71 -             
4. Výsledok hospodárenia  za účtovné obdobie 2,044.03               -                       2,044.03               10,225.51 -               

236,422.20          -                       236,422.20          70,709.79              
1. REZERVY 2,836.75              -                       2,836.75              4,022.32                

Krátkodobé rezervy 2,836.75               -                       2,836.75               4,022.32                 
DLHODOBÉ ZÁVÄZKY 1,169.75              -                       1,169.75              645.56                    
Záväzky zo sociálneho fondu 1,169.75               -                       1,169.75               645.56                    
KRÁTKODOBÉ ZÁVÄZKY 232,415.70          -                       232,415.70          66,041.91              
Záväzky z obchodného styku 4,864.81               -                       4,864.81               5,221.05                 
Záväzky voči zamestnancom 10,523.49             -                       10,523.49             46.64                      
Zúčtovanie so Sociálnoiu a zdrav.poisťovňami 6,596.28               -                       6,596.28               -                             
Daňové záväzky 1,764.96               -                       1,764.96               -                             
Ostatné záväzky                                                                  208,666.16            -                       208,666.16            60,774.22                
BANKOVÉ VÝPOMOCI A PÔŽIČKY -                           -                       -                           -                              
Dlhodobé bankové úvery -                           -                       -                           -                             
Bežné bankové úvery -                           -                       -                           -                             

675,105.93          -                       675,105.93          844,353.81            
Výdavky budúcich období -                           -                       -                           -                             
Výnosy budúcich období 675,105.93            -                       675,105.93            844,353.81              

1,812,468.64       -                       1,812,468.64       1,677,176.89         

2.

3.

4.

C. ČASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU

VLASTNÉ A CUDZIE ZDROJE SPOLU

Strana pasív
Účtovné obdobie Bezprostr. predchádz. 

účt. obdobie

A. VLASTNÉ ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU

1.

B. CUDZIE ZDROJE  SPOLU

2.

B. OBEŽNÝ MAJETOK SPOLU
3.

4.

C. ČASOVÉ ROZLÍŠENIE SPOLU
1.

SÚVAHA k 31. 12. 2021   (v Eur)

Strana aktív Účtovné obdobie Bezprostr. predchádz. 
účt. obdobie

A. NEOBEŽNÝ MAJETOK SPOLU

SÚVAHA K 31. 12. 2021 (v eur)



VÝKAZ ZISKOV A STRÁT K 31. 12. 2021 (v eur)

NADAČNÉ FONDY V ROKU 2021 — PREHĽAD (v eur)



Prehľad o nákladoch v členení podľa činnosti nadácie a osobitne
výšku nákladov na správu nadácie za rok 2021

Grantové programy (vrátane vratiek grantov) Náklady v %

GP Dôvera ZP Bojovníci za zdravie 401,446.47

GP Hodina deťom z verejnej zbierky 72,927.94

GP Hodina deťom jednorodičia 40,000.00

Granty z projektu Mladé miesta - ERASMUS+ (úprava zmluvy) -22,348.00

Granty v rámci projektu Inkluzívneho vzdelávania 13,974.00

GP Športujem rád a bezpečne - NF KOOPERATÍVA poisťovňa z podielu da 42,684.00

GP Športujem rád a bezpečne - NF KOOPERATÍVA poisťovňa z daru 1,253.88

GP Bezpečne doma - NF KOOPERATÍVA poisťovňa z daru 26,216.46

GP Detský fond Cloetta 9,536.87

Dar Ulita 216.00

Dary z projektu Medz.Vyšehrad.Fondu 1,712.00

Vzdelávacie centrum

Finančné vzdelávanie Dobrý štart (Oriflame) 12,627.86

Poznaj svoje peniaze - Nadácia Slovenskej Sporiteľne 800.00

Vzdelávanie (Kooperatíva) 3,814.55

Komunita priateľská k deťom 2018 - KOMUNÁLNA poisťovňa 0.00

Spojme hlavy - Ekopolis 75,713.24

Projekt Erazmus+ (úprava zmluvy) -12,145.91

Projekt Ministerstva Školstva - OPLZ 77,782.94

Finančné vzdelávanie European money quiz (SBA) 4,340.77

Verejná zbierka Hodina deťom, 20 a 21 ročník, zbierky, eventy 121,876.64 11%

Projekt Inkuzívneho vzdelávania 125,810.24 11%

Správa grantových projektov spolu 45,689.38 4%

Správa a riadenie NDS 51,949.14 5%

Celkový súčet 1,095,878.47 100%

1,095,878.47

0.00

54% Grantové programy všetky spolu 

15% Ostatné vzdelávacie projekty spolu

11% Projekt Inkuzívneho vzdelávania

11% Verejná zbierka Hodina deťom realizácia programu

5% Správa a riadenie NDS

4% Správa grantových projektov spolu

11%

11%

5%

4%

54%

15%

54%

15%

54%

15%

11%

11%

5%
4%

Náklady - rozdelenie podľa projektov

54% Grantové programy všetky
spolu

15% Ostatné vzdelávacie projekty
spolu

11% Projekt Inkuzívneho vzdelávania

11% Verejná zbierka Hodina deťom
realizácia programu

5% Správa a riadenie NDS

4% Správa grantových projektov
spolu

PREHĽAD O NÁKLADOCH V ČLENENÍ PODĽA ČINNOSTI NADÁCIE A OSOBITNE  
VÝŠKU NÁKLADOV NA SPRÁVU NADÁCIE ZA ROK 2021



Prijatý podiel dane "2%" - použité na chod nadácie 2021 v %

                42,684.00 € 3.9% GP

                10,887.46 € 1.0% rôzne

Prijaté príspevky - granty, dary od organizácií

              438,208.47 € 39.9%

                34,696.57 € 3.2%

                11,136.87 € 1.0%  

Prijaté príspevky na Projekt Inkluzívne vzdelávanie               129,386.30 € 11.8%

Prijaté príspevky na všetky vzdelávacie projekty spolu               153,744.13 € 14.0%

                  4,613.00 € 0.4%

              135,773.99 € 12.4%     

Prijaté príspevky - dary od jednotlivcov

                16,233.51 € 1.5%

                37,747.46 € 3.4%

Prijaté príspevky - do verejnej zbierky

                82,810.74 € 7.5%

SPOLU výnosy 1,097,922.50 €        100.0%

PREHĽAD O VÝNOSOCH V ČLENENÍ PODĽA DRUHU ROK 2021



Dary od neziskových organizácií a 
verejných inštitúcií na 331€

Dary od firiem nad 331€                  
(vrátane VZ HD)

Dary od jednotlivcov 
nad 331€ Príspevky z podielu dane od firiem Poďakovanie za pro bono služby

v roku 2021 v roku 2021 v roku 2021 v roku 2021 v roku 2021

Nadácia Slovenskej sporiteľne Orange Slovensko, a.s. žiadny KOOPERATIVA poisťovňa, a.s. Vienna Insurance 
Group Softec s.r.o.

ĽUDIA ĽUĎOM, n.f. Pepco Slovakia s.r.o. TIPOS a.s. Eset s.r.o.

Slovenská banková asociácia KOOPERATIVA poisťovňa, a.s. Vienna 
Insurance Group MC EVENT, s.r.o. Obstaráme s.r.o.

Ministerstvo školstva (vzdelávanie) DÔVERA zdravotná poisťovňa, a.s. tesa tape s.r.o. KPMG s.r.o.

Nadácia Ekopolis - projekt ACF KOMUNÁLNA poisťovňa a.s. Vienna 
Insurance Group OMRON ELECTRONICS spol. s.r.o. Letisko MR Štefánika BA (zbierka HD)

Billa ľuďom Cloetta Slovakia s.r.o. MEDIA CENTRAL, s.r.o. Billa s.r.o. (zbierka HD v predajniach)

Medzinárodný Vyšehradský Fond Novofruct SK, s.r.o. DIGI SLOVAKIA, s.r.o. Pepco Slovakia s.r.o. (zbierka HD v 
predajniach)

Nadácia otvorenej spoločnosti - projekt ACF Golf International, s.r.o. Jadrová a vyraďovacia spoločnosť, a.s. Slovak Telekom a.s. (zbierka HD)

Občianske združenie Hodina deťom USYS Slovakia sro Brose Prievidza, spol. s.r.o. Telefonica O2 a.s. (zbierka HD)
Iuventa-Slov.inšt.mládeže, Národná agentúra 
programu EU Erasmus+ pre oblasť mládeže a MONARCH, a.s. sanofi-aventis Slovakia s.r.o. Median SK s.r.o. (zbierka HD)

Nadácia Penta Welldone s.r.o. Slovák&Friends s.r.o.
Nadácia otvorenej spoločnosti - projekt 
Stratégia na podporu inkluzívneho Nestlé Slovensko sro

Avantgarde Prague sro

Oriflame Slovensko sro

O2 Slovakia a.s.

Perfetti Van Melle Slovakia sro

Dary od neziskových organizácií a 
verejných inštitúcií na 331€

Dary od firiem nad 331€                  
(vrátane VZ HD)

Dary od jednotlivcov 
nad 331€ Príspevky z podielu dane od firiem Poďakovanie za pro bono služby

v roku 2021 v roku 2021 v roku 2021 v roku 2021 v roku 2021

Nadácia Slovenskej sporiteľne Orange Slovensko, a.s. žiadny KOOPERATIVA poisťovňa, a.s. Vienna Insurance 
Group Softec s.r.o.

ĽUDIA ĽUĎOM, n.f. Pepco Slovakia s.r.o. TIPOS a.s. Eset s.r.o.

Slovenská banková asociácia KOOPERATIVA poisťovňa, a.s. Vienna 
Insurance Group MC EVENT, s.r.o. Obstaráme s.r.o.

Ministerstvo školstva (vzdelávanie) DÔVERA zdravotná poisťovňa, a.s. tesa tape s.r.o. KPMG s.r.o.

Nadácia Ekopolis - projekt ACF KOMUNÁLNA poisťovňa a.s. Vienna 
Insurance Group OMRON ELECTRONICS spol. s.r.o. Letisko MR Štefánika BA (zbierka HD)

Billa ľuďom Cloetta Slovakia s.r.o. MEDIA CENTRAL, s.r.o. Billa s.r.o. (zbierka HD v predajniach)

Medzinárodný Vyšehradský Fond Novofruct SK, s.r.o. DIGI SLOVAKIA, s.r.o. Pepco Slovakia s.r.o. (zbierka HD v 
predajniach)

Nadácia otvorenej spoločnosti - projekt ACF Golf International, s.r.o. Jadrová a vyraďovacia spoločnosť, a.s. Slovak Telekom a.s. (zbierka HD)

Občianske združenie Hodina deťom USYS Slovakia sro Brose Prievidza, spol. s.r.o. Telefonica O2 a.s. (zbierka HD)
Iuventa-Slov.inšt.mládeže, Národná agentúra 
programu EU Erasmus+ pre oblasť mládeže a MONARCH, a.s. sanofi-aventis Slovakia s.r.o. Median SK s.r.o. (zbierka HD)

Nadácia Penta Welldone s.r.o. Slovák&Friends s.r.o.
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Slovenská banková asociácia Insurance Group MC EVENT, s.r.o. Obstaráme s.r.o.
Ministerstvo školstva, vedy, výskumu a 
športu Slovenskej Republiky tesa tape s.r.o. KPMG s.r.o.

Nadácia Ekopolis - projekt ACF Insurance Group OMRON ELECTRONICS spol. s.r.o. Letisko MR Štefánika BA (zbierka HD)
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predajniach)

Golf International, s.r.o. Slovak Telekom a.s. (zbierka HD)

USYS Slovakia sro Brose Prievidza, spol. s.r.o. Telefonica O2 a.s. (zbierka HD)
Iuventa-Slov.inšt.mládeže, Národná 

MONARCH, a.s. sanofi-aventis Slovakia s.r.o. Median SK s.r.o. (zbierka HD)
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Názov grantistu Suma Eur Popis
SNAC & MIST n.o. 1,838.00 €-    GP Športujem rád a bezpečne - NF Kooperativa
Štúdio zážitku - Outward Bound Slovensko 1,823.05 €-    GP Hodina deťom
Ivana Lašťiaková 1,540.00 €-    GP Dôvera BZZ JESEŇ
Petra Gažiová 1,500.00 €-    GP Dôvera BZZ JAR
Ján Drška 1,100.00 €-    GP Dôvera BZZ JESEŇ
Radovan Beňuš 800.00 €-        GP Dôvera BZZ JESEŇ
Denisa Hírešová 724.00 €-        GP Dôvera BZZ JESEŇ
Daniel Lančarič 702.16 €-        GP Dôvera BZZ JESEŇ
Pavol Mišovec 515.71 €-        GP Dôvera BZZ JAR
Viera Vujčík 410.00 €-        GP Dôvera BZZ JAR
'ŠARKANÍK' 400.00 €-        GP Detský fond Cloetta
ANIMA, n.o. 399.88 €-        GP Bezpečne doma - NF Kooperativa
Diana Dianišková 365.00 €-        GP Dôvera BZZ JAR
Inštitút dušvného zdravia a pohody 294.66 €-        GP Bezpečne doma - NF Kooperativa
Michaela Dovičinová 210.00 €-        GP Dôvera BZZ JESEŇ
Gabriela Poltoráková 168.42 €-        GP Dôvera BZZ JESEŇ
Telovýchovná jednota ORAVAN Námestovo 151.12 €-        GP Športujem rád a bezpečne - NF Kooperativa
Oľga Múčková 119.70 €-        GP Dôvera BZZ JESEŇ
Kamila Antalová 80.00 €-          GP Dôvera BZZ JAR
Katarína Ondová 76.05 €-          GP Dôvera BZZ JESEŇ
Lucia Kovaľová 60.00 €-          GP Dôvera BZZ JAR
Miroslava Bratová 50.00 €-          GP Dôvera BZZ JESEŇ
Zuzana Gyurászová 50.00 €-          GP Dôvera BZZ JESEŇ
Anna Hanicová 38.12 €-          GP Dôvera BZZ JESEŇ
Daniela Kaizerová 30.00 €-          GP Dôvera BZZ JAR
KASPIAN 16.01 €-          GP Hodina deťom
Silvia Džopková 10.00 €-          GP Dôvera BZZ JESEŇ
Ivana Halásová 8.76 €-            GP Dôvera BZZ JESEŇ
JAKA SPORT 1.00 €-            GP Športujem rád a bezpečne - NF Kooperativa
Súkromné centrum špeciálno-pedagogického poradenstva J.Švermu 2262/8, Levic 0.43 €-            GP Detský fond Cloetta
Krásy Terasy, uprava záväzku Erasmus+ 6,162.00 €-    Erasmus+
Dialog architekti, uprava záväzku Erasmus+ 3,850.00 €-    Erasmus+
Česká rada detí a mládeže, uprava záväzku Erasmus+ 12,336.00 €-  Erasmus+
SPOLU KRÁTENIA 35,830.07 €-  

KRÁTENIA POSKYTNUTÝCH GRANTOV

ĎALŠIE POSKYTNUTÉ GRANTY



Zmeny v nadačnej listine a orgánoch nadácie
V roku 2021 nenastali žiadne zmeny v nadačnej listine ani v zložení orgánov nadácie.

 

Príjmy členov štatutárnych, dozorných a výkonných orgánov
Členovia štatutárnych orgánov Nadácie (Správna rada a Dozorná rada) nepoberali  
za svoju činnosť v týchto orgánoch ani v roku 2021 žiadnu odmenu.

Odmena za funkciu správcu predstavovala v roku 2021 celkovú sumu 1320 eur brutto.



k 31. decembru 2021















 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

7 
 

75 8 /S ID

 
Poznámky k  

 2021 
 
 
 

A. Z ÁKLADNÉ ÚDAJE 

1.  

Názov a sídlo:   
    

Právna forma:  N adácia 
:    

:   
    

Správca:   správca nadácie 
 

2.   
  

 

– Hviezdoslavovo 
 

 
3.  

 
 

 

 
 

 
  

zamerané  
 

 
 

  
 

 
 

 
 

 
  
  

 
 

  
  

  



 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

8 
 

75 8 /S ID

4.  

 
 

 
 

 
 

 
   

   
   

   
                        

 vykonávania  ti 
  

 
                       

  
  

5.  

 202   
  

2  2  
 

  

 
 

6.  

 
(za rok 2020 28   202  
 

7.    
  

 

 

  
 predseda 

  
  

ltan  
  

  
 

 

  
  

   
   

 
8.    

 Nadácie  



 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

 
 

75 8 /S ID

B. I NFORMÁCIE O  A ACH 

  
 

a  súlade so z ákonom o    
 
 
 
 
 

 podnikania   

  
Nadácia  predpoklad     

   
k opatreniam v  

 

  
   

 
 

   
 

 
   

 
 

a náklady súvisiace s   
 

  
N na 

2  a   H
 700  a  

  
 

 

 

    
     

    
 700 

  ednorazovo  
    

 
 O d  

 

sa  
a v prosp   
  



 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

 
 

75 8 /S ID

  
 

 
k e  

 
 

o  
a 

 
 

 
pri inventariz

 
 

      
 

  
Následne sa k 

   
 

  
 

 
a vytvára 

  
 

   
 

  
sú vykázané   

 
 

  
 

Nadácie  

 
 
Tvo

 
 

   
 

 a  ú very a úvery 
 Úroky z    

 
   

 
  

a  
 

  



 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

 
 

75 8 /S ID

  
 

 

 
 

   
 

  
a v  fondo

 Nadácia zaú  
 a v    

 
  nákladov 

a v  
 v  

 
 

 Fondy  
 

 
   

a  
 

   
 

 
–  

  – 
z  
 

   
 

 
  

podiel 
  

  
  

 
  

 
úroky z  

     
 

    
   

 
 
Nadácia ne  

  



 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

 
 

75 8 /S ID

    
 
      
    
     
      
     
      
        
        
     
          
         
  a pasív      
  úverov    
 d eriváty      



 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

 
 

7 5 8 / SID

C. I O A  

  
 

 

    

 

   
 

 

 

    
- 

 - - 128 651 13 956 - - - - - - 142 607 
prírastky   -    - -   -  

  -    - -   -  
 - - - - - - -  - - - 

 - - 
 

128 651 13 956 - - - - - - 142 607 
– stav na 

 - -  96 313 3 512 - - - - - - 99 825 
prírastky  - -        2   - -  - - 5  

 - -    - -  - -  

 - - 99 529 5 601 - - - - - - 105 130 
– stav 

 - - - - - - - - - - - 
prírastky  - - - - - - - - - - - 

 - -  - - - - - - - - 

 - - - - - - - - - - - 
 

 - - 2  10 444   - - - -  782 

 - - 29 121 8 355 - - - - - - 37 476 
 
 



 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

 
 

75 8 /S ID

  
 

 

 

    
Podielové cenné papiere v 

     
Podielové cenné papiere 
s      

splatnosti      
      

       
 409 056 1  299 -  4 10 355 

 
 

 
 

   
  

 
 

 
    

 
 

 N   p oistená v 
 a   

 
     

  
 

 21 20 
  3 68 2  319 

 -  -  136 
  -  -  

  94 9 4 
–  -  -  

378 352 172 509 643 
   

   
 0   

   
s    
    

   
 3 52 634 511 920 

 
  

 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

 
 

7 5 8 / SID

    
 

 

   

 

 
 

       
      

      
      

 -   - - 
 

    
  

 

  
    
   

 352 634 511 920 
 

 F  
 

 

   
Pokladnica   

 0  
    

    
 

   
Peniaze na ceste   

 911 581 611 066 
 

 202    okrem 
   

 
 

 5  podiely v 
 

 
 21 20 

    
 100 420 102 272 

 

     

   852 00  

     

     
     

 102 272      - 1 852 100 420 
  



 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

 
 

7 5 8 / SID

    
 

 

   

 

 
 

       
      

      
      

 -   - - 
 

    
  

 

  
    
   

 352 634 511 920 
 

 F  
 

 

   
Pokladnica   

 0  
    

    
 

   
Peniaze na ceste   

 911 581 611 066 
 

 202    okrem 
   

 
 

 5  podiely v 
 

 
 21 20 

    
 100 420 102 272 

 

     

   852 00  

     

     
     

 102 272      - 1 852 100 420 
  



 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

 
 

7 5 8 / SID

 –  
 

  
 

 21 20 
 0 81 

-   0  
 - - 

- –    
 0 81 

 
   

 
 

  
 

   
a zostatok na konci 

 
 

  
 

 o 

 
 

 
 

-  
 

-   
  

      
 

 nadácii      
      

      
 

          
      

 precenenia 
       

 
      

      
      

    0  7  

      2  
  762 113 833 231 694 404 - 900 941 

   
   

 
 

0  – 
2  

    
  -10 226 

-  tom prevod do n  -10 226 
 

  

 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

 
 

7 5 8 / SID

   
 

    
 
 21 20 
Príspevky do      
Príspevky do      
Príspevky do   2  0 000 
Príspevky do    2   
Prísp –   575 758  

    
   

 správa    
     

    
z PS a vratky   

  005  
   

 -577 431 -340 520 
 

 Z  
 

 21 20 
z  4 865 5 221 

  10 523 47 
  6 596 - 

 342 1 765 - 
 379 208 666 60 774 

   
om     

    
  0   

   0 
  dial   0   

  0 
In    

 232 415 66 042 
 

 

   
 

 P    
 

1  20 
 70   0  

           
Doklady po            

              
 70 919    66 042 

 
  



 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

 
 

7 5 8 / SID

   
 

    
 
 21 20 
Príspevky do      
Príspevky do      
Príspevky do   2  0 000 
Príspevky do    2   
Prísp –   575 758  

    
   

 správa    
     

    
z PS a vratky   

  005  
   

 -577 431 -340 520 
 

 Z  
 

 21 20 
z  4 865 5 221 

  10 523 47 
  6 596 - 

 342 1 765 - 
 379 208 666 60 774 

   
om     

    
  0   

   0 
  dial   0   

  0 
In    

 232 415 66 042 
 

 

   
 

 P    
 

1  20 
 70   0  

           
Doklady po            

              
 70 919    66 042 

 
  



 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

 
 

7 5 8 / SID

 P   
 

 

 

  
   

 roka    
 232 416 66 042 

 
rokov vrátane    

   
 1 170 646 

  233 586  66 688  
 

  
 

      
é zákonné rezervy      

D é zákonné rezervy      
 - - - - - 

dovolenky    022   
      

 4 022 2 837 4 022 - 2 837 
 4 022 2 837 4 022 - 2 837 

 

 
 
 

 P   
  

 

   
  646 668 

   
   

   1 170 646 
 

  
  

 P   
 
Nadácia v 2    

 
 P  

 
 S   

–    
–     

     
  

 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

 
 

7 5 8 / SID

   
 

  
 

 1 20 
     

–   20 000  
–  20   
–   208   
–     
   0 22 080 

–     0 
    

 675 106 844 354 
 

 

z      
     

Dar –  vzdelávanie   0  000 20 000 
     

  0   
vzdelávanie   0   

     0   
      

 844 354 256 244 425 492 675 106 
 
 
D.    

  
 

 2  
a   
 

 1 20 
 0  

    
  2   

  7 587 
–    

Posk  prísp      
    

    
     

  218    
 72   

 587 619 411 086 
 - - 

 587 619 411 086 
 

   
 

    strát 
 

 
  



 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

 
 

7 5 8 / SID

   
 

  
 

 1 20 
     

–   20 000  
–  20   
–   208   
–     
   0 22 080 

–     0 
    

 675 106 844 354 
 

 

z      
     

Dar –  vzdelávanie   0  000 20 000 
     

  0   
vzdelávanie   0   

     0   
      

 844 354 256 244 425 492 675 106 
 
 
D.    

  
 

 2  
a   
 

 1 20 
 0  

    
  2   

  7 587 
–    

Posk  prísp      
    

    
     

  218    
 72   

 587 619 411 086 
 - - 

 587 619 411 086 
 

   
 

    strát 
 

 
  



 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

20 
 

7 5 8 / SID

   
 

 2       572  
 2    

 
 1 20 

     
  z      
  z     

   10 000  
  20   

 10 518  
 10 000 10 000 

  
  súlade s  

 
 

 
  

  
 

 
–  

– 
– 

 
k 31. 

2021 

– 
– 

 
k 31. 

2020 
   a    0 558  
     5   
       
      
 Ekonomické a      
      
       
      
     
 Preklady a   80  
    22  
   0  
   2   
    

    
 

  
 

 
 

 
 

– 
– 

 

 – 
- 

 
 Úroky   
    
  penále   
    

 
  



 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

 
 

75 8 /S ID

  
 

 nákladmi: 
 

 1 20 
     

    
   

z  
     

Náklady na    
Iné ostatné náklady    

    
 - - 

 
 

   
 

  
 – 

v   
  

 
2   

 
E.  

  
 
Nadácia v 2   o  
a  
 

F. 

 
 

 
 
Nadácia v 2    
 

G.   
 

 
 

 

 
 
Nadácia v 2    

  



 
                   

Nadácia pre deti Slovenska  
 

   

22 
 

75 8 /S ID

H.   
   

  
 

   
  

z  
  

  
 

 
  

 
I.  

 
 
Nadácia v 2    
 

J.   
  

 
2  

 
 

K.  

 
 

 
 
L.   

 
v  

 dispozícii v sídle Nadácie  



Zmeny v nadačnej listine a orgánoch nadácie
V roku 2021 nenastali žiadne zmeny v nadačnej listine ani v zložení orgánov nadácie.

 

Príjmy členov štatutárnych, dozorných a výkonných orgánov
Členovia štatutárnych orgánov Nadácie (Správna rada a Dozorná rada) nepoberali  
za svoju činnosť v týchto orgánoch ani v roku 2021 žiadnu odmenu.

Odmena za funkciu správcu predstavovala v roku 2021 celkovú sumu 1320 eur brutto.
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