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UVOD
Obchodné meno: EUROPERSONAL & FABRIKA s, 1. 0.
Sidlo: Mlynské Nivy 70
Bratislava 821 05
1ICO: 44972911
DIC: 2022904708

Vznik spolo¢nosti: 14.10.2009
Zakladné imanie: 5.000.- EUR

Konatel’ JUDr. Jozef Petrik
Tri vody VI 1634/4
Malinovo 900 45

Pavol Petrik
Nakovna 36/B
Bratislava 821 06

Predmet Cinnosti:
@ kapa tovaru na Ocely jeho predaja konec¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatel'om zivnosti (vel'koobchod),
reklamna a propagac¢na ¢innost,
sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti obchodu.
sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti sluzieb,
prieskum trhu a verejnej mienky,
Cistiace a upratovacie sluzby,
vvdavatel'ska ¢innost,
poskytovanie sluzieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu,
prendjom hnutel'nych veci,
¢innost’ podnikatel'skych, organizacnych a ekonomickych poradcov,
organizovanie kultirnych a inych spolo¢enskych podujati,
baliace ¢innosti, manipulacia s tovarom,
poskytovanie sluzieb v polnohospodarstve a zahradnictve,
vyroba vyrobkov z papiera.

faktoring a forfaiting,
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vyroba vyrobkov z gumy a vyrobkov z plastov,
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vyroba nekovovych mineralnych vyrobkov a vyrobkov z betonu, sadry a cementu.

vyroba komunika¢nych zariadeni, spotrebnej elektroniky. pocitatov a kancelarskych strojov,
ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych ¢innosti,

odborné poradenské sluzby pre uchadzacov a ziujemecov o zamestnanie,

sprava bytového a nebytového fondu v rozsahu vol'nych Zivnosti.

¢innost’ agentiry do¢asného zamestnavania,

@ © ©© QPP

sprostredkovanie zamestnania za thradu.

I. ZAKLADNE INFORMACIE

Spolo¢nost EUROPERSONAL & FABRIKA s. r. 0. je modernym, stabilnym a dynamicky sa rozvijajiucim
poskytovatel'om sluzieb v oblasti personalneho leasingu a I'udskych zdrojov. s dlhoro¢nymi skusenostami
na slovenskom aj ¢eskom pracovnom trhu. Vd'aka dostatoc¢ne vybudovanej sieti regionalnych naborovych
centier, je nablizku nielen uchadzacom o pracu, ale aj obchodnym partnerom. EUROPERSONAL &
FABRIKA s. r. 0. je zapisana ako spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenim pod identifikacnym ¢islom vlozka
¢islo: 60857/B v oddiele Sro v Obchodnom registri Okresného sidu Bratislava |. Spoloc¢nost bola zalozena

spoloéenskou zmluvou dia 10.09.2009. Zapis do obchodného registra sa uskuto¢nil 14. 10.2009.

Organizac¢na Struktira spoloénosti

Vlastnikmi spolocnosti a zaroven aj Statutarnym organom st Konatelia
JUDr. Jozef Petrik
Pavol Petrik

Organizacna zlozka v zahranici

Spoloénost’ nema zriadenti organizaéni zlozku v zahranici.

Vlastnictvo akeii, do¢asnych listov, obchodnych podielov a akeii
Spolo¢nost’ nenadobidala vlastné akcie aani akcie materskej spolocnosti podla § 22 zakona
o nctovnictve za uctovné obdobie 1.1.2018 - 31.12.2018 a nie je ani vlastnikom akcii a obchodnych

podielov v inych obchodnych spolo¢nostiach.

II. DOPLNUJUCE INFORMACIE

Doverna znalost’ Specifik jednotlivych regionalnych trhov prace a efektivna infrastruktdra centier umoznuje

spolo¢nosti rychlo a flexibilne reagovat’ na individualne poziadavky klientov. Preto skupina
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EUROPERSONAL ma vlastné tréningové a doskolovacie stredisko pre vyucbu obsluhy motorovych
vozikov a bezpe&nosti ochrany zdravia pri praci. V ich VZV & BOZP tréningovom centre dokdze kvalitne
a v realnych  podmienkach  pripravit  uchadzatov o pracu na rozne  pozicie

v logistike a inych vyrobnych odvetviach. Spolo¢nost’ je tiez zakladajicim ¢lenom HR Aliancie.

. ° o
hralianc)a
profesionall v personalnych sluzbach
Vplyv na zivotné prostredie
Spolo¢nost EUROPERSONAL & FABRIKA s. r. 0. ziskala certifikat Normy ISO 14001, ktora je svetovo
najuznavanejsou a najpouzivanejSou normou pouzivanou pre systémy riadenia zivotného prostredia. Tento
Standard vyzaduje, aby organizacia identifikovala vSetky environmentilne dopady svojho podnikania
vratane savisiacich aspektov. Okrem toho definuje ciele v oblasti zivotného prostredia a zavadza opatrenia
na zlepSenie vykonnosti formou zlepSovanie procesov v oblastiach

§ vvznamnou prioritou.

Vydavky vynalozené na vyskum a vyvoj

Spolo¢nost’ v roku 2018 nevykazovala ziadne vydavky na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja.

Finanéné vysledky za Gétovné obdobie 1.1.2018 - 31.12.2018

Vyvoj vlastného imania za posledné dva kalendarne roky je nasledovny:

PoloZka vlastného imania 31.12.2018 31.12.2017
Zdkladné imanie 5.000.- 5.000.-
Ostatné kapitcilové fondy 587.194,- 587.194,-
Zdkonny rezervny fond (nedelitelny fond) z kapitdlovych

s 1.500.- 1.500.-
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zaviizkoy ' 0.- 0.
Statutcrne fondy a ostamné fondy 0- | 0,-
Nerozdeleny zisk minulych rokov 418.654,- 302.482.-
Neuhradend strata minulych rokov -485.610.- -485.610,-
isledok hospoddrenia bezného tictovného obdobia : 136.301,- 114.546,-

Viastmé imanie 663.039.- 525.112.-

Za uvedené ictovné obdobie spolo¢nost’ vykazala kladny vysledok hospodarenia, zisk v hodnote 136.301 .-

EUR, ktory bude pretc¢tovany na Gcet nerozdeleny zisk minulych rokov.
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Vyznamny vplyv na naklady avynosy spolo¢nosti malo zacatie vyuzivania factoringu pohladavok,
v dosledku ktorého sa vo vykaze ziskov a strat odzrkadl'uji naklady a vynosy z postupovania pohl'adavok.
V désledku toho v tétovnom obdobi 2018 stipli naklady na hospodarsku ¢innost' az o 44 % vplyvom
nakladov z odpisov postupovanych pohladavok vramei factoringu. Ostatné naklady na hospodirsku
ginnost celkom klesli 0 6 %. Trzby z predaja sluzieb klesli 0 6%. Vytvorena pridana hodnota bola v roku
2018 oproti roku 2017 nizsia o 19 %. ale bola vytvorend v dostato¢nej hodnote na tihradu nakladov
vynalozenych na hospodarsku &innost’ a zaroven spolo¢nosti zostal dostatok finanénych prostriedkov na
krvtie ostatnych nakladov.

Naklady na finanénd ¢innost klesli o 18 %. av3ak vzhladom k tomu, Ze podnik nedosiahol takmer Ziadne
vynosy z finanénej ¢innosti, vykazuje spolo¢nost za tito ¢innost’ stratu. Spoloénosti sa v priebehu roka
2019 podarilo ziskat' financovanie za vyhodnejsich podmienok, preto sa di predpokladat. ze pokles

finanénych nakladov bude pokracovat aj v tomto roku.

III. FINANCNE UKAZOVATELE

Ukazovatel’ 31.12.2018 31.12.2017

Pridana hodnota v % 74,9 % 86.4 %
Celkova likvidita 1,12 | 1.34
Beznd likvidita o 1.34
Okamzita likvidita 0.05 0.10
Doba obratu pohl'adavok z obchodného styku T AOIR 1950
Doba obratu zdviizkov z obchodného styku 52,5 | 88.5
Krytie irokov i 8.6 3.5
Rentabilita celkového kapitalu 25% 1,5 %
Rentabilita vlastného kapitdlu 20,6 % 21.8 %

Pozitivne hodnoty ukazovatel'ov rentability spolo¢nost’ dosiahla kladnym vysledkom hospodérenia.
Dosiahnuta hodnota rentability vlastného Kapitalu predstavuje skutocnost, ze na kazdé vlozeného euro

vlastného Kapitalu pripadlo takmer 21 centov zisku po zdaneni.

IV. PREDPOKLAD BUDUCEHO VYVOJA SPOLOCNOSTI

Ciel'mi spolo¢nosti v nasledujicom obdobi st optimalizacia finan¢nych ukazovatelov, zlepSenie

ekonomického rastu spoloénosti a zvySovanie zisku. Hlavnym ciel'om je pokracovat v nastavenom trende
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zvySovania vysledku hospodarenia. S ekonomickym rastom je spojend aj vizia spolocnosti, byt

konkurencie schopnou spolo¢nostou na trhu, ktora poskytuje kvalitné sluzby svojim zakaznikom.

ZAVER

Vyroéna sprava je vypracovand v zmysle Zakona ¢.431/2002 Z. z. o uctovnictve podla §20 a na zaklade

adajov uctovnej uzavierky za kalendarny rok. ktory skon¢il k 31.12.2018.
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