Poznamky U¢ MUJ 3 — 01 ICO: 50786628

CL.1 VSEOBECNE UDAJE

(1) Nazov pravnickej osoby a jej sidlo alebo meno a priezvisko fyzickej osoby.
Nazov spolognosti: VYRIESIME.TO s.r.0.
Sidlo: Zablatska 69/7, 91106 Zablatie
ICO: 50786628

zalozena dna: 02.06.2017
zapisana do obchodného registra dna: 02.06.2017

Obchodny register OS Trencin, Oddiel : Sro: VloZka €islo:

Kuapa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi

(maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom zivnosti (velkoobchod)

Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky
Organizovanie kurzov, $koleni a seminarov

Pocitacové sluzby a sluzby suvisiace s pocitacovym spracovanim
udajov

Cinnost podnikatel'skych, organizaénych a ekonomickych poradcov

Prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez
zakladnych sluzieb spojenych s prenajmom

Prenajom hnutelnych veci

Finanény lizing

Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov
Pripravné prace k realizacii stavby

Cistiace a upratovacie sluzby

Administrativne sluzby

Poskytovanie sluzieb rychleho obéerstvenia v spojeni s predajom
na priamu konzumaciu

Prevadzkovanie vydajne stravy
Faktoring a forfaiting

Sluzby pozic¢ovni

Informaéna €innost’

Vedenie uétovnictva

Sprava registraturnych zaznamov bez trvalej dokumentarnej
hodnoty

Poskytovanie sluzieb osobného charakteru

(2) Udaje o konsolidovanom celku, a to
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a) Informécie o konsolidujucej uctovnej jednotke, ktoréd zostavuje konsolidovanu Ugtovnu zavierku za ti skupinu uctovnych

jednotiek konsolidovaného celku, ktorého stcastou je aj G¢tovna jednotka.
Obchodné meno:
Sidlo:
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b) udaj, ¢i Uctovna jednotka je materskou Uétovnou jednotkou a udaj, €i je oslobodena od povinnosti zostavit' konsolidovan
uctovnu zavierku a konsolidovanu vyroénu spravu podla § 22 zakona,

1. pri oslobodeni podla § 22 ods. 8 zakona

Obchodr)é meno:
Sidlo MUJ:

2. pri oslobodeni podia § 22 ods. 12 z&kona

Obchodpé meno:
Sidla DUJ:

(3) Priemerny prepo€itany poCet zamestnancov

Tabul'ka k zamestnancom

Nazov polozky

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajtice
uctovné obdobie

Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov

ucétovna zavierka, z toho:

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje

Podet veducich zamestnancov

CL. Il INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

(1) Informacia, ¢i je UCtovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, Ze Uc¢tovna jednotka bude nepretrZite pokradovat vo

svojej innosti.

(2) Spdsob ocenovania jednotlivych poloziek majetku a zavézkov, a to

a) dihodobého nehmotného majetku, dihodobého hmotného majetku a dlhodobého finanéného majetku,

b) z&sob obstaranych kupou, z&sob vytvorenych vlastnou €innostou,

c) pohladavok,

d) kratkodobého finanéného majetku,

f) derivatovych operacii.

(3) Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dihodobého nehmotného
majetku, pri¢om sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri ur€eni odpisov.
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(4) Zmeny Ugtovnych zasad a zmeny Uctovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vy€islenim ich vplyvu na finanéna
hodnotu majetku, zavézkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky.

(5) Informéacie o dotaciach a ich ocefovanie v Gctovnictve.

(6) Informacie o Uétovani vyznamnych oprav chyb minulych Uétovnych obdobi v beznom G¢tovnom obdobi s uvedenim vplyvu
na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhradenu stratu minulych rokov; suCasne sa mdze uviest aj Uctovanie
nevyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi v beznom Gc€tovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia
bezného U¢tovného obdobia.

CL. Il INFORMACIE, KTORE DOPLNAJU A VYSVETLUJU SUVAHU A VYKAZ ZISKOV A STRAT

(1) Informéacia o sume a ddvodoch vzniku jednotlivych poloziek nakladov alebo vynosov, ktoré maju vynimoény rozsah alebo
vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo Casti podniku, naklady z dévodu predaja podniku alebo &asti podniku, Skody z
ddévodu Zivelnych pohrém.

(2) Informéacie o zavazkoch, a to
a) celkovej sume zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dihdou ako pat rokov,
b) celkovej sume zabezpecenych zavazkov, opis a spdsoby zabezpecenia zavazkov.
Tabulka k zavazkom

Bezprostredne predchadzajuce

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie uttovné obdobie

Zavazky po lehote splatnosti

Zavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou
splatnosti do jedného roka

Kratkodobé zavazky spolu

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do
piatich rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat rokov

Dlhodobé zavazky spolu

Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu

(3) Informacie o vlastnych akciach, a to

a) dévode nadobudnutia vlastnych akcii po¢as Gétovného obdobia,

b) informéaciéch, ktorymi su

1. poCet a menovita hodnota nadobudnutych vlastnych akcii po€as uctovného obdobia a podet a menovita hodnota
prevedenych vlastnych akcii po€as U¢tovného obdobia, pricom sa uvadza percentualna hodnota tychto vlastnych akcii na
upisanom zakladnom imani,
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2. pocet a hodnota, za ktorl sa vlastné akcie po¢as U¢tovného obdobia nadobudli a poéet a hodnota, za ktorl sa vlastné
akcie pocas Uctovného obdobia previedli na ini osobu,

c) pocte, menovitej hodnote a hodnote, za ktorl sa vlastné akcie nadobudli a ktoré u€tovna jednotka ma v drzbe k
poslednému driu uétovného obdobia; uvadza sa aj ich percentualny podiel na upisanom zakladnom imani.

Tabulka k akciam

Percentualny podiel

Nazov polozky Pocet Menovita hodnota Hodnota na upisanom z3Kl, imani

Nadobudnuté vlastné akcie

Prevedené vlastné akcie

Vlastné akcie k poslednému driu
Ugtovného obdobia

(4) Informéacie o organoch uctovnej jednotky, a to

a) vySke jednotlivych druhov zaruk alebo inych zabezpeceni poskytnutych pre €lenov Statutarneho organu, dozorného
organu a iného organu Uctovnej jednotky, a to v ¢leneni za jednotlivé organy,

jednotlivé organy,

c) hlavnych podmienkach, na z&klade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpe€enie a pdZicky poskytnuté; pri pézickach sa
uvadzaju urokové sadzby,

d) celkovej sume pouzitych finanénych prostriedkov alebo iného pinenia na sukromné Ucely Elenmi Statutarneho organu,
dozorného organu a iného organu uctovnej jednotky, ktoré je potrebné vyuctovat.

(5) Informacie o povinnostiach u¢tovnej jednotky, a to

a) celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v stvahe, ale st vyznamné na posudenie finanénej situacie
uctovnej jednotky, napriklad povinnosti najomcu vyplyvajuce z operativneho prenajmu, z uzatvorenych zmldv na poskytnutie

uveru alebo p6zicky, ktoré eSte neboli poskytnuté, finanné povinnosti vyplyvajuce z licenénych a koncesionarskych zmluv s
uvedenim sumy poplatku za celé zostavajlce obdobie platnosti zmluvy,

b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zavézkov, ktorymi sa rozumie

1. mozna povinnost, ktord vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo
nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buddcnosti, ktorych vznik nezavisi od uétovnej jednotky, alebo

2. existujica povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v suvahe, pretoze
2a. nie je pravdepodobné, Ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny ubytok ekonomickych uzitkov, alebo

2b. vy3ka tejto povinnosti sa neda spofahlivo ocenit,

c) opise vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zévazkov,
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d) celkovej sume vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavazkoch voci dcérskej Uétovne;

jednotke a Uctovnej jednotke s podstatnym vplyvom,

e) opise vyznamnych povinnosti U¢tovnej jednotky vyplyvajucich z déchodkovych programov pre zamestnancov.
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