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DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA

Adresat spravy auditora: Akciondri, predstavenstvo a dozorna rada
spolocnosti HANT BA, a.s.

k Easti Sprava k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo vyrocnej sprave

Overili sme u&tovnu zavierku spolo&nosti HANT BA, a.s. so sidlom v PovaZskej Bystrici (dalej aj
,Spolo¢nost”) k 31. decembru 2021, uvedend v prilohe vyrocnej spravy Spolo¢nosti, ku ktorej sme diia
27.06.2022 vydali spravu nezavislého auditora, ktora sa nachadza vo vyrocnej sprave.

Tento Dodatok sme vypracovali v zmysle § 27 odsek 6 zakona C. 423/2015 Z.z. o Statutarnom audite
a o zmene a doplneni zakona €. 431/2002 Z. z. o ti¢tovnictve v zneni neskordich predpisov (dalejlen ,zakon

o Statutarnom audite”).

Na zaklade vykonanych prac opisanych v &asti spravy nezavislého auditora: Sprava k informaciam, ktoré
sa uvadzaju vo vyro&nej sprave, podfa nasho nazoru:

» informacie uvedené vo vyrocénej sprave Spoloénosti HANT BA, a.s. zostavenej za rok 2021 sa v

stilade s jej G¢tovnou zavierkou za dany rok,

* vyro&na sprava obsahuje informécie podla zakona o i¢tovnictve.
Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o ti¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali pocas
auditu Gétovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyrocnej sprave.
V tejto stvislosti konstatujeme, Ze sme nezistili vyznamné nespravnosti v viﬁw& sprave.
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Prihovor generdalneho riaditel’a a podpredsedu predstavenstva

Stavebna spoloénost HANT BA, a.s. pdsobi na Slovenskom trhu od roku 2003. Pocas
osemnastich rokov zrealizovala mnozstvo zakaziek a ich poéet k dne$nému diiu prekrogil
hranicu 300 uspesne zrealizovanych stavieb.

Nasa spolo¢nost’ prekonala pocas svojej existencie mnoZstvo nastrah avyziev
Slovenského stavebného trhu. Po rychlom raste a rozmachu stavebného priemyslu tento boom
spomalila globalna hospodarska kriza zroku 2008. Jej nasledky pocitovali firmy pocas
d’al$ich rokov, aaZ v poslednych piatich rokoch sme sa opdt’ priblizili k ¢islam z pred
krizového obdobia.

Rovnako ako cely trh, aj naa spolo¢nost’ bojovala s rovnakymi problémami v tomto
odvetvi ako konkurencia. Kazda kriza nas uéi premyslat’, analyzovat’, modernizovat’ a najméa
optimalizovat’ nase pracovné postupy.

Podas nasho pdsobenia na trhu sme zrealizovali mnoZstvo pozemnych stavieb.
Konkurencia v stavebnom odvetvi je v8ak vel’ka, preto sme sa rozhodli ist’ vlastnou o trosku
t'azou cestou ako ini. Zalozili sme z toho dévodu sestersku spolo¢nost HANT Development,
a.s. aby sme dokazali riesit’ komplexne potreby trhu a naSich zakaznikov.

Na zdklade tohto podinu sme rozbehli okrem dodavatel'skych sluzieb generalneho
zhotovitel'a aj vlastné projekty a projekty §ité na mieru naSim zdkaznikom, ktoré su zvicsa
komplikovanej$ie a nakladnej$ie. Jedna sa najmé o priemyselné stavby, skladové haly,
vyrobné haly a moderné komplexné stavebné rieSenia.

Cast’ nasho portfolia tvori komeréna bytova vystavba a $pecidlne sa venujeme
rieSeniam na mieru a to v oblasti regulovaného najomného byvania. TaktieZ sme vybudovali
viacero dopravnych stavieb a inych inZinierskych stavieb.

Aj ked sa stavebny trh zotavil do predkrizového stavu, zatial’ eSte netuSime o nas
v najblizSom obdobi ¢akd. Nebude to l'ahké, nakolko uZz dnes vidime naznaky toho, ¢o
mdZeme v blizkej buducnosti ofakavat’.

Na§ trth je velmi maly v porovnani s Eurépou asvetom. Doélezitym faktorom
uspe$ného vyvoja stavebného odvetvia v ramci SR bude stabilizécia tohoto trhu, participacia
Statu a dotknutych dradov, nakolko posledna vymena vladdy spomalila, dokonca zastavila
rozbehnuté planované §tatne projekty, ktoré maju vel’ky vplyv na stavebny trh v SR.

Rovnako bol slovensky stavebny trh poznafeny vztahmi a nezdravou konkurenciou
z ostatného obdobia, kde politika a rozne zasahy ,,vyvolenych® tato konkurencieschopnost’
a vztahy v stavebnictve vaZzne naru$ovali.

Verim vsak, ze pouceni predoslou ekonomickou krizou, sme dnes lepSie pripraveni na
budicnost’. Dnes sme opét’ ndteni viac premyslat’, inovovat a myslim si, Ze po stabilizacii
ekonomiky po prepade z roku 2020 vplyvom pandémie COVID-19, spolu s opatreniami nove;j
vlady a's pomocou bankového sektora, opét’ rozbehneme stavebnictvo, ktoré je vyznamnou
sucastou slovenského hospodirstva a zamestnava obrovské mnoZstvo Sikovnych
a pracovitych l'udi. Spolo¢nost HANT BA, a.s. je samozrejme neodmyslitelnou stucast’ou
tohoto dbleZitého priemyselného odvetvia.

Andrej Klimo

podpredseda predstavenstva



I.
IDENTIFIKACIA SPOLOCNOSTI

Obchodné meno: HANT BA, a.s.

Sidlo: Hliny 1412, 017 07 PovazZska Bystrica

Datum zaloZenia: 12.02.2003 (rozhodnutim zakladatelov vo forme notarske;j
zapisnice)

Déatum zapisu do OR: 22.04.2003

Privna forma: akciova spolo¢nost’

1CO: 36328375

DIC: 2020113623

DIC pre DPH: SK2020113623

Udaje o zapise v obchodnom registri:

Spolo¢nost’ je zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu
Trenéin, Oddiel: Sa, Vlozka ¢.:10321/R

Clenovia organov spoloc¢nosti:

§tatutérny organ: Predstavenstvo:
Peter Klenovi¢ — predseda predstavenstva
Andrej Klimo — podpredseda predstavenstva
Julius Kozak — ¢len predstavenstva
Toméas Morav¢ik — ¢len predstavenstva
Peter Lukovics — ¢len predstavenstva

Dozorna rada:

LCubica Haviarova — ¢len
Zuzana Mad’arova — Clen
Ing. Viera Chalupkova — ¢len



Zdkladny ucel zaloZenia spolocnosti:

Spolo¢nost’ bola zaloZena za iéelom podnikania v oblasti uskutoéiovania prac a sluzieb —

v stavebnictve — podl'a predmetu podnikania uvedeného vo vypise z obchodného registra.

Predmet Cinnosti spolocnosti:

- uskutociovanie stavieb a ich zmien

- vykon ¢innosti stavbyvediceho

- sprostredkovanie predaja, prendjmu a kiipy nehnutel'nosti

- obstaravanie sluZieb spojenych s prevadzkou nehnutel'nosti

- nakladnd cestna doprava vozidlami do celkovej hmotnosti 3,5 t vratane pripojného vozidla
- vel’koobchod v rozsahu vol'nych zivnosti

- maloobchod v rozsahu vol'nych Zivnosti

- sprostredkovanie obchodu a sluZieb v rozsahu vol'nych Zivnosti
- administrativne prace

- vedenie uétovnictva

- automatizované spracovanie dat

- sprostredkovanie dopravy

- skladovanie

- prenajom strojov a pristrojov bez obsluzného personalu

- reklamnd ¢innost’

- podnikatel'ské poradenstvo

- prieskum trhu a verejnej mienky

- realizécia a Uprava ploch verejnej zelene

- prendjom nehnutel'nosti, bytovych a nebyt. priestorov s poskytovanim doplnkovych sluZieb
- upratovacie sluzby

- finan¢ny leasing

- vykon €innosti stavebného dozoru



II.
PROFIL SPOLOCNOSTI

Zékladnym pilierom spolo¢nosti HANT BA a.s. je a bude jasne definovana vizia —
,Doveryhodnost’, konkurencieschopnost’, spolahlivost’, kvalita a dodrZiavanie stanovenych
terminov pri realizacii“ to st hlavné atributy, na ktorych si buduje nasa spolo¢nost’ svoje
meno. Jednd sa najmid o vysokokvalitné akomplexné sluzby v oblasti pozemného

a inZinierskeho stavitel'stva a developmentu.

Vrcholovy manazment ma jasnua predstavu o poslani, vizii a fungovani spolo€nosti ako
takej. Na zéklade tejto skutoCnosti s prijimané ciele a vytvarané také podmienky, ktoré
napomahaju k naplneniu poslania a trvalému zvySovaniu kvality prace spolo¢nosti ako celku.

Stratégia spolo¢nosti je zamerana na zakladné ciele:

e poskytovanie vysokokvalitnych a komplexnych sluZieb v oblasti stavebnictva
e zvySovanie produktivity prace s vy$Sou pridanou hodnotou
e minimalizicia negativnych vplyvov na Zivotné prostredie zavadzanim a navrhovanim
novych technologii
Buducnost” spolo¢nosti je zaloZena na kvalite a komplexnosti poskytovanych sluzieb najmi

v tuzemsku.

Vyznamné rizikd a neistoty

Medzi vyznamné rizikové faktory patria rizika spojené s:
e Meniacimi sa cenami stavebnych prac a materialov
e Dostupnost'ou volnych kvalifikovanych a kvalitnych pracovnych kapacit jednak na
strane subdodavatel'ov ale takisto aj v ramci personalneho obsadenia spolo¢nosti
e Poveternostnymi podmienkami pocas vystavby najmé pocas zimnych mesiacov
e Hospodarskym vyvojom v ramci makroprostredia
e Pandémia COVIDI19 a energeticka kriza v ndrodnom hospodarstve
V3etky tieto rizika m6Zu mat’ negativny dopad na mieru ziskovosti spolo¢nosti, uroven trzieb

ako aj dodrzanie kvality a terminov realizacie diela.



Persondlna politika

Jednou z priorit riadenia Pudskych zdrojov v spolognosti ako celku je prehlbovanie
odbornej kvalifikdcie na strednom a vy$Som ¢lanku riadenia. V siicasnom obdobi moZno
konStatovat’, ¢ personalne obsadenie stredného ¢lanku riadenia je stabilizované. Vac§iu
fluktudciu pocifujeme uzamestnancov na nizSom stupni riadenia — majstrov a
stavbyvedtcich.

Preto ciefom a tilohou manaZmentu je personalna stabilizacia na kaZdom stupni riadenia tak,

aby pracovné pozicie boli obsadené hlavne kvalifikovanou pracovnou silou.

Portfolio sluZieb
e Vykup, scelovanie a predaj stavebnych pozemkov
e Projekénd a inZinierska ¢innost’

e Realizécia pozemnych a inZinierskych stavieb:



I1I.

VYVOJ CINNOSTI SPOLOCNOSTI A JEJ FINANCNEJ SITUACIE
ZA ROK 2021

3.1 ZaloZenie spolocénosti

Spolo¢nost’” bola zaloZzena 12.02.2003 (rozhodnutim zakladatelov vo forme notarske;

zapisnice).

Zikladné imanie spolocnosti:

3 319 400,00 € slovom: (tri milidny tristodevitnast'tisicStyristo EUR )

Zakladatel'mi spolo¢nosti v roku 2003 boli:

Ing. Peter Klenovi¢
Anton Haviar

Danka Kupéikova

3.2 Ludské zdroje

Spolo¢nost’ k 31.12.2020 zamestnavala 67 zamestnancov, ¢o je oproti minulému roku nérast
o 11 zamestnancov. V priebehu roka bolo prijatych 15 zamestnancov a z pracovného pomeru
odiSlo 7 zamestnancov. Priemerny evidenény pocet zamestnancov v spolo¢nosti za rok 2020
predstavoval 62 zamestnancov. Na dohodu o vykonani prace spolo¢nost’” v roku 2020

zamestnavala 1 zamestnanca.

Stav zamestnancov je vyjadreny v nasledujicej tabul’ke

rok 2021 rok 2020
Priemerny podet zamestnancov 64 62
z toho riadiaci zamestnanci 6 6




Struktiiru zamestnancov podl’a pohlavia

rok 2021 rok 2020
Stav zamestnancov 65 62
z toho muzi 51 49
z toho Zeny 14 13 J

Struktira zamestnancov podl’a veku

rok 2021 rok 2020
Do 30 rokov 11 13
31-40 rokov 30 B 26
41-50 rokov 15 12
51-60 rokov 5 8
nad 60 rokov 4 3

Cielfom spolo¢nosti je mat’ stabilné, profesne odborné pracovné kadre na kazdom stupni

riadenia.
Socidlna politika spolo¢nosti je zamerana na:
- prispevky na stravovanie zo socialneho fondu
- poskytovanie navratnych pdziciek a inych finanénych vypomoci zamestnancom
- poskytovanie prispevkov na aktivity stiivisiace s regeneraciou pracovnej sily
Spoloénost’ v ramci socialnej politiky finan¢ne — formou odmien prispieva zamestnancom:
- pri narodeni dietat’a
- dvakrat roéne kazdému zamestnancovi, ktory ma deti do troch rokov veku

Spolo¢nost HANT BA a.s. sa snaZi zvySovat kvalitu prace svojich zamestnancov najmi
formou $koleni, kurzov alebo inych vzdeldvacich aktivit na réznych stuprioch riadenia,
hlavne v tych oblastiach, ktoré vyzaduju neustale sledovanie zmien vyplyvajucich jednak
z pravnych predpisov ale aj z noriem, ktoré st pre spoloénost’ zdvédzné pri realizacii v§etkych

¢innosti, na ktoré mé spolo¢nost’ opravnenie podnikat’.

V nemalej miere sa zameriava aj na zvySovanie stupfia komunikacie v cudzom jazyku.



3.3 Cinnost’ spoloénosti za rok 2021

Spolo¢nost’ v roku 2021 vykonavala ¢innosti, na ktoré ma opravnenie podnikat’ a to podla

predmetu podnikania uvedeného vo vypise z Obchodného registra Okresného siidu Trencin.

Spolo¢nost’ v roku 2021 realizovala nasledovné zakazky :

e Centrum Socialnych sluzieb Mikado, Skalica

e Bytové domy Holi¢ - 44 bytov a technicka infrastruktira 2.etapa
e Bytové domy Skalica - 55 bytov a technicka infra§truktira — etapa 6. BD E,G
e Vyrobno skladova hala Bytéa (AR SHELVING)

e Rezidenény projekt Jablone 1.etapa (Bytéa — Thurzove sady)

o SATNE V SKLADE CON - Protherm, Skalica

e Bytéa, Thurzové sady - Spolo¢né siete a spevnené plochy 3. etapa
e Nosny systém MHD 2. Cast’ Bosakova - Janikov Dvor, Bratislava
e Omnia Business Center (administrativno rezidenény komplex )

¢ Omnia Business Center (Standard bytov)

e Omnia Business Center (FIT OUT admin.priestorov ZS CARGO)
e SANOM — Neurorehabilata¢na klinika BA

e Bytové domy Bytca - 88 bytov a technické infraStruktira 2.etapa
e Vyrobno skladova hala Bytéa (LEADER GASKET)

e Technicka infrastruktara k 4.etape IBV Skalica

Novymi pripravevanymi zakazkami na rok 2022 su:

Polyfunkény objekt Devinska Nova Ves

Bytové domy Skalica - 55 bytov a technicka infrastruktura - etapa 6. BD F.H

e Rezidenény projekt Jablone 2. a 3.etapa (Byt¢a — Thurzove sady)

e BYTOVE DOMY na ulici Kalingiakova, Vranov nad Toplou

e Zatrbnenie a pristupova komunikacie z M.R.Stefanika vo Vranove nad Topl'lou
e Obytna zona Stvrte v jazernom poli Skalica Etapa ¢.8, BD Karvasova

e Bytca, Thurzove sady - spolo¢né siete 3. etapa II ¢ast’

e NAY Administrativna budova Tuhovska ul., Bratislava

e (Obchodné centrum Skalica



3.4 Finandnad situdcia spolocnosti za rok 2021

Spolo¢nost’ v roku 2021 dosiahla kladny hospodarsky vysledok pred zdanenim a to
zisk vo vyske 3 182 705 €, ktory bol upraveny o poloZzky zvySujuce zaklad dane v sume 451
016 € ao poloZzky znizujuce zaklad dane v sume 231 280 €. Dail na thradu vo¢i $tatnemu
rozpodtu za rok 2021 predstavovala sumu 714 513 €.
Vysledok hospodarenia spolo¢nosti za rok 2021 je dokazom aj toho, Ze sa jej podarilo Gspesne
dokondit’ tie zdkazky, ktoré ziskala bud’ v predchadzajucom roku alebo v priebehu roka 2021
alebo v roku 2021 uzatvorila nové zmluvy o dielo, na zéaklade ktorych realizicia vystavby

pokracuje do roku 2022 a aj neskor.

Na strane druhej uctovny hospodarsky vysledok spolo¢nosti negativne ovplyvnili hlavne také
uctovné operacie, ktoré sice boli jeho sucastou, ale uétovna jednotka, ked’Ze nesplnila
zakonom stanovené podmienky, musela ho neiétovne upravit’ a to najmi o tie sumy, ktoré
neboli do konca zdatiovacieho obdobia zaplatené. Celkovo sa jednalo o sumu vo vyske 154
967 €. DalSou poloZkou, ktora negativne ovplyvnila Gtovny hospodarsky vysledok boli
zavizky po lehote splatnosti, ktoré neboli do konca zdafiovacieho obdobia zaplatené
a uctovna jednotka ich bola povinna dodanit’ neu¢tovnym sposobom. Celkova suma takychto
zavizkov bola v celkovej vyske 208 662 €. Hospodarsky vysledok negativne ovplyvnili aj tie
zavizKky, ktoré uctovna jednotka evidovala ako zavizky po splatnosti viac ako 360 dni ku
koncu zdarnovacieho obdobia. Tieto zavizky dodafiovala prislu§nym percentom vztahujicim

sa k po¢tu dni po splatnosti. Suma takychto zavizkov zvysila zaklad o 86 586 €.

Hospodarsky vysledok bol upraveny o odpoéitatelné polozky v celkovej vyske 231 280 €.
NajvysSiu sumu z odpocitatelnych poloZiek tvori suma za zavizky, ktoré boli dodanené
v roku 2020 a v roku 2021 boli zaplatené. Vyska takto vysporiadanych zavizkov v roku 2021
zni%ila hospodarsky vysledok o suma 145 185 €. DalSou poloZkou, ktora zniZila hospodarsky
vysledok boli zavizky, ktoré boli po splatnosti a dodariovali sa v predchadzajucich uétovnych
obdobiach a v roku 2021 boli bud’ zaplatené alebo odpisané do vynosov, a to v sume 81 495
€.

V roku 2021 sa zdklad dane zniZil aj o rezervy na audit vo vyske 3 798 € , ktoré boli v roku
2020 pripocitatel'nou polozkou. V roku 2021 boli zavdzky ztakto vytvorenych rezerv
finan¢ne vysporiadané a preto uvedena suma sa v tomto roku odpoéitala od zdkladu dane.
DalSou polozkou, ktor4 zniZila zéklade rozdiel medzi datiovou a Gdtovnou zostatkovou cenou

dlhodobého majetku v sume 802 € .
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Spolo¢nost” za rok 2021 zaznamenala pokles trZieb oproti minulému roku o 3 363 630 €,
v suvislosti s tym zaznamenala aj pokles nakladov na hospodarsku ¢innost' ato o sumu
5 577 204 €. Néklady na finanéni ¢innost’ oproti minulému roku poklesli o sumu 16 552 €, ¢o

v kone¢nom doésledku kladne ovplyvnilo hospodarsky vysledok roku 2021.

Struktira prevadzkovych vynosov je $pecifikovana v nasledujicich tabul’kach:

Struktura dosiahnutych trZieb v EUR:

Polozka rok 2021 rok 2020 rozdiel 2021-2020
Trzby z predaja vyrobkov, sluZieb, tovaru 23 742 506 27 102 822 -3 360316
Ostatné prevadzkové vynosy 278 646 281 960 -3314
Prevadzkové vynosy spolu 24 021 152 27 384 782 -3 363 630

Teritorialnu Struktiru trZieb:

PoloZzka rok 2021 rok 2020 rozdiel 2021-2020
Trzby - tuzemsko 24 021 152 27384 782 -3 363 630
Trzby - zahranidie 0 0 0
Trzby spolu 24 021 152 27 384 782 -3363 630

Struktira trzieb z hPadiska obsahovej naplne:

Polozka Rok 2021 Rok 2020 rozdiel 2021-2020
Trzby — stavebné prace 22 944 537 26 997 845 -4 053 308
Trzby — predaj tovaru 797 969 104 977 692 992
Trzby — ostatné 278 646 281 960 -3314
Triby spolu 24 021 152 27 384 782 -3 363 630
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Rozbor nikladov z beznej ¢innosti

Celkové néklady z beznej Einnosti spolo¢nosti dosiahli v roku 2021 sumu 21 050 292 €.

Tabul'ka nékladov v EUR
Polozka 2021 2020 2021-2020

Predaj tovaru 258 233 252 749 5484
Spotreba materidlu ,energii a ostat. neskladovatelnych dodavok 2 446 106 2 366 836 79 270
Sluzby 15 276 507 21 401 845 -6 125 338
Osobné naklady 2 144 904 1721359 423 545
Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku 233 577 216213 17 364
Ostatné prevadzkové naklady 467 595 428 572 39023
Previdzkové ndklady spolu 20826922 26387574] -5560652
Finanéné ndklady 223 370 239 922 -16 552
Niklady z beZnej ¢innosti 21050292| 26627496] -5577204

Celkové naklady z beZnej Cinnosti za rok 2021 dosiahli hodnotu 21 050 292 €, ¢o je
v porovnani s rokom 2020 pokles 0 5 577 204 €.

Spolo¢nost’” v roku 2021 zaznamenala celkovo pokles néakladov z hospodérske;j
¢innosti o sumu 5 560 652 €. Na uvedenom poklese sa v najvic¢sej miere podielal pokles
nakladov spojenych hlavne v oblasti sluzieb ato konkrétne za sluZzby naviazané na
stavebné objekty — poddodavatel’, kde v tejto skupine poklesli sluzby v porovnani
s predchadzajicim rokom o 5 968 227 € .

Dalsim délezitym faktorom, ktory ovplyvnil hospodarsky vysledok za rok 2021 bol pokles
za sluzby spojené s prenijmom hnutel'ného a nehnutel'ného majetku ako aj za sluzby
spojené s realizaciou stavebnych objektov . Pokles ndkladov oproti minulému roku za

obidve kategorie sluzieb boli vo vyske 531 867 €.
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V roku 2021 osobné naklady narastli oproti minulému roku o sumu 423 545 €. Ich
narast sposobil jednak ndrast minimalnej mzdy ako aj narast miezd zamestnancov vo
forme odmien, ktori si bud priamo alebo nepriamo zainteresovani na realizacii
stavebnych objektov.

V roku 2021 poklesli naklady na predaj tovaru oproti minulému roku o sumu 262 465 €.
Tento pokles suvisel s poklesom predaja pozemkov a ostatnych nehnutelnosti , ktoré
uctovna jednotka nemala zaradené v obchodnom majetku spolo¢nosti, ale zaradené do
majetku ur€eného na predaj. Naklady za takto predany majetok boli vo vyske 252 749 €
z ¢oho ndklady na predaj nehnutelnost’ boli vo vyske 222 531 € , naklady na predaj
pozemkov vo vyske 1 051 € a naklady na predany tovar boli vo vyske 29 167 €.

Naklady na finan¢na ¢innost’ v roku 2021 oproti roku 2020 poklesli o sumu 16 552 €.
Tento pokles suvisel s tym, Ze spolo¢nost’ v roku 2021 neuctovala o vyradeni finan¢nych
investicii, ktoré boli v predchadzajucom roku vyradené z uétovnictva vo vyske 17 500 €.
V roku 2021 sme v Gétovnictve evidovali narast nakladov spojenych s prekurzovanim
majetku v zahrani¢nej mene, kurzové straty v roku 2021 vzrastli oproti minulému roku

osumu 7 575 €.

Vysledok hospoddrenia

Spolo¢nost’ dosiahla za rok 2021 zisk pred zdanenim vo vyske 3 182 705 €.
Strukttra nékladov a vynosov, ktoré ovplyviiovali hospodarsky vysledok v roku 2021 je

Specifikovana v nasledujtcej tabul’ke.

2021 2020 2021-2020
Polozka EUR EUR EUR
Prevadzkové vynosy spolu 24 021 152 27384 782 -3 363630
Prevadzkové naklady spolu 20 826 922 26 387 574] -5 560 652
Finanéné vynosy 211 845 187 276 24 569
Finan¢né ndklady 233 370 239922 -6 552
Zisk pred zdanenim 3182 705 944 562 2238143
Dai z prijmu -splatna (-) 714 512 229 091 485421
Dani z prijmu -odloZena (-) -13 759 38 668 -52 427
Zisk za u¢tovné obdobie 2 481 952 676 803 1805149

13



Investicie

Spolo¢nost’ v roku 2021 investovala do nakupu hnutel'ného majetku a do modernizacie
nehnutel'ného majetku.
Spoloénost’ vroku 2021 zaradila do obchodného majetku hnutelny majetok
v nasledovnom ¢leneni:
- uzitkové vozidla v sume 24 535 €
- pracovné stroje v sume 8 640 €
- pocitaovéa technika v sume 1 979 €
- iny DHM v sume 11 743 €
nehnutel'ny majetok:
- pozemky Skalica v sume 68 226 €

Nehnutel'ny majetok v roku 2021 bol vyradeny v sume 259 083 € z toho:
- vyradenie uzitkovych MV v sume 9 621 €

Zarovei v roku 2021 spoloénost’ vyradila z majetku ur¢eného na predaj:
- pozemky v Skalici v sume 32 592 €
- pozemky v Bytéi v sume 168 494 €

- garaze Travniky v katastri Skalica v sume 48 376 €

Majetok

Vyvoj majetku v EUR za obdobie rokov 2021-2020

2021 2020 Rozdiel
Polozka EUR EUR 2021-2020
Majetok — z toho: 17 467 769 19 246 830 -1779 061
Neobeny majetok 614 949 802 194 - 187245
Obeny majetok 16 791 119 18 361 384 - 1570265
Casové rozlisenie 61701 83 252 -21551
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Vyvoj neobeiného majetku za obdobie 2021-2020

2021 2020 Rozdiel
PoloZzka EUR EUR 2021-2020
Dlhodoby hmotny majetok 613 309 802 194 - 188 885
Dlhodoby nehmotny majetok 1 640 0 1 640
Dlhodoby finan&ny majetok 0 0 0
Spolu neobezny majetok 614 949 802 194 - 187 245
Vyvoj obezného majetku za obdobie 2021-2020
Polozka 2021 2020 Rozdiel
EUR EUR 2021-2020
Zasoby 1544 426 1 694 088 - 149 662
Pohl'adavky 14 448 318 13 195 417 1252901
Peniaze a peiiazné ekvivalenty 798 375 3471879 -2673 504
Spolu obezny majetok 16 791 119 18 361 384 - 1570 265
Vlastné imanie a zdavizky
Vyvoj vlastného imania a zavidzkov v EUR:
rozdiel
Polozka 2021 2020 2021-2020
Vlastné imanie 8124090 | 5642138 2481952
Zaviazky 9343 636 | 13 604 692 -4 261 056
Casové rozliSenie 43 0 43
Spolu 17 467 769 | 19 246 830 -1779 061
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Vyvoj vlastného imania za obdobie rokov 2021 - 2020 v EUR

rozdiel
Polozka 2021 2020 2021-2020
Zikladné imanie 3319400 3319400 0
Zakonny rezervny fond 663 880 663 880 0
Oceitovacie rozdiely z precenenia majetku 0 0 0
Vysledok hospoddrenia minulych rokov 1658 858 982 055 676 803
Vysledok hospoddrenia za li¢tovné obdobie 2481952 676 803 1 805 149
Spolu vlastné imanie 8124090 |5642138 2 481952
Vyvoj dlhodobych zavizkov v EUR
rozdiel
Polozka 2021 2020 2021-2020
Dlhodobé zavizky z obchodného styku 1909 118 1864412 44 706
Socialny fond
44 291 42 685 1 606
Ostatné dlhodobé zavizky
196 530 293 080 - 96 550
Dlhodobé uvery 0 0 0
Dlhodobé zaviizky spolu 2149 939 2200177 - 50 238
Vyvoj kratkodobych zavizkov v EUR
rozdiel
Polozka 2021 2020 2021-2020
Zavizky z obchodného styku 3757 565 4734294 - 976 7129
Rezervy na zavizky 202 535 128 723 73 812
Kratkodobé tivery a finanéné vypomoci 1613872
1619490 5618
Ostatné zavizky 1614107 4927 626 -3313519
Kratkodobé zaviizky spolu 7 193 697 11 404 515 -4210 818
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Zavézky spolu v EUR

rozdiel
PoloZzka 2021 2020 B 2021-2020
Dlhodobé zavizky spolu 2 149 939 2200177 - 50238
Kratkodobé zavizky spolu 7193 697 11404 515 -4210818
Zaviizky spolu 9 343 636 13 604 692 - 4261 056

3.5 Informadcie o vplyve Cinnosti uctovnej jednotky na Zivotné prostredie

Charakter naSej podnikatel'skej ¢innosti nema Ziaden negativny vplyv na
znecist'ovanie Zivotného prostredia.

Bezny odpad, ktory vznika v priebehu vystavby (odpady z pouZitych stavebnych
materialov, oleje z motorovych vozidiel a stavebnych strojov a pod.) sa skladuju na mieste na
to urCenom a po dokonceni vystavby su likvidované firmou, ktord ma na takuto €innost’
opravnenie. Za likvidaciu takéhoto odpadu zodpoveda vacSinou ten zhotovitel', ktory ma

uzatvorenu zmluvu s investorom stavebného diela.

3.6 Informdcie o vplyve Cinnosti uctovnej jednotky na zamestnanost’

K 31.12.2021 spolo€nost’ zamestnavala 64 zamestnancov na trvaly pracovny pomer
a jeden zamestnanec bol zamestnany na dohodu o vykonani prace.

Nakolko spoloCnost realizuje podstatni &ast’ zdkaziek prostrednictvom
subdodavatelov, vplyv naSej spolo¢nosti na zamestnanost’ v jednotlivych regiénoch ma
vécSinou nepriamy charakter a to prostrednictvom podnikatel'skych subjektov, ktori realizuji

subdodavky pre nasu spolo¢nost’.

3.7 Informdcie o konsolidovanom celku

Spolo¢nost’ nema Ziadne podiely a finanéné investicie v inych spolo¢nostiach.
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IV.
UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU PO 31.12.2021

Vzhladom na skuto¢nost’, Ze v sti€asnosti , okrem eSte moznych dopadov COVID 19
a hospodarskej krizy, ktora ma velky vplyv na zvySovanie cien nielen stavebného materialu
ajeho komponentov ale aj cien energii, nie je moZné predvidat skonCenie mimoriadnej
situdcie v suvislosti suvedenymi skutoénostami a preto nedokdZeme jednoznadne
predpokladat’ buduci vyvoj Spoloénosti. ManaZment bude pokracovat’ v monitorovani
potencidlneho dopadu a podnikne vSetky mozné kroky na zmiernenie akychkolvek
negativnych U¢inkov na spolocnost’ a jej zamestnancov. Po zvazeni situacie k dne$nému ditu
sme dospeli k zaveru, Ze tito mimoriadna situidcia nema zasadny negativny vplyv na

nepretrzitost’ trvania spolo¢nosti.

V.
PREDPOKLADANY BUDUCI VYVOJ CINNOSTI SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost’ aj nadalej predpoklada, Ze bude vykonavat' podnikatel'ski Einnost’
v rozsahu predmetov ¢innosti zapisanych v obchodnom registri.
Hlavnym cielom spolo¢nosti v roku 2022 bude ziskavanie novych zdkaziek a vyhladavanie
novych investorov, zastabilizovanie odborne zdatného pracovného kolektivu s moZnost'ou

d’al3ieho perspektivneho tak profesionalneho ako aj kariérneho rastu.

VL
VYDAVKY NA CINNOST V OBLASTI VYSKUMU A VYVOJA

Spolo¢nost’ v roku 2021 Ziadne vydavky na oblast’ vyvoja a vyskumu nevynalozila.

VIL.
INVESTICNE AKTIVITY

Spolo¢€nost’ v roku 2021 neobstarala Ziadne finan¢né investicie.
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VIILI.
Navrh na ROZDELENIE ZISKU

Hospodarsky vysledok za rok 2021 — zisk vo vyske 2 481 952 € planuje spolo&nost’
rozdelit’ nasledovne:

- zisk vo vyske 2 481 952 € zauétovat’ na uget Nerozdeleny zisk minulych rokov

IX.
ORGANIZACNE ZLOZKY V ZAHRANICI

Spoloénost HANT BA, a.s. zaloZila 27.02. 2013 organiza&nu zlozku v Ceskej republike.
Organiza¢na zlozka spolo¢nosti HANT BA , a.s. , v roku 2021 dosiahla zaporny uétovny

hospodarsky vysledok - stratu vo vyske 22 838 CZK.

Povazskej Bystrici, dfia: 04.10.2022

Ing. LIfei:t:r Klenovié

predseda predstavenstva
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