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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

Spolo¢nost vznikla 16.04.1992.

Predmet €innosti:

- vyroba nealkoholickych napojov a sirupov

- prenajom strojov, pristrojov a zariadeni

- predaj napojov na priamu konzumaciu

- predaj tepelne rychlo upravovanych masovych vyrobkov, bezmasitych jedal a obvyklych priloh na piramu konzumaciu
- sprostredkovatel'ska ¢innost' v oblasti obchodu, sluzieb a dopravy

- kipa tovaru na ucely jeho predaja konéenéhmu spotrebitelovi (maloobchod) v rozsahu volnych Zivnosti

- kuipa tovaru na ucely jeho predaja inym prevadzkovatefom Zivnosti (velkoobchod) v rozsahu volnych Zivnosti
- sluzby poskytované stavebnymi mechanizmami

- demla¢né a zemné prace

- prevadzkovanie nakladnej cestnej dopravy

- pposkytovanie sluzby vedenia cudzieho motorového vozidla

- podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe¢nym odpadom

SL1(1)

Obchodné meno uctovnej jednotky: Drink spol. s r.o. v likvidacii

Sidlo u¢tovnej jednotky: Zelezniéna 3, 91101, Trengin

Opis hospodarskej ¢innosti v nadvéaznosti na predmet podnikania

Hlavnou €innostou spolo¢nosti je nakup a predaj napojov a doprava.
Cl. 1(5)

Priemerny pocet zamestnancov poc¢as uctovného obdobia

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov

Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka, z toho:

Pocet veducich zamestnancov

Cl. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dévod
Spolo¢nost' v likvidacii. Dia 31.10.2022 ukoncenie likvidacie.

CI. I (2) Datum schvalenia uétovnej zavierky za predchadzajtice obdobie:

Cl. I (3) Pravny dévod na zostavenie U&tovnej zavierky

|:| riadna mimoriadna |:| priebezna

Dévod na zostavenie mimoriadnej Uétovnej zavierky koniec likvidacie

CI. lll Informaécie o prijatych postupoch

CL. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky
Driom 31.10.2022 Spolo¢nost ukoncuje likvidaciu.

CI. 1l (1) Utovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:
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CLI. lll (4) Sposob a uréenie ocenenia majetku a zaviazkov

CLI. lll (4) b) Odhad znizenia hodnoty majetku, tvorba opravnej polozky - bezné obdobie

Opravna polozka v roku 2022 bola v pinej vyske zuctovana.

Cl. 1l (4) b) Odhad zniZenia hodnoty majetku, tvorba opravnej polozky - bezné obdobie

Druh majetku Odhad znizenia hodnoty 2:;:3‘2:: :zzi:g;: Tvorba OP Zuctovanie OP Stav OP nzgg:ﬁ: al.’létovného
Opravna polozka k fin. majetku 2000 2000
Cl. lll (4) h) Poskytnuté dotacie
Podniku v roku 2022 neboli poskytnuté dotacie
Cl. 11l (4) h) Poskytnuté dotacie, vratane dotacii na obstaranie majetku
Dotacia/Majetok Ocenenie Vyska dotacie (BO) Vyska dotacie (PO)

CLI. lll (5) Oprava vyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi Giétovanych v beznom obdobi

V roku podnik opravoval chyby minulych

Cl. 1l (5) Oprava vyznamnych chyb minulych G&tovnych obdobi Gétovanych v beZznom G&tovnom obdobi

Popis vyznamnej chyby

Vplyv na nerozdeleny zisk minulych rokov

Vplyv na neuhradenu stratu minulych rokov

Nevysporiadané pohladavky minulé roky, ucty hlavnej knihy

CL. IV Informacie, ktoré vysvetluja a dopinaju savahu a vykaz ziskov a strat

CI. IV (1) Charakteristika goodwillu alebo zaporného goodwillu

Podnik o goodwille alebo zapornom goodwille neuétoval.

Cl. IV (1) Charakteristika goodwillu alebo zaporného goodwillu

Dé6vod vzniku goodwillu/zaporného goodwillu Hodnota (BO)

Sposob vypoctu hodnoty
(BO)

Hodnota (PO)

Sposob vypoctu hodnoty
(PO)

CI. IV (3) Informacie o zavizkoch

CI. IV (3) a) Celkova suma zavizkov so zostatkovou dobou splatnosti dlh§ou ako pit’ rokov

CI. IV (3) a) Celkova suma zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dih§ou ako pat rokov

Zavazky

Hodnota (BO)

Hodnota (PO)

Socialny fond

2800
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