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1 IDENTITA SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost CRT ELECTRONIC s.r.o0. bola zalozena Spolo¢enskou zmluvou zo dia 24.07.1995 podla § 24, 105 a
nasl. zak. €. 513/91 Zb.

Obchodné meno: CRT ELECTRONIC s.r.o.

Sidlo spolo¢nosti: Oravska Lesna

Ulica: €.1080

PSC: 029 57

ICO: 316 34 303

Den zacatia ¢innosti: 1. september 1995

Zaregistrovana: Okresny sud Zilina, oddiel Sro, Vlozka gislo: 2800/L

Spoloénici:
Spoloénici VySka vkladu % podiel
Miloslav Czurilla 11 620,00 17,50%
Daniel Bernd Josef Rammelmeier , Karina Franziska
Caldwell 24 900,00 37,50%
Dipl. Ing. Blazena Czurilla 13 280,00 20,00%
Terami, s.r.o. 16 600,00 25,00%

66 400,00 100,00%

# 3 |
. Printed circuits boards producer
3 (eMeBo
o (Blansko, Czech republic)

58 I-R-P Computer &
‘..l....R..._.l.:.... Pruftechnik Vertriebs
(Berngau, Germany) L4

Electronic manufacturing services

CRT Electronic

(Oravskd Lesnd, Slovakia)

Development and production
of testing equipment

Cevor
(Brno, Czech Republic)

¢
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1.1 Predmet éinnosti
Predmetom ¢innosti spolo&nosti je:

vyroba pocitaCovych, elektronickych a optickych vyrobkov

vyroba elektrickych zariadeni a elektrickych suciastok

pocitaCové sluzby a sluzby suvisiace s pocitaCovym spracovanim udajov

inzinierska €innost, stavebné cenarstvo, projektovanie a konStruovanie elektrickych zariadeni
informativne testovanie, meranie, analyzy a kontroly

oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost

¢innost’ podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov

1.2 Pravne a hospodarske postavenie spolo€nosti

Spolo¢nost je samostatnou pravnickou osobou zaloZenou za u¢elom podnikania. Je spdsobila nadobudat prava a
povinnosti a brat na seba zavazky.
VyS$ka zakladného imania spolo¢nosti je 66 400,00 EUR.

Spolo€nost ponuka Siroku Skalu sluzieb v oblasti vyroby elektroniky a dodava zariadenia pre rézne priemyselné
odvetvia, ako su telekomunikacie, zariadenia pre vybusné prostredie, automobilovy priemysel, LED osvetlenia,
zdravotnictvo a medicinske zariadenia, riadiace systémy, bezpelnostné systémy, meracia technika, vojensky
priemysel, ...
Ide o nasledovné vyrobky:
e stmievace
nabijacky pre batérie
moduly pre pouzitie vo vybusnom prostredi
elektronické moduly pre automobilovy priemysel
riadenia tlaCiarni
telefébnne zariadenia ISDN
dverové hovorové systémy
komponenty GSM/UMTS
komponenty GPS
alarmové zariadenia
moduly pre satelitnu techniku
komponenty pre Hi-Fi a TV-techniku
medicinske pristroje

Nasim cielom je dodavat kvalitu, ktora bude spifiat' Vase poziadavky a odakavania a to vyjadruje nase motto:
.Vyrabame Vase elektronické napady*.

Spolo€nost zameriava svoju vyrobu na export pre zahrani¢nych odberatelov, prevazne do zapadnej Eurdpy.

Spolo€nost je od roku 1999 certifikovana medzinarodnou spolo¢nostou Lioyd’s Register Quality Assurance a neskér
Det Norske Veritas podla noriem systému manaZzérstva kvality.

Systém manazérstva kvality je kazdoro&ne re-certifikovany.

Momentalne spolognost disponuje nasledovnymi certifikatmi: 1ISO 90001:2015, ISO14001:2015, 1SO45001:2016.

V roku 2017 spolognost ziskala certifikat IATF16949 pre automobilovy priemysel.

Nasa firma vyraba elektronické pristroje v technoldgii SMD (ploSna montaz) a v klasickej ruénej vyrobe so vSetkymi
z toho vyplyvajucimi vedlajSimi pracami — od vyvoja testovacich pristrojov, lakovanie, laserové zapisy, potlacovanie
baleni a priruCiek.

Spolo¢nost vo vacsej miere zabezpeCuje nakup materialu sama na zaklade poziadaviek zakaznika, v niektorych
pripadoch si dodava material zakaznik.
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Nasim zakaznikom ponukame tieto vyhody:

vynikajucu kvalitu

vyhodné ceny

technologicku kompetenciu

moderny strojovy park

motivovanych pracovnikov

flexibilitu (Kanban, JIT)

kratke vyrobné ¢asy

optimalne zabezpecenie kvality

certifikaty podla ISO, IATF

optimalny nakup suciastok za kratke obstaravacie ¢asy
vlastnu vyrobu dosiek

vlastné zostavovanie testovacich zariadeni

kratke dodacie ¢asy a absolutnu spofahlivost dodavok
vlastnu pravidelnu prepravu a logistiky nakladnym autom do SRN
nemecky a anglicky hovoriace kontaktné osoby

Hlavnym ciefom naSej firmy je aby sme sa vyrovnali svetovému trhu vyroby elektroniky. Neustale zlepSovanie vSetkych
procesov pomaha ku zvySovaniu kvality a zvySuje jej konkurencieschopnost' na trhu.

1.3 Vizia spoloénosti

V segmente stredne velkych firiem dosiahneme poziciu excelentného dodavatela elektrotechnickych
vyrobkov pre zakaznikov v Eurdpe.

Vytvorime eticku a priatel'skd firemnu kultaru.

Dlhodobé ciele spoloénosti do roku 2023:

1. Systematicky uplathovat ,Eticky kodex* a ,Politiku spolo¢enskej zodpovednosti“ voci vSetkym zainteresovanym
stranam

2. Systematicky zlepSovat spokojnost zakaznikov uplathovanim ,stratégie 0 chyb®, plnenim terminov dodavok
a poskytovanim excelentného servisu
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3. ZvysSovat podiel projektov pre OEM zakaznikov (Original Equipment Manufacturer) na min. 90% z vynosov za

vyrobky a sluzby

Dosahovat ro¢né vynosy za vyrobky a poskytované sluzby min. 10 000 000 Eur

Trvalo dosahovat kladny hospodarsky vysledok po zdaneny

Optimalizovat systémy a procesy uplatnenim principov ,maximalnej efektivity“ a tym dosiahnut pridanu

hodnotu na zamestnanca 26 000 Eur za rok

7. Rozvijat a zlepSovat vykonnost, enviromentalne a bezpetné spravanie nasich externych dodavatelov a tym
znizit podiel nakladov na nakup z vynosov na 70 %

8. Motivovat a rozvijat talenty, kreativne myslenie a potencial nasSich zamestnancov a zastupcov zamestnancov
pre BOZP v maximalnej miere a tym upevnovat ich povedomie a postoje ku spolo¢nosti, ku kvalite, k
bezpe&nému a k environmentalnemu spravaniu a ku rieSeniu problémov.

9. Systematickym zlepSovanim a uplatiiovanim principov a aktivit ,LEAN®, ,KAIZEN® a ,5S" vo vSetkych
procesoch zvySovat’:

- kvalitu a pridanu hodnotu vyrobkov a poskytovanych sluzieb pre zakaznika,
- bezpelné a environmentalne spravanie nasej spolo¢nosti,
- celkovu kulturu nadej spolo¢nosti.

o0k
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2 TREND VY\(OJA H'LAVNYCH UKAZOVATELOV VYKONNOSTI SPOLOCNOSTI
S PREDCHADZAJUCIMI OBDOBIAMI

2.1 Vysledok hospodarenia

2017 2018 2019 2020
Vynosy v EUR 11 005 340 12 370 014 17 799 854 13 205 983
Naklady v EUR 10 972 857 11 929 885 17 369 892 12 290 889
Vysledok hospodarenia EUR 32 483 440 129 429 962 914 697
Vyvoj vysledku hospodarenia
1 000 000 - 914 697

800 000 -

600 000 - 440 129 429 962

400 000 -

200 000 32 483

O | e— |
2017 2018 2019 2020

2.2 Vyroba/ trzby

Celkové vynosy za trzby z predaja tovaru, vyrobkov, sluzieb a inych prevadzkovych vynosov dosiahli za rok 2020

sumu 13 205 983 EUR.

Rozbor jednotlivych trzieb je uvedeny v tabulke:

Polozka vynosov Vynosy spolu 2020

601 xx Trzby za vlastné vyrobky 9 975 835
602 xx TrZby z predaja sluzieb 862 436
604 xx Trzby z predaja tovaru 0
641 xx Trzby z predaja majetku 1 000
642 xX Trzby z predaja materialu 140 656
BXX XX Ostatné vynosy 2 226 056

SPOLU 13 205 983
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V oblasti vyroby sme dosiahli velmi dobré vysledky. V procese zvySenia efektivnosti vyroby vyuzivame doterajSie
skusenosti, zdokonalujeme existujuce nastroje a investujeme do novych vyrobnych zariadeni. V neposlednom rade
kladieme velky d6raz na kvalitu, ktoru sa snazime neustale zlepSovat, aby sme si udrzali zakaznikov.

Oproti predchadzajucemu roku sme zaznamenali pokles trzieb z dévodu vplyvu COVID-19 na celu spolo¢nost,
pricom doSlo k poklesu odberu od na8ich zédkaznikov a zastaveniu novych prokjektov.

Pri zostavovani obchodného planu na rok 2021 sme vychadzali z uz rozbehnutych obchodnych vztahov, avSak sme
si vedomi poklesu objednavok oproti minulému roku, hlavne z dévodu celosvetovej pandémie COVID-19.
Uvedomujeme si, Ze v dnednej situacii bude ¢oraz tazsie oslovovat a ziskavat novych obchodnych partnerov.

Pri obchodnych rokovaniach musime pruzne reagovat na poZziadavky naSich obchodnych partnerov, aby sme
nestratili svojich dlhodobych zakaznikov.

Spolo€nost v priebehu roka 2020 vyuzivala faktoringové sluzby Slovenskej sporitefne na financovanie
kratkodobych pohladavok.

2.3 Naklady

Celkové naklady spolo¢nosti boli v roku 2020 sumu 12 291 286 EUR.

Prehlad nakladov

= spotreba priameho materialu
= spotreba rézijného materialu
RéZijny materidl - ostatny
El. energia, voda
= Sluzby

‘l‘ » Mzdové naklady

= Odpisy

Najvyssi podiel na nakladoch predstavuju materialové naklady. Druhou najvyznamnejSou polozkou su mzdové naklady.

Podiel jednotlivych poloziek na celkovych nakladoch ukazuje nasledovna tabulka:

Polozka nakladov Naklady spolu 2020
501 10 Spotreba priameho materialu 6 904 328
501 30 Spotreba materialu - sklad rezijny 35 395
501 xx Rezijny material — ostatny 201 312
502 xx El. energia, voda 104 336
51X XX Sluzby 288 228
52X XX Mzdové naklady 2 586 479
55x xx Odpisy 216 658
5XX XX Ostatné sluzby 1 954 550

SPOLU 12 291 286
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2.4 Ludské zdroje
Trend poétu zamestnancov v spolo¢nosti

2017
2018
2019
2020

@Direct
BSemidirect

@Indirect

BManagement

Semidirect; 22 =

V roku 2020 pracovalo v spolo¢nosti spolu 136 zamestnancov. Oproti minulému roku je to pokles o 12 %. Pokles poctu
zamestnancov bol spdsobeny vplyvu COVID na pokles objednavok vo vyrobe.

Zarukou uspeSného fungovania rozvoja spolo€nosti su stabilni, vzdelani a kvalitni zamestnanci. Novi zamestnanci,
ktori zaginaji svoju pracovnu &innost v spolognosti, s zaskoleni zakladnymi $koleniami (BOZP, PO). Skolenie je
realizované vzdy pri nastupe zamestnanca Specializovanym pracovnikom. Okrem zakladnych vstupnych Skoleni sa
zamestnanci zuc€astnuju pravidelne opakovanych Skoleni, ¢im si zvySuju svoju odbornost’ a zru¢nost. Pri zakupeni
nového vyrobného zariadenia, firma zabezpedi Skolenie zamestnancov dodavatelskou firmou. Absolvovanie Skoleni
sa doklada prezenénou listinou.

Dotazy a namety zamestnancov su prerokované na pravidelnych stretnutiach so zastupcami zamestnancov
a vedenim spoloc€nosti. Zamestnancom su pravidelne poskytované informécie na stretnutiach.

Kazdy zamestnanec dodrziava prislusné legislativu, interné predpisy spolo¢nosti.

Spolo¢nost sa zapojila v spolupraci so Spojenou Skolou TvrdoS§in do systému dualneho vzdelavania, pri¢om
v Studijnych odboroch elektrotechnik a mechatronik sme zacali vzdelavat prvych Studentov.
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2.5 Majetok

Spolo¢nost disponuje s neobeznym majetkom, ktorého obstaravacia a zostatkova cena k 31.12. 2020 je:

Obstaravacia cena Zostatkova cena
1. DIhodoby hmotny majetok (EUR): 4212 652 1754 058
2. DIhodoby nehmotny majetok (EUR): 148 500 59 143

V roku 2020 sme nadalej pracovali na realizacii projektu Znizenie energetickej naro¢nosti Kéd projektu: 310041P033
v Operaénom programe Kvalita zivotného prostredia. Pricom sme zrealizovali vSetky body projektu:

1. montaz vzduchovych clén na vonkajsie brany, ktoré zamedzuju uniku tepla

2. rekonstrukcia elektrokotolne — pouzitie tepelnych Cerpadiel

3. rekonstrukcia vzduchotechniky — vyuzitie odpadového tepla z technoldgii

4. Riadenie EMS
Realizciou investi¢nej akcie oCakavame znizenie nakladov na energie.

Spolo¢nost nadalej planuje modernizaciu vyrobnych zariadeni, aj prostrednictvom &erpania eurofondov v ramci
projektu ,Inteligentné inovacie vo vyrobe CRT ELECTRONIC s.r.0.“ opera¢ny program Vyskum a inovacie kod
Ziadosti NFP313010V653.

3 NAVRH UZNESENIA

Spolo¢nost predklada valnému zhromazdeniu navrh na rozdelenie zisku z roku 2020 vo vySke 914 697 Eur
nasledovne:

e pridel do zakonného rezervného fondu vo vySke — 0 Eur
e Uhrada straty minulych rokov — 0 Eur
e preuctovat na ucet nerozdeleného zisku — 914 697 Eur

4 INE DOLEZITE INFORMACIE

neexistuju podniky, v ktorych je spolo¢nost neobmedzene ru€iacim spolo¢nikom,

spolo¢nost nema zriadenu organizaénu zlozku v zahranici

spoloénost neudtovala o nakladoch na €innost v oblasti vyskumu a vyvoja

spolo¢nost neuctovala o nadobudnuti vlastnych akcii, do€asnych listov, obchodnych podielov a akcii

Vzhladom na skutoénost, ze v si€asnosti prebieha pandémia ochorenia COVID — 19 a nie je mozné predvidat
skonéenie mimoriadnej situacie v suvislosti s tymto ochorenim, nedokézeme jednoznaéne predpokladat buduci vyvoj
spolo&nosti. Manazment bude pokraCovat v monitorovani potencialneho dopadu a podnikne vSetky mozné kroky na
zmiernenie akychkolvek negativnych uginkov na spoloénost a jej zamestnancov. Po zvaZeni situacie k dneSnému diu
sme dospeli k zaveru, Ze tato mimoriadna situacia nema zasadny negativny vplyv na nepretrzitost’ trvania spolo¢nosti.

5 PRILOHY
- Ugtovna zavierka k 31.12.2020

- Poznamky k udtovnej uzavierke k 31.12.2020
- Sprava auditora
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