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1. Profil spolo¢nosti

Spolo¢nost Xepap spol. s r.o. vznikla v roku 1995 so sidlom vo Zvolene.

Od vzniku spolo€nosti je hlavnym predmetom &innosti obchodna &innost so
zameranim na predaj kancelarskeho a Skolského tovaru ako aj na predaj papiera.
Predaj tovaru sa uskutoCriuje Statnym institiciam, koncovému spotrebitelovi ako aj
prevadzkovatefom inych Zivnosti.

V ramci uzemneho zaclenenia ma spolo¢nost vytvorené tri obchodné prevadzky a to

vo Zvolene, kde je centrala spolo¢nosti a dve pobocky v Bratislave a KoSiciach.

V roku 2000 bola v spolo€nosti zriadena samostatna prevadzka na spracovanie
papiera na tabela¢ny papier réznych druhov a rozmerov. Podiel vyroby na celkovych

trzbach z predaja tovaru v roku 2021 predstavuje 6,77% ¢o je pokles o 1,43 % oproti
roku 2020.

V roku 2003 vstupila spoloénost Xepap s 50 % podielom do spolo¢nosti Claritas
s.r.o. Kutna Hora, pricom tymto vstupom rozsirila svoje obchodné aktivity smerom na
Cesky trh.

Spolo¢nost vroku 2011 ziskala Statut ,,chranené pracovisko,, na prevadzku

spracovania tabelaéného papiera, ¢o sa tyka tlagiarenskych sluzieb.

Spolo¢nost dodrziava podmienky stanovené v certifikate ISO 9001, ISO 14001 a
ISO 27000 .V roku 2011 spolo¢nost ziskala FSC certifikat o nakladani s drevom.
Zaciatkom roka 2015 bol spolo¢nosti udeleny certifikat PEFC. PEFC je svetovo
najvacsi systém certifikacie lesov. Prostrednictvom svojich $tandardov systém
zabezpecuje, aby vSetky environmentalne, socialne a ekonomické prinosy lesov

mohli vyuzivat su¢asné i buduce generacie.

Vroku 2015 spolo¢nost vramci projektu ,,ZvySenie konkurenciaschopnosti
spolo¢nosti zavedenim inovativne] a vyspelej technolégie,,. obstarala dva harkové
produkéné tlactové stroje- farebny a Ciernobiely, ktoré postupne zaradila do
vyrobného procesu. Spolo€nost v roku 2021 nadalej zvySuje efektivitu vyrobného

procesu a ziskava nové zakazky na vyuzitie novych tlaciarenskych strojov.



V roku 2019 nasa spolo¢nost odovzdala Ziadost o nenavratny finanény prispevok s
nazvom projektu: , Automatizacia vyrobného procesu v spolo¢nosti Xepap, spol.
sr.o. ,, .Cielom tohto projektu je obstaranie rezacieho automatu a automatického
vertikalneho zakladata v celkovej vySke investicie 339tis Eur. Vroku 2020
spolocnost Xepap, spol. s r.o. podpisala zmluvu s Ministerstvom hospodarstva SR
o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku k projektu , Automatizacia
vyrobného procesu v spolo¢nosti Xepap, spol. s r.o. . Nasledne sme v roku 2021
spustili verejné obstaravanie na obstaranie rezacieho automatu a automatického
vertikalneho zakladaca.

2. Organizac¢na struktara

Organizacna Struktura spolo¢nosti je zamerana na flexibilné arychle sa
prispésobenie podmienkam trhu a zakaznikom v €o najkratSom Case. V roku 2021 je

nasledovna organiza¢na Struktura spolo¢nosti:

 mivs ]
Obchod | logistika ~  Ekonomika Vyroba

robotnik

marketingu —  Sekretarka -

a

K 31.12.2021 bolo v spolo¢nosti 49 zamestnancov ztoho 20 muzov a 29 Zien.
Oproti roku 2020 je to narast o 3 zamestnancov. Priemerny vek zamestnancov
v roku 2021 bol 39,53 , vroku 2020 bol priemerny vek 40,76 rokov. Priemerny

mesacny zarobok z celkovych vyplatenych miezd dosiahol vroku 2021 vySku



1.098,97eur (bez konatela) , o predstavuje narast o 365,88 eur oproti roku 2020,
kedy bol priemerny mesacny zarobok 733,09 eur (bez konatela) . Narast miezd
v roku 2021 porovnanim s rokom 2020 vznikol hlavne tym, Ze rok 2020 bol menej
produktivnym obdobim spésobenym covid virusom, kedy bolo vela zamestnancom
PN a OCR.

Produktivita prace voci pridanej hodnote na jedného zamestnanca bola v roku 2020
vo vySke 31.387,74, o je narast o0 28,94 % v porovnani s rokom 2020, kedy pridana
hodnota na jedného zamestnanca bola vo vy3ke 24.343 11eur . Priemerny pocet
zamestnancov v roku 2021 bol po zaokruhleni na celé Cisla 42 zamestnancov

a v roku 2020 bolo 44 zamestnancov.

3. Zhodnotenie ¢innosti spolo¢nosti za r. 2021
V roku 2021 bolo splnenych vacsina cielov, ktoré si spoloénost vytycila:

» spolo¢nosti sa aj napriek staZenej situacii zapri¢inenej corona virusom
podarilo udrzat vacsinu obchodnych vztahov

» spolo¢nost nemusela pristlpit k prepustaniu zamestnancov
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obchodnu marzu sa podarilo zvySit o 1,79% oproti roku 2020

» dodavali sme kvalitné a rychle sluzby v prospech zakaznika a vysokokvalitny
nami ponukany tovar

» projekt ,, sklad vin z Talianska ,, a s nim spojeny novy reprezentacny priestor
spojeny s novymi produktmi z Talianska sa stale pripravuje

» pokradujeme s rozsiahlou rekonstrukciou a modernizacia zakupenych
skladovych priestorov a administrativnych priestorov vo Zvolene

> projekt EU- | Automatizacia vyrobného procesu v spolognosti Xepap, spol.

sr.o. ,, bol schvaleny abola podpisana zmluva, bolo vyhlasené verejné

obstaravanie

> projekt EU -modernizacia stavebného objektu / vyrobna hala/ sa zatial

nepodarilo zrealizovat
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CiastoCne sa zrealizovala oprava prijazdove] cestnej komunikacii v areali
a tiez oprava vodovodného potrubia v areali
» prebehla vymena osvetlenia za ekologicky Setriace led osvetlenie v

hlavnej administrativnej budove na znizovanie energetickej narocnosti

» zacalo sa s Cistenim revitalizaciou zelene a drevin v areali spolo&nosti



» postupne sa zacalo s rozSirenim obchodného timu s tmyslom zamerania na
koncového odberatela

» prebehla priprava pred finalizaciou prac atla¢ rozsiahleho katalogu Xepap
Kancelaria katalogu Hygiena

» doslo k vymene nabytku administrativha budova 1

3.1 Financ¢na politika

Finan&na politika spolo€nosti bola v roku 2021 zamerana na udrzanie ro¢nych trzieb,
a zvySenie obchodnej marze a dosiahnutie stanoveného hospodarskeho vysledku,
aj na zniZenie doby inkasa a splatnosti zavazkov. V roku 2021 bola priemerna doba
inkasa 112,09 dni, ¢o predstavuje narast o 3,47 dna oproti roku 2020. Doba
splatnosti zavazkov bola v roku 2021 51,98 dna, €o predstavuje narast oproti roku
2020 o0 10,25 dna.

-Obrat spolo¢nosti za rok 2021 vyrazne stupol oproti roku 2020, spolo&nosti vzrastli
trzby z predaja tovaru za rok 2021 oproti roku 2020 az o 2.256.259 Eur. Popri
narastu trzieb sa spolo¢nosti podarilo zvysSit v roku 2021 obchodni marzu o 1,79% ,
ukazovatel obchodna marza vroku 2021 stapla na 22,41% , vroku 2020 bola
obchodna marza 20,62%.

Zisk po zdaneni za rok 2021 dosiahol vySku 200.166 Eur, ide o narast v porovnani
s rokom 2020, kedy bol zisk po zdaneni vo vySke 137.554 Eur .

3.2 Hospodarsky vysledok
Vyvoj hospodarenia

Vyvoj nakladov a vynosov za obdobie rokov 2017 — 2021 je v nasledovnej tabulke

Celkova vyska nakladov je uvedena bez dane z prijmov za bezné obdobie.



v tis. EUR 31.12.2017 (31.12.2018|31.12.2019(31.12.2020 | 31.12.2021
Vynosy celkom 12.413 16.538 15.509 9.982 12.456
Trzby celkom 11.152 15.343 14.329 8.999 11.404
Naklady celkom bez dane 12.218 16.336 | 15.308 9.801 12.200
HV za uctovné obdobie BTTO 195 202 201 181 256

HV za uctovné obdobie NTTO 153 153 159 138 200

Hodnotenie vynosov

Celkové vynosy /trzby, aktivacia, ostatné vynosy z hospodarskej a fin. €innosti /
v roku 2021 dosiahli vy$ku 12.456.026 Eur, z toho celkové trzby boli 11.403.516 Eur.
Celkové dosiahnuté trzby sa ¢lenia na trzby z predaja tovaru vo vyske 10.997.179
Eur, trzby z predaja sluzieb vo vySke 337.612 Eur, trzby z predaja majetku a
materialu vo vyske 68.725 Eur. Trzby za tovar v roku 2021 stupli oproti roku 2020
0 2.256.259 Eur, tiez trzby z predaja sluzieb vzrastli o 125.324 Eur a trzby z predaja
majetku vzrastli 0 23.033 Eur oproti minulému roku . Aktivacia bola v roku 2021 vo
vySke 744.514Eur, tu spolo¢nost zaznamenala mierny narast o 27.882 Eur oproti
roku 2020. Vynosy z finan¢nej Cinnosti dosiahli vysku 21.066 Eur vroku 2021.
Obchodnt marzu za rok 2021 spolo¢nost zvysila o0 1,79% oproti minulému roku ,
v roku 2020 bola obchodna marza vo vyske 20,62, v roku 2021 bola 22,41% . Zisk
spolo¢nosti po zdaneni za rok 2021 bol vo vySke 200.166 Eur , €o je narast
0 62.612 Eur oproti roku 2020.

Hodnotenie nakladov

Celkové naklady /okrem dani z prijmu / za rok 2021 dosiahli vy$ku 12.200.328 Eur,
¢o je v porovnani s rokom 2020 narast o0 2.398.988Eur. Naklady vzrastli pomerom
k vySke celkovych vynosov. Naklady na spotrebu materialu a energie vzrastli
0 202.485 Eur oproti minulému roku , naklady na sluzby vzrastli oproti roku 2020 az

0 366.567 Eur . Osobné naklady za rok 2021 wvzrastli 0 215.229 Eur porovnanim
s rokom 2020.



Odpisy spolo€nosti porovnanim rokov 2020 a 2021 vzrastli

Spolo¢nost’ si stanovila v cieloch sledovat a

stredisk spolo¢nosti.

Hospodarsky vysledok za u¢tovné obdobie NETTO

prehodnotit

0 86.157 Eur

naklady jednotlivych
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33 Bilancia aktiv a pasiv
V tis. EUR
Aktiva celkom 4.080 5.228 5.139 4.596 5.164
Stale aktiva 927 784 874 1.416 1.413
Nehmotny investi¢ny majetok 19 22 23 40 36
Hmotny investiény majetok 901 756 844 1.376 1.377
Finanéné investicie 7 6 7 0 0
Obezné aktiva 3.138 4.423 4.240 3.134 3.713
Zasoby 865 963 639 868 1.000
Dlhodobé pohladavky 0 0 0 0 0
Kratkodobé pohladavky 2.214 3.339 3.602 2175 2.536
Finanény majetok 59 122 99 91 177
Ostatné aktiva 15 21 25 46 38




Pasiva celkom 4.080 5.228 5.138 4.596 5.164
Vlastné imanie 1.145 1.297 1.457 1.282 1.482
Zakladné imanie 710 710 710 710 710
Kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Fondy zo zisku 73 73 73 73 78
Hosp. vysledok minulych rokov 208 360 514 367 504
Hosp. vysledok bezného roka 153 153 160 138 200
Cudzie zdroje 2.838 3.866 3.646 3.270 3.648
Rezervy 25 26 26 23 31
Dlhodobé zavazky 170 119 97 357 299
Kratkodobé zavazky 1.559 3.258 2.305 1.227 1.712
BezZné bankové uvery a vypomoci 1.084 462 1.116 836 1.090
Dlhodobé uvery 104 827 516
Ostatné pasiva 88 62 35 43 33

3.4 Navrh na rozdelenie zisku
Rozdelenie Cistého zisku za rok 2021 vo vySke 200.166,06 Eur navrhuju organy
spolo¢nosti rozdelit nasledovne:
» pridel do rezervného fondu : 0,00 Eur

» prevod na ucet nerozdeleného zisku 200.166,06 Eur

» rozdelenie zisku medzi spolo¢nikov 0,00 Eur

4. Ostatné informacie

Neexistuje podnik, ktory zostavuje konsolidovant uétovnu zavierku za najvacsiu
skupinu podnikov, pre ktoré je spolo¢nost dcérskym podnikom.

Neexistuju podniky, v ktorych je spoloénost neobmedzene ru¢iacim spoloénikom.

V roku 2021 spolo¢nost nevyvijala &innost v oblasti vyskumu a vyvoja.
Spolo¢nost nenadobudla vlastné akcie , do¢asné listy, obchodné podiely a akcie
v roku 2021.

Spoloénost nema organizaénu zlozku v zahraniéi.
Cinnost spolo&nosti v roku 2021 nemala vyznamny vplyv na Zivotné prostredie a na

zamestnanost. Dal$ie daje na zaklade osobitnych predpisov nie su pozadované.



Po skonéeni uctovného obdobia, za ktoré sa zostavila Uétovna zavierka nenastali
udalosti osobitného vyznamu:

5.DalSie rozvojové zamery
Spolo¢nost Xepap, spol.s r.o. si na rok 2022 stanovila dosiahnutie nasledovnych

cielov:

» nestratit sG¢asné obchodné vztahy a zachovat podet zamestnancov
z roku 2021
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zvysit obchodnu marzu  aj trzby oproti roku 2021
» dodavat kvalitné a rychle sluzby v prospech zakaznika a vysokokvalitny nami
ponukany tovar

» pokratovat v  rekonstrukcii  zakUpenych skladovych priestorov a

administrativnych priestorov vo Zvolene

A4

ziskat dalSich najomnikov pre efektivne vyuzitie zakupenych priestorov

» pokracovat v realizacii rekonstrukcie prijazdovej cestnej komunikacii v areali
a tiez parkovacej plochy na prenajom

> proces implementacie projektu EU- , Automatizacia vyrobného procesu
v spolo¢nosti Xepap, spol. sr.0. ,,

» tla€ a distribucia katalogu Xepap Kancelaria a katalogu Hygiena

» Ciasto¢na rekonS$trukcia administrativnej budovy €. 1 / podlahy, dvere,
obklady stien /

» kupa novych skladovych priestorov so zabezpeenim funkcie centralizacie
zasob

» priprava na prestahovanie hlavného skladu a tlaciarenskych strojov

» ZzZlepSenie socialnej politiky spolo¢nosti, vytvorenie lepSich podmienok pre

zamestnancov, poskytnutie ochrannych a pracovnych pomécok aj nad ramec

stanovenych zakonom a iné socialne vyhody pre zamestnancov

» zaviest opatrenia na zvySenie produktivity prace a na pokles prevadzkovych
nakladov spolo¢nosti
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6.Struktura spoloénikov

Spolo¢nost ma k 31.12.2021 dvoch spolo¢nikov a zakladné imanie k tomuto istému
obdobiu predstavuje Ciastku 709.952 Eur. Podiel na zakladnom imani je
v nasledovnom zlozeni: Od 23.05.2015 nastala zmena v Struktire spoloénikov,

spolo¢nost IG Rent s.r.o. predala svoj podiel spolo¢nosti ARCEL, spol. s r.o.

- ARCEL, spol. sr.o. od 23.05.2015 354.976 EUR
- Ing. Marcel Kucera od 20.01.2009 354.976 EUR

Majetkova Struktura je zrejma z nasledovného grafu:

B Arcel, spols r.o.

50,00%

B Ing.Marcel Kucera

7.0rgany spolo¢nosti

Od 23.05.2017 bol ustanoveny za prokuristu spolo¢nosti Xepap, spol. s r.o Andrej
Kucera, zapisom do obchodného registra.

V roku 2021 nedo$lo k zmene v Statutarnych organoch spolo€nosti Xepap, spol.
s r.0. , jedinym konatefom je od 12.06.2015 Ing. Marcel Kucera.
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8.Udalosti osobitného vyznamu , ktoré nastali po skonceni
uctovného obdobia

Takéto udalosti nastali :

V nadvaznosti na aktualnu mimoriadnu situaciu, ktora bola vyvolana virusom
COVID19 nasa spoloénost funguje nepretrzite aj po¢as vyhlasenia nadzového stavu
prvej viny virusu aj po€as druhej viny. Nemuseli sme uUplne prerusit prevadzku a
¢innost nasej spoloénosti nebola zastavena.

Samozrejme vzniknuta situacia negativne ovplyvnila aj nasu spolo¢nost .

Nedostatok materialu a papiera na celosvetovom trhu zapricinili narast cien hlavne
papiera a ochrannych a Cdistiacich prostriedkov. Celkovy narast cien a neistota
spomalila trh. Pandémia zapricinila zhorSenie cash flowu hlavne z dévodu toho, zZe
dodavatelia bud znizili splatnost na fakturach, alebo pozaduju platbu za tovar

vopred. Spolo¢nost musela poziadat o anticorona uver na preklenutie tohto obdobia.

Jednym z cielov spolo¢nosti je udrzat zamestnancov a nepristupit k prepustaniu
potas pandémie a tak spolo¢nost prijala opatrenia. Pofas roka 2021 znizila
pracovny ¢as na 80% v mesiacoch februar- marec amuseli byt zo strany
zamestnavatela uplatiiované prekazky na strane zamestnavatela. . Spolo¢nost aj
v roku 2021 poziadala a bol jej poskytnuty prispevok na mzdové naklady v ramci
projektu ,, Prva pomoc ,, zverejneného Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny
v Slovenskej republiky. Spolo¢nost v roku 2021 Cerpala anticorona uver v SLSP
banke . Tym, Ze ide o svetovl pandémiu, niektoré predavané produkty je problém
nakupit, trh so zahrani¢im funguje v obmedzenom reZzime, dovoz tovaru zo
zahranicia je velmi komplikovany , hranice su poc¢as pandémie prvej aj druhej viny
¢asto Uplne uzatvorené . Vdaka prijatym opatreniam a poskytnutej pomoci na
udrzanie pracovnych miest vramci projektom ,, Prva pomoc + ,, spolocnost
nemusela prepustit zamestnancov. V roku 2021 a 2022 bolo v spolo€nosti napriek
dodrziavaniu vsetkych bezpecnostnych opatreni a ochrannych prvkov nakazenych
virusom covid 19 viacero zamestnancov , ale spolo¢nost bola schopna fungovat
nepretrzito.
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9.Adresy prevadzok

Centrala Zvolen
Jesenského 4703, 960 01 Zvolen
Telffax: +42145 5321 771, 5323 710, 5323 711, 5324 465

e-mail: obchod@xepap.sk, ekonomika@xepap.sk

Pobocka BRATISLAVA Poboéka KOSICE Prevadzka
Bajkalska 22 Pri Bitunku 2 Lieskovska cesta
821 09 Bratislava 040 10 KoSice 962 21 Lieskovec

Tel/fax: + 4212 4487 1630, Tel/fax: + 42155 644 5838

e-mail: bratislava@xepap.sk e-mail: kosice@xepap.sk

Zvolen, november 2022

Vypracovala: M. Gurova Schvalil: Ing. M. Kucera

Priloha: Ué&tovna zavierka

1. Sprava nezavislého auditora
2. Ugtovna zavierka k 31.12.2021
Suvaha
Vykaz ziskov a strat
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