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O nas
Efektivne spajame biznis a IT rieSenia

Sme Specialisti na tvorbu a aplikaciu komplexnych informacnych systémov pre klientov
z najroznejsich oblasti. Realizujeme projekty, ktoré meratel'ne zvySuju hodnotu Vasho
podnikania. Mdme klientov v d’alSich deviatich eur6pskych krajinach. Spojenim sluzieb
manaZérskeho poradenstva sme sa stali pre Vas partnerom, ktory rozumie nie len
podnikaniu zakaznika alebo len IT, ale obidvom zaroven.

Bavi nas hl'adat riesenia

Nas$im poslanim je ul'ah¢ovat Zivot nasim klientom a hl'adat rieSenia v naro¢nom prostredi
IT. Sme objavitelia. Vyvijame nové a originalne produkty, ktoré prinasaji hmatatel'né
vysledKky. RieSime stale odlisné situacie a prekonavame nové vyzvy. Sme hrdi na nasich
expertov. Vd'aka nim a rokom skiisenosti naa spolo¢nost dokonale a do hibky rozumie
véetkym klIi¢ovym segmentom, v ktorych pdsobime. Sme I'udski. Casto si s klientmi
budujeme tzke vztahy, ktoré nam pomahaju pri spolupraci. Dari sa nam to - s niektorymi
z nich spolupracujeme uz $tvrt'storocie.

Softec vznikol v roku 1990

Okrem Slovenska pdsobi aj v d'alSich deviatich stredoeurépskych statoch. Nasou
primarnou orientaciou je poskytovanie IT sluZieb, rieSeni a poradenstva. Softec vlastnia
a strategicky riadia jeho siedmi partneri: Karol Fischer, Martin Melisek, Ales Micovsky,
Peter Moravek, Alexander Rehorovsky, Anton Scheber a Daniel Scheber.

Softec Group

Softec je vedticou spolo¢nostou skupiny Softec Group, ktorej ¢lenov spajaju spolotné vizie
a hodnoty, a ma aj spolo¢ny manaZzment.

Zalezi nam na svete okolo nas.

Okrem toho, Ze sa snazime robit’ Co najlepsie svoju pracu, vSak chceme byt uzitoc¢ni aj
inak. Ked'Ze sa nam dari, citime povinnost vyvijat dobrovol'né aktivity nad ramec nasich
povinnosti a prispiet tak k lepsej spolocnosti. V ramci spolocenskej zodpovednosti sa
venujeme podpore viacerych druhov projektov. Prvi skupinu tvoria odborné projekty,
ktoré suvisia s oblastou naSho posobenia, s informa¢nymi technolégiami. Druht oblast
tvoria projekty rozneho typu, ktoré s predmetom nasej ¢innosti priamo nesuvisia. Ide
napriklad o charitativne projekty, alebo projekty z oblasti kultary . Okrem iného sme
¢lenmi obc¢ianskeho zdruzenia SOFTEC PRO SOCIETY, ktoré podporujeme pri jeho praci.

Softec je clenom:

Asociacie ITAS

Slovenskej informatickej spolo¢nosti

Spolocnosti pre projektové riadenie

Slovensko - Rakuskej obchodnej komory

Obcianskeho zdruzenia Partnerstva pre prosperitu (PPP)
Obcianskeho zdruZenia Softec pro society



Technologicki partneri

Softec si poCas svojej existencie buduje vztahy s viacerymi spolo¢nostami, s ktorymi uzko
spolupracuje na réznych projektoch, alebo dodava rieSenia zaloZené na ich produktoch
alebo technolégidch. Mnohi zamestnanci Softecu sd tymito partnermi certifikovani, co ndm
umoznuje okrem kvalifikovanej a efektivnej pomoci nasim zakaznikom pri rieSeni ich
problémov aj ziskat pristup k najnovsim produktom a postupom, ktoré pri rieSeniach
vyuzivame .

Hlavni technologicki partneri pre nase rieSenia su:

information
systems

GSarcgeo & RedHat

N Gold
ORACLE Partner

=
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Web Development
Data Matform
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Sprava o skupine SOFTEC zarok 2021

(vyber niektorych hodnoteni a faktov zo spravy o Softecu
prednesenej vykonnym riaditel'om Petrom Moravkom dna 28. 1. 2022)

Charakteristika roka 2021

Z nestandardu sa stal Standard - cely rok bol v znamenf{ korony a hybridného fungovania
(stale viac na home office ako v office)

Bez problémov fungovala spolupraca na projektoch napriec¢ diviziami a lokalitami

MS Teams, Sharepoint a Office365 sa stali ustrednou komunika¢nou platformou, nielen z
home office, ale aj s podporou vybavenia v office

Uspesne sme sa prestahovali do Einparku a zabyvali, nastartovali sme rekonstrukciu
poslednej lokality - Prievidze

V lete sme obmenili a posilnili manaZment v Prahe
Vynosy roka 2021 by mali dosiahnut podobnu troven ako v roku 2020

Nad'alej sme boli aktivnymi partnermi pre biznis vSetkych nasich zakaznikov,
realizovali sme s nimi aj nové/inovativne projekty (digital contracting, streaming,
revenue assurance, ...)

.. a otvorili (staro)nové accounty - Komer¢ni banka, Union poistoviia, J&T banka, SU SR,
Bratislavsky samospravny kraj, ...

Hlavnu Cast transformacie KINGa ukoncujeme, nasadzujeme systém do poistovne
v Bosne a Hercegovine a na poistenie aut a lodi v Chorvatsku, d’alsi rozvoj Vienna
Insurance Group sa presunul az na rok 2022

Odovzdali sme vel'ky systém socidlnych sluzieb na Ministerstve prace, socidlnych veci
arodiny SR, pracujeme aj na velkom projekte eVZ a naro¢nej transformacii v Slovenskej
sporitelni

Akvizicné aktivity s cloudovym rieSenim nFinity viedli k ispeSnému nasadeniu u d'alSich
zakaznikov a ich dcérskych spoloc¢nosti (OVB, Partners Goup SK, Universal maklérsky
dom)

Okrem Vienna Insurance Group sme hl'adali aj d'al$i priestor pre rast v zahranici - Erste
Group, Raiffeisen Bank

V Ziline sme posilnili svoje kompetencie v oblasti dopravy, digitalneho onboardingu
(nFinity), JavaTecu, cloudu, ...

.. a Vv Prievidzi sme sa okrem poistovnictva orientovali aj na oblast verejného
zdravotnictva

Zdvojnasobili sme objem kapacit investovanych do rozvoja produktov, inovAcii,
technologickych a biznis znalosti, ..., ktoré vyustili aj do realizacie novych projektov u
zakaznikov (Regional Card Processing Centre, CSOB Poist'oviia, Bratislavsky
samospravny kraj, ...)

Rozpracovali sme koncept ndSho videnia moderného IT pripraveného rieSit biznis
buducnosti, ktory bol aj nosnou liniou nového formatu Softeconu




* Po prestahovani sme zacali transformaciu vnatornych sluzieb, zamerali sme sa aj na
zlepSenie bezpecnosti - v prvej etape zvySenie bezpecnosti infrastruktiary

* BohuZial ndm opat pandemicka situdcia neumoznila zorganizovat' Softecovice ani
Jesenné stretnutie so zakaznikmi, ... ale podarilo sa nam spolo¢ne Zit' na diviznych a
timovych akciach

Co o¢akavame od roku 2022?

o Intenzivne akvizi¢né aktivity a nastartovanie novych projektov v privatnych
sektoroch (aj vd'aka zrealizovanym investiciam do rozvoja)

e Hrladanie d'alsieho priestoru vo verejnej sprave (aj v Plane obnovy EU)
Rozsirovanie nasich timov vo vsetkych lokalitach

e Pokracovanie v zlepSovani nasich schopnosti a znalosti (aby sme boli lepSie
pripraveni na ,Future IT dodavky) a v transformacii vnutornych sluzieb

Vyvoj a vyskum v roku 2021

V roku 2021 sme sa venovali hl'adaniu inovativnych rieSeni projektami vyskumu a vyvoja.
Pokracovali sme v 5 vyskumno-vyvojovych projektoch. Celkovo sme na oblast vyskumu a vyvoja
vynaloZili v tomto roku sumu 296 858,68 €.

Zodpovedné podnikanie v roku 2021

Sidlo firmy v Bratislave sme prestahovali do najzelensej budovy na Slovensku - Einpark, ktora
splna najvyssie certifika¢né kritéria LEED Platinum (Leadership In Energy & Environmental
Design) a patri medzi top 1 % najudrZatel'nejSich budov na svete.

Zaviedli sme systém na bezpapierové spracovanie doslych a vyslanych faktar.

Venovali sme sa aktivitdm v naSom obc¢ianskom zdruZeni Softec Pro Society, ktoré financne
podporilo viacero dobrocinnych projektov v socidlnej a zdravotnej oblasti.

Obcianske zdruZenie SOFTEC PRO SOCIETY zalozili pracovnici spolo¢nosti v roku 2006. Je
nepolitickym, neziskovym a dobrovol'nym zdruzenim obc¢anov a pravnickych osob, ktorého
ciel'om je zdruzovat odbornikov zaoberajuicich sa informatikou, so zaujmom o rozvoj tejto
discipliny a so socidlnym citenim. Ciel'om zdruZenia je rozvoj vzdelanosti a znalosti v oblasti
informatiky a pomoc pri praktickej aplikacii novych informatickych poznatkov v praxi. Jednym
z cielov OZ je aj podpora socidlnych, kultirnych, Sportovych a vzdelavacich aktivit

Pri kazdodennej praci sa riadime nasim Etickym kédexom a dodrzujeme platnu legislativu.



Financna sprava

V tétovnom roku 2021 vlastnila spolo¢nost majetok v celkovej hodnote 24 280 816 €.
NeobeZny majetok v hodnote 2 134 605 € predstavuje 8,8%-ny podiel na majetku. NeobeZny
majetok firmy pozostaval v roku 2021 z dlhodobého nehmotného majetku v hodnote

61 127 €, dlhodobého hmotného majetku v hodnote 746 702 € a z dlhodobého financného
majetku v hodnote 1 326 776 €. Dlhodoby nehmotny majetok predstavoval 2,9%, dlhodoby
hmotny majetok 35% a dlhodoby finan¢ny majetok 62,1% z hodnoty neobezného majetku firmy.

4 ™\
Struktiira neobezného majetku v roku 2021

@ dlhodoby nehmotny majetok
O dlhodoby hmotny majetok

O dlhodoby finanény majetok

Obezny majetok v hodnote 21 945 948 € tvoril v roku 2021 aZ 90,4% z hodnoty firemného
majetku. Jeho najvacsiu cast predstavovali finan¢né ucty vo vyske 14 139 547 € a tvorili 64,5%
obezZného majetku. Druhou najvacSou polozkou obezZného majetku boli kratkodobé pohl'adavky
v hodnote 6 110 790 €, t.j. 27,8% obeZného majetku. Za nimi nasledovali zdsoby nedokoncenej
vyroby v hodnote 1 202 630 €, o predstavuje 5,5% obezného majetku. NajmensSou zlozkou
obezného majetku boli na konci roka 2021 dlhodobé pohl'adavky vo vyske 492 981 €, ¢o
predstavovalo 2,2% z hodnoty obeZného majetku.

r~ ™
Struktira obezného majetku v roku 2021

Bzisoby

Bdlhodobé pohl'adavky

Okratkodobé pohladavky

Ofinanéné ety

Najmen$im 0,8%-nym podielom boli v majetku firmy zastipené polozky ¢asového rozliSenia
v hodnote 200 263 €.




Zdroje krytia majetku spolo¢nosti mali na konci a¢tovného obdobia 2021 hodnotu 24 280 816 €.
Vlastné imanie v hodnote 15 736 819 € predstavovalo 64,8% pasiv spolo¢nosti. Zakladné imanie
vo vyske 73 200 € predstavuje 0,5% vlastnych zdrojov. Dal$imi zlozkami vlastného imania boli
ostatné kapitalové fondy v hodnote 101 268 € (0,6%), zakonné rezervné fondy

v hodnote 19 578 € (0,1%) a ocenovacie rozdiely z precenenia v hodnote 1 319 020 €

(8,4% hodnoty vlastného imania). Najvacsiu zlozku vlastného imania tvoril vysledok
hospodarenia minulych rokov v hodnote 9 566 680%€, t. j. 60,8% vlastnych zdrojov krytia
majetku firmy. Poslednou zloZkou vlastnych zdrojov je vysledok hospodarenia dosiahnuty

v uctovnom roku 2021 v hodnote 4 657 073 € (29,6%).

4 ™
Struktdra vlastného imania v roku 2021
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Zavazky v hodnote 8 262 562 € predstavovali 34% pasiv spolo¢nosti. Najvac¢Sou polozkou boli
kratkodobé zavizky v hodnote 4 649 214 €, t. j. 56,4% zavazkov. Dalej nasledovali dlhodobé
rezervy v hodnote 2 011 658, t. . 24,3% zavazkov. Kratkodobé rezervy v hodnote 1 556 476 €
predstavovali 18,8% z cudzich zdrojov krytia majetku, dlhodobé zavazky v tictovnej hodnote
37 074 € len 0,4% z hodnoty zavazkov a bezné bankové dvery v ictovnej hodnote 8 140 € 0,1%.

4 ™
Struktiira zavizkov v roku2021

Bdlhodobé zavizky
Okratkodobé zavazky
Bdlhodobé rezervy
Okratkodobé rezervy

Obeziné bankové tivery
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Minimalny, len 1,2% podiel na hodnote pasiv spolo¢nosti tvorili polozky ¢asového rozliSenia
v hodnote 281 435 €.




Vyvoj struktiry majetku (v €)
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Vyvoj Struktury zdrojov krytia majetku (v €)
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V uctovnom roku 2021 najvacsiu polozku vynosov tvorili trzby z predaja sluzieb vo vyske

26 242 681 £, ¢o predstavuje mierny pokles o 0,7% oproti roku 2020. Spolo¢nost’ dosiahla
kladny vysledok hospodarenia vo vyske 4 657 073 €, ktory sa navrhuje vyplatit' spolo¢nikom vo
vyske 2 800 000 € a zvySok 1 857 073 € ponechat ako nerozdeleny zisk minulych rokov.
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Obrat spolo¢nosti vo vlastnych sluzbich v rokoch 2010 - 2021
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SOFTEC

BUSINESS & IT INTEGRATION

ISO 9001 | \ ISOIIEC 27001 /4

Softec, s. r. 0., Einsteinova 33, 851 01 Bratislava
pobocky:
Priemyselna 11,971 01 Prievidza
Za plavartiou 3, 010 08 Zilina
www.softec.sk

Dal$im ¢lenom SOFTEC GROUP je:

Softec CZ, s. 1. 0., Element Praha, Na Strzi 2102/61a, 140 00 Praha 4




