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Sme developerska spolocnost, ktord na Slovensku pdsobi uz od roku 2005. Nasou
Specializaciou su velké, najma rezidenéné a komer¢né developerské projekty

a tvorba ucelenych urbanistickych celkov.

Sustredujeme sa na budovanie celych Uzemi, s dérazom na moderny a pre [udi
privetivy urbanizmus, Zivotné prostredie, moderné technoldgie a v neposlednom
rade kvalitné a prospesné verejné priestory. Snazime sa zmenit uvaZzovanie o meste
a kazdy projekt vnimame ako prilezitost vniest verejnému priestoru hodnoty, ktorym
verime — zodpovednost a udrzatelnost. Vdaka pribUdajicim projektom prispievame
nielen k dobudovaniu stdle nedostatocného mnozstva bytov a domovov, no
vytvdrame aj nové pracovné miesta, ako pri samotnej vystavbe, tak aj po dokonceni

stavieb v retailovych, obchodnych priestoroch ¢i v servisnych sluzbach.

Ako riadiaca (manazujuca) spolo¢nost vykondvame projektovy manazment pre
jednotlivé spriaznené projektové entity (SPV), prostrednictvomktorych realizujeme

jednotlivé developerské projekty, ktoré si nasimi produktami.

Cely predmet ¢innosti nasej spoloc¢nosti je dostupny v Obchodnom registri SR,
ICO: 50 265105, vlozka &islo: 6565/B.
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Z3akladné fakty

Obchodny ndzov spoloc¢nosti
Lucron Group, a.s.

Prevadzka
Bratislava

Sidlo
Legionarska 10, 811 07 Bratislava
Slovenska republika - Steinerka BC

Pradvna forma
akciova spoloc¢nost

Zakladné imanie spolocnosti
25.000 EUR

Den zapisu spolocnosti
08.04.2016
ICO
56265105

Organy spoloc¢nosti k 31.12.2021:

Predstavenstvo
Ing. Zoltdn Mdller - predseda predstavenstva
Mgr. Zuzana Miller - ¢len predstavenstva
Magr. Lukas Dlugos - ¢len predtavenstva
Ermanno Boeris - ¢len predstavenstva

Dozornd rada
Eric Lux - predseda
Ing. Marek Plochan - ¢len
Romain Mathias Joseph Bontemps - ¢len

Auditorska spolo¢nost
AUDIT COMPANY SLOVAKIA, s.r.o.
Samorinska 32
821 06 Bratislava
Licencia SKAU ¢.170
Zodpovedny auditor: Ing. Takatsova Kristina
licencia ¢. 970

Spolo¢nost Lucron Group, a.s. nie je subjektom
verejného zaujmu (§2/14 ZolU)
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Struktlra
skupiny

Lucron je sucastou
medzinarodnej skupiny
IKO Real Estate, p6vodom
z Luxemburska, ktora

ma 30-ro¢nu historiu

v realitnom biznise.

Luxembursko Eric Lux

IKODOMOS HOLDING

|

IKO Real Estate. ———————> IKOPART 1.

iko.

Slovensko

lucron.

Lucron Group, a.s.
Manazérska spolo¢nost

Bytrex, s.r.o.
Spravcovska spolo¢nost

L-Construction, s.r.o.
Stavebna spolo¢nost

Projektové spolo¢nosti
SPVs

Partnerskeé spolo¢nosti
Joint Venture

Zoltan Muller

& ZM,sro.
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VVedenie spolo¢nosti

Zoltan Muller
Acting Development
Director

Zoltan Muller
Chief Executive Officer

Zuzana Miller lvana Cernakova Lukas$ Dlugo$
Legal Chief Operating Financial
Director Officer Director

Ermanno Boeris
Commercial
Director
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Obchodny model skupiny

lucron. BYTREX
Manazérska spoloénost Spravcovska spolo¢nost

CONSTRUCTION
Stavebna spolo¢nost

Projektoveé
spoloénosti
SPVs

Partnerskeé
spoloénosti
Joint Venture
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>egmenty,
v ktorych
sme aktivni

Byty

Spolupracujeme iba so
Spickovymi a overenymi
profesionalmi. Urbanistami,
architektmi, dizajnérmi,
stavebnikmi ¢i dodavatelmi
progresivnych a udrzatelnych
rieSeni.

Doéraz naich kvalitu je jasne
viditelny v ponuke nasich
bytovych domov.

Retailove
priestory

Premysleny koncept retailovych
priestorov je nevyhnutny pre
obchodny uspech kazdej jednej
prevadzky.

Pri vSetkych projektoch dbame na
zmysluplnu a vyvazenu ob¢iansku
vybavenost, ktora uzsej aj Sirsej
lokalite prinesie novu dynamiku.

Byvanie
na prenajom

NaSou filozofiou je mysliet do
buducnosti. Preto mame odvahu
prichadzat s novymi rieSeniami
ako prvi.

Projekt Nesto prinesie do
Bratislavy unikatny koncept
prenajmu, popularny v zahranici
- coliving so zdielanymi
priestormi pre oddych, Sport

Gi pracu.
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>egmenty,
v ktorych
sme aktivni

Kancelarske
priestory

Sustredujeme sa na zelené budovy,
ktoré maju ekonomicky prinos

pre uzivatelov v priebehu celého
zivotného cyklu a ekologicky
prinos pre planétu.

V projekte Vydrica ponukame
flexibilné a zdravé pracovné
prostredie aj pre naro¢nejsich
klientov.

Verejne priestory
a obcianska
vybavenost

Na projekty sa pozerame ako na celok,
ktory netvoria len budovy. Zivot v nich
musi fungovat na vSetkych urovniach
a pre vSetkych bez rozdielu.

Preto kladieme d6raz na rovhomernu
distriblciu zmysluplnej obianskej
vybavenosti, uzivatelsky privetivé

a skutoCne vyuzitelné verejné priestory.



Nase hodnoty

Za 15 rokov sme sa rozrastli z par ¢lennej spoloc¢nosti na spolo¢nost s viac ako 100 zamestnancami a stali sme sa jednou z poprednych developerskych spolo¢nosti na
Slovensku. Od zaciatku nasho podnikania sme ho véak vedome stavali na ¢estnosti, zodpovednosti, spolahlivosti a udrZatelnosti, v snahe dosiahnut Gspech ponechanim
si tychto zékladnych hodnét.

Cielené zadefinovanie Zitych hodnét prebehlo vo vnitri Lucronu v ramci série workshopov v roku 2018, kde vysledkom bola jednotna zhoda zamestnancov a vedenia

Lucronu.

Nase hodnoty aj po 15 rokoch zostavaju zakladnym kamenom nasich aktivit. Ako
spoloc¢nost podnikame udrzatelne, zodpovedne a spolahlivo.

SUSTAINABLE

Udrzatelne

Pri tom, ¢o robime, sa snazime o dlhodobu
udrzatelnost — ekonomickd, ekologicku,
osobnu. Sme tu uZ nejaky ¢as, myslime
dlhodobo a chceme tu byt dlho.




Projekty skupiny manazované
_ucron Group, a.s.

lucron.

Thinking ahead
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KIUCove

ukazovatele 82 ha

skupiny 150+
|_ U C rO ﬂ igh:a zop\r/llisrtaa:/vebe zamestnancov

Od 2@05* 58 ha pozemkovy fond

205 000 m? 65 000 m?

dokoncené projekty
projekty vo vystavbe

285 000 m? 545 000 m?

projekty potencial buducich
Vv priprave projektov

* Lucron Group, a.s. je manazérska spoloénost skupiny



Nasa
Lucro*n
cesta

2005-2021 buducnost*

LEGENDA

Pocet dokoncenych
bytov v danom roku 2500+

—> najomnych
jednotiek na byvanie
Pocet dokonéenych bytov
v prvej faze projektu/celkovy pocet
bytov v danom projekte

7000+
——> dokonc¢enych
2021 bytov
30 000 m?
——> retailovych
2018 priestorov
58 000 m?
2017 ; .
——> ostatnych komerénych
210/438 .
2013 v projekte Rr\lyeéitt?rovada Kancelérie, medi centré)
Urban Residence
2010 260/504 Bratislava
2005 v projekte
96/3100 Malé Krasnany
. jekt
vznik 268/268 Abora
G f s . spolo¢nosti v projekte Trnava
ra VyVOJa. Lucron. EDEN PARK
v s Bratislava
dokoncenych bytov
v projektoch
a predikcia bud Ucich EDEN, ARBORIA, MALE KRASNANY, URBAN RESIDENCE ARBORIA, VYDRICA, NESTO, RAKYTA
projektov. Dokonéené projekty 205 000 m? *prognézované idaje

* Lucron Group, a.s. je manazérska spolo¢nost skupiny 14



Nesto

Projekt Nesto ponukne na
47 hektaroch premysleny,
otvoreny a udrzatelny
koncept kvalitného
byvania.

Komplexna a hlavne ziva stvrt prepoji
centrum Bratislavy a prilahlé Rakusko.

Byty, obchody, priestory pre podnikanie,
obdianska vybavenost, cyklotrasa okolo
celého Nesta, Sportoviskd, $kblka, Skola,
medicentrum ¢&i unikatny coliving.

A nad tym vsetkym jedna myslienka
Nesto ako miesto pre kvalitny Zivot,
ktoré dava zmysel dnes aj o 50 rokov.

X 470000m? | © Bratislava
© 2021—2035 | © www.nesto.sk
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\Vydrica

Vydrica nadvazuje na
bohatu histériu lokality

a zaroven v srdci Bratislavy
vytvara mladu dynamicku
stvrt, ktora v sebe spaja
vSetko pre plnohodnotny
mestsky zivot.

Bratislavéanom aj navstevnikom z okolia
ponukne pulz mesta aj prijemné sukromie
v Uplnom centre. Vyrazne rozsiri priestory
Starého Mesta a plynulo prepoji pesiu zénu,
hradny vrch a dunajské nabrezie.

Vydrica ponuka byty v najvy$Som
Standarde s vyhladmi na Dunaj,

zivy retailovy priestor pre obchodiky
s charakterom aj flexibilné kancelarie
pre naroc¢nejsich klientov.

% 63 000 m? ‘ © Bratislava
© 2020—2027 | © www.vydrica.com




Arboria

Arboria je uz desat rokov
miestom, kde su doleziti
[udia, rodina, priatelia,
susedia — jednym slovom
komunita.

Moderna trnavska stvrt, ktora sa dalej
neustale vyvija, uz dnes tvori domov
pre 2 000 spokojnych susedov.

Priamo pod oknami bytov im prekvita
mestsky park s rozlohou 35 000 m?

a k udrzatelnosti prispieva aj 3 300 m?
zelenych striech.

To, ze je Arboria dobrym miestom na
zivot, nie je nahoda. Je to vysledok
premysleného urbanizmu a kvalitnej
architektury.

% 256 000 m? ‘ ©® Trnava
© 2013—2033 | @ www.arboria.sk




Rakyta

Na uzemi, ktoré pretina riecka Rakyta,
najdu obyvatelia dostatok zelene, ihriska

pre deti a prijemny priestor pre komunity.

Nachadza sa v blizkosti vlakovej stanice,
odkial je blizko do centra Bratislavy

aj do Viedne. To robi z Rakyty strategicky
dostupnu stvrt, pritom uprostred prirody
a s bonusom pokojného byvania

na okraji mesta.

% 220 000 m? \ © Bratislava
® v priprave ‘ @ www.rakyta.sk
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Postavili sme od roku 2005 do 2021

Urban Residence X 34000m? (O 2016—2021 © Bratislava Malé Krasnany X 44800 m? (O 2014-2019  © Bratislava

Jaskowvy Rad X 1553m?  (© 2012-2014  © Bratislava Eden Park % 33200m? (© 2007-2010  © Bratislava

19



JASKOVY MALE URBAN

EDEN PARK . ARBORIA
RAD KRASNANY BO RESIDENCE
2008-2010 2013-2014 2014-2018 2011-2033 2016-2021
Spolu 2
170378 m
Hrubd podlazna plocha
Odovzdané produkty Hrubé podlazné plochy Odovzdané rezidencné jednotky

Edenpark 268 [l Malé krastiany 505 ] Arboria 757

Komeréné jednotky 27

Eden park 33253m2 [l Malé krastiany 44 876m2 [ Arboria 62 422m2

B Bytové jednotky 1905 M Jsskovyrad 18 [l Urban residence 357

B Jaskovy rad 1553 m2 [l Urban residence 28 274m2

*Vsetky Udaje st platné k 3112.2021
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Cinnost spolo&nosti v roku 2021

Spoloc¢nost poskytovala sluzby manazmentu v nasledujlcich oblastiach:

e planovanie, realizadcia a manazovanie projektovvratane inzinierskej cinnosti;

e ¢innosti hlavného inZiniera projektov;

e koncepcné planovanie a komunikacia projektov (marketingovych sluzieb);

e koordindcia potrebnych cinnosti pri planovani a povolovani vsetkych
stupnov projektov;

e prieskum Uzemia, Uzemné rozhodnutie, stavebné povolenie, projektova
priprava, realizac¢ny projekt stavby, kolauda¢né rozhodnutie;

e zabezpecenie pravnych sluzieb a U¢tovnych sluzieb.

Za rok 2021 dosiahla spoloc¢nost hospodarsky vysledok (zisk) vo vyske 118 027

EUR po zdaneni. Dosiahnuty vysledok bol pretictovany na nerozdeleny zisk.

Spoloc¢nost v ictovniom obdobi neobstarala Ziadne vlastné akcie, docasné listy,
obchodné podiely, iné akcie, doc¢asné listy alebo obchodné podiely ovladajice;

osoby.

Udaj o organiza&nej zlozke v zahraniéi

Spolo¢nost nema ziadnu svoju organizacnu zlozku v zahranici.

Vybrané finan¢né ukazovatele

(EUR)
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Znizovanie emisii CO2

Emisie CO, z kazdodennej prevaddzky nasej spolo¢nosti a najma prevadzkové emisie
z nami realizovanych projektov vnimame ako jeden z hlavnych ukazovatelov nasho

dopadu na zivotné prostredie.
Nami sledované emisie delime podla zdrojov na dve zdkladné kategodrie:
« emisie z prevadzky nasich produktov - zrealizovanych projektov

+ emisie z nasej prevadzky:
1. emisie z prevadzky automobilov spolo¢nosti (*priame emisie)
2. emisie z prevadzky hlavnej kancelarie a z prevadzky predajnych

miest (“nepriame emisie)

* Priame emisie
Medzi priame emisie (tzv. Rozsah 1) patria emisie sklenikovych plynov, ktoré pochddzaji zo zdrojov, ktoré vlastni alebo
kontroluje organizacia. V nasej spolo¢nosti patria medzi ne emisie, ktoré vytvéraji automobily pouZivané nadimi zamestnancami

na sluzobné Gcely.

**Nepriame emisie
Medzi nepriame emisie (Rozsah 2) radime tie, ktoré vznikaju vyuZivanim nami prenajatych kanceldrskych priestorov, ako aj

priestorov predajnych miest, ktoré tvoria zazemie pre predajny tim.

Medzi zadkladné ukazovatele, ktoré sme sa rozhodli sledovat, patri celkova spotreba
energie na m’ a z vyroby energie uvolnené emisie CO, na m” za rok na nasich
skolaudovanych stavbach v zmysle energetickej certifikacie.

Pre vypocty emisif CO2 sme pouZili vyhlasku 364/2012 3 35/2020 Z. z. Ministerstva dopravy, vystavby a regionédlneho rozvoja
Slovenskej republiky a metodiku Protokolu o sklenikovych plynoch, ktory ustanovil klasifikiciu emisii sklenikovych plynov

podla ,rozsahu pésobnosti‘ na Rozsah 1, Rozsah 2 a Rozsah 3
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Informacia o udalostiach osobitného vyznamu

Od skoncenia U¢tovného obdobia nedoslo v spolo¢nosti k Ziadnej udalosti osobitného vyznamu, prislo vsak k vyznamnym udalostiam na trhu, ktorym spoloc¢nost

venuje velkd pozornost.

Spolo¢nost a Skupina Lucron pozorne sleduju aktualnu situadciu a jej vplyv na podnikatelské aktivity. Aj ked doslo k uvolneniu a zruseniu vacsiny opatreni proti
$ireniu ndkazy COVID ako aj k normalizacii rezimu fungovania obyvatelstva do podoby ako pred vypuknutim nakazy COVID, maju na zéklade predchadzajicich
skusenosti pripravené riesenia a podmienky pre zachovanie kontinuity svojich aktivit aj v pripade, pokial by malo opat prist ku zhorseniu epidemiologickej
situdcie a obnoveniu restriktivnych opatreni. V pripade zhorsenia epidemiologickej situdcie su pripravené okamzite reagovat na individudlnej Urovni, drovni celej

Spoloc¢nosti a Skupiny a prispdsobit sa danej situacii pri zachovani ¢innosti v plnom rozsahu.

Mimoriadna pozornost je venovana vojnovym udalostiam na Ukrajine. Spolo¢nost a Skupina pravidelne analyzuju aktualny vyvoj, najnovsie informacie, o¢akavania
pre buduce obdobie, analyzuji mozné scenare a vyhodnocuju ich potencidlne dopady na hospodarenie Spolo¢nosti a Skupiny, predovsetkym rizika spojené
s vysokymi cenami energii, ich moZnym nedostatkom v roku 2023, rizikd z rastu inflacie, rastu cien vstupnych surovin a materidlov, zo zniZenia dostupnosti
stavebnych materidlov, poklesu trhovej hodnoty aktiv, poklesu kiipyschopnosti a Zivotnej trovne obyvatelstva, rastu trokovych mier hypotekéarnych tverov ako
aj Uverov na financovanie projektov. V st¢asnej dobe je viak prakticky nemozné presne predpovedat vplyv a mozné dopady na aktivity Spolo¢nosti a Skupiny

vzhladom na zavislost od mnohych faktorov, ktoré st v si¢asnej dobe tazko predvidatelné.

Spoloc¢nost ani Skupina nepdsobia na ukrajinskom a ruskom trhu, nie st im zndme Ziadne priame prepojenia s danymi regiéonmi, vojna na Ukrajine a uvalené
sankcie nemaju priamy dopad na strategické zameranie, ciele a zaroven ani na likviditnu poziciu, kedZe Spolo¢nost a Skupina sa sustredia na rezidencné projekty v
Slovenskej republike, konkrétne v Bratislave a Trnave. Spolo¢nost a Skupina ocakavaju, Ze nepriamo sicasna situdcia prostrednictvom vyssie uvedenych rizik moze
mat negativny dopad na aktivity, predovsetkym zvySovanim vstupnych nakladov na pripravu a realizaciu pripravovanych projektov ako aj projektov v realizacii,
spomalenim vystavby projektov v realizacii v désledku nedostatku vstupnych materidlov a potencidlneho narusenia dodavatelskych retazcov. Dalej mézZe sposobit
spomalenie tempa predaja nehnutelnosti v dosledku poklesu kipyschopnosti obyvatelstva ako aj znizenej dostupnosti financovania a v krajnom pripade méze
sposobit posun zaciatku vystavby pripravovanych projektov oproti pévodnému harmonogramu za Ucelom minimalizacie finan¢nych dopadov na Spoloc¢nost a
Skupinu a zosuladenia tempa predaja so situdciou na trhu. Financovanie jednotlivych projektov a zabezpecenie likvidity bude prispésobené pripadnej zmene v
nacasovani projektov. Spoloc¢nost a Skupina v sti¢asnej dobe neocakava priame dopady na zamestnancov.
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Spoloc¢nost a Skupina na zaklade identifikovanych rizik a uz viditelnych ako aj o¢akavanych dopadov tieto zohladruji vo svojich planoch, harmonogramoch,
rozpoctoch pri projektoch v realizacii, pri priprave projektov a cash flow planov, pri uzatvarani zmliv a vstupe do akychkolvek zavazkov. Z dlhodobého hladiska
Spoloc¢nost a Skupina napriek zloZitej sticasnej situacii vychadzajl z pokrac¢ujiceho dopytu po byvanivzhladom na pretrvavajlci nedostatok bytov v regionoch, na
ktoré sa koncentruju a predpokladaju, Ze zvysené vstupné naklady na pripravu a realizaciu projektov ako aj ocakdvané zvysené naklady na financovanie premietnu
do konecnej predajnej ceny. Spolo¢nost a Skupina prijimaju interné Usporné opatrenia na strane nakladov pre zmiernenie negativnych dopadov na hospodarenie.
Spolo¢nost ani Skupina nepoziadali a v stic¢asnej dobe ani nezvazuju poziadat o opatrenia verejnej podpory. Stratégiu pri tvorbe produktov budu prispésobovat
VyVoju situdcie a ocakdvanym dopadom na fungovanie trhu, pricom realizacia rozbehnutych projektov a priprava projektov nadalej pokracuje ako doteraz so

zohladnenim siicasného vyvoja a popisanych rizik.

Spoloc¢nost a Skupina od zaciatku roku 2021 vyrazne posilnili aktivity v oblastiIT, rozsrili viastny tim a vo vacsej miere sa sUstredia na oblasti stvisiace s ochranou dat,
osobnych Udajov, elektronickou komunikaciou, informacnymi systémami a zabezpecenim kybernetickej bezpecnosti. Spolo¢nost ani Skupina nezaznamenali
doteraz kybernetické Gtoky, Unik dat ani Ziadne negativne udalosti pri ochrane osobnych Gdajov.

Ako uz bolo uvedené, vzhladom k velkému poctu faktorov a zlozitej situdcii je tazké presnejsie predpovedat vplyvy a dopady na Spolo¢nost a Skupinu, ich aktivity
ako aj finan¢nu poziciu a tieto kvantifikovat. Spolo¢nost a Skupina ocakavaju z kratkodobého hladiska negativne dopady na hospodarenie a finan¢nul poziciy,
vzhladom k postaveniu Skupiny, segmentom, produktom a analyze moznych opatreni viak vychadzajl z toho, Ze nebude ohrozena ich schopnost v budicnosti

plnit si svoje zavazky a z dlhodobého hiadiska budu napliat svoju dlhodobu stratégiu. Vyvoj situdcie budd nadalej pozorne sledovat, priebezne vwhodnocovat a v

pripade potreby adekvatne reagovat.

Zamery spoloc¢nostiv roku 2022

Spolo¢nost bude nadalej pokracovat vo svojej ¢innosti.

Informacia Uc¢tovnej jednotky o nakladoch v oblasti vyskumu a vyvoja

Spolo¢nost nevykazuje a ani neplanuje ziadne naklady na ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja.



Vyhlasenie o sprave a riadeni

Spoloc¢nost v sticasnosti spravuje a dodrziava vietky poziadavky na spravu a
riadenie spolo¢nosti, ktoré stanovuju pravne predpisy Slovenskej republiky,
najma Obchodny zdkonnik. Spoloc¢nost uplathuje Kédex spravy a riadenia
spoloc¢nosti, zamestndva zamestnancov na hlavny pracovny Uvéazok.
Spolocnost je akciovou spoloc¢nostou zaloZzenou a existujiicou podla pravnych
predpisov Slovenskej republiky.

Riadiacim organom je predstavenstvo v zlozeni k 31.12.2027:

Ing. Zoltan Miller - predseda predstavenstva
Mgr. Zuzana Miiller - ¢len predstavenstva
Mgr. Lukas Dlugos - ¢len predstavenstva

Ermanno Boeris - ¢len predstavenstva

V mene predstavenstva kond a podpisuje vzdy predseda predstavenstva spolu

s dalsim ¢lenom predstavenstva.

Informacie o ¢innosti Valného zhromazdenia a
organov spolo¢nosti

Rokovania valného zhromazdenia sa zUcastnujl clenovia predstavenstva,
pripadne dalsie prizvané osoby. Valné zhromazdenie zvoldva predstavenstvo
najmenej raz za rok. Ak to vyZaduju zadujmy spolocnosti a v pripadoch
ustanovenych pravnym predpisom mozno zvolat mimoriadne valné
zhromazdenie. Mimoriadne valné zhromazdenie zvold predstavenstvo najma

vtedy, ak:

a) sa na tom uznesie predchadzajlce valné zhromazdenie,

b) o zvolanie poziadaj( akcionari, ktorf majl akcie, ktorych menovitd hodnota
predstavuje 5% zakladného imania, doporucenym listom s uvedenim dévodu a
navrhovaného obsahu programu,

c)strataspoloc¢nostipresiahla hodnotu1/3 zakladného imania spolocnostialebo
to mozno predpokladat, alebo ak je spolo¢nost prvotne platobne neschopna
viac ako tri mesiace,

d) ak pocet clenov predstavenstva alebo dozornej rady nedosahuje pocet
¢lenov tychto organov predpisanych stanovami.

Lehota na zvolanie mimoriadneho valného zhromazdenia zacina plynudt prvym
driom nasledujicim po doruceni ziadosti na zvolanie mimoriadneho valného
zhromazdenia spolo¢nosti predstavenstvu. V pripade zvolania mimoriadneho
valného zhromazdenia podla pism. b.) vys$Sie, predstavenstvo zvold valné
zhromazdenie tak, aby sa konalo do 40 kalendarnych dni od dorucenia Ziadosti

o jeho zvolanie.

Predseda zvoldva riadne valné zhromazdenie pisomnou pozvankou. Pisomnu
pozvanku zasiela akciondrom vlastniacim akcie na meno, a to najmenej 30
dni vopred na adresu uvedenu v zozname akciondrov. Ak ma spolo¢nost
akciondrov s akciami na dorucitela, uverejriuje sa v tejto lehote ozndmenie o

konani valného zhromazdenia v periodickej tlaci s celostatnou pdsobnostou.
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Opis systémov vnutornej kontroly a riadenia rizik vo
vztahu k Gctovnej zavierke

Oblast vnutornej kontroly a riadenia rizlk je v spolo¢nosti zabezpecena
prostrednictvom valného zhromaZzdenia. To pri svojej praci vychadza zo systému
identifikovania vyznamnych rizik a tieto rizika sU riadené formou:

3) zmena stanov,

b) rozhodnutie o zvyseni alebo znizeni zdkladného imania, o povereni
predstavenstva zvysit zdkladné imanie podla § 2710 Obchodného zakonnika a
vydanie dlhopisov,

¢) schvélenie koncepcie rozvoja spoloc¢nosti,

d) rozhodnutie o zruseni spolo¢nosti s likvidaciou alebo bez likvidacie a o zmene
pravnej formy,

e) rozhodnutie o ndkupe akcii, obchodnych podielov alebo inych majetkovych
Ucastivinej spolo¢nosti,

f) volbe a odvolani ¢lenov predstavenstva spolocnosti a menovani predsedu
predstavenstva,

g) volba a odvolanie predsedu, podpredsedu a ¢lenov dozornej rady spolo¢nosti
s vynimkou c¢lenov dozornej rady volenych zamestnancami, ktorych valné
zhromazdenie nevoli za ¢lenov dozornej rady; za predsedu alebo podpredsedu
dozornej rady véak mézu kandidovat a byt valnym zhromazdenim zvolen,

h) udelovanie a odnimanie prokury,

i) schvalenie riadnej individudlnej, mimoriadnej individudlnej alebo konsolidovanej
Uc¢tovnej zavierky, rozhodnutie o rozdeleni zisku alebo Uhrade strat a urceni
tantiém a dividend,

j) schvalenie vyroc¢nej spravy,

k) rozhodnutie o premene akcil vydanych ako listinné cenné papiere na
zaknihované cenné papiere a naopak,

[) zmena prav prislGchajucich jednotlivym druhom akctif,

m) schvalovanie StatUtov predstavenstva a dozornej rady,

n) udelovanie suhlasov pre ¢lenov predstavenstva a dozornej rady na
konanie uvedené v § 196 ods. 1 (zdkaz konkurencie) zdkona ¢. 513/1997
Zb. Obchodného zékonnika,

0) rozhodnutie o zruseni spolo¢nosti a o zmene pravnej formy,

p) rozhodovanie o dalsich otdzkach, ktoré zékon alebo stanovy spolo¢nosti

zahrnaju do pdsobnosti valného zhromazdenia.

Valnézhromazdeniejespbsobilé uznasaniasa, ak st pritomniakcionarimajuci
akcie s menovitou hodnotou predstavujicou najmenej 80% zdkladného
imania spoloc¢nosti. Pocet hlasov akcionara sa spravuje pomerom menovitej
hodnoty jeho akcii k zdkladnému imaniu spoloc¢nosti, pricom na kazdych
500,- eur (slovom pétsto eur) menovitej hodnoty akcii akcionara pripada
jeden hlas. Na schvaélenie akéhokolvek rozhodnutia valného zhromazdenia
je potrebna vacsina hlasov pritomnych akcionarov, okrem pripadov, kedy sa
podla ustanoveni Obchodného zédkonnika vyzaduje dvojtretinova vacsina

pritomnych akciondrov.
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Priebeh valného zhromazdenia organizacne zabezpecuje predstavenstvo, ktoré do
zvolenia predsedu valného zhromazdenia poveri vedenim valného zhromazdenia
niektorého zo svojich ¢lenov. Zapis akciondrov do listiny pritomnych akciondrov

organizac¢ne zabezpecuje predstavenstvo.

Valné zhromazdenie sa kond v sidle spolo¢nosti, tj. na adrese Legiondrska 10, 811 07
Bratislava — mestska cast Staré Mesto, Slovenska republika.

Predstavenstvo je Statutdrnym organom spoloc¢nosti. Je opravnené konat v mene
spoloc¢nosti vo vsetkych veciach a zastupuje spoloc¢nost vodi tretim osobam, pred
sidom a pred inymi orgdnmi. Predstavenstvo riadi ¢innost spolo¢nosti a rozhoduje o
vsetkych zéalezitostiach spolocnosti, pokial nie su pravnymi predpismi alebo stanovami
vyhradené do pdsobnosti valného zhromazdenia alebo dozornej rady spolo¢nosti.
Clenov predstavenstva voli a odvoldva valné zhromazdenie spolo¢nosti.

Dozorna rada je najvyssim kontrolnym organom spolocnosti. Dohliada na vykon
posobnosti predstavenstva a uskuto¢novanie podnikatelskej ¢innosti spolo¢nosti.
V pripade zistenia zdvazného porusenia povinnosti ¢lenmi predstavenstva alebo
zavaznych nedostatkov v hospodareni spolocnosti dozornd rada zvold valné
zhromazdenie. Dozornd rada preskimava riadnu individudlnu, mimoriadnu
individudlnu a konsolidovand Gc¢tovnd zavierku a navrh na rozdelenie zisku alebo
Uhradu strat a predklada svoje vyjadrenie valnému zhromazdeniu, v pripade vzniku
straty podava ndvrh najej riesenie. Predsedu, podpredsedu a ¢lenov dozornej rady voli

3 odvoldva valné zhromazdenie.

O doplnani a zmene stanov rozhoduje valné zhromazdenie dvojtretinovou vacsinou

pritomnych akciondrov.
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Zavedenie etického kodexu

ETICKY KODEX

V sulade 5 nasimi hodnotami RESPONSISLE, SUSTAINABLE A RELIABLE, pomdhame nadim
zakaznikom realizovat ich smy a budujerne |lepdie miesta pre Zivot.

Mame zaujemn o zachovanie zdravého 8 Cistého Zivotného prastredia a uvedomujerme si dopad
{svgj, ake aj nadich stavieb) na zmemy klimy. Zddraznujeme nevyhoutnost vdrzatelnosti nasich
produktoy @ prispievame % nej prindsanim novych trendov v technaologiach a kwalitnych
materidloch, Nase projekty nie su iba stavby, ale snazime sa, aby nadi zakaznici 2l v zdravom
prostredi @ v angazovane) komunite, ktord prebera hodnoty udrzatelnesti a zodpovednosti,

Dodrziavame zasady bezpeinosti najims v procese vystavby a vyzyvarne k tomy aj ostatnych.

My w Lucrone sme presvedéeni, Zze podnikat  zodpovedne, eticky o {estne je spravne.
Vychadzame 7 toho, 7e éestnost g férovost vodi vietkym partnercm je predpokladom Uspesnej a
trvalej spoluprace. Uvedorwujerme si svoje zavézky wvodi  zamestnancom, zakaznikom.,
dodavatelom, konkurentom aj sirse) verejnosti a chceme s nimi viest dialdg.

Dbame na dodriiavanie etickych standardov v podnikani, dodrzvjeme zakony a zakladng fudske
préava. Odmietame akukolvek diskriminaciu, obfazovanie a znevyhodiovanie niekoho pre jeho
vek, pohlavie, rasu, naboienstvo & pre iné rozdisly. Respekt, Ueta & sludné chovanie vodi druhym
sU pre nas velmi dolezite,

Povazujeme za nepripustné akékofvek korupéné praktiky & prijimanie pehazi z podozrivych
drojov - pianie spinavych penazi. Neprijimame 8 neposkytujeme Ziadne peniaze, cenng dary,
sludby alebo éokalvek ing, £o by mohlo byt povazované z3 Oplatok. Respekivjeme a poskytujeme
iba malé dary ai 1o iba v piipade, Ze nie s Zavazujuce.

Nepripoéfame konflikt zévjmov medzi vyberom povinnosil a svajich sdkromnych zawvimov ani
podvodng spravanie s cieforn ziskat nespravodlivy alebo nezakonny vyhody,

Informacie nam poskytruté & vietky citlivé Udaje od véetkych subjektov povazujeme 2a prisne
ddverné.

Y konkurenénom boji si podiname razne, ale cestne. Neposkadzujeme reputaciv konkurentdv ani
s nimi neuzatvarame nezakonng dohody.

vyzyvame vietkych partnerov, aby sa k narn prigali, pamobli nam s dodczisvanim tychto zasad
& ohlgsili ndm ich porusovanie. Zavazujeme sa nikoho pre to nepostihovat. naopak verime, fe
nam pomozy zhepiovat sa,

Zoltan Moller,

predseda predstavenstva

Lucron Giroup, 8.5,
Legionarska 10 217 07 Bralislzwa
LD SUABS IS | a0 DPd BK 1203534954

lucron.

Davame si zadlezat aj na doslednom dodrziavani
GDPR

Spraciivame osobné Udaje klientov a partnerov v stlade s GDPR (Nariadenie
Europskeho parlamentu a Rady z 27 aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri
spracUvani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov, ktorym sa
zrusuje smernica 95/46/ES ("GDPR") a tieZ v sUlade so slovenskym zdkonom ¢.
18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych Udajov ("zékon o ochrane osobnych Udajov").

Vseobecny prehlad o tom, ako spraclvame osobné Udaje nasich klientov a
partnerov, najdete na stranke www.lucron.sk. Tieto podmienky v plnom rozsahu
opisuju, ako zhromazdujeme, pouzivame, uchovavame a pripadne zverejiujeme
osobné Udaje v procese jednotlivych cinnosti vykonavanych spoloc¢nostami

patriacimi do skupiny Lucron.

Kazdu fyzick( osobu informujeme o pouzivani jej osobnych Udajov a ich
spracovani v kazdom dokumente, ktory sa podpisuje s nasimi klientmi, najma v
zdverecnych ustanoveniach dohdd a zmldv, ako aj uvedenim odkazu na nasich

webovych strankach, kde klienti najdu vsetky potrebné a pozadované informacie.

V pripade zlozitejsich Uloh GDPR je odbornym garantom pre Lucron CEE Attorneys
LiSiak Martindk s.r.o. Za stlad s GDPR zodpoveda aj nas interny pravny tim.

Na zabezpecenie siladu s GDPR sme pre zamestnancov a spolupracovnikov
vytvorili zoznam internych pokynov a smernic v slovenskom jazyku s internymi

predpismi, ako plnit CDPR pri kazdodennej praci.
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Boj proti korupcii

Pre Slovensko je boj proti korupcii velmi délezitou a citlivou témou. Preto
sa mu ako transparentne fungujlca spolo¢nost chceme intenzivnejsie
venovat. V gescii pravneho oddelenia funguje overovanie finan¢nych
zdrojov klienta, ako realizdcia dozoru nad pranim Spinavych penazi
v stilade s legislativnymi nariadeniami. Chceme sa tak podielat a prispiet

v boji proti praniu Spinavych penazi a korupcii na Slovensku.

Uvedomujeme si nutnost nastavenia procesov v oblasti etiky v najblizSom
obdobi. Tieto interné procesy budd v zodpovednosti predsedu
predstavenstva Ing. Zoltana Millera ako najvyssieho predstavitela nasej
spolo¢nosti. Uvedomujlc si déleZitost slusného a férového spravania voci
nasmu okoliu a véetkym zainteresovanym stranam sme v Lucrone prijali
eticky koédex, ktorym urcujeme nase konanie a zdroven sa zavazujeme
k dalsim krokom, ktoré chceme v nasledujicom obdobi dosiahnut.
Vnimame nutnost realizacie ostatnych aktivit v oblasti etiky a nastavenie

celého etického procesu.

Dodrziavanie AML

Pre zosUladenie poziadaviek ,AML" (opatrenia proti praniu ,$pinavych pe-
nazf) a ,KYC” (poznaj svojho zakaznika) politiky sme prijali ,program” pod
nazvom ,Program vlastnej ¢innosti povinnej osoby zameranej proti le-
galizacii prijmov z trestnej ¢innosti a ochrany pred financovanim tero-
rizmu”, cielom ktorého je zosuladenie a Uprava ¢innosti pri ochrane pred
legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti a pri ochrane pred financovanim
terorizmu v stlade s povinnostami stanovenymi zédkonom ¢. 297/2008 Z.
z. 0 ochrane pred leqalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti a o ochrane pred
financovanim terorizmu a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

V sulade s programom vyhodnocujeme, aké transakcie mézu byt povazo-
vané za neobwyklé obchodné operacie, kto je konec¢nym uZivatelom vy-
hod, ¢i klient nie je politicky exponovanou osobou, pévod financnych pro-
striedkov pouzitych pri transakcii a v neposlednom rade aj Ucel obchodne;
transakcie.

Informacie by sme ako spoloc¢nost nevedeli preverit bez aktivnej sic¢innos-
ti nasich klientov, ktori ndm poskytuju predmetné informéacie v sulade so
Zakonom, cez samostatné formulare, ktoré vyhodnocujeme a archivujeme.

Uvedomujeme si svoju Ulohu pri ochrane pred legalizaciou prijmov z trest-
nej ¢innosti a pri ochrane pred financovanim terorizmu a preto bez vyhod-
notenia vyssie uvedenych faktorov o kazdej jednotlivej transakcii nepristu-
pujeme k uzatvoreniu obchodného zavézku.

Aktudlne aktivne spolupracujeme so svojim akciondarom na zosuladeni
svojich kontrolnych AML mechanizmov a posilneni nasej icasti v odhalovani

pripadnej trestnej ¢innosti.
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