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1. Zoznam použitých skratiek 

s.r.o. spoločnosť s ručením obmedzeným 

DHM dlhodobý hmotný majetok 

IČO identifikačné číslo organizácie 

PSČ poštové smerové číslo 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

  



4 
 

2. Identifikačné údaje spoločnosti 

Obchodné meno:  Práčovne a čistiarne s.r.o. Nitra  

Sídlo: Priemyselná ul. 9, 949 01 Nitra  

IČO:   31 438 890  

Deň zápisu: 30.6.1993  

Právna forma: S.r.o – spoločnosť s ručením obmedzeným  

Predmet činnosti:  

▪ Pranie bielizne  

▪ Čistenie odevov 

 

  



5 
 

3. Správa konateľov o podnikateľskej činnosti spoločnosti a o stave 

jej majetku ku dňu 31. 12. 2021, ostatné nefinančné informácie 

▪ Celkové výnosy spoločnosti dosiahli  v roku 2021 výšku 1 408 327,- €. 

▪ Výsledok hospodárenia po zdanení bol - 61 835,- €. 

 

V roku 2021 bol v spoločnosti zaznamenaný výrazný pokles tržieb z dôvodu pretrvávajúcich obmedzení 

spojených s COVID - opatreniami štátu. Z tohto dôvodu došlo k výraznému zníženiu počtu pracovníkov 

v spoločnosti a zrušeniu niektorých pracovných pozícií. 

Väčšina zamestnancov bola zamestnaná len na 6 – hodinový prac. úväzok. 

Tento stav trval až do konca júna 2021, keď sa začalo v súvislosti s uvoľňovaním Covid – opatrení oživovať 

podnikateľské prostredie a zdravotnícky sektor, z ktorého je väčšina našich zákazníkov. 

Prechodom do spoločnosti Agel sk sme v roku 2021 začali prať vo veľkej miere nemocnice Agel.  

 

Ostatné nefinančné informácie  

a) Predpokladaný vývoj spoločnosti v roku 2022 

 

V roku 2022 je potrebné zvýšiť objem prania z mesačného priemeru 86 331 kg z roku 2021 na 135 000 kg 

mesačného priemeru, získať čo najviac nových zákazníkov z nemocničného a hotelového sektoru.  

Zároveň potrebujeme výrazne zainvestovať do obnovy strojového vybavenia práčovne a čistiarne, aby sme 

zredukovali náklady spojené s údržbou starých strojov. 

     Keďže sa dva roky neinvestovalo ani do nákupu novej bielizne, ktorú prenajímame zákazníkom, je potrebné 

nakúpiť bielizeň v hodnote cca. 200 000,- - 250 000,- €. 

     V roku 2022 sa chceme zamerať na revíziu starých zmlúv u zákazníkov. Na základe takejto analýzy začneme 

rokovať so zákazníkmi o zvýšení cien. 

     Na žehliacom prístroji (kalandri) č. 2 potrebujeme zaobstarať nový vkladač a skladač, čo nám pomôže 

zefektívniť žehlenie a ušetriť 3 pracovné miesta. Investičný náklad je cca 180 000,- €. 

 

  Ďalším cieľom je zaviesť systém označenia bielizne čipmi, ktorý zaistí lepšiu evidenciu bielizne. 

 

Aktivity v oblasti pracovnoprávnych vzťahov: 

 

Zamestnávateľ poskytuje zamestnancom benefity: 

 

- Financuje odborné školenia, čím podporuje vzdelávanie zdravotníckych pracovníkov, 

- Zľavu vo výške 50 % na služby čistenia a prania vo svojej spoločnosti 

- Prispieva zamestnancom na doplnkové dôchodkové sporenie vo výške 2% zo mzdy v prípade, ak má 

zamestnanec uzavretú účastnícku zmluvu 

 

b) O skutočnostiach, ktoré nastali až po súvahovom dni a sú významné pre naplnenie účelu výročnej 

správy 

 

V súvislosti s výskytom koronavírusu SARS CoV-2 (spôsobujúcim ochorenie COVID-19), spoločnosť urobila a 

robí kroky nevyhnutné na minimalizáciu rizika nákazy svojich zamestnancov. Spoločnosť prijala množstvo 



6 
 

opatrení v nadväznosti na mimoriadne opatrenia Vlády Slovenskej republiky a ďalších orgánov verejnej moci 

smerujúce k zamedzeniu šírenia koronavírusu. Spoločnosť bude aj naďalej starostlivo sledovať aktuálny vývoj 

epidemiologickej situácie a bude operatívne reagovať, aby ochránila zdravie svojich zamestnancov a 

minimalizovala dopad na svoje hospodárenie 

Vzhľadom k nepredvídateľnému vývoju epidemiologickej situácie a vývoju vojny na Ukrajine nie je možné v 

súčasnej dobe spoľahlivo odhadnúť prípadný dopad na hodnotu aktív/pasív konsolidačného celku, rovnako  tiež 

aj na výsledky hospodárenia skupiny za rok 2022. 

 

 

c) Aktivity v oblasti ochrany životného prostredia a pracovnoprávnych vzťahov  

 

Plniť požiadavky v oblasti  týkajúcej sa práva , t  j. dodržiavať požiadavky platných zákonov, vyhlášok a noriem 

pre oblasť životného prostredia pri praní , prenájme bielizne, pracovného ošatenia a čistenia rohoží, tiež 

chemického čistenia odevov, pracovného ošatenia a iných textílií. Vyvíjať a realizovať služby s ohľadom na 

minimalizáciu záťaže životného prostredia v procesoch súvisiacich s praním a požičiavaním bielizne. 

Predchádzať znečisťovaniu všetkých zložiek životného prostredia. Zvyšovať vzdelávanie zamestnancov 

a viesť ich k dobrému vzťahu a ochrane    životného prostredia. Stanovovať reálne a splniteľné ciele v oblasti 

životného prostredia, kontrolovať ich plnenie a tým priebežne zvyšovať úroveň ochrany životného prostredia 

. 

 

 

d) Aktivity v oblasti výskumu a vývoja 

Spoločnosť nemá žiadne aktivity v oblasti výskumu a vývoja. 

 

 

e) O nadobudnutí vlastných akcií alebo vlastných podielov 

Spoločnosť nenabudla žiadne vlastné akcie ani vlastné podiely. 

 

 

f) O tom, či účtovná jednotka má alebo nemá pobočku či inú časť obchodného závodu v zahraničí 

Účtovná jednotka nemá pobočku ani inú časť obchodného závodu v zahraničí 
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4. Návrh na vysporiadanie hospodárskeho výsledku spoločnosti za 

rok 2021 

určený pre dozornú radu a  jediného spoločníka  v pôsobnosti valného zhromaždenia 

spoločnosti  

Hospodársky výsledok spoločnosti Práčovne a čistiarne Nitra s.r.o. za rok 2021 je strata -61 835 vo výške EUR. 

Konatelia spoločnosti Práčovne a čistiarne Nitra s.r.o. navrhujú Dozornej rade a jedinému spoločníkovi v 

pôsobnosti Valného zhromaždenia spoločnosti, aby vykázaná strata z hospodárenia spoločnosti bola použitá 

nasledovne: 

• stratu vo výške -61 835 EUR preúčtovať na účet neuhradená strata minulých rokov spoločnosti Práčovne a 

čistiarne Nitra s.r.o.V Nitre dňa 24.02.2022 

 

     

 

 

Ing. Jaroslav Hazlinger 

konateľ 

Práčovne a čistiarne Nitra s.r.o. 

 

 

Mgr. Andrea Čarabová 
konateľ 

Práčovne a čistiarne Nitra s.r.o. 

 

 



8 
 

5. Správa nezávislého audítora k individuálnej účtovnej závierke za 

rok 2021 a individuálna účtovná závierka za rok 2021 
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