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POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE

pre mikro uctovné jednotky

Clanok I - VSeobecné informacie

1. Zakladné informacie o aétovnej jednotke

Obchodné meno:

MTK Consulting, s. r. 0.

Sidlo:

Vozokany 184, 956 05 Vozokany

Datum vzniku:

20.09.2019

Hlavny predmet podnikania:

Poradenské sluzby v oblasti podnikania a riadenia

U&tovné obdobie:

2022

2. Pravny dévod na zostavenie uctovnej zavierky: riadna uétovna zavierka

3. Udaje o skupine uétovnych jednotiek v suvislosti s konsolidaciou: nema naplii

4. Priemerny prepocitany pocet zamestnancov:

Bezprosfreane

predchadzajice uctovné

Nazov polozKky BeZné u¢tovné obdobie obdobie
Priemerny prepocitany pocet
zamestnancov 2 2

Clanok II - Informacie o prijatvch postupoch

ANO NIE
1. U¢tovna jednotka bude nepretrite pokradovat’ vo svojej &innosti: | X |
2. Spdsob ocetiovania jednotlivych poloziek majetku a zdviazkov, a to:
Nazov polozky Sposob ocenovania

Dlhodoby nehmotny majetok

Obstaravacia cena

Dlhodoby hmotny majetok

Obstaravacia cena

Dlhodoby finan¢ny majetok

Menovita hodnota

Zasoby

Obstaravacia cena

Pohladavky

Menovita hodnota

Kratkodoby finan¢ny majetok

Menovita hodnota

vvvvv

Zavizky vratane rezerv, dlhopisov, p6ziciek a Givery Menovita hodnota

Derivatové operacie

Menovita hodnota
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3. Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného
majetku a dlhodobého nehmotného majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouzité
sadzby odpisov a odpisové metody pri ureni odpisov:

Druh majetku Doba odpisovania |Sadzba odpisov Odpisova metoda
Stavby 12,20,40 5-2,5 rovnomerny
Hnutel'ny majetok |4-8 25,125 rovnomerny

4. Informacie o pouzitych uctovnych zasadach a uctovnych metddach:
ANO  NIE

zmeny uctovnych zasad a metod | | X

5. Informacie o dotaciach a ich oceniovanie v uctovnictve: nema napli

6. Oprava chyb minulych uétovnych obdobi uctovana v beznom uctovnom obdobi s uvedenim
vplyvu na polozky suvahy, ndklady bezného ti¢tovného obdobia, vynosy bezného uctovného
obdobia, nerozdeleny zisk minulych rokov alebo na neuhradenti stratu minulych rokov:

nema napln

Clanok 111 - Informacie, ktoré vysvetPuju a dopifiaju Stivahu a Vykaz ziskov a strit

1. Informécia o sume a dovodoch vzniku jednotlivych poloziek ndkladov alebo vynosov,
ktoré maju vynimoc¢ny rozsah alebo vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo Casti
podniku, naklady z dovodu predaja podniku alebo ¢asti podniku, Skody z dovodu Zivelnych
pohrom: nema napli

2. Informacie o zavizkoch, a to:
celkovej sume zavizkov so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako 5 rokov: nema naplni
celkovej sume zabezpecenych zavizkov, opis a sposob zabezpecenia zavizkov: nema napli

3. Informacie o vlastnych akcidch: nema napli

4. Informacie o organoch uctovnej jednotky, a to:
pism. a) nema napli
pism. b) nema napli
pism. ¢) nema napli
pism. d) nema naplin

5. Informécie o povinnostiach uctovnej jednotky, a to:

a) celkovej sume finan¢nych povinnosti, ktoré sa nevykazujii v siivahe, ale sit vyznamné na
posudenie finan¢nej situacie uctovnej jednotky, napriklad povinnosti najjomcu vyplyvajice z
operativneho prenajmu, z uzatvorenych zmliv na poskytnutie tiveru alebo p6zicky, ktoré

eSte neboli poskytnuté, financné povinnosti vyplyvajiace z licen¢nych a koncesionarskych
zmluv s uvedenim sumy poplatku za celé zostavajiice obdobie platnosti zmluvy: nema napli
b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zaviazkov, ktorymi sa rozumie mozna
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povinnost’, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i
nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik
nezavisi od uctovnej jednotky, alebo existujica povinnost’, ktora vznikla ako dosledok
minulej udalosti, ale ktord sa nevykazuje v sivahe, pretoze nie je pravdepodobné, ze na
splnenie tejto povinnosti bude potrebny ubytok ekonomickych uzitkov, alebo vyska tejto
povinnosti sa neda spolahlivo ocenit: nema napli

¢) opise vyznamnych finan¢nych povinnosti a vyznamnych podmienenych zaviazkov, a to
celkovej sume vyznamnych finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavizkov
voci dcérskej tctovnej jednotke a uctovnej jednotke s podstatnym vplyvom: nema napli
d) opise vyznamnych povinnosti i¢tovnej jednotky vyplyvajucich z dochodkovych
programov pre zamestnancov: nema napln

6. Informécie o udeleni vylu¢ného prava alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo pravo
poskytovat’ sluzby vo verejnom zaujme, priCom sa uvadza ndhrada za tto ¢innost’ v
akejkol'vek forme, a ak sa zaroven vykonavaju aj iné ¢innosti, uvadzaju sa aj informacie o
vSetkych formach prijatej nahrady, i¢tovnych zasadach pouzitych pri pridelovani ndkladov a
vynosov, v§etkych druhoch ¢innosti ti¢tovnej jednotky: nema napli
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