|Pozna’mky(UéNUJ 3-01) | ICO |a|2|4a|1]9]4]|9]|2

Cl. | Véeobecné informacie

CI.1(1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom uctovnej jednotky:

Mgr. Stefania Litvinska

Datum zalozenia alebo zriadenia G¢tovnej jednotky:

01.09.2015

CI. I (3) Opis &innosti, na ugel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

SCPPPaP poskytuje komplexnu psychologicku, Specidlno-pedagogicku, diagnosticku, poradensku a preventivnu starostlivost detom. Poradenské sluzby zakonnym
zastupcom a pedagogickym zamestnancom.

Cl. | (5) Organizagna $truktdra Gétovnej jednotky

Cl. I (8) Informéacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti i&tovnej jednotky

CI. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

CI. I (2) Informécie o &lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov tétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska élenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spolo¢nosti

Stefania Litvinska zriadovatel

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepogitany pocet zamestnancov, a z toho poéet vedUcich zamestnancov Uétovnej jednotky za Uétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Uétovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie*). Poget dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre Gétovnu jednotku
pocas bezného uctovného obdobia.

Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovolnickej ginnosti
Priemerny prepocitany po€et zamestnancov 2 X
- z toho pocet veducich zamestnancov 1 X

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre uétovnu jednotku po€as Uétovného obdobia

CI. Il Informacie o Gétovnych zasadach a Gétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie GUétovnej jednotky

Cl. 1 (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej &innosti:
|:| Ano
Nie

Dévod:
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| Poznamky (U¢ NUJ 3-01) |

Skoncenie ¢innosti v stlade so zakonom ¢. 245/2008 Z. z., § 1610, ods. 4.

CL. Il Informacie, ktoré dopina

CI. lll (10) Vlastné imanie

CI. 111 (10) Opis a vy$ka zmien vlastného imania v priebehu beZného t&tovného obdobia podla poloZiek stvahy

u a vysvetluju udaje v suvahe

ICO

Opis polozky Riadok | g neho actownsho | Presty Oytey Presuny | stay na konci beného
obdobia

Vlastné imanie

Z&akladné imanie, z toho: 063

- nadaéné imanie v nadéacii

- vklady zakladatelov

- prioritny majetok

Fondy tvorené podla osobitnych predpisov 064

Fond reprodukcie 065

Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitalovych u¢astin 066

Fondy tvorené zo zisku

Rezervny fond 068

Fondy tvorené zo zisku 069

Ostatné fondy 070

Vysledok hospodarenia

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 -2 488 324 -2 164
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 072 324 402 324 402

Spolu -2 164 726 324 -1762
CL. Il (12) Rozdelenie uétovného zisku alebo vysporiadanie Gétovnej straty za bezprostredne
predchadzajuce uétovné obdobie
CI. lll (12) Rozdelenie Giétovného zisku za bezprostredne predchadzajice uétovné obdobie
ClI. Il (12) Informacia o rozdeleni Giétovného zisku za bezprostredne predchadzajlce uétovné obdobie

Nazov polozky Bezprostredne predchadzajuce ucétovné obdobie

Uétovny zisk

Rozdelenie iétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondov tvorenych podla osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondov tvorenych zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov 324

Iné

GI. 111 (13) (14) (15) (16) (17) (18) Cudzie zdroje
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| Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

CI. Il (13) Tvorba a pouzitie rezerv

ICO (42

Cl. 11 (13) Udaije o jednotlivych druhoch rezerv v &leneni na stav rezerv na konci bezprostredne predchadzajticeho U&tovného obdobia a stav rezerv na konci bezného
uctovného obdobia, ich tvorbu, pouzitie alebo zruSenie v priebehu bezného Gétovného obdobia

Druh rezervy

Stav na konci
bezprostredne
predchadzajuceho
uctovného obdobia

Tvorba rezerv

Pouzitie rezerv

ZruSenie rezerv

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Rezerva na nevy¢. dovolenky a odvody

504

504

Jednotlivé druhy dlhodobych zakonnych rezerv

Zakonné rezervy spolu

504

504

Jednotlivé druhy kratkodobych ostatnych rezerv

Jednotlivé druhy dlhodobych ostatnych rezerv

Ostatné rezervy spolu

Rezervy spolu

504

504

CLI. 11l (16) Socialny fond

CI. 1l (16) Prehlad o zagiato&nom stave, tvorbe, &erpani a koneénom zostatku socialneho fondu v priebehu beZného t&tovného obdobia

Socialny fond Suma
Stav k prvému dnu bezného uétovného obdobia 141
Tvorba na tarchu nakladov 24
Tvorba zo zisku
Cerpanie
Stav k poslednému dfiu bezného uctovného obdobia 165
Cl. IV Informacie, ktoré doplnaju a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat
ClL. IV (3) Dotacie a granty
Cl. IV (3) Prehlad vyznamnych sim dotacii zo Statneho rozpoétu, étatnych fondov, z prostriedkov Eurépskej Gnie, dotacii z rozpod&tu obce a z rozpoétu vyssieho izemného
celku, ktoré uctovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajicom uétovnom obdobi a v beznom ucétovnom obdobi
Druh a opis vyznamnych sam dotcii a grantov Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného
PIs vy Y 9 predchadzajticeho Gétovného obdobia Gétovného obdobia
Dotacia - obecny urad 5295 7015
Dotécia - KSU 120
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