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cif SR &. MF/15464/2013-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti
dzeni poloziek individualnej Uctovnej zéavierky a rozsahu udajov

zostavené podra Opatrenia Ministerstva finan
kro Gétovné jednotky

o usporiadani, oznagovani a obsahovom vyme
uréenych z individualnej Uétovnej zavierky na zverejnenie pre mi

v zneni neskorsich predpisov

(ostatna novela €. MF/18008/2014-74-FS ¢&. 10/2014)

Clanok |
Vseobecné udaje

1. Identifikacia u&tovnej jednotky (nézov. 1ICO. sidlo):

Nazov: AHA')( 33 ¢
ICo: 36 +33 920
Sidlo: HI1EL) 03 LA LA 7/; ] Vsrksed

meno a sidlo konsolidujicej uctovnej jednotky:

2. Udaje o konsolidovanom celku - obchodné
(A iou oo 1omUE CEUA

§pweNoir NIE JE

3. Priemerny prepodéitany pocet zamestnancov: -
Nizov Bezné uétovné Bezprostredne predchadzajlce
obdobie uétovné obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 2 - VP £
Clanok II

Informéacie o prijatych postupoch

1. Informécia, &i je Uctovna zavierka zostavena za spinenia predpokladu, ze uétovna jednotka bude nepretrzite pokracovat

vo svojej ¢innosti: U ZTovna 7/9]// wupn e Wd ﬂ?\ﬂim’ Ao L AING A

WAL W TRUANIAZ  IRWEAT)
2. Spbsob oceriovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov, a to:

Nézov polozky Spésob ocerovania
1101 /¢
P ves N H
TAAL] ks
PRI INE  Pwin BN Hh
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3. Spdsob zostavenia odpisového planu pre jednotlive druhy dlhodobého hmotného majetku a dihodobého nehmotného

1€o: 36 753920 |

(06 2922 34pc7(]

majetku, pri¢om sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni odpisov:

Doba odpisovania Metoda Mesacna odpisova
v mesiacoch odpisovania sadzba v %
dicytar i7A Lo vxanang {
D40 ING MUN Ty 9 Loviongus §
ML . LU Gl (
0 J0iVE ATV 4 lowneve 7

4. Zmeny uétovnych zasad a zmeny Uétovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vyé&islenim ich vplyvu na finan¢nu
hodnotu majetku, zavazkov, zékladného imania a vysledku hospodarenia Uctovnej jednotky:

W w we o024 = $PAm - 094wy i)
Merlr W Aoy wir #Fed WY eq

5. Informécie o dotdcidch a ich ocenovanie v uctovnictve:

6. Informécie o u&tovani vyznamnych opréav chyb minulych Gétovnych obdobi v beznom uctovnom obdobi s uvedenim
vplyvu na nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhradent stratu minulych rokov; su¢asne sa méze uviest aj Uctovanie
nevyznamnych chyb minulych u&tovnych obdobi v beznom tétovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodare-
nia bezného uctovného obdobia:

Clanok Il
Informacie, ktoré vysvetl'uju a dopifaju stivahu a vykaz ziskov a strat

1. Informécia o sume a dévodoch vzniku jednotlivych poloziek nakladov alebo vynosov, ktoré maju vynimocny rozsah
alebo vyskyt, napriklad vynosy z predaja podniku alebo ¢asti podniku, néklady z dévodu predaja podniku alebo Casti
podniku, $kody z dévodu Zivelnych pohrém:

2. Informécie o zavazkoch a to:



F Poznamky UC MUJ 3 - 01 [|éo;3(,’ T:HQZQ } lDIC: 20224 8071 l

-celkovej sume zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dihsou ako péat rokov:
-celkovej sume zabezpecenych zavazkov, opis a spdsoby zabezpedéenia zavazkov:

3. Informécie o vlastnych akcidch, a to najméa - dévod nadobudnutia viastnych akcii, poc¢et a menovita hodnota nadobud-
nutych vlastnych akcii a po&et a menovita hodnota prevedenych vlastnych akcif, pricom sa uvédza percentuéina hodnota
tychto vlastnych akcii na upisanom zékladnom imani. Poget a hodnota, za ktoru sa vlastné akcie pocas U¢tovneého obdobia
nadobudli a pocet a hodnota, za ktoru sa vlastné akcie podas Uétovného obdobia previedli na inu osobu. Pocet a menovita
hodnota a hodnote, za ktoru sa viastné akcie nadobudli a ktoré Uétovna jednotka ma v drzbe k poslednému driu uctovného
obdobia; uvadza sa aj ich percentudlny podiel na upisanom zékladnom imant:

4. Informacie o orgdnoch uctovnej jednotky, a to: '“ﬂ*/"‘ fiv (Lo —kownel

a) vyske jednotlivych druhov zéruk alebo inych zabezpedeni poskytnutych pre ¢lenov $tatutdrneho orgénu, dozorného
organu a iného organu uctovnej jednotky, a to v ¢lemeni za jednotlivé organy:

ANv:y

b) pdzickach poskytnutych ¢lenom $tatutarneho organu, dozorného organu a iného organu uctovnej jednotky a to -
celkova suma poskytnutych pdéziciek k poslednému diu GUétovného obdobia v ¢leneni za jednotlivé organy a celkova

odpustenych pézidiek a odpisanych péziciek k poslednému driu Gétovného obdobia v ¢leneni za jednotlivé organy:

WA g Wle 12.09¢ ~
2ot W e . - f»uoar

c) hlavnych podmienkach, na zéklade ktorych im boli zaruky alebo iné zabezpeéenie a pdzicky poskytnuté; pri pozickach
sa uvadzaju urokové sadzby:

d) celkovej sume pouzitych finanénych prostriedkov alebo iného pinenia na sikromné tcely lenmi Statutarneho organu,
dozorného orgédnu a iného organu uctovnej jednotky, ktoré je potrebné vyuictovat:

5. Informdcie o povinnostiach Uctovnej jednotky, a to:

a) celkovej sume finanénych povinnosti, ktoré sa nevykazuju v stvahe, ale su vyznamné na posudenie financnej situacie
uctovnej jednotky, napriklad povinnosti ndjomcu vyplyvajlice z operativneho prendjmu, z uzatvorenych zmidv na poskyt-
nutie Gveru alebo pozicky, ktoré este neboli poskytnuté, financné povinnosti vyplyvajlce z licenénych a koncesionarskych
zmldv s uvedenim sumy poplatku za celé zostavajlce obdobie platnosti zmiuvy:
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b) celkovej sume vyznamnych podmienenych zavazkov, ktorymi sa rozumie mozna povinnost, ktora vznikla ako dosledok
minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buduc-
nosti, ktorych vznik nezavisi od Uétovnej jednotky, alebo existujlica povinnost, ktora vznikla ako dosledok minulej udalosti,
ale ktora sa nevykazuje v suvahe, pretoze nie je pravdepodobné, Ze na splnenie tejto povinnosti bude potrebny ubytok
ekonomickych uzitkov, alebo vy8ka tejto povinnosti sa nedé spol'ahlivo ocenit:

c) opise vyznamnych finan&nych povinnosti a vyznamnych podmienenych z4avazkov, a to celkovej sume vyznamnych
finanénych povinnosti a vyznamnych podmienenych zavazkoch voci dcérskej Ué&tovnej jednotke a uétovnej jednotke
s podstatnym vplyvom:

d) opise vyznamnych povinnosti i¢tovnej jednotky vyplyvajucich z déchodkovych programov prée zamestnancov:

6. Informacie o udeleni vyluéného prava alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo pravo poskytovat sluzby vo verejnom

zaujme, pricom sa uvadza nahrada za tuto &innost v akejkol'vek forme, a ak sa zaroven vykonavaju aj iné &innosti, uvadzaju

sa aj informécie o vSetkych formach prijatej nahrady, Uétovnych zasadéach pouzitych pri pridel'ovani nakladov a Vynosov,

véetkych druhoch &innosti uétovnej jednotky:

Hy & kot Wil 1912 7%
[wat Ldanenda
+ mda;.tfd. ¢ 1L

o
1610 7¢
)k 2k p=

1.1¢9, -

/,, ") on



