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Cl. | Véeobecné informacie

CI.1(1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom uctovnej jednotky:

MUDr. Robert Dinka

Datum zalozenia alebo zriadenia G¢tovnej jednotky:

28.09.2007

CI. I (3) Opis &innosti, na ugel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava
Oranizacia volno ¢asovych aktivit pre deti s kardiologickymi ochoreniami.

Cl. 1 (5) Organizaéna $truktira G&tovnej jednotky

Cl. 1 (6) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti Gétovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov Gétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska &lenov $tatutarnych organov,
dozornych organov a inych organov ucétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spoloénosti

MUDr. Rébert Dinka Predseda zdruzenia

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

CI. I (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho podet vedtcich zamestnancov tétovnej jednotky za Gétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Gétovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie”). Pocet dobrovolnikov vyslanych u¢tovnou jednotkou a po¢et dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre uc¢tovnu jednotku
pocas bezného Uétovného obdobia.

Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovofnickej &innosti
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov X
- z toho pocet veducich zamestnancov X

Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre u¢tovnu jednotku po€as uétovného obdobia

CI. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

CI. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti:
Ano
[ INie

CI. Il (2) Zmeny uétovnych zasad a metod
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Ugtovna jednotka presla zo sustavy jednoduchého Uctovnictva do sustavy podvojného Uctovnictva v stlade s Opatrenim MF SR z 9.septembra 2003 €. 17 599 /2003-92, ktorym
sa ustanovuje postup Gétovanie pri prechode zo sustavy JU na PU ku dfiu 1.1.2020. V roku 2022 nedos$lo k zmene pouzitych Gétovnych zasad a metod.

CI. Il (2) Zmeny G&tovnych zasad a zmeny G&tovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vyéislenim ich vplyvu na finanénu hodnotu majetku, zavazkov, zakladného

imania a vysledku hospodarenia G¢tovnej jednotky

Druh zmeny zasady alebo metédy

Do6vod zmeny

Hodnota vplyvu na prislusnu
polozku suvahy

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné uétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega

Strana: 8




