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Cl. | Véeobecné informacie

CI.1(1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Cl. 1 (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom G&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatefom uctovnej jednotky:

PhDr. Tatiana Pavlovic¢ova

Datum zalozenia alebo zriadenia G¢tovnej jednotky:

13.04.2018

CI. I (3) Opis &innosti, na ugel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju G&tovna jednotka vykonava

Podpora v hfadani moznosti a rieSenia v Zivotnych situaciach, v rozpoznavani negativnych emacii a nasledne ich rieSenia prostrednictvom alternativnych nastrojov a
moznosti. ZdruZenie sa zameriava na vyuzitie humanisticko-integrovaného pristupu, $portovych a kultirnych podujati, tvorivi ¢innost, vzdelavanie prostrednictvom
holistického pohladu na ¢loveka ako ludsku bytost.

Cl. I (5) Organiza&na $truktdra Gétovnej jednotky

Cl. 1 (6) Informacia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti Gétovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov G&tovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska &lenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uc¢tovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spoloénosti

Predseda zdruzZenia - PhDr. Tatiana Pavlovi¢ova Statutarny organ

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho podet vedtcich zamestnancov tétovnej jednotky za Gétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje G&tovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie”). Pocet dobrovolnikov vyslanych uétovnou jednotkou a po€et dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre uc¢tovnu jednotku
pocas bezného uctovného obdobia.

Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uétovné obdobie dobrovornickej Ginnosti
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov X
- z toho pocet veducich zamestnancov X

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre u¢tovnu jednotku po€as uétovného obdobia 35 350

CI. Il Informacie o Gétovnych zasadach a Gétovnych metédach

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Giétovnej jednotky

CI. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti:
Ano
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| Poznamky (U¢ NUJ 3-01) |

Cl. Il (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

Cl. 1l (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

ICO |5|1]|5|6|4|8]|8]2

Popis polozky Ocenenie majetku a zavazkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby finanény majetok

Zasoby obstarané kupou obstaravacou cenou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Zasoby obstarané inym spbésobom

Pohladavky menovitou hodnotou

Kratkodoby finanény majetok

Casové rozli$enie na strane aktiv

Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, pdzi¢iek a Uverov menovitou hodnotou

Casové rozlidenie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

CI. Ill Informécie, ktoré dopinaju a vysvetlujua udaje v stivahe

CL. 1l (8) Prehlad pohladavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

CI. 1l (8) Prehrad pohladavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Stav na konci bezprostredne

Pohladavky predchadzajliceho u&tovného obdobia Stav na konci bezného ucétovného obdobia
- do uplynutia lehoty splatnosti 146
- po uplynuti lehoty splatnosti
Pohradavky spolu 146

CL. 1ll (10) Vlastné imanie

Cl. Il (10) Opis a vyska zmien vlastného imania v priebehu beZného &tovného obdobia podra poloZiek stivahy
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Poznamky (U¢ NUJ 3-01)
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Stav na zaciatku

Opis polozky :E:ﬁ; bezného uétovného P”’(af)"‘y Ub{_')ky P"z‘f}f;‘y Stay na koni bezného
obdobia

Vlastné imanie

Zakladné imanie, z toho: 063

- nada¢né imanie v nadacii

- vklady zakladatelov

- prioritny majetok

Fondy tvorené podra osobitnych predpisov 064

Fond reprodukcie 065

Ocerovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin 066

Fondy tvorené zo zisku

Rezervny fond 068

Fondy tvorené zo zisku 069

Ostatné fondy 070

Vysledok hospodarenia

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 2226 5465 -3 239

Vysledok hospodarenia za G¢tovné obdobie 072 -5 465 19111 -5 465 19111

Spolu -3 239 19 111 15 872
CI. 1ll (12) Rozdelenie uétovného zisku alebo vysporiadanie tiétovnej straty za bezprostredne
predchadzajuce uc¢tovné obdobie
CI. 1ll (12) Vysporiadanie Gétovnej straty za bezprostredne predchadzajiice uétovné obdobie
CI. Il (12) Informécia o vysporiadani U&tovnej straty za bezprostredne predchadzajlice Gétovné obdobie

Nazov polozky Bezprostredne predchadzajtice tiétovné obdobie

Uétovna strata

Vysporiadanie u¢tovnej straty

Zo zéakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondov tvorenych zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov 5465

Iné

1. 1l (13) (14) (15) (16) (17) (18) Cudzie zdroje

CI. lll (15) Zavazky do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Cl. 1l (15) Prehlad zavazkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Zavazky

Stav na konci bezprostredne

predchadzajuceho Gétovného obdobia

Stav na konci bezného uétovného
obdobia

- do uplynutia lehoty splatnosti

4800

1388

- po uplynuti lehoty splatnosti
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