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11 Obchodné meno uc¢tovnej jednotky: EVAM plus, s.r.0.
Sidlo ictovnej jednotky: Lubina 153, 916 12 Lubina
Opis hospodarskej ¢innosti uctovnej jednotky:

- Stavebna ¢innost’ - oprava interiérov a exteriérov, budov, zahrad, zemné prace, elektroinstalatérske
prace

1.2 Datum schvalenia uctovnej zavierky za bezprostredne predchadzajice ¢tovné obdobie
Uttovna zavierka Spoloénosti k 31. decembru 2021, za predchidzajuce Giétovné obdobie, bola schvalena
Rozhodnutim jediného spolo¢nika Spolocnosti dia 11.03.2022.

I3 Pravny dovod na zostavenie ictovnej zavierky
Uttovna zavierka Spolognosti k 31. decembru 2022 je zostavena ako riadna étovna zavierka podla § 17 ods.
6 zakona NR SR ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve za uctovné obdobie od 01. januara 2022 do 31. decembra
2022.
Uttovna zavierka je urena pre pouzivatel'ov, ktori majii primerané znalosti o obchodnych a ekonomickych
ginnostiach a uétovnictve a ktori analyzuju tieto informécie s primeranou pozornostou. Uttovna zévierka
neposkytuje a ani neméze poskytovat vsetky informacie, ktoré by existujiici a potencionalni investori,
poskytovatelia uverov a poéziciek a ini veritelia, mohli potrebovat’. Tito pouzivatelia musia relevantné
informécie ziskat’ z inych zdrojov.

1.4  Informaécie o skupine
Spolo&nost’ nespliia podmienky uvedené v § 22 ods. 10 zikona o u&tovnictve definujiice povinnost
zostavenia konsolidovanej Uctovnej zavierky, a preto Spolocnost’ nezostavuje konsolidovani uctovnu
zavierku za rok 2022 a ani sa nezahifia do ziadnej konsolidovanej uc¢tovnej zavierky.

L5  Informaécie o pofte zamestnancov:

Nazov polozky 2022 2021

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 4 4

pocas uctovného obdobia

Pocet zamestnancov ku diu, ku ktorému sa

zostavuje uctovna zavierka vratane veducich 4 4

zamestnancov

Pocet vedtcich zamestnancov (¢lenovia
$tatutarneho organu UJ a vediici zamestnanci 1 1
v priamej pdsobnosti SO alebo ¢lena SO)
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1I. Informacie o organoch uctovnej jednotky

Hodnota prijmu, vyhody si¢asnych | Hodnota prijmu, vyhody byvalych
¢lenov organov ¢lenov organov
Druh prijmu, vyhody Statutarneho | dozorného | iného | Statutirneho | dozorného | iného
Cast’ 1 - 2022 Cast’ 1 - 2022
Cast’ 2 - 2021 Cast’ 2 - 2021
Poskytnuté pozicky k 0 0 0 0 0 0
poslednému diu uc¢tovného
obdobia 0 0 0 0 0 0

(a) Vychodiska pre zostavenie uctovnej zavierky
Uttovna zavierka bola zostavend za predpokladu nepretrzitého trvania Spolo¢nosti (going concern). Ugtovné
metddy a vSeobecné Gctovné zasady boli uctovnou jednotkou konzistentne aplikované. V uctovnom obdobi
2022 spolo¢nost’ nevykonala opravy vyznamnych chyb minulych tiétovnych obdobi.

(b) PohPadivky
Pohladavky pri ich vzniku sa oceiuju ich menovitou hodnotou; postipené pohladavky a pohladavky
nadobudnuté vkladom do zakladného imania sa ocenuju obstaravacou cenou vratane nakladov suvisiacich
s obstaranim. Toto ocenenie sa znizuje o pochybné a nevymozitel'né pohl'adavky.

(¢) Financné ucty
Financné ucty tvori penaznd hotovost, ceniny, zostatky na bankovych uctoch a oceiiuji sa menovitou
hodnotou. ZniZenie ich hodnoty sa vyjadruje opravnou polozkou.

(d) Naklady buducich obdobi a prijmy budicich obdobi
Naklady buducich obdobi a prijmy buducich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a Casovej stvislosti s u¢tovnym obdobim.

(e) Rezervy
Rezerva je zavézok predstavujuci existujucu povinnost Spolocnosti, ktord vznikla z minulych udalosti a je
pravdepodobné, ze v buduicnosti znizi jej ekonomické 0zitky. Rezervy su zavdzky s neurCitym Casovym
vymedzenim alebo vyskou a oceiiuju sa odhadom v sume potrebnej na splnenie existujucej povinnosti ku diu,
ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

Tvorba rezervy sa uctuje na vecne prislusny nakladovy alebo majetkovy ucet, ku ktorému zavézok prislicha.
Pouzitie rezervy sa uctuje na tarchu vecne prislusného uctu rezerv so sivzt'aznym zapisom v prospech vecne
prislusného Gc¢tu zavizkov. Rozpustenie nepotrebnej rezervy alebo jej Casti sa uétuje opacnym uctovnym
zapisom ako sa uctovala tvorba rezervy.

Tvorba rezervy na bonusy, rabaty, skonta a vratenie kipnej ceny pri reklamacii sa uctuje ako zniZzenie povodne
dosiahnutych vynosov so stivztaznym zapisom v prospech uctu rezerv.

Rezervy na nevyfakturované dodavky majetku sa nevykazuju s vplyvom na vysledok hospodarenia a ocefiuju
sa v odhadovanej vyske zavizku.

() Zavazky
Zaviazky pri ich vzniku sa ocenuju menovitou hodnotou. Zavizky pri ich prevzati sa ocenuji obstaravacou
cenou. Ak sa pri inventarizacii zisti, ze suma zavéizkov je ind ako ich vySka v Gc¢tovnictve, uvedu sa zaviazky
v uctovnictve a v uctovnej zavierke v tomto zistenom oceneni.
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(g) Vydavky buducich obdobi a vynosy budiucich obdobi
Vydavky budtcich obdobi a vynosy budtcich obdobi sa vykazuju vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s i¢tovnym obdobim.

(h) Vynosy
Trzby za vlastné vykony a tovar neobsahuju dan z pridanej hodnoty. St tiez zniZzené o zl'avy a zrazky (rabaty,
bonusy, skonta, dobropisy a pod.), bez ohl'adu na to, ¢i zdkaznik mal vopred na zl'avu narok, alebo ¢i ide o
dodato¢ne uznanu zl'avu.

Trzby z predaja vyrobkov a tovaru sa vykazuju v den splnenia dodavky podl'a Obchodného zakonnika, podl'a
Incoterms alebo inych podmienok dohodnutych v zmluve.

Trzby z predaja sluzieb sa vykazuju v i¢tovnom obdobi, v ktorom boli sluzby poskytnuté.
Vynosové Groky sa Gétuju rovnomerne v uctovnych obdobiach, ktorych sa vecne a ¢asovo tykaju / na zaklade
Casového rozlisenia metddou efektivnej trokovej miery.

Vynosy z dividend sa zat¢tuji v ase vzniku prava Spolo¢nosti na prijatie platby.

(i) Porovnatel’né udaje
Ak v dosledku zmeny uétovnych metod a Gctovnych zasad nie st hodnoty za bezprostredne predchadzajiice
uctovné obdobie v jednotlivych sucastiach wcCtovnej zavierky porovnatelné, uvadza sa vysvetlenie
o neporovnatel'nych hodnotach v poznamkach.

(j) Oprava chyb minulych obdobi
Ak Spoloc¢nost’ zisti v beznom uctovnom obdobi vyznamnil chybu tykajicu sa minulych uc¢tovnych obdobi,
opravi tuto chybu na uctoch 428 - Nerozdeleny zisk minulych rokov a429 - Neuhradena strata minulych
rokov, t. j. bez vplyvu na vysledok hospodarenia v beznom uc¢tovnom obdobi. Opravy nevyznamnych chyb
minulych uétovnych obdobi sa uctujii v beznom tétovnom obdobi na prislusny nakladovy alebo vynosovy
ucet.

IV.1 Informacie o zavizkoch

Nazov polozky 2022 2021

Zaviazky po lehote splatnosti 0 0
Zavazky 'so zostatkovou dobou 117 832 114 970
splatnosti do 1 roka

Zavazky .so z?statkovou dobou 11983 4975
splatnosti 1 az 5 rokov

Zaviazky so zostatkovou dobou 0 0
splatnosti nad 5 rokov

SPOLU 129 815 119 945

IV.2 Informacie o vytvoreni kapitalového fondu z prispevkov
Spolo¢nost’ v beznom uctovnom obdobi nevytvorila kapitalovy fond z prispevkov podla § 123 ods. 2 a
§ 217a Obchodného zakonnika v zneni neskors$ich predpisov.
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CL V Informacie o inych aktivach a inych pasivach

V.1 Informaicie o podmienenom majetku
Spolo¢nost’ neeviduje podmieneny majetok.

V.2 Informacie o podmienenych zavizkoch
Vzhl'adom na to, Ze mnohé oblasti slovenského danového prava doteraz neboli dostatoéne overené praxou,
existuje neistota v tom, ako ich budu danové organy aplikovat. Mieru tejto neistoty nie je mozné
kvantifikovat’ a zanikne az potom, ked” budu k dispozicii pravne precedensy, pripadne oficialne interpretacie
prislusnych organov. Vedenie Spolo¢nosti si nie je vedomé ziadnych okolnosti, v dosledku ktorych by jej
vznikol vyznamny naklad.

V.3 Informacie o idajoch na podstivahovych uctoch
Spoloc¢nost’ nema ziadne ostatné financné povinnosti, ktoré sa nesleduji v beznom uctovnictve a neuvadzaji
v suvahe.

Cl. VI Udalosti, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje ictovna zavierka

V obdobi medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zévierka a difiom jej zostavenia nenastali ziadne
udalosti, ktoré by mali vyznamny vplyv na verné zobrazenie skutoc¢nosti, ktoré si predmetom uctovnictva.
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