POLNOHOSPODARSKE VYROBNE A OBCHODNE DRUZSTVO
Koéin

922 03 Sterusy 199

VYROCNA SPRAVA

za rok 2022

§terusy, marec 2023



- pohostinskd ¢innost’ a vyroba hotovych jedal pre vydajne

- poskytovanie sluZieb mechanizmami a autoZeriavom

Zapisané v OR: Okresného siidu Trnava
Oddiel : Dr.
Vlozka ¢islo: 49/T

Zapisané zakladné imanie: 175 000 €

Zikladny clensky vklad: 1000 €

V roku 2020 sa konali voI’by do orginov druzstva na 5 roéné funkéné obdobie

Predstavenstvo druzstva ma 5 &lenov.

Predseda predstavenstva : Ing. Jozef Puvak ml.

Podpredsedkyria predstavenstva :Jana Brezulova

Clenovia predstavenstva : Ing. Anna Hornakova
Viera Beluska
Frantisek ZaZo

Kontrolna komisia druZstva ma 3 &lenov:

Katarina Kovacova

TomiSova Marta

Miroslav Zazo

Konanie v mene druzstva:

Za predstavenstvo druZstva kona navonok predseda druzstva alebo iny predstavenstvom
povereny ¢len druZstva v rozsahu poverenia. Ak je na pravny ukon, ktory robi predstavenstvo
druzstva predpisana pisomna forma je potrebny podpis predsedu a d’algieho &lena

predstavenstva , alebo dvoch &lenov predstavenstva.



A.V. Ostatné fondy zo zisku 1782 083 1 782 083
A.VIL.  Vysledok hospodarenia 582 905 725 069
min. rokov
A.VIIL Vysledok hospodarenia za 170 188 203 547
uct. obd.
B. Zavizky 1440178 2115960
B.I. Dlhodobé zavizky 419 605 705 552
B.II. Dlhodobé rezervy
B.III. Dlhodobé uvery 48 000
B.IV. Kratkodobé zavizky 842 146 1303 540
B.V. Kratkodobé rezervy 34427 50 868
BVI. BezZné bankové uvery 96 000 56 000
C. Casové rozliSenie 633 655 623 448
VYSLEDOK HOSPODARENIA v celych EURO
2021 2022

Cisty obrat 7154 176 9 030 249
- vysledok hospodirenia z hosp. 223 968 264 731
¢innosti
- vysledok hospod. z finanénej -10 485 -8132
¢innosti
- vysledok hospodarenia pred 213 483 256 599
zdanenim
dan z prijmov 43 295 53052
Z toho:
splatna 24 471 24 437
odlozena 18 824 28615
vysledok hospodarenia po 170 188 203 547

zdaneni




Clenska zakladna a zamestnanost’

2021 2022
Pocet ¢lenov druzstva k 31.12. 76 75
- ztoho v pracovnom pomere 18 17
- ddchodcovia bez prac. u¢asti 58 58
Spolu v pracovnom pomere k 31.12. 70 72
Z toho v riadiacej sfére 4 4
Pocet zamestnanych zien 20 20

DruZstvo si plni svoje dafiové a odvodové povinnosti.

Na mzdy pracujicich zamestnancov a ¢lenov bolo vyplatenych v roku 2022 v &iastke

1318 489 €, ¢o je v porovnani s rokom 2021, kedy bolo vyplatenych 1 128 467 € nérast
mzdovych prostriedkov o0 16 %

Pri prileZitosti Zivotného jubilea svojich zamestnancov podnik zabezpec€uje rekondi¢no —
ozdravovaci pobyt v kupelnom zariadeni, taktiez mohli vyuZit rekreacné poukazy, kde sa
mohli rekreovat’ i so svojimi rodinnymi prislusnikmi.

Pri prilezitosti Zivotného jubilea 50. rokov a odchodu zamestnanca do dochodku podnik

poskytuje vernostnii odmenu za odpracované roky.

Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Bezpectnost’ a zdravie pri préaci je jednou z prvych priorit. Cielom je zvySovat’ a zdokonalovat
uroven riadenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, obmedzovat’ potencionalne ohrozenia
zdravia vplyvom technologicko-technickych zariadeni, pracovného prostredia a ¢innosti 'udi.

Na zéklade zistenych nebezpedenstiev, ohrozenia a rizik vytvarat také pracovné podmienky,
aby sa eliminovali nepriaznivé rizikd, ktoré ohrozuju zdravie Iudi a majetok druzstva.
V zaujme prevencie pracovnych tirazov, chordb z povolania a poskodenia zdravia dodrZiavat
platné pravidla a predpisy, ako ikontrolovat ich dodr¥iavanie u vSetkych pracovnikov
Vv pracovnom pomere. DruZstvo poskytuje svojim pracovnikom bezodplatne osobné ochranné

pracovné prehliadky avysiela ich na  preventivne lekéarske prehliadky, zabezpeuje



Struktiira dani z prijmov

DruZstvo uctuje o splatnej a odloZenej dani z prijmov.

Splatna dan z prijmov

DruZstvo ma povinnost pravidelne priznavat zdanitel'ny prijem a odvadzat’ prislusnt dafi vo
vySke 21 % prislusnému datiovému uradu. Druzstvu vznikla dafiova povinnost’ platit’ dan

z prijmu PO.

Odlozena dan z prijmov

Druzstvo uctuje o odloZenej dani z prijmov v pripade docasnych rozdielov medzi u¢tovnymi
hodnotami aktiv a pasiv a ich datfiovymi zékladiiami. Jedn4 sa hlavne o zdanitelné dotasné
rozdiely, ktoré v buducich obdobiach budu tvorit zdaniteIné hodnoty pri urovani dani
z prijmu a odpocitatelné docasné rozdiely, ktoré v budicich uctovnych obdobiach budu tvorit’

odpocitateI'né hodnoty pri uréovani zakladu dane z prijmov.

Navrh na rozdelenie vysledku hospodarenia v roku 2022 za rok 2021

Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 2021 k rozdeleniu predstavuje zisk vo vyske
170 187,74 €.
Predstavenstvo predkladd VCS navrh na rozdelenie zisku:

- pridel do socialneho fondu 10 187,74€

- Pridel do nerozdeleného zisku vo vyske 160 000,00 €



ZivociSna vvroba

Zivo&isna vyroba dosiahla trzby vo vyske 4 926 704 € je hlavnou zloZkou vyroby a tvori
86,06 % z trzieb za predaj vlastnych vyrobkov, z toho predstavuje mlieko 60 % a predaj
zvierat 26,06 %.

Zivo&isnu vyrobu tvori chov hovidzieho dobytka, chov oSipanych s uzatvorenym obratom
stada. Druzstvo taktiez zaobera chovom oviec bez produkcie mlieka a koni.

Strukturu zvierat udavaju tabul’ky:

Zivo&isna vyroba — hovidzi dobytok v ks

Kategoria zvierat k1.1.2022 k31.12.2022

tel’ata 280 316
mlady chovny dobytok do 1 roku 389 391
mlady chovny dobytok do 2 rokov 93 136
vysokotel’né jalovice 37 42
plemenné byky 1 +
kravy 865 844
spolu 1665 1733
ZivoéiSna vyroba — oSipané v ks k 1.1.2022 k31.12.2022

prasnice 331 345
ciciaky 583 958
vykrm + predvykrm 3816 2869
chovné prasnicky 145 170
plemenni kanci 0 0
Spolu 4875 4342
Zivoéisna vjroba — ovece v ks k1.1.2022 k31.12.2022

jahnata 5 10
mladé ovce 21 12
bahnice 29 44
plemenny baran 1 1
Spolu 56 67
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Trzby z predaja sluzieb

Pomocni a 2018 2019 2020 2021 2022
nevyrobna ¢innost’

bana 108 057 | 150442 | 114420 | 140396 | 192 083
traktory, 43 658 30430 | 103230 | 102669 | 58270
kombajny,

samochody

vyorava¢ Holmer 158 872 | 137 098 97 930 75924 | 63916
vykon polovnictva 6273 9 388 2504 5981 5000

DruZstvo v ramei svojej ¢innosti taZi a upravuje dolomiticky vapenec. St tam zamestnani

dvaja pracovnici s tazbou dolomitického vapenca od frakcie 0/4 az 16/32 a netriedeny.

Samochodnym vyoravacom Holmer vykonévalo sluzby pre polnohospodarske podniky, ktoré

pestuji cukrovu repu. Dosiahnuté trzby v roku 2022 za vyoravanie &inili 63 916 €, v roku

2021 boli 75 924 €. Pokles trzby bol spdsobeny slabsou tirodou cukrovej repy.

Zlozenie a vyvoj zasob 2018 2019 2020 2021 2022

v hodnotenom obdobi

material 19 323 109 032 37192 78 423 101 652
nedokoncena vyroba 289 829 257 591 293 095 268 470 263 740
vyrobky 374 657 401 640 506 015 429 378 413 263
zvierata 807 140 826 905 859 569 846 824 810 057
Poskytnuté preddavky 500 - 1 888 7 943 -
na zasoby

Bankové uvery:

Druzstvo je zat'aZzené investicnym uverom z minulych rokov na vystavbu kravina . V priebehu

roka podnik zaplatil splatky uverov v Ciastke 88 000 €. Stav nesplateného tveru ku koncu

roka €ini 56 000 €. DruZstvo splaca tver v rezime podl'a dohodnutych splatok s VUB a.s.

V mesiaci december bol poskytnuty sploénostou Unicredit Leasing Slovakia, a.s. Bratislava

druZstvu uver na Teleskopicky naklada¢ vo vyske 137 666 €, ktory zaéne splacat’ v roku 2023

v rezime dohodnutych splatok . Okrem toho ma zavizky voéi leasingovym spolo¢nostiam na
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Ndklady na &innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja :

V sledujucom obdobi Gétovna jednotka nevykézala Ziadne vydavky na oblast vyskumu

a vyvoja.

Existencia organizacnej zlozky v zahranici:

Uttovna jednotka nema v zahranié¢i Ziadnu organiza¢nu zlozku.

Emitovanie cennych papierov a obchodovanie na regulovanom trhu:

Uttovna jednotka neemituje CP.

Informdcie o prijmoch a vihoddich élenov Statutdrneho orgdnu, dozorného orgdnu a iného

orgdnu v uctovnej jednotke.

Uttovna jednotka v sledovanom obdobi neposkytla Clenom Statutarnych organov a inych

organov v spolo¢nosti Ziadne vyhody alebo plnenia.

Vyrocnd sprdava bola vyhotovend za to isté tictovné obdobie ako Jje zostavend uctovnd
Zavierka.
Prilohy: - sprava nezivislého auditora

- uétovna zavierka

§terusy, ditum 27.02.2023

, POLNOHOSPODARSKE VYROBNE
/§ AOBCHODNE_DRUZSTVO KOCIN
P _ 922 03 STERUSY 199 7
Ing. Jozef Puvak Jana Brezulovi
edseda predstavenstva podpredsedkyiia predstavenstva
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