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Povinnost' vypracovat’ vyroént spravu spoloénosti za rok 2022 vyplynula z § 21 zakona 431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v zneni neskorsich predpisov. :

. PREDSTAVENIE SPOLOCNOSTI

L.1. Nazov a sidlo spolo&nosti, zostavajiicej vyro&ni spravu
Spolo¢nost COREX, s.r.o. (dalej len Spoloénost) bola do obchodného registra v momentalne
plathom zneni diia 29.12.2004 (Obchodny register Okresného sudu Nitra. oddiel Sro, vlozka ¢islo:
15635/N). :
1.2. Hlavné innosti spolo&nosti podla vypisu z obchodného registra
- Obchodna a-sprostredkovatel'ska ¢innost’
- Nékup a predaj vyrobkov a obchodného tovaru, kompletovanie dodavok a ich predaj
- Konzulta¢nd a poradenskd ¢innost’
- Cestna nakladna doprava

1.3. Priemerny podet zamestnancov

Priemerny pocet zamestnancov Spolo¢nosti v roku 2022 bol 15.

1.4. Pravny dévod na zostavenie uétovnej zavierky

Uctovna zavierka Spolocnosti k 31.12.2022 za i¢tovné obdobie od 01.01.2022 do 31.12.2022 je
zostavena ako riadna Uctovna zavierka podla § 17 ods. 6 zdkona NR SR ¢. 431/2002 7. -
o uétovnictve. : '
1.5. Zoznam &lenov Statutdrnych organov spoloénosti:
Statutarnym organom Spolocnosti v roku 2022 boli konatelia:
- Ing. Jozef Pataky, Stirova 418/29, 95201 Vrable
- Ing. Peter Zavody. Kpt. Nalepku 371/8, 95201 Vrable

1.6. Struktira spolotnikov s uvedenim vyZky ich podielov na zakladnom imani k 31.12.2021

MENO SPOLOCNIKA PODIEL NA ZI V € PODIEL NA Z1 V %
Ing. Jozef Pataky 3485.361482 € : 50%
Ing. Peter Zavody 3485,361482 € 50%
Spolu: 6 970,722964 € 100%

1.7. Histéria Spoloénosti g
Spolo¢nost” vznikla ako Verejna obchodna spolo¢nost. Bola zalozena spolocenskou zmluvou zo dia
20.03.1991 podla §106a ods. 1 a § 106g Zakona &.103/1990 Zb.. ktorym sa meni a dopliia Hospodarsky
zakonnik. Stary spis: Sr 260.
Odvtedy spolo¢nost’ presla Strukturdlnou zmenou spoloénikov a tieZ zmenou pravnej formy podnikania.
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Zmena pravne] formy spolocnosti z verejnej obchodnej spolocnosti na spolo¢nost’ s ruéenim obmedzenym
bola uskutotnena Rozhodnutim spoloénikov zo dita 22.11.2002. Spolocenska zmluva dita 26.11.2002.
Zmena pravnej formy tc¢inna od 01.01.2005.

1.8. Stanovené ciele spolo¢nosti-

*  Vytvorit stabilné postavenie dealera autobusov spolo¢nosti Iveco Czech Republic, a.s.

*  Stat sa serioznym. silnym a dlhodobym obchodnym partnerom, ktory si plni svoje zavizky a povinnosti

e Udrziavanim dobrych a trvalych pracovnych a osobnych kontaktov so $vojimi obchodnymi partnermi
pomahat’ k zvySovaniu kvality poniikanych sluZieb a tovarov a vytvérat tak priatel'ské obchodné vztahy

*  Vytvorit' a udrziavat' si dobré meno seriézneho obchodného partnera medzi svojimi konkurentmi na
azemi Slovenskej republiky

*  Zabezpetit vyhovujice pracovné podmienky pre zamestnancov, ktori ovplyviluju vy§ku realizovanych
trzieb, kvalitu sluzieb a dosahovanych vysledkov spoloénosti

* Dodrziavat’ poziadavky a predpisy stanovené platnou legislativou pre zabezpe&enie ochrany zdravia pri
praci .

e Zabezpecit prostriedky pre primerant ochranu Zivotného prostredia

2. VYVOJ A STAV FINANCNEHO HOSPODARENIA

2.1. Vysledky hospodarenia

Spolo¢nost’ za rok 2022 dosiahla hospodarsky vysledok po zdaneni 1 515 100€. Cisty obrat Spolo¢nosti za rok
2022 je 24 140 700€ ¢o je zniZenie oproti roku 2021 0 38%. Cisty obrat sa tyka predaja autobusov a nahradnych
dielov v sume 22 968 605€ a z predaja sluZieb v sume 1 172 095€. Ide o hlavnii obchodnu cinnost Spolocnosti.

2.2. Vlastné imanie

Vlastné imanie spolo¢nosti vroku 2022 sa zvysilo o 46 501€. Co sa tyka samofinancovania. Spolo¢nost’
dosahuje ukazovatel' 24% . Standardna velkost je 30%.

2.3. Navrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku

Spoloénici rozhodli o preic¢tovani hospodarskeho vysledku — zisku vytvorenom za rok 2022 nasledovne:
Hospodarsky vysledok — zisk za rok 2022 sa zictuje na Gicet 428 - nerozdeleny zisk minulych rokov.

3. POLITIKA KVALITY A DUDSKE ZDROJE

Nage usilie je zamerané na spokojnost zakazmkov a plnenie ich poziadaviek a o¢akavani ku vzajomnej
spokojnosti. To pre nas znamena byt flexibilni a dodavky realizovat nacas a bez chyb.

Zamestnanci si povazovani za jeden z najddlezitejsich zdrojov spoloénosti. Prioritou je vytvaranie dobrych
pracovnych podmienok. Ku koncu roku 2022 Spolo¢nost’ zamestnavala 15 zamestnancov.

Spolocnost’ je certifikovana podl'a 1SO 9001 a ISO 14001. Norma ISO 9001 3pecifikuje poziadavky na systém
riadenia kvality. S1zi na podporu schopnosti Spolo¢nosti trvale poskytovat produkty v sulade s prislusnymi
predpismi a poZiadavkami zikaznikov a ktoré sa usilujii 0 zvy3ovanie spokojnosti zikaznika.
Norma ISO 14001 3pecifikuje poziadavky na systém environmentilneho manazérstva v Spolo¢nosti. Slizi na
riadenie a usmerfiovanie procesov v Spolo¢nosti s ohl'adom na kvalitu Zivotného prostredia:



4. PREDPOKLADANY VYVO)J

Spolo¢nost’ predpoklada, ze v nasledujiicom 1i¢tovnom obdobi dosiahne podstatne vy3si obrat z predaja tovaru
a sluzieb, oproti obratu roku 2022.

5. NAKLADY NA CINNOST V OBLASTI VYSKUMU a VYVOIJA

Spolo¢nost nevykonava vyskum a vyvoj.

6. NADOBUDANIE VLASTNYCH AKCIL DOCASNYCH LISTOV, OBCHODNYCH
PODIELOV A AKCII. do¢asnych listov a obchodnych podielov materskej uétovnej jednotky
: podla § 22

Spolo¢nost’ v priebehu étovného obdobia roka 2022 neobstaravala vlastné akcie, do¢asné listy, obchodné
podiely a akcie, docasné listy a obchodné podiely materskej u¢tovnej jednotky podla § 22.

7. UDAJE POZADOVANE PODI'A OSOBITNYCH PREDPISOV

Spolognost’ nevykazuje tdaje poZzadované podla osobitnych predpisov.

8. ORGANIZACNA ZLOZKA V ZAHRANIC]

Spolo¢nost' nema v zahrani¢i organizaéni zlozku.

9. UDALOSTI OSOBITNEHO. VYZNAMU. KTORE NASTALI PO SKONCENI
UCTOVNEHO OBDOBIA, ZA KTORE SA VYHOTOVUJE VYROCNA SPRAVA

Pod vplyvom mimoriadnej situacie v SR vyvolanej virusom COVIDI9 sme prehodnotili vietky informacie,

ktoré sme mali k dispozicii ku dnesnému diiu a sme presvedceni. Ze z dlhodobej perspektivy je Spolo¢nost
schopna nepretrzite pokracovat' v ¢innosti.

V suvislosti s vojnovym konfliktom na Ukrajine vedenie Spolo¢nosti urobilo analyzu moznych ué¢inkov a
nasledkov na Spolocnost’ a dospelo k nazoru. 7e v stcasnosti nemaji vyznamné nepriaznivé dopady na
Spolocnost’ (okrem rastiicich cien vstupov, najmi pohonnych hmét, energii. materialov. tovarov a sluzieb).
Vedenie Spolo¢nosti nepredpoklada vyznamné ohrozenie predpokladu nepretrzit¢ho pokracovania v ¢innosti v
blizkej buducnosti (f.j. potas nasledujicich 12 mesiacov od datumu zostavenia UZ).

10. AUDITORSKA SPRAVA

Auditorska sprava za (i¢tovné obdobie konciace k 31 12.2022 je suc¢astou vyrocnej spravy.



