Poznamky
individualnej Gétovnej zavierky Uradu vliadneho auditu
zostavenej k 31. 12. 2022

VSEOBECNE UDAJE

Urad viadneho auditu (dalej aj ,UVA®) zostavuje riadnu individualnu Uétovni zavierku k 31. decembru 2022 pod'a
zakona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o U¢tovnictve®) a v stlade
s Opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky z 5. decembra 2007 ¢. MF/25755/2007-31, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o usporiadani, oznaéovani a obsahovom vymedzeni poloziek individualnej Uétovnej zavierky,
terminy a miesto predkladania Uétovnej zavierky pre rozpoétové organizacie, prispevkové organizacie, Statne fondy,
obce a vy$Sie Uzemné celky za U€tovné obdobie od 1. januara 2022 do 31. decembra 2022.

Ustovna jednotka je suéastou konsolidovaného celku Ministerstva financii Slovenskej republiky (dalej aj ,MF SR®).

Identifikacné udaje uétovnej jednotky
N&zov uctovnej jednotky: Urad vladneho auditu
Sidlo uétovnej jednotky: T. G. Masaryka 10, 960 01 Zvolen

Datum zriadenia: 01.01. 2016

Spdsob zriadenia: Zo zakona €. 357/12015 Z. z. (§ 4)
ICO: 50086821

DIC: 2120168479

Opis ¢innosti Uétovnej jednotky

Driom 1. januara 2016 nadobudol Ucinnost zakon €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov (dalej len ,zakon o financnej kontrole®), ktorym sa zrusili spravy financnej kontroly a ich pdsobnost
podla doterajSich pravnych predpisov presla na UVA.

UVA bol zriadeny v zmysle ustanovenia § 4 zakona o finanénej kontrole s pdsobnostou pre celé (izemie Slovenske;
republiky so sidlom vo Zvolene. UVA ma zriadené pracoviska so sidlom v Bratislave, v KoSiciach a vo Zvolene.
Kompetencie UVA sU stanovené v ustanoveni § 4 ods. 4 zakona o finan¢nej kontrole.

UVA je rozpottovou organizaciou, ktora je svojimi prijmami a vydavkami napojena na rozpoget MF SR.

INFORMACIE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH A ORGANIZACNEJ STRUKTURE UVA

Statutarnym organom UVA je riaditelka JUDr. Ofga Polaskova a zastupcom $tatutdmeho organu je Ing. Ladislav
Vulgan. Priemerny prepoCitany evidenény poCet zamestnancov za rok 2022 dosiahol poéet 294, z ¢oho
k 31. decembru 2022 bolo 29 riadiacich zamestnancov. V porovnani s rokom 2021 do$lo ku zvy3eniu priemerného
eviden¢ného stavu o 15 zamestnancov.

Na UVA sa uplatriuje trojstupfiové riadenie. Riadiacimi zamestnancami UVA s veduci zamestnanci podla stupfia
riadenia:

a) riaditel (1),

b) veduci odboru (7) a

c) veduci oddelenia (21).

Veduci zamestnanci UVA v zmysle organizacnej $truktury riadia a zodpovedaju za &innost riadeného organizaéného

Utvaru v rozsahu jeho pdsobnosti, v ramci svojej riadiacej a kontrolnej funkcie urCuju postupy riadenia, vykonu
a kontroly €innosti.
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UVA s pisomnym sthlasom MF SR mé zriadené pracoviska Bratislava, Kosice a Zvolen. UVA sa organizaéne ¢leni na
odbory, oddelenia a referaty. Pracoviska UVA a osobny Urad v organizacnej Struktire maju postavenie odboru.
Organizacna Struktira platna k 31. decembru 2022 je uvedena v prilohe &. 1.

INFORMACIE O UCTOVNYCH ZASADACH A UCTOVNYCH METODACH

Splnenie predpokladu nepretrzitého pokracovania v ¢innosti ic¢tovnej jednotky

Utovna zavierka UVA bola zostavena k 31. decembru 2022 za predpokladu nepretrzitého trvania ¢innosti v stlade
s0 zakonom o Uctovnictve a nadvazujucimi pravnymi predpismi.

Zmeny Uétovnych metod a Gictovnych zasad

UVA étuje v sustave podvojného tdtovnictva v stlade so zakonom o tétovnictve a Opatrenim MF SR z 8. augusta
2007 ¢. MF/16786/2007-31, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Uctovania a ramcovej Uctovej oshove
pre rozpoCtové organizacie, prispevkové organizacie, Statne fondy, obce a vysSie uzemné celky v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,postupy ucétovania®).

Ustovnictvo je vedené v systéme SAP IS ESO a v mene Euro.

UVA si stanovil svoje Uétovné metody a zasady vo svojich internych riadiacich aktoch a prikazoch riaditelky.

Za vyznamnu sumu oprav nakladov a vynosov minulych tgtovnych obdobi si UVA uréil sumu 35 000,00 Eur vratane.
Trvalé upustenie od vyméahania pohladavok, ako aj U¢tovanie zrudenia opravnych poloZiek k tymto pohladavkam sa
nepovazuje za chybu minulych Gctovnych obdobi.

V roku 2022 doslo k zmene v Uctovani dlhodobého drobného hmotného majetku. Zmena nastala v pripade nékupu
multifunkénych zariadeni, ktorych vstupna cena je v hodnote od 1 300 Eur do 1 700 Eur a doba ich pouZitelnosti, resp.
ich prevadzkovo — technické funkcie st dihaie ako 1 rok, takyto majetok uz od roku 2022 UVA nepovazuje za dihodoby
hmotny majetok. Od 1.1.2022 povazujeme notebooky za dlhodoby drobny hmotny majetok, ktorych vstupna cena je
v hodnote do 1 700 Eur vratane a doba pouzitelnosti, resp. ich prevadzkovo — technické funkcie su dihSie ako 1 rok.

Sposob ocenenia jednotlivych poloZiek

Dlhodoby nehmotny majetok (dalej aj ,DLNM®) obstarany kipou sa ocefiuje obstaravacou cenou, ktora zahrmiuje
cenu obstarania a néklady sdvisiace s obstaranim (inStalacia softvéru a pod.). St¢astou obstaravacej ceny dihodobého
nehmotného majetku nie su troky z Gverov.

Drobny nehmotny majetok (dalej aj ,DNM*) do 2 400 Eur, ktory podia rozhodnutia Uctovnej jednotky nie je dlhodobym
nehmotnym majetkom, sa UCtuje pri obstarani do nakladov na ucet 518 — Ostatné sluzby a nasledne na podstuvahovy
ucet.

Dlhodoby hmotny majetok (dalej aj ,DLHM*) obstarany kipou sa ocefiuje obstardvacou cenou, ktora zahrfiuje cenu
obstarania a néklady suvisiace s obstaranim (preprava, montaz, a pod.). Sucastou obstarévacej ceny dlhodobého
hmotného majetku nie su Uroky z uverov.

Drobny hmotny majetok (dalej aj ,DHM®) do 1 700 Eur, ktory podla rozhodnutia G¢tovnej jednotky nie je dlhodobym
hmotnym majetkom (okrem notebookov v cene do 1700 Eur vratane, ktoré su v zmysle interného riadiaceho aktu
povazované za dlhodoby drobny hmotny majetok), sa uctuje do nékladov na jednotlivé nakladové ucty a nasledne
na podsuvahové Ucty.

Vo svojom internom riadiacom akte si UVA stanovil postup pre odpisovanie dlhodobého majetku v stlade
s ustanovenim § 28 zakona o Gétovnictve a v sllade s ustanovenim § 30 postupov G&tovania. Ugtovna jednotka
vykonava uétovné rovnomerné odpisy dihodobého majetku, pri¢om odpisovanie sa nesmie prerusit. Kazdy predmet
dlhodobého majetku nadobudnuty v priebehu Uctovného obdobia musi byt do konca tohto U¢tovného obdobia
postideny, & spifia podmienky na zaradenie majetku Statu do pouzivania a do evidencie a nasledne musi byt
zostaveny odpisovy plan. Odpisovy plan sa vypracuje na zaklade predpokladanej Zivotnosti majetku, o ktorej
rozhodne komisia zloZzend z vedlcej ekonomického oddelenia, referenta spravy majetku, a ak bol majetok
nadobudnuty prostrednictvom verejného obstaravania, aj zamestnanca zodpovedného za verejné obstaravanie.
Clenom komisie méze byt i dal$i zamestnanec, ktorého urci vedica ekonomického oddelenia (napr. pri obstarani
vypoctovej techniky referenta IT a pod.). V ramci inventarizacie sa prehodnocuju odpisové plany a vyska Gctovnych
odpisov do nasledujuceho obdobia.
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Nakupované zasoby sa ocenuju obstaravacou cenou, ktora zahruje cenu obstarania anaklady suvisiace
s obstaranim (prepravu a pod.) znizené o pripadné zlavy z ceny. Ubytok zasob rovnakého druhu sa Gétuje v oceneni
cenou zistenou vazenym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien. Obstaranie a Ubytok zasob sa vykonava
spdsobom A v sllade s ustanovenim § 36 postupov U¢tovania.

Pohladavky sa ocefiuju menovitou hodnotou.
Pefiazné prostriedky a ceniny sa ocefuju menovitou hodnotou.
Zavazky sa ocefiuji menovitou hodnotou.

Casové rozliSenie na strane aktiv a pasiv sa vykazuje vo vyske, ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej
a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

Opravné polozky k pohladavkam sa tvoria na zaklade zasady opatrnosti, vyjadruju prechodné zniZenie ich hodnoty,
teda ak je opodstatnené predpokladat, ze nastalo znizenie hodnoty majetku oproti jeho pévodnému oceneniu, okrem
trvalého znizenia hodnoty. Opravné polozky sa nevytvaraju k pohladavkam $tatu, ktoré si splacané v sulade
s dohodami o splatkach.

UVA tvori a Gdtuje opravné polozky k pohladavkam $tatu, ktoré vznikli z pravoplatnych rozhodnuti zo spravneho
konania a to nasledovne:

a) pohladavky voli diznikom v konkurze (resp. oddiZzeni) av restrukturalizacii vo vySke 100 % hodnoty
pohladavky,

b)  pohladavky voli dlznikom v likvidacii vo vySke 100 % hodnoty pohladavky,

c) pohladavky voci diznikom, ktori st v exekuénom konani po uplynuti piatich rokov od navrhu na exekuciu
vo vySke 100 % hodnoty pohladavky,

d) pohladéavky po pravoplatnom uzneseni o zastaveni exekucie vo vyske 100 % hodnoty pohladavky.

Pri vykazovani transferov UVA postupuje v zmysle platnych pravnych predpisov. Prijaté bezné aj kapitalové transfery
ako aj transfery pri odpisovani dlhodobého majetku sa vykazujl vo vynosoch organizacie vo vecnej a ¢asovej suvislosti
s vydavkom (na U¢toch 681 — Vynosy z beznych transferov zo Statneho rozpoétu a 682 — Vynosy z kapitalovych
transferov zo $tatneho rozpoCtu). Transfery z vyinkasovanych aj nevyinkasovanych prijmov daného obdobia su
vykazované v nakladoch organizacie vo vecnej a ¢asovej suvislosti s prijmom Uctovnej jednotky (na uétoch 588 —
Naklady z odvodu prijmu a 589 — Naklady z buduceho odvodu prijmu).

INFORMACIE O UDAJOCH NA STRANE AKTIiV SUVAHY

Celkova hodnota majetku k 31. decembru 2022 bola vo vySke 25 888 384,64 Eur, netto hodnota majetku predstavovala
sumu 8405 842,09 Eur. Oproti roku 2021 doslo ku znizeniu netto hodnoty majetku o 1580 802,59 Eur najma
v dosledku poklesu netto hodnoty kratkodobych pohladavok UVA.

Neobezny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

Prehlad o pohybe dlhodobého majetku, pohybe obstaravacich cien, pohybe oprévok a opravnych poloZiek, pohybe
zostatkovych cien podla jednotlivych zloZiek tohto majetku v €leneni podlfa jednotlivych poloziek stvahy je uvedeny
v tabulke €. 1 v tabulkovej asti poznamok.

UVA je spravcom maijetku $tatu v stlade so zakonom NR SR &. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu v zneni
neskorsich predpisov.

Budovy a hnutelné veci v sprave organizécie su poistené v poistovniach Allianz - Slovenska poistovnia, a.s.
(pre pracovisko Zvolen) a Generali poistovnia, a. s. (pre pracovisko Bratislava). Pre vSetky motorové vozidla je uzavreté
povinné zmluvné poistenie a havarijné poistenie s poistoviiou UNIQA, a. s. Na majetok v sprave organizacie nie je
zriadené zalozné pravo ani iné obmedzenie prava nakladat s majetkom.

Celkové hodnota neobeZného majetku v zostatkovej cene predstavuje sumu 2 478 822,75 Eur, pri¢om obstaravacia
cena je 5117 484,34 Eur a opravky predstavuji 2 638 661,59 Eur. Na uéte 014 — Ocenitelné prava su evidované
licencie k mailovému serveru. V ramci stavieb je v sprave UVA prevadzkova budova, T. G. Masaryka 10, Zvolen,
kancelarske priestory v administrativnej budove na Driefovej 34 v Bratislave, dvanast garazi a v roku 2022 pribudla
do spravy UVA aj budova na Tomasikovej ulici &. 35 v Kosiciach (v obstaravacej cene 947 964,93 Eur a v zostatkovej
cene 621 186,43 Eur). V rdmci uctu 022 — Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci su evidované najma
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po&itade, notebooky, tlagiame, multifunkéné zariadenia, nabytok a pod. UVA eviduje na uéte 023 — Dopravné
prostriedky celkom 35 osobnych motorovych vozidiel, z ktorych 22 bolo k 31. decembru 2022 Uplne odpisanych.
Na éte 031 — Pozemky UVA eviduje pozemky pod nehnutelnostami a v ich blizkosti, ktoré mé v sprave. V roku 2022
pribudol pozemok do spravy UVA v obstaravacej cene 155 585,82 Eur.

V priebehu Gétovného obdobia UVA obstaral a nasledne zaradil do uzivania dlhodoby majetok v celkovej sume
1293 999,17 Eur, z toho:

budovu v KoSiciach na zaklade zmluvy o prevode spravy majetku v sume 947 964,93 Eur,
pozemok v KoSiciach na z&klade zmluvy o prevode spravy majetku v sume 155 585,82 Eur,
nakup Siestich klimatizacnych jednotiek na pracovisku v KoSiciach v sume 4 661,66 Eur,

nakup Styroch multifunkénych zariadeni (tri pre pracovisko vo Zvolene a jedna pre pracovisko v Bratislave)
v celkovej sume 19 332,00 Eur,

nakup diskového pola na pracovisku Zvolen v sume 9 273,60 Eur,

obnova serverovne na pracovisku Zvolen v celkovej sume 34 947,60 Eur,

obnova serverovne na pracovisku KoSice v celkovej sume 23 658,00 Eur,

nakup projektora na pracovisku KoSice v sume 3 589,56 Eur,

odhluénenie zasadacky na pracovisku Bratislava v sume 11 988,00 Eur a

nakup 87 ks notebookov v celkovej sume 82 998,00 Eur (ako drobny dlhodoby hmotny majetok).

Na zaklade zmldv o vypozicke st v uzivani UVA k 31. decembru 2022:

e kancelarske priestory v Nitre (145,50 m?) - pozi¢iavatefom je Slovenska republika — Ustredie prace,
socialnych veci a rodiny,
e administrativne priestory vo Zvolene (991,83 m?) a garaze (102,60 m?) — poziciavatelom je Slovenska
republika — Ministerstvo pédohospodérstva a rozvoja vidieka SR.
UVA ma v uzivani aj kancelarske priestory v Spisskej Novej Vsi (106,14 m?) od Financného riaditelstva SR, kde
skondéila zmluva o vypozicke 9. augusta 2021 a napriek urgenciam UVA nepri$lo zo strany Finanéného riaditelstva SR
k podpisu novej zmluvy o vypoZicke.
UVA v roku 2022 prenajimal 3 parkovacie miesta a 12 postovych schranok, z ¢oho ziskal prijem do &tatneho rozpodtu
v sume 1 495,20 Eur.
UVA v priebehu roka 2022 vyradil majetok v celkovej sume 38 512,99 Eur a to najméa vypodtovi techniku (notebooky
a monitory).

Obezny majetok

Zasoby

UVA vykazal k 31. decembru 2022 hodnotu zasob v sume 67 989,94 Eur, pri¢om 3 167,76 Eur pozostava z pohonnych
hmét v nadrziach motorovych vozidiel a 64 822,18 Eur predstavuje zostatok zasob kancelarskych potrieb, tonerov,
Cistiacich a hygienickych potrieb. K zasobam neboli tvorené opravné polozky a neboli zriadené zalozné prava alebo
obmedzené pravo nakladania s nimi. Zasoby UVA nie su poistené.

Pohladavky
Pre UVA st najvyznamnej$ou polozkou majetku pohladavky, najméa pohfadavky z nedariovych rozpo&tovych prijmov,
ktoré vznikaju na zéklade vydanych rozhodnuti:
v spravnom konani na |. stupni (z kontrol a vliadnych auditov),
v spravnom konani na Il. stupni (z kontrol a viadnych auditov),
uloZzenych devizovym organom Narodnou bankou Slovenska,
ulozenych Uradom pre regulaciu hazardnych hier,
uloZzenych Finanénym riaditelstvom Slovenskej republiky a
ulozenych Danovym Uradom.
Celkova vySka pohladavok k 31. decembru 2022 bola v brutto hodnote 20 573 313,40 Eur, pri€om z vecného hladiska
ide o pohladavky:
e zaodvody v sume 4 189 675,58 Eur (z toho 16 897,99 Eur dihodobych so splatnostou do 5 rokov),
e zapokuty a penale v sume 16 344 265,00 Eur (z toho 80 075,77 Eur dlhodobych so splatnostou do 5 rokov),
e zaprisluSenstvo k pohfadavkam v sume 3 714,82 Eur,
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o voCi zamestnancom za prispevky na stravovanie v celkovej hodnote 35 658,00 Eur.

V porovnani s rokom 2021 doSlo k poklesu brutto hodnoty pohladavok o 4 052 304,83 Eur, najmé z d6évodu trvalého
upustenia od vymahania pohfadavok Statu v celkovej sume 4 476 895,18 Eur (o je 4,7-nasobne viac v porovnani
s rokom 2021).

Viyvoj opravnej polozky k pohfadavkam je uvedeny v tabulke €. 3 tabulkovej Casti pozndmok. Znizenie opravnej
polozky nastalo pri Uhrade pohladavky, ku ktorej bola opravna polozka tvorena. ZruSenie opravnych poloziek nastalo
v dosledku trvalého upustenia od vyméahania pohladavok, ku ktorym bola tvorend aj opravna polozka, pripadne pri
inom zaniku pohladavky. Celkova hodnota opravnych poloziek k pohladavkam sa znizila o 2 402 865,64 Eur
v porovnani s rokom 2021. Samotna tvorba opravnych poloZiek je upravena v internom riadiacom akte, kde ma UVA
stanovenu tvorbu opravnej poloZky v 100% vy$ke hodnoty pohladavky:

voéi diznikom v konkurze (resp. oddlZeni) a v reStrukturalizcii,

vo&i dIZznikom v likvidacii,

vodi diznikom, ktori st v exekuénom konani po uplynuti piatich rokov od navrhu na exekuciu,
po pravoplatnom uzneseni o zastaveni exekucie.

Pohladavky podlia doby splatnosti st uvedené v tabulke €. 4 tabulkovej Casti poznamok.

Pohladavky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka vratane ako aj so zostatkovou dobou splatnosti od
jedného do piatich rokov tvoria pohladavky, na ktoré boli uzatvorené dohody o splatkach. Pohladavky v lehote
splatnosti su vy$Sie v porovnani s predchadzajicim obdobim o 145 406,01 Eur, zddvodu uzatvéarania dohdéd
o splatkach. V pripade ak dlznik porusi splacanie splatkového kalendéra, pohladavky sa stavaju splatné ihned a
presUvaju sa z dlhodobych pohladavok na kratkodobé ako aj z tych, ktoré su v lehote splatnosti do pohladavok, ktoré
su uz po lehote splatnosti.

Z celkovej sumy pohladavok je az 98,3% pohladavok po lehote splatnosti, o je porovnatelné s rokom 2021.
Pohladavky sa vymahaju:

e vsudnom konani boli vypracované vyjadrenia k zalobam v desiatich pripadoch, v tyroch pripadoch boli
podané kasacné staznosti proti rozhodnutiam prvostupriového sidu o Zalobach,

v konkurznom konani a oddiZeni je 75 pripadov; v likvidacii je jeden pripad,

v exekuénom konani sa nachadza celkovo 604 pripadov, z toho 84 podanych v priebehu roka 2022,
splatkové kalendare ma UVA uzatvorené so 60 dlznikmi,

az v 209 pripadoch bolo v roku 2022 upustené od vymahania pohladavky.

V niektorych pripadoch boli exekucie zastavené z dévodu nemajetnosti diznikov. Viac ako 69% z celkovej sumy

pohladavok tvoria pohladavky, ktorych dizna suma voci jednotlivym 23 dlznikom prevySuje sumu 100 000,00 Eur.
V&¢Sinou ide o taZko vymozitelné pohladavky, na ktoré su tvorené opravné polozky (71% z nich).

Pri pohladavkach vyméhanych v exekuénom konani su niektoré pohladavky zabezpelené zaloZnym pravom
na nehnutefnost.

Finanény majetok
UVA mal k 31. decembru 2022 zostatky na samostatnych Gétoch:
e socialneho fondu v sume 39 076,46 Eur,
o Norskeho finanéného mechanizmu (dalej len ,NFM*) v sume 35 715,22 Eur a
¢ Finan¢ného mechanizmu Eurdépskeho hospodarskeho priestoru (dalej len ,FM EHP*) v sume 33 690,13 Eur.

Na Ucte 213 — Ceniny bol k 31. decembru 2022 zostatok stravnych listkov v hodnote 187,20 Eur.

Casové rozligenie

Néklady buducich obdobi boli vykézané k 31. decembru 2022 v sume 20 927,95 Eur z dévodu dodrzania zasady
vecnej a Casovej suvislosti s uctovnym obdobim. NajvyznamnejSimi polozkami Casového rozliSenia su licencné
poplatky a poistenie.
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INFORMACIE O UDAJOCH NA STRANE PASIV SUVAHY

Celkova hodnota pasiv k 31. decembru 2022 bola v sume 8 405 842,09 Eur.

Vlastné imanie

Prehlad o pohybe vlastného imania v ¢leneni podla jednotlivych polozZiek stvahy je uvedeny v tabulke €. 5 tabufkove;
dasti pozndmok. Za vyznamn( sumu oprav nakladov a vynosov minulych Gétovnych obdobi si UVA urgil sumu
35 000,00 Eur vratane. V priebehu roka 2022 nenastali Ziadne skutoCnosti, ktoré by sa tykali oprav nékladov a vynosov
minulych uctovnych obdobi.

Rezervy
V zmysle Opatrenia Ministerstva financii Slovenskej republiky z 10. decembra 2014 ¢. MF/21231/2014-31, ktorym sa
menili postupy uétovania UVA k 31. decembru 2022 rezervy netvoril.

Zavazky
Zavézky podfa doby splatnosti st uvedené v tabulke €. 8 tabulkovej Gasti poznamok v celkovej sume 48 811,56 Eur.

Zavézky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka v sume 9 735,10 Eur predstavuju faktary, ktoré boli
doruené do uzavierky roka 2022 a mali byt U¢tované do roka 2022.

Zavézky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov vratane predstavuju zavazky zo socialneho
fondu v celkovej sume 39 076,46 Eur.

INFORMACIE O VYNOSOCH A NAKLADOCH

Vynosy
NajvyznamnejSou polozkou vynosov su vynosy z beznych transferov zo Statneho rozpoCtu (az 48%). Percentuéiny
podiel na celkovych vynosoch v sume 22 421 464,86 Eur je uvedeny v nasledujucom grafe.

Graf €. 1. Podiel jednotlivych poloZiek vynosov na celkovom objeme vynosov v roku 2022

1% o 1% 20% 645-Ostatné pokuty, pendle a troky z omeskania
0%

W 648-Ostatné vynosy z prevadzkovej ¢innosti
m 658-Zuctovanie ostatnych opravnych poloziek z prevadzkovej
¢innosti

m 681-Vynosy z beznych transferov zo tatneho rozpoctu

682-Vynosy z kapitalovych transferov zo Statneho rozpoctu

= 683-Vynosy z beznych transferov od ostatnych subjektov
verejnej spravy

Viynosy z beznych transferov zo Statneho rozpoétu predstavovali sumu 10 694 260,32 Eur, pri€om z eurdépskych
prostriedkov operacného programu technicka pomoc (dalej ,OPTP*) bolo pouZitych 3 118 160,47 Eur.

Viynosy z beznych transferov od ostatnych subjektov verejnej spravy v celkovej sume spolu 147 326,67 Eur vznikli
najméa z dévodu Eerpania mimorozpod&tovych prostriedkov Fondu pre vnitorné zéleZitosti (dalej len ,FOVZ*), FM EHP
a NFM.

V porovnani s vynosmi roku 2021 doSlo k nérastu vynosov najma pri ostatnych pokutach, penéloch a urokoch
zomeSkania pri vydanych rozhodnutiach zo spravneho konania o 846 636,69 Eur. Vynosy z beZznych transferov
vzrastli 0 1 186 945,23 Eur, najma z dévodu vysSieho Cerpania rozpoCtu v roku 2022 v porovnani s rokom 2021. Pri
zUctovani ostatnych opravnych poloZiek z prevadzkovej ¢innosti do$lo k vyraznému narastu az o 5 861 681,90 Eur
oproti roku 2021 v sQvislosti s vyrazne vy$Sou hodnotou pohladavok trvalo upustenych od vymahania a v tejto
suvislosti s vy$Sou hodnotou zrudenych opravnych poloZiek k tymto pohladévkam.
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Naklady
Podiel jednotlivych nakladovych skupin UGctov na celkovej sume nakladov 22402 643,97 Eur je zobrazeny
v nasledujucom grafe.

Graf €. 2. Podiel jednotlivych skupin nakladov na celkovom objeme nakladov v roku 2022

m 50-Spotrebované nakupy

%/D

m 51-Sluzby
52-Osobné naklady

m 53-Dane a poplatky

m 54-Ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost
m 55-Odpisy, rezervy a OP z prevadzkovej ¢innosti
56-Finan¢né néklady
0% 58-Naklady na transfery a naklady z odvodu

prijmov

Najvyznamnejsi podiel tvoria osobné naklady (mzdy a odvody v celkovej sume 9 945 735,87 Eur) a ostatné naklady
na prevadzkovu ¢innost (v celkovej sume 7 257 440,43 Eur).

K nérastu nakladov doslo v skupine spotrebované nékupy o 36% najma z dévodu vysSich nakladov na elektricku
energiu, tepelnu energiu, nakladov na pohonné hmoty a pod.

Doslo aj k nérastu nékladov za sluzby o 74% najméa z dévodu zvySenych nékladov na opravy a udrziavanie v roku
2022 v suvislosti s prevodom spravy budovy v KoSiciach (opravy, havarijna oprava vodovodného potrubia, vymena
svietidiel v &asti budovy-energeticka Uspora, vymena ventilov na radiatoroch a pod.). Dal$i narast sposobili zakonné
zmeny v suvislosti so zvySenim stravného Opatreniami Ministerstva préce, socialnych veci a rodiny SR €. 116/2022
a C. 281/2022.

Osobné naklady vzrastli o takmer 10% oproti roku 2021 najma z dévodu narastu poctu zamestnancov ako aj z dévodu
zakonnych zmien (zvySenie platovej tarify za sluzobnU prax), zvySenie osobnych priplatkov po skonceni skuSobne;
doby a na zaklade Urovne kvality pInenia sluzobnych dloh. So zvySenim priemernej mzdy za rok 2022 proporcionalne
suvisi aj narast nakladov na odvody za zamestnavatela.

V porovnani s nakladmi roku 2021 doSlo k vyraznému narastu nakladov v skupine ostatné naklady na prevadzkovu
¢innost az 0 575% najma z dévodu nérastu nékladov z odpisu pohladavok (vyrazne vy$Sia suma pohladavok, pri
ktorych bolo vydané rozhodnutie o trvalom upusteni od vymahania pohladavok).

K nérastu doslo aj v skupine 55 najma narastom tvorby opravnych poloZiek k pohladavkam o viac ako dvojnasobok
v porovnani s rokom 2021.

Utovnt skupinu 58 vyrazne ovplyvnil zapomy zostatok na Géte 589 — Naklady zbudiceho odvodu prijmov
v sume -194 995,40 Eur v désledku tvorby opravnych poloZiek k pohfadavkam.

Suma ostatnych nakladov bola porovnatelna s rokom 2021 a nedo$lo k vyraznejSim zmenam.

INFORMACIE O UDAJOCH NA PODSUVAHOVYCH UCTOCH

V podstvahovej evidencii U¢tovna jednotka sleduje:

o DHMv celkovej sume 1247 118,63 Eur,

e DNM v celkovej sume 339 167,04 Eur a

e pohladavky upustené od vymahania v celkovej sume 4 476 895,18 Eur — ide o pohladavky, ktoré uz boli v
uctovnej jednotke odpisané, z Uctovnictva oductované a v zmysle zakona €. 374/2014 Z. z. o pohfadavkach
$tatu a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov je ich spravca povinny evidovat jeden rok odo dria odpisu na
podsuvahovych uctoch. V roku 2022 doslo k viac ako Stvornasobnému narastu hodnoty tychto pohladavok.
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INFORMACIE O ROZPOCTE A HODNOTENIE PLNENIA ROZPOCTU

Informacie o rozpo¢te a hodnotenie plnenia rozpoCtu st uvedené v tabulke €. 12 a 13 tabulkovej Casti poznamok
v Struktare jednotlivych kategorii ekonomickej klasifikacie.

n

Prijmy

Rozpoétové prijmy UVA boli k 31. decembru 2022 v sume 1 454 443,79 Eur. VV porovnani s prijmami roku 2021 dolo
k narastu o viac ako 96%, pri€om suma prijmov 965 623,00 Eur bola z dévodu predpisu aj Uhrady predpisanych
rozhodnuti voCi piatim diznikom v priebehu roka 2022.

e 210 - Prijmy z podnikania a vlastnictva majetku v sume 5 701,51 Eur (prijmy z prenajmu parkovacich
miest, poStovych schranok a spolonych Casti priestorov),

e 220 - Administrativne a iné poplatky a platby v sume 599 169,07 Eur. Takmer 99,8% tejto kategorie tvoria
prijmy z uhradenych pokut a penale (za poruSenie finanénej discipliny, za poruSenie predpisov) a zvy$né
0,2% predstavuju prijmy za stravné listky (prostriedky pouZité zo socialneho fondu na stravovanie a zrazky
zo miezd zamestnancov na stravné listky, ktoré boli nakipené v roku 2021, ale spotrebované v roku 2022).

e 290 - Iné nedanové prijmy vo vySke 849 573,21 Eur, najma prijmy za vratené neoprévnene pouzité alebo
zadrZzané finan¢né prostriedky (viac ako 99%), zvy3né necelé percento tvorili prijmy za dobropisy, vratené
prostriedky zo socidlneho poistenia, zostatok depozitu, prostriedky za prispevky na stravovanie, ktoré boli
vyplatené koncom roka 2021, ale realny narok vznikol v januari 2022 a bol vrateny do prijmov a iné.

Vydavky

Celkové rozpo&tové vydavky UVA boli k 31. decembru 2022 Eerpané v sume 10 884 708,74 Eur. Z tychto vydavkov

bola &ast Cerpana z prostriedkov OPTP a programu Efektivna verejna sprava (dalej len ,EVS®) v celkovej sume

3118 160,47 Eur. Okrem rozpoctovych vydavkov boli na financovanie beznych vydavkov pouzité aj mimorozpoctové

zdroje (FM EHP, NFM a FOVZ) v celkovej sume 144 136,67 Eur.
Medzi najvyznamnejie vydavkové poloZky rozpoCtu (az 62,8% z celkovych vydavkov, o je porovnatelné
s rokom 2021) povazujeme mzdové vydavky (kategéria 610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné
vyrovnania) vsume 6833 118,59 Eur, zktorej suma 2398 575,59 Eur predstavuje Cerpanie finanénych
prostriedkov ziskanych z refundacie platov opravnenych zamestnancov z OPTP. Tieto prostriedky boli pouZité
na odmeriovanie vSetkych zamestnancov v zmysle uznesenia viady SR ¢&. 181/2017 k Analyze stavu a uréeniu
poétu administrativnych kapacit eurdpske Strukturaine a investiéné fondy v programovom obdobi 2014 — 2021
(dalej ako ,Uznesenie €. 181/2017¢).

Okrem rozpoctovych prostriedkov boli ¢erpané aj mimorozpoctové prostriedky v sume 107 041,41 Eur a to:

e suma 25 696,44 Eur bola Cerpana z prostriedkov FM EHP,

e suma 27 242,25 Eur bola ¢erpana z prostriedkov NFM a

e suma 54 102,72 Eur bola &erpana z prostriedkov FOVZ.
Celkové Eerpanie rozpoctovych aj mimorozpoctovych prostriedkov v kategérii 610 bolo v sume 6 940 160,00 Eur.
Na poistné a prispevky do poistovni (kategéria 620 — Poistné a prispevok do poistovni) boli v roku 2022 ¢erpané
rozpoctové prostriedky v sume 2 539 346,61 Eur. V celkovom &erpani si zahrnuté finanéné prostriedky ziskané
z refundacie platov opravnenych zamestnancov, ktoré boli pouzité na odmefiovanie vSetkych zamestnancov v zmysle
uznesenia €. 181/2017 obdobne ako pri kategérii 610 a to suma 664 184,23 Eur predstavuje Cerpanie finanCnych
prostriedkov ziskanych z refundécie platov opravnenych zamestnancov z OPTP.
Okrem rozpoCtovych prostriedkov boli Cerpané aj mimorozpoctové prostriedky v sume 37 095,26 Eur a to:

e suma 8 892,78 Eur bola Cerpana z prostriedkov FM EHP,
e suma 9426,12 Eur bola ¢erpana z prostriedkov NFM a
e suma 18 776,36 Eur bola Cerpana z prostriedkov FOVZ.

Celkové Eerpanie rozpoctovych a mimorozpoctovych prostriedkov v kategérii 620 bolo v sume 2 576 441,87 Eur.

K narastu vydavkov v kategdrii 610 (0 9,5%) a 620 (0 7,9%) v porovnani s rokom 2021 doSlo z dévodov zvySenia poctu
zamestnancov ako aj z dévodu z&konnych zmien (zvySenie platovej tarify za sluZzobnu prax), zvySenie osobnych
priplatkov po skonceni skuSobnej doby a na zaklade urovne kvality pInenia sluZzobnych dloh.

Vlydavky kategorie 630 — Tovary a sluzby v sume 1 050 866,81 Eur boli erpané na beznl prevadzku, a to najmé
na cestovné nahrady, stravovanie, nakup pohonnych hmét, na uhrady vSetkych druhov energii, poStové a
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telekomunikacné sluzby, nakup licencii, interiérového vybavenia, vSeobecny material, opravu sluZzobnych osobnych
motorovych vozidiel, zdkonné a havarijné poistenie sluZzobnych motorovych vozidiel, poistenie majetku, na pridel do
socialneho fondu, dane a pod.

Celkova suma Cerpania vzrastla v porovnani s rokom 2021 o0 229 731,82 Eur hlavne z dévodu rastu cien energii,
cestovnych nahrad, pohonnych hmét a pod.

V Cerpani su zahmuté prostriedky ziskané z refundécie vydavkov na cestovné néklady z OPTP v celkovej sume
17 898,80 Eur a z refundacie vydavkov na cestovné naklady a interiérové vybavenie z prostriedkov programu EVS
v sume 36 630,81 Eur.

Bezné transfery (kategéria 640 — Bezné transfery) boli v skutoCnosti Cerpané v roku 2022 v celkovej sume
270 928,31 Eur ztoho na odchodné v sume 36 335,30 Eur, na odstupné 19 260,50 Eur, na nahrady prijmu pri
doCasnej pracovnej neschopnosti v hodnote 61 393,70 Eur a na priplatky a prispevky v sume 8 520,79 Eur. Na
prispevky na stravovanie bolo vyCerpana v roku 2022 suma 145 418,02 Eur, ¢o bolo hlavnou pri¢inou narastu erpania
v kategérii 640. V Cerpani s zahmuté aj prostriedky ziskané z refundécie vydavkov z programu EVS v sume 871,04
Eur.

Kapitalové vydavky (kategéria 710 — Obstaravanie kapitalovych aktiv) UVA erpal v sume 190 448,42 Eur na nakup
klimatizaCnych jednotiek v sume 4 661,66 Eur, nakup Styroch multifunkénych zariadeni v celkovej sume 19 332,00 Eur,
nakup diskového pola v sume 9 273,60 Eur, na obnovu serverov v sume 58 605,60 Eur, nakup projektora v sume
3 589,56 Eur, odhluénenie zasadacky v sume 11988,00 Eur ana nakup notebookov v sume v celkovej sume
82 998,00 Eur.

Ustovnej jednotke nie st zname iné skutocnosti, ktoré by nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje Utovna zavierka do
dna zostavenia uctovnej zavierky.

ZOZNAM PRILOH:

Priloha &. 1 Organizaéna $truktira UVA k 31.12.2022
Priloha €. 2 Tabulkova ¢ast poznamok
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Priloha €. 1 Organizaéna Struktira Uradu viadneho auditu k 31. decembru 2022
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