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Cl. | Véeobecné informacie

Miestna akéna skupina Slanské vrchy - Topla

Poznamky za rok 2022

Gl. 1 (1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Miestna akéna skupina Slanské vrchy - Topla, Skrateny nazov zdruzenia MAS Slanské vrchy - Topla
Zdruzenie je zaloZené podlia zakona SNR ¢. 83/1990 Zb. o zdruZovani ob&anov v zneni neskorsich zmien
a doplnkov. Zaujmové Uzemie ZdruZenia tvoria katastralne uzemia ¢lenskych obci Zdruzenia.

Sidlo zdruzenia : Mierova 333/3, 09 431 Hanu$ovce nad Toplou.

Zdruzenie pouziva vlastné logo, v sulade s prislusnym internym predpisom.

MAS Slanské vrchy - Topla je zoskupenie predstavitelov verejnych a sukromnych miestnych
spolo€ensko-hospodarskych zaujmov, v ktorych na urovni rozhodovania nemaju ani organy
verejnej moci, ani ziadna zaujmova skupina viac ako 49 % hlasovacich prav.

Pravna forma: Ob¢&ianské zdruzenie, odborova organizacia a organizacia zamestnavatelov
ICO 42344344

Sidlo: Mierova 333/3, 094 31 Hanu$ove nad Toplou

Registracné ¢islo: VVS/I-900/90-42594, Registrovy urad MV SR, datum vzniku 28.11.2013
Statutarny organ Ing. Jozef Berta, nar 04.03.1967 od 15.01.2014 - vo funkcii predseda.

CI. I (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nézov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom Gé&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
ucétovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom ucétovnej jednotky:

Datum zaloZenia alebo zriadenia uétovnej jednotky:

28.11.2013

CI. I (3) Opis &innosti, na ugel ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju Gétovna jednotka vykonava
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Poslanie a ciele zdruzenia MAS Slanské vrchy - Topla

-

. Poslanim Zdruzenia je zlep$eie kvality Zivota obyvatelov zaujmového Uzemia, a to najma

podporou aktivit obci, ob&anov, mimovladnych organizacii, podnikatelskych a ostatnych

subjektov pdsobiacich v zaujmovom Uzemi, s €o najlepSim vyuzitim miestnych ludskych,

prirodnych, kultdrnych a ekonomickych zdrojov.
2. Cielmi ZdruzZenia su:
a) zlepsit ekonomické a socidlne podmienky obyvatelov Zijucich v zaujmovom Gzemi podporou aktivit
miestnych samospravnych podnikatel'skych a neziskovych subjektov, s dérazom na tvorbu a udrzanie
pracovnych miest

b) zvysit atraktivitu a navstevnost zaujmového Gzemia podporou obnovy a rozvoja Uzemi ¢lenskych obci
Zdruzenia vratane ich kultirneho, historického a prirodného bohatstva

c) podporit podmienky pre rozvoj vidieckeho cestovného ruchu a agroturistiky s vyuzitim a zhodnotenim
potencialu zaujmového uzemia

d) zvysit vzdelanostnu Uroveri obyvatelov a ¢lenov ZdruZenia a podporit rozvoj ich
zruénosti potrebnych pre trvalo udrzatelny rozvoj zaujmového tzemia

e) podporit' rozvoj obgianskych aktivit prispievajucich k zlep$eniu rozvoja a k zvy$eniu kvality Zivota v
zaujmovom Uzeni,

f) zlepsit' kvalitu Zivotného prostredia v zaujmovom uzemi podporou aktivit zameranych na ochranu véd,
ovzdusia, odpadové hospodarstvo, ochranu prirody a environmentalnu vychovu verejnosti

g) vytvorit podmienky pre vyuzivanie alternativnych a obnovitelnych zdrojov energie

h) koordinovat aktivity ¢lenov ZdruZenia za uc¢elom dosahovania efektivneho a v8estranného rozvoja
zaujmového Uzemia

i) presadzovat zamery presahujuce svojim rozsahom a vyznamom moznosti jednotlivych ¢lenov
Zdruzenia, vratane zabezpecenia prislusnych finanénych zdrojov

3. Uvedené ciele bude ZdruZenie napifat na principoch pristupu LEADER a CLLD (komunitne
riadeny miestny rozvoj), najma pristupom "zdola nahor", zapojenim miestnych aktérov
do planovania, rozhodovania a realizacie aktivit rozvoja zaujmového Uzemia a
dodrziavanim principu partnerstva medzi zaujmovymi skupinami.

4. Zdruzenie bude stanovené cielene dosahovat predovsetkym tymito aktivitami:

a) zostavenim a implementaciou stratégie miestneho rozvoja riadeného komunitou
CLLD,

b) realizaciou projektov zameranych na podporu rozvoja zaujmového Uzemia a aktivit
miestnych verejnych aj sukromnych subjektov,

c) organizovanim vzdelavacich aktivit pre ¢lenov ZdruZenia a Siroku verejnost,

d) vymenou skusenosti a spolupracou s inymi organizaciami v SR a v zahrani¢i.

5. Mezi dalSie ulohy zdruZenia patri:

a) plnenie Gloh poskytovatela v zmysle § 30 ods. 1 zakona o prispevku ESIF,

b) administrativna ¢innost, t.j. vedenie zloZiek projektov a uchovavanie dokladov,
aktualizacia stratégie CLLD, vratane $tudii a analyz dotknutej oblasti, Casti stratégie a
uzemia,

c) publicita a informovanie o dotknutej oblasti a vysledkoch stratégie CLLD,

d) sietovanie a spolupraca s inymi Zdruzeniami,

e) spolupraca s RO pre PRV SR 2014-2020, RO pre IROP, Narodnou sietou pre rozvoj
vidieka, PPA, ako aj dal$imi instituciami v savislosti s riadenim, kontrolou a

monitorovanim realizacie nastroja CLLD.

6. MAS Slanské vrchy - Topla vykonava ulohy a ¢innosti v zmysle Systému riadenia CLLD v
platnom zneni.

Cl. I (5) Organizagna $truktdra Gétovnej jednotky

Cl. I (8) Informécia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti i&tovnej jednotky

Cl. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky
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V zmysle Uznesenia €. 13 d. z 13. zasadnutia Valného zhromazdenia MAS Slanské vrchy- Topla zo dfia 31.01.2019 Valné zhromazdenie MAS Slanské vrchy - Topla zvolilo
¢lenov Reviznej komisie za Sukromny sektor, Podnikatel'sky sektor, Obcianky sektor na obdobie 3 rokov (od 01.02.2019 - do 31.01.2022).

V zmysle Uznesenia €. 15/C z 15. zasadnutia Valného zhromazdenia MAS Slanské vrchy- Topla konaného dnia 23.01.2020 v Bystrom Valné zhromazdenie MAS Slanské vrchy -
Topfa zvolilo na obdobie od 02.02.2020 do 01.02.2022 - mandat volebnych organov MAS (predseda, podpredseda, Spravna rada).

V zmysle Uznesenia €. 17/B z 17. zasadnutia Valného zhromazdenia MAS Slanské vrchy - Topla konaného dria 16.02.2022 on-line formou s hlasovanim ,per rollam* predizuje

mandat volebnych organov MAS (predseda, podpredseda, Spravna rada, Revizna komisia) do zvolenia novych organov na najblizS§om zasadnuti Valného zhromazdenia.

Cl. I (2) Informécie o &lenoch tatutarnych organov, dozornych organov a inych organov tétovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska élenov Statutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uétovnej jednotky

Nazov organu (meno a priezvisko...) Druh organu spoloénosti
Ing. Jozef Berta Z%rreudzs;?: zdruzenia MAS Slanské vrchy Topla a zaroveri za predseda Spravnej rady
Peter Sabo f;éif;z?jggsédruienia MAS Slanské vrchy - Topla a zaroveri podpredseda Spravnej
PhDr. Lubomir Hreha ¢len Spravnej rady MAS Slanské vrchy - Topla za Verejny sekktor
Ing. Martin Ivan ¢len Spravnej rady MAS Slanské vrchy - Topla za Verejny sektor
Daniel Nutar ¢len Spravnej rady MAS Slanské vrchy - Topla za Podnikatel'sky sektor
Vladimir Balanik ¢len Spravnej rady MAS Slanské vrchy - Topla za Podnikatel'sky sektor
Stefan Sabol ¢len Spravnej rady MAS Slanské vrchy - Topla za Obgiansky sektor
Vladislav Dvorjak - Obec Cierne nad Toplou ¢len Reviznej komisie za Verejny sektor
MVDr. Kvetoslava Supukova ¢lenka Reviznej komisie za Sukromny sektor
Ing. Jan Zubaj - Oblik Vychod ¢len Reviznej komisie za Obciansky sektor
Ing. Michal Dvorjak projektovy manazér MAS od 15.01.2018 do 30.04.2019
Ing. Ervin Petrik projektovy manazér MAS od 01.05.2019, funkcia trva nadalej

Cl. | (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho podet vedtcich zamestnancov tétovnej jednotky za Gétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Gétovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie”). Pocet dobrovolnikov vyslanych u¢tovnou jednotkou a po¢et dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre uc¢tovnu jednotku
pocas bezného Uctovného obdobia.

Pocet hodin vykonavania

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovornickej Ginnosti
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 3 X
- z toho pocet veducich zamestnancov 1 X

Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou

Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ginnost pre u¢tovnu jednotku po€as uétovného obdobia

CI. Il Informacie o Gétovnych zasadach a Gétovnych metédach

1) Ugtovna zavierka je zostavena za spinenia predpokladu, Ze Gétovna jednotka bude nepretrzite
pokraCovat vo svojej ¢innosti.

2) Spdsob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavéazkov: pefiazné prostriedky, pohladavky a zavazky -
menovitou hodnotou

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Giétovnej jednotky

Aj napriek vplyvu mimoriadnej situacie v SR vyvolanej virusom COVID19 uétovna jednotka pokraovala nepretrzite vo svojej €innosti po€as roku 2021 pokracovala aj v roku
2022

ClI. Il (1) Uétovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej ginnosti:
Ano
[ |nie

CI. Il (2) Zmeny uétovnych zasad a metod

Ugtovna jednotka nema napli pre tito polozku.
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Cl. Il (2) Zmeny Ugtovnych zasad a zmeny G&tovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vygislenim ich vplyvu na finanénu hodnotu majetku, zavazkov, zakladného

imania a vysledku hospodarenia Gétovnej jednotky

Druh zmeny zasady alebo metédy

Dé6vod zmeny

Hodnota vplyvu na prislusnu
polozku suvahy

Cl. Il (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

pefiazné prostriedky, pohladavky a zavazky su ocefiované menovitou hodnotou

Cl. 1l (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky

Ocenenie majetku a zavazkov

Poznamka k oceneniu

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby hmotny majetok obstarany kupou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou

Dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spésobom

Dlhodoby finanény majetok

Zasoby obstarané kupou

Zasoby obstarané vlastnou ¢innostou

Zasoby obstarané inym spdésobom

Pohladavky

Kratkodoby finanény majetok

Casové rozli$enie na strane aktiv

Casové rozlidenie na strane pasiv

Derivaty

Majetok a zavazky zabezpecené derivatmi

Cl. Il (4) Sp6sob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Ugtovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

|:| Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona €. 431/2002 o Gétovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe budlcich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
ucétovné a danové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan Gctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a dariové odpisy sa nerovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan actovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vyCislovani
danovych odpisov. Uétovné a darfiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Spodsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku

Doba odpisovania

Sadzba odpisov

Odpisova metoda

Cl. Il (5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku

Uétovna jednotka nema naplii pre tito polozku.

Cl. Il (5) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku. Uvadza sa, & Gétovna jednotka uplatiiuje opravné polozky a rezervy.

CI. Il (6) Informacie o Gétovani oprav vyznamnych chyb minulych uétovnych obdobi

Cl. Il (6) Informacie o Gétovani oprav vyznamnych chyb minulych Gétovnych obdobi v beZnom tétovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok hospodarenia minulych rokov;
sUcasne sa moze uviest aj informacia o Uc¢tovani oprav nevyznamnych chyb minulych tuétovnych obdobi v beznom Gétovnom obdobi s uvedenim vplyvu na vysledok

hospodarenia bezného u¢tovného obdobia.
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| Poznamky (U¢ NUJ 3-01) |

CL Il Informacie, ktoré dopina

CI. lll (7) Vyznamné polozky pohladavok

ICO

u a vysvetluju udaje v suvahe

Cl. Il (7) Opis vyznamnych sim pohladavok v nadvaznosti na polozky stvahy, v &leneni na pohladavky za hlavni nezdariovanu &innost a zdafiovant &innost za bezné

uctovné obdobie

Druh a opis vyznamnych poloziek pohladavok Riadok suvahy Hlavna nezdanovana ¢innost’ Zdanovana ¢innost’

Dlhodobé pohladavky 037

Pohladavky z obchodného styku 038

Ostatné pohladavky 039

Pohladavky voci u€astnikom zdruzeni 040

Iné pohladavky 041

Kratkodobé pohladavky 042

Pohladavky z obchodného styku 043

Ostatné pohladavky 044 10 129
Zuctovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 045

Dariové pohladavky 046

Pohl’agévky’z dﬁvogu finanén}'/ch vztahov k Statnemu rozpoctu a 047 60
rozpo¢tom Uzemnej samospravy

Pohladavky voci ugastnikom zdruzeni 048

Spojovaci Ucet pri zdruzeni 049

Iné pohladavky 050

CLI. 11l (8) Prehlad pohradavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Ostatné pohladavky /Clenské prispevky/,

Dotacia SR KP302051Y471- Financovanie prevadzkovych nakladov, Dotacia SR 309190P373 Ozivenie Mas Slanské vrchy

Cl. 1l (8) Prehlad pohladavok do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Stav na konci bezprostredne

Pohladavky predchadzajiceho Gétovného obdobia Stav na konci bezného uétovného obdobia

Pohladavky do lehoty splatnosti 80910 60

Pohladavky po lehote splatnosti

Pohladavky spolu 80910 60
CL. lll (9) Casové rozliSenie nakladov a prijmov budtcich obdobi
Poistné Uniga
CI. Il (9) Prehlad o vyznamnych polozkéch &asového rozligenia nakladov budtcich obdobi a prijmov budtcich obdobi

Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného
Vyznamné polozky nakladov a prijmov buducich obdobi Riadok suvahy |predchadzajuceho uétovného - A X
X uctovného obdobia
obdobia

Naklady buducich obdobi (381) 058 86 86

Prijmy buducich obdobi (385) 059 24 546
CIL. lll (10) Viastné imanie
CI. 1l (10) Opis a vy$ka zmien vlastného imania v priebehu beZného t&tovného obdobia podrla poloZiek stvahy

Strana: 11

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné uétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega




Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

ICO |4|2]|3|4]|a|3]|4a]|4

Stav na zaciatku

Opis polozky ::?Igﬁ; bezného ﬁétf)vného Prir(a+s)tky l'.lb{_t)ky P"(éf:)n y s?é::ﬂ';%’:;:gi%?:o
obdobia
Vlastné imanie
Zakladné imanie, z toho: 063
- nada¢né imanie v nadacii
- vklady zakladatelov
- prioritny majetok
Fondy tvorené podra osobitnych predpisov 064
Fond reprodukcie 065
Ocerovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin 066
Fondy tvorené zo zisku
Rezervny fond 068
Fondy tvorené zo zisku 069
Ostatné fondy 070
Vysledok hospodarenia
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 42 281 1538 43 819
Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 072 1538 7 467 1538 7 467
Spolu 43 819 9 005 1538 51286

GI. 1l (13) (14) (15) (16) (17) (18) Cudzie zdroje

CI. Ill (13) Tvorba a pouzitie rezerv

Cerpanie rezervy z roku 2021, tvorba rezervy roku 2022- rezerva na dovolenku

Cl. 11 (13) Udaije o jednotlivych druhoch rezerv v &leneni na stav rezerv na konci bezprostredne predchadzajticeho U&tovného obdobia a stav rezerv na konci bezného
uctovného obdobia, ich tvorbu, pouzitie alebo zruSenie v priebehu bezného Gétovného obdobia

Stav na konci
bezprostredne Sigs — Stav na konci bezného
Druh rezervy . i Tvorba rezerv Pouzitie rezerv Zrusenie rezerv L . .
predchadzajuceho uctovného obdobia
uctovného obdobia
Jednotlivé druhy kratkodobych zakonnych rezerv 2 669 2284 385
Jednotlivé druhy dlhodobych zakonnych rezerv
Zakonné rezervy spolu 2669 2284 385
Jednotlivé druhy kratkodobych ostatnych rezerv
Jednotlivé druhy dlhodobych ostatnych rezerv
Ostatné rezervy spolu
Rezervy spolu 2669 2284 385

CI. lll (15) Zavazky do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Kratkodobé zavazky : zavazky z obchodného styku, zavazky voéi zamestnancom, ztétovanie so SP, ZP, Dafiové zavazky

Dlhodobé zavéazky : zavazky zo socialneho fondu

Cl. 1l (15) Prehlad zavazkov do uplynutia lehoty splatnosti a po uplynuti lehoty splatnosti

Zavazky

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho uétovného obdobia

Stav na konci bezného uctovného
obdobia

- do uplynutia lehoty splatnosti

- po uplynuti lehoty splatnosti

CL. 1l (16) Socialny fond

Tvorba SF na tarchu nakladov 216,- €

CI. 1l (16) Prehlad o zagiato&nom stave, tvorbe, &erpani a kone¢nom zostatku socialneho fondu v priebehu beZného t&tovného obdobia
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Socialny fond Suma
Stav k prvému driu tuétovného obdobia 807
Tvorba na tarchu nakladov 216
Tvorba zo zisku
Cerpanie 438
Stav k poslednému diiu ictovného obdobia 585

CI. lll (19) Casové rozlisenie vynosov buducich obdobi

Vynosy buducich obdobi : 302051Y471
Vynosy buducich obdobi : prispevky z podielu zaplatenej dane

CI. 11l (19) Kratkodobé vynosy budtcich obdobi

CI. 1l (19) Prehlad kratkodobych vynosov budtcich obdobi v &leneni podra jednotlivych druhov

Polozky vynosov buducich obdobi - kratkodobé z dévodu

Stav na konci bezprostredne
predchadzajiceho tuétovného
obdobia

Stav na konci bezného uctovného
obdobia

dotacie zo Statneho rozpoctu a z prostriedkov Eurépskej Unie

50 428

59

dotécie z rozpoétu obce a z rozpoctu vyssieho tzemného celku

zostatku podielu zaplatenej dane

nepouzitého sponzorského

iné

Spolu

50 428

59

CL. IV Informacie, ktoré dopinaju

a vysvetluju udaje vo vykaze ziskov a strat

Cl. IV (2) Nepenazné dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné ostatné vynosy

Predpis ¢lenskych prispevkov za rok 2022

Cl. IV (2) Opis a vygislenie hodnoty vyznamnych siim v nadvéznosti na polozky vykazu ziskov a strat v &leneni na nepefiazné dary, osobitné vynosy, zakonné poplatky a iné

ostatné vynosy za bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie a za bezné uctovné obdobie

Druh a opis vyznamnych sim vynosov

Stav na konci bezprostredne
predchadzajuceho tuctovného obdobia

Stav na konci bezného uctovného obdobia

Prijaté ¢lenské prispevky

12 461

CI. IV (3) Dotacie a granty

CI. IV (3) Prehlad vyznamnych siim dotacii zo $tatneho rozpoétu, tatnych fondov, z prostriedkov Eurépskej tnie, dotécii z rozpoétu obce a z rozpoétu vys$sieho izemného
celku, ktoré uc¢tovna jednotka prijala v bezprostredne predchadzajicom uc¢tovnom obdobi a v beznom Gétovnom obdobi

Druh a opis vyznamnych sim dotacii a grantov

Stav na konci bezprostredne

predchadzajuceho uétovného obdobia

Stav na konci bezného
uctovného obdobia

Dotacia 302051Y471 Financovanie prev. nakladov MAS

79 088 60

Dotacia 309190P373 Ozivenie MAS Slanské vrchy Topla

1821

CI. IV (5) Vyznamné polozky nakladov — nepefnazné dary, naklady na ostatné sluzby, osobitné

naklady a iné ostatné naklady

Cl. IV (5) Opis a vygislenie hodnoty vyznamnych siim v nadvéznosti na polozky vykazu ziskov a strat v &leneni na nepefiazné dary, naklady na ostatné sluzby, osobitné

naklady a iné ostatné naklady poskytnuté v beznom uétovnom obdobi
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Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

ICO |4|2]|3|4]|a|3]|4a]|4

Druh a opis vyznamnych poloziek nakladov

Stav na konci berzprostredne
predchadzajuceho tuctovného obdobia

Stav na konci bezného uétovného obdobia

Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 2%

Spotreba materialu 2 366 908
Cestovné 81 130
Ostatné sluzby 6976 6 246
Mzdové naklady 41482 44 115
Zakonné socialne a zdravotné poistenie 14 419 15458
Zakonné soc. naklady 1804 2 256
Ostatné dane a poplatky
Uroky 578 425
Manka a $kody
Iné ostatné naklady 579 1551
38

CL. IV (6) Uéel a vyska pouzitia prijatého podielu zaplatenej dane

VPD22002 kancelarske potreby - 14,08, VPD 22018 - ob&erstvenie na stretnutie starostov organizované OOCR- 23,61€

CI. IV (6) Prehlad o ugele a vyske pouzitia zostatku prijatého podielu zaplatenej dane v minulych Gé&tovnych obdobiach a prijatého podielu zaplatenej dane v beZnom tétovnom

obdobi

Uéel poutzitia prijatého podielu zaplatenej dane

obdobia

Pouzita suma zostatku z
predchadzajuceho uétovného

Pouzita suma z bezného
uctovného obdobia

nakup kancelarskych potrieb a obCerstvenia

38 38

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného uc¢tovného obdobia

Miesto pre d'alSie zaznamy

Uétovna jednotka viedla na svojich analytickych G&toch podpornt vevidenciu pohladavok a zavazkov. Pohladavky pozostavajl z &lenskych prispevkov a zavazky z beznej

prevadzky.

Miesto pre dalSie zaznamy

Vypracovala: Viera Molitorisova Schvalil: Jozef Berta

29.03.2022
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