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1. IDENTIFIKACNE UDAJE STREDISKA EVANJELICKEJ DIAKONIE

1.1 Nazov organizécie: Stredisko Evanjelickej diakonie Trnava
1.2 Sidlo organizacie: Nam. SNP 7, Trnava, prev. Kalin¢iakova 45, Trnava
1.3 Telefon organizacie: 033/5545208, +421910988899
1.4 E-mail organizacie: patricia.hanzelova@gmail.com
1.5 Webové sidlo organizacie: www.diakoniatrnava.sk
1.6 Zriad'ovatel’ Strediska Evanjelickej DIAKONIE: Evanjelicka diakonia ECAV na
Slovensku
1.7 Meno, priezvisko a titul ¢lenov Spravne rady s uvedenim predsedu:
JUDr. Jana TomaSovicova
Ing. Viera Hercegva
MVDr. Stefan Ambrus
PhDr. Szilvia Buzalova
Ing. Jan Miklanek
Mgr. Radomir Varak
Predseda Spravnej rady —Michal Antal
1.8 Meno, priezvisko a titul Spravcu strediska: Ing. Viera Hercegova

1.9 Meno, priezvisko a titul Riaditel'a zariadenia: PhDr. Patricia Hanzelova

2. SOCIALNE SLUZBY

2.1

Zariadenie pre seniorov - § 35 zdkona NR SR &. 448/2008 Z.z. poskytuje — pomoc pri
odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socialne poradenstvo, socidlna rehabilitacia,

ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzba bielizne, osobné vybavenie.
Zabezpecuje sa oSetrovatel’ska starostlivost’, zaujmova ¢innost’.

Domov socialnych sluzieb - § 38 zakona ¢. 448/2008 Z.z poskytuje — pomoc pri odkéazanosti
na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlna rehabilitacia, ubytovanie,

stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne, osobné vybavenie.

Zabezpeduje sa osetrovatel'ska starostlivost’ a zaujmova ¢innost’.



Popis poskytovanych socidlnych sluzieb

> Pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby - Je to pomoc a

asistencia pri nepriaznivom zdravotnom stave obyvatela, pri poruchach sebesta¢nosti. Obyvatelia su
zaradeni do stuptia odkéazanosti podla svojich schopnosti, moZnosti , samostatnosti a sp&sobu
vykonavat’: stravovanie, obliekanie, kiipanie, osobmi hygienu, chddzu, pouZivanie WC, presun z
16Zka a na 16Zko, mobilitu, kontrolu udrZiavania telesnych tekutin.

» Socidlne poradenstvo - ide o rozhovory s klientom. Ciel'om socialnej

diagnostiky je vyuZivania u¢innej metodiky zvladania jeho krizovych situacii a problémov. Tato
¢innost’ je urdend na podporu klienta. Tato Einnost’ sa zameriava na rieSenie redlne exitujucich
taZkosti a problémov, ktoré st vysledkom socidlnej reality klienta a ktoré klient zaroveri vnima ako
zat'azujice a neriesitel'né.

> Socidlna rehabilitacia — Socidlna rehabilitacia je odborné &innost’ na podporu

samostatnosti, nezavislosti, sebestaénosti, na aktivizovanie schopnosti a posiliiovanie ndvykov pri
sebaobsluhe. Na zaklade individuélnych planov rozvoja osobnosti sa so sthlasom obyvatel'a vytipuju
&innosti, v ktorych je moZné zistovat’ ispechy, ale aj neuspechy (obliekanie, vyzliekanie, umyvanie
zubov, ustielanie postele, ruéné prace, jedenie, nakupovanie, pouzivanie kompenzaénych pomdcok
a pod.) Socialnu rehabiliticiu zabezpecuje socidlny pracovnik.

> Opatrovatel’ska starostlivost’: Komplexnu o3etrovatel'sku a opatrovatel'sku

starostlivost’ poskytuje kvalifikovany odborny personal zdravotného useku (sestra, opatrovatelka)
dostojne a Pudsky. Pri oSetrovatel'skej starostlivosti podporujeme sebestaénost’ a prirodzeny spdsob
Zivota obyvatelov. Dbame o dodrZiavanie etickych zasad pri oSetrovani. S odbornymi lekdrmi
(psychiater, geriater, v§eobecny lekar )su uzatvorené zmluvy a navitevy st vykonavané 1x za Stvrt’

rok u odbornych lekarov a dva krat do mesiaca vSeobecny lekar .

2.1 Prehl’ad o poskytovanej socidlnej sluzbe a o inom predmete ¢innosti alebo
podnikania vykonavanom v kalendarnom roku
2.1.1 Podet prijimatel’ov socialnej sluzby spolu a v ¢leneni podl’a druhu a formy
socidlnej sluzby.
2.1.2 Polet prijimatePov socidlnej sluzby (pss) podl’a veku, mobility a stupna

odkazanosti

k 31.3.2022 | k30.6.2022 | k30.9.2022 | k 31.12.2022

Priemerny vek pss 85 85 86 88

Podet mobilnych pss 6 6 5 6




Pocet Ciasto¢ne imobilnych pss 15 15 13 13
Pocet imobilnych pss 18 18 19 19
Pocet pss so stuptiom odkazanosti III. | O 0 0 0
Pocet pss so stupiiom odkazanosti IV. | 1 1 1 1
Podet pss so stuptiom odkazanosti V. | 4 4 4 4
Pocet pss so stupiiom odkazanosti VI. | 35 35 35 35

2.1.3 Stav zamestnancov k 31.3.2022- 32 zamestnancov, 30.6.2022- 30 zamestnancov,

30.9.2022 —30 zamestnancov ak 31.12.2022 — 29 zamestnancov. Clenenie aj

podla maximalneho podétu prijimatelov socidlnej sluzby na jedného zamestnanca

a minimalneho percentudlneho podielu odbornych zamestnancov na celkovom

pocte zamestnancov.

Druh Kapacita | Maximalny poet | Skutoény Percentuélny Skutoény
zariadenia pss na jedného maximalny podet | podiel odbomych | percentudlny podiel
socialnej zamestnanca pss na jedného zamestnancov na | odbornych
sluzby podla zakona zamestnanca celkovom pocte zamestnancov na
k 31.12 2022 zamestnancov celkovom pocte
podra zakona Zamestnancov
k31.12.2022
ZPS 40 2,3 2,58 52 % 50 %
DSS 5 2,3 2,58 60% 55 %
2.1.4  Zariadenie pre seniorov, domov socidlnych sluZieb (d’alej len ZPS a DSS) na Kalin¢iakovej

ulici v Trnave poskytuje plnohodnotné, komplexné sluzby . Pre klientov je vytvarané doméace prostredie

a individuélny pristup k jednotlivcom vytvara prijemni atmosféru a spokojnost’ klientov.

Zdravotna starostlivost’ je zabezpecovana v rozsahu:

1x tyzdenne navsteva praktického lekara pre dospelych priamo v zariadeni, 1x mesacne, alebo
podla potreby klientov nivsteva geriatra v zariadeni, 1x mesaéne, alebo podl'a potreby naviteva
psychiatra, sprevadzanie klientov na odborné lekarske vySetrenia ,ockovanie proti chripke ,
oc¢kovanie proti pneumokokom, ockovanie proti COVID -19, yZdenny skriningovy program na

zistenie vitdlnych hodndt klientov zabezpelenie liekov a zdravotnickych pomdcok pre

klientov, len so suhlasom klienta.




Aktivity pocas celého roka boli pre klientov pripravované v ramci ich potrieb a moZnosti.
Sluzby Bozie aranné sti¥enia sa priebezne uskutociiovali v byvalych priestoroch kaplnky
a terajSich priestoroch Denného stacionara s panom fararom Kosteckym. Vo februari 2022
sme mali opétovne z zariadeni Covid, tak boli aktivity pre klientov prispdsobované v rdmci
mozZnosti. Podas roka 2022 zamestnanci absolvovali niekol’ko psychologickych vycvikov pod
vedenim PhDr. Aleny Oravcovej. Zamestnancom je pravidelne zabezpecovana skupinova
a tieZ individudlna supervizia. Pokradujeme v spolupraci so Strednou zdravotnickou Skolou
v Trnave, Trnavskou univerzitou, Univerzitou Cyrila a Metoda v Trnave. Nadviazali sme
spolupracu s vysokou Skolou Sv. AlZbety. Pravidelne sa konaju porady so zamestnancovi
a klientami. 6 opatrovatelick sa zidastnilo $kolenia v MEMORY centrum. Online 8kolenia sme
absolvovali so SocioFérum — Edukaéno -behavioralne intervencie v praci s klientom PAS. S klientami
sme navstivili Trnavsky tradiény jarmok. Diia 2.12. 2022 sa v SED Trnava uskutoénil klavimy koncert
virtuéza Norberta DaniSa, ktory si vybral nase zariadenie. Nasi klienti mali koncert priamo doma
a odchadzali s neopakovatelnymi zazitkami. Diia 20.12.2022 prisli s vianodnym vystipenim naSich
klientov potesit’ deti z folklérneho stiboru Slavitek zo Z8§ Vandurova v Trnave, ktoré klientom priniesli

a vianoné ,,Krabice plné lasky“. Deii pre Stedrym dilom priniesli posolstvo pokoja a lasky svojim

vystipenim deti z Cirkevného zboru ECAV Trnava.













2.1.5 Vroku 2022 sa SED Trnava nezucastnilo projektov.

2.1.6 Dobrovol’nickej prace sa v SED Trnava zucastnili §tudenti pedagogickej Skoly

Blahoslavenej Laury v Trnave. Cela trieda v po&te §tudentov 10 chodili 2 tyZdne pomahat’. TieZ ako

dobrovolnici sa zapojili §tudenti Trnavskej Univerzity- odbor sociélna praca.

3. EKONOMICKE UKAZOVATELE

3.1 Ro¢na uétovna zavierka tvori prilohu tejto Vyro¢nej spravy .

3.2 Vyrok auditora k rocnej ucétovnej zavierke

bude stéastou Spravy nezavislého

auditora. Sprava nezavislého auditora je taktieZ sucast'ou Vyrocnej spravy.

3.3 Prehl’ad o prijmoch a vydavkoch.

Udaje v EUR

Vydavky Prijmy Spolu
Spotreba materidlu 142 534 Trzby z predaja sluzieb 329 262
Spotreba energie 36777 Triby za predany tovar 0]
Predany tovar 0 Aktivacia sluZieb 4 659
Opravy a udrZiavanie 1450 Uroky 0
Cestovné 0 Prijaté prispevky od prav.oséb 4 000
Naklady na reprezentaciu 1140 Prijaté dary 1378
Ostatné sluzby 49 320 Iné ostatné vynosy 0
Osobné naklady — mzdy 366 209 Prispevky od inych organizacii 0
Osobné ndklady — socidlne 126 614 Prispevky od fyzickych oséb 100
Zakonné socialne naklady 14 889 Prispevky z podielu dane 1750
Ostatné dane a poplatky 274 Dotdcie 398 128
Ostatné ndklady 1590 Triby z predaja materialu 0
Ostatné financné naklady 45
Odpisy 977
Dar z motorovych vozidiel 303
Poskytnuté prispevky inym 300
uct. jednotkam
Naklady spolu 742 422 Prijmy spolu 739 277




3.4 Prehl’ad prijmov v ¢leneni podPa zdrojov.

Prijmy Spolu

Triby z predaja sluZieb 329 262

Trzby za predany tovar 0

Aktivacia sluzieb 4 659

Uroky 0

Kurzové zisky - Gver 0

Prijaté dary 1378

Iné ostatné vynosy 0

Prispevky od pravnickych oséb 4 000

Prispevky od fyzickych oséb 100

Prispevky z podielu dane 1750

Dotacie 398 277

Prijmy spolu 739 277

3.5 Stav a pohyb majetku a zaviazkov.

Majetok Rok Rok 2avazky Rok 2022 Rok 2021

2022 2021

Dlhodoby majetok | 8 576 6483 Vlastné imanie | -40 628 -37 483

Zasoby 1132 711 Z toho HV: -3145 -267

Dlhodobé 0 0 Rezervy 9 654 35851

pohfadavky

Kratkodobé 1060 |436 Dlhodobé 6 686 7 196

pohfadéavky zavazky

Finanéné uclty 38365 | 58 658 | Kratkodobé 73956 61404
zdvazky

Casové rozlisenie | 535 680 Uvery 0 0
Casové 0 0]
rozliSenie

Majetok spolu 49668 | 66 968 | Pasiva spolu 49 668 66 968




Ekonomicky opravnené niaklady na jedného prijimatel’a socialnej sluzby podl’a

druhu poskytovatel’a socidlnej sluzby na kalendarny rok 2022

ZPS— 1372€x12=16464 €
DSS—-1355€x12=16260 €

Priemerna vySka mesacnej tihrady - 674,-€

Uéty aich stav :

k 31.3.2022 - Uéty 57571 € Pokladiia 4248 € = SPOLU: 61819 €

k 30.6. 2022 — Uéty : 72531 € Pokladna 911 € = SPOLU: 73442 €

k 30.9. 2022 — Uéty : 69742 € Pokladna 3320 € =SPOLU: 73062 €

k31.12.2022 - Uéty :31267€ Pokladiia 1344 € =SPOLU: 32611¢€
d.  Predpokladany rozpocet na prislu$ny rozpoétovy rok 2023

Naklady Spolu Prijmy Spolu

Spotreba materialu 195 000 Trzby z predaja sluzieb 432 000
Spotreba energie 36 000 Trzby za predany tovar 0
Predany tovar 0 Aktivacia sluzieb 0
Opravy a udrziavanie 3500 Uroky 0
Cestovné 0 Kurzové zisky - aver 0
Naklady na reprezentaciu 1300 Prijaté dary 1300
Ostatné sluzby 99 194 Iné ostatné vynosy 0
Osobné naklady — mzdy 383 630 Prispevky od inych organizacii 4950
Osobné naklady — socialne 132273 Prispevky od fyzickych os6b 0
Zakonné socidlne naklady 15 000 Prispevky z podielu dane 1700
Ostatné dane a poplatky 274 Dotacie 429 747
Ostatné naklady 1600
Ostatné finanéné naklady 0
Odpisy 1123
Investicie 500
Dan z motorovych vozidiel 303
Naklady spolu 869 697 Prijmy spolu 869 697
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c.

Stav zaviazkov a pohlPadavok

k 31.3.2022 - 10583 € - zavazky, pohl'adavky — 0 €
k 30.6.2022 - 10 836 € - zavazky, pohPadavky — 1379 €
k30.9.2022- 8105€ - zavazky, pohladavky — 1 379 €

k 31.12.2022 - 5055 € - zavézky, pohladavky — 1 045 €



