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Základné údaje a predmet činnosti podniku 

Štátny podnik Vojenské lesy a majetky SR vznikol 1. januára 1993 odčlenením slovenských odštepných 

závodov od vtedajšieho federálneho podniku VLS, š. p. Praha. 

        Štátny podnik je organizáciou Ministerstva obrany SR. Jeho hlavným poslaním je podnikateľská činnosť 

na lesnej a poľnohospodárskej pôde vo vojenských obvodoch a ostatných územiach tak, aby sa 

maximalizovalo dosahovanie pozitívnych efektov hospodárenia. 

 Základné údaje o účtovnej jednotke 

Obchodné meno: Vojenské lesy a majetky SR š. p.  

Sídlo: Pliešovce 

IČO: 31577920 

Dátum založenia: 31.12.1992 

Opis hospodárskej činnosti účtovnej jednotky 
 
Základným predmetom činnosti štátneho podniku. je: 

 

1.  Podnikateľská činnosť v oblasti správy a využívania lesného a poľnohospodárskeho majetku, lesnej,  
     poľnohospodárskej, drevospracujúcej a inej súvisiacej výroby a služieb 

 

2.  Poskytovanie služieb formou odstrelu zvere a lovu rýb a následný predaj ulovenej zveri a rýb  

3.  Výroba a predaj sadbového materiálu a sadovnícke práce  

4.  Ťažba piesku a štrkopiesku  

5.  Porez a výroba reziva  

6.  činnosť vykonávanú banským spôsobom: príprava a dobývanie nevyhradeného nerastu – andezit,   
     vrátane jeho úpravy v lome “Malina“ a vykonávanie trhacích prác malého rozsahu: vývrtové        
     odstrely/primárne aj sekundárne  rozpojovanie horniny/ a odstrely realizované za účelom očisťovania  
     a úpravy rezov v lome “Malina“ 

 

7.  Výroba biohumusu  

8.  Stolárska výroba  

9.  Opravy motorových vozidiel  

10. Kúpa tovaru za účelom jeho ďalšieho predaja a predaj, okrem viazaných a koncesovaných živností  

11. Ubytovacie služby  

12. Uskutočňovanie stavieb a ich zmien  

13. Predaj na priamu konzumáciu jedál, nápojov a polotovarov ubytovaným hosťom v ubytovacích   
      zariadeniach do   10 lôžok  

 

14. Prenájom nehnuteľností spojený s prenájmom hnuteľných vecí   

15. Prenájom hnuteľných vecí  

16. Prevádzkovanie strelnice  

17. Nákup, predaj, prenájom alebo úschova zbraní a streliva    

18. Preprava zbraní a streliva  

19. Vyhotovovanie lesných hospodárskych plánov  

20. Predaj na priamu konzumáciu nealkoholických a priemyselne vyrábaných mliečnych nápojov,  
      koktailov, piva,  destilátov 

 

21. predaj na priamu konzumáciu tepelne rýchlo upravených mäsových výrobkov a obvyklých príloh ako   
      aj  bezmäsitých jedál  

 

22. Výdaj jedál  

23. Počítačové služby  

24. Služby súvisiace s počítačovým spracovaním údajov  

 25. Reklamné a marketingové služby 
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 26. Chov rýb 
 27. Vykonávanie trhacích prác 
 28. Činnosti uvedené v §3 zákona s výnimkou vyhľadávania a prieskumu ložísk nevyhradených nerastov   
       dobývanie ložísk nevyhradených nerastov povrchovým spôsobom v lomoch s ročnou ťažbou nižšou  
       ako 500 000 ton, vrátane úpravy a zušľachťovania nerastov vykonávaných v súvislosti s ich  
       dobývaním, zabezpečenie a likvidácia lomov.   
 29. Čistenie a spevňovanie brehov a dna riek, jazier a vodných nádrží 
 30. Odstraňovanie nánosov pieskov a štrkopieskov z vodných tokov 
 31. činnosti odborného lesného hospodára 
 
 
 

    Účtovná závierka za bezprostredne predchádzajúce účtovné obdobie bola schválená:  
   

dňa: 26. mája 2022 
  

schvaľujúci orgán: MINISTERSTVO OBRANY SR 
   
 
 
 Informácie o členoch štatutárneho orgánu 
        

Meno a priezvisko Funkcia 

Ing. Jurica Ján Generálny riaditeľ podniku 

 

Ing. Krpeľan Peter 

 

I. zástupca riaditeľa ( vedúci oddelenia ekonomiky ) 

       

    K 31.12.2022  pracovala dozorná rada v nasledovnom zložení: 

 

Funkcia: 

predseda dozornej rady                  plk. Ing. Peter Hiadlovský  

člen  dozornej rady                                Ing. Richard Hájek 

člen  dozornej rady                             JUDr. Daniel Bednár PhD. 

 

V priebehu roka 2022 nedošlo  k zmenám na pozíciách členov dozornej rady.  

           

 

         Štátny podnik je organizácia s celoslovenskou pôsobnosťou a v rámci svojej organizačnej štruktúry riadi 

nasledovné organizačné zložky:          odštepný závod Malacky 

                                                             odštepný závod  Kežmarok 

                                                             odštepný závod Kamenica nad Cirochou 

                                                             správu lesov Pliešovce ( priamo riadená riaditeľstvom podniku ) 
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Obhospodarovaná výmera lesnej a poľnohospodárskej pôdy  

 

        Štátny podnik VLM SR š. p. k 31.12.2022 hospodáril na výmere 62 895 ha lesnej a 3 363 ha 

poľnohospodárskej pôdy. Medziročne nedošlo k výrazným zmenám vo výmerách  obhospodarovanej 

lesnej  a poľnohospodárskej pôdy.  Medziročne došlo iba k zníženiu obhospodarovanej lesnej pôdy                            

o cca. 2 ha a to trvalým vyňatím z plnenia funkcie lesa v auguste 2022 (k.ú. Valaškovce, Delimitačný protokol                            

č. ZoPMŠ-483/2022) a v decembri 2022 (k.ú. Riadok a k.ú. Obora, Rozhodnutie č. OdRŠŠS-9-36/2022). 

U obhospodarovanej poľnohospodárskej pôdy došlo k zvýšeniu výmery o cca. 9 ha z dôvodu delimitácie 

poľnohospodárskej pôdy od SPF na OZ Kamenica nad Cirochou v júni 2022 (k.ú. Klokočov, k.ú. Kaluža,                      

k.ú.  Kusín a k.ú. Jovsa, Delimitačný protokol č. 01167/2021-OS-0140041/21-00). 

        Na základe ROEP v katastrálnych územiach bývalého Vojenského obvodu Javorina, vykonáva Okresný 

úrad Kežmarok, pozemkový a lesný odbor porovnávanie doteraz vydaných rozhodnutí o vrátení pozemkov 

pôvodným vlastníkom a stavu vlastníctva k 1. 1. 1953. V prípade rozdielov sú rušené pôvodné rozhodnutia a 

sú vydávané nové. Zostavovanie zjednodušených registrov na území bývalého Vojenského obvodu Javorina 

bolo stanovené zákonom č. 24/2015 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon Národnej rady Slovenskej republiky 

č. 180/1995 Z. z. o niektorých opatreniach na usporiadanie vlastníctva k pozemkom v znení neskorších 

predpisov a ktorým sa dopĺňa zákon č. 504/2003 Z. z. o nájme poľnohospodárskych pozemkov, 

poľnohospodárskeho podniku a lesných pozemkov a o zmene niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov. Zákon nadobudol účinnosť od 01.04.2015. Zjednodušené registre sa zostavovali z dôvodu zistenia 

vlastníckych práv k nehnuteľnostiam ku dňu prechodu vlastníctva k nehnuteľnostiam na štát (01.01.1953). 

Podľa § 1 ods. 2 zákona, správnym orgánom na konanie je Okresný úrad Kežmarok na úseku pozemkovom, 

teda Okresný úrad Kežmarok, pozemkový a lesný odbor. Zjednodušené registre na území bývalého VO 

Javorina boli v súlade s Uznesením vlády SR č. 339 k 31. decembru 2016 ukončené vo všetkých 26 

katastrálnych územiach. Pri vzniku VO Javorina v procese zoštátňovania sa v mnohých dohodách o spôsobe 

a výške náhrady uviedli chybné údaje a pri vybavovaní reštitučných nárokov povinná osoba vychádzala pri 

uzatváraní dohôd o vydaní nehnuteľností s oprávnenými osobami z tzv. majetkových hárkov, ktoré nie je 

možné stotožniť s pozemnoknižnými hárkami a operátom bývalého pozemkového katastra. Predmetné 

majetkové hárky nie sú dokladom o pôvodnom vlastníctve, ale len podkladom na poskytnutie náhrady za 

zabraté nehnuteľnosti. Odbor reštitúcií OÚ Kežmarok zriadený pre bývalý Vojenský obvod Javorina do konca 

roku 2022 vykonal posúdenie vydaných reštitučných rozhodnutí v 17 katastrálnych územiach. V katastrálnych 

územiach Hradisko, Lomnička a Krásna Lúka  sa s posudzovaním reštitučných nárokov ešte nezačalo. Na 

katastrálnych územiach Holumnica, Stotince a Jakubany sa v súčasnosti nepracuje. V katastrálnych územiach 

Podolínec, Hniezdno a Levoča sú reštitučné konania ukončené a poznámka o zákaze prevodu alebo prechodu 

vlastníctva k pozemkom je v týchto katastrálnych územiach z katastra nehnuteľností vymazaná. 

     

Pestovná činnosť 

 

        Všetky plánované úlohy vo výrobných  pestovateľských činnostiach boli splnené v zmysle prijatého 

podnikateľského zámeru na rok 2022 a niektoré boli z hľadiska zlepšenia hospodárskej situácie 
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oproti  predikcii a  potrebe vykonania týchto opatrení  prekročené a je možné konštatovať, že sa zrealizovali 

všetky pestovateľské opatrenia v súlade so zabezpečením ekologickej stability a biodiverzity, pre udržanie 

priaznivého vývoja mladých lesných porastov. V technických jednotkách bol plán v roku 2022 len mierne 

prekročený pri umelej obnove o 8 ha, v ochrane mladých lesných porastov o 21 ha, a v prečistkách 

a prerezávkach bol plán nesplnený o 18 ha. Plán bol prekročený z dôvodu potreby vykonania týchto opatrení, 

aby sa zabezpečila dostatočná ekologická stabilita porastov. Prirodzené zmladenie sa v roku 2022 

zaevidovalo na ploche 157 ha. Sadbový materiál pre umelú obnovu je zabezpečený z lesnej škôlky Jovsa 

s výmerou 1,30 ha s produkčnou plochou 4 800 m2. Plánovaná produkcia sadbového materiálu zabezpečuje 

dostatočné potrebné množstvo, kvalitatívne a provienenčne vhodného sadbového materiálu pre potreby 

celého š .p. VLM SR. Produkcia sadeníc v roku 2022 bola 2,84 mil. ks.  

 

Vybrané ukazovatele pestovnej činnosti  

 rok 2022 rok 2021 rok 2020 rok 2019 rok 2018 

Umelá obnova lesa (ha) 267 251 354 435 413 

 

Ochrana mladých lesných porastov (ha)  
1 271 967 1 148 2 399 2 467 

Oplocovanie lesných kultúr (km) 24,54 7,90 16,96 32,44 19,66 

Prečistky a prerezávky (ha) 1 383 974 1 054 1 370 1 559 

 

Ťažbová činnosť 

    

        Výška plánovanej ťažby bez samovýroby bola 273 600 m3 a skutočná ťažba bez samovýroby dosiahla 

269 327 m3, čo predstavuje rozdiel 4 273 m3. Podiel náhodnej ťažby z celkovej ťažby dosiahol v roku  2022  

32 %, čo predstavuje pokles podielu náhodnej ťažby oproti roku 2021, kedy tento podiel dosiahol 43 %. V roku 

2022 bol najvyšší podiel náhodnej ťažby v rámci odštepného závodu Malacky a odštepného závodu Kežmarok 

a to v ihličnatých porastoch spôsobený suchom a následne podkôrným hmyzom. Plán prebierok do 50 rokov 

bol prekročený o 5 492 m3 pričom sa plochový predpis nesplnil o 184 ha a v porastoch nad 50 rokov bol 

naopak plán nesplnený o 348 m3 a plochový predpis sa prekročil o 458 ha. Hmotový predpis prebierok do 50 

rokov je prekročený z dôvodu rozčleňovania porastov pre potreby využitia harvestorovej technológie a tým 

možnosti ekologicky priaznivejšej ťažbe v nasledujúcich rokoch. V porastoch nad 50 rokov sa spracovala 

náhodná ťažba, ktorá hlavne v ihličnatých porastoch splnila účel prebierky.  

        Rok 2022 sa vyznačoval extrémnymi poveternostnými podmienkami – dlhodobo pretrvávajúcim horúcim 

a suchým počasím bez dostatočného množstva zrážok. V rámci odštepného závodu Kamenica nad Cirochou 

a správy lesov Pliešovce dlhodobo pretrvávalo počasie s úplnou absenciou zrážok, čo sa prejavilo intenzívnou 

defoliáciou u listnatých drevín a to bez rozdielu na vek porastu, nie len na exponovaných stanovištiach, ale na 

rozsiahlych územiach. Dôsledkom môže byť oslabenie porastov prejavujúce sa v budúcnosti neschopnosťou 

porastov odolávať škodlivým biotickým a abiotickým činiteľom. U ihličnatých porastov, už v minulosti 
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oslabených poškodením zverou a súčasným suchom vznikali nové ohniská vo veľmi krátkych časových 

intervaloch a ich rozširovanie malo vysokú intenzitu. Asanácia stromov napadnutých podkôrnym hmyzom bola 

vykonávaná najintenzívnejšie za posledné obdobia.  

 

Vybrané ukazovatele ťažbovej činnosti  

 rok 2022 rok 2021 rok 2020 rok 2019 rok 2018 

Ťažba dreva celkom (m3) 269 327 280 335 279 583 332 917 323 464 

z toho náhodné ťažby (m3) 85 924 120 705 150 340 224 922 221 677 

Ťažba ihličnatého dreva (m3) 139 273 143 858 141 997 200 834 197 009 

Ťažba listnatého dreva (m3) 130 054 136 477 137 586 132 084 126 455 

 

Poľovníctvo 

 

        Štátny podnik poľovne hospodári v rámci odštepného závodu Malacky na poľovnom revíri Záhorie 

s výmerou 25 667,09 ha, Turecký Vrch 2009,09 ha, zverník Kopča 195,73 ha, zverník Hlboká Mláka 301,55 

ha. V rámci odštepného závodu Kežmarok štátny podnik hospodári v poľovnom revíri Javorina s výmerou 

26 900 ha. V rámci odštepného závodu Kamenica n/Cir. poľovne hospodári v revíri VLM Kamenica n/Cir. 

s výmerou 15 095,68 ha, vo zvernici Kamienka A 243,56 ha, zvernici Jovsa 168,37 ha. V rámci správy lesov    

Pliešovce v poľovnom revíri Javorie s výmerou 14 721,85 ha, zvernici Podjavorie 113,85 ha a v revíri Rovná 

dolina s výmerou 2411,72 ha.  

        Výška lovu v rámci poľovníckej sezóny 2022/2023 v revíroch VLM SR štátny podnik bola plánovaná vo 

výške 4 690 ks. Realizácia výkonu práva poľovníctva vyplýva z platnej legislatívy a je vykonávané ako plnenie 

pracovných úloh. Všetky revíry v správe VLM SR š. p. sú obhospodarované v zmysle zásad veľkoplošného 

poľovníckeho obhospodarovania v súlade s koncepciou poľovníctva. V oblastiach s premnoženou raticovou 

zverou najmä v pôsobnosti odštepného závodu Malacky a správy lesov Pliešovce je plnenie lovu vykonávané 

na základe schválených plánov chovu a lovu a ich zmien a sú prideľované kóty lovu jednotlivým organizačným 

zložkám resp. zamestnancom, za účelom intenzívneho znižovania stavov raticovej zveri. Vysoká početnosť 

raticovej zveri je v úzkej korelácii s vysokými škodami spôsobovanými raticovou zverou na lesných 

a poľnohospodárskych kultúrach.  VLM SR š. p. v rámci organizačných jednotiek vykonáva dlhodobo redukciu 

počtu vysokých stavov zveri, čo sa prejavuje na znižovaní škôd na lesných porastoch, resp. na znižovaní 

výmery kultúr, ktoré je potrebné ošetrovať proti škodám spôsobovaným zverou, čo sa v konečnom dôsledku 

pretavuje do znižovania potreby  zvýšených nákladov na ošetrovanie porastov proti škodám spôsobovaným 

zverou.  Účinným opatrením ale stále zostáva oplocovanie kultúr. Výrazne pozitívny vplyv je zaznamenaný 

v rámci zlepšovania kvalitatívnej stránky genofondu obhospodarovanej zveri (medailové ohodnotenie trofejí 

má stúpajúcu početnosť) a výrazným benefitom je príjem z predaja diviny. Opatrenia sú realizované už 

v dlhodobom časovom horizonte viac ako 10 rokov s pozitívnym prejavom v súčasnosti.  
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Množstvo ulovenej zveri aj s odchytom a úhynom v kusoch   

 rok 2022 rok 2021 rok 2020 rok 2019 rok 2018 

Jelenia zver 1665 1858 1652 1788 1660 

Danielia zver 1753 1265 874 793 614 

 

Muflonia zver 
213 214 201 188 237 

Srnčia zver 
337 299 286 287 266 

Diviačia zver 538 719 689 978 783 

 

Lesná pedagogika 

 

        Problematika lesnej pedagogiky je u VLM SR š. p. podporovaná a rozvíjaná ako vhodný nástroj pre 

vzdelávanie zamestnancov a činnosť podporujúca spoluprácu a rozvoj zamestnancov ako aj účinný nástroj  

komunikácie s verejnosťou v rámci propagácie lesníckych činností VLM SR š. p. formou edukácie verejnosti. 

Edukácia je delená a prispôsobená rôznym cieľovým skupinám najmä formou zážitkového učenia. Hlavné 

zameranie VLM SR š. p. smeruje ku edukácii detí a mládeže v spolupráci so školami v rámci environmentálnej 

výchovy a vzdelávania. Tiež na rôznych podujatiach hromadného charakteru ako Lesnícke dni, Decká 

lesnícka univerzita, Dni sv. Huberta, rôznych výstavách a podujatiach. Tieto činnosti VLM SR š. p. 

zabezpečuje prostredníctvom certifikovaných lesných pedagógov z radov vlastných zamestnancov 

v súčasnom počte 15 osôb. VLM SR š. p. pre tento účel zabezpečuje rôzne edukačné pomôcky a materiály 

a tiež sa zameriava na prípravu a tvorbu projektov stálych edukačných stanovíšť. 

 

Obchod s drevom 

 

        Rozhodujúcimi príjmami podniku sú predovšetkým tržby z predaja surového dreva, pri dodržaní všetkých 

princípov zlepšovania funkčnosti stavu lesa a dosahovania maximálnych efektov hospodárenia. Rok 2022 

začal zvýšeným dopytom najmä po ihličnatých piliarskych výrezoch drevín smrek a jedľa. Dopyt po týchto 

sortimentoch mal stúpajúcu tendenciu, pretože väčšina ihličnatých kalamít na Slovensku a EÚ boli spracované 

a ponuky na trhu s drevom boli podstatne nižšie. V lete 2022 sme boli svedkami nastupujúceho útlmu v 

stavebníctve, ktoré prestalo nakupovať stavebné rezivo, čo priamo ovplyvnilo odber guľatiny spracovateľov od 

dodávateľov. Hlavným faktorom tejto recesie bola prudko narastajúca inflácia v celej Európe a nástup súčasnej 

energetickej krízy, ktorá bola spojená s ruskou agresiou na náš susedný štát – Ukrajinu. Hlavným dôvodom 

vzniku tejto energetickej krízy boli obavy z obmedzenia alebo úplného zastavenie dodávok ruského plynu do 

Európy čo spôsobilo vysoký dopyt hlavne po palivovom dreve. Občania sa potrebovali zásobiť drevom pred 
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zimnou vykurovacou sezónou a mnohí ho nakupovali aj do zásoby z obavy pokračovania tejto energetickej 

krízy. V dôsledku týchto skutočností rástli ceny aj menej kvalitného dreva, ktorého dopyt vysoko prevyšoval 

jeho ponuku. Ceny vlákninového dreva, palivového dreva alebo energetického dreva sa v priebehu pár 

mesiacov vyšplhali na historické maximá. Podobná situácia na trhu s drevnou hmotou bola aj v susedných 

štátoch. Pod tlakom nedostatočnej ponuky dreva a inflácie došlo k výraznému zvýšeniu priemerného 

speňaženia. Celkové dodávky dreva vlastnej výroby, boli realizované v roku 2022 vo výške 278 260 m3 pri 

priemernom speňažení 66,48 €/m3. V roku 2022 podnik okrem dodávok z vlastných ťažieb dodal aj vyrobenú 

drevnú hmotu odplatne nadobudnutú od iných subjektov v objeme 2 436 m3  a v rámci svojej obchodnej 

činnosti realizoval aj výkup a predaj dreva vo výške 2 372 m3. Celkové priemerné speňaženie dreva vlastnej 

výroby, v dôsledku inflácie a zvýšeného dopytu po drevnej surovine zo strany drevospracujúceho priemyslu, 

medziročne vzrástlo o 16,60 €/m3. Medziročne došlo k výraznému nárastu priemerného speňaženia 

ihličnatého dreva o 19,12 €/m3, u listnatého dreva došlo k nárastu o 14,17 €/m3.  Zvýšenie dopytu po drevnej 

surovine z dôvodu nedostatku tejto komodity na trhu sa podpísalo na výraznom náraste  tržieb podniku, aj keď 

medziročne došlo k poklesu dodávok dreva o cca 8 tis. m3. Bol zaznamenaný aj zvýšený dopyt po lesnej 

biomase na výrobu energetickej štiepky a v roku 2022 podnik vyprodukoval  viac ako 48 tis. m3  tejto komodity, 

čo predstavuje medziročný nárast o cca 9 tis. m3. Prehľad o predaji dreva a priemernom speňažení 

v porovnaní s minulými obdobiami je uvedený v tabuľke. 

 

Výška dodávok dreva 

 rok 2022 rok 2021 rok 2020 rok 2019 rok 2018 

Dodávky dreva v m3    

(vlastná výroba)  
278 260 286 412 281 488 339 376 326 074 

Priemerné speňaženie v €/ m3 66,48 49,88 41,33 45,10 46,97 

    

Dodávky ihličnatého dreva (m3) 
140 261 140 057 143 598 204 122 195 815 

Dodávky listnatého dreva (m3) 137 999 146 355 137 890 135 254 130 259 

 

 

Informácie o hospodárení podniku 

 

        Na celkových  tržbách z vlastných výrobkov a služieb, tvorili najväčší podiel  tržby za drevo v hodnote  

18 498 tis. €, tržby za výrobky a služby v poľovníctve 717 tis. €,  tržby za predaj lesnej biomasy 313 tis. €, 

tržby za výrobky a služby  v poľnohospodárstve  194 tis. €, tržby za služby lesohospodárskych opatrení 894 

tis.€ a tržby za prenájom a ťažbu piesku 309 tis. €.  

        V oblasti výnosov z hospodárskej činnosti podnik zaznamenal výrazný medziročný nárast.  Výnosy 

z hospodárskej činnosti medziročne výrazne vzrástli predovšetkým u tržieb z predaja vlastných výrobkov 

a služieb. Tržby za vlastné výrobky vzrástli medziročne o viac ako 4,4 mil. €  z dôvodu zvýšenia priemerného 
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speňaženia drevnej hmoty o viac ako 33%.  Tržby z predaja služieb vzrástli medziročne o 585 tis. €, avšak 

tento nárast bol spôsobený iba zvýšeným mimoriadnym vykonávaním služieb lesohospodárskych opatrení pre 

subjekty v rámci rezortu MO. V medziročnom porovnaní teda nedošlo k nárastu tržieb za služby v rámci 

pravidelných podnikateľských činností.  Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti vzrástli medziročne o 1 075 

tis. €.  Dôvodom zvýšenia týchto výnosov, bolo predovšetkým vyššie  čerpanie finančných prostriedkov formou 

dotácií  a podpôr  na ekologické projekty vo vojenských obvodoch, výskum pre znižovanie environmentálnej 

záťaže s dôrazom na ochranu životného prostredia a čerpanie dotácie na náhradu škôd spôsobených 

nepriaznivou poveternostnou udalosťou.  Na základe podaných žiadostí,  boli v roku 2022 účtované aj nároky 

na podpory z Pôdohospodárskej platobnej agentúry na plochu poľnohospodárskej pôdy a poľnohospodárske 

postupy prospešné pre klímu a životné prostredie. Z Pôdohospodárskej platobnej agentúry boli čerpané 

aj podpory na úhradu nákladov na akcie a činnosti na dosiahnutie a udržanie ekologickej stability 

a priaznivého stavu životného prostredia a štátna pomoc na plnenie mimoprodukčných funkcií lesa.  

Rekonštrukcie niektorých prístupových komunikácií  a lesných ciest podnik realizoval vo vlastnej réžii a 

aktivoval vlastné náklady na výstavbu týchto investičných celkov.       

        V oblasti štruktúry nákladov na hospodársku činnosť došlo k medziročnému nárastu nákladov. Z hľadiska 

významnosti došlo  zvýšeniu nákladov na služby o viac ako 2,7 mil. € a osobných nákladov o 1,3 mil. €. 

Náklady na vynaložené služby boli zvýšené predovšetkým z dôvodu zvýšených medziročných výrobných 

nákladov na ťažbu a dodávky dreva, pretože pod tlakom inflácie a zvyšovania vstupných cien palív a ostatných 

materiálov, bolo v priebehu roka nutné zohľadniť túto skutočnosť aj u  dodávateľov prác v lesníckych  

činnostiach a v medziročnom porovnaní došlo k zvýšeniu nákladov na výrobu a dodávky dreva o 3,60 €/ m3.  

Ostatný podiel medziročného nárastu nákladov na služby tvorili náklady na pestovnú činnosť, služby 

lesohospodárskych opatrení pre MO SR a služby režijného charakteru ostatných nevýrobných činností 

podniku, ktoré boli v priebehu roka korigované podľa potrieb podniku v súlade s prijatým plánom na rok 2022.  

Medziročné zvýšenie  osobných nákladov nastalo z dôvodu zvýšenia priemerného počtu pracovníkov, pretože 

na základe predložených žiadostí, boli podniku poskytnuté podpory na akcie a činnosti na udržanie ekologickej 

stability a udržanie životného prostredia, ktoré podnik vykonával vlastnými zamestnancami, výrazne vyššie 

ako v roku  2021 a na základe rozhodnutia o zmiernení dopadov inflácie došlo aj k navýšeniu vyplatenia prémií 

pre zamestnancov.  Na  výrobné činnosti v pestovaní lesa boli v roku  2022 vynaložené prostriedky vo výške  

1 974 tis. €.  

        V rámci medziročného porovnania výkazu ziskov a strát došlo aj k medziročnému nárastu ostatných 

nákladov na hospodársku činnosť  z dôvodu potreby tvorby rezerv na pestovnú činnosť, sociálne benefity pre 

zamestnancov, likvidáciu nehnuteľného majetku a odchodného pre zamestnancov. V roku 2022 došlo aj 

k zníženiu opravných položiek k pohľadávkam po lehote splatnosti, pretože na základe legislatívnych 

podmienok sa upustilo od vymáhania týchto pohľadávok z dôvodu ich nevymožiteľnosti.                

        Jednou z výrobných činností podniku je aj poľovníctvo. Celkový lov poľovnej zveri, bol v revíroch VLM 

SR š. p. vykonávaný v súlade s plánovaným odstrelom na rok 2022. Podnik zaznamenal medziročný nárast 

tržieb z poplatkového lovu, ako aj tržieb z predaja zveriny z dôvodu oživenia dopytu v tejto oblasti 

a medziročne došlo k zvýšeniu tržieb v tejto výrobnej činnosti o viac ako 104 tis. €.             
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Výkaz ziskov a strát ( € ) 

Ukazovateľ rok 2022 rok 2021 

Čistý obrat 21 785 396 16 719 898 

Výnosy z hospodárskej činnosti 25 703 644 19 659 328 

Tržby z predaja tovaru 194 273 126 458 

Tržby z predaja vlastných výrobkov 19 249 827 14 837 547 

Tržby z predaja služieb 2 341 296 1 755 893 

Zmeny stavu vnútroorganizačných zásob -48 972 -59 504 

Aktivácia 339 019 287 524 

Tržby z predaja dlhodobého nehmotného a hmotného majetku 197 293 356 302 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 3 430 908 2 355 108 

Náklady na hospodársku činnosť 24 283 112 18 679 215 

Náklady vynaložené na obstaranie predaného tovaru 167 989 113 536 

Spotreba materiálu a energie 1 726 497 1 301 914 

Opravné položky k zásobám -88 -54 

Služby 13 027 985 10 267 246 

Osobné náklady 6 009 464 4 634 074 

Mzdové náklady 4 128 765 3 228 164 

Odmeny členom orgánov spoločnosti 1 200 1 200 

Náklady na sociálne poistenie 1 552 945 1 200 389 

Sociálne náklady 326 554 204 321 

Dane a poplatky 164 138 158 669 

Odpisy a opravné položky k dlhodobému majetku 1 630 661 1 577 151 

Zostatková hodnota predaného dlhodobého majetku a materiálu 217 994 160 641 

Opravné položky k pohľadávkam -15 738 -13 835 

Ostatné náklady na hospodársku činnosť 1 354 210 479 873 

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti 1 420 532 980 113 

Pridaná hodnota 7 153 060 5 265 276 

Výnosy z finančnej činnosti 2 446  

Náklady na finančnú činnosť 56 203 53 182 

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti -53 757 -53 182 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie pred zdanením 1 366 775 926 931 

Daň z príjmov 461 105 230 762 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení 905 670 696 169 
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       V poľnohospodárskej výrobe sa podnik v súlade so zámerom eliminovať nepriaznivé hospodárenie v tejto 

činnosti, rozhodol prehodnotiť svoju činnosť a oblasť živočíšnej a rastlinnej výroby je prevažne vykonávaná 

formou služieb s dôrazom na ekológiu s trvalo udržateľným rázom krajiny. 

 

Informácie o zamestnancoch 

 

        Vývoj inflácie sa v roku 2022 podpísal  na výraznom zvýšení cien tovarov a služieb, čo sa 

u zamestnancov prejavilo znížením ich reálnych príjmov. Pre elimináciu  tohto vplyvu  boli  preto v priebehu 

roka prijímané opatrenia pre zmiernenie dopadov zvýšenej inflácie formou sociálnych benefitov.  V niektorých 

výrobných činnostiach sa v priebehu roka prejavil aj nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily a preto po 

zefektívnení niektorých výrobno-technologických postupov a čiastočne aj nevýrobných činností podniku, sú 

v súčasnosti počty pracovníkov k kategóriách THZ a R v neustále sa meniacich  trhových podmienkach 

nastavené s ohľadom na efektívne fungovanie štátneho podniku.   

 

        Vývoj počtu zamestnancov na trvalý pracovný pomer sa medziročne výrazne nezmenil. Podnik okrem 

zamestnancov na trvalý pracovný pomer zamestnával  aj  pracovníkov pre zabezpečenie prác sezónneho 

charakteru, ktoré boli vykonávané pre potreby realizácie činností na udržanie ekologickej stability a udržanie 

životného prostredia, keďže  na niektoré tieto akcie boli podniku poskytnuté podpory v zmysle zákona 

435/2010 Z. z. o poskytnutí dotácií v pôsobnosti Ministerstva obrany SR. Priemerný evidenčný počet 

zamestnancov za rok 2022 bol 220 osôb. Optimalizácia počtu technicko-hospodárskych pracovníkov pre 

zefektívnenie organizačných a ekonomických procesov podniku, bola vykonaná v minulých obdobiach a preto 

už v medziročnom porovnaní nedošlo k výrazným zmenám v tejto kategórii zamestnancov.  Medziročne teda 
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nedochádzalo k znižovaniu počtu zamestnancov a k rozviazaniu pracovného pomeru výpoveďou z titulu 

reorganizácie podnikových procesov, ale iba na základe skončenia pracovného pomeru dohodou a  dôvodu 

odchodu zamestnancov do riadneho, alebo predčasného starobného dôchodku. 

        Na zamedzenie šírenia pandémie koronavírusu, poskytoval podnik zamestnancom aj v roku 2022 vhodné 

ochranné a dezinfekčné prostriedky, výživové doplnky na podporu imunity  a  vytváral podmienky pre   

implementáciu jednotlivých protiepidemiologických interných aktov riadenia, aby nedochádzalo 

k obmedzeniam v činnosti podniku. V rámci riadenia ľudských zdrojov bolo zamestnancom umožnené 

získavanie odborných znalostí a odborných spôsobilostí, či už prostredníctvom formálneho vzdelávania, alebo 

rôznych foriem vzdelávania odbornej prípravy na pracoviskách.  Pre zvýšenie svojej odbornej spôsobilosti sa 

zamestnanci zúčastňovali odborných školení a seminárov zameraných na aktuálne legislatívne zmeny 

v oblasti daní a účtovníctva, pracovnoprávnych vzťahov, verejného obstarávania, ochrany osobných údajov, 

bezpečnosti práce a odpadového hospodárstva, ako aj odborných lesníckych školení a konferencií podľa 

potrieb zamestnávateľa.         

        Pridaná hodnota   v roku 2022 dosiahla výšku  7 153 tis.- €.  Medziročne došlo k výraznému zvýšeniu  

pridanej hodnoty a produktivita práce z pridanej hodnoty dosiahla medziročne  nárast o viac ako 51 %.  Jedným 

zo základných faktorov, ktorý spôsobil tento medziročný nárast pridanej hodnoty,  je zvýšenie výkonov podniku 

v oblasti tržieb v dôsledku zvýšenia cien drevnej suroviny. 

        Priemerná mesačná mzda za rok 2022 dosiahla hodnotu 1 546.- € a medziročne došlo k nárastu 

priemernej mesačnej mzdy o 9,34 %. 

 

   
     Výška ročnej odmeny riaditeľa a podielu na zisku podľa § 9 ods. 6 zákona č.111/1990. 

             Výška ročnej odmeny generálneho riaditeľa vyplatená zo zisku podniku dosiahnutého v roku 2021  

             bola o výške 7 000.- €.  Ročná odmena členov dozornej rady bola vo výške 1 200.- € 

 

Ročná odmena bola vyplatená iba jednému členovi dozornej rady, ktorý je volený zástupcami zamestnancov 

podniku a táto odmena je mu vyplácaná mesačne vo výške 100 €. Ostatní členovia dozornej rady vykonávali 

túto funkciu bezodplatne. 

 

Informácie o majetku podniku 

 

        Dôsledky zvýšenej inflácie, ktorá bola spôsobená narušením odberateľsko-dodávateľských reťazcov, 

výpadkom ľudských zdrojov v rámci výroby rôznych materiálov a komponentov, ale aj vplyvom vojny na 

Ukrajine, spôsobili v roku 2022 výrazný nárast cien tovarov a služieb, čo do značnej miery ovplyvňovalo aj 

obstarávanie nových investícií. Prudký nárast cien materiálov a energií  komplikoval obstarávanie plánovaných 

investícií nielen do  výstavby ciest a obnovy budov a stavieb, ale aj obstarávanie dopravných 

prostriedkov,  strojov a zariadení.  Obstarávanie majetku bolo preto prispôsobené možnostiam a 

obmedzeniam v rámci odberateľsko-dodávateľských vzťahov.  Podnik nadobudol dlhodobý hmotný 

a dlhodobý nehmotný majetok v obstarávacej hodnote 4 526 tis. €. Z toho boli  výdaje  na budovy a  stavby    

3 230 tis. €, stroje a zariadenia 139 tis. €,  dopravné prostriedky  941 tis. € a na obstaranie ostatného  
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hmotného a nehmotného majetku  215 tis. €.  Z celkového objemu stavebných investícií  boli na výstavbu 

prístupových komunikácií a lesných ciest vynaložené prostriedky vo výške 1 173 tis. € a  na výstavbu novej  

zelenej a energeticky efektívnej administratívnej budovy odštepného závodu Malacky vo výške 1 331 tis. €. 

Výstavba a rekonštrukcie prístupových komunikácií boli realizované vo vojenských obvodoch a územiach 

nutných na obranu štátu a prostriedky na  tieto investičné akcie, boli čiastočne kompenzované vo forme 

poskytnutých dotácií z úrovne MO SR v zmysle platných legislatívnych opatrení v celkovej výške  1 114 tis. €. 

Ostatné stavebné investície boli zamerané na rekonštrukciu a dostavbu prevádzkových budov a stavieb.  Do 

obnovy mechanizačných prostriedkov vynakladal podnik finančné prostriedky predovšetkým na nákup strojov 

a zariadení pre potreby zabezpečenia poľnohospodárskych a lesníckych činností. V rámci nadobudnutia  

investícií do dopravných prostriedkov, podnik vykonal obmenu osobných terénnych motorových vozidiel pre 

lesnícky personál a tieto boli obstarávané formou finančného prenájmu. Celkovo teda po odpočítaní dotácií 

na obstaranie majetku a zníženia potreby finančných zdrojov na obstaranie dopravných prostriedkov 

o financovanú hodnotu finančného prenájmu, podnik z vlastných zdrojov realizoval nákup nových investičných 

celkov iba vo výške 2 555 tis. €.  Podnik odpredal v roku 2022 nepotrebný, prebytočný alebo opotrebovaný 

majetok v hodnote 196 tis. €. 

         Medziročne došlo k celkovému zvýšeniu hodnoty aktív a pasív. K výraznému zvýšeniu  na strane aktív 

došlo u obežného majetku a to predovšetkým u bilancie finančných účtov, krátkodobých pohľadávok 

a obstarávaného dlhodobého majetku.  U obežných aktív došlo k zvýšeniu krátkodobých pohľadávok z dôvodu  

vyššej obchodnej bilancie voči odberateľom dreva, pretože podnik v mesiaci december realizoval vyššie 

dodávky tejto suroviny  ako v rovnakom období roku 2021. V roku 2022 bola zúčtovaná aj pohľadávka voči 

Pôdohospodárskej platobnej agentúre, pretože rozhodnutie o pridelení podpory na poľnohospodársku pôdu 

za rok 2022, bude vydané až začiatkom roku 2023 a tieto finančné prostriedky vo výške 758 tis. € budú  

čerpané až v roku 2023. Na strane pasív došlo medziročne k zníženiu bankových úverov, a zvýšeniu 

dlhodobých záväzkov.  Podnik svoje bankové účty vedie v systéme Štátnej pokladnice a pretože tento bankový 

subjekt neposkytuje svojim klientom žiadne úvery, sú poskytnuté  úvery  vedené v komerčnej banke 

Tatrabanka a. s..  K výraznému zvýšeniu na strane pasív došlo predovšetkým u vytvorených dlhodobých  

rezerv  z dôvodu zvýšenia  rezervy na lesnú pestovnú činnosť, rezerv na benefity pre zamestnancov,  rezerv  

na likvidáciu a demolácie majetku a rezerv na odchodné  pre zamestnancov. K navýšeniu  rezervy na lesnú 

pestovnú činnosť došlo z dôvodu inflácie,  zvýšením nákladov na materiál a služby pre potreby umelej obnovy 

lesných porastov v budúcich obdobiach. U dlhodobých záväzkov došlo k zvýšeniu predovšetkým z dôvodu 

vyššieho objemu obstarávania majetku formou finančného prenájmu pri dopravných prostriedkoch a strojoch. 

V roku 2022 boli termínované bankové úvery v súlade s podmienkami splácania znížené o 636 tis. € 

a medziročne podnik znížil celkové  úverové zaťaženie podniku. V účtovnom období roku 2022 došlo 

k zvýšeniu zúčtovaného odloženého daňového záväzku o 85 tis. €. Na celkovú výšku zúčtovanej odloženej 

dane má najväčší vplyv rozdiel medzi účtovnou hodnotou majetku a jeho daňovou základňou, tvorba 

opravných položiek a rezerv pre zohľadnenie predpokladaných budúcich rizík, na demolácie budov 

a stavieb,  nepotrebný,  prebytočný  a nadmerne opotrebovaný dlhodobý majetok, pohľadávky po lehote 

splatnosti,  obchodné riziká a benefity pre zamestnancov.  V účtovnom období roku 2022 na základe  

daňového priznania dani z príjmov PO, podnik vykázal základ dane vo výške 1 785 tis. € a splatnú daň 

z príjmov PO vo výške 375 tis. €. Výška dlhodobého  splátkového úveru splatného do roku 2023 bola  
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k 31.12.2022 vo výške 499 tis. € a výška  dlhodobého splátkového úveru splatného do roku 2026 vo výške 

303 tis. €.    

  Súvaha ( € ) 

Ukazovateľ Rok 2022 Rok 2021 

Majetok spolu 107 153 620 98 243 983 

Dlhodobý hmotný a nehmotný majetok  93 196 675 90 362 300 

Obstarávaný dlhodobý hmotný majetok 3 655 241 722 840 

Obežný majetok  13 845 035 7 744 930 

Zásoby – súčet 901 478 898 463 

Dlhodobé pohľadávky   

Krátkodobé pohľadávky 3 234 889 1 992 794 

Finančné účty 9 708 668 4 853 673 

Časové rozlíšenie 111 910 136 753 

Spolu vlastné imanie a záväzky 107 153 620 98 243 983 

Vlastné imanie 80 466 197 74 720 717 

Základné imanie 77 088 131 71 925 224 

Zákonný rezervný fond 556 190 516 190 

Fondy zo zisku 1 207 432 945 528 

Nerozdelený zisk z minulých rokov 708 774 637 606 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie 905 670 696 169 

Záväzky celkom  10 950 482 8 703 051 

Rezervy – dlhodobé 1 774 616 1 643 181 

Rezervy – krátkodobé 1 943 233 1 606 404 

Dlhodobé záväzky  2 813 905 2 143 205 

Krátkodobé záväzky  3 615 729 1 870 890 

Bankové úvery a výpomoci 802 999 1 439 371 

Časové rozlíšenie 15 736 941  14 820 215 

 

Ostatné informácie o stave účtovnej jednotky 

 

Účtovná jednotka ako štátny podnik nemá žiadnu organizačnú zložku v zahraničí. V účtovnom období 

roku 2022 boli vynakladané prostriedky  v oblasti výskumu  a vývoja  na výskum nových ekologicky 

akceptovateľných metód boja so škodcami lesa na území v správe podniku Vojenské lesy a majetky SR, štátny 

podnik vo výške 11 598.- €, výskum remediácie životného prostredia v zónach kontaminovaných činnosťou 

ozbrojených síl vo výške 74 915.- € a pre  znižovanie environmentálnej záťaže na priemyselný výskum 

špecializovanej samohybnej techniky s nulovými emisiami a maximálnym dôrazom na ochranu životného 
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prostredia vo výške 3 833.- €.  V podniku  neboli nadobúdané žiadne  vlastné akcie, akcie, dočasné listy a  

obchodné podiely a nenastali do dňa vyhotovenia výročnej správy udalosti osobitného významu, ktoré by 

vplývali na chod štátneho podniku. 

 

Návrh na rozdelenie zisku za rok 2022 

Vedenie podniku navrhuje zakladateľovi podniku schváliť rozdelenie zisku po zdanení, dosiahnutého za 

účtovné obdobie roku 2022 nasledovne: 

Účtovný zisk po zdanení celkom                                          905 669,67                           

Prídel do zákonného rezervného fondu                                 50 000,00 

Prídel na nerozdelený zisk z minulých rokov                       220 669,67   

Prídel do sociálneho fondu                                                    35 000,00 

Prídel do fondu odmien                                                        600 000,00  

 

Očakávaný vývoj v roku 2023 

 

         V podnikateľskom zámere podniku na rok 2023, sa v rámci bilancie programov starostlivosti o 

les  a predpokladu, že nedôjde v dôsledku klimatických zmien k potrebe zvýšeného spracovania 

kalamity,  nepredpokladá výrazné zvýšenie  medziročnej bilancie ťažby a tým aj dodávok surového dreva. 

V rámci možností bilancie programov starostlivosti o les, sa v roku 2023 predpokladá medziročné zvýšenie 

dodávok dreva vlastnej výroby iba o 2,5 tis.  m3.  Dodávky surového dreva v roku 2023 sú plánované vo 

výške  280 850  m3 pri priemernom speňažení 76,62 €/ m3. Pod tlakom inflácie ktorú spôsobilo narušenie 

globálnych dodávateľských reťazcov, došlo v priebehu roka 2022 k prevahe dopytu nad ponukou v obchode 

s drevom  a ceny u tejto komodity sa medziročne výrazne zvýšili, čím sa podarilo prepad priemerného 

speňaženia z minulých období zastabilizovať. Aj napriek rekordným  inflačným tlakom v dôsledku  rastu cien 

tovarov a služieb v roku 2022, sa zvyšovanie cien drevnej hmoty v roku 2023 dá iba veľmi ťažko odhadnúť 

a predpokladáme, že  tempo rastu spotrebiteľských cien by sa malo postupne spomaľovať. Na základe 

aktuálnej trhovo-ekonomickej situácie v obchode s drevom predpokladáme medziročný rast priemerného 

speňaženia dodávok drevnej hmoty vo výške 10,14 € / m3. Podnik okrem dodávok surového dreva plánuje 

v roku 2023 vyprodukovať aj lesnú biomasu v objeme 34 tis. ton, keďže dopyt po tejto komodite pretrváva 

a túto produkciu u podniku umožňujú výrobné podmienky, ako aj efektívne výrobné postupy pri spracovaní 

surového dreva. Z hľadiska ekonomických a finančných ukazovateľov, sa v roku 2023 predpokladá vyrovnané 

hospodárenie podniku v lesníckych činnostiach.  Vo finančnom pláne roku 2023 je zahrnutý aj odpredaj 

prebytočného majetku  v predpokladanej predajnej cene 534 tis. €. Z hľadiska trvalo udržateľnej stability 

lesných ekosystémov  bude pestovná  činnosť  financovaná  priamymi nákladmi vo výške 1 637 tis. €.  

Z dôvodu zvyšovania cien energií a tým následne aj ostatných vstupov výroby, sú plánované náklady na 

výrobu a dodávky dreva zvýšené medziročne o viac ako 2,67 € / m3, čo však nemusí byť konečný nárast 

a tento bude podľa potrieb korigovaný v závislosti od vývoja inflácie. Na obstaranie nových investičných celkov  

sa plánuje pri naplnení ukazovateľov finančného plánu obstarávanie  nového majetku  v   nadobúdacej cene 

21 029 tis. €.  Z toho z vlastných zdrojov  bude tento majetok financovaný  iba vo výške 10 716  tis. €, pretože   

v roku 2023 spúšťame realizáciou výstavby projektov protipovodňovej ochrany u odštepného 
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závodu  Kežmarok  a predpokladáme ukončenie rozpracovaného projektu protipovodňových opatrení 

u odštepného závodu Malacky.   

        

Výkaz ziskov a strát pre podnikateľský zámer roku 2023  ( € ) 

Ukazovateľ rok 2023 

Čistý obrat 23 369 411 

Výnosy z hospodárskej činnosti 24 920 639 

Tržby z predaja tovaru 156 000 

Tržby z predaja vlastných výrobkov 22 117 281 

Tržby z predaja služieb 1 096 130 

Zmeny stavu vnútroorganizačných zásob -15 294 

Aktivácia 101 480 

Tržby z predaja dlhodobého nehmotného a hmotného majetku 534 090 

Ostatné výnosy z hospodárskej činnosti 930 952 

Náklady na hospodársku činnosť 22 448 807 

Náklady vynaložené na obstaranie predaného tovaru 146 300 

Spotreba materiálu a energie 1 698 821 

Opravné položky k zásobám  

Služby 13 530 619 

Osobné náklady 4 569 195 

Mzdové náklady 3 150 224 

Odmeny členom orgánov spoločnosti 1 200 

Náklady na sociálne poistenie 1 178 886 

Sociálne náklady 238 885 

Dane a poplatky 159 431 

Odpisy a opravné položky k dlhodobému majetku 1 649 679 

Zostatková hodnota predaného dlhodobého majetku a materiálu 404 220 

Opravné položky k pohľadávkam  

Ostatné náklady na hospodársku činnosť 290 542 

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti 2 471 832 

Pridaná hodnota 8 079 857 

Výnosy z finančnej činnosti  

Náklady na finančnú činnosť 62 914 

Výsledok hospodárenia z finančnej činnosti -62 914 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie pred zdanením 2 408 918 

Daň z príjmov – vrátane odloženej dane 400 000 

Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení 2 008 918 
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Tieto projekty budú na základe platných Zmlúv o poskytnutí nenávratného finančného  príspevku,  

uzatvorených  medzi VLM SR š. p.  a  Slovenskou  agentúrou   životného  prostredia, financované vo výške 90 

% oprávnených výdavkov  z Operačného programu Kvalita životného prostredia vo výške 8 280 tis. €.  Ostatné 

investície v roku 2023, budú prioritne zamerané na dostavbu zelenej energeticky efektívnej budovy 

odštepného závodu Malacky, rekonštrukcie prístupových komunikácií a prevádzkových budov, nákup 

a spustenie technológie drevných brikiet, vybudovanie linky na recykláciu použitého streliva, dopravných 

a mechanizačných prostriedkov pre potreby lesníckych a poľnohospodárskych činností, dopravných 

prostriedkov pre lesnícky personál a na zlepšenie kvality a funkcionality informačných technológii podniku.   

      V oblasti zamestnanosti sa priemerný evidenčný počet pracovníkov bude pohybovať na úrovni 176 

zamestnancov a výhľadovo nepredpokladáme výrazné zmeny počtu zamestnancov aj v prípade, že dôjde 

k zmenám ekonomickej situácie v dôsledku inflácie a vojny na Ukrajine. Pokiaľ aj dôjde k zníženiu počtu 

pracovníkov pôjde už iba o ukončenie pracovného pomeru dohodou alebo z dôvodu odchodu zamestnancov 

do riadneho alebo predčasného starobného dôchodku. Vo finančnom pláne na rok 2023,  je z dôvodu zvýšenia 

minimálnej mzdy a na základe kolektívneho vyjednávania,  zahrnutý nárast základných tarifných miezd 

pracovníkov o 8,5 %. Pre zamestnancov budeme aj naďalej podľa možností vytvárať vhodné pracovné 

podmienky pre ich profesionálny a osobný rozvoj. V súlade s potrebami pri plnení úloh, bude podnik 

podporovať vzdelávanie na zvyšovanie odbornej kvalifikácie a uplatňovať efektívne motivačné nástroje  

v oblasti sociálnych benefitov.   

       Pretrvávajúce vplyvy pandémie v dôsledku ochorenia COVID 19 a rastúca inflácia, ktorú prehĺbila ruská 

agresia na Ukrajine, by nemali významne ovplyvniť hospodárenie podniku v roku 2023 aj napriek rastúcim 

cenám energií, tovarov a služieb, z dôvodu priaznivého vývoja  obchodu s drevom. Z hľadiska bilancie ťažieb 

do budúcnosti, podľa možností programov starostlivosti o les, sa objem dodávok dreva nebude výrazne 

medziročne  zvyšovať a preto bude aj naďalej  potrebné prijímať opatrenia na  zefektívnenie  organizačno-

riadiacich lesníckych činností, niekedy aj za cenu úsporných opatrení. 

            

 

Prílohy: 

Účtovná závierka 

Správa audítora 


