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1. Základné údaje o spoločnosti 

 

 

Obchodné meno:            DIAKOL STRÁŽSKE, s.r.o. 

Sídlo:                   Priemyselná 720, 072 22  Strážske 

IČO:               36 578 380 

Právna forma:   spoločnosť s ručením obmedzeným 

 

Založenie spoločnosti:           18.03.2004  

Deň zápisu :  06.04.2004 

 

Obchodný register : Obchodný register Okresný súd Košice I, 

                                               oddiel Sro, vložka 14788/V   

 

1.1. Predmet podnikania 

 výroba formalínu, formaldehydových kondenzátov, výrobkov na báze formaldehydu  

 výskum a vývoj v oblasti prírodných a technických vied  

 prenájom  nehnuteľností a nebytových priestorov 

 prenájom strojov a prístrojov  

 výroba tlakového vzduchu a chladiacej vody  

 prekladanie nákladov - tovarov 

 skladovanie 

 podnikanie v oblasti nakladania s nebezpečným odpadom 

 podnikanie v oblasti nakladania s iným ako nebezpečným odpadom 

 zváračské práce 

 montáž a opravy meracej a regulačnej techniky 

 montáž a opravy strojov, zariadení a prístrojov pre všeobecné účely a ich náhradných 

dielov 

 služby colnej deklarácie 

 maloobchod  a veľkoobchod v rozsahu voľných živností 

 sprostredkovateľská činnosť v rozsahu voľných živností 

 výroba anorganických a organických chemikálií, regenerácia katalyzátorov 

 reklamná činnosť a marketing 

 činnosť technických poradcov v oblasti chémie 

 poriadanie odborných kurzov,  školení a vzdelávacích akcií, vrátane ich vecného a 

odborného zabezpečenia mimo vzdelávania v oblasti bezpečnosti a ochrany zdravia pri 

práci 

 lektorská činnosť  

 výroba tepla, rozvod tepla  
 

Základné imanie: 995 819 EUR 
 

Základné imanie bolo vytvorené peňažnými vkladmi spoločníkov. 
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1.2.  Spoločníci a členovia štatutárneho orgánu spoločnosti  
 

Spoločníci:   Kronospan Chemical Holdings Limited 

                     Tagmatarchou Pouliou, 9 GRAYOAK HOUSE , Ayios Andreas - Nicosia   

                     P.C. 1101 

                     Cyprus  

                     Výška vkladu: 985 860 EUR 

  

                     DUKOL Ostrava, s.r.o. 

                     Chemická 1/2039 

                     709 03 Ostrava – Mariánske Hory  

                     Česká republika 

                     Výška vkladu: 9 959 EUR 

 

Štatutárny orgán: RNDr. Ľubomír Pančišin – konateľ                                     

   Ing. Petr Parchański - konateľ 

  

Konanie:  Za spoločnosť konajú a podpisujú konatelia každý samostatne. Písomnosti  

                  zakladajúce práva a povinnosti spoločnosti sa podpisujú tak, že  

                  k vytlačenému menu spoločnosti pripojí svoj podpis konateľ samostatne. 

  

Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí.  

 

Priemerný počet zamestnancov spoločnosti v roku 2022 bol 35. 

 

 

 

 

2. Úvodné slovo konateľa spoločnosti 

Spoločnosť DIAKOL STRÁŽSKE, s.r.o. nedosiahla v hospodárskom roku 2021/2022 v 

oblasti výroby lepidiel na báze močovino-formaldehydových a melamín-močovino-

formaldehydových kondenzátov a výroby formalínu pozitívny hospodársky výsledok. 

Cieľom spoločnosti pre najbližšie obdobie ostáva zlepšovanie kvalitatívnych parametrov 

našich lepidiel, optimalizácia spotrebných noriem pre suroviny a energie, znižovanie 

nepriamych nákladov, a súčasne pokračovanie v trende zlepšovania ochrany životného 

prostredia a zlepšovania pracovného prostredia. Nemenej dôležitým cieľom je aj vývoj nových 

výrobkov, spolupráca s novými a existujúcimi zákazníkmi a modernizácia technológie. 

Predpokladom úspešného plnenia podnikateľského zámeru našej spoločnosti v ďalšom 

období sú vzdelávanie, skúsenosti a najmä snaha našich zamestnancov o zvyšovanie kvality 

každej práce, udržanie dobrého mena spoločnosti na trhu a prosperity. 

 

 

RNDr. Ľubomír Pančišin – konateľ 
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3. História spoločnosti a vývoj v uplynulom účtovnom období 

 

Spoločnosť DIAKOL STRÁŽSKE, s. r. o. bola založená spoločenskou zmluvou dňa 

18.03.2004 a vznikla dňom zápisu do Obchodného registra dňa 06.04.2004.  

Svojim charakterom je to výrobná spoločnosť produkujúca svojimi 35 zamestnancami 

široký sortiment formaldehydových kondenzátov založených na hlavných surovinových 

zložkách – metanol, močovina, melamín. Súčasťou spoločnosti je aj výroba formalínu ako 

polotovaru používaného pri výrobe lepidiel, s vysokým podielom výroby formalínu ako tovaru 

na predaj.  

Výrobky spoločnosti sú predávané ako lepidlá, pre použitie v drevospracujúcom 

priemysle, pri výrobe drevotrieskových dosiek, MDF dosiek, preglejok, nábytku, izolačných 

materiálov a pod. 

Ekonomickú a obchodnú činnosť začala 1.7.2004. 

V hospodárskom roku 2021-2022 (od 01.10.2021 do 30.09.2022) - ďalej len 2022 – 

spoločnosť dosiahla tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb boli vo výške 72 946 229 Eur, 

napriek tomu bola výsledkom hospodárenia strata. 

V súvislosti s vojnovým konfliktom na Ukrajine vedenie Spoločnosti urobilo analýzu 

možných účinkov a následkov na Spoločnosť a dospelo k názoru, že v súčasnosti nemajú 

významné nepriaznivé dopady na Spoločnosť (okrem rastúcich cien vstupov, najmä pohonných 

hmôt, energií, materiálov, tovarov a služieb). 

 

 

4. Predpokladaný vývoj spoločnosti  

 

V nasledujúcom roku si spoločnosť stanovila ciele na dosiahnutie : 

 zlepšenie a udržanie kvality lepidiel 

 znižovanie energetických nárokov v technologických procesoch 

 modernizácia technológie, ekonomizácia výroby, znižovanie tvorby odpadov 

 optimalizácia technológie výroby formalínu a výroby lepidiel s cieľom plne 

pokryť potreby zákazníkov a dosiahnuť pozitívny ekonomický efekt 

 zvyšovanie podielu lepidiel pre dosky triedy ELE/CARB 

 zvyšovanie flexibility a pracovných schopností zamestnancov 

 

 

 

5. Návrh na rozdelenie výsledku hospodárenia za sledované 

obdobie 
 

Štatutárny orgán Spoločnosti navrhuje valnému zhromaždeniu uhradiť stratu za rok 2021-2022 

vo výške 487 830  EUR nasledovne: 

- prevod z nerozdeleného zisk minulých rokov vo výške 487 830 EUR 
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6. Finančná situácia spoločnosti v roku 2022 
 

 

 

6.1. Prehľad základných ukazovateľov 
 

 

Ukazovateľ 
Mena  Skutočnosť 

Výnosy celkom EUR 74 251 578 

Náklady celkom (bez daní) EUR 
   

74 854 015 

Hospodársky výsledok  pred zdanením EUR 
 

-613 394 

Pridaná hodnota EUR 
 

        598 903 

 

Spoločnosť DIAKOL STRÁŽSKE, s.r.o. dosiahla v roku 2022 účtovný hospodársky 

výsledok pred zdanením (strata) - 613 394  EUR. Hospodársky výsledok po zdanení  

predstavuje stratu  - 487 830  EUR.  

 

 

 

6.2. Štruktúra majetku 

    

  Spoločnosť vykazuje k 30.09.2022 aktíva vo výške 6 553 649  EUR, z čoho predstavuje : 

 

- neobežný majetok  -netto hodnota           1 633 810  EUR 

- obežný majetok  - netto hodnota              4 897 150  EUR 

- časové rozlíšenie výške                                 22 689  EUR. 

Krátkodobé pohľadávky spoločnosti  vo výške 2 283 353  EUR tvoria predovšetkým 

pohľadávky z obchodného styku  1 950 393  EUR, daňové pohľadávky vo výške 332 123  EUR.  
 

 

6.3. Kapitálová štruktúra zdrojov krytia 

 

Vlastné imanie spoločnosti predstavuje 4 065 584   EUR a tvorí ho vklad spoločníkov 

vo výške 995 819 EUR, zákonný rezervný fond 177 583 EUR,  výsledok hospodárenia 

minulých  rokov 3 380 012  EUR a výsledok hospodárenia za účtovné obdobie po zdanení vo 

výške  -487 830  EUR. 

 

Záväzky (cudzie zdroje) predstavujú  2 667 860  EUR, z toho: 

- dlhodobé záväzky  tvoria  110 559 EUR , z čoho najväčší podiel predstavuje 

odložený daňový záväzok  vo výške  107 887  EUR, potom záväzky zo sociálneho 

fondu 2 672  EUR.  

- krátkodobé záväzky spoločnosti  vo výške 2 054 628 EUR, z čoho najväčší podiel 

tvoria záväzky z obchodného styku vo výške 1 976 530 EUR. Daňové záväzky 

predstavujú výšku 12 187  EUR 
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- krátkodobé rezervy vo výške 502 673  EUR  

- bežné bankové úvery čerpané k 30.09.2022 neboli.  

  

6.4. Rozbor súvahových položiek 

 

Rozbor aktív 2022 2021 2020 

  SPOLU MAJETOK 100,00 % 100,00 % 100,00 % 

A.      Neobežný majetok 24,93 % 18,42 % 25,23 % 

A.I.      Dlhodobý nehmotný majetok 0,06 % 0,12 % 0,25 % 

A.II.      Dlhodobý hmotný majetok 24,87 % 18,30 % 24,98 % 

A.III.      Dlhodobý finančný majetok 0 % 0 % 0 % 

B.       Obežný majetok 74,72 % 81,24 % 72,89 % 

B.I.       Zásoby 20,86 % 22,58 % 10,81 % 

B.II.       Dlhodobé pohľadávky 0 % 0 % 0 % 

B.III.      Krátkodobé pohľadávky 34,84 % 23,70 % 17,40 % 

B.IV.      Krátkodobý finančný majetok 4,05 % 0,45 % 0 % 

B.V.   Finančné účty 14,97 % 34,51 % 44,68 % 

C.       Časové rozlíšenie  0,35 % 0,34 % 1,88 % 

 

 

Rozbor pasív 2022 2021 2020 

  
SPOLU VLASTNÉ IMANIE a 

ZÁVAZKY 
100,00 % 100,00 % 100,00 % 

A.       Vlastné imanie 62,04 % 51,76 % 64,20 % 

A.I.       Základné imanie 15,19 % 10,20 % 12,62 % 

A.III.      Ostatné kapitálové fondy 0 % 0 % 0 % 

A.IV.      Zákonné rezervné fondy 2,71 % 1,82 % 2,25 % 

A.VII..     Výsledok hospodárenia minulých rokov 51,57 % 34,75 % 43,99 % 

A.VIII.    
  Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie   

-7,44 % 4,99 % 5,35 % 
  po zdanení (+/-) 

B.        Záväzky 40,71 % 50,86 % 35,80 % 

B.I.        Dlhodobé záväzky 1,69 % 2,51 % 3,41 % 

B.II.   Dlhodobé rezervy 0 % 0 % 0 % 

B.III.   Dlhodobé bankové úvery 0 % 0 % 0 % 

B.IV.      Krátkodobé záväzky 31,35 % 44,90 % 30,21 % 

B.V.   Krátkodobé rezervy 7,67 % 3,45 % 2,19 % 

B.VI.      Bežné bankové úvery  0 % 0 % 0 % 

B.VII.   Krátkodobé finančné výpomoci 0 % 0 % 0 % 

C.        Časové rozlíšenie  -2,74 % 0 % 0 % 

 

 

Rozbor súvahových položiek nám znázorňuje, ako je štrukturálne členený majetok 

spoločnosti (aktíva) a zdroje krytia tohto majetku (pasíva). Dlhodobý majetok tvorí 24,93 % 

z celkového majetku spoločnosti a obežný majetok, ktorý zahŕňa zásoby, pohľadávky 



 8 

a finančné účty predstavuje 74,72 % majetku. Tento majetok je krytý z cudzích zdrojov (40,71 

%) a z vlastných zdrojov  (62,04  %).  

Vývoj podielu stálych a obežných aktív a podielu cudzích a vlastných zdrojov krytia majetku 

spoločnosti od roku 2020 do roku 2022 znázorňujú nasledujúce grafy: 

    

 

 
6.5. Vybrané pomerové ukazovatele  

  

p.č. Ukazovateľ 2022 2021 2020 

    1.10.2021-30.09.2022 1.10.2020-30.09.2021 1.10.2019-30.09.2020 

1. Obrat aktív 11 131 
4 466  

 

3 614  

 

2. Obrat zásob 
53 365 

 

19 777 

 

33 442 

 

3. Rentabilita kapitálu(z hrubého zisku ) -9,36 % 6,33% 6,81% 

4. Rentabilita  kapitálu( z čistého zisku ) -7,44 % 4,99% 5,35% 

5. 
Rentabilita vlastného kapitálu -15,09 % 12,22 % 10,61 % 

( z hrubého zisku )    

6. 
Rentabilita vlastného kapitálu -12,00 %  9,64%  8,33%  

( z čistého zisku )    

7. Celková likvidita 
2,383 

 

1,809 

 

2,413 

 

8.  Produktivita práce z pridanej  hodnoty 17 112 EUR 48 074 EUR 43 954 EUR 

9. Produktivita práce z tržieb 2 084 197 EUR 1 245 857 EUR 838 741 EUR 

6.6. Popis vybraných ukazovateľov  (za obdobie od 01.10.2021 do 30.09.2022) 
 

1. Obrat aktív je ukazovateľ, ktorý vyjadruje využitie celkových aktív spoločnosti 

(celkového majetku) a udáva, aké množstvo tržieb vyprodukuje jedna jednotka 

aktív. V spoločnosti za rok 2022 pripadalo na 1 000 EUR majetku 

vyprodukovaných  11 131 EUR tržieb.  
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2. Obrat zásob podobne ako obrat aktív udáva, aké množstvo tržieb vyprodukuje 

jedna jednotka zásob, v tomto prípade teda vyprodukovalo 1 000 EUR zásob     

53 365 EUR tržieb.  

3. Rentabilita kapitálu vyjadruje, aký podiel predstavuje dosiahnutý zisk bežného 

roku na celkovom kapitále. Pri dosiahnutom výsledku hospodárenia pred 

zdanením v roku 2022 je v pomere ku celkovej výške kapitálu jeho podiel 94 

EUR straty pred zdanením na 1 000 EUR kapitálu.  

4. Pri dosiahnutom výsledku hospodárenia po zdanení v roku 2022 je v pomere ku 

celkovej výške kapitálu jeho podiel 74 EUR čistej strany na 1 000 EUR kapitálu. 

5. Rentabilita vlastného kapitálu udáva, aký je podiel zisku pred zdanením 

dosiahnutého v bežnom účtovnom období na vlastnom kapitále, takže v roku 

2022  je hodnota tohto ukazovateľa -15,09 %.  

6. Pri dosiahnutom výsledku hospodárenia po zdanení v roku   2022 je v pomere ku 

celkovej výške vlastného kapitálu jeho podiel -12 EUR čistej straty na 1 000 

EUR vlastného kapitálu. 

7. Ukazovateľ bežnej likvidity znázorňuje, v akej miere sú krátkodobé záväzky 

vrátane krátkodobého úveru kryté krátkodobými pohľadávkami a finančným 

majetkom (ide o tzv. finančný vankúš spoločnosti). V spoločnosti DIAKOL 

STRÁŽSKE k 30.09.2022 má tento ukazovateľ hodnotu 2,383 , t. j. krátkodobé 

likvidné aktíva postačujú na krytie krátkodobých likvidných pasív.  

8. Produktivita práce z pridanej hodnoty vyjadruje, aká výška pridanej hodnoty 

pripadá v priemere na jedného pracovníka. Za rok 2022 každý pracovník 

spoločnosti vyprodukoval 17 112 EUR.  

9. Produktivita práce z tržieb zobrazuje, aká výška tržieb (tržby z predaja tovaru 

a tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb) pripadá v priemere na jedného 

pracovníka, t.j. aké množstvo tržieb vyprodukuje v priemere jeden pracovník 

spoločnosti. Za finančný rok 2021/2022 teda vyprodukoval každý pracovník 

DIAKOLu  2 084 197 EUR tržieb. 

 

7. Starostlivosť o životné prostredie a pracovné prostredie  
 

V oblasti ochrany životného prostredia sme v hodnotenom období nadväzovali na 

pozitívne trendy z predchádzajúceho roku, hlavne v ukazovateli znižovania vplyvu našej 

výroby na životné prostredie a plnenie predpísaných limitov. Spoločnosť sa zameriavala na 

prevenciu, a to predovšetkým školenia, preventívne prehliadky, monitoring pracovných 

podmienok a ich vyhodnocovanie, modernizácia technologického zariadenia.  

Zvýšila sa technická vybavenosť pracovísk, so znížením prácnosti a zlepšila sa úroveň 

bezpečnosti práce najmä pri čistení zariadenia, zvýšila sa kvalita poskytovaných OOPP pre 

pracovníkov vo výrobe.  

8. Strategické zámery a udalosti osobitného významu, ktoré nastali po 

skončení účtovného obdobia 
 

Po skončení účtovného obdobia po 30.09.2022 nedošlo k zmene štruktúry zákazníkov. 

Strategické zámery spoločnosti vychádzajú z realizovaných technicko-organizačných 

a ekonomických opatrení na ozdravenie a posilnenie spoločnosti najmä zavedením 
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inovovaných výrobkov, z modernizačných opatrení na zníženie nákladovosti výroby a zvýšenie 

konkurencieschopnosti našich výrobkov, a z aktuálne platných regulácii a sankcií Európskej 

Únie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

RNDr. Ľubomír Pančišin - konateľ 
 

 

 

 

9. Účtovná závierka za obdobie od 01.10.2021 do 30.9.2022 a správa 

nezávislého audítora 
 

Na nasledujúcich stranách je uvedené plné znenie účtovnej závierky za obdobie od 1.10.2021 

do 30.9.2022 spolu so správou nezávislého audítora. 




