
IČO 5 4 9 3 0 1 9 7Poznámky (Úč NUJ 3-01)

Čl. I Všeobecné informácie

Čl. I (1) (3) (5) (6) Základné údaje

Čl. I (6) Informácia o organizáciách v zriaďovateľskej pôsobnosti účtovnej jednotky

Čl. I (3) Opis činnosti, na účel ktorej bola účtovná jednotka zriadená a opis druhu podnikateľskej činnosti, ak ju účtovná jednotka vykonáva

10.09.2022

Dátum založenia alebo zriadenia účtovnej jednotky:

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo názov právnickej osoby, ktorá je zakladateľom alebo zriaďovateľom účtovnej jednotky:

Tatiana Sakala

Čl. I (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo názov právnickej osoby, ktorá je zakladateľom alebo zriaďovateľom účtovnej jednotky, dátum založenia alebo zriadenia
účtovnej jednotky

● podporovať a organizovať voľnočasové aktivity pre deti, mládež i dospelých,

● podporovať a organizovať aktivity vo vode určené pre batoľatá, deti aj dospelých na rozvoj a zdokonaľovanie základných plaveckých zručností,

● organizovať voľnočasové aktivity vo vode zamerané na orientáciu vo vode, sebazáchranu a otužovanie určené batoľatám, deťom aj dospelým,

● podporovať rozvoj osobnosti detí, mládeže a dospelých,

● podporovať aktivity smerujúce k socializácii detí, mládeže a dospelých v kolektíve a v spoločnosti,
● organizovať voľnočasové aktivity vo vode pre deti so špeciálnymi potrebami,
● organizovať aktivity na podporu a rozvoj zdravia novorodencov a najmenších detí,

● rozvoj a podpora kultúrnych a športových podujatí,

● podporovať vzdelávacie, kreatívne a oddychové projekty, umelecké aktivity,

● rozvíjať talent detí, mládeže a dospelých,

● zabezpečovať vzdelávacie kurzy pre deti, mládež a dospelých na podporu získania potrebných zručností pre uplatnenie sa v spoločnosti,

● rozvoj a podpora komunikačných schopností detí aj dospelých v slovenskom  ako aj v cudzích jazykoch,

● vedenie záujmových aktivít a  krúžkov pre deti, ktorých výsledkom je ľahšie adaptovanie a fungovanie vo vzdelávacom systéme na Slovensku ale aj v  zahraničí,

● vzdelávanie detí, mládeže a  dospelých v oblasti cudzích jazykov inovatívnymi spôsobmi,

● vedenie detí, mládeže a dospelých k láske k hudbe a k hudobným nástrojom,

● vytvoriť viac generačné centrum pre všestrannú podporu rodiny aj jednotlivcov,

● organizovať a podporovať aktivity zamerané na podporu komunitného života na základe potrieb komunity,

● napomáhať rodinám a deťom zmysluplne tráviť voľný čas

● zabezpečovať vzdelávacie kurzy pre deti, mládež a dospelých

● podporovať spoločenský a kultúrny život v spoločnosti.

Čl. I (5) Organizačná štruktúra účtovnej jednotky

valné zhromaždenie, predsedníctvo - predseda združenie a členovia

Čl. I (2) Informácie o členoch štatutárnych orgánov, dozorných orgánov a iných orgánov
účtovnej jednotky

Čl. I (2) Informácie o členoch štatutárnych orgánov, dozorných orgánov a iných orgánov účtovnej jednotky; uvádzajú sa mená a priezviská členov štatutárnych orgánov,
dozorných orgánov a iných orgánov účtovnej jednotky

Názov orgánu (meno a priezvisko...) Druh orgánu spoločnosti

Tatiana Sakala predseda združeniia

Čl. I (4) Priemerný počet zamestnancov, počet dobrovoľníkov

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné účtovníctvo a legislatíva bez starostí.  © KROS a.s., www.kros.sk/omega
Strana: 7



IČO 5 4 9 3 0 1 9 7Poznámky (Úč NUJ 3-01)

Čl. I (4) Priemerný prepočítaný počet zamestnancov, a z toho počet vedúcich zamestnancov účtovnej jednotky za účtovné obdobie, za ktoré sa zostavuje účtovná závierka
(ďalej len „bežné účtovné obdobie“). Počet dobrovoľníkov vyslaných účtovnou jednotkou a počet dobrovoľníkov, ktorí vykonávali dobrovoľnícku činnosť pre účtovnú jednotku
počas bežného účtovného obdobia.

Názov položky Bežné účtovné obdobie
Počet hodín vykonávania
dobrovoľníckej činnosti

Priemerný prepočítaný počet zamestnancov 1 x

- z toho počet vedúcich zamestnancov 1 x

Počet dobrovoľníkov vyslaných účtovnou jednotkou

Počet dobrovoľníkov, ktorí vykonávali dobrovoľnícku činnosť pre účtovnú jednotku počas účtovného obdobia

Čl. II Informácie o účtovných zásadách a účtovných metódach

Čl. II (1) Nepretržité pokračovanie účtovnej jednotky

Čl. II (1) Účtovná jednotka bude nepretržite pokračovať vo svojej činnosti:

Nie

Áno

Čl. II (3) Spôsoby ocenenia jednotlivých položiek majetku a záväzkov

Čl. II (3) Spôsoby ocenenia jednotlivých položiek majetku a záväzkov

Popis položky Ocenenie majetku a záväzkov Poznámka k oceneniu

Dlhodobý nehmotný majetok obstaraný kúpou

Dlhodobý nehmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou

Dlhodobý nehmotný majetok obstaraný iným spôsobom

Dlhodobý hmotný majetok obstaraný kúpou

Dlhodobý hmotný majetok obstaraný vlastnou činnosťou

Dlhodobý hmotný majetok obstaraný iným spôsobom

Dlhodobý finančný majetok

Zásoby obstarané kúpou

Zásoby obstarané vlastnou činnosťou

Zásoby obstarané iným spôsobom

Pohľadávky

Krátkodobý finančný majetok menovitou hodnotou

Časové rozlíšenie na strane aktív

Záväzky vrátane rezerv, dlhopisov, pôžičiek a úverov menovitou hodnotou

Časové rozlíšenie na strane pasív

Deriváty

Majetok a záväzky zabezpečené derivátmi

Čl. III Informácie, ktoré dopĺňajú a vysvetľujú údaje v súvahe

Čl. III (13) (14) (15) (16) (17) (18) Cudzie zdroje

Čl. III (16) Sociálny fond
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Čl. III (16) Prehľad o začiatočnom stave, tvorbe, čerpaní a konečnom zostatku sociálneho fondu v priebehu bežného účtovného obdobia

Sociálny fond Suma

Stav k prvému dňu bežného účtovného obdobia

Tvorba na ťarchu nákladov 1

Tvorba zo zisku

Čerpanie

Stav k poslednému dňu bežného účtovného obdobia 1
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