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Sprava nezavislého auditora
Statutarnemu orgdnu a spravnej rade neziskovej organizacie

Jazmin n.o.

Sprava z auditu u¢tovnej zavierky

Nézor

Uskuto€nili sme audit Gctovnej zavierky neziskovej organizacie Jazmin n.o. (d'alej aj ,,neziskova
organizacia®), ktord obsahuje sGvahu k 31. decembru 2022, vykaz ziskov a strat za rok koné&iaci sa
k uvedenému datumu, apoznamky, ktoré obsahuji sihrn vyznamnych G&tovnych zasad
a uétovnych metdd.

Podla nasho nézoru, priloZend G&tovnd zdvierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie neziskovej organizacie k 31. decembru 2022 a vysledku jej hospodérenia za rok konéiaci

sa k uvedenému datumu podla zdkona & 431/2002 Z.z. o uétovnictve v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o uétovnictve®).

Zéaklad pre nazor

Audit sme vykonali podla medzinarodnych auditorskych $tandardov(International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podl'a tychto $tandardov je uvedens v odseku Zodpovednost
auditora za audit uétovnej zavierky. Od neziskovej organizacie sme nezéavisli podla ustanoveni
zékona ¢&. 423/2015 o $tatutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona &. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zékon o Statutdrnom audite®) tykajicich sa
etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre na§ audit Giétovnej zavierky a splnili sme
aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presved&eni, ¢ auditorské

dokazy, ktoré sme ziskali, poskytujii dostatoény a vhodny zéklad pre na§ nazor.

Zodpovednost’ Statutdrneho orgénu za udtovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Gltovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zdkona o udtovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za
potrebné na zostavenie uctovnej zavierky, ktorad neobsahuje vyznamné nespravnosti, &i uz v
dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani UCtovnej zavierky je $tatutdrny orgén zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
neziskovej organizdcie nepretrzite pokraovat vo svojej &innosti, za opisanie skutoénosti
tykajucich sa nepretrZitého pokradovania v &innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu
nepretrzitého pokraovania v ¢innosti v udtovnictve, ibaze by mal v imysle neziskov organizaciu
zlikvidovat’ alebo ukonéit’ jej ¢innost’, alebo by nemal int realistickd moZnost neZ tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit iétovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, & udtovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v ddsledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primeran€ uistenie je uistenie vysokého stuptia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzindrodnych auditorskych §tandardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuji. Nesprdvnosti mozu vzniknit’ v désledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo oddvodnene olakéavat’, Ze jednotlivo alebo v stthrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutoénené na zéklade tejto uétovnej zavierky.




V ramci auditu uskutoéneného podla medzinirodnych auditorskych $tandardov, podas celého
auditu uplatiiujeme odborny usudok a zachovavame profesionélny skepticizmus. Okrem toho:

¢ Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti uétovnej zdvierky, & uZ v
désledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoétiujeme auditorské postupy reagujtice
na tieto riziké a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie
zékladu pre na§ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je
vySSie ako toto riziko v désledku chyby, pretoze podvod méZe zahfiiat® tajni dohodu,
falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za i¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol neziskovej organizicie.

e Hodnotime vhodnost’ pouzitych utovnych zasad audtovnych metdéd a primeranost
uctovnych odhadov auvedenie snimi suvisiacich informécii, uskutoénené Statutarnym
organom.

e Robime zdver otom, ¢&i Statutdrny orgdn vhodne v utovnictve pouziva predpoklad
nepretrZitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dékazov ziver
o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v sivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ neziskovej organizicie nepretrZite pokradovat
v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’
v naSej sprave auditora na suvisiace informdcie uvedené v Gctovnej zavierke alebo, ak su
tieto informacie nedostatoéné, modifikovat’ na§ ndzor. Nae zavery vychadzaju
z auditorskych dokazov ziskanych do ddtumu vydania naSej spravy auditora. Budiice
udalosti alebo okolnosti v8ak mdZu spdsobit’, Ze neziskovd organizacia prestane
pokracovat’ v nepretrzitej ¢innosti. »

¢ Hodnotime celkovu prezentaciu, §truktiru a obsah u&tovnej zavierky vratane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, &i u€tovna zavierka zachytava uskutognené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Spriva k d’alsim poziadavkam zikonov a inych pravaych predpisov

Sprava k informdcidm, ktoré sa uvddzajii vo vyroénej sprive

Statutdrny orgén je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zdkona o socialnych sluZbach. N&§ vy$3ie uvedeny nazor na Gctovni zavierku sa
nevzt'ahuje na iné informécie vo vyro&nej sprave,

V suvislosti s auditom w¢tovnej zdvierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa s
informiciami uvedenymi vo vyrolnej sprave a posudenie, ¢ tieto informacie nie st vo
vyznamnom nesulade s auditovanou uétovnou zavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme

ziskali pocas auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdajii byt vyznamne nespravne.

Postdili sme, ¢i vyro€na sprava neziskovej organizacie Jazmin n.o. obsahuje informacie, ktorych
uvedenie vyZaduje zdkon o socidlnych sluzbach.

Na zéklade prac vykonanych podas auditu udtovnej zévierky, podla nagho nazoru:

- informacie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2022 st v sulade s Gétovnou zavierkou
za dany rok,

- vyroCna sprava obsahuje informacie podl'a zakona o socialnych sluzbéch.



Okrem toho, na ziklade naSich poznatkov o uétovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, &¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyro€nej sprave, ktortl sme obdrzali pred ddtumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Senica, 11. aprila 2023
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Uvod

Rok 2022 bol plny udalosti a naro¢ny pre vSetkych ob&anov Slovenska, obzvlast
tazky bol vak najméi pre Pudi nachddzajticich sa v krizovej Zivotnej situdcii.

Naprieck mnohému negativnemu sme vietky turbulencie ustdli. Darilo sa ndm najméi
v realizacii projektov
Vyrotna sprava méa za ciel' poskytnit’ verny obraz o ¢innosti ahospodareni neziskovej
organizacie Jazmin v roku 2022.
V prvej kapitole sa venujeme profilu neziskovej organizécie, poslaniu a poskytovaniu
socidlnych sluzieb. V druhej kapitole rozoberieme finanéné hospodarenie z pohladu ro¢nej

uétovnej uzavierky, vyroku auditora.

Obrdzok 1 Budova a ared! Jazmin n. o. (novd strecha, nové plastové oknd, novy automobil)



1 Profil neziskovej organizacie

Nazov organizacie:

Jazmin n.o.

Sidlo:

Ferka Nadazdyho 103/4
972 51 Handlova

Miesto poskytovania socidlnych sluzieb

1. Ferka Nadazdyho 103/4
2. Partizanska 143/32

Zakladatel’:

mesto Handlova

Datum zaloZenia:

16.01.2004

Pravna forma:

neziskova organizacia

Doba trvania

doba neurcita

ICO: 36119 652
DIC: 2021 7777 47
Registracia: 1. Okresny trad Trenéin — v registri neziskovych

organizacii poskytujucich veobecne prospesné

sluzby 16.1.2004 pod ¢. OVVS/NO-1/2004

2. Trenliansky samospravny kraj, Tren¢in —
v registri  poskytovatelov socidlnych sluzieb

5.3.2004 , registratné ¢islo 39

3. Regionalny turad verejného zdravotnictva

Prievidza -

Hlavna &innost’

poskytovanie vSeobecne prospe$nych sluzieb
v oblasti poskytovania socidlnych sluzieb podla
zékona ¢.448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a

o zmene a doplneni zdkona ¢.455/1991

Druh poskytovanych socidlnych sluzieb

socialne sluzby krizovej intervencie

§26 utulok

1.1 Poslanie neziskovej organizacie

Poslanim neziskovej organizacie je podpora a pomoc jednotlivcom a rodindm v nidzi

nachddzajicim sa v nepriaznivej socidlnej situdcii, ohrozenych nésilim alebo socidlnym

3



vylidenim. Jazmin n.o. pdsobi v oblasti poskytovania socialnych sluzieb krizovej intervencie
v meste Handlova s pdsobnostou v Trendianskom samospravnom kraji, pricom reSpektuje
a podporuje obnovu, rozvoj schopnosti a zru€nosti, zachovanie vlastnej identity, osobnej
integrity a podporuje vytvaranie pozitivneho obrazu o prijimatelovi socidlnej sluzby a st
poskytované v prostredi, ktoré si prijimatel’ socidlnej sluzby vybral.

Ciel'om poskytovanych socidlnych sluZieb krizovej intervencie je poskytnut’ fyzickej osobe
alebo rodine v nepriaznivej socialnej situdcii ubytovanie na uréity ¢as, socidlne poradenstvo,
pomoc pri uplatfiovani prdv a pravom chranenych zdujmov, nevyhnutné oSatenie a obuv

a zéroveti zabezpedit’ rozvoj pracovnych zruénosti a pomoc pri pracovnom uplatnent,

Obrdzok 2 Auto pre Jazmin




2 Poskytovanie socidlnych sluzieb

Pod&as roka 2022 Jazmin n. o. poskytoval socidlne sluzby krizovej intervencie v ttulku na
ulici Ferka Nadazdyho 103/4 s kapacitou 24 miest a na ulici Partizdnska 143/32 s kapacitou
21 miest.

K hlavnym ulohdm neziskovej organizacie patri:

a) poskytovanie socidlnych sluzieb Kkrizovej intervencie jednotlivecom muZom
a zenam V zariadeniach socidlnych sluZieb krizove] intervencie — t. j. v Gtulku poskytujeme v
zmysle §26 zakona 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach pomoc l'ud’om, ktori sa zr6znych
pri¢in ocitli v krizovej Zivotnej situdcii. Cielom tychto socidlnych sluZieb je minimalizacia
dosledkov krizovej Zivotnej situacie za aktivnej ucasti klientov —amotivovat ich a
mobilizovat’ k zaradeniu sa spét’ do bezného Zivota.

Cielovou skupinou su l'udia v hmotnej a socialnej nudzi bez domova, zdravotne postihnuti,
l'udia ¢iastodne pozbaveni svojpravnosti, osamelé matky, tyrané Zeny a rodiny v nidzi...
Intenzivne pracujeme aj so seniormi, imobilnymi klientmi, priom miera starostlivosti a
pomoci sa odvija od stuptia ich postihnutia a s 'ud'mi so zniZenou pravdepodobnostou sa
zamestnat’.

Klientom pomdhame nadobudnut’ stratené &i chybajlice socidlne zru¢nosti, vedieme ich k
dodrZiavaniu hygieny, poriadku na izbe, sprevadzame ich po lekdroch ana odborné
vySetrenia, zabezpedujeme predpis liekova poskytujeme lekarom stcinnost’, sme napomocni
pri vybavovani davok, déchodkov, preukazov TZP, pomahame klientom riesit zadiZenost,
usmerfiujeme ich pri hospodareni s financiami a realizujeme aj mnoho inych podpornych
¢innosti.

Dalsou cielovou skupinovou st aj nezamestnani klienti, klienti bez pristreia, ktor{ maju
problém néjst’ si pracu. Hlavnym cielom je motivacia klientov. U klientov vnimame apatiu,
rezignovanie na svoju socidlnu situdciu a slabd, resp. Ziadnu motivéciu zamestnat’ sa. V praci
s klientom vyuZivame met6du vstupného rozhovoru, kde zistujeme aktudlnu situaciu klienta,
Zelany stav klienta a o vSetko musi robit’ preto, aby sa dostal z problémovej situacie a
posunul sa vo svojom Zivote d’alej. Porovnavame jeho aktudlny Zivot so Zivotom pracujucich
l'udi, aby si uvedomil jeho momentalnu situdciu. Klientom, ktor{ si schopni zaradit’ sa do
pracovného procesu sme pomohli zriadit’ mailové schranky, napisat’ Zivotopisy, motivatné

listy, Ziadosti do zamestnania.



Pre klientov zabezpeCujeme rozne aktivity., Ciefom aktivit je posilnit’ skupinovu sudrznost’,
prispievat’ k lepSej emocnej klime, viest klientov k otvorenej komunikécii, zniZovat
psychické napitie klientov, uvolfiovat atmosféru, prispievat k zlepSovaniu vzijomnych
vzt'ahov, uspokojovat’ potrebu spolupatri¢nosti a predovietkym potrebu sebarealizacie. Témy
skupinovych aktivit si zamerané na rozhodovanie, rieenie zdvaznych Zivotnych situdcii. Po
tychto aktivitich napriek podiatoénému odporu dostdvame od klientov pozitivnu spitnd
viizbu. Tieto aktivity hodnotia klienti pozitivne a teSia sa na d’alSie stretnutia .
Klienti sa pocas roka venovali tymto ¢innostiam:
- upratovanie v zariadeni
- prace v zahrade a v areali
- starostlivost’ o pamétnik obeti banskych nestasti
- zabezpedenie poriadku a Cistoty pocas Diia bielych ruzi
- viano&né posedenie spojené s odovzdavanim daréekov od sponzorov a dobrych I'udi

V roku 2022 podal Jazmin n. o. pomocnt ruku 78 'ud’om (vratane detf) v nidzi
ztoho: 8 mam a 1 otec a 20 deti
jednotlivei: 29 muZov

20 Zien

Aktudlny pocet klientov a vekové zloZenie:
deti od 0 do 6 rokov =3

deti od 6 do 15 rokov =6

deti nad 15 rokov =1

dospeli do 62 rokov =22

dospeli nad 62 rokov =15

dospeli nad 70 rokov = 4

Socialny status klientov:
6 klientov pracuje na dohody alebo v socidlnom podniku
4 klienti evidovani na UPSVaR, AC

ostatni klienti - zdravotne postihnuti poberajici invalidny ddchodok, starobny dochodok

7 toho : 2 klienti pozbaveni svojpravnosti su v opatrovnictve Jazmin n.o.



2 klienti pozbaveni svojpravnosti st v opatrovnictve mesta Handlové

V ramci vedenia klientov k zodpovednosti voci spolo¢nosti uhradili dlhy

za komunalny odpad ..........ccceenee. 1932€
dlhy na najjomnom MsBP ............ 1059 €
b) poskytovanie socidlnych sluzieb krizovej intervencie matkam s det’mi, rodinam

Matky sa vedené k starostlivosti o deti, k adelnému hospodéreniu, vedené k dodrZiavaniu
Skolskej dochadzky, k systematickej priprave deti na vyudovanie, zaroven ich vedieme k
. . . " g e s e . T
pravidelnému dennému rezimu, ku komunikacii s dietatom, k emo¢nej starostlivosti o diet’a,
k rozvijaniu silnych stranok dietata, k podpore, pochvale dietata.Vyvijame aktivity
smerujuce k zlepSeniu efektivnej komunikacie a spétnej vizby medzi matkami a det'mi.

V roku 2022 sme celkovo poskytli socidlne sluzby krizovej intervencie 9 matkam a 20 det'om.

Tabulka 1 Sihrnny adaj o pocte klientov a pocte ubytovacich dni

ubytovacie spolu za

2022 dni muzi Zeny | mamy deti mesiac
januar 1 405 19 24 4 8 55
februir 1267 23 21 1 1 46
marec 1393 21 21 3 4 49
april 1 467 24 21 3 4 52
maj 1 364 20 20 3 5 48
jun 1380 20 20 3 5 48
jul 1451 22 19 3 5 47
august 1 446 23 21 3 6 53
september 1520 22 21 4 10 57
oktober 1443 20 21 3 9 53
november 1340 20 21 3 9 53
december 1386 200 20 3 9 53

16 862 29 muZov| 20 Zien 9 mam 20 deti

O mesacéne 21 21 3 6 51

O dizka

pobytu 330 dni

Pomohli sme 78 Pud’om v nadzi

Tabulka 2 Vekové zloZenie klientov k 31.12.2022



vek pocet muzi Zeny
71 az 73 rokov 2 2 0
66 az 70 rokov 5 0 5
61 aZ 65 rokov 11 8 3
50 az 60 rokov 15 7 8
20 az 49 rokov 6 3 3
10 az 19 rokov 2 2 0
0 az 9 rokov 7 4 3

Klienti podla veku k 31.12.2022
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Zdroj: vlastn¢ spracovanie

K d’al§im ulohdm neziskovej organizacie patri:
¢) realizicia dobrovolnickej <innosti/absolventska prax .Vykon dobrovolnicke;
ginnosti v zmysle zékona o sluzbach zamestnanosti v oblasti aktivacie socidlnych a
pracovnych zru¢nosti zohrdval v minulosti vyznamné miesto v ramci poskytovania vieobecne
prospesnych sluZieb. Aktivaéné prace formou dobrovolnickej sluzby sme realizovali v

neziskovej organizacii od roku 2005..



d) V pripade, Ze sa ndm podari ziskat’ vhodnych dobrovolnikov, smerujeme ich k tomu,
aby svojimi zivotnymi skiisenostami prispievali k utvaraniu statusu klientov, ich ndzorov a
postojov, k rozvoju socidlnych zru¢nosti a pomahaja pri obnove rodinnych vézieb. Vroku

2022 sme nerealizovali dobrovolnicku ¢innost’.

¢) prevadzkovanie chranenej dielne

Prva chranena dieltia vznikla v roku 2010 ako odozva na zvySeny dopyt po praci zdravotne
t'azko postihnutych obanov, ktori sa opitovne cheeli zaradit’ do spolo¢nosti. Chranend dielfia
sa menila jednak podla dopytu zdravotne postihnutych, podla spdsobu financovania
a napokon podla potrieb neziskovej organizacie. V roku 2022 v chranenej dielni pracovalo 6
zdravotne t'azko postihnutych zamestnancov a 1 asistent zdravotne postihnutého zamestnanca

a v druhej chrdnenej dielni 2 zdravotne tazko postihnuti zamestnanci.

Tabul'ka 3Prehl’ad dotacii na prevadzku chrinenej dielne

Dotacia UPSVaR suma
Dotécia UPSVaR na asistenta §59 5368,93 €
Dotécia UPSVaR na chranen dieliu 27 681,92 €
Dotacia UPSVaR na chranené pracovisko 15 818,24 €
Dotacie UPSVaR spolu 48 869,09




3 Vysledky hospodarenia Jazmin n.o.

3.1 Ro¢na Gétovna zavierka

V stlade s § 4 ods. 2 zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o tc¢tovnictve v platnom zneni Jazmin n. o.
uétuje v sustave podvojného Gctovnictva.

Utovna zévierka je vyslednym produktom udtovnej uzavierky. Priprava a zostavenie
uétovnej zavierky sa sklada z 3 etap :

1 etapa: pripravné prace — sem patri zuctovanie vietkych u¢tovnych pripadov za dany rok do
petiazného dennika, vykonanie inventarizdcie majetku a zavdzkov a zauCtovanie
uzavierkovych Gctovnych operacii

2 etapa: uzatvorenie uctovnych knih t.j. t€tovna uzavierka

3 etapa: zostavenie Gtovnych vykazov t.j. i€tovna zavierka

Uttovna uzévierka k 31.12.2022 predstavuje stustavu  vystupnych informécii z
bezného udtovnictva. Na zdklade uétovnej zavierky Jazmin, n. o. zostavuje Vykaz o majetku a
zévizkoch a Vykaz o vynosoch a nakladoch, Stvahu. Tieto vykazy tvoria G¢tovnu zévierku v
podvojnom Uctovnictve.

Cielom roénej Ggtovnej zavierky bolo poskytnut’ pravdivy a verny obraz finanénej situdcie
neziskovej organizacie k31.12.2022 avysledku jej hospodarenia za rok konciaci
k uvedenému datumu podla zdkona & 431/2002 Z.z. oudtovnictve v zneni neskorSich
predpisov. Po 31.12.2022 nenastali také udalosti, ktoré by vyZadovali zverejnenie alebo
vykazanie v itovnej zavierke za rok 2022. Zvazili sme vietky potencidlne dopady na naSe
aktivity organizacie a dospeli sme k zaveru, Ze nemajt vyznamny vplyv na nasu schopnost
pokradovat’ nepretrZite v &innosti. PretoZe sa situdcia v spolo¢nosti stale vyvija a dopady sa
stale prehlbuju, vedenie Ugtovnej jednotky si nemysli, Ze je mozné poskytnit’ kvantitativne

odhady potencialneho vplyvu siasnej situacie na uctovnu jednotku.
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3.2 Prehlad rozsahu nakladov a vynosov

Tabulka4  Néklady a vynosy Jazmin n.o.
Vynosy (v EUR) Néklady (v EUR) Zostatok
k 31.12.2022
Celkom 274 289,30 271 904,95 2 384,35

Tabul'ka 5 Vynosy

Druh vynosov Popis (¢islo uétu a ndzov) Stav ku koncu
bezného Gétovného obdobia
Trzby za vlastné vykony | 602 — Trzby z predaja sluZieb 50 937,08
a tovar
Ostatné vynosy 641- Zmluvné pokuty a penale 191,00
649 — Iné ostatné vynosy 0,01
Prijaté prispevky 662 — Prijaté prispevky od 18 477,94
inych organizacii
663 — Prijaté prispevky od FO 645,86
665 — Prispevky z podielu 1 169,12
zaplatenej dane
Dotécie 691- Dotacia MPSVaR 135 000,00
691- UPSVaR chranena dielila 48 869,09
691 Odpisy 4 624,20
691 MPSVaR inflaéné ana 12 375,00
energie
691 Dotacia TSK 2 000,00
Dotacie celkom 202 868,29
Spolu X 274 289,30

11



& 602 Triby VYN @SY
n 641 Zmluvné pokuty
@ 649 Iné vynosy
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Tabulka 6 Néklady

Stav ku koncu
Druh nakladov Popis (¢islo ic¢tu a ndzov) bezného ictovného obdobia
Spotrebované nakupy 501 — Spotreba materidlu 19 468,63
502 — Spotreba energie 43 149,69
Sluzby 511 — Opravy a udrZziavanie 9921,88
512 —Cestovné 342,19
518 — Ostatné sluzby 15 505,90
Osobné néklady 521 — Mzdové¢ néklady 131 906,71
524 — Zakonné SP a ZP 39 540,90
527— Zakonné soc. naklady 6 453,40
Dane a poplatky 538— Ostatné dane a poplat. 176,50
549~ Iné ostatné naklady 264,99
Odpisy, predany majetok, | 551— Odpisy DHM a DNHM 5174,16
opravné polozky
Spolu X 271 904,95
# 501 Materiél 265,00 0% 177,0... §174,00; 2%

= 502 Energie

& 511 Opravy

% 512 Cestovné

7 518 Ostatné sluzby

m 521 Mzdové naklady

u 524 Z4konné SP a ZP

w 527 Zakonné

soc.naklady

1 538 Dane a poplatky

5 549 Iné ostatné

naklady

e 551 Odpisy

N : 7
L

s,
e

ok

: / . s ’f///’ %
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Tabulka 7 Stav aktiv a pasiv neziskovej organizacie k 31.12.2022

Alktiva BeZné uétovné obdobie | Bezprostredne
predchadzajuce
ictovné obdobie

A Neobezny majetok 48 023,68 36 307,84
2. Dlhodoby hmotny majetok stcet 48 023,68 36 307,84
B Obezny majetok 44 141,33 40 689,67
3. Kratkodobé pohl'adavky sucet 13 158,68 11 197,48
4, Finandné ucty stdet 30 982,65 29 492,19
C Casové rozlienie aktiv 350,15 978,37
1. Néklady budicich obdobi 350,15 978,37

Pasiva Bezné uiétovné obdobie | Bezprostredne
predchadzajtice
udtovné obdobie

A Vlastné imanie 9221,38 6 837,03
1. Zakladné imanie 165,97 165,97
2. Fondy tvorené zo zisku 6 671,06 1726,20
3. Nevysporiadany vysledok hospodérenia 0 0
4., Vysledok hospodérenia za tiftov.obdobie 2 384,35 4 944,86
B Zavizky 32 921,56 30915,03
1. Rezervy 9131,02 873143
2. Dlhodobé zavizky 317,46 187,23
3, Kratkodobé zavazky 23 473,08 21 996,37
C Casové rozlidenie 5037222 40 223,82
1. Vynosy buddcich obdobi 50372,22 40 223,82
Stav aktiv a pasiv k 31.12.2022 predstavuje sumu 92 515,16 EUR
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3.3 Realizacia projektov a ziskané financ¢né prostriedky

V roku 2022 sme sa zamerali aj na projekty, zktorych by sme mohli ziskat’ financie na

realizaciu aktivit, skvalitnenie prostredia. Vo vé¢8ine podanych projektov sme boli UspeSny.

Prehl'ad ispesnych projektov:

Nadéacia Radia Expres - doplatok auta januar 2022 2 500,00
Nad4cia Pontis — Projekt Tesco Vy rozhodujete, my | marec 2022 1 300,00
pomahame — zivy plot, zeleil

Medzindrodny Zensky klub — trezor, spordk, varna | jin 2022 5240,00
stolicka

Nadacia Granvia — kiipa auta august 2022 14 000,00
Dotacia TSK— kipa matracov oktdber 2022 2 000,00
Nadacia Volkswagen — skrine, noéné stoliky oktdber 2022 3500,00
Nadéacia SLSP — vymena pece na pevné palivo november 2022 7 000,00
MPSVaR - dotacia na energie 3 375,00
MPSVaR - inflaéné 9 000,00
Spolu

47915,00
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3.4 Ekonomicky opravnené naklady

Vypodet ekonomicky opravnenych nakladov je vypocitany v zmysle platnych ustanoveni

zékona &. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluZbéch a zverejneny na webovom sidle organizacie.

Tabulka 8 EON 2022

Ekonomicky opravnene naklady Jazmin, n. o
podla Zakona ¢.448/2008 Z.z. o somalnych sluzbach na odborne

za rok 2022 )
obsluzne a dalsie cmnostl

, Utulok Utulok Spolu
Druh socialnej sluzby Nadazdyho Partizanska

% podiel na nakladoch 0,00
pocet klientov (kapacita) 24 21 45

pocet klientov skutoénost (priemer za rok) 24,00 21,00 45,00
mzdy, platy, sluZzobné prijmy 63 621,27 63 891,91 127 513,18
odvody 19 381,64 20 063,67 39 445,31
cestovné vydavky tuzemské 143,34 198,85 342,19
energie, voda, postovné a sluzby spojov 38 500,57 7 616,31 46 116,88
material 10 908,50 8 560,13 19 468,63
dopravne, 0,00 0,00 0,00
Udrzba 553,13 368,75 921,88
najomné za prenajom 16,72 11,62 28,34
sluzby 5 980,86 12 586,20 18 567,06
bezny transfer 287,73 399,14 686,87
odpisy 5174,16 5174,16
SPOLU 144 567,92 113 696,58 258 264,50
Naklady na 1 klienta/rok 6 023,66 5 414,12 5739,21
Naklady na 1 klienta/mesiac 501,97 451,18 478,27
Naklady na 1 klienta/ defi 16,50 14,83 15,72
Poskytnuty FP z MPSVaR 72 000,00  63000,00 - 135 000,00
Vrateny FP na MPSVaR 000 000 0,00
gerpany FP z MPSVaR 72 000,00 63 000,000  135000,00
Prijem- na 1 klienta/rok 3000,00 3 000,00} -.3:000,00
Prijem na 1 klienta/mesiac = ~250.00] . 250,00] 250,00
Prijem na 1 klienta/ defi , 8,21918| 8,21918|  8,21918
prijmy z platenia uhrad za sociainu sluzbu -

SPOLU 25 567,85 19 369,13 44 936,98
prijem z platenia thrad za soc.sluzbu na

1 klienta/rok 1 065,33 922,34 998,60
prijem z platenia Uhrad za soc.sluzbu na

1 kiienta/mesiac 88,78 76,86 83,22
prijem z platenia Ghrad za soc.sluzbu na

1 klienta/den 2,91870 2,52696 2,73589
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4 Zmeny a nové zloZenie organov neziskovej organizacie

Dozorna rada pracovala v roku 2022 v schvalenom nezmenenom zloZent :
Ing. Radoslav Izdinsky

Ing. Peter Mendel

Bc.AlZbeta Orthova

V roku 2022 zasadala Dozorné rada trikrat:

10.02.2022 - zhodnotenie roku 2021 (bez konenych vysledkov hospodarenia)
¢innost’ a hospodarenie v roku 2022

07.04.2022 — prerokovanie vysledkov hospodarenia,

ro¢nej Gctovnej zavierky a vyroénej spravy

19.09.2022 — vysledky hospodarenia za 1. polrok,

1.aprava rozpoctu,

navrh rozpoétu na rok 2023

Spravna rada pracovala v roku 2022 v schvalenom nezmenenom zloZeni:
Dusan Klas

Mgr.Silvia Graberova

Danica Baranoviova

Lina Gregor

Marcela Simonova

V roku 2022 zasadala Spravna rada dvakrat:

13.04.2022 — schvalenie ro¢nej uctovnej zavierky a vyrocnej spravy
19.09.2022 — vysledky hospodarenia za 1. polrok,

1.4prava rozpoctu

navrh rozpoétu na rok 2023
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5 Predpokladany budici vyvoj ¢innosti neziskovej organizacie

Spravna a dozorna rada neziskovej organizacie zvazili vSetky potencidlne dopady,
COVID-19, energeticka kriza, vojna na Ukrajine, na aktivity organizacie a dospeli k zaveru, Ze
nemaju vyznamny vplyv na schopnost pokrafovat nepretrzite v Cinnosti. Situdcia v
spoloCnosti sa stale vyvija a dopady sa prehlbujui, v tejto situacii nie je mozné poskytnut

kvantitativne odhady potencionalneho vplyvu sii¢asnej situacie na neziskovu organizaciu.

Financovanie neziskovej organizacie je zabezpecené viaczdrojovo:
finanény prispevok MPSVaR na poskytovanie socialnych sluzieb
finandny prispevok UPSVaR na prevadzku chranenej dielne

uhrady prijimatel'ov socialnej sluzby

dotécia zakladatel'a n. 0. mesta Handlova

sponzorské prispevky od FO a PO

finan¢né prispevky na realizaciu Gspe$nych projektov

Ciel'om vedenia neziskovej organizicie aj v nasledujicom obdobi bude zhodnocovanie majetku

neziskovej organizacie, zabezpecenie opréav a UdrZby prioritne z grantov a projektov.

Zaver

V zavere vyrotnej spravy by som sa chcela podakovat vSetkym darcom,
podporovatelom a priaznivcom neziskovej organizicie Jazmin n.o. Vazime si, Ze Vam nebol
lahostajny osud l'udi v nudzi a mamiciek s det'mi.

S dctou a vd'akou v mene klientov

Viera Mrdzovd, riaditellka
ey f\sjj\
- ///;;ixﬁf/
I
Vyroéna spravu Jazmin n.o. za rok 2022 a vysledky hospodarenia v roku 2022 schvalila

Spravna rada Jazmin n.o. dria 5.4.2023.
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Prilohy

Vyrok auditora
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