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Valné zhromaždenie Julius Meinl Coffee Intl., a.s., 
20.apríl 2023

Program rokovania riadneho valného zhromaždenia 

1. Otvorenie valného zhromaždenia, kontrola uznášaniaschopnosti valného

zhromaždenia.

2. Voľba orgánov valného zhromaždenia

3. Schválenie ročnej účtovnej závierky spoločnosti za rok 2022

4. Prezentácia a schválenie výročnej správy spoločnosti za rok 2022

5. Schválenie návrhu na rozdelenie hospodárskeho výsledku za rok 2022

6. Schválenie audítora spoločnosti pre roky 2023

7. Navýšenie kapitálového fondu

8. Záver



 
Obchodné meno a sídlo spoločnosti 

 
Julius Meinl Coffee Intl., a.s. 

Pribinova 25 

810 11 Bratislava 

 

Spoločnosť Julius Meinl Coffee Intl., a.s. (Július Meinl Baliarne, a.s.) bola založená 1. Marca 

1992 a do obchodného registra bola zapísaná 1. Marca 1992 (Obchodný register Obvodného 

súdu Bratislava I, oddiel Sa, vložka 336/B). Identifikačné číslo organizácie (IČO) je 313 189 

32. 

 

Hlavnými činnosťami spoločnosti v roku 2022 boli: 

• Kúpa rozličného tovaru za účelom jeho ďalšieho predaja a predaj, v rozsahu voľnej 

živnosti, 

• Skladovanie a distribúcia potravinárskych výrobkov 

 

Základné imanie 

 

Základné imanie spoločnosti je 2.082.552 €. Uvedené základné imanie je zapísané do 

obchodného registra. 

 

Majoritným akcionárom spoločnosti k 31.12.2022 bola firma Julius Meinl Industrieholding 

GmbH Viedeň, ktorej podiel na základnom imaní bol 99,38%. 

 

 

 

 

 

 



 
Zoznam členov štatutárnych orgánov v účtovnom období 

 
Predstavenstvo: Mgr. Renáta Peťovská  
   Ing. Richard Urban  
   Ing. Václav Lednický  
 
 
 
 

Zoznam členov dozorných orgánov v účtovnom období 

 
Dozorná rada:  Mag. Marcellus Löffler  
   Michael Schleidt (od 20.4.2021) 
   Mag. Robert Neuhold  
    
 
 
 

Prokuristi spoločnosti  

 
 
Spoločnosť nemá prokuristov. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Výkaz o finančnej situácii k 31. decembru 2022 
(v €) Bod 31.12.2022 31.12.2021 
AKTÍVA    
Dlhodobé aktíva        
Nehmotný majetok 10 1 768 379 
Budovy a zariadenia 11 886 190 986 998 
Finančný majetok  0 0 
Neobežný majetok (Fixed Assets)  887 958 987 377 
Odložená daňová pohľadávka 12 0 0 
Pohľadávky z obchodného styku (dlhodobé) 13 0 0 
FIXNÉ  AKTÍVA (NEOBEŽNÝ   MAJETOK)  887 958 987 377 
    
Krátkodobé aktíva (Obežný majetok)    
    
Zásoby 14 252 891 250 187 
Pohľadávky z obchodného styku (krátkodobé) 13 236 447 141 070 
Pohľadávky v skupine 15 37 173 5 093 
Ostatné pohľadávky 16 38 114 56 785 
Náklady budúcich období 17 95 106 102 930 
Dotácie  0 10 800 
POHĽADÁVKY  A  OSTATNÝ  MAJETOK  170 393 175 608 
Peňažné prostriedky a peňažné ekvivalenty 18 117 808 202 688 
OBEŽNÝ  MAJETOK  777 539 769 553 
    
AKTÍVA   CELKOM  1 665 496 1 756 930 
    
VLASTNÝ  KAPITÁL  A  ZÁVÄZKY    
    
Kapitál a fondy    
    
Základné imanie 19 2 082 552 2 082 552 
Fondy zo zisku 20 317 792 317 792 
Ostatné kapitálové fondy 21a 4 380 000 3 880 000 
Oceňovacie rozdiely 21 -109 156 47 834 
Hospodárske výsledky minulých rokov 22 -6 688 157 -6 053 500 
Výsledok hospodárenia za účtovné obdobie  -126 071 -634 657 
EQUITY (Vlastný kapitál)  -143 039 -359 979 
    
Dlhodobé záväzky    
    
Dlhodobé záväzky z obchodného styku 23 92 125 28 513 
Dlhodobé záväzky v skupine 24 0 0 
Dlhodobé záväzky z finančného leasingu 25 0 0 
Odložený daňový záväzok 12 503 503 
Ostatné dlhodobé záväzky 26 27 329 26 885 
Dlhodobé záväzky  119 957 55 901 
    
Krátkodobé záväzky    
    
Záväzky z obchodného styku 26 202 995 280 569 
Bankové úvery 27 889 306 
Rezervy 28 142 491 110 552 
Záväzky z finančného leasingu 25 0 0 
Záväzky v skupine 24 1 160 920 1 539 794 
Ostatné záväzky 26 181 283 129 787 
Krátkodobé záväzky  1 688 578 2 061 008 
    
Záväzky celkom  1 808 536 2 116 909 
VLASTNÝ  KAPITÁL   A ZÁVÄZKY  CELKOM  1 665 496 1 756 930 



 

Výkaz zisku a strát a ostatného úplného výsledku za rok končiaci 31. decembrom 2022 

(v €) Bod Rok končiaci 
31.12.2022 

Rok končiaci 
31.12.2021 

Pokračujúce činnosti        
Tržby 4 4 464 743 2 661 692 
Zľavy (bonusy)  -92 617 -38 728 
Čisté tržby  4 372 126 2 622 964 
Náklady na predaj  -1 569 692 -909 423 
Inventúrne rozdiely a precenenia  -13 084 34 995 
Náklady na predaný tovar  -1 582 776 -874 428 
Hrubý zisk  2 789 350 1 748 536 
Tržby z prenájmu  1 068 864 
Aktivácia  0 0 
Ostatné prevádzkové výnosy  34 571 106 243 
Ostatné výnosy  73 904 20 640 
Kurzové zisky  0 0 
Výnosy z predaja majetku  73 806 20 599 
Rozpustenie OP k pohľadávkam  0 0 
Ostatné výnosy  98 41 
Ostatné prevádzkové výnosy  109 543 127 747 
Personálne náklady  -1 348 865 -1 119 171 
Prenájom   -200 319 -193 894 
Marketingové náklady  -125 089 -61 417 
Opravy a údržba  -101 378 -64 700 
Telekomunikačné náklady  -12 858 -15 622 
Provízie z objemu predaja  -5 493 -2 865 
Prepravné  -23 823 -15 510 
Skladné  0 -16 671 
Ostatné prevádzkové náklady 6 -416 511 -275 173 
Prevádzkové náklady  -2 234 336 -1 765 023 
Výnosy / náklady v skupine 7 -239 665 -209 580 
EBITDA  424 893 -98 320 
Odpisy  -495 414 -493 176 
EBIT   -70 522 -591 496 
Finančný výsledok 8 -55 549 -62 458 
ZISK / STRATA  pred zdanením  -126 071 -653 954 
Daň z príjmu 9 0 19 297 
ZISK / STRATA  po zdanení  -126 071 -634 657 
    
Ukončené činnosti  0 0 
    
ZISK ZA OBDOBIE  -126 071 -634 657 
    
Ostatný úplný výsledok po zdanení    
    
Kurzové rozdiely vzniknuté z prevodu 
zahraničných jednotiek  

156 990 -55 260 
    
ÚPLNÝ VÝSLEDOK  ZA  OBDOBIE  CELKOM  30 919 -689 917 
            
Zisk/(Strata) na akciu    
Z pokračujúcich činností  -0,10 -0,49 

 
 



Správa predstavenstva o podnikateľskej činnosti spoločnosti 

Účtovná závierka spoločnosti za účtovné obdobie roka 2022 bola overená audítorskou 
spoločnosťou INTERAUDIT Group s.r.o., člen skupiny NEXIA International, ev. č. dekrétu 
168. 

Vývoj spoločnosti v účtovnom období 2022 

Koncom roka 2019 sa prvýkrát objavili správy z Číny o COVID 19. V prvých 

mesiacoch sa vírus rozšíril do celého sveta a jeho negatívny vplyv nadobudol veľké rozmery, 

ktorý presiahol až do roku 2022.  

Rok 2022 bol najmä počas prvého štvrťroka pre našu Spoločnosť ovplyvnený 

globálnou pandémiou COVID-19. Tým, že veľká časť nášho obchodu je naviazaná na 

segment HORECA, ktorý zaznamenal dramatický prepad v rokoch 2020 a 2021, dopad na 

naše tržby bol negatívny. V roku 2020 nám v porovnaní s rokom 2019 tržby poklesli o takmer 

45 %. V roku 2021 nám v porovnaní s rokom 2020 klesli tržby o 5%. Materská spoločnosť 

nám v roku 2020 a 2021 poskytla niekoľko úverov na preklenutie tejto situácie.  

Spoločnosť využila všetky možnosti štátnej podpory na Slovensku, ale tiež 

v organizačnej zložke. Na Slovensku sme si uplatňovali podporu vzhľadom na pokles tržieb 

a v Českej republike sme si uplatňovali podporu podľa Antivirusu B a v rámci výzvy 

Nepokryté náklady. 

V roku 2022 naša Spoločnosť už zaznamenala pozitívny trend oživovania sektoru 

s nárastom tržieb o 68% v porovnaní s rokom 2021, stále sme však pod úrovňou tržieb spred 

pandemických rokov 2019 a 2018. 

Obdobie počas pandémie značným spôsobom obmedzilo rozsah podnikania pre firmy 

zamerané na gastro sektor. Prepad tržieb bol významný, no napriek tomu spoločnosť bola 

schopná zastrešovať distribúciu našich produktov v rámci celého Slovenska, najmä vďaka 

podpore od materskej spoločnosti.  

Ani obdobie po Covide nebolo pre slovenský gastro sektor priaznivé a najmä enormný 

rast vstupov a energií opäť poznačil celkovú ochotu ľudí míňať v HoReCa segmente. Návrat 

do obdobia spred Covidu bude náročný, napriek tomu sa firme podarilo vylepšiť 

hospodárenie, kedy sme rok 2022 ukončili s celkovými tržbami na úrovni 4 464 743 €, 

pri dosiahnutom hospodárskom výsledku strata -126 071€. 



Napriek tejto mimoriadnej situácii spoločnosť nasledovných 12 mesiacov bude schopná 

pokračovať v činnosti. 

Vzhľadom na pokles tržieb, Spoločnosť dosiahla negatívny výsledok hospodárenie 

a taktiež negatívne základné imanie. Vzhľadom na uvedené skutočnosti sa majoritný akcionár 

rozhodol o navýšení kapitálových fondov vo výške 280 000 €, ktoré bude schvaľované na 

Valnom zhromaždení spoločnosti 20.04.2023.  Finančné prostriedky z uvedeného navýšenia 

budú použité z existujúceho úveru od akcionára Julius Meinl Industrieholding GmbH.  

Udalosti osobitného významu, ktoré nastali po skončení účtovného obdobia 2022 

Po ukončení účtovného obdobia 2022 majoritný akcionár spoločnosti vzhľadom na 

skutočnosti spojené s mimoriadnou situáciou rozhodol o navýšení kapitálových fondov vo 

výške 280 000 €, čo bude predmetom schvaľovania na Valnom zhromaždení 20.04.2023. 

Predpokladaný budúci vývoj činnosti spoločnosti 

Spoločnosť sa plánuje i naďalej sústreďovať na predaj hlavne do segmentu HoReCa na 

Slovensku a v Českej republike.  

Náklady na činnosť v oblasti  výskumu a vývoja 

Spoločnosť nevykazuje činnosť ani náklady v oblasti výskumu a vývoja. 

Nadobúdanie vlastných akcií, dočasných listov, obchodných podielov a akcií, dočasných 

listov a obchodných podielov materskej účtovnej jednotky podľa §22 

Spoločnosť nenadobudla vlastné akcie, dočasné listy, obchodné podiely ani akcie. 

Návrh rozdelenia výsledku hospodárenia 2022 

Návrh rozdelenia výsledku hospodárenia navrhuje predstavenstvo spoločnosti Valnému 

zhromaždeniu. Predstavenstvo spoločnosti navrhuje výsledok hospodárenia roka 2022 rozdeliť 

nasledovne: 

VH bežného účtovné obdobia -126 071 €

Prevod do VH minulých rokov -126 071 €



Organizačná zložka spoločnosti 

Spoločnosť má organizačnú zložku v Českej republike od roku 2004. 

Kódex o riadení spoločnosti 

Spoločnosť Julius Meinl Coffee Intl., a.s. (Július Meinl Baliarne, a.s.) má vypracovaný Kódex 

o riadení spoločnosti (Etický kódex), ktorý je verejne dostupný na adrese spoločnosti: Julius

Meinl Coffee Intl., a.s., Tower 115, 8p. Pribinova 25, Bratislava.

Informácie o metódach riadenia sú zverejnené na adrese spoločnosti: Julius Meinl Coffee Intl.,

a.s., Tower 115, 8p., Pribinova 25, Bratislava.

Spoločnosť v roku 2022 postupovala podľa uvedeného kódexu riadenia spoločnosti  a nedošlo

k odchýlkam od tohto kódexu. V rámci kontroly riadenia  spoločnosť postupuje tak, že zmluvy

a významné finančné dokumenty musia byť podpísané a schválené dvoma členmi

predstavenstva Spoločnosti.

Informácie o činnosti Valného zhromaždenia, jeho právomociach, opis práv akcionárov 

a postupu ich vykonávania 

Valné zhromaždenie prijíma uznesenia hlasovaním na výzvu predsedu valného zhromaždenia. 

Ak je potrebné prijať viacero uznesení, rozhoduje o poradí, v ktorom sa bude o nich hlasovať, 

predseda valného zhromaždenia. O spôsobe hlasovania rozhoduje predseda valného 

zhromaždenia. Hlasuje sa zdvihnutím ruky s hlasovacím lístkom. 

Počet hlasov akcionára sa spravuje menovitou hodnotou jeho akcií, pričom akcionár má za 

každú slovenskú korunu menovitej hodnoty jeho akcií jeden hlas. 

Na schválenie rozhodnutia valného zhromaždenia o zmene stanov, zvýšení alebo znížení 

základného imania, poverení predstavenstva na zvýšenie základného imania podľa § 210, 

vydaní prioritných dlhopisov alebo vymeniteľných dlhopisov ako aj zrušení, splynutí, rozdelení 

a zmene právnej formy spoločnosti sa vyžaduje dvojtretinová väčšina prítomných hlasov 

akcionárov a musí sa o tom vyhotoviť notárska zápisnica. V ostatných záležitostiach rozhoduje 



valné zhromaždenie jednoduchou väčšinou hlasov prítomných  akcionárov, ak zákon 

nestanovuje inak. V prípade rovnosti hlasov sa návrh považuje za zamietnutý. Na rozhodnutie 

valného zhromaždenia o zmene práv spojených s niektorým druhom akcií sa vyžaduje aj súhlas 

dvojtretinovej väčšiny hlasov akcionárov vlastniacich tieto akcie. 

O rozhodnutí valného zhromaždenia o zmene alebo doplnení stanov sa musí vyhotoviť notárska 

zápisnica, z ktorej musí byť zrejmé, ktoré časti stanov boli zmenené, ktoré boli nahradené 

novým znením ako aj nové znenie doplnených alebo zmenených častí stanov. Úplné znenie 

nových stanov môže tvoriť prílohu notárskej zápisnice. 

Informácie o zložení a činnosti predstavenstva a jeho výborov 

Predstavenstvo je štatutárnym orgánom spoločnosti. Je oprávnené konať v mene spoločnosti vo 

všetkých veciach, zaväzovať spoločnosť a zastupovať spoločnosť voči tretím osobám, pred 

súdmi a pred inými orgánmi. Predstavenstvo riadi činnosť spoločnosti a rozhoduje o všetkých 

záležitostiach spoločnosti, pokiaľ nie sú zákonom alebo týmito stanovami vyhradené do 

pôsobnosti iných orgánov spoločnosti.  

Do pôsobnosti predstavenstva patrí najmä: 

 Riadenie obchodnej činnosti spoločnosti,

 Výkon práv zamestnávateľa,

 Zvolávanie valného zhromaždenia,

 Realizácia uznesení valného zhromaždenia,

 Rozhodovanie o použití rezervného fondu,

 Riadne vedenie účtovníctva,

 Predloženie nasledovných podkladov na schválenie valným zhromaždením

(nezaujate k právam akcionárov):

o návrh na zmeny stanov bez obmedzenia práv akcionárov,

o návrhy na zvýšenie a zníženie základného imania a vydanie dlhopisov,

o ročnú účtovnú závierku, návrh na rozdelenie vytvoreného zisku vrátane

určenia výšky a spôsobu vyplatenia dividend a tantiém,



o návrh na zrušenie, rozdelenie a zlúčenie spoločnosti.

 Informovanie valného zhromaždenia o výsledkoch podnikateľskej činnosti a o stave

majetku spoločnosti za predchádzajúci obchodný rok.

Predstavenstvo je povinné pri predložení týchto informácií zabezpečiť zachovanie 

obchodného tajomstva a zamedziť úniku informácií, ktorých prezradením by mohla spoločnosti 

vzniknúť škoda. 

Predstavenstvo má dvoch členov. 

Členov predstavenstva volí a odvoláva dozorná rada na svojom zasadnutí na návrh 

akcionárov spoločnosti z akcionárov spoločnosti alebo z iných osôb na dobu určenú 

v stanovách. Pre zvolenie, uznášaniaschopnosť a rozhodovanie zasadnutia dozornej rady, na 

ktorom sa má rozhodnúť o voľbe alebo odvolaní predstavenstva alebo jeho členov, platia 

príslušné ustanovenia stanov, vzťahujúce sa na zvolanie, uznášaniaschopnosť a rozhodovanie 

dozornej rady, ktoré sú obsiahnuté najmä v bodoch 12.10. – 12.13. Funkčné obdobie členov 

predstavenstva trvá tri roky a končí až voľbou nových členov predstavenstva. 

Členovia predstavenstva môžu zo svojej funkcie odstúpiť, ak o to písomne požiadajú 

dozornú radu. Výkon funkcie člena predstavenstva sa končí dňom, kedy jeho odstúpenie 

prerokovala dozorná rada. Dozorná rada je povinná prerokovať  takúto žiadosť do 30 dní od jej 

doručenie. V prípade, že sa tak nestane, končí sa výkon funkcie člena predstavenstva 35. deň 

po doručení písomného oznámenia. 

Predsedu predstavenstva určuje dozorná rada. 

Zasadnutie predstavenstva zvoláva predseda alebo ním poverený člen predstavenstva 

podľa potreby, najmenej však raz mesačne. Zvolanie zasadnutí predstavenstva sa uskutoční 

písomnou, faxovou alebo e-mailovou pozvánkou, doručenou najmenej 3 dni vopred. Pokiaľ 

s tým súhlasia všetci členovia predstavenstva, možno zvolať predstavenstvo aj iným spôsobom. 

V pozvánke musí byť uvedený dátum, čas, miesto a predpokladaný program rokovania. Ak 

všetci členovia predstavenstva súhlasia, trojdňová lehota musí byť dodržaná. Rokovania 

predstavenstva sa môžu zúčastniť aj členovia dozornej rady. 

Predstavenstvo je uznášaniaschopné, ak sú prítomní najmenej dvaja jeho členovia. 

Predstavenstvo prijíma uznesenia väčšinou hlasov. Rozhodnutie predstavenstva môže 

byť v prípadoch, ktoré nestrpia odklad, nahradené písomných prehlásením všetkých členov 

predstavenstva, pričom za písomnú formu prejavu sa považujú aj telegrafické, ďalekopisné 

a telefaxové prejavy po ich telefonickom overení. 



Z rokovania predstavenstva sa vyhotovuje zápisnica, ktorá musí obsahovať všetky body 

rokovania, vrátane výsledkov hlasovania a presného znenia všetkých rozhodnutí. 

Zápisnica musí byť doručená každému členovi predstavenstva a predsedovi dozornej 

rady najneskôr do 30 dní od konania rokovania predstavenstva. 

Zápisnicu podpisuje predseda predstavenstva a zapisovateľ. 

Náklady na činnosť predstavenstva znáša spoločnosť. 

Člen predstavenstva: Ing. Richard Urban 

Ing. Václav Lednický 

Štruktúra základného imania vrátane údajov o CP, ktoré neboli prijaté na obchodovanie 
na regulovanom trhu v žiadnom členskom štáte alebo štáte Európskeho priestoru 
s uvedením druhov akcií, opisu práv a povinností s nimi spojených pre každý druh akcií 
a ich percentuálny podiel na celkovom základnom imaní 
Emisia/akcionár Počet 

akcií 
Hodnota 
1 akcie 

Celková 
hodnota 

Klasifikáci
a akcií / 
Podiel na 
ZI 

Podoba CP Umiestnenie na burze 

 SK1120003290 10 260 0,34 3 488,40 Akcie na 
doručiteľa 

Zaknihované CP Voľne 
obchodovateľné na 
Burze CP v Bratislave 

Invest Brokers,o.c.p., 
a.s.

2802 0,34 952,68 0,05% 

Ragusa Wien 1691 0,34 574,94 0,03% 
Baliarne obchodu 
a.s., Poprad

381 0,34 129,54 0,01% 

Meinl Bank AG Wien 304 0,34 103,36 0,00% 
Blondie R.S.J., a.s. 117 0,34 39,78 0,00% 
small shareholders 
<100 shares 

4 965 0,34 1 688,10 0,08% 

 SK1110001130 27 740 0,34 9 431,60 Akcie 
na meno 

Zaknihované CP Voľne 
obchodovateľné na 
Burze CP v Bratislave 

Ragusa Wien 25988 0,34 8 835,92 0,42% 
Meinl Bank AG Wien 1672 0,34 568,48 0,03% 
Blondie R.S.J., a.s. 52 0,34 17,68 0,00% 
Handzo 28 0,34 9,52 0,00% 

SK1110005032 646 000 0,04 25 840,00 Akcie 
na meno 

Zaknihované CP Neobchodovateľné 

JM IH Wien 646 000 0,04 25 840,00 1,24% 

SK1110002328 615 600 3,32 2 043 792,00 Akcie 
na meno 

Zaknihované CP Neobchodovateľné 

JM IH Wien 615 600 3,32 2 043 792,00 98,14% 

Celkom základné 
imanie 

2 082 552,00 



Obmedzenia prevoditeľnosti cenných papierov 

Akcie znejú na meno alebo na doručiteľa, majú podobu zaknihovaných cenných papierov a sú 

vedené v zákonom ustanovenej evidencii v Centrálneho depozitára cenných papierov SR, a.s. 

Akcia je prevoditeľná zmluvou o prevode cenného papiera. V zmluve je potrebné uviesť počet 

prevádzajúcich akcií a cenu za prevod akcií. 

Prevod akcie sa stáva účinným registráciou vykonanou Centrálnym depozitárom cenných 

papierov SR, a.s. 

Spoločnosť nemá kvalifikovanú účasť na základnom imaní podľa osobitného predpisu. 

Spoločnosť nemá majiteľov cenných papierov s osobitnými právami kontroly.  

Spoločnosť nemá zaevidované zamestnanecké akcie. 

Nie sú obmedzenia v hlasovacích právach. 

Spoločnosti nie sú známe dohody medzi majiteľmi cenných papierov, ktoré by mohli viesť  

k obmedzeniam prevoditeľnosti cenných papierov a obmedzeniam hlasovacích práv. 

Pravidlá upravujúce vymenovanie a odvolanie členov jej štatutárneho orgánu a zmenu 

stanov 

Členov predstavenstva volí a odvoláva dozorná rada na svojom zasadnutí na návrh akcionárov 

spoločnosti z akcionárov alebo z iných osôb na dobu určenú v stanovách. Pre zvolenie, 

uznášaniaschopnosť a rozhodovanie zasadnutia dozornej rady, na ktorom sa má rozhodnúť 

o voľbe alebo odvolaní predstavenstva alebo jeho členov, platia príslušné ustanovenia stanov,

vzťahujúce sa na zvolanie, uznášaniaschopnosť a rozhodovanie dozornej rady, ktoré sú

obsiahnuté najmä v bodoch 12.10. – 12.13. Funkčné obdobie členov predstavenstva trvá tri roky

a končí až voľbou nových členov predstavenstva.

Členovia predstavenstva môžu zo svojej funkcie odstúpiť, ak o to písomne požiadajú dozornú

radu. Výkon funkcie člena predstavenstva sa končí dňom, kedy jeho odstúpenie prerokovala

dozorná rada. Dozorná rada je povinná prerokovať takúto žiadosť do 30 dní od jej doručenia.

V prípade, že sa tak nestane, končí sa výkon funkcie člena predstavenstva 35. deň po doručení

písomného oznámenia.

Predsedu predstavenstva určuje dozorná rada. 



Významné dohody, ktorých je spoločnosť zmluvnou stranou a ktoré nadobúdajú 

účinnosť, menia sa alebo ktorých platnosť sa skončí v dôsledku zmeny jej kontrolovaných 

pomerov, ku ktorej došlo v súvislosti s ponukou na prevzatie, a o jej účinkoch s výnimkou 

prípadu, ak by ju ich zverejnenie vážne poškodilo, 

K významným zmenách v dohodách spoločnosti nedošlo. 

Dohody uzatvorené medzi spoločnosťou a členmi jej orgánov alebo zamestnancami, na 

ktorých základe sa im má poskytnúť náhrada, ak sa funkcia alebo pracovný pomer skončí 

vzdaním sa funkcie, výpoveďou zo strany zamestnanca, ich odvolaním, výpoveďou zo 

strany zamestnávateľa bez uvedenia dôvodu alebo sa ich funkcia alebo pracovný pomer 

skončí v dôsledku ponuky na prevzatie 

Spoločnosť nemá žiadne dohody. Pri rozviazaní pracovného pomeru zamestnanca (výpoveďou 

zamestnanca alebo zamestnávateľa) sa spoločnosť riadi platným znením Zákonníka práce. 

Vyhlásenie zodpovedných osôb emitenta 

Václav Lednický, člen predstavenstva a Richard Urban, člen predstavenstva vyhlasujú, že 

podľa ich najlepších znalostí poskytuje ročná účtovná závierka za rok 2022 vypracovaná 

v súlade s osobitnými predpismi pravdivý a verný obraz aktív, pasív, finančnej situácie 

a výsledku hospodárenia Spoločnosti. Spoločnosť  nezostavuje konsolidovanú účtovnú 

závierku.  Spoločnosť je zaradená do konsolidovaného celku matky – Julius Meinl 

Industrieholding, Julius Meinl Gasse 9, Viedeň, Rakúska republika. Návrh predstavenstva na 

rozdelenie hospodárskeho výsledku spoločnosti 

VH bežného účtovné obdobia -126 071 €

Prevod do VH minulých rokov -126 071 €











POZNAMKY K UCTOVNYM VYKAZOM ZA ROK KONCIACI 31. DECEMBROM 2022 

1. Vseobecne informacie

Julius Meinl Coffee Intl. a.s. (predchadzajuci nazov spolocnosti Julius Meinl Baliarne, a. s.) Bratislava, 

so sidlom na Pribinovej ul. 25, 810 11 Bratislava je akciova spolocnost (d'alej len ,,Spolocnost"}, 

zalozena 1. marca 1992 a do Obchodneho registra Slovenskej republiky bola zapisana 1. marca 1992 

{Obchodny register Okresneho sudu Bratislava Iv Bratislave, oddiel a.s., vlozka 336/B). 

Hlavnymi cinnos(ami spolocnosti su: 

kupa rozlicneho tovaru za ucelom jeho d'alsieho predaja a predaj v rozsahu vornej zivnosti, 
vyroba, spracovanie, balenie, skladovanie a distribucia potravinarskych vyrobkov. 

Uctovna zavierka sa zostavila v eurach. Euro je funkcna mena a mena vykazovania spolocnosti. Vsetky 
hodnoty sa uvadzaju v eurach, pokiar nie je uvedene inak. Zaporne hodnoty sa uvadzaju minusovym 
znamienkom alebo v zatvorke, napr. -25.520 alebo {25.520}. 

Spolocnos( Julius Meinl Coffee Intl. a.s. dr'\a 11. marca 2004 zalozila v Ceskej republike organizacnu 
zlozku so sidlom Praha 5, Strakonicka 3363/2d, Praha 5, PSC 150 00. Organizacna zlozka podala v CR 
dar'\ove priznanie k dani z prijmov pravnickych osob. V rocnej uctovnej zavierke spolocnosti Julius 
Meinl Coffee Intl. a.s. je zahrnute uctovnictvo organizacnej zlozky. 

Akcionari spolocnosti na Valnom zhromazdeni dr'\a 25. juna 2010 schvalili Stiahnutie akcii emitovanych 
spolocnosfou z obehu (ukoncenie obchodovania s akciami spolocnosti na burze CP v SR). Ukoncenie 
obchodovania nastalo na burze CP v SR v novembri 2010. Tata zmena nemal ziadny vplyv na pocet 
akcii. 

lndividualna uctovna zavierka bola zostavena 1. februara 2023 a bola odsuhlasena na zverejnenie 
predstavenstvom. 

Datum schvalenia uftovnej zavierky za predchadzajuce uftovne obdobie 

Uctovna zavierka spolocnosti k 31. decembru 2021, za predchadzajuce uctovne obdobie, bola 
schvalena Valnym zhromazdenim Spolocnosti dr'\a 24. marca 2022. 

Schv6/enie audltora 

Vaine zhromazdenie dr'\a 24. marca 2022 schvalilo spolocnost lnteraudit Group, s.r.o. aka auditora na 
overenie uctovnej zavierky za uctovne obdobie od 1. januara 2022 do 31. decembra 2022. 





2. Zmeny v uctovnych politikach

Vyhlasenie o zhode 

Tato uctovna zavierka za rok konciaci sa 31. decembra 2022 je zostavena v sulade s 
Medzinarodnymi uctovnymi standardmi pre financne vykaznictvo (,,IFRS" alebo ,,IAS"), v zneni 
prijatom Eur6pskou uniou (,,EU") v nariadeni c. 1606/2002. IFRS prijate v EU sa v sucasnosti neodlisuju 
od platnych IFRS a interpretacii vydanych Radou pre medzinarodne uctovne standardy (IASB) s 
vynimkou niektorych standardov, ktore uz boli vydane, ale doposiar neboli prijate v EU. 
Spolocnosf podra odhadov a analyz usudila, ze standardy, ktore EU neschvalila, by v pripade ich 
aplikovania k datumu zostavenia tejto priebeznej individualnej uctovnej zavierky nemali vyznamny 
dopad na jej financne vykazy. 

Aplikacia novych a upravenych standardov IAS / IFRS 

Spolocnost prijala vsetky standardy a interpretacie, ktore vydala Rada pre medzinarodne uctovne 

standardy (IASB) a Vybor pre interpretacie medzinarodneho financneho vykaznictva (IFRIC) pri IASB v 

zneni prijatom Eur6pskou uniou (EU), ktore su ucinne pre aktualne uctovne obdobia a tykaju sa jej 

cinnosti. 

MIMORIADNA SITUACIA 

Obdobie pocas pandemie znacnym sposobom obmedzilo rozsah podnikania pre firmy zamerane na 

gastro sektor. Prepad trzieb bol vyznamny, no napriek tomu spolocnosf bola schopna zastresovaf 

distribuciu nasich produktov v ramci celeho Slovenska, najma vd'aka pod pore od materskej spolocnosti. 

Ani obdobie po Covide nebolo pre slovensky gastro sektor priaznive a najma enormny rast vstupov a 
energii opaf poznacil celkovu ochotu rudi minaf v HoReCa segmente. Navrat do obdobia spred Covidu 
bude narocny, napriek tomu sa firme podarilo vylepsif hospodarenie, kedy sme rok 2022 ukoncili s 
celkovymi trzbami na urovni 4 464 743 €, pri dosiahnutom hospodarskom vysledku strata -126 071€. 

Vzhradom na negativne vysledky z predchadzajucich dvoch rokov v suvislosti s Covid pandemiou 
majoritny akcionar rozhodol o navyseni kapitalovych fondov vo vyske 500 000 €, ktore bolo 
schvarovane na Valnom zhromazdeni Spolocnosti 24.03.2022. Spolocnosf opaf poziada o podporu zo 
strany majoritneho akcionara, tj. materskej spolocnosti a navysenie kapitalovych fondov bude 
predmetom samostatneho schvarovania pocas valneho zhromazdenia, ktora sa bude konaf 20.04. 
2023. 

Napriek tejto mimoriadnej situacii spolocnosf nasledovnych 12 mesiacov bude schopna pokracovaf 
v cinnosti. 
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20. Fondy zo zisku

v€ 

Stav k 01.01.2021 317792 

Prirastok 0 

Pouzitie 0 

Stav k 31.12.2021 317 792 

Prirastok 0 

Pouzitie 0 

Stav k 31.12.2022 317792 

21. Ocenovacie rozdiely
Ocenovacie rozdiely spolocnost uctuje pri vzniku kurzovych rozdielov z prevodu organizacnej zlozky.

v€ 

Stav k 01.01.2021 -7 425

Prfrastok 55 259 

Pouzitie 

Stav k 31.12.2021 -47 834

Prirastok 294 974 

Pouzitie -137 984

Stav k 31.12.2022 10 9 156

21a. Ostatne kapitalove fondy 

Majoritny akcionar spolocnosti sa zaviazal o navysenie kapitalovych fondov vo vyske 500 tis. 

€, ktore bolo schvalene na Valnom zhromazdenf 24.03.2022. 

Spolocnost: opat: poziadala o podporu zo strany majoritneho akcionara, tj. materskej 

spolocnosti a navysenie kapitalovych fondov bude predmetom samostatneho schvarovania 

pocas valneho zhromazdenia, ktora sa bude konat: 20.04.2023. 
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Riadenie kapitalu 
Hlavnym ciel'om spolocnosti v oblasti riadenia kapitalu je zaistif zabezpecenie kreditneho ratingu 
a zdravych financnych ukazovatel'ov kapitalu s cierom podporif jej podnikatel'sku cinnosf 
a maximalizovaf hodnotu akcionarov. 
Struktura kapitalu a cisteho dlhu spolocnosti a hodnoty vyssie uvedeneho pomeroveho ukazovatel'a su 
v nasledujucej taburke: 

31.12.2022 31.12.2021 

v€ v€ 

Dlhodobe uvery 0 0 

Kratkodobe uvery 889 306 

Peniaze a penazne ekvivalenty -117 808 -202 688

Cisty dlh -116 919 -202 382

Celkovy kapital -143 039 359 979 

Kapital a cisty dlh -259 958 -562 361

33. Udalosti po datume suvahy

Po 31. decembri 2022 nenastali ziadne vyznamne udalosti, ktore by sa premietli do uctovnych vykazov

za rok 2022.

34. Vysledok hospodarenia za uctovne obdobie

Spolocnosf za uctovne obdobie roka 2022 dosiahla stratu vo vyske 126 071 € a predstavenstvo

spolocnosti navrhuje vysledok hospodarenia previesf na vysledky hospodarenia minulych rokov.

35. Odsuhlasenie uctovnej zavierky

lndividualna uctovna zavierka za rok 2022 bola zostavena 1. februara 2023 a bola odsuhlasena

predstavenstvom spolocnosti na zverejnenie.

Ing. Richard Urban 

clen predstavenstva 

Ing. Vaclav Lednicky 

clen predstavenstva 

\ 
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