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Vážení zákazníci, vážení obchodní 
partneri, milí krosáci,

tak ako pred 27 rokmi, aj do roku 
2022 sme vstupovali s  víziou 
uľahčovať život podnikateľom 
na Slovensku. Vyvíjanie nových 
aplikácií, či podpora existujúcich 
programov, je spôsob ako sa 
snažíme dosiahnuť náš dlhodobý 
cieľ. Niekedy to ide ťažšie, 
inokedy spravíme míľové kroky, 
bez väčšej námahy. O čom by však 
bol život, ak by sme sa viezli na 
rovnej dráhe bez väčších stúpaní 
či klesaní. Vieme, že práve tieto 
výkyvy nás učia a  posúvajú 
vpred. Navyše, ak máte pri sebe 
tých správnych ľudí, ide všetko 
o niečo ľahšie. 

Digitalizácia účtovníctva 
a  stavebníctva predstavuje 
cestu, ktorou chceme naplno 
pokračovať aj v  ďalších rokoch. 
V  roku 2023 uvedieme novú 
aplikáciu KROS Výmery, ktorej 
cieľom bude zrýchľovať prácu 
s  výkresovou dokumentáciou 
a  s  počítaním výmer na stavbe. 
Pre účtovníkov prinesieme 
novinku v  podobe Digitálnej 
kancelárie, vďaka ktorej sa stane 
digitálne účtovníctvo realitou. 

Nezabúdame ani na existujúce 
aplikácie a programy, do ktorých 
budeme aj naďalej prinášať 
mnohé vylepšenia a  aktuálnu 
legislatívu.

Veríme, že aj v roku 2023 budeme 
uľahčovať život podnikateľom 
na Slovensku. Preto do neho 
vstupujeme s  optimizmom nám 
vlastným.

Ďakujeme, že ste s nami.

ING. ALEXANDER MATIŠČÍK 
PREDSEDA PREDSTAVENSTVA KROS A. S.

ING. JAROSLAV KULIŠKA
PODPREDSEDA PREDSTAVENSTVA KROS A. S.

1995
PRÍHOVOR
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1995
Spoločnosť KROS vznikla v roku 
1995, kedy sa v hlavách dvoch 
spolužiakov z vysokej školy 
zrodila myšlienka, urobiť softvér, 
ktorý bude zjednodušovať 
podnikanie na Slovensku. Názov 
firmy vznikol náhodne. Jedného 
z majiteľov v mladosti bavil 
cezpoľný beh – kros. 

“Vytvárame softvér pre malých aj veľkých 
podnikateľov.”
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zamestnancov zákazníckych

centier
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Sme KROS. Na trhu sme už 
viac ako 27 rokov. Myšlienku 
uľahčovať podnikanie na 
Slovensku si držíme dodnes. 
Začínali sme od nuly a poctivou 
prácou sme sa dopracovali až na 
lídra v   oblasti ekonomického, 

stavebného a   znaleckého 
softvéru – softvéru pre ľudí. 
Naše portfólio sme rozšírili aj  
o  podnikový systém a neustále 
vyvíjame nové online aplikácie. 
Baví nás pomáhať vám.
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ING. ALEXANDER MATIŠČÍK 
PREDSEDA PREDSTAVENSTVA KROS A. S.

Vyštudoval kybernetiku na Vysokej škole dopravy a spojov v Žiline (dnešná Žilinská 
univerzita). Niekoľko rokov pracoval ako programátor v  Liptovskom Hrádku. Bol 
asistentom na Fakulte riadenia Žilinskej univerzity. V  roku 1995 založil spolu 
s Jaroslavom Kuliškom firmu KROS.

ING. JAROSLAV KULIŠKA 
PODPREDSEDA PREDSTAVENSTVA

Vyštudoval kybernetiku na Vysokej škole dopravy a  spojov v  Žiline. Pracoval vo 
výpočtovom stredisku Pozemných stavieb. Hneď po revolúcii začal podnikať a tvoriť 
programy pre stavbárov. Je jedným zo  spoluzakladateľov firmy KROS.

ING. VLASTIMIL KOCIÁN 
ČLEN PREDSTAVENSTVA KROS A. S.

Vyštudoval odbor informačné a  riadiace systémy na Fakulte riadenia 
a  informatiky Žilinskej univerzity v  Žiline. Po ukončení štúdia v  roku 1996 
nastúpil do KROSU ako programátor. Za celú dobu pôsobenia vo firme pracoval 
na viacerých významných pozíciách a  v  súčasnosti sa venuje najmä inováciám 
a novým projektom.

MAREK POLIC
 ČLEN PREDSTAVENSTVA KROS A. S.

Marek je v  KROSE od roku 2003. Postupne sa prepracoval z  konzultanta 
na vedúceho divízie a  od roku 2013 je garantom projektov ekonomických 
produktov. Od roku 2022 je člen predstavenstva, ktorý zastrešuje primárne 
ekonomické produkty. Chce prinášať riešenia, ktoré výrazným spôsobom uľahčia 
prácu a  život podnikateľom. Záleží mu na zvýšení kvality digitálnych služieb, 
automatizácii a umelej inteligencii v oblasti účtovníctva, miezd a riadenia firmy.

ING. PETER TROJÁK 
ČLEN PREDSTAVENSTVA KROS A. S.

V KROSE pracoval už od roku 1996 najskôr ako brigádnik a po ukončení štúdia na 
Fakulte riadenia a  informatiky na Žilinskej univerzite nastúpil na pozíciu vývojára 
znaleckých programov. Neskôr sa stal vedúcim vývoja znaleckých programov, 
vedúcim divízie znaleckých programov, garantom projektov HYPO, MEMO, ONIX 
a v súčasnosti pôsobí ako člen predstavenstva.

PREDSTAVENSTVO
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DOZORNÁ RADA

ING. JANKA PLACHOVÁ 
PREDSEDKYŇA DOZORNEJ RADY

Vyštudovala Národohospodársku fakultu na Vysokej škole 
ekonomickej v Bratislave. Pred rokom 2002, kedy prišla do KROSU, 
pracovala ako finančníčka a  účtovníčka. V  roku 2003 sa stala 
vedúcou účtovníčkou a v roku 2007 vedúcou divízie financií.

ING. JANA HADERKOVÁ 
ČLENKA DOZORNEJ RADY

V  roku 2004 nastúpila do KROSU ako testerka. Neskôr sa 
stala vedúcou testovania a  od roku 2006 pôsobila ako vedúca 
divízie výroby ekonomických programov. 2 roky bola garantkou 
projektov ALFA a ALFA plus. V júli 2016 sa stala agilným koučom 
a podporovala rozvoj samoorganizovaných tímov. Od mája 2018 sa 
na pozícii riaditeľky stará o rozvoj KROSU so zámerom pokračovať 
v  budovaní spoločnosti, ktorá pomáha svojim zákazníkom 
a podporuje krosákov v ich ďalšom raste.

ING. MILOŠ KAŠUBA
ČLEN DOZORNEJ RADY 

Absolvoval Fakultu prevádzky a  ekonomiky dopravy a  spojov na 
Žilinskej univerzite. V  roku 2003 nastúpil do KROSU na pozíciu 
marketingového manažéra a  o  dva roky viedol marketingové 
oddelenie. Neskôr sa stal vedúcim divízie starostlivosti 
o  existujúcich zákazníkov ekonomických programov. V  roku 
2015 pôsobil ako obchodný riaditeľ. Od roku 2016 bol garantom 
programu ALFA plus a  od roku 2017 aj garantom TAXY. V  roku 
2018 sa stal garantom vnútrofiremných aplikácií a vedie projekty 
podľa aktuálnych potrieb firmy.



PRODUKTY A SLUŽBY

JEDNODUCHÉ ÚČTOVNÍCTVO

DAŇOVÉ PRIZNANIA

OCEŇOVANIE A RIADENIE STAVIEB

PODVOJNÉ ÚČTOVNÍCTVO

PODNIKOVÝ SYSTÉM

MZDY A PERSONALISTIKA

ONLINE FAKTURÁCIA

ZNALECKÝ DENNÍK A VYÚČTOVANIE
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FAKTÚRY ONLINEINTELIGENTNÉ ÚLOŽISKO

RIADENIE SKLADU ONLINE

SÚPISY PRÁC ONLINE

STAVEBNÝ CENNÍK ONLINE

OHODNOCOVANIE NEHNUTELNOSTÍ

PROJEKTOVÁ APPKA
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NOVINKY V ROKU 2022

V   programe ALFA plus ľahko a  rýchlo spracujete 
všetky dôležité ekonomické agendy: jednoduché 
účtovníctvo, obchod, faktúry, objednávky, sklad, 
evidenciu DPH, daňové priznania, evidenciu majetku, 
knihu jázd a cestovné príkazy, alebo vystavíte príkazy 
na úhradu.

JEDNODUCHÉ ÚČTOVNÍCTVO A FAKTÚRY
Vytvorili sme funkciu pre overenie bankového 
účtu platiteľa DPH, 
sprístupnili sme Digitálny archív, ktorý umožňuje 
pridávanie elektronických príloh, 
zapracovali sme sťahovanie faktúr z  KROS 
Fakturácie. 

NOVINKY V ROKU 2022

V programe s prehľadom zvládnete spracovať všetky 
dôležité evidencie – DPH, daňové priznania, skladové 
hospodárstvo, fakturáciu, maloobchod a   predaj 
cez registračné pokladnice, evidenciu dlhodobého 
a krátkodobého majetku, či cestovné príkazy a jazdy.

PODVOJNÉ ÚČTOVNÍCTVO, FAKTURÁCIA 
A SKLADZapracovali sme legislatívnu novinku v  podobe 

zaokrúhľovania platieb od 1. júla 2022,
sprístupnili sme Digitálny archív, ktorý umožňuje 
pridávanie elektronických príloh,
novú funkčnosť v podobe overovania bankových 
účtov obchodných partnerov, priamo zo serveru 
Finančnej správy.

Aplikácia pre riadenie skladu prepojená s fakturáciou 
dostupná online. Či ste v kancelárii, na stretnutí alebo 
pracujete z  domu, prehľad o  prijatom a  predanom 
tovare, ako aj o stave zásob získate odkiaľkoľvek. 

RIADENIE SKLADU ONLINE

Zapracovali sme prehľad o  počte kusov tovaru, 
ktorý sa v reálnom čase nachádza na akomkoľvek 
sklade.

NOVINKY V ROKU 2022

V  programe hravo zvládnete výpočet miezd svojich 
zamestnancov, ako aj spracovanie odmien pre iné typy 
pracovných pomerov, napríklad dohodárov, štatutárov 
a   spoločníkov. O   každom zamestnancovi môžete 
viesť podrobnú a   prehľadnú evidenciu s  množstvom 
osobných a  pracovných údajov. Vďaka praktickému 
ovládaniu a pokročilým funkciám je spracovanie miezd 
rýchle a jednoduché.

MZDY A PERSONALISTIKA PREHLADNE 
A SPOLAHLIVO

Zapracovali sme problematiku Kurzarbeitu, ktorý 
zahŕňal novú legislatívu, dokumenty a exporty,
legislatívne zmeny aj s automatickými výpočtami 
– dvojitá legislatíva pri vyplácaní daňového 
bonusu, ďalšie zmeny pri poskytovaní stravného 
či zavedenie otcovskej dovolenky,
pokračovali sme aj v  legislatívnom vzdelávaní 
našich zákazníkov.

NOVINKY V ROKU 2022
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NOVINKY V ROKU 2022

NOVINKY V ROKU 2022

NOVINKY V ROKU 2022

Online fakturácia, ktorá umožňuje pohodlne a rýchlo 
vystavovať faktúry, posielať ich e-mailom alebo tlačiť, 
sledovať ich úhrady a   mať prehľad o  partneroch. 
Ponúka aj prémiové funkcie, ktorými pokryjete celý 
obchodný proces. Vystavujte pravidelné faktúry, 
cenové ponuky, dodacie listy, sledujte svoje výdavky 
a párujte úhrady faktúr priamo s bankou.

ONIX ponúka dokonalý prehľad o  zákazkách 
v   reálnom čase. Vďaka dôležitým informáciám 
dokážete v   ktorejkoľvek fáze zákazky presne 
vyčísliť náklady, operatívne manažovať subdodávky 
a   sledovať jej celkovú výnosnosť. Získate šikovné 
funkcie a  nástroje, s   ktorými sa navždy zbavíte 
papierových zložiek a Excelu.

Nová generácia fakturácie postupne nahrádza 
iKROS. Bude súčasťou kompletného online 
riešenia a  umožní vystavovať faktúry jednoducho, 
v modernom dizajne, priamo cez webový prehliadač 
na počítači, tablete či mobile.

ONLINE FAKTÚRY 

EFEKTÍVNE RIADENIE ZÁKAZKOVÝCH FIRIEM

FAKTÚRY ONLINE

Pokračujeme s migráciou používateľov do novej 
KROS Fakturácie.

Zákazníkom sme priniesli novinku Schvaľovanie 
faktúr priamo v mobile,
zlepšili sme riadenie prebiehajúcej zákazky.

Pridali sme možnosť vytvorenia dokladov 
v cudzej mene pre všetky evidencie,
zapracovali automatické generovanie 
a odosielanie opakujúcich sa faktúr,
prvá verzia OpenAPI, ktorá zabezpečí sťahovanie 
faktúr a  objednávok z  iných zdrojov, napr. 
e-shopu.
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Webová aplikácia Fushky na plánovanie, riadenie a   
vyhodnocovanie projektov je intuitívna a jednoducho 
ovládateľná. Pracovať v nej môže cez mobil, tablet aj 
počítač až 15 ľudí.

PROJEKTY POD KONTROLOU

Fushky sa stali bezplatnou aplikáciou. 

NOVINKY V ROKU 2022



S  TAXOU pohodlne vytvoríte daňové priznania 
fyzických osôb typ A, B aj daňové priznania 
motorových vozidiel. Vďaka intuitívnemu ovládaniu, 
praktickým funkciám a plnohodnotnému prepojeniu 
s  Finančnou správou zvládne vytvorenie a  podanie 
daňového priznania úplne každý.

Vďaka KROS Stavebným projektom nájdete všetky 
dáta o   stavebnom projekte na jednom mieste. 
Uložte si dokumenty potrebné k realizácii stavby do 
cloudu. Všetci k   nim budú mať prístup kedykoľvek 
a kdekoľvek, stačí len pripojenie na internet.

DAŇOVÉ PRIZNANIA

WEBOVÉ RIEŠENIE PRE 
STAVBÁROVNOVINKY V ROKU 2022

NOVINKY V ROKU 2022

V roku 2022 nepribudli do Stavebných projektov 
nové funkcie. 

Zapracovali sme nový výpočet daňového bonusu 
na dieťa,
aktualizované daňové priznania DPMV, DPFO typ 
A a typ B podľa platnej legislatívy.
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V  aplikácii KROS Priebeh výstavby vytvoríte súpis 
prác a   efektívne komunikujete s   investorom, 
stavebným dozorom aj subdodávateľmi. Umožní vám 
pripomienkovať a schvaľovať tieto súpisy aj na diaľku.

REVOLÚCIA V ONLINE STAVEBNÍCTVE NOVINKY V ROKU 2022
Zapracovali sme Fotogalériu, kde je možné 
evidovať fotodokumentáciu stavebných prác,
priniesli sme prepojenie aplikácie Priebeh 
výstavby a KROS Fakturácie,
aplikácia doplnená aj o  možnosť komunikácie 
a odsúhlasovanie súpisov prác medzi investorom 
a konkrétnymi dodávateľmi.

Nová generácia najpredávanejšieho stavebného 
softvéru na Slovensku. Pokrýva všetky činnosti 
spojené s prípravou a realizáciou stavebnej zákazky. 
Umožňuje rýchlo pripraviť kvalitnú cenovú ponuku 
s  aktuálnymi technológiami stavebných prác 
a materiálov. Jednoducho v ňom kalkulujete náklady, 
máte prehľad o čerpaní a fakturácii vykonaných prác.

JEDINÝ STAVEBNÝ SOFTVÉR 
S ORIGINÁLNOU DATABÁZOU CENEKON NOVINKY V ROKU 2022

Jednoduché zdieľanie rozpočtu a  prehliadač 
rozpočtu na webe,
prehľady projektov – všetky informácie 
o stavbách vždy poruke.
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NOVINKY V ROKU 2022
Jednoduchý a   prehľadný systém na vedenie 
znaleckého denníka a   vyúčtovania. Znalcovi 
umožňuje jednotlivé údaje z  denníka prezerať, 
kopírovať, archivovať a  exportovať do programu 
HYPO a do vyúčtovania.

ZNALECKÝ DENNÍK JEDNODUCHO A PREHLADNE

Zapracovali sme vzorové vyúčtovania,
legislatívne zaokrúhľovanie platieb znalečného 
v hotovosti,
nové tlačové zostavy Evidencia nezaplatených 
pohľadávok a Sumár platieb za rok.

NOVINKY V ROKU 2022

Šetrite čas s online Cenníkovou databázou CENEKON, 
s  ktorou máte aktuálne ceny vždy poruke, všetky 
na jednom mieste. Je vytvorená pre každého, kto 
potrebuje rýchlo získať cenu prác alebo materiálov. 
Dostupná aj na tablete či mobile.

AKTUÁLNE CENY VŽDY 
PORUKE

Zapracovali sme rýchle informácie o tom, z čoho sa 
skladá cena položky (materiály, práca, stroje),
doplnili sme ďalšie informácie o položke (poznámka 
k súboru cien, úvod cenníka, pravidlá používania cien),
ceny od výrobcov a predajcov – 1 000 000 položiek 
materiálov.

NOVINKY V ROKU 2022

Najrozšírenejší znalecký softvér na Slovensku. Slúži 
na komplexné ohodnotenie všetkých stavebných 
objektov, bytov, pozemkov a porastov. Jednoduchým 
a   prehľadným spôsobom stanovuje všeobecnú 
hodnotu objektu porovnávacou metódou, metódou 
polohovej diferenciácie, kombinovanou metódou 
(pre stavby) a výnosovou metódou (pre pozemky).

OHODNOCOVANIE NEHNUTELNOSTÍ PRE
KAŽDÉHO ZNALCA

Nové rozpočtové ukazovatele zaktualizované pre 
rok 2022,
webová aplikácia Mobilný znalec, ktorá uľahčuje 
prácu pri obhliadkach nehnuteľností,
všeobecná hodnota celkom/MJ stavieb, pomocou 
ktorej je možné porovnať VŠH s cenami realitných 
portálov.
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AKO SA O VÁS STARÁME

HOTLINE A PORADENSTVO

WEB A FACEBOOK

Chcete poradiť? Stačí zavolať 
v  čase od 8:00 do 15:30 hod. 
Pre náročnejších máme službu 
HOTLINE plus, s  ktorou sa 

dovoláte od 8:00 do 17:00 hod. 

Na stránke www.kros.sk si mô- 
žete objednať naše produkty, 
školenia či služby. Pomôžu vám 
FAQ, bezplatné videonávody či 

diskusné fórum. 
Vo facebookových komunitách 
sa môžete poradiť s  kolegami 

z fachu.

Sme pre vás k  dispozícii aj 
v  regiónoch. Dohodnite si s  nami 
stretnutie v Žiline, Bratislave, Nitre, 
Banskej Bystrici, Spišskej Novej Vsi, 

Trenčíne či Košiciach.

Vzdelávajte sa s  nami v  KROS 
Academy. Vyberte si z  bohatej 
ponuky webinárov, videonávodov 

a e-bookov.

Obnovte si Balík služieb, rozšírte 
súčasnú licenciu alebo si objednajte 
doplnkové produkty a služby. Nájdete 
tu aj všetky faktúry či zakúpené 

služby z KROS Academy. 

Priebežne vydávame nové verzie 
programov, ktoré obsahujú nové 
legislatívne zmeny a  mnohé 

vylepšenia.

ZÁKAZNÍCKE CENTRÁ V 7 MESTÁCH

KROS ACADEMY

AKTUALIZÁCIE PROGRAMU 

KROS ÚČET 

14
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SPOLOČENSKÁ ZODPOVEDNOSŤ

Po skončení pandémie COVID-19 
sme dúfali v  návrat do starých 
koľají, začiatkom roka 2022 prišla 
situácia, s ktorou nikto nepočítal. 
Vojna na Ukrajine. To, že si 
vieme vzájomne pomôcť a  držať 
spolu v  časoch, ktoré nie sú pre 
nikoho jednoduché, z  nás robí 

S  projektom Podpora škôl 
každoročne podporujeme 
vzdelávanie a  rozvoj školstva 
nielen v  oblasti informačných 
technológií. Pre školy a vzdelávacie 
inštitúcie poskytujeme 
každoročne bezplatné licencie 
našich ekonomických a stavebných 
programov. Pedagógovia majú 
možnosť získať zvýhodnenú 
ponuku na vzdelávanie s  KROS 
Academy. 

V roku 2022 sme opäť organizovali 
Olympiádu Mladý účtovník. Tá 
aj v  minulom roku prebiehala 
online. Zúčastnilo sa jej 152 žiakov 
z  52 škôl. Na najlepších čakali 

Množstvo vojnových utečencov, 
ktorí sa snažili zachrániť pred 
bombardovaním vlastných domov. 
CAMP, ktorí sa nachádzal v budove 
sídla KROSU.

Aj v  KROSE sme podali pomocnú 
ruku. Pre vojnových utečencov 
sme vyčlenili 37 900 €. Prispeli sme 
na nákup zdravotníckych potrieb, 
spacákov, generátorov a podporili 

SPONZORSTVO

VZDELANIE

ľudí. Vzájomná pomoc, dôvera 
a súdržnosť sa v roku 2022 dotkli 
každého z  nás. V  KROSE sme 
okrem pomoci Ukrajine, podporili 
organizáciu Dobrý anjel. Súčasťou 
bol opäť aj tradičný Mikuláš vo 
Fakultnej nemocnici s poliklinikou. 
Pomoc pre detské oddelenie, kde 
prispeli nielen zamestnanci, ale 
aj firma. Podporili sme aj rodiny 
a  jednotlivcov, ktorí sú zdravotne 
znevýhodnení.

zaujímavé vecné a finančné výhry 
ako i možnosť dostať sa na vysokú 
školu bez prijímačiek.

CENKROS 4 sa v  minulom roku 
vyučoval na 38 stredných a  4 
vysokých školách. Celkovo sme 
licenciu CENKROS 4 udelili viac 
ako 2 000 krát. V  máji sa konal 
aj Študentský certifikát pre 
študentov v maturitnom ročníku. 
Zúčastnilo sa ho 95 študentov. 
Certifikát získalo 45 z nich. Vďaka 
certifikátu zvýšili študenti po 
skončení strednej školy svoje 
uplatnenie na trhu práce.

sme aj dobrovoľníkov z  Domček 
Anny Kolesárovej.

Nešlo však len o  poskytnuté 
finančné prostriedky, najdôle- 
žitejšia bola pomocná ruka 
dobrovoľníkov, ktorí neváhali 
a  od prvého dňa obetovali svoj 
voľný čas. V  žilinskej budove, kde 
sídlime, firma Reinoo vytvorila 
CAMP Žilina – ubytovanie pre viac 
ako 300 ukrajinských utečencov. 
Krosáci tak hneď od prvého dňa 
montovali detské postieľky, 
obliekali periny, čistili, upratovali, 
skladali paravány medzi postele či 
triedili hmotnú pomoc.

POMOC UKRAJINE



LUDIA V KROSEˇ
Ku koncu roka 2022 nás bolo 261 
vrátane dohodárov a  mamičiek. 
Aktívnych zamestnancov na 
trvalý pracovný pomer bolo 219. 
O  tom, že sa vo firme máme 
dobre, svedčí aj fakt, že viac ako 
35 % z nás pracuje vo firme viac 
ako 10 rokov. 

U nás je to o rodine a jej hodnotách. 
Vďaka tomu, že nás práca baví, 
máme výnimočné výsledky  
a neustále napredujeme.

JE NÁS AKO MAKU

SME KROS FAMILY

 
 
 
 
 
 
 
 
 

16

nad 25 rokov
6 %

do 1 roka
9 %

1 - 3 roky
11 %

3 - 5 rokov
15 %

5 - 10 rokov
29 %

10 - 15 rokov
16 %

15 - 25 rokov
14 %
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FINANČNÉ UKAZOVATELE

     
     
     
     
     
     
     
     
     

ZO SÚVAHY (STAV K 31. 12. V TIS. €): 2022

     
     
     
     
     
     
     
     
     

Z VÝSLEDOVKY (V TIS. €): 
Tržby z predaja tovaru

Tržby z predaja vlastných výrobkov a služieb

Pridaná hodnota

Odpisy DNM a DHM

Výsledok hospodárenia z hospodárskej činnosti

Nákladové úroky

Zisk pred zdanením (celk. výnosy mínus celk. náklady)

Hospodársky výsledok za účtovné obdobie (po 
zdanení)

0,00

12 914,54

9 094,91

474,06

1 686,66

1 678,31

1 379,92

679,05

11 040,49

8 422,33

400,53

1 334,29

1 361,26

1 253,18

2022
601,70

9 464,70

7 201,63

202,60

1 697,09

1 675,81

1 345,30

631,80

10 039,53

8 163,64

168,85

2 256,77

2 230,95

1 833,74

614,43

10 425,32

8 717,32

189,72

2 229,85

2 163,81

1 817,79

2018 2019 2020 2021

2018 2019 2020 2021

Spolu majetok

Neobežný majetok

Dlhodobý hmotný majetok

Obežný majetok

Pohľadávky (súčet)

Vlastné imanie

Záväzky

Bankové úvery a výpomoci

16 021,72

10 392,98

7 064,92

5 544,31

688,44

1 563,70

8 941,38

5 800,00

8 340,77

3 244,91

65,37

5 045,42

847,94

1 410,04

2 065,26

0

5 666,66

1 959,40

104,23

3 656,25

334,45

1 386,10

1 295,81

0

6 502,09

2 450,27

75,97

3 986,35

357,02

1 859,42

1 401,00

0

7 630,81

3 188,40

45,56

4 390,32

508,14

1 911,96

1 767,23

0
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HOSPODÁRSKY VÝSLEDOK
ZA ROK 2022

SPRÁVA O ČINNOSTI FIRMY KROS A. S.

INFORMÁCIE O DCÉRSKEJ SPOLOČNOSTI CENEKON, A.S.

10
priemerný prepočítaný

počet zamestnancov
čistý hospodársky

výsledok za rok 2022
zisk pred zdanením

v roku 2022

114 797 € 148 326 €

Hrubý obrat = 13 654 271 €

    Tržby z predaja výrobkov a služieb = 12 914 541 €
    Aktivácia dlhodobého nehmotného majetku = 529 542 €
    Ostatné výnosy = 145 636 €
    Vyplatené podiely na zisku 2021 spoločnosť Cenekon = 92 000 €
    Kurzové zisky a iné výnosy = 5 524 €

Čistý obrat = 13 022 164 €

Náklady spoločnosti = 12 274 354 €

    Prevádzkové náklady =  4 910 268 €
    Osobné náklady = 6 959 870 €
    sk.56 = 105 819 €
    sk.59 = 298 397 €

Prevádzkové náklady podľa druhov:

     Marketingové náklady = 577 000 €
     Prenájom + energie = 435 000 €
     Náklady na sprostredkovateľov a poddodávateľov = 1 271 000 €
     Poskytnutie dátových služieb = 681 000 €
     Náklady na HW a SW = 335 000 €
     Odpisy = 474 000 €
     Školenia = 93 000 €
     Telefónne poplatky = 67 000 €
     Náklady na služobné cesty = 17 000 €
     Služby BOZP, právne, účtovné, externé programátorské = 754 000 €
     Splátka úrokov z úveru = 42 000 € 
     Náklady na poštovné = 38 000 €
     Výdavky na autá = 50 000 €
     Ostatné prevádzkové náklady = 76 000 €
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HOSPODÁRSKY VÝSLEDOK

Spoločnosť dosiahla pri priemernom 
prepočítanom počte zamestnancov v  počte 
211 za rok 2022 čistý hospodársky výsledok 
vo výške 1 379 916,64 €. Zisk pred zdanením 
predstavoval čiastku 1 678 313,36 €.

OBSTARANÝ MAJETOK ZA ROK 2022

- Nákup budovy + pozemky v hodnote 7 019 
608 eur. Financovanie bolo zabezpečené 
formou úveru + vlastné zdroje spoločnosti. 
Výška úveru predstavuje hodnotu 6 mil. eur 
s dobou splácania 10 rokov.

- Hmotný majetok vo výške 37 823 € (nákup 2 
automobilov a servera). 

- Nehmotný majetok vo výške 529 542  € 
(technické zhodnotenie majetku vytvoreného 
vo vlastnej réžii na ktorý spoločnosť využila 
možnosť odpočtu nákladov na výskum a vývoj 
v  hodnote 310 022 € -  MASHA, program 
KROS BUILD a  fakturácia ekonomických 
programov). 

STAV PEŇAŽNÝCH PROSTRIEDKOV,
POHLADÁVOK A ZÁVÄZKOV

Pohľadávky z  obchodnej činnosti celkom 
(účtované na účte 311,314,315,391) – 513 139 €
Z  toho pohľadávky voči prepojeným osobám 
(spoločnosť CENEKON a.s.) vo výške -  13 455 €

4 677 028 €
Platobná schopnosť k 31. 12. 2022.

Daňové pohľadávky – 171 171 €

Ostatné pohľadávky –  4 127 €

Záväzky z obchodnej činnosti celkom (účtované 
na účte 321) – 613 804 € 

Daňové záväzky – 581 890 €

Rezervy krátkodobé – 468 154 € – na dovolenku, 
audit, odmeny

Rezervy dlhodobé – 113 972 € – rezervy 
na dovolenky pre zamest. na MD a  RD, na 
odchodné.

Záväzky voči zamestnancom a  sociálnej 
poisťovni – 551 768 €

Iné: 747 €



Vývoj ekonomických softvérov 
bude v  roku 2023 pokračovať 
v  smere predchádzajúcich rokov. 
Budúcnosť je v  online svete, 
digitalizácii a  automatizácii. Aj 
naďalej chceme naše riešenia 
posúvať v  oblasti fakturácie, 
skladového hosporárstva 
a  obchodného cyklu. Našou 
víziou je aj pozitívny posun 
pri účtovníctve a  mzdách. 
Naďalej budeme pokračovať 
v  legislatívnych školeniach 
našich zákazníkov a  taktiež 
pripravujeme nový formát 
známeho “Dňa otvorených dverí”, 
ktorý sa v  posledných rokoch 
niesol v znamení “online Festivalu 
vzdelávania”.

Pri vývoji aplikácií KROS 
Fakturácia s KROS Sklad sa chceme 
sústrediť na pokrytie potrieb, 
ktoré nám umožnia ich expanziu 
na zákaznícke skupiny, kde to 
v  súčasnosti nešlo. Vhodným 
príkladom sú exporty pre externé 
účtovné softvéry, ktoré umožnia 
používať naše aplikácie, aj 

V  súvislosti s  vojnovým konfliktom 
na Ukrajine vedenie spoločnosti 
urobilo analýzu možných účin- 
kov a   následkov na spoločnosť 
a   dospelo k   názoru, že v  súčas-
nosti nemajú významné ne-

napriek tomu, že ich účtovníčka 
nepoužíva náš účtovný softvér. 
V  roku 2023 budeme pracovať 
aj na sprístupnení API pre KROS 
Fakturáciu, od ktorej si sľubujeme 
posun aj k segmentu e-shopov. 

V  rámci stavebného zamerania 
firmy budeme tiež nadväzovať 
na prechod do online priestoru. 
Medzi zákazníkov budeme 
uvádzať novú aplikáciu KROS 
Výmery, ktorá zrýchľuje prácu 
s  výkresovou dokumentáciou 
a spočítavaním výmer na stavbe. 
Vďaka jej nástrojom si rozpočtár 
môže vypočítať viacero údajov 
naraz a  opakovane ich používať 
pre viaceré položky rozpočtu. 
Aplikácia sa stane základom 
nášho budúceho webového 
rozpočtovania a  riešenia pre 
oceňovanie BIM stavieb.
 
V  roku 2023 sa zameriame na 
vývoj novej verzie webového 
rozpočítania pre našich nových 
zákazníkov. Jej zameranie bude 
hlavne na jednoduchšiu prácu 
a  zostavenie rozpočtu ako 
v  CENKROSE 4.  Na podporu 
lepšieho vyhodnocovania ceno-

PREDPOKLADANÝ VÝVOJ ČINNOSTI NA ROK 2023

UDALOSTI OSOBITNÉHO VÝZNAMU

vých zmien na trhu pripravíme 
nástroje, ktoré stavebným 
firmám umožnia dostať prehľad 
o vývoji.  

Aj v  roku 2023 sa intenzívne 
zapojíme do procesu 
vzdelávania stavbárov, či už 
ponukou akreditovaných kurzov 
Rozpočtovanie a  kalkulovanie 
stavebných prác a kurzov v oblasti 
práce s  našimi riešeniami, tak aj 
úzkou spoluprácou so strednými 
a vysokými školami.

Pri ONIXE sa chceme prehupnúť 
prvýkrát cez miliónovú hranicu. 
Pri vývoji sa budeme venovať 
zapracovaniu EDI komunikácie, 
došlým preddavkovým 
faktúram a radi by sme pripravili 
nadstavbovú aplikáciu Výroba 
pre sledovanie odpracovaného 
času a  použitého materiálu so 
sledovaním na zákazky priamo 
pracovníkmi vo výrobe. Okrem 
toho budeme realizovať viaceré 
vylepšenia vo fungovaní nášho 
tímu, aby sme boli efektívnejší, 
ešte viac sa priblížili k zákazníkovi 
a  zároveň boli dobrým tímom 
kolegov aj kamarátov súčasne.

priaznivé dopady na spoločnosť 
(okrem rastúcich cien vstupov, 
najmä pohonných hmôt, 
energií, materiálov, tovarov  
a   služieb). Vedenie spoločnosti 
nepredpokladá významné ohro- 

zenie predpokladu nepretržitého 
pokračovania v  činnosti v  blízkej 
budúcnosti (t.j. počas nasle-
dujúcich 12 mesiacov od dátumu 
zostavenia UZ).



V zmysle článku XIII. stanov spoločnosti predkladá predstavenstvo
valnému zhromaždeniu spoločnosti tento návrh na rozdelenie zisku:

50 000,64 € 1 329 916,00  €1 379 916,64 €
Hospodársky výsledok

za rok 2022
Prídel do SF za rok 2022 Zisk na rozdelenie

ING. JAROSLAV KULIŠKA
podpredseda predstavenstva KROS a. s.

ING. ALEXANDER MATIŠČÍK 
predseda predstavenstva KROS a. s.

NÁVRH NA ROZDELENIE 
ZISKU

Spoločnosť PARTNER AUDIT, s.r.o. overila účtovnú závierku k 31.12.2022 a vyjadrila svoj názor, že účtovná závierka  
poskytuje  pravdivý a verný obraz finančnej situácie spoločnosti k 31.12.2022 a výsledku jej hospodárenia.
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