PoznamKky k riadnej u¢tovnej zavierke
k 31.12.2022

CLI
VSeobecné udaje

1. Identifikacné tidaje uctovnej jednotky a informacie o ¢innosti uctovnej jednotky

Nazov tctovnej jednotky Zakladna umelecka skola
Sidlo uctovnej jednotky Exnarova 6A, 821 03 Bratislava
Datum zalozenia/zriadenia Januar 1973
Sposob zaloZenia/zriadenia Zriad’ovacia listina
Nazov zriadovatel'a Hlavné mesto SR Bratislava
Sidlo zriad'ovatel'a Primacialne nam. 1
ICO 31769403
DIC 2020974461
Hlavna ¢innost’ tétovnej jednotky Poskytovanie zakladného umeleckého vzdelavania
Pravny dovod na zostavenie uctovnej X riadna
zavierky ]
mimoriadna
Iné v8eobecné udaje Pocet ziakov k 31.12.2022: 1 298
2. Informacie o veducich predstavitel'och a o organizacnej Struktare ti€tovnej jednotky

Statutémy orgén Mgr. Anna Miklovicova
Zastupca Statutarneho organu Mgr.art. Silvia Sekelova
Pocet zamestnancov k 31.12.2022: 84
Pocet riadiacich zamestnancov 3

CL 11

Informacie o uctovnych zasadach a actovnych metéodach

1. Uétovnd zdvierka je zostavend za predpokladu nepretriitého pokracovania iiétovnej jednotky
vo svojej Cinnosti



2.

b)

k] dno nie

Zmeny uctovnych metod a uctovnych zdsad

Uctovna jednotka zmenila uctovné metddy, uctovné zasady oproti predchadzajucemu
uctovnému obdobiu
[ ano X nie

Sposob ocenenia jednotlivych poloZiek

Dlhodoby nehmotny a dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby majetok nakupovany sa ocefuje obstaravacou cenou.
Obstaravacia cena zahffia cenu, za ktortl sa majetok obstaral a néklady suvisiace s jeho
obstaranim.
Vyskytujtce sa naklady stvisiace s obstaranim v u¢tovnej jednotke:
x dopravné
X montaz
X provizia
X poistné

Stcast'ou obstaravacej ceny nie su:

X uroky

x realizované kurzové rozdiely,

ktoré vznikli do momentu uvedenia dlhodobého majetku do uzivania.

Dlhodoby majetok vytvoreny vlastnou ¢innost’ou sa ocenuje vlastnymi nakladmi.
Vlastné néaklady obsahuju:

x priame néklady vynalozené na vyrobu alebo int ¢innost’
[] cast nepriamych nakladov, ktoré sa vztahuju na vyrobu alebo int ¢innost’

Dlhodoby majetok ziskany darovanim alebo delimitaciou sa oceiuje reprodukénou
obstaravacou cenou.

Dlhodoby majetok nadobudnuty bezodplatnym prevodom pri splynuti, zlucent,
rozdeleni alebo pri prevode spravy sa ocenuje cenou, v ktorej sa doteraz viedol v
uctovnictve. Ak cenu nie je mozné zistit’, oceniuje sa reprodukénou obstaravacou
cenou. Od roku 2008 sa uplatiuje zasada opatrnosti - prechodné zniZenie hodnoty
majetku sa vyjadruje vytvorenim opravnej polozky.

Dlhodoby finanény majetok sa oceiiuje obstaravacou cenou.

Zasoby
Nakupované zasoby sa oceiuji obstardvacou cenou.
Obstaravacia cena zahffia cenu, za ktort sa zasoby obstarali a naklady suvisiace s ich

obstaranim. Vyskytujice sa naklady suvisiace s obstaranim v uctovnej jednotke:
x dopravné

X _montaz

Zasoby vytvorené vlastnou ¢innost'ou sa ocenuju vlastnymi nakladmi. Vlastné naklady
obsahuju:

x priame naklady vynaloZené na vyrobu alebo inu ¢innost’

[ cast nepriamych nakladov, ktoré sa vztahuji na vyrobu alebo ina ¢innost’

Zasoby ziskané darovanim alebo delimitaciou sa ocenuju reprodukénou obstaravacou cenou
(napr. urc¢enou v darovacej zmluve alebo ur¢enou komisiou pre ocefiovanie). Od roku 2008 sa

uplatiluje zasada opatrnosti - prechodné zniZenie hodnoty zasob sa vyjadruje vytvorenim
opravnej polozky.
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Pohladavky

Pohladavky pri ich vzniku sa ocefiuji ich menovitou hodnotou. Od roku 2008 sa uplatiiuje
zasada opatrnosti - prechodné zniZenie hodnoty pohl'adavok sa vyjadruje vytvorenim opravnej
polozky.

PenaZné prostriedky a ceniny
Penazné prostriedky a ceniny sa ocefnuju ich menovitou hodnotou.

Naklady budicich obdobi a prijmy buducich obdobi
Néklady buducich obdobi a prijmy budticich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je potrebna na
dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s i€¢tovnym obdobim.

Zavizky

Zavazky pri ich vzniku sa ocenuji menovitou hodnotou. Ak sa pri inventarizacii zisti, Zze suma
zavéazkov je ind ako ich vyska v uctovnictve, uvedl sa zavidzky v uctovnictve a v uctovnej
zavierke v tomto zistenom oceneni.

Rezervy

Rezervy su zavizky s neistym casovym vymedzenim alebo vyskou. Tvoria sa na zaklade
zasady opatrnosti t.z. tvoria sa na krytie zndmych rizik alebo strat. Ocenuji sa v ocakavanej
vyske zavazku.

Vydavky budicich obdobi a vynosy budicich obdobi
Vydavky budticich obdobi a vynosy buducich obdobi sa vykazuji vo vyske, ktora je potrebna
na dodrZanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s uctovnym obdobim.

Majetok obstarany z transferov sa oceiiuje obstaravacou cenou.

Majetok obstarany formou finanéného a operativneho leasingu sa ocenuje obstaravacou
cenou.

Cudzia mena

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa prepocitavaji na menu euro kurzom
vyhlasenym Eurépskou centralnou bankou platnym ku diiu uskuto¢nenia ictovného pripadu, ku
ditu, ku ktorému sa zostavuje UCtovnad zavierka, a k inému diu, ak to ustanovuje osobitny
predpis. V uctovnej zavierke su vykazané s prepoctom podla kurzu platného ku dnu, ku
ktorému sa zostavuje. Kurzové straty tictuju do nakladov a kurzové zisky do vynosov.

Uttovna jednotka nie je platite’om dane z pridanej hodnoty (DPH). V pripadoch, ked’
dodévatelia su platitelmi DPH, fakturovana DPH je sucastou ocenenia dlhodobého majetku,
zasob, nakladov.

Podstata odpisovania dlhodobého nehmotného a dlhodobého hmotného majetku

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku su stanovené tak, ze
sa vychadza z predpokladanej doby jeho uzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia.
Odpisovat’ sa za¢ina odo diia jeho zaradenia do pouZivania. Uétovné odpisy sa zaokrahl'ujii na
celé euro smerom nahor. Metdda odpisovania sa pouziva linearna. Predpokladana doba uzivania
a odpisové sadzby su stanovené takto:

Odpisova skupina Doba odpisovania v rokoch Rocna odpisova sadzba
1 4 25%
2 0 16,7%
3 12 8,4%
4 20 5%




Drobny nehmotny majetok do 2400 €, ktory podla rozhodnutia Gctovnej jednotky nie je
dlhodobym nehmotnym majetkom, uctuje sa pri obstarani do nakladov na ucet 518 - Ostatné
sluzby.

Drobny hmotny majetok do 1700 €, ktory podl'a rozhodnutia ictovnej jednotky nie je
dlhodobym hmotnym majetkom, ti¢tuje sa ako zasoby.

CL 1
Informaécie o idajoch na strane aktiv sivahy

A NeobeZny majetok
I. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

2. Prehlad o pohybe dlhodobého hmotného majetku /v €/
Prehlad je zobrazeny v tabulke ¢. 1; k ¢l. II[.A ods. 1 a 2

V roku 2021 ZUS Exnérova nezaradila Ziadny dlhodoby majetok.

3. Prehlad o pohybe obstarania dlhodobého majetku /v €/
a) OBSTARANIE DLHODOBEHO MAJETKU

Riadok KZ Prirastky Ubytky|  Presuny KZ
Nazov | vrery | savahy [k 31.12.2021 + ; +/- k 31.12.2022
Obstaranie DNM | 041 009
Obstaranie DHM | 042 022 39970 - - - 39970

Obstaranie DFM 043 032

Spolu 39970 - - - 39970

3. Opis a hodnota majetku vo vlastnictve uctovnej jednotky /v €/

Majetok, ku ktorému ma uctovna jednotka
vlastnicke pravo
Sumav €
Pozemky X
Budovy, stavby X
Stroje, pristroje, zariadenia, inventar 50078

4. Opis a hodnota majetku, ku ktorému nema uctovna jednotka vlastnicke pravo

Majetok, ku ktorému nema uctovna jednotka
vlastnicke

Suma v €

pravo

Majetok v sprave uctovnej jednotky /RO,PO/ 476 362




5. Dovody zvysenia, znizenia a zrusenia opravnych poloziek k dlhodobému nehmotnému
majetku a dlhodobému hmotnému majetku UJ neeviduje

I1. Dlhodoby finan¢ny majetok

UJ nedisponuje dlhodobym finanénym majetkom.

II1.Majetkové podiely uctovnej jednotky v inych spolo¢nostiach /v €/
UJ nedisponuje ziadnymi majetkovymi podielmi v inych

spolocnostiach.

IV. Dlhové cenné papiere a realizovatel’né cenné papiere, dlhodobé pozicky a
ostatny dlhodoby finanény majetok /v €/

UJ nedisponuje dlhovymi CP, realizovatelnymi CP, dlhodobymi p6zi¢kami ani
ostatnym dlhodobym finanénym majetkom.

B Obezny majetok
1. Zasoby - UJ neeviduje tento druh obezného majetku

I1. PohPadavky
Vyznamné pohladavky podla jednotlivych poloziek suvahy /v €/:

Na ucte 335 — Pohl'adavky voci zamestnancom vykazala uctovna jednotka k 31.12.2022
zsotatok 5325,44 € z titulu poskytnutého a zatial’ nezi¢tovaného preddavku na stravné za
januar 2023, v podobe finan¢ného prispevku, v zmysle platnej legislativy.

Opravné polozky /v €/ - UJ netvorila opravné polozky k pohladavkam.

Pohl'adavky, na ktoré sa zriadilo zalozné pravo a vyska pohl'adavok, pri ktorych ma Gctovna
jednotka obmedzené pravo s nimi nakladat’ — UJ neeviduje



I11. Finanény majetok

Vyznamné zlozky kratkodobého finanéného majetku podrl'a jednotlivych poloziek suvahy/v

€/
Hodnota Hodnota
Kratkodoby financny Riadok
majetok vE v €
stivahy
k 31.12.2021 k 31.12.2022

Ceniny 087 603,00 0,00
Bankové ucty
(Gcet SF, depozit) 088 120 207,65 138 068,77
Vydavkovy rozpoct. ucet 090 0 22,20
Prijmovy rozpodt. ucet 091 0 0
Spolu X 120 810,65 138 090,97

2.Kratkodoby finan¢ny majetok, na ktory sa zriadilo zalozné pravo a kratkodoby financny
majetok, pri ktorom ma uctovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat’ /v €/ - 0,00 €

UJ nedisponuje takym KFM, na ktory bolo zriadené zalozné pravo.

3.0pravné polozky ku kratkodobému finanénému majetku /v €/ UJ netvorila.

IV. Poskytnuté navratné finanéné vypomoci /riadky 098 a 104 stivahy/:
UJ neboli poskytnuté ziadne finanéné vypomoci a ani netvorila opravné polozky k
poskytnutym navratnym finanénym vypomociam.

V. Casové rozlisenie

1.Vyznamné polozky ¢asového rozlisenia nakladov budtcich obdobi a prijmov budtcich
obdobi podl'a jednotlivych poloziek suvahy /v €/

UJ eviduje k 31.12.2022 naklady budicich obdobi v sume 429,06 €. I§lo o nasledujuce
polozky: Pristup na portal odbornych ¢lankov a dokumentov na rok 2023, predplatné
odborného ¢asopisu Hudobny zivot na rok 2023a pristup na odborny ekonomicky portal na
rok 2023.
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CL IV. Informacie o idajoch na strane pasiv stivahy

A Vlastné imanie
I.Vlastné imanie podl'a jednotlivych poloziek suvahy /v €/
Vid’ tabulka ¢. 5 k ¢l. IV.A Vlastné imanie z tabul’kovej prilohy poznamok

B Zavizky
Rezervy — UJ netvorila rezervy v roku 2022

Zavizky
Zavazky podl'a doby splatnosti v € /riadky 140 a 151 suvahy/:

Dlhodobé zavizky UJ eviduje zavizky zo socialneho fondu, v sume 5611,68 €.
Kratkodobé¢ zavizky k 31.12.2022 suvisia so zdvizkami voc¢i zamestnancom, institiicidm

socidlneho a zdravotného zabezpecenia, danovému tradu a stvisia s vyplatou miezd a
odvodov za december 2022 vyplatené v januari 2023, spolu v sume 121 732,24 €.

Okrem toho vykazala UJ zavizky vo¢i dodavatelom v sume 1574,25 €.

Ostatné¢ dlhodobé zavizky /v €/
UJ neeviduje Ziadne ostatné dlhodobé zavazky.

Zavazky z ndjmu - majetok prenajaty formou finanéného prendjmu /v €/
UJ nevykazuje.

Bankové uvery a ostatné prijaté finan¢né vypomoci

1.Dlhodobé bankové uvery, kratkodobé bankové tivery, ostatné prijaté fin. vypomoci

UJ neeviduje ziadne bankové uvery a prijaté financné vypomoci.

IV. Casové rozliSenie

1.

Vyznamné polozky ¢asoveho rozliSenia vydavkov buducich obdobi a vynosov budicich
obdobi podl'a jednotlivych poloziek suvahy /v €/ - UJ neeviduje.

Informacia o prijatych kapitalovych transferoch zauctovanych na ucte 384 /v €/

UJ neeviduje Ziadne prijaté kapitalové transfery zatétované na uéte 384.



CLV
Informaécie o vynosoch a nakladoch

1. Vynosy - popis a vySka vyznamnych poloziek /v €/

Druh vynosov
Popis /¢islo uctu a nazov/ Suma v €
Trzby za vlastné vykony a tovar 602 — Trzby z predaja sluzieb 140 903,50
(8kolné)
Zmena stavu vnatroorganizaénych zasob
Danové a colné vynosy a vynosy z
poplatkov 632 — Danové vynosy samospravy
633 — Vynosy z poplatkov
Ostatné vynosy 648 — Ostatné vynosy 1 296,82
Vynosy z transferov a rozpo¢tovych
prijmov 691-Vynosy od zriadovatel'a 1 525 440,65
v obciach, VUC, a v RO a PO zriadenych [ 692-Vynosy z kapit. transferu 6 565,08
obcou
alebo VUC 693-Vynosy zo SR 3 001,80
Spolu vynosy 1677 207,85

2. Naklady - popis a vySka vyznamnych poloZiek /v €/

Najvyssi podiel na Gerpani rozpoétu ZUS Exnéarova mali ndklady na mzdy a odvody do socialnej
poistovne a zdravotnych poistovni. Celkovo predstavovali osobné naklady sumu 1 446 245,201
315 337,71 eur.

Naklady na material, sluzby a ostatné naklady na prevadzkovu ¢innost’ k 31.12.2022 boli vysSie

v porovnani s rovnakym obdobim roku 2021, z dovodu postupného obnovovania prezen¢ného
vyucovacieho procesu, potreby realizacie oprav ¢i nakupu materidlu na vyucbu, ktory v predoslom
roku pri prevazne distan¢nej forme vyucovania nebol potrebny.

V ramci polozky 501 Spotreba materidlu v celkovej sume 16 319,39 eur obstarala ZUS Exnarova
predovsetkym material nasledujucich typov:

e hygienicky material a Cistiace potreby,

e kancelarske potreby,

e material na beznu prevadzku a udrzbu budov, pristrojov a zariadeni,

e materidl na zabezpeCenie vyucovacieho procesu vo vsetkych odboroch.

Naklady na sluzby (518) boli v ¢leneni:

e telekomunikacné sluzby: 2291,78 €
e najomné budov alebo ich Casti: 468,77 €
e Skolenia: 403,53 €
e administrativne naklady: 14 311,78 €
e licen¢né poplatky: 1197,19 €
e ostatné sluzby: 3 340,05 €



Medzi najvyznamnejsie naklady patria naklady na udrzbu budov v podobe materialu a sluzieb,
administrativne naklady spojeny s obstaranim sluzieb personalistiky a naklady na spotrebu energie.
Specificku kategoriu tvoria Naklady na transfery a naklady z odvodu prijmov, ktoré predstavovali

v roku 2022 sumu 143 415,43 eur.

Zamestnanci

Priemerny evidenény pocet zamestnancov pocas tc¢tovného obdobia: 62,7

Pocet zamestnancov ku dnu, ku ktorému sa zostavuje IUZ: 84
- z toho pocet veducich zamestnancov: 3

Stav zamestnancov k 31.12.2022 v ZUS Exnarova bol 84, ztoho 78 pedagogickych
a 6 nepedagogickych zamestnancov. Z uvedeného poctu pdsobilo 70 zamestnancov v hudobnom
odbore, 3 zamestnanci posobili vo vytvarnom odbore, 3 zamestnanci posobili v tane¢nom odbore
a 2 zamestnanci pdsobili v literarno-dramatickom odbore.

Priemerna mzda k 31.12.2022 predstavovala 1357 eur, pricom priemerna mzda pedagogického
zamestnanca bola 1 371 eur a priemerna mzda nepedagogického zamestnanca bola 1 178 eur.
Zakladna umelecka Skola uzatvarala dohody o pracovnej Cinnosti a dohody o brigadnickej praci
Studentov v sulade so Zakonnikom prace. Celkovo v roku 2022 bolo uzatvorenych 14 dohdd
mimopracovného pomeru. Priemernd hodinovd mzda na dohodu predstavovala sumu 7,10 eur.
Uvedené dohody boli prevazne uzatvarané na IT sluzby, upratovanie detasovanych pracovisk a
zastupovanie pedagogov pocas PN.



C1 VI. Rozpoéet

V priebehu roku 2022 boli schvilené nasledovné tipravy rozpoétu ZUS:

- rozpoctovym opatrenim primatora hlavného mesta SR Bratislavy ¢.1 zo dna 28. februdra 2022
vykonaného na zéklade splnomocnenia Mestského zastupitel'stva hlavného mesta SR Bratislavy ¢.
1066/2021 zo dna 16.12.2021, doslo kuprave rozpoctu zddévodu poukazania financnych
prostriedkov zo Statneho rozpoctu na zaklade ziskanych vzdelavacich poukazov vo vyske 2 144 eur
(zdroj prijmov — SR),

- uznesenim Mestského zastupitel'stva hlavného mesta SR Bratislavy ¢. 1236 /2022 zo dna 26.5.2022 bola schvalena
zmena rozpoétu v podobe navysenia rozpoctu beznych vydavkov na polozke 610, vyplyvajuc z Kolektivnej zmluvy
vyssieho stupna (350,- eur odmeny) v sume 20 532,00 eur a na polozke 620 z titulu odvodov z odmien v sume 7 121,00
eur,

- rozpoctovym opatrenim primatora hlavného mesta SR Bratislavy ¢.2 zo dna 30.5.2022 doslo k navySeniu rozpoctu
beznych vydavkov na polozke 630 na vydavky na sutaz Slavik a zaroven k zvySeniu prijmov na polozke 310 vo vyske
transferu zo Statneho rozpoctu v sume 820,00 eur. Zaroven doslo k presunu medzi polozkami 630 a 640 z dovodu
poskytovania finanéného prispevku na stravovanie zamestnancov v sume 13 000,00 eur.

- uznesenim Mestského zastupitel'stva hlavného mesta SR Bratislavy ¢. 1291/2022 zo dna 23.6.2022 bola schvélena
zmena rozpo¢tu v podobe navySenia rozpoCtu beznych vydavkov na polozke 630, z dovodu zvySenia cien od
dodévatel'ov energii v sume 8 000,00 eur. Zaroven boli navysené prijmy na polozke 290 o sumu 1 022,00 eur z dévodu
prijatého dobropisu za energie,

- rozpoctovym opatrenim primatora hlavného mesta SR Bratislavy ¢.3 zo dna 30.6.2022 doslo k navySeniu rozpoctu
beznych vydavkov na polozke 610, vyplyvajic z Kolektivnej zmluvy vysSieho stupna (valorizacia 3%) v sume 10
680,00 eur a na polozke 620 z titulu odvodov z odmien v sume 3 733,00 eur.

- rozpoctovym opatrenim primatora hlavného mesta SR Bratislavy ¢.9 zo dna 30. decembra 2022
vykonaného na zéklade splnomocnenia Mestského zastupitel'stva Hlavného mesta SR Bratislavy €.
1066/2021 zo dna 16.12.2021, doslo k uprave rozpoctu z ddvodu, presunu v ramci poloziek
rozpoCtu na beznych vydavkoch skodom zdroja 41 z polozky 620 v sume 3 070,00 EUR a 630
v sume 11 236,00 EUR na polozku 640 v sume 14 306,00 EUR z dovodu zvysenia vydavkov na

stravné zamestnancom.

Rozpocet po upravach k 31.12.2022 je znazorneny v nasledujicej tabul’ke:

== Schvaleny Upraveny
N O & &
7| KZ "8( 05 FK EK Ukazovatel’ rozpocet na rozpocet na
&3 rok 2022 rok 2022
Z BeZzné prijmy celkom 126 000 127 842
41 210 | Prijmy z prendjmu
al 120 pI;:tJirerLy z administrativ. a inych poplatkov a 126 000 126 000
41 290 | Iné nedatiové prijmy 1022
111 310 | Bezné granty a transfery 820
Z 5.2.4109.5.0| 600 |BezZné vydavky celkom 1423 000 1529114
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné
7| 41 610 | osobné vyrovnania 944 692 1015 205
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné
Z| 111 610 | osobné vyrovnania
41 620 | Poistné a prispevok do poistovni 338 863 360 392
41 630 | Tovary a sluzby 136 945 123711
111 630 | Vzdelavacie poukazy 3002
41 640 | Bezné transfery 29 806
7| 41 [52.4/095.0| 700 | Kapitilové vydavky celkom 0 0

Najvy3si podiel na erpani rozpoétu ZUS Exnarova mali vydavky na mzdy a odvody do socilnej
poistovne azdravotnych poistovni, pricom tieto vydavky predstavovali viac ako 89,96 %
z celkového vycerpaného rozpoctu k 31.12.2022.



Porovnanie ¢erpania beznych vydavkov k 31.12.2022 a k 31.12.2021 (v celych eur):

y , Rozpocet po Cerpanie Cerpanie Index
e 2 Nazov Giprave k31.12.2022 | k 31.12.2021 | 2022/2021
610 | Mzdy; platy, 1015205 | 1015197 918526 |  1,1052
sl. prijmy
620 | Poistnéa prispevky 360 392 360 309 328207 | 1,0978
do poistovni
630 | Tovary a sluzby 123711 123 314 155572 0,7926
640 Bezné transfery 29 806 29 621 8 244 3,5930
Bezné vydavky spolu 1529114 1528 441 1410 549 1,0836

V porovnani s rokom 2021 doslo k vyznamnému zvyseniu ¢erpania v kategorii EK 640, subezne so
znizenim Cerpania na EK 630. Obe zmeny sa uskutocnili z dovodu legislativnej zmeny spdsobu
poskytovania prispevku na stravné zamestnancom. Od roku 2022 si zamestnanci mohli zvolit
namiesto stravnych listkov formu finan¢nych prispevok, ¢o takmer 65% urobilo. Tento vydavok sa
klasifikoval na EK 642 014 — Transfer jednotlivcovi, na zaklade ¢oho nastalo predmetné zvysenie

cerpania na EK 640 a znizenie Cerpania na EK 630.

Vy$ka poskytnutej doticie od zriad’ovatePa na zabezpefenie &innosti ZUS Exnarova

k 31.12.2022:

Vyska dotécie z hl. mesta SR Bratislavy k 31.12.2022

1526 112,00 €

Dalsia dotacie (vzdeldvacie poukazy)

3002,00 €

Dotacie na kapitalové vydavky

0,00 €

Dotacie spolu

1529 114,00 €

Vietky vydavky boli pouZité v sulade so zdakonom o rozpoctovych pravidlich av sulade s ich

ucelom na splnenie ¢innosti a uloh Zakladnej umeleckej Skoly Exndrova.

ZUS

dokladovej, fyzickej i kombinovanej inventarizacie majetku a zaviazkov s zuctované a st sucastou

CL. VII Prehlasenie o zictovani inventariza¢nych rozdielov

Exnarova 6 v Bratislave vykonala inventarizaciumajetku a zavizkov a rozdielu
majetku a zavizkov k 31.12.2022. Vsetky inventarizacné rozdiely vyplyvajice z vysledkov

riadnej roc¢nej UCtovnej zavierky za rok 2022.

V Bratislave, dna 04.02.2023

Statutarny organ: 5
Mgr. Anna Miklovicova, riaditel’ka ZUS




