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l. Vleobecn6 6dafe

2) Udaie o konlolidovenom colku

a) Spolo0noet nie je e00aotou koneolldovan6ho oolku,

b)Spolo&roef nem6 povlnnost vykonet konaolldovan0 0dovnO zAvlcrku podla $ 22.
Spolo6nosf nemd podlel v llednych dcdrukydt 00bvnlch icdnotlttch.

3) Priemem! pmpocttant pocet zameshancov fn

1) Ndzov pr6vnickeJosoby r,iej atdlo

ll, Inform{cle o prflrtfch portupoch

1) (lCtovnd zAvierka bola zostaven6 za predpokladu neprctrllt6ho Wanla Spoloanos$.

2) Spolo0nost oceiule maJetok a z6vtlzky ku dfru uskuto0nenlr 06ovn6ho prlpdu.

- Ku dilu uekutoCnenia 0ffovn6ho prlpadu ocdlovrla rpolo&rorf dlhodoby hmobry mefetok, dlhodoby nehmo69 mslobk
a dlhodobf finan6nf mejotok nadobudnutt k0par obrbrlwoou.ofnou

- Ku dllu uskutoCnenla t&wn6ho prlprdu ocnlovstr rpolo&rod'mcnodtou ttotlnotou dsoby, pohtad6vlty,
krAtkodobf flnanon! majetok, z6vezky (vrCbnc rczclv, dlhopbov, potldek r (lverov) prl lch vrntku.

3) OdpisoW pl6n spolo0nosti:

- Nehmotnl majetok, ktor6ho ocensnle sa rovnl alebo ic nlllie ako 2.400 EUR ea 06trle na tarchu 00tu 518.&tn6 rlulby.
. Nehmotnf maiotok, ktor6ho ocenenle le Wlllo, zarad'l epolotnoot do dlhodobaho nehmo|n0ho mrJetku.
- Hmotn! iraletbt, ktor6ho occnenie oarovnl olcbo tc nllllc ako 1.700 EUR rr 06tuje na terdu rl&u 601€pot'cbs maloriAlu.
. Hmotny maietok, ktor6ho oconenle Je vy$tle, zandt rpolohocf do dlhodob6ho hmotn6ho rna]olku..
Spolodn-oet itanovila intemlm predpiorir, lc 0dovn6 odplry dlhodob6ho majet<u rr rovnai0 daflovfm odpirm.

4) Spolo{nog( v sledovanom 0ltovnom obdobl urkutoenllr narlodovn0 zmenu 0&ovnfch zAead a 0C:tovnfdr met6d:
Zmena typu 00lovnel zAvlcrky - zmona q/pu 0CtovnoJlcdnotry na mlkro rletovn0 Jcdnotku.

5) Spolo0nost v sledovanom oMobl ne0d-tovols a nepdJala 2ladne dotlde.

6) SpoloCnost v sledovanom obdobl ne!61ovela o vfnamnici oprav6clr cfrfb mlnulich 0&ovn9ch obdobl.
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lll. Informicle, ktor6 vysvetluf 0 a OoplilaJ0 e0vrhu a vfkrz zlckov i ftrlt

1) lnform6cia o suma a d0vodoctr vzniku jednodlvfcfr polotlek n6klrdov alcbo vtnorov, ktor6 maJ0 vtntmo0nf rollsh elebo Wllryt

SpoloCnost v sledovanom obdobl nc06tovala o n6kladoch alebo vfnosoch, ktor6 maJ0 vtnlmodnf rozcah alebo Wskyt (prodaj
podniku, 2lveln6 pohromy a podobne)

2) Informdcie o zAvdzkoch

Celkovd tuma z6vezkov so zogta$<ovou dobou rplehosU dlhiou eko pet rokov

Fo rm y z ebcz po h nlt z avlzku

Zabezpedenie zdvdzku ru6enlm

Suma reboz,f,,c'.ntlto zavttku

Zabezpe0enie zAvdzku zmluvnou pokutou

Zabozpe6ovacl prevod prAva

Zabezpe0ovacio post0ponie pohladdvky

Ind forma zabezped€nia

Celkov6 suma zabezpeCentch zdvdzkov 0

3) Inform6cie o vlastnlch akci6ch

SpoloCnosf poCa$ 00tovn6ho obdobia nenadobudla anl nepreviedla vlactn6 akcle.

Po0et I m€novltd
hodnota

nadobu'dnuttcfr
vtastnych akcil

PoC€t a hodnola
nadobudnutlo
vl6etnych skcll

Podlol ne uplunom
16klednom
lmanl v %

M€novlt0 hodmta
prevodenlch
vbrtfitd r[dl

PoC.t 6 hodnotB
prswdonls

vl8rlnYch sl(dl

Podlol na
zlklldnom
lmonl v i6

Pocet a menovltA hodnotr vlattnydl
akcil drlanfch k porledn6mu dfru

0t1ovn6ho oMobla

Pocrt 0 hodnotr nadobudnutir
vlrltnfctt rkdl drtrntdt

k porlodnemu dllu 0Hovn0ho obdobla

Podlol ns wt$nom
zdkladnom lmanl v 96



4) Informdcle o orgdnoch 06tovnejjcdnofty

spotocnosr v stodovanom obdobt nsposkyila ltadnym rladlaolm alsbo kontrolntm orgdnom spolo0noetl zdruky, p0tl6ky elobo
In6 zabezpe0onla, finanCnd proetrledky alebo in6 plnonla'

$bftrfanyor?rl Dozomyoi' gan lnl ooan

tuml
UrokoYl
rrdzbl

tuml 0rokovl
rsdzb6

Iurlll
Omkod
rrd:br

celkov6 8um8 poskytnutfch p0ticlek

Celkovd suma splatenych pozlClek k
posledn6mu dAu 00tovn6ho obdobia X X x

Celkovd suma odpustenych p0zl0lsk a
odploanfch p0ti0iok k posledn6mu dfiu
0C1ovn6ho obdobls

x X x

Poskytnuu preddavky na buduce
mzdy a platy, odmeny, pr6mie

Cokove sumg z6ruk podfa jednotliWch
druhov zAruk (z6ruky, garancie, ruCsnis na
zmenke, rutenio za pOtleku, hypot6ku)

x X x

Poznemky Ut MUJ 3 - 01 noVWWA ,,rW,tA'

5) Informdcle o povinnostiEch 00tovnei jednotky

a) $poloCnost nem6 lladne flnan6n6 povlnnoetl, ktor6 sa novyknzuJ0 v sUvf,ht.

b) Spolo0nosf nem6 vedomoet o lladnych podmlenenlch z{vlzkoch rpoto0nortl,

e) Spolotnost' nooviduJe anl negCtuJe o tladnych vlznamnlch povlnnortlach vyplfvaJ0oloh z d0ohodkovtoh programov pre

zamestnancov.


