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Prihovor Réberta Bracinika, vykonného
riaditela obc¢ianskeho zdruzenia

P

Rok 2022 sa niesol v duchu pripo-
menutia si 25. vyrocia vzniku nasej
organizacie.

Na sklonku roku 1997 sa nas
zakladatel - Ivan Leitman s partiou
svojich kolegov a kamaratov rozhodol
urobit veci inak: rieSit problémy deti,
ktorym Zivot nadelil bolest a strach tak,
aby si mohli zaZit prijatie, lasku

a bezpedie, aby sa stretli s odbornikmi,
ktori im budu rozumiet a budu ich
vediet prijat také, aké su. Preto vzniklo
obdianske zdruzenie s povodnym nazvom Pomoc detom v krize

a nasledne, v roku 2000, i pobytové Detské krizové centrum Naruc.

Hodnoty, na ktorych bola organizacia postaveng, si ctime i po Stvrtstorodi:
Fokus na klienta, jeho potreby - snaha posunut jeho Zivot k lepSiemu

Timovost - kazdy je dblezity, kazdy ma svoje slovo, snazime sa o dobré
vztahy medzi nami

Partnerstvo - voci nasim partnerom pristupujeme otvorene, sme férovi,
plnime si svoje zavazky, sme ochotni sa podelit o nase skusenosti

Profesionalita - snaha robit nasSu pracu ¢o najlepSie. Zaroven si
uvedomujeme nase limity - preto sa stale vzdeldvame, inSpirujeme sa
pracou inych (i uz doma alebo v zahranici), vieme si priznat chyby,
snazime sa z nich poucit

Pribeh Naruce trva tak dlho, Ze mnohé detaily sa z pamati vytracaju. Ale
ten pribeh je tvoreny fludmi, ktori v nasej organizacii pracuju a pracovali.



Kazdy z mojich kolegov a kolegyn daval a dava do svojej prace svoje srdce. MozZno prave
preto mali, i velki klienti na nas spominaju s laskou a vdacnostou.

Za to Vam vietkym DAKUJEM!

Za tych 25 rokov sme nasu pomoc poskytli tisickam fudi. Malym i velkym. Ich mena si
mozno nepamatame, ale vieme, Ze ich pribeh bol pre nas délezity. Nemame moc ovplyv-
nit Zivoty ludi, ktorych sme na isty Cas sprevadzali po ich ceste. Verime v3ak, Ze sme ich
vSetkych nasmerovali k lepSej budicnosti - k Zivotu v bezpeci a bez nasilia!

Roébert Bracinik, vykonny riaditel OZ Naru¢ - Pomoc detom v krize

« pomahali 460 klientom

V roku 2022 + intenzivne pracovali s 226 rodinami s detmi
o poskytli viac ako 16 480 odbornych konzultacii

sme v Narucdi:

« odpracovali priamo v prospech deti a rodin ohroze-
nych nasilim viac ako 47 000 hodin odbornej prace
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Klienti a poskytovana starostlivost
P e

Detské krizové centrum (DKC) Naruc je v zmysle Zakona 305/2005 Z. z.

o socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele jednym z troch centier
na Slovensku, ktoré poskytuje Specializovani pomoc detskym obetiam
nasilia, zneuZzivania a tyrania.

Detom umiestnenym v DKC Naruc poskytujeme krizovu intervenciu,
psychologicku a socialnu diagnostiku i starostlivost, lieCebno-pedagogicku
starostlivost, zabezpecenie Skolskej a zdravotnej starostlivosti a dalSie
podporné programy podla potrieb a najlepSieho zaujmu deti. K dispozicii
mame aj 2 profesionalnych nahradnych rodicov (mamy), ku ktorym su
umiestriované predovsetkym deti vo veku od 3-8 rokov, ale aj deti starSie,
ak je to vhodné alebo Ziaduce pre naplnenie ich osobnych potrieb.
Kapacita centra je 20 klientov, z toho 18 deti.

V roku 2022 sme poskytovali starostlivost celkovo 47 klientom, z toho

7 rodicov s detmi bolo prijatych do DKC Naruc v ramci Specializovaného
programu ,Aby deti nemuseli odist z rodiny” do 2 samostatnych , bytikov”
nachadzajucich sa na prizemi budovy DKC s ciefom diagnostiky vyskytu
syndronu CAN a obnovy alebo skvalitnenia rodicovskych zruénosti.

Praca s detmi a rodinou
P T

Praca s rodinou je jednym z klu€ovych programov Naruce.

Rodicia predstavuju pre dieta prvé vychovné aj fudské vzory. Od utleho
detstva rodinné prostredie formuje osobnost dietata a pripravuje ho na
vstup a Zivot v spoloc¢nosti. Kazdé dieta je jedinecnou osobnostou, ktoru
formuju skusenosti ziskané interakciou s rodinnym prostredim ¢i SirSim
socialnym prostredim. Predpokladom zdravého psychosocialneho vyvinu



dietata je harmonicka rodina, ktora zabezpecuje optimalnu starostlivost o jeho vychovu,
zdravie, vyZivu, uspokojuje jeho potreby, vytvara podmienky pre jeho vSestranny vyvin

a Uspesné zaclenenie sa do spolocnosti. V rodine si dieta vytvara zakladné emocionalne,
socialne a moralne citenie. Nie kazda rodina vSak predstavuje pre dieta zdravé a neohrozu-
juce prostredie.




S rodinami deti umiestnenych do DKC Naruc pracujeme viacerymi spdsobmi. VZdy je vSak
nasim cielom posunut vztahy v rodine pozitivnym smerom, zlepsit vzajomné vztahy

medzi surodencami, podporit deti vo vnimani rodica ako autority, pomdéct im s nastavenim
a reSpektovanim pravidiel vdomacom prostredi. Spolo¢ne s rodinou hladame zdroje, ktoré
je mozné vyuzit na perspektivne vyrieSenie krizovej situacie.

V DKC Naruc je praca s rodinou realizovana vzdy v tandeme psychologicka a socialna
pracovnicka. Podla individualnych potrieb dietata a rodiny je tato praca posilnena aj
navstevami v rodinnom prostredi, z ktorého boli deti vynaté. V roku 2022 bolo po ukonceni
pobytu v DKC Naruc¢ umiestnenych do Ustavnej starostlivosti 9 deti (iSlo o 3 surodenecké
skupiny), kde sa aj napriek Usiliu nasho odborného timu pri sanacii rodinného prostredia

v spolupraci s prislusSnymi organmi socialnopravnej ochrany deti, nepodarilo vytvorit vhod-
né rodinné prostredie a rodiov motivovat k pozitivnej zmene.

Napriek naroénym podmienkam a neraz aj zdihavému vedeniu trestnopravnych konani sa
nam v roku 2022 pri ukoncovani pobytov, podarilo do rodin vratit 12 deti. Starostlivost
o ostatnych klientov, ako aj rodicov prijatych do DKC Naruc v roku 2022 samozrejme pokra-
Cuje aj v roku 2023. V rdamci nasich ¢asovych a personalnych kapacit pokracujeme v praci aj
s niektorymi rodinami deti, ktoré sa uz vratili domov.

Za 25 rokov praxe je nam v Naruci jasné, Ze rodina roky skdsana najroznejSimi problé-
mami potrebuje dlhodobld pomoc a oporu. Takato praca je vSak ¢asovo velmi narocna.
Dosiahnutie a udrzanie pozitivnych zmien je mozné len za spoluprace vSetkych zapojenych
institucii - od organov socialnopravnej ochrany, cez obec, az po Skoly.

Specializovany program
~Aby deti nemuseli odist z rodiny”
AN
Nasilie v rodinach je mimoriadne zavazny spoloCensky problém. Obetou domaceho nasilia
moze byt jeden z rodicov dietata alebo aj samotné dieta. Nasilie ma vSak hlboky dopad na

celu rodinu, ovplyviuje rodinné vztahy, rodinnu klimu, ako aj schopnost neohrozujuceho
rodica plnit si svoje rodicovské povinnosti.



Podla smernic Svetovej zdravotnickej
organizacie, deti vyrastajuce v rodinach
ohrozenych domacim nasilim su povazo-
vané za deti tyrané. Hoci nie je priamou
obetou nasilia, je vystavené krizovym
Zivotnym situaciam, ktoré bezprostredne
ohrozuju zdravy psychicky i telesny vyvin
dietata.

V mnohych pripadoch sa da tejto situacii
predist. Casto viak nestaci na napravu
situacie len poradenstvo ¢i obcasné terapeutické a socialno-aktivacné zasahy zo strany
uradov. Intenzivnu pomoc a podporu dietatu a jeho rodine je potrebné poskytnut v bez-
pecnom, neohrozujicom a podpornom prostredi. Z tohto dovodu sme v DKC Naruc uz

4. rok realizovali Specializovany program na podporu rodin s detmi pod nazvom ,Aby deti
nemuseli odist z rodiny”.

V podmienkach Slovenska sa jedna o inovativny intenzivny pobytovy program, ktorého
zakladnym poslanim je diagnostika nasilia v rodine a rozvoj rodi¢ovskych zru¢nosti Ci
kompetencii. Nakolko nasilie v rodine ma negativny vplyv aj na rodicovské zru¢nosti

a kompetencie. Rodicia pod tarchou vlastnych problémov Casto zlyhavaju v zabezpecleni
starostlivosti o dieta, vo vychovnom pésobeni i v uspokojovani emocionalnych potrieb
deti. Cielom programu je poskytnutim pomocnej a podporenej ruky odborného timu DKC
Naru¢, napomdct zakonnému zastupcovi dieta vytvorit pre dieta bezpecné, neohrozujuce
prostredie a podmienky pre zdravy vyvin dietata v rodine a zlepsit tak pomery v rodine
natolko, Ze sa zabrani vynatiu dietata z jeho poévodnej rodiny. Program predstavuje

z hladiska prevencie ucinny nastroj na zachovanie rodiny, podporu vzajomnych
rodinnych vztahov a vazieb, zvladanie krizovych situacii a pomoc rodi€om vytvorit
pre dieta bezpecné a neohrozujice prostredie. Rodine je poskytnutd pomocna ruka

a podpora pri zvladdani naro¢nych situdcii v priatelskom a akceptujicom prostred..

V ramci tohto programu je rodina ubytovana v jednom z dvoch bytov zriadenych v prizem-
nych priestoroch DKC Naruc a je v kazdodennej intenzivnej starostlivosti Specializovaného
timu zloZeného z dvoch vychovavatelov, socialnej pracovnicky a psychologicky. Rodine je
poskytovana komplexna a cielavedoma psychologicka, socialnopravna a edukacna sta-
rostlivost. Na zaciatku pobytu odborny tim pozoruje a vyhodnocuje Uroven rodicovskych



zru€nosti, vztahy v rodine, ¢i rodinnu klimu. Na zaklade ziskanych informacii nasledne
odborny tim v spolupraci s klientom vytvori Individualny plan prace s rodinou - to je
zaciatok realizacie systematickych vzdelavacich, nacvikovych a terapeutickych aktivit,
zameranych na rozvoj rodicovskych zru¢nosti v oblastiach, ktoré rodinu a deti v nej Zijuce
ohrozuju. Pocas realizacie pobytu s klientom priebezne vyhodnocujeme dosiahnuté
pokroky a uspechy. Spolo¢ne sa u¢ime z Uspechov i zlyhani a podla potreby prehodno-
cujeme, upravujeme plan prace. Pred ukoncenim pobytu realizujeme aktivity zamerané
na posilnenie samostatnosti a zodpovednosti u klienta s ciefom pripravit ho na navrat do
prirodzeného prostredia. DiZka trvania pobytového programu je 3-6 mesiacov.

V roku 2022 sa do programu zapojili 4 rodiny a intenzivne sme pracovali so 4 rodi€émi
a 8 detmi.

DETSKE KRiZOVE CENTRUM NARUC - ROK 2022V CISLACH

pocet vietkych klientov 47

klienti novoprijati v roku 2022 24 deti + 7 rodicia

priemerna doba pobytu dietata v DKC Naruc 271 dni

vekova Struktura klientov DKC Naruc

0-1 rok 0 deti

2-3 roky 4 deti

4-6 rokov 3 deti

7-15 rokov 31 deti

16-18 rokov 2 deti

nad 18 rokov 6 matiek, 1 otec
podozrenie z tyrania/tyranie 17 deti

sexualne zneuZivanie/ sex. manipulacia 11 deti

overenie miery ohrozenia dietata 12 deti + 7 rodicia
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Poradenské centra Cadca a Zilina

Obe poradenské centra Naruc su
zamerané na komplexnu odbornu

a Specializovanu pomoc obetiam
domaceho nasilia. Nasim cielom je
pomahat klientom pri vytvarani bez-
pecného domova a navrateni rodin
do plnohodnotného a kvalitnejSieho
Zivota bez strachu a nasilia.

V ramci Specializovaného socialneho poradenstva pomahame rieSit socialne
problémy, zorientovat sa v moznostiach pomoci, ktort obetiam nasilia zo
zakona mdze poskytnut obec alebo Stat, ¢i sprostredkovat nasim klientkam/
om kontakt na dalSie pomahajuce institlcie a odbornikov. Sucastou social-
neho poradenstva je aj socialna diagnostika a vytvorenie bezpecnostného
planu pre klientku/klienta/rodinu. Na socialne poradenstvo nadvazuje
pravne poradenstvo a pravna pomoc v oblastiach akymi su: vypracovanie
pisomnych podani na sudy a policiu, ako aj rézne druhy podani na sudy do
trestno-pravnych konani. Sibezne poskytované psychologické poradenstvo
je zamerané na prekonanie a zvladnutie krizy a tiez celkovy osobnostny
rozvoj, ktory klientom pomaha vyrovnavat sa s prezitou narocnou zivotnou
situaciou a zvysit kvalitu ich Zivota.

Pri poskytovani nasich poradenskych sluzieb v maximalnej moznej miere

uplatiiujeme multidisciplinarny pristup - spolupracujeme s réznymi institu-
ciami, organizaciami.

V roku 2022 vyuZilo sluzby Poradenského centra Naru¢ Cadca 193 klientov,

z toho 42 deti a 151 dospelych. Novoprijatych bolo 81 klientov.

V Poradenskom centre v Ziline sme poskytli pomoc dal$im 217 klientkam/
tom, z toho 81 klientov vyuZilo nase sluZby prvykrat v roku 2022.
Priamo z Gizemia Mesta Ziliny pochadzalo 114 osdb.

Celkovo sme za rok poskytli 15 878 hodin odbornych konzultacii.



OBETE NASILIA BRZDi STRACH.
A ZBUDUCNOSTI

o < a T

cent
diat daleja precoje kaidy po-
vinny nahlisit podozrenie
zdomiceho nisilia, sme sa

ovéralis vediicou dadéian-
‘skej poradne Emiliou Gre¢-
malovou,

Tum
a ici pomaha od
roku 2005. Akosa o vas

Tudia dozvedia?

radenstva. Vietky tieto sluzby
siibezplatné.

pokracovanic na strane2 !

Poradenské centrum Naru¢ Cadca v roku
2022 oslavilo uz 17 rokov svoje cinnosti.
Zilinska poradria od svojho vzniku v r. 2008
eviduje do konca roku 2022 celkovo 1907
novych klientov.

Doposial' sme v oboch naSich poradniach
poskytli odborni pomoc a poradenstvo
viac ako 3 500 osobam.

Za spomenutie stoji aj fakt, Ze podstatna
cast novych klientov nas vyhladava
prave na zaklade odporucania svojich
znamych, ktori nasSe poradenské a pod-
porné sluzby v minulosti vyuZili a boli

s nimi spokojni.

PORADENSKE CENTRA NARUC - ROK 2022V CiSLACH

Poradenské centrum Poradenskeé centrum
Naruc Cadca Naruc Zilina
osobné konzultacie 808 326
telefonické konzultacie 1063 489
pisomné konzultacie 231 263
inou formou konzultacie 9204 1803
Konzultacie/odbornici, instittcie 625 299
Konzultécie spolu 12 698 3180
Pocet neopakujucich sa / 193 217
unikatnych klientov za rok
Celkovy pocet klientov (sucet za | 674 366
jednotlivé mesiace)
... z toho novi klienti 81 81

10




Praca s rodinou

Vdaka dlhorocne realizovanej kampani Nadacie J&T s nazvom ,,Family - rodina na prvom
mieste” sa ndm v Poradenskom centre Naru¢ Cadca podarilo pocas roka hibkovo a inten-
zivne pracovat so 166 rodinami. Viac informacii o kampani najdete v asti Projekty na
str. 21.

Koncom roku 2022 sme vdaka podpore Nadéacie poistovne KOOPERATIVA zacali

s metodickou pripravou pilotného projektu podporovaného najomného byvania pre
dvoch jednorodicov s detmi v Ziline. Sucastou tejto novej formy pomoci obetiam
domaceho nasilia bude i terénna praca. Projekt, ktory je prirodzenou nadstavbou nasich
poradenskych aktivit v Ziline zatneme realizovat na jar roku 2023. Teime sal!

Podporné a preventivne programy

Tak ako predchadzajuce roky, aj v roku 2022
sme realizovali podporné svojpomocné skupiny
pre Zeny a deti. Svojpomocné kluby Zien sa

u nas v Cadci realizuju kazdy mesiac. Skupina

je pre Zeny zaZivajuce domace nasilie miestom
bezpecia, normalizacie, podpory, ventilacie,
naplifiania potreby byt vypocutd, niekam patrit,
citit sa prijata a taktieZ miestom rozvijania svojho
Zivota plnohodnotnejSim smerom, na ktory ma
kazdy ¢lovek pravo. Zeny na kluboch zdielaju
svoje zazitky, skusenosti. V ramci sabeZne reali-
zovanych detskych skupin sa snazime o to, aby
deti s nelahkymi Zivotnymi pribehmi zmysluplne
travili svoj volny cas, ziskali nové priatelstva. Na

11



detskej skupine umoznujeme detom ventilovat emacie, relaxovat ¢i ziskat nové pozitivnhe
zazitky a rozvijat svoje socialne zruc¢nosti.

V Ziline sa ndm pocas roka podarilo zorganizovat 4 podporné rodinné skupiny po-
skytujuce bezpecny priestor pre vzajomné zdielanie skisenosti, podporu a posilnenie
Zien i deti. Umoznujeme im zazivat pocit, Ze v narocnej Zivotnej situacii ,Nie som sam/
sama”. Zeny, ktoré maju skisenost s niektorou z foriem doméaceho nasilia takéto aktivity
vyrazne posilfiuju. Pre deti sU zase priestorom na spolocné travenie volného casu, €o je
napomocné pri prekonavani stresu a traumatizujucich skdsenosti. Pozitivnym prinosom
je v neposlednom rade posilnenie vzajomnych rodinnych vztahov medzi matkou a dieta-
tom i medzi sirodencami navzajom. Matky s detmi sa venovali najma vytvarnej ¢innosti

s vyuzitim réznych vytvarnych technik, ¢o im ulahcilo dostat sa do kontaktu so svojimi po-
citmi, tuZzbami a myslienkami, pre ktoré sa niekedy tazko hladaju slova. Takéto umelecké
vyjadrenie prinaSa okrem iného uvolnenie, zmiernenie pocitov Uzkosti, strachu ¢i napatia.
Najma malym detom pomaha pri lahSom nadvazovani kontaktov a umoZznuje rozvijat
kognitivne aj motorické schopnosti, tvorivost i fantaziu.

Okrem vsetkych vysSie uvedenych aktivit
sme prostrednictvom poradni realizovali
preventivno-osvetové aktivity na zaklad-
nych a strednych Skolach. Hlavnym ciefom
je snaha prispiet k prevencii a eliminacii
nasilia pachaného na detoch a v rodinach
formou prednaskovej ¢innosti a interaktiv-
nych aktivit. Deti ziskali informacie o nasili,
jeho pricinach, formach a moznostiach
pomoci, ale aj o rozvoji zdravych vztahov.
Sekundarnym prinosom tychto programov

./ ’ / %
\.zu: MY ELIEN ]

SMR Y \ T\D\wu l«i . je vyhladavacia ¢innost, nakolko vytvaraju
‘ priestor pre zachytenie deti, ktoré su
vystavené nasiliu v rodine. Preventivnych

(E\/)L\N\& )L;W;\CE —\({Hp N programov sa zUcastnilo spolu 97 Ziakov
3 ' / L IND

(‘rewnck)\

a Studentov zo Zilinského regiénu a 128
deti z kysuckého regionu.

T ARTENE
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Detské advokacné centrum Naruc

P

DETSKE ADVOKACNE Detské advokac¢né centrum Naruc (da-
CENTRUM NARUG

lej len DAC Naruc) vykonava opatrenia
socialnopravnej ochrany a socialne;j
kurately najma na zaklade odporuca-
nia organov socialnopravnej ochrany
deti a socialnej kurately (SPODaSK).
Kontaktovat nas vSak moze kazdy, kto
potrebuje pomoc v situacii nasilia pa-
chaného na detoch pomoc.

Praca s detmi a rodinou
P

V DAC Naruc poskytujeme bezplatnu psychologicku, socialnu a pravnu
pomoc detom, ktoré sa stali obetami sexualneho zneuZzivania alebo hrubého
fyzického nasilia, pripadne detom, u ktorych je podozrenie, Ze boli vystavené
tymto formam nasilia. Suc€astou nasej pomoci je aj intenzivna praca s rodi-
nami deti, nakolko vyskyt fyzického i sexualneho nasilia negativne vplyva na
celt rodinu.

Pri poskytovani pomoci sa snazime tak, ako je to pre celd Naruc typické,

v maximalnej moznej miere uplatfiovat multidisciplinarny pristup. Verime, ze
spolupracou vSetkych zainteresovanych subjektov moZe byt pomoc pre dieta
a rodinu efektivnejSia a rychlejSia. Zaroven aj odbornici zapojeni do rieSenia
pripadov detskych obeti nasilia takymto sp6sobom nie su vo svojej praci
osamoteni, mézu konzultovat svoje zistenia, rychlejSie si vymienat informacie
a spolo¢ne navrhovat ucinnejSie postupy prace v prospech dietata. Mrzi nas,
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Ze naSe takmer 4-roc¢né snahy o zavedenie povinnej multidisciplinarnej spoluprace zatial
nenasli u jednotlivych rezortov pochopenie.

DdleZitou sucastou nasej prace na tomto pracovisku je i poskytovanie jednorazovych
konzultacii tzv. zaujemcom o spolupracu, ktori z réznych dévodov (vzdialenost, iny
problém ako nasilie na dietati) s DAC Naru¢ nemézu alebo nechcu spolupracovat dlhodo-
bejSie, ale poZiadaju nas o radu, resp. pomoc.

r 4

Spolupraca s organmi ¢innymi v trestnom konani
NN

KedZe vacsina pripadov nasich deti konci trestnym konanim, ponukame vysSetrovacim
organom moderné, Specialne upravené vypocuvacie priestory, ktoré zefektiviuju vysluchy
deti a prispievaju k znizovaniu sekundarnej viktimizacie a traumatizacie deti. V roku 2022
boli priestoroch DAC Naruc realizované 3 vysluchy detskych obeti nasilia.

Co nas potesilo
P

V spolupraci s Mestom Zilina a odbornikmi z radov
pedagogickych a odbornych zamestnancov zakladnych
Skol a mestského Uradu sme v r. 2021 kreovali systém
tzv. CAN hliadok a vytvorili Manual pre rieSenie podo-
zrenia z nasilia na detoch pre pracovnikov zakladnych
Skol. Prakticky manual poskytuje zakladné informacie
o nasili na detoch pachanom v mimoskolskom prostre-
di a moZnostiach jeho rieSeni. Zaujal aj mimo regionu
Ziliny, ktorého CAN hliadkam venujeme neustalu po-
zornost a odbornu podporu, a tak sme ho v priebehu
roka pomahali uvadzat do Zivota i v Dolnom Kubine.

14



DETSKE ADVOKACNE CENTRUM NARUC - ROK 2022 V CiSLACH

vekova Struktura klientov DAC Naruc

0-6 rokov 8

7-10 rokov 18
11-15 rokov 13
16 a viac 10
spolu 49

dovod prijatia dietata

podozrenie zo sexudlneho zneuzivania 39
(vratane znasilnenia, sex. nasilia ¢i vyroby
detskej pornografie)

podozrenie z fyzického nasilia 16

iné 0

pocet zaujemcov o spolupracu s DAC Naruc

spolu 79
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A ADVOKACNE AKTIVITY NARUCE

v

Aktivity mimo online priestoru

P

V Naruci tradi¢ne, okrem advokacnych aktivit zameranych na obhajo-
bu prav deti ohrozenych nasilim, venujeme nemald energiu priprave

a organizacii réznych aktivit informacného, osvetového a vzdelavacieho
charakteru. Po predchadzajucich dvoch rokoch, nesucich sa v znameni
protipandemickych opatreni, podarilo sa nam v roku 2022 zorganizovat
viacero zaujimavych a prinosnych aktivit najma mimo on-line priestoru.

Najvacsou z nich bola medzinarodna odborna konferencia Pomoc
dietatu ohrozenému nasilim: Spolu dokaZzeme viac lll., ktord sme
organizovali 20. 10. 2022 v Ziline v spolupraci so Zilinskym samosprav-
nym krajom. 120 priamych ucastnikov malo moznost oboznamit sa
nielen s témou ale i praktickymi ukazkami moznosti pomoci ohrozenym
detom na Slovensku a v Ceskej republike. Z konferenénych prispevkov
sme spracovali 7 videi, ktoré su Sirokej laickej i odbornej verejnosti
spristupnené na naSom webe. Videorozhovor s Alzbétou Sklenickou

s nazvom (Re)start rodiny ako prevencia detskej traumy bol jednym

z naSich najsledovanejsich webovych prispevkov za rok 2022.

Spo\u AoKazeT™ N\
S Q.
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Realizovali sme vzdelavanie pre peda-
gogickych zamestnancov zakladnych
$kol z Gzemia mesta Zilina, ktori su
c¢lenmi novovytvorenych CAN hliadok
na Skolach. Vytvorenie CAN hliadok

a Sirenie manualu pre ucitelov v téme
nasilia a sexualneho zneuZivania deti

je pokracovanim systémovej odbornej
spoluprace s Mestom Zilina v oblasti
ochrany deti pred nasilim na Skolach

od r. 2020. Systém CAN hliadok a nasej
podpory zaujal aj Skoly v Dolnom Kubine,
ktorych zastupcov sme boli na jesen
preskolit.

Posledny marcovy den sme v DKC organizovali vymenu skusenosti - pracovné stretnutie
centier pre deti a rodiny, ktoré realizuju programy zamerané na vykon opatreni poby-
tovou formou pre dieta spolocne s rodi€om (podla 847 ods. 5 Zakona 305/2005 Z. z.).
Stretnutia sa zucastnilo 20 pracovnikov CDR z celého Slovenska. Podujatie sa stretlo s velmi
dobrym ohlasom a tak sme odhodlani venovat ¢as a energiu tomuto podujatiu aj v budu-
cich rokoch.

7
akladné e
akteri

® Intenzivna praca s celos i \\
» Obnova a skvalitnenie radicorskjchzntmsiz

kompetencii

" formou - )
» Sanacia rod"y pabytores (IQ |

\ = 4

Pri prileZitosti 17. narodenin Poradenského centra Naru¢ Cadca zorganizovali nae kolegy-
ne vzdelavanie spristupnené SirSej odbornej verejnosti s nazvom Zadavanie hranic.

15 profesionalom pracujucim s detmi sme pocas roku bezplatne spristupnili nase
e-vzdelavanie v téme Grooming vytvorené v r. 2020.

Nemalo Casu a energie sme venovali i volbe nového komisara pre deti.

17



V lete sa nam podarilo vytvorit novu videovizitku, ktorou vieme slovom i obrazom
putavo predstavit komplex ¢innosti celého nasho obcianskeho zdruZenia za 3 minuty.
Video je pristupné na nasom webe, vyuZivame ho s uspechom pri mnohych vzdelavacich
a osvetovych podujatiach.

V médiach sme poskytovali rozhovory napr. v relacii Kontakty na Radiu Slovensko i
v mesacniku Zilinskej diecézy NaSa diecéza 08/2022 alebo tyzdenniku MY Kysuce... vSetky
naSe medialne vystupy su spristupnené na nasej webovej stranke v Casti Média

Vydali sme aktualizovany printovy infoletak o nasich ambulantnych programoch Detské-
ho advokacného centra Naruc pre pracovnikov organov socialnopravnej ochrany a social-
nej kurately a sudcov rieSiacich porucenské konania.

Aj v r. 2022 sa nam darilo udrzat trend zvySovania navstevnosti nasho webu naruc.sk

ako aj Citatelhost zverejnenych odbornych a populdrno-naucnych ¢lankov. Najcitanejsimi

boli:

o Mam ostat s nasilnym partnerom kvéli detom?

» Dieta ako svedok nasilia v rodine - 3 najcastejSie nepravdivé myty

« Ako ma postupovat pedagog, ked sa dozvie o nasili pachanom na dietati v mimoskol-
skom prostredi?

Odbornu verejnost sme pocas roka priebezne informovali aj formou mailov, ¢lankov na
nasom webe a 2 newsletterov s praktickymi informaciami o moznostiach identifikacie
nasilia vo vztahoch a naslednej pomoci.

18



Aktivne sa zUc€astfiujeme na zasadnutiach a mimoriadnych zasadnutiach Komisie soci-
alnej, zdravotnej a bytovej Mestského zastupitelstva v Ziline, kde okrem iného vznik4 aj
aj priestor na intervencie pri rieSeni bytovej otazky klientov Poradenského centra Naruc
Zilina.

Za Uspesné sietovacie aktivity povazujeme Ucast na Okrihlom stole s prezidentom
Policajného zboru SR Stefanom Hamranom k téme doméaceho nasilia pAchaného na
Zzenach ¢i na multidisciplindrnom pracovnom stretnuti s pracovnikmi Mestského

dradu Zilina, Komunitného centra Hajik a CSS LU¢ k moZnostiam vyuZivania
Specializovanych sluZieb Poradenského centra Naruc Zilina pre ich klientov.

KedZe v r. 2022 naSe obcianske zdruZenie oslavilo 25. vyrocie zaloZenia, podujali sme
sa realizovat 3 samostatné oslavy. Nakoniec sme teda oslavovali s takmer stovkou
Naruci blizkych ludi: zacCiatkom leta sme sa stretli so terajSimi i byvalymi kolegami; po
oktobrovej konferencii sme oslavili StvrtstoroCnicu s nasimi partnerskymi organizaciami
a zastupcami Statnej i verejnej spravy, ktora nasu ¢innost podporuje. Poslednym z na-
rodeninovych podujati bol decembrovy Den otvorenych dveri v DKC Naruc pre nasich
donorov a podporovatelov zo sukromného sektora.

Vzdelavali sme sa

P

Tém na vzdelavanie sa je v nasej praci mnoho. V tychto sme sa v roku 2022 zvladli vyskolit:

o Praca s neplnoletym pachatelom o Praca s klientom s psychiatrickou
sexualneho nasilia diagno6zou
« Unava zo sUcitu verzus vztah, ktory lie¢i  «  Zadavanie hranic
« Podpora psychickej odolnosti deti « Novodobé fenomény nasilia a ich
a dospelych s terapeutickymi kartami prevencia
REZILIENCIA . absolvovali sme webinar k novovznika-
o Pracas parom v konflikte jucemu Informacnému systému
« Vztahové vazba a vnimava komunikacia socialnych sluzieb MPSVR SR ako aj
s dietatom k téme Nové Standardy pre socialne

« Techniky artefiletiky pre ,,agresivne” deti sluzby krizovej intervencie.

o Detska kresba ako nastroj diagnostiky
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UZ piaty rok pravidelne organizujeme interné narucovské odborné stretnutia separat-
ne pre psycholégov a pre socialnych pracovnikov. Ich cielom je prehibenie spoluprace
medzi nasSimi 4 pracoviskami a vymena skusenosti Ci predstavenie prikladov nasej vlastnej
dobrej praxe, ktoré mozu byt pre ostatnych kolegov z Naruce inSpiraciou. Kedze v Sirokom
okoli nep6sobi organizacia podobného zamerania, zdielanie Specifickych informacii v ramci
timu je rovnako cenné ako ocenované.

Stretnutia s kolegami pracujicimi v detmi a rodinami ohrozenymi nasilim boli a st
pre nas vidy zdrojom odbornej i ludskej inSpiracie, preto pracovnictky oboch nasich
poradenskych centier absolvovali 2-dfiovu staz v Centre Nadej v Bratislave, ktora pomaha
obetiam domaceho nasilia a detom v rodicovskom konflikte. Vychovavatelia z detského
krizového centra zase navstivili Diagnostické centrum v Lietavskej Lucke a cely tim Det-
ského advokacného centra vycestoval do brnenskej organizacie Persefona, pomahajucej
obetiam sexualneho nasilia i na pracovnu navstevu do prvého madarského Barnahusu

v meste Szombathely.

Wadej pomdho
o domdceho dsiial ||
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Projekty - nastroj na zabezpecenie
zdkladnej prevadzky i nadstavbovych
aktivit pre klientov

NN

Od samotného vzniku obcianskeho zdruZenia v roku 1997 je Cinnost Naruce
viazana na ziskavanie finan¢nych zdrojov prostrednictvom projektov
podporenych zo sukromnych i verejnych zdrojov.

V roku 2022 sme realizovali tieto projekty:
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Naruc pre rodiny ohrozené
nasilim je projektom dlhodobej
podpory Nadacie J&T, vdaka kto-
rému sme aj v roku 2022 mohli
zabezpecit chod, prevadzku
priestorov a dlhodobu udrzatel-
nost oboch nasich poradenskych
centier. DetailnejSie informacie
su uvedené v Casti ,Poradenské
centra Naruc”

::’ NADACIA J&T

Kampan Family - rodina na
prvom mieste je druhym

z dlhodobo podporovanych
projektov Nadacie J&T. Sme
jednou zo zapojenych organiza-
cif, ktora v Zilinskom a Trencian-
skom kraji poskytuje podporné
sluzby a pomoc rodinam v krize.

21

V spolupraci s inymi organizacia-
mi pomahame rodinam predcha-
dzat dalSim krizovym situaciam,
pomahame im zorientovat sa

v moznostiach rieSenia. Viac
informacii o kampani:
www.kampanfamily.sk.

::’ NADACIA J&T

Vdaka pochopeniu, dovere

a finan¢nej podpore Nadacie
poistovnhe KOOPERATIVA sme
mohli koncom roka spustit
metodicku pripravu pilotného
projektu podporovaného najom-
ného byvania pre jednorodicov
s detmi - obete domaceho nasi-
lia. Pilotna faza bude ukoncena
vo februari 2023 vytvorenim
detailného Manualu programu



a verime, Ze nasledne sa nam podari
tento nadstavbovy program Poraden-
ského centra Naru¢ Zilina uviest do
praxe.

Knope[ativaA
MFM; [ L

Od maja do augusta tohoto roku sme
vdaka opdtovnej podpore Nadacie
Volkswagen Slovakia mohli realizovat
viacero nadstavbovych aktivit pre
detskych i dospelych klientov nasho
Detského krizového centra Naruc.
Vysoko oceriujeme flexibilitu a Ustreto-
vost donora, ktory nam pred ukonce-
nim projektu umozZnila vyuZitie nevy-
Cerpanych finan¢nych prostriedkov na
obnovu nabytkového vybavenia obytnej
Casti nasho krizového centra.

Nadacia ({7
Volkswagen Slovakia X
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Vdaka partnerstvu v narodnom pro-
jekte Podpora deinStitucionalizacie
nahradnej starostlivosti Ill. (08/2019
- 10/2023), ktory je realizovany s pod-
porou Eurdpskeho socidlneho fondu

v ramci Operacného programu Ludské
zdroje, udrzujeme odborny tim DKC
Naruc rozSireny o stabilnu poziciu
druhého psycholéga a socialneho pra-
covnika

Zakladnu prevadzku nasSich pracovisk
zabezpeclujeme aj vdaka financnym
prostriedkom poskytnutych Ustredim
prace, socialnych veci a rodiny,
Zilinskym samospravnym krajom

a Mestom Zilina.



Personalne zabezpecenie

P

¥

V obcianskom zdruZeni pracovalo v roku 2022 na hlavny pracovny pomer
(HPP) 26 os6b a dalSich 7 os6b na parcialne uvazky formou dohody

o vykonani prace alebo o pracovnej €innosti. Viaceri pracovnici pracujuci
na HPP maju dalSie Ciastocné uvazky, ktorymi zabezpecujeme bud realizaciu
projektovych aktivit, vypomoc v ramci inych pracovisk Naruce Ci zastupy za
dlhodobu PN, preto celkovy pocet dohdd dosiahol Cislo 26.

Najviac zamestnancov pracuje na nasom jedinom pobytovom pracovisku

- v Detskom krizovom centre Naru¢, kde zabezpecujeme 24-hodinovu
nepretrZity prevadzku a pracu s dvoma Specializovanymi skupinami klientov.
Okrem riaditela tu pracuju na plny pracovny uvazok: 2 socialne pracovnicky,
2 psychologicky, 2 profesionalne nahradné mamy, 8 vychovavatelia,
asistentka vychovy a gazdina. V ramci prace na dohodu pomaha s pripravou
na vyucovanie pani ucitelka. Velkd budovu, ktora je zaroven i sidlom nasho
obcianskeho zdruzenia pomaha udrzZiavat v dobrom stave pan udrzbar.

V Poradenskom centre Naru¢ Cadca boli obsadené pozicie 3 socialnych
pracovnicok a 1 psycholdga na plny Uvazok, parcialny tvazok mala dalSia
psychologicka. Poradenské centrum Naru¢ Zilina je z hladiska poctu
zamestnancov nasim najmensim pracoviskom - pomoc klientom tu na plny
pracovny Uvazok poskytuje socidlna pracovnicka a psychologicka.

b 4

V Detskom advokacnom centre Naruc bol odborny tim zloZeny z 2 psychologi-
Ciek a 1 socialnej pracovnicky na plny pracovny Uvazok.

Odborné pravne poradenstvo klientom oboch naSich poradenskych centier
poradne a Detského advokacného centra Narug, tak ako po predchadzajuce
roky, zabezpecovala nasa dlhoro¢na skusena externa pravnicka - advokatka.

Ekonomické sluzby a spracovanie personalistiky, administrativne a IT sluzby
ako aj sluzby projektového a programového manazmentu ¢i ¢ast supervizii su
pre Naruc vykonavané formou dodavky objednanych sluzieb.
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Viac ako 90% zamestnancov zdruZenia tvoria odborni pracovnici pracujuci priamo
s detskymi alebo dospelymi klientmi (psycholégovia, socialni pracovnici, vychovava-
telia, profesionalni rodicia, pedagégovia, pravnicka - advokatka, ...). Ostatni pracovnici
pracuju na useku ekonomicko-administrativhom, projektového riadenia, fundrisingu, PR
a advokacnych aktivit smerujucich k obhajobe prav deti, zmenam legislativy Ci zlepSeniu
podmienok ochrany deti pred nasilim na Slovensku.
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Financna situacia a prognéza
AN

Najvyznamnejsim zdrojom prijmov Naruce, potrebnych na realizaciu vykonu opat-
reni socialnopravnej ochrany deti a poskytovanie socialnych sluZzieb, boli prijmy od
inych organizacii. Jednalo sa najma o dotacie zo Statneho a verejného rozpoctu
(79,50 %) a granty a projektové zdroje (15,65 %) .

Vzhladom na dlhodobo bezproblémové zuctovania vSetkych doteraz Naruci
poskytnutych financnych zdrojov, méZeme konStatovat, Ze sme pre tieto verejné

i neverejné subjekty stabilnym a déveryhodnym partnerom. Napriek tomu tieto
financné prostriedky nepostacuju na pokrytie vSetkych nasich aktivit. Objemom

a vyznamom dblezitym, ba az nepostradatelnym financnym zdrojom su pre nas
preto prijmy z 2% asignacie dani fyzickych a pravnickych os6b (3,60 %), vdaka
ktorym moZeme vstupovat do projektov vyzadujucich spolufinancovanie ale i rea-
lizovat tie aktivity, ktoré nemame pokryté verejnymi zdrojmi.

V poslednych rokoch sa vyznamnymi zdrojmi stali i financné prostriedky zo strany
sukromnych firiem a darov fyzickych oséb. V roku 2022 tvorili finan€éné dary

1,03 % z celkovych prijmov (v r. 2021 to bolo 0,46 %). Tieto zdroje nam pomohli
pokryt naklady spojené s realizaciou rozvojovych aktivit ur¢enych priamo nasim
detskym alebo dospelym klientom. Verime, Ze v buddcnosti sa nam podari nadalej
posilfiovat tento financny zdroj na zaklade Ucelného a transparentného vyuzitia
poskytnutych financii. NaSou
snahou je, aby sa za tymto
ucelom v maximalnej moznej
Chcem podporit’ miere zviditelnil a vyuZzival
elektronicky systém na indivi-
dualne jednorazové alebo dI-
hodobé darcovstvo, ktory sa
Jednorazovy dar | - : nachadza na nasej webovej
o5 @15 030 050 stranke. ZvySok prijmoyv, a to
0,22 %, tvoril prijem z predaja
sluZieb nasho obcfianskeho
zdruZenia.

() vlastnd suma
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Z hladiska vydavkov jednoznacne najvyssiu poloZku tvoria mzdové naklady a s tym
spojené zakonné odvody. V roku 2022 to bolo az 69,27 % z celkovych vydavkov Naruce.
Neda nam opomenut fakt, Ze v poslednych 3 rokoch celime citelnému narastu mzdovych
nakladov miezd zamestnancoy, t.j. najvacSej vydajovej polozke. Sme hrdi a vdacni
zaroven, Ze i napriek prijmom od Statu a samosprayv, ktoré zohladnovali nizSie mzdové
naklady, sa nam podarilo kombinaciou réznych donorskych zdrojov a projektov zabezpecit
pokrytie vSetkych legislativou poZzadovanych narastov miezd a udrZat tak vSetky

v Naruci potrebné pracovné pozicie.

Samotny vojensky konflikt, ktory zacal v 02/2022 na susediacej Ukrajine v kone¢nom
dosledku priamo neovplyvnil obcianske zdruzene ako uctovnu jednotku. Naruc ako
uctovna jednotka vsak bola v roku 2022 ovplyvnena najma vysokou mierou inflacie,
narastom miezd a avizovanym narastom cien energii. Tieto faktory nas ovplyvnuju
nasledovne v tychto oblastiach:

1. ZvySenie nakladov na energie a pohonné hmoty mdZze v buducich rokoch predstavovat
zvySené financné naroky na prevadzku vSetkych pracovisk, tu vSak predpokladame, Ze
naklady na energie budu pre nase pracoviska regulované v Specialnom rezime zabez-
pecenom zo strany Vlady SR a Ministerstva PSVaR.

2. Ohladom zvySenia cien PHM bude treba prijat opatrenia na hospodarne a efektivne
vyuZivanie sluzobnych motorovych vozidiel. Viaceré kroky v tomto smere boli
podniknuté uz v predchadzajucom roku, takZe to zasadne neovplyvni vykon odbornych
¢innosti na nasich pracoviskach.

3. Cast nasich pravidelnych darcov méZe presmerovat svoje filantropické aktivity (¢i uz
v podobe asignacie 2% z dani alebo priamych finan¢nych darov) na iné organizacie,
ktoré poskytuju pomoc odidencom z Ukrajiny. Tym padom pldnované rozvojové
a rekonstrukcné aktivity odsunieme na neskorsie, priaznivejSie obdobie.

4. Ina Cast nasich pravidelnych darcov méze vzhladom celospolocensky narocnu
ekonomicku situaciu spojenu s narastom cien tovarov, sluzieb a energii znizZit svoj
zisk a obmedzit poskytovanie priamych finan¢nych darov. Z tychto dévodov je mozny
i pokles prijmu nasho obcianskeho zdruZenia v podobe asignacie 2% z dani. Tato
skutocnost méze takisto obmedzit, prip. presunut na neskorSie obdobie nase
rozvojové plany.
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OPISVYNOSOV

zdroje vynosov vySka vynosov v Eur

rok 2022 rok 2021 rok 2020

Dotacie zo Statneho a verejného rozpoctu 657 408 626 021 517 680
z toho:

Zilinsky samospravny kraj pre obe poradenské 86 374 78 662 76715
centrd Naruc

Ustredie prace socialnych veci a rodiny 555533 531 889 430 965
Mesto Zilina pre Poradenské centrum Naruc¢ Zilina 15 500 15 000 10 000
Prijmy od inych organizacii vratane grantov 129 389 124 313 206 165
Prijmy 2% 29 780 32893 28 678
Prijmy od fyzickych os6b 8480 3639 2945
Verejné zbierky 0 0 0
TrZby z predaja vyrobkov a sluZieb 1701 1928 1659
Ostatné vynosy 147 3538 6736
Vynosy celkom 826 905 792 332 763 863
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OPIS NAJVYZNAMNEJSICH POLOZIEK NAKLADOV

polozky rok 2022 rok 2021 rok 2020
Mzdové naklady celkom 423 400 419576 380779
Zakonné socialne poistenie, soc. fondy 145412 142916 131 835
Sluzby (poStovné, telefony, naklady na konkrétne 111912 106 039 96 206
akcie, poplatky. banke, ...)

Materialne naklady (kancelarske potreby, PHM, 37 004 30433 43 660
literatdra, vybavenie, hygienické potreby, PC

komponenty, drobny majetok)

Obuv, hracky, potreby pre deti, stravnéa ubytovanie 24 338 28 838 18 895
deti, cestovné deti

Odpisy 23209 23536 20730
Opravy a udrziavanie 10 854 8916 17710
Spotreba energie 16 032 18 664 15269
Cestovné zamestnancov 1092 128 939
Naklady na tabory 7 496 9405 7 296
Dan z nehnutelnosti, ostatné dane a poplatky 621 621 910
Iné (poistenie a bankové poplatky) 3791 4224 4093
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Planovana ¢innost v roku 2023

P

Aj v roku 2023 bude Naruc pokracovat v ¢innostiach stanovenych vo svojom
poslani - pomahat tyranym detom, Zenam a rodinam ohrozenym nasilim:

« ohrozenym detom a rodinam budeme nadalej poskytovat bezpecie
a vSestrannu odbornu pomoc prostrednictvom Detského krizového
centra Naru¢, Poradenskych centier Naru¢ Cadca a Zilina ako aj Detského
advokacného centra Naruc

» budeme pokracovat v obhajobe prav a zaujmov deti ohrozenych nasilim
tak, ako ich garantuje Dohovor o pravach dietata

« vramci preventivnych programov budeme ucit deti, ako sa chranit pred
nasilim

« planujeme nadalej vzdelavat profesionalov pracujucich s detmi a pre deti

« spolocne s rodinami budeme hladat moZnosti, ako prekonat problémy
a vytvorit pre deti bezpecny domov.
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« Obcianske zdruzenie nevykonava Ziadnu ¢innost v oblasti vyskumu
a vyvoja.
« Obcianske zdruzenie nema organizacnu zlozku v zahranici.

« Kdatumu zostavenia Vyrocnej spravy nie su Spravnej rade oblianskeho
zdruZenia zname Ziadne dalSie nasledné udalosti, ktoré by ovplyvnili
Vyrocnu spravu k 31. decembru 2022.
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Dakujeme Vam za podporu a spolupracu
v roku 2022

Ustredie préace, socialnych veci a rodiny
Zilinsky samospravny kraj

Nadacia J&T

Mesto Zilina

Nadacia poistovne KOOPERATIVA
Nadacia Volkswagen Slovakia

Cirkev bratska - spolo¢enstvo Za kosto-
lom, Zilina

cvC Staré Bystrica

Farska charita Cadca

INFINITY studio, s.r.o. - Ing. Tomas
Stanko

kol. zamestnancov Danového Uradu
Cadca

KROS a. s., Zilina

Litva Fitness, Zborov nad Bystricou
Misia Mladych, TvrdoSin

PP Systém s. r. 0., Zilina

Privat Banka, a. s.

SEVIS a.s., Zilina

Slovenska katolicka charita, Zilina
Tanec¢na skoly MyDance, Zilina
zamestnanci firmy MOBIS
zamestnanci spolocnosti Siemens
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ZenithMedia s. r. o.

pan Jan Urik

pani Michaela Slobodova
pani Olga Leitmanova
pani Daniela Prieckova
pani Marta Podolakova
pani Lucia Laurencikova
pan Stehel a kol.

pani Lucka Duricova
pani Martausova

pani Renata Golisova
pani Smehylova

rodina Bendzalova
rodina Kralova

rodina Kvasnicova

bakujeme
za podporu

i vée+k>‘1m 2%
a anonymnYm
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Priloha ¢. 1
PRIEMERNE EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY
NA SOCIALNU SLUZBU ZA ROK 2022

Vypocet ekonomicky opravnenych nakladov podla 872 ods. 5 zak.448/2008 Z. z.
v platnom zneni

Poskytovatel socialnej sluzby: Narué- Pomoc detom v krize, 1€CO: 36138665
Druh poskytovanej socialnej sluzby: Specializované socialne poradenstvo
Forma socialnej sluzby: terénna a ambulantna forma

Pocet prijimatelov socialnej sluzby v roku 2022: 559 klientov

Pocet hodin socialnej sluzby za rok 2022: 7577,5 hodin

31



Ekonomicky opravnené naklady

(podla § 72 ods. 5 zakona NR SR €. 448/2008
Z.z. zakona o socialnych sluzbach a o
zmene a doplneni zdkona 455/1997 Zb. o
Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zadkon) v zneni neskorsich predpisov

Celkové naklady
za Poradenské
centrum

Naruc Cadca

za sledované
obdobie 2022 (€)

Celkové naklady
za Poradenské
centrum

Naruc Zilina

za sledované
obdobie 2022 (€)

Mzdové naklady 25830,15 27818,70
Zakonné odvody 9092,22 9792,18
Zakonné socialne naklady 149,59 598,69
Spotreba energie 445,00

Spotreba materialu 689,34 1034,33
Cestovné naklady 51,67 132,30
Rutinna Standardna udrzba 197,80

Najomné

Vydavky na sluzby 6731,43 3811,00
BeZné transfery

Odpisy

Spolu naklady 43187,20 43187,20
Pocet odpracovanych hodin v roku 2021 3252,00 4325,50
Priemerne EON za 1 hod. poskytnutej socidlnej 12,27€/hod. 11,82€/hod.

sluzby
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Spravnej rade a Statutarnemu organu ob¢ianskeho zdruZenia
Naru¢ — Pomoc det'om v krize

1. Sprava z auditu uctovnej zavierky
Nazor

Uskutoénili sme audit Gi€tovnej zavierky obc¢ianskeho zdruzenia Naru¢ — pomoc detom v krize
(d’alej len ,,Obcianske zdruzenie®), ktora obsahuje stivahu k 31. decembru 2022, vykaz ziskov
a strat za rok konciaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahujti stthrn vyznamnych
uctovnych zasad a uctovnych metod.

Podl'a nasho nazoru, prilozena uGctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situacie Obc¢ianskeho zdruzenia k 31. decembru 2022 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci
sa kuvedenému datumu podla zdkona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o Gctovnictve*).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzindrodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto standardov je uvedena v odseku Zodpovednost’
auditora za audit uctovnej zavierky. Od Obcianskeho zdruzenia sme nezavisli podl'a ustanoveni
zékona €. 423/2015 Z.z. o statutarnom audite a o zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z.z.
o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o $tatutarnom audite®) tykajtcich sa
etiky, vratane Etického kodexu auditora, relevantnych pre nas audit uctovnej zavierky a splnili
sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajtcich sa etiky. Sme presvedceni, Ze auditorské
dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju dostato¢ny a vhodny zaklad pre nas nazor.

Zodpovednost’ Statutarneho organu za uétovnu zavierku

Statutdrny organ je zodpovedny za zostavenie tejto GGtovnej zévierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podla zdkona o Uctovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za
potrebné na zostavenie uctovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz
v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani G¢tovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Obcianskeho zdruzenia nepretrzite pokracovat’ vo svojej Cinnosti, za opisanie skuto¢nosti
tykajucich sa nepretrzitého pokrac¢ovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti v tictovnictve, ibaze by mal v timysle Obcianske zdruzenie
zlikvidovat’ alebo ukoncit jeho ¢innost’, alebo by nemal int realistickii moznost, nez tak urobit’.

Zodpovednost’ auditora za audit u¢tovnej zavierky

Nasou zodpovednost'ou je ziskat’ primerané uistenie, ¢i G€tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany

MIFEST, s.r.0., Cizatice 16, Tel: + 421 905 450 133
044 47 Cizatice, Slovenska republika 33 Tel: + 421 905 499 439
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MIFEST, s.r.0.

podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuju. Nespravnosti moézu vzniknut' v dosledku podvodu alebo chyby aza vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo odovodnene ocakavat, ze jednotlivo alebo v sthrne by mohli
ovplyvnit’ ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutocnené na zéklade tejto ictovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podl'a medzinarodnych auditorskych standardov, pocas celého
auditu uplatitujeme odborny Gsudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Gctovnej zévierky, ¢i uz
v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoiiujeme auditorské postupy
reagujuce na tieto rizika a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatocné a vhodné na
poskytnutie zékladu pre nas nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku
podvodu je vyssie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoze podvod mdze zahimat’ tajna
dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej
kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat’
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za uc¢elom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol Ob¢ianskeho zdruzenia.

e Hodnotime vhodnost’ pouzitych Uétovnych zésad a uctovnych metdd a primeranost
uctovnych odhadov a uvedenie s nimi stvisiacich informadcii, uskuto¢nené Statutarnym
organom.

e Robime zaver o tom, ¢i Statutdrny organ vhodne v uctovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v sivislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ Obc¢ianskeho zdruzenia nepretrzite pokracovat
v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’
v na$ej sprave auditora na suvisiace informacie uvedené v uctovnej zavierke, alebo, ak st
tieto informacie nedostatoné, modifikovat na§ nazor. NaSe zavery vychadzaji
z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Buduce
udalosti alebo okolnosti v§ak mozu spdsobit’, Ze Obc¢ianske zdruzenie prestane pokracovat’
v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovu prezentaciu, Struktiru a obsah uctovnej zavierky vratane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, ¢i ucCtovna zavierka zachytava uskuto¢nené transakcie
a udalosti sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

II. Sprava podla zikona o Statutirnom audite k informaciam, ktoré sa uvadzaju vo
vyrocnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informécie uvedené vo vyrocnej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o uctovnictve. Nas vysSie uvedeny nazor na uctovnu zavierku sa nevzt'ahuje
na iné informacie vo vyrocnej sprave.

V stvislosti s auditom uctovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa
s informaciami uvedenymi vo vyrofnej sprave a posudenie, i tieto informacie nie st vo
vyznamnom nesulade s auditovanou uctovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme
ziskali pocas auditu uctovnej zavierky, alebo sa inak zdaji byt’ vyznamne nespravne.
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Postdili sme, ¢i vyro¢na sprava Obcianskeho zdruzenia obsahuje informacie, ktorych uvedenie
vyZzaduje zakon o uctovnictve.

Na zéklade prac vykonanych pocas auditu G¢tovnej zavierky, podl'a nasho nazoru:

- informacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2022 su v stlade s uc¢tovnou zavierkou
za dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zékona o uctovnictve.
Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o Gctovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu uctovnej zavierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo

vyrocnej sprave, ktort1 sme obdrzali pred datumom vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

31. marca 2023

. Vicencic 309

Lrpst, 35
MIFEST, s.r.o. Ing. Jozef Micuch
Cizatice 16, 044 47 Cizatice Statutarny auditor
OR OS Ko¢ice I, oddiel: Sro, vlozka: 19387/V Licencia SKAU ¢. 128
Licencia SKAU ¢. 309
MIFEST, s.r.0., Cizatice 16, Tel: + 421 905 450 133
044 47 Cizatice, Slovenska republika 35 Tel: + 421 905 499 439

1CO: 36 742 945; IC DPH: SK2022338681 e-mail: mifest@mifest.sk



|-— UZNUdv21_1
Ug NUJ

UGTOVNA ZAVIERKA

neziskovej UCtovnej jednotky GEtujlicej

v sustave podvojného Uctovnictva

zostavena k

31.12.2022

T —

Dafiové identifikaineé Cislo
2021380427 «
ICO

36138665

SKNACE

94.99.1

Uttovna zavierka
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mimoriadna

priebezna

Mesiac Rok
od 1 2022
Za obdobie
do 12 2022
Bezprostredne od 12021
predchadzajlice
(vwyznaéi sax) | °obdobie do 12 2021

PriloZzené sUcasti uttovnej zavierky
X Stvaha (Ué NUJ 1-01)
{v eurocentoch)

X Vykaz ziskov a strat (U8 NUJ 2-01)
{v eurocentoch)

X Pozndmky (U& NUJ 3-01)
(v celych eurdch alebo euracentoch)

Nazov (¢tovnej jednotky

31.12.2022

.20

NARUC-pomoc detom v krize

Sidlo Gétovnej jednotky

Ulica Cislo
ZADUBNIE 56
psé Obec

01003 ZILINA 3

Telefanne Cislo

+421415166543

E-mailové adresa

NARUC@NARUC . SK

Zostavena diia: Schvatena diia: Podpisovy zdznam

Statutarneho organu alebo
&lena $tatutarneho organu
Uétovnej jednotky:
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Stvaha (U3 NUJ 1-01)

10|36 138665

BeZné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajlice

Strana aktiv C.r aétovné chdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002+r.009+r.021 |001| 491312.84| 270884.42| 220428.42 243637.07
A.l. |Dihodoby nehmotny majetok r. 003 azr. 008 (002
AlL1 Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej Sinnosti 003
012 - (072+091AU)
2. |[Softvér 013 - (073+091AU) |004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) | 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (318+ 019)-(078 + 079 +
4. ? 006
091 AlJ)
5. |Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041-093) |007
6 Poskytnuté preddavky na dihodoby nehmotny majetok (051- 008
" |ogsAl)
Al |Dihodoby hmotny majetok r. 010 aZr. 020 | 009 491312.84| 270884.42| 220428.42 243637.07
AllA. IPozemky (031) {010
2. [Umelecké diela a zbierky (032) |01
3. |Stavby 021-(081+092AU) |012| 385253.52| 176346.37| 208907.15 219152.30
Samostatné hnutelné veci a stbory hnutelnych vec!
4 o2z - (082 + 092A0) 013| 34006.55| 3400655
5. |Dopravneé prostriedky 023-(083 +092AU) |014| 71512.77| 59991.50 11521.27 24484.77
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AL) 015
7. |Zakladné stado a taZné zvieratd 026 - (086 + 092AU) (016
8. !Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017 450.00 450.00
9, |Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +092A0) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 018
" Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 020
' [095AU)
A.lll. |Dlhodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021
AdllA Podielové cenné papiers a podiely v obchodnych 022
~" " |spoloGnostiach v oviadanej osobe (081- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a pediely v obchodnych 023
" |spolo&nostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
4 P6Zicky podnikom v skupine a ostatné pdziky (066 + 067) - 025
" 098 AU
5. |Ostatny dihodoby finantny majetok (069 - 096 AU} 026
6. |Obstaranie dihodobého financného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dihodoby finan&ny majetok (053 - 028
" {096 AU)
MF SR 2021 Strana 2
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Stvaha (Ug NUJ 1-01)

0|36 138665

BeZné Gétevné obdobie

Bezprostredne
predchadzajlice

Strana aktiv c.r. Gitovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+r. 037+ r. 042 + r. 051 029| 4863254 48632.54 41588.00
B.l. [Zasoby r. 031 azr. 036 030 903.07 903.07 1757.12
B.1.1. |Material (112 + 119) - 191 031 903.07 903.07 1757.12
2 Nedokon&ena vyroba a polotovary viastnej vyroby (121+122) - 032
© (192 +193)
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4, |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar {132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6. Al 036
B.ll. |Dihodobé pohladavky r. 038 azr. 041 037
B.II.1. |Pohladévky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohradavky (315 AU - 391AU) 039
3. |Pohradavky vodi GEastnikom zdruzeni  (358AU - 391A0)  [040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4, . 041
391AU
B.lll. {Kritkodobé pohladdvky r. 043 az r. 050 042 14126.17 14126.17 10230.16
B.II1.1.|Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043 16.16 16.16 16.16
2. |Ostatne pohfadavky (315 AU - 391 AU) 044 3429.01 3429.01 1616.06
3, Zu.ctova'nle so Socidlnou poistoviiou a zdravatnymi 045 88.79 X 88.79 89.96
poistoviiami (336)
4. |Dafiové pohladavky (341 az 345) [046 0.01 X 0.01 0.01
Pohladavky z dévodu finanénych vztahov k 3tatnemu rozpoctu
5. a rozpoftom (zemnej samospravy {346+ 348) 047 7688.01 X 76888.01 7363.97
Pohladavky voci déastnikom zdruZeni (358 AU - 391AU) |048
7. |Spojovaci G€et pri zdruZeni (396 - 391A0) |049
8. [Iné pohfadavky (335AU0 + 373AU + 375AU + 378AU) - 381AU | 050 2704.19 2704.19 1144.00
B.IV. |Finan€né utty r. 052 aZr. 056 051 33603.30 33603.30 28600.72
B.IV.1.|Pokiadnica (211 +213) 052 1150.35 X 1150.35 106264
2. |Bankové udty (221 AU + 261) 053] 32452.95 X 32452.95 28538.08
Bankové Gcty s dobou viazanosti dihSou ako jeden rok (221
3. A% 054 X
Kratkodoby finangny majetok(251+ 253 + 265AU+ 256 + 257) -
4, . 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finandného majetku (259 - 201AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057 2486.45 2486.45 2602.42
C.1. |Naklady budicich obdobi (381) 058 2486.45 2486.45 2602.42
2, |Prijmy budtcich obdabi (385) 059
MAJETOK SPOLU F 00T + 1. 029 + 1. 057 060| 542431.83] 270884.42| 271547.41 287827.49
MF SR 2021 Strana 3
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Stivaha (Ug NUJ 1-01)

0 [36138665

Strana pasiv ér. Bezné ﬁét.o vné pBr::z;'loa'sc:;:?ﬁncZ
obdobie o N h
ugtovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 75332.31 69549.98
A.l. |Imanie a fondy r. 063 aZr. 066 062 178928 .60 178928.60
A.l1, |Zakladné imanie (411} 063 178928.60 178928.60
2, [Fondy tvorené podfa osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Oceiovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Gdastin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 az r. 070 067
A.IL.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070
AN, :’?\fy‘tsz%t;riadani vysledok hospodarenia minulych rokov o7 10937862 _34760.77
A.lV. |Vysledok hospoddrenia za actovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.):JGT +r. 071 i r. 073 + r. 100) ( 072 5re2.53 1461785
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 7598.35 11130.22
B.I.1. |Rezervy r.075azr 077 074
2. [Rezervy zakonné (451A) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 450A0) 077
B.Il. |Dlhodobé zavézky r. 079 azr. 085 078 6447.05 6218.59
B.II.1. [Zavdzky zo socidineho fondu (472) 079 633005 6119.59
2. |Vydané dlhopisy (473 - 255 AU) 080
3. |Zavézky z ngjmu (474 AU) 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakiurované dodavky (476 AU} 083
6. |Dthodabé zmenky na Ghradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavézky (373 AU + 479 AU) 085 117.00 99.00
B.lll. |Kratkodobé zavazky r. 087 aZz r. 095 086 1151.30 491163
B.I.1.|Zavézky 2 obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 587.00 4288.87
2, |Zavazky voti zamestnancom (331+ 333) 088 0.08
3 ZliGtovanie so Socidlnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 089
(336)
4. |Dafiové zavazky (341 aZ 345) 090 39.38
5 Zavizky 2 dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoétu a 091
' jrozpodtom Gzemne] samospravy (346+348)
Zévazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
6. (367) 092
7. |Zavézky voti (gastnikom zdruZeni (368) 093
8. |Spojovaci et pri zdruZeni (396) 094
9. |Ostatné zavizky (379 + 373 AU + 474 AU +476A0 + 479 AU) 095 564.30 583,30
B.IV. |Bankové tvery a iné vypomoci a pozicky r. 097 aZr, 099 Q96
B.IV.1.|Dlthodobé bankové tvery (481A0) 097
2. |BeZné bankové Uvery ( 231+ 232 + 461AU) 098
3. [Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101azr. 103 100 188616.75 207147.29
C.1.1. |Vydavky bud(cich obdobi{ (383) 101
2. |Vynosy budlcich obdobi kratkodobé (384 AD) 102 188616.75 207147.29
3. |Vynosy buddcich obdobi dihodobé (384 AL) 103
SPOLU VEASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 + r.100 104 2154741 287827.49
MF SR 2021 Strana 4
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Vykaz ziskov a strat (0& NUJ 2-01)

ICO[36 138665

Gislo . Cislo Cinnost Bezprostredne
Gty Néaklady riadku Hlavna Zdanovans Spolu Pfedch_édzajﬂcfa
nezdatiovana uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 37003.55 37003.55 30433.69
502 |Spotreba energie 02 16031.52 16031.52 18664.21
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrZiavanie 04 10853.82 10853.82 8915.76
512 |Cestovné 05 1092,39 1092.39 128,13
513 |Naklady na reprezentaciu 06 814.96 814.96 437.57
518 |Ostatné sluzby o7 111912.03 111912.03 106039.36
521 |[Mzdové naklady 08 423399.58 423399.58 419576.71
524 g;ft’;‘:izwc’a'"e poistenie a zdravotne 08 145412.03 145412,03 142915.79
525 |Ostatné sociaine poistenie 10
527 |Zakonné socidine naklady 1 14979.76 14979.76 12919.02
528 (Ostatné sociélne naklady 12
531 [Dai z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14 621.28 621.28 621.28
§38 |Ostatné dane a poplatky 15 58.24 58.24
541 |[Zmiuvné pokuty a pengle 16 8.98
542 |Ostatné pokuty a penéle 17 30.00 30.00 18.20
543 |Odpisanie pohladavky 18 243.10
544 |Uroky 19
545 |[Kurzove sfraty 20 366
546 {Dary 21
547 |Osobitné néklady 22 31834.00 31834.00 3824284
548 |Manka a Skody 23
549 |(Iné ostatné naklady 24 3791.45 379145 4224.29
551 3:2§gb‘2:§iﬁ§;;;§mj’$f: omajetua | e 2320865 23208.65 23535.93
Zostatkova cena predaného dhodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |[Naklady na kratkodoby finan€ny majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
5587 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zlctovanie opravnych poloZiek 32
561 ;z;g;ufe prispevky organizaénym a3
562 Z Zimr;‘f prispevky inym (etovnym 34 80.00 80.00 20,00
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 i;)::ytnuié prispevky z podielu zaplatenej 38
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 821123.26 821123.26 806948.52
MF SR 2021 Strana §
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

ICO[36 138665

o T m—
dctu ynesy riadku nez:l:r':,:vaané Zdaiiovana Spolu g&tovné obdjobie
a b c 1 2 3 4
601 |Trzby za vlasiné vyrobky 39
602 |Trzby z predaja sluZieb 40 1695.33 1695.33 1927.88
604 |Triby za predany tovar 41
611 [Zmena stavu zasob nedokonéenej vyroby 42
612 |Zmena stavu zascb polotovarov 43
613 |Zmena stavu zésob vyrobkov 44
614 |Zmena stavu zasob 2vierat 45
621 [Aktivacia materidlu a tovaru 46
622 |Aktivacia vnitroorganizadnych sluzieb 47
623 |Aktivacia dihodobého nehmotného majetku | 48
624 |Aktivacia dihodobého hmotného majetku 49
641 |Zmluvné pokuty a pendle 50
642 |Ostatné pokuty a penéle 51
643 |Platby za odpisané pohladavky 52
644 |Uroky 53
645 |Kurzové zisky 54
646 |Prijaté dary 55
647 |Osobitné vynosy &6
648 |Zakonné poplatky 57
649 |Iné ostatné vynosy 58 152.59 152.59 237.60
Trzby 2 predaja dlhodobého nehmotného
651 mgi_e)f/kupa dihédobého hmotného majetku 58 3300.00
652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60
653 ;rjz:jli):l svpredaja cennych papierov a 1
654 |Trzby z predaja materiélu 62
655 [Vynosy z kratkodobého finanéného majetku; 63
656 |Vynosy z poufZitia fondu 64
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 [Vynosy z ndjmu majetku 66
661 |Prijaté prispevky od organizacnych zloZiek 67
662 |Prijaté prispevky od pravnickych ostb 68 129388.81 128388.81 124313.43
663 |Prijaté prispevky od fyzickych 056b 69 8479.92 8479.92 3639.53
664 |Prijaté clenské prispevky 70
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 29780.47 29780.47 32892.02
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
€91 [Dotacie 73 657408.47 6567408.47 626021.21
Uctova trieda 6 spolu r.32azr.73| 74 826905.59 826905.59 79233167
Vysledok hospodérenia pred zdanenim 75 5782.33 5782.33 -14617.85
r.74-r. 38
591 {Dan z prijmov 76
595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 7
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78 578233 5782.33 1461785
(r.75-(r. 76 + 1. 77) ) (+-)
MF SR 2021 Strana 6
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Poznamky (UE NUJ 3 -01) €o |3 |6 |13 8]6]6][5][mn| | |

POZNAMKY

CL. 1.
Vseobecné udaje

(1) Udaie o zalozeni Gétovnej jednotky:

pétum zalozenia alebo zriadenia Uctovnej 13.41.1997
jednotky

(2) Informacie o ¢lenoch Statutdrmych organov, dozomych organov ainych organov Uctovnej jednotky; uvadzaju sa mena a priezviska clenov

Statutarych organov, dozornych organov a inych organov Uctovnej jednotky.

a)  valné zhromazdenie
b)  spravnarada
Statutarne organy: c)  Statutarni zastupcovia
(Statutér, spravna rada, predsednictvo)

Statutérni zastupcovia: Mgr. Rébert Bracinik - riaditef 0.z.

Spravna rada - Miroslava Bendzalova

Luboslava Kvasnicova

Dozorny orgén: Melania Spaniova

(Dozoma rada, revizor) Maria Leitmanova

Ivan Leitman

Jana Bracinikova

3) Opis ¢innosti, na Ucel ktorej bola Uctovna jednotka zriadend a opis druhu podnikatelskej innosti, ak ju Uctovna jednotk27a vykonava.

Hlavna cinnost’: - prevadzkovanie detského krizového centra

- prevadzkovanie poradni pre obete domaceho nasilia

socidlnej a pravnej pomoci obetiam a ich rodindm

- prevadzkovanie detského advokacného centra s dérazom na poskytovanie Specializovanej psychologickej,

- sanacia ohrozenych rodin a advokacna cinnost

- Skoliace aktivity

- publikacné cinnost' a osvetova ¢innost a aktivity zamerané na ochranu prav deti

Podnikatel'ska ¢innost’:

(4) Priememy prepocitany pocet zamestnancov, a z toho pocet veducich zamestnancov Uctovnej jednotky za Uctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje
Uctovna zavierka (dalej len ,bezné Uctovné obdobie) a za bezprostredne predchadzajlce Uictovné obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych tétovnou
jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre t¢tovnd jednotku pocas Uétovného obdobia.

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne predchadzajtice

jednotku pocas tétovného obdobia

uctovné obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 27 27
ztoho pocet vedcich zamestnancov 6 6
Pocet dobrovolnikov vyslanych Uctovnou jednotkou
Pocet dobrovornikov, ktori vykonavali dobrovornicku ¢innost pre Gctovnt 2 3

42




Poznamky (U¢ NUJ 3 - 01)

Organizaénu $truktdru spolo€nosti tvori:
- Valné zhromazdenie
Spravna rada

Statutamy zastupca

Jednotlivé pracoviska

Detské krizové centrum Naru¢
Detské advokacné centrum Naru¢
Poradenské centrum Cadca

Poradenské centrum Zilina

6o |3 |6 [1[3]s]6]6|s|m0| | | | |

Oddelenie manazmentu (vykonny riaditel, programovy manazér, ved(ci pracovnici)

Naru¢ — Pomoc detom v krize ma 4 samostatné pracoviska, ktoré nemaju pravnu subjeklivitu:

cL

Informécie o uétovnych zasadach a uctovnych metédach

Informécia, ¢i je uctovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu,

Ze Uctovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej innosti.

(2)  Zmeny Uctovnych zasad a zmeny Uétovnych metdd s uvedenim dévodu tychto zmien a vy€islenim ich vplyvu na finanéni hodnotu majetku, zavézkov,
zakladného imania a vysledku hospodarenia Uétovnej jednotky.
Druh zmeny Dovod ikainiho manta  visledu hospodirena
nenastala
(3) Spdsob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov v €leneni na
Majetok a zavazky Sposob ocefovania
a)  dhodoby hmotny majetok obstarany kipou Obstaravacia cena
b)  dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom —obstarany z dotacie Obstaravacia cena
c)  zasoby obstarané kipou Obstaravacia cena
d)  pohladavky Nominalna hodnota
e) fin. majetok v cudzej mene Kurzom NBS podra zakona o Uctovnictve
f)  casové rozliSenie na strane aktiv sivahy Nominalna hodnota
g)  zavazky, vratane rezerv, dihopisov, pbziciek a iverov Nominalna hodnota
h)  Casové rozliSenie na strane pasiv sivahy Nominalna hodnota

)

Spbsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého hmotného majetku a dihodobého nehmotného majetku, pri€om sa uvadza

doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov a odpisové metddy pri uréeni Uétovnych odpisov.

Druh dlhodobého majetku Doba odpisovania Odpisova metoda
Budovy, stavby 20, 40,50 rovnomerna
VT 4 rovnomerna
Stroje a zariadenia 6 rovnomerna
Automobily 4 rovnomerna

Drobny hmotny majetok od 200 do 1 700 EUR, ktory podfa rozhodnutia Gétovnej jednotky nie je dihodobym hmotnym majetkom, sa Uctuje ako zasoby.

“+D



Poznamky (UE NUJ 3 - 01) o 3|6 |13 |8]6]6[s]mo| | | | |

Cl.
Informécie, ktoré dopiajii a vysvetfuju idaje v sivahe
(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za bezné tictovné obdobie

Organizacia neobstarévala nehmotny majetok

Tabulka ¢. 2 DIhodoby hmotny majetok

Samost. Pestova- Zikladné Drobny
Umelecké hnutefné | Dopravné | tefské a ostatny

Pozemky diela Stavby veci prostried- celky astt,:g:é dlhodoby
a zhierky a stbory ky trvalych hmotny

hnut. veci porastov Zvieratd majetok

Poskyt
predd. na
dlhodoby Spolu

hmotny
majetok

Obst.
dlhodob.
hmotného
majetku

Prvotné ocenenie - stav
na zaciatku bezného 385253 34097 71513 450 491313
Uctovného obdobia

prirastky

Ubytky

presuny

Stav na konci bezného

i ] 385253 34097 71513 450 491313
ctovného obdobia

Opravky - stav na
zagiatku bezného 166 101 34097 47028 450 247 676
U¢tovného obdobia

prirastky 10 245 12964 23209

dbytky

Stav na konci bezného

O ] 176 346 34097 59992 450 270 885
(tovného obdobia

Opravné polozky - stav
na zaciatku bezného
Uctovného obdobia

prirastky

Ubytky

Stav na konci bezného
(¢tovného obdobia

Zostatkova hodnota

Stav na zaciatku bezného

(i¢tovného obdobia 219152

o

24 485 243 637

Stav na konci bezného
itovného obdobia 208907 11521 0 220428

S

(2) Prehlad dhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dihodobého majetku, pri ktorom méa étovna jednotka obmedzené pravo s nim
nakladat: nie je napli

(3) Udaje o spdsobe a vyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku.

Dihodoby majetok Sposob poistenia
Havarijné - auta Poistna zmluva
Budova Poistna zmluva
Hnutelné veci Poistna zmluva
Poistenie podnikania Poistna zmluva

(8) Opis vyznamnych pohladavok v nadvéznosti na polozky siivahy a v ¢leneni na pohladavky za hlavnd ¢innost a podnikatelsku ¢innost.

Vyznamné pohfadavky Opis Suma
315- Ostatné pohladavky - dobropisy 2702
346- NP DEL Il 7888
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Poznamky (Ug NUJ 3 -01)

(10) Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

€o 3|6 |13 8 6]6[5]|mn| | |

Stav na konci

bezného Gétovného obdobia bez"’°f."é'f;’;‘neéﬁfdE']é‘f?aj“°e“°
Pohladavky do lehoty splatnosti 14126 10230
Pohladavky po splatnosti 0 0
Pohfadavky spolu 14126 10 230

(11) Prehlad vyznamnych poloZiek asového rozlidenia nakladov buducich obdobi a prijmov buducich obdobi.

Vy.zlnalrnne polozky ¢asového rozliSenia Suma
. Poistenie majetku 1681
e Sluzby, telefony, softvér 805

(12) Opis a vy$ka zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podfa poloZiek stvahy za bezné uétovné obdobie

Stav na zaciatku i Stav na konci
bezného Prirastky Ubytky Presuny bezného
uctovného (+) ) (+,-) uctovného
obdobia obdobia
Imanie a fondy
Z&kladné imanie 178 929 178 929
ztoho:
. nadaéné imanie v nadacii
e Vklady zakladatelov
. prioritny majetok
Fondy tvorené podra osobitného predpisu
Fond reprodukcie
Ocefiovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov
Fondy zo zisku
Rezervny fond
Fondy tvorené zo zisku
Ostatné fondy
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov -94 761 -14 618 -109 379
Vysledok hospodarenia za Uctovné obdobie -14 618 5782 14618 5782
Spolu 69 550 5782 75332

(13) Informéacia o rozdeleni u¢tovného zisku alebo vysporiadani Gctovnej straty vykazanej v minulych Gétovnych obdobiach.

Nazov polozky

{ehAd: hdohi

Bezprostredne pi uctovné

Uétovny zisk

Rozdelenie Gétovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podra osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné
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Poznamky (U& NUJ 3 -01)

colsfeft]sfefele]s|mo] | | | |

Uétovna strata

\ 14618

Vysporiadanie tétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

-14 618

Iné

(14) Opis a vy3ka cudzich zdrojov

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori U¢tovna jednotka

Stav na zaciatku
bezného
uctovného
obdobia

Druh rezervy Tvorba

Stav na konci

s Zrusenie alebo bezného
rezerv Pouzitie rezerv o e
znizenie rezerv Gétovného
obdobia

Jednotlivé druhy kratkodobych
zakonnych rezerv: na nevycerpanl
dovolenku

Rezerva na audit

Zakonné rezervy spolu

Jednotlivé druhy kratkodobych ostatnych
rezerv

Jednotlivé druhy dihodobych ostatnych
rezerv

Ostatné rezervy spolu

Rezervy spolu

b) Udaje o vyznamnych polozkach na Uétoch 326 - Nevyfakturované
dodavky , ktoré patria do roku 2022.

dodavky a 379 - Iné zavazky: Na ucte 326 su evidované nevyfakturované

Vyznamné polozky ostatnych a inych zavazkov Stav k 31.

12.2022

326- Nevyfakturované dodavky

110

379 - Iné zavazky

672

c) prehlad o vy$ke zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

d) prehlad o vy$ke zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti v ¢leneni podia poloZiek stivahy

Stav na konci
Druh zévizkov bezprostredne
bezného uctovného obdobia predchadzajuceho uétovného
obdobia
Zéavazky po lehote splatnosti
Zéavazky do lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do
o 1151 4912
jedného roka
Kratkodobé zavazky spolu 1151 4912
quazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov 6447 6218
vratane
Zéavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pét rokov
Dihodobé zavazky spolu 6 447 6218
Kratkodobé a dlhodobé zavazky spolu 7598 11130

4
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Poznamky (U& NUJ 3 -01)
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e) prehlad o zavazkoch zo socidlneho fondu; uvadza sa zaciatoény stav, tvorba a ¢erpanie socidlneho fondu pocas ctovného obdobia

a zostatok na konci i¢tovného obdobia,

Socidlny fond Bezné Uctovné obdobie Bezprostredne '::::cié:uj“ce Gétovné
Stav k prvému diiu Gctovného obdobia 6119 6967
Tvorba na tarchu nakladov 1983 1926
Tvorba zo zisku

Cerpanie 1772 2774
Stav k poslednému diiu Gétovného obdobia 6330 6119

(15) Prehfad o vyznamnych polozkach vynosov buducich obdobi v Eleneni najmé na

a) zostatkovl hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku,

b) zostatkovd hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z dotacie,

¢) zostatok nepouZitej dotacie alebo grantu,

d) zostatok nepouzitej Casti podielu zaplatenej dane,

€) zostatkov hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane.

V§znamné polozky wnosov Stav na konci bezprostredne Stav na konci bezného
bz iy o"’) i yvy predchadzajticeho tétovného Gétovného

obdobia obdobia
Nevycerpané 2% z dane 14692 5622
NP DEI 2755 5852
(s)es;itné kapitalové dotacie 12550 4182
Ostatné kapitalové dotacie
rekonstr. Priestorov 41721 40611
2019+2020
Ostatné kapitalové dotacie
rekonstr. Priestorov 2021 20283 19766
xtllts(lova dotécia - byt 90 877 90 152

CLiv

Informécie, ktoré dopiiiaji a vysvetfuji daje vo vykaze ziskov a strat

U}

hlavnej ¢innosti a podnikatelskej ¢innosti Uctovnej jednotky.

Prehlad trzieb za viastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vycislenim hodnoty trzieb podfa jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluzieb

Opis trzieb za vlastné vykony a tovar

Hlavna ginnost'

Podnikatefska ¢innost’

Socidlne sluzby + seminare

1695

Prijem z reklamy

@

Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych ostatnych vynosov.

Opis vyznamnych poloZiek prijatych darov,
vynosov

vynosov, ainych

ych pop!

4 Suma

Od podnikatefskych subjektov domécich, zahrani¢nych

129 389

Od stikromnych osob doméacich

8480
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(3) Prehlad vyznamnych dotacii a grantov, ktoré u¢tovna jednotka prijala v priebehu bezného Gétovného obdobia.

Prehlad dotécii a grantov Suma

Dotécie J&T Family + PTC Cadca 20823
Ustredie prace , soc. Veci a rodiny - OVOSOD 123910
Mesto Zilina 15 500
Nadacia Volkswagen 3446
Nadacia J&T - Kampari Family 48 308
Zilinsky samospravny kraj - dotacie na poradne Cadca a Zilina 86374
Dotécie zo SR - Ustredie préce, soc. Veci a rodiny 413084
Ustredie prace , soc. veci a rodiny — NP DEI 34 306
MPSVaR - inflaény prispevok na DKC 13520

4)  Opis vyznamnych poloZiek finanénych vynosov

Opis vyznamnych poloziek finanénych vynosov Suma

e celkova hodnota kurzovych ziskov 0
e hodnota kurzovych ziskov ku diiu ctovnej zavierky 0
e  ostatné 0

(5) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitnych nakladov a inych ostatnych nékladov.

Opis vyznamnych nakladov, nakladov na ostatné sluzby, osobitné naklady a iné ostatné naklady Suma

Spotreba materialu — vybavenie priestorov pre deti 10 457
Energie, plyn 16 032
Opravy a udrZiavanie 10 854
Hygienické potreby 22%
Pravne sluzby 25355
Telekomunikacné sluzby, internet 2765

Naklady na klientov:

Vreckoveé deti 858
Vydavky deti v profesionalnej rodine 4717
Kulttrne a Sportové podujatia deti 376
Obuv, hracky, odevy pre deti 3442
Stravovanie deti v $J + potraviny 10 947
Tabory pre deti 7496
Lieky a lekarske vySetrenia 1074
Poplatky $kolam a Skolské potreby 769
Cestovné deti 885
(6) Prehrad o Ucele a vyske pouZzitia podielu zaplatenej dane za bezné Uctovné obdobie.
Ugel poutitia podielu zaplatenej dane pr JP?‘,'i.ité.s.umf za%:ss:;?\t;e:;:ob‘ Pzggj{;‘:\'sz:ﬁﬁf’h‘)
Na prevadzku zariadenia, 14692 15088
Zostatok podielu zapl j dane bezného uétovného obdobi 5623
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(1)

CLv
Opis tdajov na podstivahovych uétoch

(1) Utovna jednotky neeviduje zasoby prijaté na komisionalny predaj, ani prenajaty majetok a majetok prijaty do Uschovy.

cLvi
DalSie informacie
Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v dosledku minulych udalosti a ktorého existencia alebo vlastnictvo zavisi od toho, i

nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od Uctovnej jednotky; tymito inymi aktivami s napriklad prava zo
servisnych zmluv, poistnych zmlav, koncesionarskych zmlav, licenénych zmlav, préava z investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.

Opis inych aktiv Hodnota

neeviduje

@)

Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo stidnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne zavéznych pravnych predpisov, z rucenia podra jednotlivych
druhov ruéenia; takymito inymi pasivami su:

a)  mozna povinnost, ktoré vznikla ako dosledok minulej udalosti a ktorej existencia zavisi od toho, ¢i nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v
buducnosti, ktorych vznik nezavisi od Uctovnej jednotky, alebo

b)  povinnost, ktora vznikla ako désledok minulej udalosti, ale ktora sa nevykazuje v stvahe, pretoze nie je pravdepodobné, Ze na spinenie tejto povinnosti bude
potrebny Ubytok ekonomickych Uzitkov, alebo vyska tejto povinnosti sa neda spolahlivo ocenit.

Opis inych pasiv Hodnota

neeviduje

(3)  Opis vyznamnych poloZiek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v Uétovnictve a neuvadzajli sa v stivahe; pri kazdej polozke sa uvadza jej opis, vyska

a Udaj, ¢i sa tyka spriaznenych oséb, a to

a)  povinnost z devizovych terminovanych obchodov a inych finanénych derivatov,
b)  povinnost z opénych obchodov,
c)  zékonna povinnost alebo zmluvna povinnost odobrat ur¢ité produkty alebo sluzby, napriklad z dodavatelskych alebo odberatel'skych zmltv,
d)  povinnost z leasingovych, ndjomnych, servisnych, poistnych, koncesionarskych, licenénych zmlv a podobnych zmluy,
€)  iné povinnosti.
Opis vy ych poloziek ych finanénych povi ti Vyska Spriaznené osoby
neeviduje

(4)  Prehlad nehnutefnych kultirnych pamiatok, ktoré st v sprave alebo vo viastnictve Uctovnej jednotky.

(5)  Informacie o vyznamnych skutocnostiach, ktoré nastali medzi diiom, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka a diom jej zostavenia.

Ustovna jednotka bola v roku 2022 ovplyvnena najma vysokou mierou inflacie, nérastom miezd a narastom cien energii. Tieto faktory nés ovplyviiujii nasledovne
v tychto oblastiach:

1. Samotny vojensky konflikt na Ukrajine v kone¢nom désledku priamo neovplyvnil obcianske zdruZenie ako Uctovny jednotku.

2. ZvySenie nékladov na energie a pohonné hmoty méze predstavovat zvySené financné naroky na prevadzku vsetkych pracovisk, tu vak predpokladame,
Ze naklady na energie budu pre nade pracoviska regulované v Specialnom rezime zabezpecenom zo strany Vlady SR a Ministerstva PSVaR.

3. Ohladom zvy3enia cien PHM bude treba prijat opatrenia na hospodarne a efektivne vyuZzivanie sluzobnych motorovych vozidiel. Viaceré kroky v tomto
smere boli podniknuté uz v roku 2022, takze to zasadne neovplyvni vykon odbornych ¢innosti na nasich pracoviskach.

4. Cast nasich pravidelnych darcov mdze presmerovat svoje filantropické aktivity (&i uz v podobe asignacie 2% z dani alebo priamych finanénych darov) na
iné organizécie, ktoré poskytuji pomoc odidencom z Ukrajiny. Tym padom planované rekonstrukéné aktivity odsunieme na neskorsie — priaznivejsie
obdobie.

5. Ina cast naSich pravidelnych darcov méze vzhfadom na celospoloéensky naroénu ekonomicku situaciu spojent s narastom cien tovarov, sluzieb a energii

znizit svoj zisk a obmedzit poskytovanie priamych finanénych darov. Z tychto dévodov je mozny i pokles prijmu nasho obcianskeho zdruzenia v podobe
asignacie 2% z dani. Tato skutocnost mdZze takisto obmedzit, prip. presunit na neskorsie obdobie nase rozvojové plany.
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