Vyrocna sprava registrovaného socialneho podniku
za rok 2022

OH Bacuch, s.r.o., r.s.p.,
Hlavna 279/43, 976 64 Bacuch




A. Informacie o spolo¢nosti:

a) obchodné meno a sidlo Uétovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku
Nazov spoloc¢nosti: OH Bacuch, s.r.o0., r.s.p.
Datum vzniku (zapisu do prislusného registra): 24.04.2021

Sidlo: Hlavna 279/43, 97664 Bacuch

Druh registrovaného socialneho podniku (RSP):integracny

Datum priznania Statutu:17.08.2021

Sposob zapéjania zainteresovanych osdb do spravy RSP v zmysle zékladného dokumentu spoloénosti:
poradny vybor

Datum zriadenia poradného vyboru- spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 112/2008 Z.z.
0 socialnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zakon o SE): 01.06.2022

Sposob kreovania poradného vyboru: menovanie a volby

RSP ma vypracovany interny dokument pre poradny vybor. Interna smernica schvalena: 01.04.2022

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka: 02.06.2022, 31.08.2022,
30.11.2022

RSP ma vypracované zapisnice zo vsetkych zasadnuti poradného vyboru.

Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2022: 3 ¢lenovia.

Druh a pocet zainteresovanych osdb- ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2022:

1. Peter Caban- priamo zainteresovana osoba- zamestnanec OH Bacuch, s.r.0., r.s.p. (zvoleny)

2. Marek Nikel- nepriamo zainteresovana osoba- konatel StavbarSK s.r.o., r.s.p. (menovany)

3. Vlastislav Sandor- priamo zainteresovana osoba- zamestnanec OH Bacuch, s.r.0., r.s.p. (zvoleny)

RSP vyhlasuje, Zze po¢as obdobia, za ktoré je uCtovna zavierka zostavena, nenastali zmeny v zlozeni jeho organov.

RSP vyhlasuje, Ze potas obdobia, za ktoré je (étovna zavierka zostavena, nemal vyhlaseny konkurz na majetok,
nebolo voéi nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku alebo nebol zruSeny konkurz pre
nedostatok majetku. RSP zaroven vyhlasuje, Ze ku diiu zostavenia uctovnej zavierky nie je v restrukturalizacii a nie
je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, nesplynul alebo sa nezlugil s inou osobou,
ktora nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroven vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna
zavierka, sa nerozdelil.

b) opis hospodarskej ¢innosti uctovnej jednotky:

Predmety cinnosti RSP:
1. Administrativne sluzby

2. Cistiace a upratovacie sluzby

3. Diagnostika kanalizaénych potrubi a Cistenie kanalizacnych systemov

4. Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exterierov a interierov

5. Kupa tovaru na uely jeho predaja konenému spotrebitefovi (maloobchod) alebo inym

prevadzkovatelom zivnosti (velkoobchod)

6. Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane pripojneho
vozidla

7. Opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva

8. Organizovanie $portovych, kultirych a inych spolo¢enskych podujati




PocitaCové sluzby a sluzby stvisiace s poéitatovym spracovanim udajov
. Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe¢nym odpadom
Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kulturnych a inych spolo¢enskych podujatiach
Poskytovanie sluzieb osobného charakteru
Poskytovanie sluZieb rychleho oberstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu
Poskytovanie sluZieb v lesnictve a polovnictve
Poskytovanie sluzieb v polnohospodarstve a zahradnictve
Prenajom hnutefnych veci
Prevadzkovanie kultumych, spoloenskych a zabavnych zariadeni
Prevadzkovanie Sportovych zariadeni a zariadeni sliZiacich na regeneraciu a rekondiciu
Prevadzkovanie vydajne stravy
. Pripravné prace k realizacii stavby
. Reklamne a marketingove sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky
. Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby
. Stahovacie sluzby
. Udrzba motorovych vozidiel bez zasahu do motorickej dasti vozidia
. Uprava nerastov, dobyvanie raseliny a bahna a ich Uprava
. UskutoCnovanie stavieb a ich zmien
. Vedenie u¢tovnictva
. Vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu
. Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, pratia a ich Gprava, oprava a drzba
. Vyroba napojov
. Vyroba nekovovych mineralnych vyrobkov a vyrobkov z beténu, sadry a cementu
. Vyroba potravinarskych vyrobkov
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RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka, nemenil predmety ¢innosti.

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti je poskytovanie spoloensky prospesnej sluzby
v oblasti:

— sluzby na podporu regionaineho rozvoja a zamestnanosti

Cinnost, ktorou spoloénost dosahuje pozitivny socialny vplyv v zmysle zakladného dokumentu spolo&nosti je najma:
poskytovaniu komunalnych sluzieb v obci ako je (drzba verejnych priestranstiev, cintorina, miestnych komunikacii a
obecnych nehnutelnosti.

Sposob merania pozitivneho socialneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:

Percentom zamestnanych znevyhodnenych osob a/alebo zranitelnych oséb zcelkoveho poctu zamestnancov
spoloénosti v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE. Pozitivny socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak
Spoloénost zamestnava prisluéné percento zranitelnych a/alebo znevyhodnenych os6b v zmysle prisluSnych
ustanoveni zakona o SE, RSP vobdobi, za ktoré je zostavena Uétovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny
socialny vplyv.

Zaver:

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka splnil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelneho
pozitivneho socialneho vplyvu (PSV).

Prehlad o vyvoji zamestnavania znevyhodnenych a/alebo zranitelnych 0sob

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | Meratelny PSV spineny / nesplneny
stav ku koncu mesiaca osob al/alebo zranitelnych 0séb
z celkoveho poltu zamestnancov

v TPP
1 100% spineny
2 100% spineny




3 100% splneny
4 100% spineny
5 100% splneny
6 100% spineny
7 100% splneny
8 100% spineny
9 100% splneny
10 100% spineny
11 100% spineny
12 100% spineny

Zaver:
RSP ako integraCny podnik spinil meratelny PSV v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka.

c) pocet zamestnancov Uctovnej jednotky

1. pﬁ?mem? prepoCitany poCet zamestnancov Uétovnej jednotky poéas Uétovného obdobia: 2
2. poCet zamestnancov Uétovnej jednotky ku driu, ku ktorému sa zostavuje (i¢tovna zavierka:2

- Z'toho pocet vedcich zamestnancov, ktorymi sa rozumeja veduci zamestnanci v priamej riadiacej pdsobnosti

statutarneho organu alebo ¢lena Statutameho organu a veduci zamestnanci, ktori su v priamej riadiacej
pbsobnosti tohto veduceho zamestnanca: 0

RSP pInil podmienku vzmysle §6 odsek 1, pism. h) zakona o SE o minim&lnom poéte zamestnancov a ich
uvazkoch.

d) uctovna jednotka nie je neobmedzene ruiacim spolo¢nikom v inych Uctovnych jednotkach,
e) uctovna zavierka k 31.12.2022 je zostavena ako riadna.

B. Uctovna zavierka k 31.12.2022 - zhodnotenie:
Vynosy a naklady:

Celkove naklady v roku 2022 boli vo vyske 50 583,69 Eur
Z toho:

Material 6 061,29 Eur

Sluzby BOZP 288,- Eur

Ugtovnicke sluzby 1 350,- Eur
Ochrana osobnych udajov 403,20 Eur
Poistenie 1 374,44 Eur

Osobne naklady 38 809,70 Eur

. Bankove poplatky 98,92 Eur

GMMmMOoOO WX

Celkové vynosy za rok 2022 boli vo vyske 64 195,66 Eur
Z toho:

A. Trzby za sluzby 41 219,75 Eur
B. Trzby za tovar 150 Eur
C. Dotacie 22 825,91 Eur

Hospodarsky vysledok - zisk 13 611,97 Eur
Suvaha k 31.12.2022

Aktiva vo vysSke: 23 091,00 Eur
Z toho:

A. Bankovy Ucet 13 031,22 Eur
B. Pohfadavky voci zamestnancom 311,60 Eur
C. Dotacie UPSVaR 4 262,28 Eur




D. Pohladavky z obchodného styku 2 917,50 Eur

Pasiva vo vyske: 23 091,00 Eur
Z toho:

Zakladné imanie 5 000,00 Eur

Tvorba socialneho fondu 63,61 Eur

. Rezervy 859,52 Eur

Nevyfakturovane dodavky 96,- Eur

Zamestnanci 2 032,60 Eur

Zavazky zo socialneho a zdravotneho poistenia 1 102,07Eur
Zavazky voCi danovemu Uradu 278,37 Eur

Vysledok hospodarenia 13 611,97 Eur

rRe—xTeomm

C. Rozdelenie vysledku hospodarenia za rok 2022:

Spolo¢nost OH Bacuch, s.r.o., r.s.p. za rok 2022 vykazal hospodarsky vysledok - G¢tovny zisk vo vyske 13 611,97 Eur.
Zo zisku bude vytvoreny rezervny fond 5% max. do vysky 10% zakladneho imania vo vyske 453,14 Eur, rozdiel
13 158,83 Eur bude preuctovany na Uéet nerozdeleny zisk minulych rokov.

Prilohy:

Utovna zavierka
Poznamky k UZ
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V Bacuchu, dﬁa....; .........

Vypracoval: Ing. Michal Chovanec, konatel

Schvalil: Ing. Michal Chovanec, konatel




